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de Contratac;:ao de Servic;:os de Saude - Rua 
General Jardim, 36- 6° andar 11 3397.2021 I 2556 

Ata de Reuniao de CT A- 22. Trimestre- Contrato R 018- Rede Assistencial STS 

FO/Brasilandia e STS Casa Verde /Cachoeirinha/limao- Contrato R018- ASF ASSOCIA~AO 
SAUDE DA FAMruA- 22 trimestre do Contrato composto pelos meses de FEVEREIRO; MAR~O 

E ABRIL de 2016. 

DATA: 28/07/2016. LOCAL: SALA DE REUNIOES DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DA 

CASA VERDE CACHOEIRINHA 

PRESENTES: 

SMS/NTCSS: Luzia Aparecida Oliveira. 

SMS/CRS-NORTE: Debora R.B. Santana, Samir Henrique Ribeiro da Silva. 

SMS/STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/Limao: Zeni Rose Toloi, Maria Lucia Moreno Garcia, 

Suely S. K. Takaoka; Maria Rita Lorenzini; Dario Ventura. 

SMS/STS FREGUESIA DO 6/BRASILANDIA: Jurema W. Carvalho; Helena Gon~alves Aguiar. 

OS/ ASF: Rosicler Di Lourenzo; Maria Jose Rollo Ribeiro; Ariete Ramirez; Roseli Zambelli; Luiz 

Antonio Vellinho D'Angelo. 

lnforma~oes Gerais: 

A avalia~ao de qualidade e produtividade foi baseada nos registros de produ~ao assistencial 

para os meses de FEVEREIRO, MAR~O E ABRIL DE 2016 apresentados nos apontamentos do 

sistema WEBSAASS, conferidos e pareados por outras fontes pelas Supervis6es Tecn ica de 

Saude. Os dados de produ~ao foram apresentados por linha de servi~o e a pontua~ao dos 

indicadores de qua lidade teve por base os re lat6rios das Supervis6es Tecnicas de Saude 

segundo cronograma avaliativo do trimestre apresentado em matriz de qualidade. 

A analise quanto a produ~ao por linha de servi~o foi realizada demonstrando consolidados das 

atividades por trimestre e pelos meses do periodo. Tambem se apresentam os demonstratives 

de desempenho segundo unidades em quadros apresentados neste texto incorporados a ATA. 

Para aquelas as atividades que nao atingiram o patamar mlnimo de produ~ao (85% da meta) 

foram demonstradas, em quadro especifico, os apontamentos de descontos de equipe minima 

e as ocorrencias que as unidades entenderam terem interferido diretamente na presta~ao dos 

servi~os, prejudicando o alcance da meta de produ~ao estabelecida. 
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Seguiu-se com apresentac;ao dos dados de produc;ao: 

Quadros de Produ~ao segundo Iinhas de Servi~os: 

1- ATEN<;AO BASICA: ESF+ESB+PAVS (PESO CUSTEIO 35,45) 

Quadro 1: Produ~ao Geral ESF (ajustada no limite de 100% da meta) 

QUADRO GfAAI. m ffVtRfiRO MAA\0 ABRil 

RWIZ PRfVl)TO AVAl RfAUZ PRfVl)TO AVAl RfAUZ PRfVl)TO AVAl 

If. CQN)UlTM MfDICM m lBl4P l).mp 7810)% l1.06r ll.l76P 89161% 18.090P l).776P 181Sl~ 

N~ CON)UlTM tNftRMfiRO fSf 12.097 p ll416P 90,17% UlO P ll416P 98,46% n.m,o B.416,0 91,8H 
' I 

N~. VD AG. COM. Of SAUD[ fSf 99J62,0 10~ .200,0 96)8% 100.116,0 101200,0 91,01% 99.019,0 101200,0 96,01% 

N~ AT. IND. ODONTO fSf 4.162,0 4.840,0 8~,99~ 4.246,0 4.840,0 81,H% 4.111,0 4.840,0 84,94~~ 

~ PROCIND. [QUIPf ODONTO Bf 18.611,0 1~.600,0 1l,10it 10.391,0 1~.000,0 19,6~~ 14.BO,O 1~.600,0 )),l :: 

162.151,0 182.m,o' 88,69~ 
, 

151.862,0 182.8~2,0, 86)? TOTAl) 110.09j,O 182.m,o 93,03~ 

Fonte: Websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao- PaintHs de Controle - atualiza~ao 

19/06/2016 

Quadro 2: Avaliativo produ~ao Trimestre ESF: 

AVALIA~AO GERAL DO TRIMESTRE 

N~ CONS MEDICAS ESF 

N~ CONS ENFERMEIRO ESF 

REALIZ PREVIST TRIMESTRE 

88.079,0 107.328,0 82,07% 

37.758,0 40.248,0 93,8% 

96,5% 

86,2% 

DEFICIT PESSOAL 

-18 5 I 

19 

258 

258 7% 

VD AG. COM. DE SAUDE ESF 298.617,0 309.600,0 

NQAT. IND. ODONTO ESF 12.519,0 14.520,0 

PROC.IND. EQ ODONTO ESF 53.139,0 76.800,0 
490.112,0 548.496,0 

69,2% AREA TiCNICA INDICOU ALT£RA~AO PARAMElROS-JUSTIFICADO 

89,4% 

Fonte: Websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao- Paineis de Controle- atualiza~ao 

19/06/ 2016 
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Quadro 3: Deficit Equipe Minima no Trimestre: 

BHSTMTEGIASAUil DA fm!UA CAliGOPJAS frlfRfiRO w.R~O AB~l 

lJB)CRUlOASAUMS GfNfRAU)TA t.QH ·119) ·19) I 
·119) 

UB) )llMA.RYA R8ANf Mt\RCOUNO Of )OUlA GtNfRAU)TA 40 H ·1 00 I ·1100 ·1100 
' 1 UB) VIlA O:ONI)IA II GtNtRAU)TA 40 H ·1100 

l.tOS VIlA RAtiOS GH~tR4USTA40H ·~00 ·1,00 ·1100 

L'JS ORA lilA \Y lrullltR AG. CO~t~OOf ·I 00 ' lM>~OOIM ,_ 

UB)(ASA VfRIHlTA GtNfRAU)TA 40 H ·t~oo I 
TOTMS 

Relat6rios Assistencia is STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Quadro 4: Deficit de equipe minima no Semestre: 

BF • ESlFAUGIA lAUDE DA FAMIUA CATEGORIAS NOVIMBRO omMS.~ JANBRO ftV[R£JR0 ~~0 ASRll 

UBS BAASilANIMA GENERAUSTA40H ·~0 ·~0 ·~0 

UBSCRUZ OAS AlMAS GENERAUSTA 40H ·1,5 ·~5 ·~5 ·~5 ·1,5 ·~5 

UBS ~lMARYA RfJANt MARCOU NO DE 501.1ZA GENERAUSTA40H ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 -
UBS VIlA IMON~IA II GENERAUSTA 40 H ·~0 ·~0 

UBS VIlA RAMOS AG .COM.5AUDE I.:=J ·~o ·~0 

UBSVIlARAMOS GENERAUSTA<OH ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 ·~0 

USS ORA llZA W ltUTlUR AG. COM.5AUDE ·~0 I 
1-

USS CA5A VEROt AlTA FAAMAdunco ·~0 

.IMO!)I.AS 

USS VIlA PEJffiAOO GENERAUSTA40H ·~0 

UBSJAR!l!MPAUUSTANO GENERAUSTA40H ,,, I J ·~0 
UBS NOVA BPERANtA PAUUSTANO II GENtRAUSTA40H ·1,0 

UBSCASA VtRDEAlTA GENERAUSTA40H I I ·~o r ·~0 ~ 

TOTAlS ·7,5 ·~5 ·~5 ·5,5 ·~5 -4,5 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 
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Representante do NTCSS observou que em relat;ao ao trimestre anterior houve aumento do 

numero de consultas medicas realizadas (Resultado do 12. Trimestre para Cons. Medica foi de 

75%). Os demais profissionais mantiveram em media o volume de produt;ao assistencial, com 

excet;ao das consultas e procedimentos de odontologia que no primeiro trimestre apresentou 

produt;ao maior. A Coordenat;ao de Atent;ao Basica por meio da Assessoria em Saude Bucal 

encaminhou solicitat;ao ao NTCSS para alterat;ao das metas de consultas e procedimentos 

esperados para as atividades da ESB. Esses novos para metros serao publicados em portaria e 

posteriormente serao integrados em Termos Aditivos os novos parametres 

Conclusao: A linha apresentou desempenho acima dos 85% previstos, nao havendo previsao 

de descontos para produt;ao. 

Nao houve outros comentarios. 

UBS- MIST A (PESO CUSTEIO 9,05) 

Quadro 1: Produ~ao Geral (ajustada no l imite de 100% da meta) 

SER~~O: 0037-LIBS M5TA FEVEREIRO MAR~O J ABRil J AVAL TRIMfSTRf .. 

RfAUZADO PRMSTO A VAllA. Off.£ REAUZAOO PRMSTO A VALIA. Off.E RfAUZADO PRMSTO AVALIA. IDEF.E REAUZAOO PRE\1510 A VAliA. 

Nt CONS M£D1CA £Sf 

N! CONS fNFERMURO ESF 

N' VO. A G. COM. DE SAUoE ESf 

N! A TEND INO OOONTO ESF 

Nt PROC IND DA EQ ODONTO ESF 

Nt CONS ailk'A GERA1 

N! CONS GINECOlOGlA/OSSTETR 

Nt CONS PEDIATRA 

N! CONS PSIQUIATRA 

N! CONS DERMATOlOGIST A 

Nt CONS GASTROEHTEROLOGISTA 

Nt CONS OFTAlMOlOGISTA 

N! CONS OTORRINOlARINGOlOG 

N! CONS PNEUMOlOGISTA 

N! A TEND INO OOONTO C.BMICA 

Nt PROC IND DA EQ OOONTO 

TOTAlS 

6.6flp 9 69,89% ·1 6.486,0 9$9._ 67,79% ·3 6.860 9.568,0 71,70% ·2 20.03},0 ~104~: ~~1 
3123,0 3588,0 89,83% 3.541,0 3588,0 98,69% ·1 3364,0 3588,0 93,76% 10.128,0 10.764,0 94,09% 

26.173,0 27.600,0 94~3% 27.018,0 27.600,0 97,89% 

1.750,0 1.872,0 93,48% 1.872,0 1.872,0 100,00% 
8.425,0 9.984,0 84)9% 8.921,0 9984,0 89)5% 

I 

494A mop 60,99% 704A 810.0 86.91" 
784,0 839,0 93,44% 839,0 839,0 100,00% 

638P 1.365,0 46,74% 614,0 1.36}.0 44,98% ·1 
125,0 125,0 100,00% 125,0 125,0 100,00% 
208,0 208,0 100,00% 

0,0 2fS,O 0,(0% 
208,0 208,0 100,00% 

0,0 zio 0,(0% 

lJS,O 8413% 201,0 208,0 96,63~ 
m,o 208,0 85,10% 208,0 208,0 100,CI»l 
167,0 208,0 80,29% 
392,0 444,0 88,29% 

208,0 208,0 100,00% 
I 

440,0 444,0 99,10% 

1.329,0 tn6,0 74~ 1.347,0 tn~O 75,84% 
50.747,0 59.011,0 86,00% 52.732,0 59.011,0 89)6% 

26.883,0 27.600,0 97,40% 

1594,0 1.872,0 85,15% 

&.an,O 9.984,068,12% 

~ 810,0 74,69% 
763,0 839,0 90,94% 

814,0 1.365,0 59,~ ·1 

125,0 125,0 100,00% 

208,0 208,0 100,00% 

0,0 21'.6,0 o,oo% ·1 

205,0 208,0 98,56% 
176,0 208,0 84,62;l 

165,0 208,0 79,33% 
355,0 444,0 79,95% 

966,0 1776,0 54)9% 

49.884,0 59.011,0 84,53% 

80.074,0 82.800,0 96,71% 

5.216,0 5.616,0 92~% .. .. .. 
24147,0 29.952,0 80~ 

1803.0. 2.430,0 *~ 
2.386,0 2.517,0 94,80% . - " 
2.066,0 4.095,0 .• 5!4 

375,0 375,0 100,~ 
624,0 

0,0 

581,0 

561,0 624,0 89,90% 
540,0 624,0 86,54% 

1.187,0 1.332,0 89,11% 
--.~:""t 

3.64~0 5328,0 . Q% 
153363,0 177.033, 86,m 

Fonte: Wcbsaass .saude.prefcitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao - Paineis de Controlc atualiza~ao 19/06/2016. Rclat6rios 

Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/ BRASILANOIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit cquipe m fnima 

Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 
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Quadro 2: Deficit Equipe Minima no Trimestre: 

UBS MISTA CATEGORIA FEVEREIRO MARI;O 

ASSISTENTE SOCIAL PL 

I ADMINISTRATIVO I 
UBS JAR DIM VISTA ALEGRE 150H 

' 
-2,0 -2,0 

MEDICO GENERALIST A -1,0 -1,0 

ENFERMEIR0/ 40H 

J 
-1,0 

MED.PEDIATRA 12 H -1,0 

UBS VILA OIONiSIA MEDICO GENERALISTA -2,0 -1,0 

UBS VILA ESPANHOLA MEDICO GENERALISTA 

MEDICO GASTRO 
L -1,0 

TOTAlS -5,0 -7,0 

ABRIL 

-2,0 

-1,0 

-1,0 

-1,0 

-1,0 

-6,0 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Quadro 3 - Deficit Equipe Minima no Semestre: 

UBS MIST A CATEGORIA NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR~O ABRIL 
ASSISTENTE SOCIAL PL ·2,0 ·2,0 ·2,0 ·2,0 ·2,0 ·2,0 
I ADMINISTRATIVO I 

UBS JAR DIM VISTA ALEGRE 150H 

MEDICO GENERALIST A ·1,0 ·1,0 -1,0 ·1,0 ·1,0 ·1,0 

~EIR0/40H ·1,0 . 
FARMACEUTICO ·1,0 
MEDICO PEDIATRA ·1,0 ·1,0 
12H J, I 

UBS VILA DIONISIA AG. COMUNITARIO ·1,0 -,, : .. _.:· 

SAUDE 

MEDICO CLINICO ·1,0 

MEDICO GENERALIST A ·1,0 -3,0 -2,0 ·2,0 ·1,0 

MEDICO GENERALIST A 

.l 
·1,0 

UBS VILA ESPANHOLA 

MEDICO GASTRO I 
. --., 

-... 
TOTAlS ·7,0 ·6,0 ·S,O ·5,0 ·7,0 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 
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Comentarios/ Just ificativas: 
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Representante do NTCSS destacou que houve uma discreta queda na produ~ao geral em 

compara~ao ao trimestre anterior {90%). Foi destacado que o desempenho dos medicos 

generalistas foi influenciado por deficit na contrata~ao de equipe e presen~a de medicos do 

Programa Mais Medicos {4) com carga horaria diferenciada. Justificativa envida pelas STS (s) 

apontaram ocorrencia de ferias de urn profissional no mes de mar~o. Em re la~ao a produ~ao 
de consultas em pediatria foi apontado alem do deficit a ser contratado pela Organiza~ao 

Social, deficit de dois pediatras de 20 horas da Administra~ao Direta na UBS Jardim Vista 

Alegre e urn pediatra de 20 horas na UBS Vila Dionisia. 

Conclusao: A linha apresentou desempenho acima dos 85% previstos, nao havendo previsao 

de descontos para produ~ao. 

NASF (PESO CUSTEIO 3.0) 

Apontamentos de manuten~ao de Equ ipe M inima: 

Quadro 1: Deficit Equipe no Trimestre 

NASF- NU CLEO DE A POlO A SAUDE DA FAMiUA CAT£GORIAS FEVEREIRO MAR~O ABRil 

UBS DR. AUGUSTO LA GALVAO PSIQUIATRA 20H ·1,0 

UBS JARDIM GUARANI PSIQUIATRA 20H - 1,0 -1,0 -1,0 

UBS VILA DIONISIA II PSIQUIATRA 20H -1,0 -UBS VILA OIONISIA II ACUPUNTURISTA/20 H -1,0 - 1,0 -1,0 

UBS VILA ESPANHOLA ACUPUNTURISTA/20 H -1,0 r - 1.0 -~ 
UBS VILA PENTEAOO PSI QUIA TRA / 20H -1,0 

TOTAlS -6,0 -3,0 -3,0 

Relatorios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANOIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Man;o e Abril de 2016. 

Para do registro desta ATA a corre~oes foi integrada aos QUADROS 1 acima e QUADRO 2 

abaixo: 
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Quadro 2: Deficit Equipe no Semestre: 

NASF • NUctEO DE APOIO A SAUDE DA FAMiUA CATIGORJAS NOVEM BRO DEZEMBRO JANElRO FEVEREIRO MAR~O 

UBS DR. AUGUSTO lAGAlVAO FONOAUDIOLOGO ·1,00 L 
UBS DR. AUGUSTO l A GALVAO PSI QUIA TRA 20H ·1,00 ·1,0 ·1,0 ·1,0 

UBS JARDIM GUARANI FISIOTERAPEUTA ·1,00 I 
UBSJARDIMGUARANI PSI QUIA TRA 20H ·1,00 ·1,0 ·1,0 ·1,0 ·1,0 

ABRil 

·1,0 
UBS VILA DIONISIA II PSI QUIA TRA 20H ·1,00 ·1,0 ·1,0 ·1,0 -a> 

UBS VILA DIONISIA II ACUPUNTURISTAI20 H l - ·1,0 ·1,0 ·1,0 
UBS VILA ESPAN HOLA ACUPUNTURISTAI20 H ·1,00 ·1,0 ·1,0 ·1,0 ·1,0 ·1 0 ·-UBS VILA PENTEADO PSIQUIA TRA I 20H ·1,00 ·1,0 ·1,0 ·1,0 
UBS VILA SANTA MARIA TERAPEUTA OCUP. I 20H ·0,66 L ·0,7 

TOTAlS ·7,66 ·5,0 ·5,7 ·6,0 ·3,0 ·3,0 

Relatorios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar<;o e Abril de 2016. 

Comentarios/ Justificativas: 

Representante da STS Casa Verde/ Cachoeirinha informou que o registro do Terapeuta 

Ocupaciona l do NASF Santa Maria esta or~ado para 20 horas semanais eo profissional 

encontra-se contratado, solicitou exclusao do desconto de 0,7 /mes. Sera enviado documento 

de ateste relative a corre~ao. 

Nao houve outros comentarios em rela~ao ao NASF. Seguindo-se com a apresenta~ao da 

produ~ao do Programa de Acompanhamento do ldoso. 

PAl (PESO 0,85} 

Quadro 1: Produ~ao 

~~~~ad~M.OO~RM~U~ m,~ 11~,~ %,~1~ 
W)mfMliiW~~ffi~W~~[I~~~ lll,~ m,~ ~J,JJ% 

[~J~t m,ij 1~,ij ~~ 

IM,~ 11~,~ ~~~ 
wo,~ !1ij,ij ~,JJ% 

I 
!!!,, l~~ r~~~ 

m,~ m,~ ~l,Jl~ 

m,~ n~,ij %,o1% 

m,ij l~,ij ~~,00% 

m,~ Jro,~ ~J~~~ 

m,~ Jo~,ij ~l,n~ 

oo~,ij m,ij ~l,~~ 

romtwKU~ 111P l~P ~~ mp l~P~,l~ m~ l~,ij l,ij u~,ij m,ij R~~ . 
• 

Fonte: websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relatorios de Produ<;ao- Paineis de Controle atualiza<;ao 19/06/2016. 
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SAUDE 

Resultado da Linha: 92,92% 

PAl • PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE 10050 CATEGORIA FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

UBS MARIA CEciLIA F. DONN ANGELO· BRASILANDIA CLINiCO 20H ·0 1 I ·0 1 I 

CACHOEIRINHA IALOCADO CAPS INFANTIL II tVERDE) ACOMP. ·1 ·1 ·1 

IDOSO 40H 

LM>30DIAS 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Quadro 3: Deficit Equipe no Semestre 

PAl CATEGORIA NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

UBS MARIA CECiLIA F. OONNANGELO ·BRAS CUNiCO 20H ·0,1 ·0,1 ·0,1 ·011 ·0,1 

CACHOEIRINHA (ALOCADO CAPS INFANTIL II ACOMP. ·1 ·2 ·2 ·1 ·1 

10050 40H 

TOTAlS ·1,1 ·2,1 ·2,1 ·1,1 ·1,1 

Relat6rios Assistencia is STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Nao houve comentarios. 

Conclusao: A linha apresentou desempenho acima dos 85% previstos, nao havendo previsao 

de descontos para produc;ao. 

Seguiu-se apresentando os apontamentos de manutenc;ao das equipes AMAS 12 horas. 
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Quadro 1: Apontamentos Deficit Equipe no Trimestre 

AMAS 12 HORAS MEDICOS 12 H FEVEREIRO MAR~O 

AMA JARDIM ELISA MARIA CLINICO -1,0 -1,0 

AMA JARDIM ELISA MARIA PEDIATRA -3,0 -2,0 

AMA JARDIM lADE IRA ROSA CLINICO -3,0 -2,0 

AMA JARDIM lADEIRA ROSA PEDIATRA -2,0 -2,0 

AMA JARDIM PAULISTANO CLINICO -6,0 -6,0 

AMA JARDIM PAULISTANO PEDIATRA -5,0 -5,0 

AMA MASS. MARIO AMERICO CLINICO 
~ 

-1,0 

AMA VIlA PAlMEIRA CLINICO I 
•. 

AMA VIlA PAlMEIRA PEDIATRA ·- ·-·~ 

ABRil 

-1,5 

-1,5 

-
-2,0 

-1,0 

-1,0 

-2,0 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Quadro 2: Apontamentos Deficit Equipe No Semestre 

AMAS 12 HORAS MEDICOS 12 H NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

AMA JARDIM ELISA MARIA alNICO ·1,0 ·1,0 ·6,0 -1,0 -1,0 ·1,5 

AMA JARDIM ELISA MARIA PEOIATRA ·7,0 ·7,0 ·6,0 ·3,0 -2,0 ·1,5 

AMA JARDIM lADE IRA ROSA CLINICO ·2,0 ·1,0 ·4,0 ·3,0 ·2,0 

AMA JARDIM lADEIRA ROSA PEOIATRA ·15,0 ·11,0 ·1,0 -2,0 ·2,0 

AMA JAR DIM PAULISTANO CLINICO ·3,0 ·2,0 ·2,0 ·6,0 ·6,0 ·2,0 

AMA JARDIM PAULISTANO PEOIATRA ·5,0 ·2,0 -5,0 -5,0 ·1,0 

AMA MASS. MARIO AMERICO CLINICO ·1,0 ·1,0 ·1,0 

AMA MASS. MARIO AMERICO PEDIATRA ·2,0 

AMA VIlA PALMEIRA CLINICO ·15,0 ·1,0 

AMA VIlA PALMEIRA PEDIATRA ·10,0 ·2,0 

AMA VIlA BARBOSA CLINICO ·3,0 ·5,0 ·1,0 

AMA VIlA BARBOSA PEOIATRA ·3,0 ·5,0 ·2,0 

TOTAlS ·73,0 ·32,0 ·34,0 ·20,0 ·19,0 ·9,0 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Comentarios: Observou-se a melhora na manuten~ao da equipe. 
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SAUDE 

II- URGENCIA EMERGENCIA 

AMA 24 HORAS E PSM (PESO 12,68) 

Quadro 1: Apontamentos Plantoes nao realizados/nao contratados no Trimestre 

AMA 24 HORAS ESPECIALISTAS/12 FEVEREIRO MAR~O 

JARDIM PERl CLINfCO l~.r _ _:,_<~_-;! ---__ ...... 1 -1 

PEDIATRA -1 -8 

ABRIL 

-1 

-6 

Relat6rios Asslstenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Quadro 2: AMA 24 HORAS - Apontamentos Plantoes nao realizados/nao contratados no 

Semestre 

AMA24 HORAS ESPECIALISTAS/ NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

JAR DIM PERl CLINfCO ·4 ·18 II I ·1 ·1 
I 

PEDIATRA -35 ·39 ·19 ·1 ·8 ·6 
TOTAlS -39 ·57 1 ·19 ·1 .g ·1 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima: Novembro/Dezembro 201S e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Nao houve comentarios. 

Quadro 1: PSM· Apontamentos Plantoes nao realizados/nao contratados no Trimestre: 

PSM/PA · PRONTO SOCORRO CATIGORIA FEVEREIRO MAR~O ABRil 

CIRURGIAO ·17 ·19 ·2 

CIR. DENTIST A r ·5 

PSM FREGUESIA DO 6 · 21 DE JUNHO PEDIATRA ·1 ·14 ·7 

GINECOLOGISTA ·8 ·8 ·8 

CUNICO l J ·1 ·1 

PSIQUIATRA ·1 ·1 

TOTAlS I ·32 ·43 ·24 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

10 
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Quadro 2: PSM- Apontamentos Plantoes nao realizados/nao contratados no Semestre: 

~M/~H~mo~o~ unuo~ ~O~tM~~ OUIM~ JAND~ nvm1ro ~0 ~~~l 

(I~U~ui~O .[1 ·~ ·I~ ·ll · I~ 

(I~DtHml~ I· I 
'· -

~Mf~uUB~OOO·ll~ IU~~O ~f~lAA ·o ·B ·11 ·i . !~ 

Gl~[(ffiOUI~A l ~i -~ -~ , 
(UNI(O .J ·l ·I ·I 

~~QU~ru ·) ·l ·I 

101M~ ·)~ ·~ ·li ·l1 ·1l 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima : Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abri l de 2016. 

Comentarios: 

·1 

.) 

-~ 

·I 

·! 

·1~ 

A STS de Freguesia do 6! Brasilandia informou que foi modificado o sistema de controle de 

pacientes do HOSPUB para o SIGA. A Autarquia esta aco\npanhando o processo. 

Ill - REDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA / REDES TEMATICAS 

AMA E (PESO 4,02) 

QUADRO 1- Produ~ao AMAE (ajustada no limite de 100% da meta): 
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~& ~& I 
~ID(~PM¥~~ fMRa'o (®')[ WA~O (Wlc 

-
A~~ AYAUA~OWc1miM 

~~l~ ~tv~O A~AIJA ~~~ ~rnmAVA~A ~~l~ ~~rn~O AVA~A ~~~ ~~0010 A ~AIJA 

(~~~llHN~~lOOA I ~~~~ 111~100~ ~~~~ ~~~~ IOOfr)~ ~~~~ lll~ IOO~ 1111 1.m,~ 100~ 

(OS~lAU.~D:OCOOA I ~~~~ mp 1oo~ ~~~~ m~ IOJ~y~ Ill~ ~~~~ IJl(~~, 1m tmp I(~ 

(O~I~IA ~WA!OlOOA I ~~~~ m~ ~~~l% ln,~ ~~~~ oolol% ~~~~ m~~ n,~~ l~l 1.m,~ oi~ 
I 

m~~llA ~OO:mNOCtQA I ~~~ m~ M,l(l% ~~~~ ~~~~ !OJ~~ m~ ~~~~ ~~~~)~ m~ tmp ~~~ 

(OSill!A~OOOfROlOOA 1 m~ 1~p ~1,11% HlP !~JP IOOJ~ I~P HlP 1).~)~ m ~~P i;~ 

(O~Ill!A~W~Ol~ ~ m~ o~~~ Jl,)l% ·I ~~p ~~~~ 100~ ·I mp ~~p !1~~ 1111 Hro~~ !1% 
I . -

WSilllAO~l~A 0 ~~P o~P ~~~~ ·I ~~JP o~P 10000~ ·I mp o~P l,W: 1111 1nro,~ ~~ 

(O~!A0l01~'ru~\~~A11 l mp WJ~ m~ ~~~ l~iP ~~~ ·I ~ 1Dll1~ f: . 
(O~IijlU ~ruWA!OlOOA ~ l%P ~rop 11111% ·I ~1M ~rop ~l,M% ·I mp ~rop n~~h ·I II~ IJ,~ ~1% . 
(O~IijllA ~~OO.~ I mp mp ~1% mp mp l~lm~ m~ mp ~1)1~ IOIJ I.JB~~ ~~% 

(QNMlA I~HGOC~~A I 11,~ ~~~~ ~~~ n~~ IIIP ~~~~ lo~~ mp ~~~ 11~ m~ m 
I 

tONWl!UruOOlOOAI~fAN!ll1 0 0~~ ~~ ·I ~~p ~PJ% ·I o~P ~~ ·I ~ 1n1M ~~ 

lOt~ ll 
Ul1,~ oOOIP "~~~ 4 u~p ~OO)p ~~~ 4 B~P oOOIP I ~ ·l l lml !alii l F: 

Fonte: Websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao- Paineis de Controle atualiza~ao 

19/06/2016.Relat6rios Assistenciais- apontamentos deficit equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abri l de 2016. 

Comentarios: 

Relat6rios avaliativos do t rimestre emitidos pela STS de Casa Verde /Cachoeirinha justificaram 

que, por necessidade do territ6rio, houve a substitui~ao das especialidades de 

Otorrinolaringologista (tres vagas) por (um) Medico Cardiologista; (um) Medico 
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Endocrinologista e (um) Medico Ortopedista. 0 mesmo ocorreu com a Especialidade 

Neurologia lnfantil (seis vagas), substituidas na integralidade pela especialidade de 

oftalmologia. Foram cont ratados cinco oftalmologistas e as t res vagas de 

Otorrinolaringologistas estao ocupadas pelas especialidades de Cardiologia; Endocrinologista e 

Ortopedia. A produ~ao apresentada pelos especialistas substituidos pode ser verificada em 

registros do SIA/SIGA conforme segue: 

Quadro 2: Produ~ao Especialistas substituldos: 

MfTAPRMSTA HVERU RO MAR~O ABRil TRIMBTR~ 

~MSUBST.3 

OTORRINOS CARDIOlOGIST A 1 100 115 86,96% 115 115 100,00% 101 115 93,04% 
I 

345,0 ORTOPfDIHA 1 0 115 0,00% 0 115 0,00% 88 115 16,51% 

~NDOCRJNOlOGIHA 1 81 115 10,43% 106 115 92,11% 0 115 O,OOh 

~ 181 ~~~ ~l,46% m ]4~ 64,06% m ~4~ 56~l% 

~M SUBST. 6 NfURO. 

P~~ATRA 

690,0 OfTAlMOlOGISTAS 6 519 690 75)2% 690 690 100,00% m 690 38,12% 

' 
, 

RBUlTAOOS DAS ~SPWAUDADB 700 1035 61,63% 911 1035 88,02% 458 1035 44)5% 

Fonte: STS Casa Verde Cachoeirinha • Fevereiro: BI·SIGA·RELAT6RIO AT- 37 em 15/03/2016; Mar~o: BI·SIGA· 

RELAT6RIO AT- 37 em 29/04/2016; Abril: BI·SIGA·RELAT6RIO AT- 37 em 17/05/2016. 
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QUADRO 3- Avalia~ao da Produ~ao considerando deficit de equipe e produ~ao especialistas 

contratados: 

.lY • .HS~AUDAOf ?ARQLF.~OO!! ooc. ooc l 
~.~COl/ PRf\1)10~ fMRBRO !QIJW! ""'R~O !QIJJf ABR~ 

I 

IRfAUl PRru)TO AVAUA R!AUl PRtmTO AVAIJJ. R!AUl PRru)l( AVAUA 

toruTU~GOIOOA I mp mp IOO,wA mp mp IOO~YI: mp mp tc~~~ 

CO~l1ATAC.l~D:~.WA ) mp mp IOO,oo% mp mp t(•!P3i: mp mp tc~~~~ 

CON5l'.TA OtRIMTOl~lA I 1~JP mp IO.Il% mp mp ~o,6t~ m,o m,o Jl,(ll~ 

CON5LUA [NOC<RINOlOGIA I 18M mp w~ mp ~1sp 100~ mp mp ~6.oo~ 

COSSI.I.TA b\ITROHitaOC001 2 1~P rnp 8U7~ HlP HlP ttO~l l~P HlP !5~\ 

OOSMTA NM~.OOA s mp 693P 71)l% ·I 6~lP 69JP ~~~~ ·I mp swp !19ii: 

COS5LUA OaTOPlOIA 6 mp 693P 7~~7% ·I 6~P 693,0 100.(1)% ·I mp 69J,O 11,16~ 

(OSIIJ.TAOTOR~S~~GO!OO.A11 l mp o,t01 MIP o~~ mp Ot~ ·I 

COSIIJ.TAR!UYATOC()51A 4 l~P (&lp 75,2a ·I mp 4-~P 9lfol~ ·I mp ~93P 91,l~~ ·I 

CONIIATA lBCI.~\A 5 mp mp 9UI% mp mp 1oo,oo;i mp mp ~~~ 

(ON5l'.TA INf!CTOl~l)lA 1 ~1,0 IIIP (0~7~ no mp 6!~~% 56,0 mp ~~~ 

(~~~li.TA NfU~OCOOA l~f .l~l1 6 693P O,t01 ·I 69JP 0~~ ·I 6WP Ot~ ·I 

TOTAlS Sl 4J11P HISiP 67~1% -4 4.1SlP 6!r15P 18,1% -4 IB!6P 6.0SiP 11 o:: ·l 

OTAl ~00. !SPft 9JmrrU005 lOOP m (~ 

ROO.T. ~ A(R& PROO.PROUUBITITUI005 t5W oot 0€ tQU~ U17,0 6n95,0 7!~~ I.W,O 6Dii,O ~~.l~ t73l,O 6n91P 8J; 

Fonte: websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao -Paineis de Controle atualiza~ao 19/06/2016. STS Casa 

Verde Cachoeirinha • Fevereiro: BI·SIGA·RElAT6RIO AT- 37 em 15/03/2016; Mar~o: Bt·SIGA·RElAT6RIO AT- 37 em 29/04/2016; 

Abril: BI·SIGA-RElAT6RtO AT- 37 em 17/05/2016. Relat6rios Assistenciais STS Casa Verde Cachoeirinha-Apontamentos do deficit 

de equipe minima meses fevereiro/mar~o/abril de 2016. 
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AVAUA~O lRI!IBlij . ,. 

R!AUl ~ROOIO AVAUA 

1m 1.m,o 1(0% 

1115 1.115P 100% 

l~l 1.111,0 6!% 

16U 1.115,0 ~~% 

m 6~P 76% 

tm w~.o S5% .. 
1111 2.070,0 86% . 

o 1n11p 0~ 

II~ BWP 8T~ 

1m t.m,o 96% 

110 141,0 51% 

0 H10,0 ~ 

tllll t8m n.n~ 

1534&,0 1!1&1,0 8!.~~ 
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QUADRO 4- Avalia~ao da Produ~ao com exclusao da linha dos especialistas substituidos: 

ijA · MOJJJO,It( fAA(M ftAOOIC 00(. [('{I 
M[iool/ ~WDrOI murno (®[ ~.AA(O !Wit AW 

mlll ~MilOA~~ R!Alll ~mm~ R!Alll ~0010 A~A~ 

((tllJAlA~G«~ ) lliP m.~ 100~ m.~ m.~ 1(1. ((~ ll~~ m.~ l!l l)~ 

(~IIAIA~CIJIA I m~~ lli,~ 100~ IIi,~ 111,~ !OO,t•~ 11i,~ m.~ l(~~j~ 

(0~9JllANRIAAl~CGA I m~ m,~ ~~l~ m.~ m,~ o~JI~ 11~.~ m,~ n~8 

(O!iill.lA ~rol~OCCGA ) w,~ lliP M~WA 11i,~ lli,O l~l.~' Ill,~ m,o I~(~~ 

(tti9liA6A!IOOOO.CGl~ l 1~,0 l~,~ i~IT~ 1)),0 1~,0 !00,(~ 1~,0 nl~ 1
'''· , ),) ) 

(ONIIAlANOJ~~~ ~ m~~ o~.~ 11.1001 ·I o~,o o~.~ 100,($ ·I 111,~ o~,o ~1,m 

(0/11tUA0~10ftW ~ )l!,o o~l.~ ~~~r~ ·I ~~.0 o~,O E~.~~ ·I m,o oWO II~ I 

(ct,'l!AlAOI~OO!(~~~~ l 

(~IIAIARruMAlOlCGA I llo~~ ~w~o 11,1~ ·I m,o 1w,o ~l~M~ ·I m,o 1ro,~ ~~1n ·I . 
(~IIAIA ~OCOCJ.A I m,~ m,o ~,ol~ 111,0 l1i,O IOO,OE 111,0 m,o ~~.~r~ 
(~l'AtA ~I((JOCOG)!A I 11,0 II)~ ~l'T~ ll.~ 111,0 ~l,li~ 1~,0 II'~ r .. i, ,~, ~ 

CCI'iiiAlA NruOOt~ WfANill1 
0 

IOIAII ll Ull,O 1.~,0 ~~ll% ·l tm,~ l.~ro.~ ~~~~~ ·l mo,~ ~~~~ !1,1~ ·I 

AVA~~OWJM!m! 

R!Alll ~MilO AVAUA' 

lni l.l!i,~ l~j~ 

1111 1.1!1,~ ~~~ 

IWltm.~ m· 

1m tm.~ ~l~ 

m ~~~~ Jo~ 

m1 1m~~~ !1% 

tnl tol~.~ MX 

m! uw.~ m 
l~il l.lll,O ~)~ 

Ill ~i,~ II~ 

1!1!1 Ill~ il,Nh 

Fonte: websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao- Paineis de Controle atualiza~ao 19/06/2016. 

Relat6rios Assistenciais· Apontamentos deficit de equipe minima STS CASA VERDE I CACHOEIRINHA­

Fevereiro/Mar~o/Abril 2016. 
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Quadro 4- Apontamentos especialistas nao contratados no Semestre: 

ESPECIAU STAS/12 H NOVEMBRO DflEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

NEUROLOGISTA ·1 ·1 ·1 ·1 

AMA ESPECIAUDADES PARQUE PERUCHE NEURO PEDIATRICO ·1 ·1 ·1 ·1 ·1 
ORTOPEDISTA ·1 ·1 

REUMATOLOGISTA 0 ·1 ·1 ·1 ·1 

ASSIST. SOCIAL ·1 

OTORRINO. ·1,5 

TOTAlS ·3,5 ·3 ·3 ·4 ·4 

Relat6rios Assist enciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANOIA/ CACHOEIRINHA- apontamentos deficit equipe minima: 

Novembro/Oezembro 2015 e Janeiro/ Fcvcrciro/Mar~o e Abril de 2016. 

Conclusoes: 

Considerando a produ~ao dos especialistas cont ratados em substitui~ao demonstrada em 

QUADRO 2; o acrescimo desta produ~ao ao desempenho no trimestre conforme demonstra 

QUADRO 3 e avalia~ao final de desempenho efetivo (VER QUADROS 3 e 4) considera-se a 

produ~ao ora apresentada justificada para NAO aplica~ao de descontos previsto. 

HD- REDE HORA CERTA (PESO 6,41) 

Quadro 1: Produ~ao (ajustada no l imite de 100% da meta) 
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HOSP DIA DA RWE HORA CERTA BRASI~NDIA 

N2 CONSUlTAS/ESPWAUD PROf. REAUL PREVI~ AVAUA. DES REAllL PREVIST A VAliA. DESC REAUL PREVIST AVAUA. DE REAUL PREVIST. AVAUA. 

ANGIOlOGISTA 4 449,0 460,0 97,61% 423,0 460,0 91,96% ·0,5 451,0 460,0 98,04% 1.323,0 1380,0 95,87% 

CARDIOlOGIA 6 661,0 690,0 95,80% 690,0 690,0 100,00% 690,0 690,0 100,00% 2.041,0 2.070,0 98,60% 

CIRURGIA GERAl 3 136,0 230,0 59,13% 160,0 230,0 J9,57% 108,0 230,0 46,96% 404,0 690,0 58,55% , 
DERMATOlOGIST A 6 345,0 575,0 60,00% 445,0 575,0 ~,39% ·1 552,0 575,0 96,00% 1342,0 1.725,0 77,80% 

ENDOCRINOlOGIST A 5 541,0 575,0 94,09% 575,0 575,0 100,00% 500,0 575,0 86,96% 1.616,0 1.725,0 93,68% 

GASTROENTEROlOGIST A 2 221,0 230,0 96,09% 230,0 230,0 100,00% 224,0 230,0 97,39% 675,0 690,0 97,83% 
I I , 

GINECOlOGI~A 1 0,0 115,0 0,00% ·1 0,0 115,0 0,00% ·1 0,0 115,0 0,00% ·1 0,0 345,0 0,00% 

NEUROlOGim 4 390,0 460,0 84,78% 

4:::: :::: !:::: 
460,0 460,0 100,00% 1.305,0 1.380,0 94,57% 

NffROlOGISTA 1 111,0 115,0 96,52% 115,0 115,0 100,00% 320,0 345,0 92,15% 
I I , 

OfTAlMOlOGI~A 8 446,0 690,0 64,64% ·3 683,0 690,0 98,99% ·2 690,0 690,0 100,00% ·1 1.819,0 2.070,0 87,87% 

ORTOPWISTA 6 575,0 575,0 100,00% 575,0 575,0 100,00% 575,0 575,0 100,00% 1.725,0 1.725,0 100,00% , I I 
, 

OTORRINOlARINGOlOGI~ 2 0,0 115,0 0,00% ·2 0,0 115,0 ~,00% ·2 0,0 115,0 0,00% ·1 0,0 345,0 0,00% 

PNEUMOlOGISTA 2 166,0 230,0 72,17% 230,0 230,0 100,00% 230,0 230,0 100,00% 626,0 690,0 90,72% 

PROCTOlOGI~A 3 230,0 230,0 100,00% 230,0 230,0 100,00% 230,0 230,0 100,00% 690,0 690,0 100,00% 

UROlOGIST A 6 460,0 460,0 100,00% 460,0 460,0 100,00% 460,0 460,0 100,00% 1.380,0 U80,0 100,00% 

TOTAlS 59 ·6 I 4.731,0 5.750,0 82,28% 5.250,0 5.750,0 91,30% ·6,5 5.285,0 5.750,0 91,91% ·3 15.266,0 17.250,0 88,50% 
Fonte: wcbsaass.saudc.prcfcitura.sp.gov.br/ Rclat6rios de Produ~3o- Paineis de Controle atualiza~ao 19/06/2016.Relat6rios 

A~sistenciais STS Frcgucsia do 6/ Brasilandia • Apontamcntos do deficit de cquipc minima mcscs feverciro/mar~o/abril de 2016. 
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Quadro 2 : Apontamentos de deficit de equipe no trimestre: 

HOSP DIA DA REDE HORA CERTA BRASILANDIA FEVEREIRO MAR~O 

OFTALMOLOGISTA -3,0 -2,0 

OTORRINOLARINGOLOGISTA -2,0 
4 

-2,0 

GIN ECOLOGIST A ·1 0 
' t 

·1,0 

ABRIL 

-1,0 

-1,0 

-1,0 

FARMACEUTIC0/40 H -0,2 -0,2 ·OL_ 

[ DERMATOLOGISTA I -1,0 

ANGIOLOGISTA -0,5 
.~ -•· 

Relatorios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASil.ANOIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

'· ~ 

Observa~ao da STS: o apontamento do Farmaceutico/40h o deficit e de 0,2 e nao 0.8. enviara o 

memoranda retificando. Para fins desta ATA procedeu-se as corre~oes aos Quadros 2 e 3 

respectivamente. 

Quadro 3: Apontamentos de deficit de equipe no semestre: 

HOSP. DIA DA REDE HORA CERTA BRASILANDIA NOVEMBRO 

ClRURGlAO 

NEFROLOGISTA 

PNEUMOLOGISTA 

OFTALMOLOGISTA 

OTORRINOLARINGOLOGISTA 
GINECOLOGISTA 

FARMAcEUTIC0/40 H 
OERMATOLOGISTA 

ANGIOLOGISTA 

TOTAlS 

-4,0 

-2,0 

-1,0 

-8,5 

DEZEMBRO 

·0,5 

·1,0 

·1,0 

·4,0 

-2,0 

-9,5 

-4,0 

-2,0 

-7,0 

FEVEREIRO MAR~O ABRIL 

-3,0 

-2,0 

·1,0 

-0,2 

-6,2 

-2,0 

-2,0 

-1,0 

-0,2 

-1,0 

-0,5 

·6,7 -3,2 

Relatorios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit cquipc m inima: 

Novembro/Dezembro 2015 c Janeiro/ Fevereiro/Mar~o e Abril de 2016. 

Comentarios: 

Permanece a necessidade de substitui~ao das especialidades de Otorrinolaringologista por 

Cirurgia lnfantil e de Hematologia no Iugar da Ginecologia. Aguardam TA para ajustes. A STS 

solicita corre~ao no apontamento de deficit de horas de farmaceutico: considerar deficit de-

0,2 e nao -0,8 como constou. Sera enviado novo ateste para retifica~ao. Para fins do registro 

desta ATA a retifica~ao foi considerada para os Quadros 2 e 3 respectivamente. 
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Conclusoes: 

Considerando a produ~ao para as consultas de especialistas acima de 85% NAO ha indica~ao 

de descontos para a linha. 

RAPS - REDE DE ATEN~AO PSICOSSOCIAL (PESO 11,61) 

Quadro 1: Produ~ao: 

0: fmS.CAPS II AOOLTO / PRODUCAO: S.IM.SO.N! PACIEHTE COM CADASTRO ATIVO 

CAPS AOUL TO II BRASilANOIA 220,0 220,0 100,00% 220,0 220,0 100,00% 

CAPS AOUlTO II CASA VERDE 220,0 220,0 100,00% 220,0 220,0 100,00% 

TOTAL • 440,0 4otl,O 100,~ i 4otl,O 440,0 100,~ 

S!RV1 O:m<APS IIAI!OIIL EIIROGAI/PIIOIIIKAO: ~UN' PAOIHll COMCA{ AnvGrAPS!IIAIII 
CAPSAlCOOl E DROGAS II CACHOEIRINHA 

TOTAL 

SERVItQ:oozo.CAPSII INFANTIL/PRODUCAO:S.IM.SO.N!PAOEHTE CO~OATIVOCAPSIPASS) 

CAPS INFANm II FREGUESIA BRASilANDIA m,o 155,0 100,00% 155,0 155,0 100,00% 

CAPS INFANTilll CASA VERDE CACHOEIRINHA UMAO 155,0 155,0 100,00% I 155,0 155,0 100,00% 

TOTAL 31~0 310,0 100,~ 31~0 31~0 100,00% 

SIIMIO:OOil-CAPS UIAitOOL E!llilGAI/PIIOIIUCAO: ~UN' PAOIHll CIIM1 AnvGrAPS!IIAIII 
CAPSAlCOOl E DROGAS Ill FREGUESIA DO 6 BRASilANDIJ 300,0 300,0 100,00% 300,0 300,0 100,00% 

TOTAL »l10 l'll,O 100,00% Dl,O ~0 1~00% 

SERVI~O: 00!5-SRT I· SER'!O P!SIOENClAL TEAAPEunCO 1/ PROOUCAO: Sl1.07·N! MORAOORES 

RESIDfNOA HRAPEUTICA BRASilANDIA · MASCUUNO 8,0 8,0 100,00% 8,0 8,0 100,00% 

TOT All M M 100,00% M Ml~OO% 

~0:00!5-SRTI· S~O RESIDENCIAL TEPAPEuncO 1/PROOUCAO:SJl.«<.N' DE LEIT RT 

RBIDEliOA Tf!AP[UTICA BIAIIIANDIHI\ICIIINO 8,0 j 8,0 

~ M M M M 
5£RVI 0:0035-SRTI·SERVItO PSIDENCIAL TEPAPElmCO I/PROOUCAO:SD% MO 

1 
RESSOBRECAPAODADE 

RESioENOA TERAPEUfiCA BRASilANOIA • MASCUUNO 100,0 100,0 

TOTAL 100,0 ~0 100,0 0,0 

220,0 220,0 

220,0 220,0 - - . 
4otl,O 4otl,O 

155,0 155,0 

155,0 155,0 

31o,o • · no;o 

300,0 300,0 . 
Dl,O ~0, 

8,0 8,0 

M ~6 
• 

_ .... -J 

8,0 

~~ .. o,o. 
# 

.• 
~-

100,0 
' 

100,0 . o,~ 

Fonte: websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao - Paineis de Controle atualiza~ao 19/06/2016. 
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Quadro 2: Apontamentos de deficit de equipe no t rimest re: 

CATEGORIAS FEVEREIRO M AR<;O ABRIL 

CAPS ADULTO II BRA.SilANDIA EDUC. FISICO 40H -1 

PSIQUIATRA 20 H -0,3 -0,3 -3 

MED.CLfNICO 20 H - 1 -1 

CAPS INFANTIL II CASA VERDE CACHO EIRINHA LIMAO CATEGORIAS FEVEREIRO MARf;O ABRIL 

NEUROLOGIST A /20 H -1,00 -0,20 ·0,20 

PSIQUIATRA 

INFANTIL/20 H -1,00 - 1,00 -1,00 

PEDIATRA/20 H -1,00 

CAPS INFANTIL II FREGUESIA BRASilANDIA PSIQUIATRA /20 H -1,00 · 1,00 -1,0 0 

CAPS ALCOOL E DROGAS Ill FREG. DO 6 BRASILANDIA CATEGORIAS FEVEREIRO MAR<;O ABRIL 

PSIQUIATRA /20 H -0 ,30 -0.30 -0,30 

Relat6rios Assistenciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHA/BRASilANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit 

equipe minima Fevereiro/Marc;o e Abril de 2016. 

Comentarios: 

Fol observado por Representante da STS que o apontamento de deficit da Psiquiatria/20h do 

CAPS Adulto Brasilandia e de 0,3 e nao 0.6 e da Psiquiatria do CAPS Il l Brasilandia e de 0,3 e 

nao 0.7. Sera enviado pela STS documento para retifica~oes. Para fins do registro desta ATA as 

corre~oes apontadas foram integrada ao.s QUADROS 1 acima e QUADRO 2 abaixo: 

Quadro 2: Apontamentos de deficit de equipe no semestre: 

CAUGORIA.S NOVEMBRO DUEMBRO JAN(lRO FEVEREIRO MARCO ABRIL 

CAPS ADULTO IIBAASILANDIA EDUC. FISICO 40H -1,0 -1,0 ·1,0 · 1,0 
-11,3·~ PSIQUIATRA 10 H -11,2 -11,6 -11,6 ·0,3 

MlD.CUNICO 20 H ·1.0 ·1.0 

-1 CAPSADULTO II CASA VERDE PSIQUIATRA lO H 

~ 
-1,0 I PSIQUIATRA 20 H I ·0 2 

TOTAlS CAPS ADULTO II -1.2 ·1,9 ·2,8 • I ,) ·1,] · 1,3 

I 
CAPS INFANnLII CASA VERDE CACHOEIRINHA UMAO CATEGORIAS FEVEREIRO MARCO ABRIL 

NEUROLOGISTA /10 H ·1,0 · 1,0 ·1,0 ·1,0 ·0,2 ·0.2 
PSIQUIATRA 

INFANnL/20 H ·1,0 ·1,0 ·1,0 •1,0 · 1.0 ·1,0 
OFIONEIRO 20 H .0,4 ·0,4 

PEDIATAA/20 H .0.4 · 1,0 ---:-
CAPS INFANnlll FREGUESIA BRASILANDIA (PSIQUIATRA /20 H 

j 
·1,0 · I 0 ·1,0 · 1 0 ·1,0 ·1.0 

TOTAlS CAPS INFANTillll ·3,4 ·1,4 ·3,4 ·4,0 · 2.2 · 2,2 

CAUGORIAS NO~~MORO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MAR(O ABRIL 
CAPS ALCOOL ( DROGAS Ill FREGUESIA DO 6 BRASILANDIA PSIQUIATRA /20 H ·0 ,2 · 1,0 ·0 ,7 •0 ,3 ·OL_E_, 

T. OCUPACIONAL JOH ·1,0 
MtDICO CliNICO 10H · 1 0 

TOTAL CAPS AlCOOL E DROGAS Ill · 1.2 · 2,0 .0.7 ·O, l .0,3 ·0.3 

Relat6rios Assistcnciais STS CASA VERDE CACHOEIRINHNBRASilANDIA/CACHOEIRINHA- apontamentos deficit cquipe minima: 

Novembro/Dezembro 2015 e Janeiro/ Fevereiro/Marco e Abril de 2016. 

20 



• PREFEITURA DE 
SAO PAULO 

SAUDE 

Secretaria Municipal da Saude - Nucleo Tecnico 
de Contrata9ao de Servi9os de Saude - Rua 

General Jardim, 36- 6° andar 11 3397.2021 I 2556 

Considerando a produ~ao apresentada nas RAPS nao ha i ndica~ao de aplica~oes de descontos 

associados a produ~ao . 

REDE DE CUIDADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (PESO 0,83) 

Quadro 1: Produ~ao 

~:0011-MD·~~~~MOOM~ITAA~~fm~~WMOOJOf~OAl~OOOCA~: ~.iij ,ijl.~!~AOfNTIAt~M~~~OO~f~W)~~~~ 
fOOB~ lillt~ I M~ ~~~~~mMfmf 

~~\~~~A 1~,~ 1~,~ 100,~ 1~,~ 1~,~ 100,~ 1~,~ W,~ 100,~ U~,~ lW,~ IOOJijt 
M~f~G~[~IAOOO/~W\m~ 1~,~ 1~,~ 100,~ W,~ 1~,~ 100,00~ 1~,~ W,~ 100,~ lW,~ lW,~ 100,00~ 

I . :. 
mlAl~~MMD 1~,~ l~P 100,t0i 1~,~ 1~,~ 1,,1 l~,ij 1~P 100,1 ~1~,~ ~1~;~ 100:~. 
Fonte: websaass.saudc.prcfcitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~~o- Paineis de Controle atualiza~~o 19/06/2016. 

Nao houve apontamentos de deficit equipe para esta linha assistencial. 

Conclusoes: As metas de produc;ao foram atingidas para a linha. 
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SADT (PESO 1,49): Quadro 1: Produ~ao 

SERVI~O: 0016-APOIO DIAGNOSTlCO H:VfRHRO MAR~O ABRil 

N~ ECOCARDIOGRAfiA COM mM DOPPlER 229,0 345,0 66,18% 179,0 345,0 51,88% 179,0 345,0 51,88% 

N~ TESTHRGOMITRICO m,o 592,0 ss,s7% 427,0 592,0 1l,13% 379,0 592,0 64,01% 

N~HOlTER 177,0 190,0 93,16% 190,0 190,0 100,00% 190,0 190,0 100,00% 

N~M.A.P.A 92,0 130,0 70,77 l'l 107,0 130,0 82,31% 109,0 130,0 83,857: 

N~ ENDOSCOPIA 82,0 144,0 56,94% 144,0 144,0 100,00% 138,0 144,0 95,83% 

N~ COlONOSCOPIA 50,0 64,0 78,13% 26,0 64,0 40,63% 45,0 64,0 70,H% 

N~ HETROENCEfAlOGRAfiA' 102~ 250,0 4ij 250,0 250,0 100,00% 192,0 250,0 76,807c • PROO fN/IHONfO!lMESlS 

R£GIS!ROS DE WESSAASS INCORmOS. 

ONFOPN£ ~A·SGARfAlJZOU·~~ 
EXAM5C~IRBUtTAOODE8l,WADA 

IHA 

( 

~ 

N~ UlTRASSONOGRAfiA GERAl 520,0 592,0 87,84.% m,o 592,0 1oo,oo% 513,0 592,0 86,66% 

N~ UlTRASSONOGRAfiA COM DOPPlERjDOPPm VASCUlAR) 267,0 445,0 60,00% 356,0 445,0 80,00% 394,0 445,0 88,54% 
Fonte: websaass.saudc.prcfcltura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~ao- Paincis de Controle atualiza~ao 19/06/2016. 

Comentarios: 

Conforme documentos enviados pela STS Casa Verde/ Cachoeirinha (MEMO: 121/2016) a 

produ~ao apresentada em fevereiro para o exame de Eletroencefalografia (registros de 

BPA/SIGA) foi de 204 exames e nao 104 (Registros de WEBSAASS). Para fins desta avalia~ao, 

de acordo com STS e evidencias anexada, foi considerado o numero apontado no BPA para fins 

de consolida~ao do desempenho no trimestre: 
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SfRVI~O: 0016-APOIO OIAGN6SnCO 

N~ fCOCAROIOGRAfiA COM f SfM OOPPlfR 

N~ nm tRGOMfrRICO 

N~HOlTER 

N~ M.A.P .A 

N£ fNDOSCOPIA 

N~COlONOSCOPIA 

N~ fliTROtNCffAlOGRAfiA* 

N~ UllRASSONOGRAfiA GfRAl 

Secretaria Municipal da Saude - Nucleo Tecnico 
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fMRfiRO MAR~O ABRil 

realiz pre~st aval. realiz pre~st aval. realiz pre~st aval. 

m,o 345,0 66,38% 179,0 345,0 ~1,88% 179,0 345,0 51,88% 

m,o 592,0 55,57% 427,0 592,0 72,B% 379,0 592,0 64,02% 

111,0 190,0 93,16% 190,0 190,0 100,00% 190,0 190,0 100,00% 

92,0 130,0 70,77 7: 107,0 130,0 82,31~ 109,0 BO,O 83,85~ 

82,0 144,0 56,94i\ 144,0 144,0 100,00h B8,0 144,0 95,83% 

50,0 64,0 78,m': 26,0 64,0 40,63~ 45,0 64,0 70,31% 

~250,0~ 25o,o m,o 1oo,oo% 192,0 250,0 76,80% 

520,0 592,0 87,84% 592,0 592,0 100,00% SB,O 592,0 86,66% 

N~ UllRASSONOGRAfiA COM OOPPl£R(OOPPlER VASCUlAR) 267,0 445,0 60,00~ 356,0 445,0 80,00% 394,0 445,0 88,54% 

Fonte: websaass.saudc.prcfcitura.sp.gov.br/ Relat6rios de Produ~3o- Paincis de Controle atualiza~ao 19/06/2016/ 

bi.saudl!.ptl!ft!iluta.sp.gov - AT 37- Atendimcntos por Procedlmcnto Profissional - NORTE extra ido cml9/0?/2016. 

Comentarios/ Justificativas: 

AVAUA~O lRIMfSTRf 

realiz pre~st aval. 
)87,0 1.035,0 56,71% 

l.BS,O 1.776,0 63,91% 

551,0 570,0 97,12% 

308,0 39o,o 7&,9m 

36-l,O m,o &~,26;, 

121,0 192,0 63,02i1 

646,0 150,0 86,13% 

1.625,0 1.176,0 91,50% 

1.011,0 1.335,0 76,18% 

Representantes da Coordenadoria Regional e STS informaram que houve desabastecimento de 

anestesico, de responsabilidade do Almoxarifado Central da SMS/PMSP de medicamentos 

utilizados para o preparo de exames de Endoscopia e Colonoscopia no perlodo de Janeiro a 

Maio, em decorrencia a meta desses exames foram comprometidas no trimestre. Sugerem 

desconsiderar descontos previstos. Representante do NTCSS solicita envio formal da 

informa~ao . 

Conclusoes: Considerando o desempenho indica-se aplicar descontos proporcionais nas linhas, 

com exclusao dos exames de Endoscopia e Colonoscopia dos exames nao realizados no limite 

previsto de 85% em respectivos meses do trimestre. 
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Qualidade: 

Objetivo lndlcador Evidencia feverei ro marc;o 

PONTUAUDADENAENTREGA 
PROTOCOLO DE 

PONTUAUDADENA DE RElATCRIOS MENSA!$ DE 
RECEBIMENTO 20 40 ENTREGA PRESTACAO OE CONTAS 

ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS 
PREENCHIDO 

RElA TQRIO DA 
PREENCHIMENTO DE AVALIACAO EMIT! DO 

OUALIOAOE DA 
PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES RESPECTIVAMENTE 

IN FORMACAO 
ASPECTOS LEGIBILIOAOE. PElA CRS EIOU AIIM E 0 

ASSINATURAS. CID E EXAME ENCAMINHAOO PARA 0 
FISICO 

NTCSS 102) 

RElA TORI OS DE ! -

EXEC~AO DO Pu.NO DE 
ATIVIDADES COM USTA 

EDUCACAO DE PRESENCA E 

CONTINUAOA 
EDUCACAO PERI.IANEIITE AVAUACAO COM· A 

APROVAOO PElA CRS CONTENTO" DA CRS 0U 
AHI.I 10 3) 

PROPORCAO DE CRIANCAS RELATCRIO DE 
CONTROLE VACINAL COM ATE 12 1.1ESES DE !DADE VERIFICACAO DAS -OECRIANCAS INSCRITAS NAS UNIDADES COM 
MENORES DE 1 ANO CALENOARIO VACINAl 

FICHAS EMJnDQ PELAS 

COMPLETO CRS (048) 

PROPORCAO DE GESTANTES RElATCRIO EMITIDO ~ -- ·---. 
EFICACIAOO 

DUE REALIZARAM PElOS RESPONsAVEIS 
ATENDIMENTO DA 

PROCEDIMENTOS BASIC OS NO PELA REDE CEGONHA 40 
REDE CEGONHA 

PRE·NATAL E PUERP~RIO 105) 

PROPORC.I.O DE GESTANTES 
RElA TORIO EMIT! DO 

EFICACIADO PEL OS RESPONsAVEIS 
ATENDa~ENTO DA oue REALIZAAAM 1 au 1.ws 40 PElA REDE CEGON~IA 
REDE CEGONHA CONSUL TAS DE PR~-NA TAL (06). 

SATISFACAODO 
AHA!.ISE DAS RECW.IACCES RElA TORIO COMENTAOO I USUAAIO 
RECEBIDAS E PROVIDtNCIAS 

APRESENTAOO (07) 
RElACIONAOAS 

RElA TORIO DE 

I ATIVIDADE CONSELHO FUNCION.AMENTO DO VERIFICACAO E 'A 
CONSELHO GESTOR DAS 20 GESTOR CONTENTO' EMJnDO 

UNIDAOES 
PElACRS 108) 

Soma I 60 100 . 

Fonte: Relat6rios Asslstenclals STS Casa Verde/Cachoelrinha/Brasllandii!/ Freguesiil do 6- 29. Trimestre 2016. 

abril 

20 

'':' 

60 

20 

-""'"" 

100 

Conclusoes: lndica-se aplicac;ao de descontos na proporciona lidade da linha nao pontuada. 

Com as observac;oes, apresentac;oes e deliberac;oes deste CTA, a ATA foi encaminhada por 

meio eletronico aos participantes que a tornam valida em seus registros e decisoes. 
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Apura~ao dos descontos aplicados e a ser aplicados: 

CONTRATO R018 

CUSTEIO MENSAL 

fev/16 custeio R$ 17.443.865,58 

mar/16 custeio R$ 17.443.865,58 

abr/16 custeio R$ 17.443.865,58 

EQUIPE MINIMA 

fev/16 equipe minima R$ 396.531,01 

mar/16 equipe minima R$ 399.654,04 

abr/16 equipe minima R$ 479.233,39 

PRODUc;Ao 

95% fev/2016 custeio fev/2016 R$ 16.571.672,30 

1,49% linha Servi~o+Pesos SADT R$ 140.743,21 
II" ' 

95% mar/2016 custeio mar/2016 R$ 16.571.672,30 

1,49% Linha 5ervi~o+Pesos SADT R$ 140.743,21 

95% abr/2016 custeio abr/2016 R$ 16.571.672,30 

1,49% linha Servi~o+Pesos SADT R$ 91.359,63 

TOTAL R$ 372.846,06 

DESCONTO SADT* R$ 37.284,61 

• Considerado apenas os pesos das atividades apontadas com produ~ao abaixo da meta 

TOTAL PRODUc;:AO R$ 37.284,61 

QUALIDADE 

5% fev/2016 custeio fev/2016 R$ 872.193,28 

R$ 348.877,31 

5% mar/2016 custeio mar/2016 R$ 872.193,28 
R$ -

5% abr/2016 custeio abr/2016 
II" 

R$ 872.193,28 
R$ -

TOTAL QUALIDADE R$ 348.877,31 
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Desconto Equipe Minima 

DESCONTADO COR RIG IDO DIFERENc;A 

fevereiro/16 379.829,35 396.531,01 -16.701,66 

mar~o/16 511.821,05 399.654,04 112.167,01 

abril/16 428.391,57 479.233,39 -50.841,82 

TOTAL 44.623,53 

APURADO 

mai/16 389.348,33 

44.623,53 

VALOR DESCONTADO AG0/2016 344.724,80 
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UNIDADE NOME 

tJTCSS·/ Sfr,S 

~6 J I ~IJ{)I L 

S\S~k 

LIST AS DE PRESEN<;A- REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO 
CONTRA TO: REDE ASSISTENCIAL DA STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/FREGUESIA DO 6 CONTRA TO R 018 -
ORGANIZA<;AO SOCIAL: ASSOCIA<;AO SAUCE DA FAMILIA- ASF 
TRIMESTRE: 2!!. TRIMESTRE (MESES FEVEREIRO/MAR<;O E ABRIL 2016- DATA 28/07/2016 LOCAL: STS CASA VERDE- SALA DE 
REUNU)ES. 

E-MAil ASSINATURA 

~<V~-~ - S, 

0~~~ 

C), c-c,._ A«ey__ 15V.r·~~~ rn0@ ~ 

li 'rile\ I rJ\ :=- luu· o- ~o 6 0:.--\ ...._·c.- Cuu'c, ~~ 

06 .ClSP. f..):ZifTt f'ZA,.,...... I tVC-2: ~~· ~ 

:;) £,/ cv /cufL,~ 1 W·- ~ . \Z . (4 IU.c-0 v.a. 

As ~ 

!Jsr el 
CQ.~" I 

Cf2SN 

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce

d437229
Realce



UNIDADE 

S'TS c 

szs- cv 
~S:r~ 

NOME 

LIST AS DE PRESENc;:A - REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO 
CONTRA TO: REDE ASSISTENCIAL DA STS CASA VERDE/CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/FREGUESIA DO 6 CONTRA TO R 018-
ORGANIZAc;:AO SOCIAL: ASSOCIAc;:AO SAUDE DA FAMiLIA- ASF 
TRIMESTRE: 22. TRIMESTRE (MESES FEVEREIRO/MARc;:O E ABRIL2016- DATA 28/07/2016 LOCAL: STS CASA VERDE- SALA DE 
REUNIOES. 

E-MAIL ASSINATURA 

j'V\1\ "~· · · 

j)rJ /2 to t$/v TV /f.../-1- ~A-t:D)'J~ ;?c 

~~~ tfl ~lYWJ/7 


