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ATA 12, CTA R 018: REDE ASSISTENCIAL STS FREGUESIA DO O/BRASILANDIA E STS CASA
VERDE CACHOEIRINHA — ASF ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA.

PAUTA: Avaliagdo dos Indicadores de Produgdo e de gualidade do Contrato de Gestdo Rede
Assistencial STS FO/Brasilindia e STS Casa Verde Cachoeirinha — Contrato R018 — ASF
ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA- 12 trimestre do Contrato composto pelos meses de
novembro 2015, dezembro 2015 e janeiro de 2016.

LOCAL: Reunides realizadas em 02/06/2016 na SMS/NTCSS-Sala de Reunides e continuidade
em 15/06/2016 na sede da Coordenadoria Regional de Saude Norte - Diretoria

Presentes em 15/06/2016:

NTCSS: Luzia Aparecida Oliveira; Maria Julia Salomdo Fodra.

CRS NORTE: Teresa Cristina F. Moraes; Samir H. R. Silva ; Débora R. B. Santana.
STS CASA VERDE /CACHOEIRINHA: Zeni Rose Toloi; Maria Rita Lorenzini.

STS FREGUESIA DO O BRASILANDIA: Jurema Weslen Carvalho.

0S: Luiz Antonio D"Angelo; Roseli Zambelli; Rosicler Di Lourenzo.

Informes:

Em virtude da necessidade de corregdes em apontamentos de Equipe Minima e necessidade
de acréscimos de justificativas para a producio apresentada no trimestre a reunido ocorrida
em 02/06/2016 n3o foi conclusiva. A referida reunido contou com a presenta dos seguintes
representantes: NTCSS: Luzia Aparecida Oliveira; Maria Julia Salomao Fodra; CRS NORTE:
Teresa Cristina F. Moraes; Edina Brasileiro Lima; Débora R. B. Santana. STS CASA VERDE
/CACHOEIRINHA: Zeni Rose Toloi; Maria Rita Lorenzini. STS FREGUESIA DO O BRASILANDIA:
Jurema Weslen Carvalho; Helena Gongalves de Aguiar; Glaucia Maria Negrao Moreno; Ricardo
Silva Pinto. OS: Rosicler Di Lourenzo, Maria Eugénia F.P de Lima; Mirian Matho de Moura; Luiz
Antonio D"Angelo; Maria José Rollo Ribeiro; Roseli Zambelli. AMH: Marli Soares Goncalves
(lista de presenga em anexo). Por este motivo, foi realizado novo encontro em 15/02/2016,
dando continuidade e conclusdes.

A avaliagdo de qualidade e produtividade foi baseada na producdo assistencial registrada para
os meses de novembro 2015, dezembro 2015 e janeiro de 2016. A pontuag3o tomou por base
quadros apresentada ANEXO Il Parametros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por
Linha de Servico e o ANEXO V Quadro de Equipe Minima com respectiva producio esperada. A
avaliagdo da produgdo e desvios foi extraida dos registros apresentados nos relatérios de
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producdo do Sistema Websaass (http://websaass.saude.prefeitura.sp.gov.br/) que foram
conferidos e pareados aos demais bancos de dados da SMS pela equipe da STS.

Passou-se a apresentagdo dos relatérios de produgdo apurados por linhas de servigo
I - ATENCAO BASICA
ESF+ESB+PAVS (PESO CUSTEIO 35,45)

Relatérios consolidados produgdo ESF do 12. Trimestre da REDE ASSISTENCIAL DA STS CASA
VERDE / CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO O BRASILANDIA:

Quadro 1 - Produgdo Geral ESF:
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Fonte: Relatérios Websaass — Painéis de controle — Painel de Producio-atualizado em 20/04/2016
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Quadro 2 - Resumo Geral Apontamentos Equipe Minima ESF:

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO
UBS BRASILANDIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1 -1 -1
UBS CASA VERDE ALTA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1

UBS CASA VERDE ALTA FARMACEUTICO -1

UBS VILA PENTEADD MEDICO GEMERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1

UBS CRUZ DAS ALMAS MEDICO GEMERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1,5 -1,5 -1,5
UBS SILMARYA REJANE MARCOLINO DESOUZA ~ MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -2 22 +2
UBS JARDIM PAULISTANO MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1
UBS VILA RAMOS AGENTE COM. DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H -1 -1
UBS VILA RAMOS MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1 -1 -1
UB5 NOVA ESPERANCA - PAULISTANO Il MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1
UBS VILA DIONISIA I MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H -1

TOTAL ESF 7,5 -8,5 -8,5

Fonte: Relatérios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 12.
TRIMESTRE RO18.

Considerando a produgdo apresentada, 90% do previsto (quadro 1) n3o havera desconto para
a producgdo nesta linha de servico.

Comentarios:

Foram procedidas corre¢des aos apontamentos de Equipe Minima conforme relatério enviado
pela STS. A producdo observada dos profissionais médicos, abaixo da expectativa de produgio,
é justificada pela presenga de profissionais oriundos do Programa Mais Médicos/PROVAB.
Esses profissionais cumprem carga hordria diferenciada (em média 30 horas/semanais). Nos
meses de dezembro e janeiro uma parte dos Médicos do Programa Mais Médicos esteve em
férias para visita ao pais de origem. Houve compensacdo na contratacdo de médicos
generalistas em substituicdo de médicos do programa mais médicos e, em consequéncia
suprimiram-se os apontamentos de médicos ndo contratados para as UBS(s) Jardim Icarai e
Guarani.
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NASF (PESO CUSTEIO 3,09)

Para essa linha foi verificada a manutengio de equipe minima e acompanhado o
desenvolvimento das agGes previstas pela STS e Organizagdo Social.

Quadro 1: Equipe Minima

NASF - NUCLEQ DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO
UBS JARDIM GUARANI FISIOTERAPEUTA 0

UBS JARDIM GUARANI MEDICO PSIQUIATRA 1 1 5|
UBS VILA DIONISIAL MEDICO PSIQUIATRA -1 1 1
UBS VILA PENTEADO MEDICO PSIQUIATRA 4 1 1
UBS DR. AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO  FONOAUDIOLOGO / 40H i

UBS DR. AUGUSTO LEOPOLDO AYROSA GALVAO  MEDICO PSIQUIATRA / 20H S| 1 5|
UBS VILA SANTA MARIA TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 0,66 0,66
UBS VILA ESPANHOLA ACUMPUTURISTA / 20H % 1 o
TOTAL NASF 7,66 5560

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima-12,
TRIMESTRE RO18.

Comentarios:

As corregbes para os apontamentos de Equipe Minima de NASF foram realizadas, conforme
atestes reenviado pela STS.

UBS MISTA (PESO CUSTEIO 9,05)

QUADRO 1 PRODUGAO GERAL DO TRIMESTRE:
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ANALISE-UBS MISTA REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO Of BRASILANDIA

novf15 dez/15 J janf16 AVALIACAO TRIMESTRE

realizado  previsto avaliagiojrealizado previsto avaliagadrealizado previsto avaliagilrealizado  previsto  avaliagio
"EQUIPEESF 23 3 23
MEDICAESF 761500 956800  80%| 6490,00 956800 68%| 676600 956800 71%| 20.871,00 2870400 73%
ENFERMEIRO ESF 335200 358800  93%| 3.16400 358800  88%| 3.21900 3.588,00 90%| 973500 1076400 0%
VD AGENTE COM. DESAUDEE|  26.602,00 27.600,00  96%|25.714,00 27.600,00  93%| 25.793,00 27.600,00  93% 781090 82.8000  94%
AT.INDIVIDUALODONTO ESF|  1.872,00 1.872,00 100%| 1.872,00 187200 100%| 187200 1872,00 100% 56160 56160  100%
PROC.IND.DAEQUIPEODONY  9.984,00 9.984,00 100%)13.965,00: 9.984,00 140%| 5.677,00 998400 57%| 296260 209520  99%
CLINICA GERAL 810 §10  100% 810 810 100% 810 810 100% 24300 24300  100%
CONSULTAGO 839 839 100% 839 839  100% 839 833 100% 25170 25170  100%
PEDIATRA 685 136500  50% 572 136500 42% 500 136500 37% 175700 40950  43%
PSIQUIATRA 125 125 100% 125 125 100% 125 125 100% 375,0 3150 100%
DERMATOLOGISTA 0 208 0% 174 208 84% 201 208 97% 3750 6240  60%
GASTROENTEROLOGISTA 91 208 44% 53 208 25% 59 208 28% 203,0 6240  33%
OFTALMOLOGISTA 189 208 91% 208 208 100% 184 208 88% 581,0 6240  93%
OTORRINOLARINGOLOGISTA 194 208 93% 188 208 90% 0 208 0% 382,0 6240  61%
CONSULTA PNEUMOLOGISTA 186 ) 208 . 89% 182 i 208 J 88% D' 208 0% 368,0 6240  5%%
TOTAIS 525440 56.7910  93%| 54.356,0 56.7910  96%| 46.04500 S6.791,0 81%| 1529450 1703730  90%

Fonte: Relatérios Websaass — Painéis de controle — Painel de Produgio-atualizado em 20/04/2016.

QUADRO 2: APONTAMENTO EQUIPE MINIMA

UBS MISTA NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO
UBS VILA DIONISIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1
UBS VILA DIONISIA MEDICO CLINICO 1
UBS VILA DIONISIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 3 2
UBS JARDIMVISTA ALEGRE ASSISTENTE SOCIAL PL / ADMINISTRATIVO / 150H ) 2 2
UBS JARDIM VISTA ALEGRE FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H 1
UBS JARDIM VISTA ALEGRE MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 -1
TOTALUBS MISTA 7 4 5

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima - 12.

TRIMESTRE R 018.
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COMENTARIOS:

Em reunido ocorrida em 02/06 p. p, Representante da Organizacdo Social solicitou
esclarecimentos quanto ao quadro de referéncia para o acompanhamento da equipe minima.
Justificou a quest3o devido a Tabela de Pessoal que foi base para a montagem do orcamento.
Foi esclarecido que, para fins de acompanhamento contratual a equipe Minima é baseada no
previsto em tabela do anexo técnico V deste contrato.

Da mesma forma que na ESF estas unidades mantém na equipe médica, profissionais do
Programa Mais Médicos/PROVAB. Esses profissionais cumprem carga horéaria diferenciada (em
meédia 30 horas/semanais). Nos meses de dezembro e janeiro uma parte destes médicos
esteve em férias para visita ao pais de origem.

Considerando a produgdo apresentada, 90% do previsto (quadro 1) nido havera desconto para
a produgdo nesta linha de servico.

PAI (PESO DO CUSTEIO 0,85)

QUADRO 1: PRODUCAO

nov/15 dez/15 jan/16
realizado [previsto |realizado |previsto |realizado |previsto
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 217,0 240,0 213,0 240,0 219,0 240,0
TOTAL 217,0 240,0 213,0 240,0 219,0 240,0

Fonte: Relatdrios Websaass ~ Painéis de controle - Painel de Produgio-atualizado em 20/04/2016.

AVALIACAO TRIMESTRE 649,0 720 90%

QUADRO 2: APONTAMENTOS EQUIPE

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO
UBS MARIA CECILIA F. DONNANGELO MEDICO / ASSISTENCIAL / 20H 01 0,1 0]
CAPS INFANTIL I CASA VERDE CACHOEIRINHA ~ ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA /

UMAO 40H -1 -2 -2
TOTALPAI -11 2,1 2,1

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 19,
Trimestre R 018.

COMENTARIO

Foram incorporadas as corre¢des para equipe minima enviada pela STS. A linha atingiu meta
prevista.
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AMA 12 HORAS (PESO CUSTEIO 14,82)

QUADRO 1: APONTAMENTOS DE EQUIPE MINIMA :

Ndcleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Satde

APONTAMENTOS DEFICIT EQUIPE MINIMA TRIMESTRE AMAS

12H

AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO

AMA JARDIM ELISA MARIA MEDICO CLINICO 7 -1 -6

AMA JARDIM ELISA MARIA MEDICO PEDIATRA -7 -7 -6

AMA JARDIM LADEIRA ROSA MEDICO CLINICO -2 -1 -4

AMA JARDIM LADEIRA ROSA MEDICO PEDIATRA -15 -1 7

AMA MASSAGISTA MARIO AMERICO MEDICO PEDIATRA 2

AMA MASSAGISTA MARIO AMERICO MEDICO CLINICO 1 -1

AMA VILA BARBOSA MEDICO CLINICO -3 - -1

AMA VILA BARBOSA MEDICO PEDIATRA -3 -5 -2

AMA JARDIM PAULISTANO MEDICO CLINICO 3 -2

AMA JARDIM PAULISTANO MEDICO PEDIATRA -5 -2

AMA VILA PALMEIRAS MEDICO CLINICO -15 -1

AMA VILA PALMEIRAS MEDICO PEDIATRA -10 -2

TOTAL AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 3 7] -34|

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 19,

Trimestre R018,

Il URGENCIA EMERGENCIA

AMA 24 HORAS E PSM (PESO CUSTEIO 12,68)

Quadro 1 — Apontamentos Equipe Minima — Plantdes Nao Realizados/ nio Contratados-

AMA 24 HS

AMA 24H- ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL 24 HORAS  ESPECIALIDADES NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO

AMA JARDIM PER MEDICO PEDIATRA -35 -39 -19
MEDICO CLINICO -4 -18

TOTALAMA 24H -39 -57 -19

Fonte: Relatérios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 19,
Trimestre RO18.
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Quadro 2 - Apontamentos Equipe Minima — Plantdes Ndo Realizados/ n3o Contratados-
PSM

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL NOVEMBRO  DEZEMBRO  JANEIRO

PSMFREGUESIA DO G - 21 DE JUNHO MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ASSISTENCIAL/12H 2 9 19
PSMFREGUESIA DO 0- 21 DE JUNHO MEDICO CUINICO / ASSISTENCIAL/ 124 7 3 1
PSMFREGUESIA DO 0- 21 DE JUNHO MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL / 124 %5 B3
PSMFREGUESIA DO 0 - 21 DF JUNHO MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 124 5 4 1
TOTAIS 59 B %

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 12.
Trimestre R 018.

Comentario:

Em reunido de 02/06 p. p. representante da Autarquia Municipal Hospitalar informou das
visitas técnicas ocorridas ao PSM Freguesia do O. Foi esclarecido que a Autarquia Hospitalar é
responsavel pelo apoio aos CRS(S) E STS(S) no desenvolvimento das atividades referentes ao
acompanhamento técnico/assistencial as unidades de satde de urgéncia e emergéncia. Foi
informado por Representante da CRS que no préximo dia 9 do corrente fardo reunido com
todos os representantes para discutir particularmente a situagdo do PSM Freguesia do O. Os
relatorios das visitas realizadas foram encaminhados, posteriormente, para os responsaveis da
STS e da Organizagdo Social.



Secretaria Municipal da Salde

. icleo Técni trataga icos de Sa
PREFEITURA DE Ntcleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 2° andar

SAUDE
11 3397.2021 /2022

Il - REDE AMBULATORIAL ESPECIALIZADA/ REDES TEMATICAS
AMA E (PESO 4,02)

Quadro 1 - Produgdo AMAE (ajustada no limite de 100% da meta)

AMA - ESPECIALIDADES
PRODUGAO AJUSTADA
CONSULTAS ESPECIALIDADES NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO (2016)
Realizado Previsto Avaliagdo| Realizado Previsto Avaliagdo| Realizado Previsto Avaliagdo
ANGIOLOGIA 4790 5750 8330% 4390 5750 76,35% 570 5750 9861%
CARDIOLOGIA 5750 5750 100,00% 5750 5750 100,00% 5250 5750 9130%
DERMATOLOGIA 3450 5750 60,00% 4200 5750 73,04% 280 5750 3617%
ENDOCRINOLOGIA 5350 5750 93,04% 5180 5750 50,08% 3720 5750 64,70%
GASTROENTEROLOGIA 2300 2300 100,00% 200 2300 100,00% 200 2300 100,00%
NEUROLOGIA 5210 6900 7551% 5230 6900 7580% 4150 6900 60 14%
ORTOPEDIA 4680 6900 6783% 5040 6900 73,04% 4610 6900 66,81%
OTORRINOLARINGOLOGIA 00 3450 0,00% 00 3450 000% 00 3450 0,00%
REUMATOLOGIA 3510 4600 76,30% 3920 4600 8522% 3510 4600 76,30%
URCLOGIA 5170 5750 8991% 5160 5750 89,74% 5340 5750 9287%
INFECTOLOGISTA 350 1150 3043% 680 1150 59,13% 500 1150 4348%
NEUROLOGIA INFANTIL 00 6900 0,00% 00 690 000% 00 6%00 000%
TOTAIS 40560 60950  6655%| 41850 603507 63664 37130 60950 6092
Fonte: Relatdrios Websaass — Painéis de controle — Painel de Produgdo-atualizado em 20/04/2016.
Quadro 2: Apontamento de Equipe Minima.
AMA - ESPECIALIDADES ESPECIALIDADES MEDICAS ~ NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO
OTORRINOLARINGOLOGISTA -15
AMA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE ASSISTENTE SOCIAL -1
NEUROLOGISTA PEDIATRICO -1 1 1
REUMATOLOGISTA 0 -1 -1
NEUROLOGISTA -1 -1
UROLOGISTA 05
TOTALAMAE -4 3 3

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 12,
Trimestre R 018.
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Quadro 3: Produgao com exclusdo dos profissionais ndo contratados segundo o més de
apontamento:

AMA - ESPECIALIDADES
PRODUGAO AJUSTADA
CONSULTAS ESPECIALIDADES NOVEMBRO DEZEMBRO JANERO [2016) AVALIACRO TRIMESTRE
Realizad Previsto Avaliagdo EQUIPE [Realizad Previsto Avaliacd EQUIPE |Realizad Previsto Avaliagh EQUIPE
ANGIOLOGIA(S) 490 5150 B30% 4830 5750 783 670 510 GBAL L4550 L7550 86%
CARDIOLOGIA[S) S50 5750 : 5150 5150 100,00 550 5150 8L30% LEIs0 1050 9%
DERMATOLOGIA (3] M0 510 00 510 7 080 5750 617 30 LS50 Sk
ENDOCRINOLOGIA(S) 53,0 5150 5180 § MO SO BT LB 1I50 83K
GASTROENTEROLOGIAL2) 200 200 10000% pEil] 200 100 10000% 6900 6900 100%
NEUROLOGIA(S) S0 6900 T35 B30 d50 600 8L 1| 14530 2000 7O
ORTOPEDIALS) 480 6900 78 540 610 6900 geEl% L4330 20000 6%
OTORRINOLARINGOLOGIA (3] 00 1S 00 340 000% 00 350 000 00 600 0%
REUMATOLOGIA) B[O 400  7830% 320 4600 8522% 1 1| 7430 %00 81%
UROLOGIA(S) S0 5130 @33ts 0% S160 5750 E9T4E SUO S50 Q287 15670 1250 91%
INFECTOLOGISTA(1) B0 US04k 680 150 3813 500 1150 4348 180 H50 MK
NEUROLOGIA INFANTIL(S) 1 1 1
TOTASS 40560 50500 BO16% 41850 54050 7743 313620 43450 6759 116039 15,410,@

Fonte: Relatérios Websaass — Painéis de controle — Painel de Produgio-atualizado em 20/04/2016 e Relatdrios Assistenciais
apontamentos equipe minima STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha (Novembro/dezembro 2015 e Janeiro
2016).

Considerando a produgdo apresentada (75% da meta), inclusive com analise da linha com
desconto de equipe ndo contratada, a meta prevista ficou abaixo dos 85% da producio
prevista, indicando de aplicagdo do desconto previsto.

Comentdrios/justificativas:

Representante da Organizagdo Social justificou a produgdo de Infectologista devida 3 perda
primaria. As vagas desta especialidade sdo reguladas (referenciadas) e a demanda ndo tem
chegado ao especialista. Sugere que a Coordenadoria/STS avalie a oferta frente 3 demanda
regional. Em relacdo a especialidade de dermatologia referiu que consideram tempo para
realizacdo de procedimentos (em média 4 horas no més de novembro e 4 horas no més de
dezembro, o que representou 25% do total de tempo destinado as consultas). Também
chamou a atengdo para as situagdes de férias e feriados do periodo que contribuiram para o
ndo atingimento das metas contratuais. Em relagdo a oferta de consultas de Infectologia
previstas para o seguimento e tratamento de casos de hepatites virais, Representante da



Secretaria Municipal da Saude

PREFEITURA DE Nucleo Técnico de Contratagdo de Servicos de Salde
SAO PAULO Rua General Jardim, 36 — 2° andar

SAUDE
11 3397.2021 /2022

Coordenadoria informou que a situagdo esta em estudo e provavelmente serd alterada quando
da renovagdo do novo plano de trabalho. Em relagdo a dermatologia, o nimero nio
considerou tempo extra fora das consultas para procedimentos. Representante da
Organizagdo social sugere que para a Dermatologia além das consultas, estabelega-se
parametro para procedimentos ajustando-se a meta deste especialista. Considerando essas
ponderacbes, representante do NTCSS esclareceu que qualquer alteracio na métrica de
acompanhamento deve ser precedida de termo aditivo ao contrato com base em analise das
areas técnicas responsaveis. Até a presente data, ndo se alterou o modo de acompanhamento
da producdo da especialidade de dermatologia. Nestes termos, espera-se que a produgido
apresente no minimo 85% da meta prevista. Concluiu-se para a manuten¢do do desconto
previsto para a linha.

Passou-se a avaliagdo do desempenho da Rede Hora Certa Brasilandia:

HD — REDE HORA CERTA (PESO 6,41) QUADRO 1: PRODUCAO:
ANALISE PRODUCAO -HORA ERTA REDE CASA VERDE CACHOERINHA £ STS FREGUESIA DO 0/ BRASILANDIA
oy I der/ s AVALICO TRIM

realizado [previsto [AVAL  DESC real'mdolp'evisto VAL DESC realiaado]pmistn AVAL  DESC  [realizadolprevisto [AVAL
CONSULTA ANGIOLOGISTA B0 400 k] 425,3 Wﬂ 9% B0 4000 oK LITIO 13800 8%
(ONSULTA CARDIOLOGIA 630,01 E?ﬂl)' 100% 600 600 100% 650 6900 9% 20050 20000 97
CONSULTA CRURGIA GERAL 158 300 % 05 8 B0 %% 4y R0l 200 6% 0 600 o
CONSULTA DERMATO 0 SN S8k S0 SIS0 60 no Sy Sk 9900 L1 o5
CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA SN S0 100% aL SO 7% 400 S0 8% LS00 L7507
CONSULTA GASTRO 99 B 86k 1060 200( % 10 BN 86k 5000 600 i
CONSULTA GINECOLOGISTA 00 1150 [ | | G <] 00 use o -y 00 Mo o
CONSULTA NEUROLOGISTA S 400 9% 3050 400 6e% W0 K00 L50 L3800 7
CONSULTA NEFROLOGISTA 04 lsg 0% 00 150 O | WY 150 3% B0 350
CONSULTA OFTALMOLOGISTA 50 60 B 4 30 0 S 4 &0 el % 4 1300 2mg &
(ONSULTA ORTOPEDISTA S50 S0 l00% SIS0 SIS0 100% 5900 S50 9% 16390 L7 93
(ONSULTA OTORRING 00 UsD G - 0y sy Gk o usH 0%l of M ¢
CONSULTAPNEUMOD 0 B0 00 200 BOO 0% - g Bo S S 60 e
(ONSULTA PROCTOLOGISTA By B0 100% 200 200 100% BN 200 100% 00 600 1004
CONSULTA UROLOGISTA 60 00 l00% REVAL B N2 B0 00 %% L350 13800 89
TOTAS o7 57800 §1% 410 5700 7% 4350 57500 6% BALY 0500 774

Fonte: Relatdrios Websaass — Painéis de controle — Painel de Producdo-atualizade em 20/04/2016 e Relatorios Assistenciais —

apontamentos equipe minima STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha (Novembro/dezembro 2015 e Janeiro
2016).
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RESULTADO DO TRIMESTRE 77%

QUADRO 2: APONTAMENTOS EQUIPE :

ESPECIALISTAS NOVEMBRO DEZEMBRQ  JANEIRO
REDE HORA CERTA BRASILANDIA MEDICO CIRURGIAO -0,5 -0,5
MEDICO OFTALMOLOGISTA -4 -4 -4
MEDICO NEFROLOGISTA -1 -1
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA -2 -2 -2
MEDICO PNEUMOLOGISTA : -1
MEDICO GINECOLOGISTA -1 -1 -1
TOTALRHC -8,5 -9,5

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilandia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 19,
Trimestre R 018.

QUADRO 3: Produgdo com exclusdo dos profissionais ndo contratados:

ANALISE PRODUCAO DESCONTANDO PROFISSIONAS NAQ CONTRATADOS -HORA CERTA- REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO 0/ GRASILANDI

nov/15 dez/15 jan/16 AVALIACAO TRIM
realadoprevist |AVAL  DECeamaolpreisto WAL DeSClealaddprevisto VAL DESC eliadolpeito [VAL
ANGIOLOGISTA 4 wo w00 m [ oasg woo o | s ol s [ ol e
CARDIOLOGIA oo s00 ;% | end eod toox | esol eng| o [ 2oose] 2omd o
(RURGIA GERAL ) wsgl moo| s 05| sl o0 e oof s med e | usq end s
DERMATOLOGISTA (6 me sy s | wsd s oo | o ol s | oo i s
ENDOCRINOLOGTA ool om0 wom | g ssg s | s sl s | usood sy e
casonTeRoloaTAl) | torg moo s | ol o0 my | wil wd e | sd end e
GINECOLOGISTA (1) 00 40 A0 a4 00 00
NEUROLOGITA () s ol s | om0 e | o moo s [ s umd
NEFROLOGISTA 00 a0 R NI EE
OFTALMOLOGITA [ 4 4 40 0
ORTOPEDISTA[§) sl o0 wom% | sy sso w0 | oseo sl s | essd unsg o
OTORRINOLARINGOLOGKTA D) | 0 Q0 a0 2 0 0
PREUMOLOGITA 1) nogl 200 oo |z mool wos o wd meg s | smd e s
PROCTOLOGITA (3] s 200 s | zod mod oo | zod sl oo | sed oo o
UROLOGISTA wo o o | owd sl e | sl wd s | g im0 e
TOTAS s ansd s [asmo{amsy s [asdesd s [nongdusd s
DESCONTOS DE EQUIPE SEGUNDO MES 35 35 7

Fonte: Relatdrios Websaass — Painéis de controle - Painel de Produgdo-atualizado em 20/04/2016 e Relatdrios Assistenciais-

apontamentos equipe minima STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha (Novembro/dezembro 2015 e Janciro
2016).
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Comentdrios/Justificativa:

Foi informado que em virtude de avaliagdo das necessidades do territorio a STS solicitou a
substituicdo da especialidade de Otorrinolaringologista (2) pelas especialidades de Cirurgia
Infantil (2) e Hematologia (1) no lugar da especialidade de Tocoginecologia (1), porém, esses
especialistas ainda ndo foram contratados no periodo ora avaliados, justificando
apontamentos para descontos de equipe minima e zerando a produgdo da linha dos
profissionais .ndo contratados. Considerando a produgdo apresentada por profissionais
presentes, abaixo dos 85% minimo previsto, justificando-se a indicacdo da aplicacdo de
descontos.

RAPS — REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL (PESO DE CUSTEIO 11,61)

Producdo:

ANALISE AVALIATIVA CAPS || ADULTO REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO O/ BRASILANDI,

nov/15 dez/15 jan/16
realizado |previsto |realizado |previsto |realizado |previsto
PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASYH 440 440 440 440 440 440
TOTAIS 440,0 440,0 440 440 440,0 440,0

l | [ |

ANALISE avaliativa CAPS Ill ALCOOL E DROGAS REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO O/ BRASILANDIA

nov/15 dez/15 jan/16
realizado |preuisto realizadu|previstu realizado |previsto
PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS {RASS) 300,0 3000 3000 3000 3000 3000

Fonte: Relatorios Websaass — Painéis de controle — Painel de Produgdo-atualizado em
20/04/2016.

ANALISE avaliativa CAPS Il INFANTIL REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUESIA DO O/ BRASILANDIA
nov/15 dez/15 jan/16
realizado |previsto [realizado |previsto [realizado |previsto
PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 310 310 310 310 310,0 310,0

Fonte: Relatérios Websaass — Painéis de controle — Painel de Produgdo-atualizado em 20/04/2016.
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CAPS Il ADULTO

NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO
EDUCADORFISICO /
CAPS ADULTO Il BRASILANDIA ASSISTENCIAL / 40H 1 -1 1
MEDICO PSIQUIATRA /
CAPS ADULTO Il BRASILANDIA ASSISTENCIAL / 20H -0,2 0,6 0,6
MEDICO PSIQUIATRA /
CAPS ADULTO Il CASA VERDE ASSISTENCIAL / 20H -0,2
MEDICO PSIQUIATRA /
CAPS ADULTO Il CASA VERDE ASSISTENCIAL / 30H -0,33 -1
TOTAL CAPS Il ADULTO -1,2 -1,93 -2,8
CAPS Il INFANTIL NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO
MEDICO NEUROLOGISTA /
CAPS INFANTIL Il CASA VERDE CACHOEIRINHA LIMAG ASSISTENCIAL / 20H 1 -1 -1
CAPS INFANTIL Il CASA VERDE CACHOEIRINHA LIMAQ MEDICO PSIQUIATRA /20H -1 -1 -1
CAPS INFANTIL Il CASA VERDE CACHOEIRINHA LIMAO OFICINEIRO 20H -0,4 -0,4
CAPS INFANTIL Il CASA VERDE CACHOEIRINHA LIMAO MEDICO PEDIATRA / 20H -0,4
CAPS INFANTIL || FREGUESIA BRASILANDIA MEDICO PSIQUIATRA / 20H T
TOTAL CAPS Il INFANTIL -3,4 -3,4 3,4
CAPS 1Il ALCOOL E DROGAS NOVEMBRO DEZEMBRO  JANEIRO
CAPS ALCOOL E DROGAS IIl FREGUESIA DO O BRASILANDIA  T. OCUPACIONAL / 30H -1
MEDICO CLINICO /20H -1
MEDICO PSIQUIATRA / 20H -0,15 1 -0,7
TOTALCAPS Il -1,15 -2 -0,7

Fonte: Relatdrios Assistenciais STS Freguesia do O/Brasilindia e Casa Verde Cachoeirinha-apontamentos equipe minima 12,

Trimestre R 018.

Comentarios:

Foram providenciadas corregdes nos apontamentos da Equipe Minima, incorporadas aos
quadros acima. Avaliagdo: A linha alcangou as metas previstas.

ANALISE avaliativa SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO | REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA E STS FREGUE®

nov/15 dez/15 jan/16
realizado |previsto |realizado |previsto |realizado |previsto
N2 MORADORES 8 8 8 8 8,0 8,0

REDE DE CUIDADOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA (0,83)

ANALISE avaliativa APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA REDE CASA VERDE/ CAC

nov/15 dez/15 jan/16
realizado |previsto |realizado |previsto |realizado |previsto
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 140 140 140 140 140,0 140,0

Fonte: Relatdrios Websaass — Painéis de controle — Painel de Pradugio-atualizado em 20/04/2016.

As metas de produgdo foram cumpridas para esta linha.
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SADT (PESO NO CUSTEIO 1,49):
Quadro 1: Produgao de Exames:

ANALISE AVALIATIVA-APOI0 DIAGNOSTICO REDE CASA VERDE/ CACHOEIRINHA £ STS FREGUESIA DO G BRASILNDIA

NOVEMBRO DZEMBRO JANEIRO

realizado|previsto [AVAL  |realizadolprevisto [AVAL  [realizadolprevisto realizado|previsto |avaliagdo
ECOCARDIOGRAFIACOMESEMDOPPLER | 1840) 3450]  S3%| 2000] 3450] 58% 1870] 34500 54% 5710] 10350
TESTE ERGOMETRICO 2620 592,0| M) B0l S920( 3T 2810 59201 47H[ 76L0| 17760 43
HOLTER 1650 190,0| STl 18L0] 1900 95%| 1900] 1900] 100% 530 500 94
MAPA 740 130‘B| STe| 890 1300 68% %60 13001 4% 290 3900
ENDOSCOPIA 820 144,[l| STw) 1020 14400 71%] 810 14400 5% 2650 4320
(OLONOSCOPIA SO 640 Gk 4200 O40 66| MOl 640 6% 00| 190, 73
ELETROENCEFALOGRAFIA 0000 200 S0%) 12000 00 4% 1200 00| 49% M0 7500
ULTRASSONOGRAFIA GERAL 592,D| S0 100% 4470[ 59200 76 140 59200 9% 1230) L7603
ULTRASSONOGRAFIA (DOPPLER VASCULARY  445.0] 4450  100% 445,0| M50 100k 450 M50 1003 13350] 13350 100%
TOTAIS 20580 275200 75 1.35,4,0| 2.?52,9[ 67%| 16100] 27520 5%l 55220) 82560 674

Fonte: Relatdrios Websaass — Painéis de controle = Painel de Produgio-atualizado em 20/04/2016.

COMENTARIO:

Eletroencefalograma é um exame pouco utilizado com uma perda primaria entre 30 e 40 %,
Representante da Organizagdo Social sugeriu revisdo de meta.

A producdo de exames ndo alcangou as metas previstas. E indicada aplicagdo desconto
proporcional.
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Nucleo Técnico de Contratagéo de Servigcos de Satide

Secretaria Municipal da Saude - SMS

PREFEITURA DE - i
A Sistema de Avaliagdo e Acompanhamento de Servigos
SAOPAULO de Saude
$aU08
Microrregide / CTA - Indicadores da Parte Varidvel | Execugdo (1.2.06)
:;“;‘“ "’ REDE ASSISTENCIAL DA STS FREGUESIA DO O/BRASILANDIA E STS CASA VERDE ICACHOEIRINHALIMAQ Ano: 201512016
Contratada: ASF- ASSOCIAGAO SAUDE DA FAMILIA Trimestre: 1 TRIMESTRE CONTRATUAL
Objetivo Meta Indicador Evidéncia NOVEMBRO | DEZEMERO JANEIRO
% |Pontos| % |Pontos| % |Pontos
Exec, Exec. Exee.
SATISFACRO DO Apresentar AUALISEDAS RECLAMAGOES RECEBIDASE  |RELATGRID COMENTADD APRESENTADOD w20 100 20
USUARIO justificativas e |PROVIDENCIAS RELACIONADAS
pr
paratodas as
reclamagdes do
QUALIDADE DA >ou=3tde [PREENCHIMENTODE PRONTUARIOS, NOS RELATCRIO DA AVALIACAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE 100 0
INFORMAGAD conformidades |SEGUINTES ASPECTOSLEGBIL PELACRS EXOU AHME ENCAMINHADO PARAO NTCSS
ASSINATURAS. CID E EXAME FISICO
CONTROLE VACINAL | 80% daamestra [PROPORGAD DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES|RELATORIO DE VERIFICAG A0 DAS FICHAS EMITIDO PELAS 100 60
DE CRIBNGAS cim calenddrio DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES COM CRS
MENORES DE 1 AND completo |04 ENDARIO VACINAL COMPLETO
PONTUALIDADE NA  |100% de PONTUALIDADE NAENTREGA DE RELATORIOS [PROTOCOLO DE RECERIMENTO PREENCHIDD fool  20{ teol 20f 100 20
ENTREGA pontualidade  (MENSAS DE PRESTAGAO DE CONTAS
ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
EFICACIADO T8%das  |PROPORCAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM[RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELAREDE 100
ATENDIMENTO DA gestantes com |PROCEDIMENTOS BASICOS NOPRE-NATALE  |CEGONHA
REDE CEGONHA procedimentes |PUERPERIOD
basices
completos
EFICACIADO Ti%das  |PROPORCAQ DE GESTANTES QUE REALIZARAM|RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELAREDE 100
ATENDIMENTO DA gestantes com (7 Ol MAJS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA
REDE CEGONHA T outeonsultas
de pré-natal
ATIMDADE Realizacdo de  |FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS|RELATCRIO DE VERIFICACAD E "ACONTENTO  EMTID0 100 20
CONSELHOGESTOR |M das UNIDADES PELACRS
reunides
previstas no
periodo
Soma
80 100 100

Fonte: Relatdrios assistenciais STS Freg. do O/Brasilindia e Casa Verde/ Cachoeirinha 12. Trimestre — Contrato R 018.

Conforme relatérios de avaliagdo das unidades produzidos pelas STS(S) n3o foram possiveis
pontuar os seguintes indicadores no trimestre: NOVEMBRO: qualidade da informacio:
preenchimentos de prontuarios e de proporg¢do de gestantes que realizaram sete consultas ou
mais. DEZEMBRO: n3o foi pontuado: propor¢do de gestantes que realizaram procedimentos
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basicos no pré-natal. Conforme previsto na metodologia de acompanhamento de qualidade
os indicadores ligados a qualidade de pré-natal ndo serdo considerados para fins de descontos
contratuais uma vez que a avaliagdo tomou por base meses de periodo de transi¢io do
contrato. Os demais indicadores sdo avaliados segundo o més de ocorréncia da avaliacdo.

Nucleo Técnico de Contratagdo de Servigos de Saude

Secretaria Municipal da Satde

Rua General Jardim, 36 — 2° andar

11 3397.2021 / 2022

V-DESCONTOS APLICADOS E/OU A SER APLICADO AO CONTRATO:

CONTRATO RO1B

CUSTEIO MENSAL

TOTAL PRODUGAO

RS

nowv/15 custeio RS 17.443.865,58
der/15 custeio RS 17.443 865,58
jan/16 custelo RS 17.443.865.,58
EQUIPE MINIM A
nowv/15 cquipe minima RS 59G.626,60
dez/15 cquipe minima RS S68.678,26
jan/16 cquipe minima RS ARR, 149,56
PRODUCAD
a95% now/2015 custeio nov/2015 RS 16.571.672,30
4,02% Linha Servigo ARA E ns 666.181,23
a5% dez/2015 custeio dez/2015 RS 16.571.672,30
4,02% Linha Servigo APA E RS 666.181,23
95% jan/2016 custeio jan/2016 RS 16.571.672,30
4,02% Linha Servigo AMAE RS 666,181,223
TOTAL RS 1.998.543,68
DESCONTO AMA-E RS 199.854,37
95H now/2015 custeio nov/2015% RS 16.571.672,30
6,41% Linha Servigo REDE HORA CERTA RS 1.062.244,19
95% dez/2015 custeio dez/2015 RS 16.571.672,320
6,41% Linha Servigo REDE HORA CERTA RS 1.062.244,19
95% jan/2016 custeio jan/2016 RS 16.571.G672,30
6,41% Linha Scrvigo REDE HORA CERTA RS 1.062.244,19
TOTAL RS 3.186.732,58
DESCONTO RHC 1139 318.673.26
95% novw/2015 custeio nov/2015 RS 16.571.672,30
1,49% Linha Servigo+Pesos SADT RS 138.274,03
95% dez/2015 custeio dez/2015 RS 16.571.672,30
1.49% Linha Servigo+Pesos  SADT RS 177.780,90
95% jan/2016 custeio jan/2016 RS 16.571.672,30
1,49% Linha Servigo+Posos SADT 233 177.780,90
TOTAL RS 493.835,83
DESCONTO SADT* RS 49,383,580

T Considerado apenas os pesos das atividades apontadas com producio

567.911,21

abaixo da moeta

5% now/2015
40 pontos
5% dez/2015

5% jan/2016

QUALIDADE
custeio nov/2015
Preench. Prontuario

custeio dez/2015

custeio jan/2016

TOTAL QUALIDADE

RS
RS

RS

RS
RS

RS

B72.193,.28
348.877.31
B72.193,28

B72.193,28

348.877.31
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LISTAS DE PRESENCA — REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO

CONTRATO: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE FREGUESIA DO O/BRASILANDIA E STS CASA VERDE

CACHOEIRINHA - ORGANIZACAO SOCIAL: ASF: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

12. TRIMESTRE: COMPOSTO PELOS MESES NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2015 E JANEIRO DE 2016.
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LISTAS DE PRESENGA — REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO

CONTRATO: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE FREGUESIA DO O/BRASILANDIA E STS CASA VERDE
CACHOEIRINHA - ORGANIZAGAO SOCIAL: ASF: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA
12. TRIMESTRE: COMPOSTO PELOS MESES NOVEMBRO E DEZEMBRO DE 2015 E JANEIRO DE 2016.
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LISTAS DE PRESENGA ~ REUNIAO DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO
CONTRATO: REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE CASA VERDE/CACHOEIRINHA/BRASILANDIA/ FREG. DO O

CONTRATO R 018 — ORGANIZAGAO SOCIAL: ASF
TRIMESTRE: 12, TRIMESTRE (MESES NOVEMBRO (2015)/DEZEMBRO (2015)/JANEIRO ( 2016) - DATA 15/06/2016 — LOCAL: CRS

SECRETARIA DA SAUDE NORTE L
Rownld 1506|2010
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