Secretaria Municipal da Salide de S3o Paulo

> Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapo Q!ba -
SAO PAULO s
SAUDE

Trimestre de i
2 42 Trimestre Ano 2019
Avaliagdo:

|

\—

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Mdoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sudeste

Supervisdo: STS Mooca / Aricanduva e Vila Prudente / Sapopemba
0sS: SPDM

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 31/07/2020 as 13:00hrs

Avaliacio dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.
Pauta:

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARCO DE 2020 -
Declara situacdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

Termo Aditivo n2 29/2019 SMS.G - Inclusdo de valor de R$ 145.942,12 ( Cento e quarenta e cinco mil, novecentos e quarenta e dois reais e doze
centavos) a titulo de investimento, para reforma na UBS Jardim Sinha, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O Recurso provém de Emenda
Parlamentar, processo 6010.2019/0001344-5.

Termo Aditivo n2 030/2019-SMS.G - Aprovacdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orcamentdrio para o periodo de 01/12/2019 a 31/12/2019.

Termo Aditivo n2 031/2019-5MS.G - Inclusio de valor de RS 60,000,00 ( Sessenta mil reais) a titulo de investimento, para Aquisicdo de materiais e
Equipamentos na UBS Helio Moreira Sales - Jd. dos Eucaliptos, conforme Portaria 1.165/2019-SMS.G, o recurso provém de Emenda Parlamentar,
processo 6010.2019/0002321-1.

Termo Aditivo n2 032/2019-SMS.G - Inclusdo de valor de RS 99.999,32 (Noventa e nove mil, novecentos e noventa e nove reais e trinta e dois
centavos) a titulo de investimentos para reforma e adequacao fisica na UBS Mascarenhas de Moraes, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G, o
recurso provém de Emenda Parlamentar, processo 6010.2019/0003862-6.

Termo Aditivo n2 033/2019-5MS.G - Inclusdo de valor de R$63.656,62 ( Sessenta e trés mil, seiscentos e cinquanta e seis reais e sessenta e dois
centavos) a titulo de investimento, sendo RS 33.656,62 (Trinta e trés mil, seiscentos e cinquenta e seis reais e sessenta e dois centavos) para Reforma e
RS 30.000,00 ( trinta mil reais) para aquisicio de Materiais e Equipamentos na AMA/UBS Vila Carrdo, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G, o recurso
provém de Emenda Parlamentar, processo 6010.2019/0002936-8.

Termo Aditivo n2 034/2019-SMS.G - Inclusdo de valor de RS 184.226,75 (Cento e oitenta e quatro mil, duzentos e vinte e seis reais e setenta e cinco
centavos) a titulo de investimento, para Construgdo de uma sala multiuso e dois consultérios com banheiro na UBS Mascarenhas de Moraes, conforme
Portaria 1.165/2019 - SMS.G, o recurso provém de intervengao local, processo 6018.2019/0086851-7.

Termo Aditivo n2 35/2019 SMS.G - Inclusio de valor de R$ 99.760,51 ( Noventa e nove mil e setecentos e sessenta reais e cinquenta e um centavos)
titulo de investimento, para Construgio de Farméacia na UBS Teoténio Vilela, conforme Portaria 1.165/2019- SMS.G, o recurso provém da Emenda
Parlamentar, processo 6010.2019/0002412-9

Passou-se a apresentacéo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos .
da manutengdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE

SAQE‘?EU LO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Mdoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Médoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM T
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 130 120 108,33% 135 120 112,50% 141 120| 117,50% 406 360 112,78% 100,00%
TOTAL 130 120 108,33% 135 120 112,50% 141 120 | 117,50% 406 360 112,78% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha atingiu em sua atividade em 100 % da produgdo.
Ndo ha indicagdo de desconto de producdo.
—
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
= Coordenadoria de Parcerias e Contrata¢do de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAOS,E,‘.}EULO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 120 120 100,00% 120 120 100,00% 120 120( 100,00% 360 360 100,00%
TOTAL 120 120 100,00% 120 120 100,00% 120 120 100,00% 360 360 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 40H - UBS COMENDADOR JOSE GONZALES 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha atingiu em sua atividade em 100 % da produgio. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Nao ha indicagao de desconto de produgdo.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAC’SA':‘D“ULO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima-  Trava
P Tril | WEBSAASS
Gl (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisBes Técnicas de Satide Mdoca/Aricanduva e Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE = Midia de
it
Prudente/Sapopemba - SPDM Profhuional | FOEEO Toulde | o iREAL | TowlpREV | Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % oss Mbwnes)/poril | \iFroduste
profissionsl
UBS TRADICIONAL

Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1559 1892 82,40% 1702 1892|  B9,96% 1745| 1892| 92,23% 5006 5676 88,20% 6 80 480 5006 5196 96,34%| 96,34%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 5570 5681 98,05% 4767 5681 83,91% 4414| 5681 T1.70% 14751 17043 86,55% 4 263 1052 14751 15991 92,25%| 92,25%
N? CONSULTA GASTRO 229 220 104,09% 184 220|  83,64% 201 220 91,36% 614 660 93,03% 0 614 660| 93,03%| 93,03%
Ne CONSULTA GO 2552 2893 88,21% 2153 2893|  74,42% 2324] 2893]  8033% 7029 8679 80,99% i 263 263 7029, 8416 83,52%| 83,52%
N2 CONSULTA PEDIATRA 2323 2420 95,99% 2550 2420 105,37% 2288| 2420|  94,55% 7161 7260 98,64% 1 263 263 7161 6997| 102,34%| 100,00%
N2 CONSULTA PROCTO 222 220 100,91% 168 220 76,36% 152 220 69,09% 542 660 82,12% 0 542 660 82,12%| 82,12%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 175 250 70,00% 115 250]  46,00% 99 250|  39,60% 389 750 51,87% 2 125 250 389 S00|  77,80%| 77,80%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 5135 6362 80,71% 5885 6362|  92,50% 5711| 6362] 89,77%| 16731 19086 87,66% 6 200 1200 16731 17886| 93,54%| 93,54%
N2 VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 970 1000 97,00% 899 1000 89,90% 429 1000 42,90% 2298 3000 76,60% 1 200 200 2298 2800 82,07%| 82,07%
TOTAL 18735 20938 89,48% 18423 20938 87,99% 17363 20938 | 82,93% 54521 62814 86,80% 210 1394 3708 54521 59106 92,28% | 91,97%

Elaboragho: CPCSS-DAMA



IDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM

Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

Ano:

2019 42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MiNIMA

UBS TRADICIONAL

PROFISSIONAL

Outubro Novembra

Dezembro

TOTAL
TRIMESTRE

FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALD!

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40M - AMAJURS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI

ASSISTENTE SOCIAL / ASSISTENCIAL / 30H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI

-

-

PACHECO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H - AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAQ - DR, ADHEMAR MONTEIRO

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H - AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA

FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H - AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA

Psicélogo - UBS Gonzales

Pediatra - UBS Gonzales

N N N 8 O

[ol IS [ P T S

Enfermeiro - UBS Gonzales

o
W
&

FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA GUARANI

F&ED\CO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA GUARANI
AUXILUAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H - UBS COMENDADOR JOSE GONZALES

FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI

' T U O T O

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRQ PACHECO

MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H - AMA/UBS INTEGRADA VILA ANTONIETA

MEDICO CLINICO J ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA GUARANI

MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA GUARANI

MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS VILA GUARANI

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H - UBS COMENDADOR JOSE GONZALES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H - UBS COMENDADCR JOSE GONZALES

CoN 5N O N S T

TOTAL DO MES

10,25 6

TOTAL

At Trimestre

24,25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha atingiu em sua atividade em 91,97% da produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. No hd indicagdo de desconto de produgao.
Para a linha de consulta de ginecologista a meta ndo foi alcangada, com as justificativas legais refazendo o célculo ficaria em 94,89%.

Para alinha de consulta de proctologista a meta ndo foi alcangada, com as justificativas legais refazendo o cilculo ficaria em 86,68%.

Para a linha de consulta de psiquiatria a meta ndo foi alcangada, pois o profissional solicitou demissdo dia 08/10/19.

Para a linha de visita domiciliar a meta ndo foi alcangada, com as justificativas legais refazendo o calculo ficaria em 94,10%.
Todos os apontamentos de justificativas legais estdo pormenorizadas nos relatdrios Pl de cada més enviados pelas STS.

ElaboragBo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Mdéoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM

Coordenadoria Regional Sudeste

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
PROFISSIONAL OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO |TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA 4 4
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA
JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAD BODRA 4 4
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA VILA AN 4 4
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA SAPOPEMBA 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA 4 4
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA
JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA 4 4
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA VILA
ANTONIETA 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA SAPOPEMBA 1 1
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA SAPOPEMBA 2 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
GRIMALDI 3 3
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA
JARDIM GRIMALDI 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM
ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA 2 2
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - AMA/UBS INTEGRADA
JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA 1 1
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H - AMA SAPOPEMBA 2 2
TOTAL DO MES 13 12 9
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 34

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve apontamento de déficit de plantdes de equipe minima.

Elaboragao: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SA()S.::?:J L RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Moéoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
PROFISSIONAL OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
TRIMESTRE

MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM DOS

EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS

IGUAGU 1 1
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - UBS VILA RENATO 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM DOS

EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS

IGUAGU 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM IVA 1 s |
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - UBS VILA RENATO 1 1
MEDICO PSIQUIATRA J ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM DOS

EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES 1 1
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - UBS JARDIM IVA 1 1
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - UBS VILA RENATO 1 i1

TOTAL DO MES 3 4 3
TOTAL 42 Trimestre 10

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.

i
% S

\
Elaboragdo: CPC55-DAMA 2—] QJ NASF Pdgina 10 de 19
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CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

R0O14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saide Mdoca/Aricanduva e Vila

SAUDE Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produciio Trimestral WEBSAASS jrayd
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 100%
Técnicas de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS
CAPS Il ADULTO #DIV/0!
| N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 327 220 148,64% 324 220| 147,27% 280 220] 127,27% 931 660 141,06%| 100,00%
CAPS 1l ALCOOL E DROGAS #DIV/0!
I N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 299 190 157,37% 295 190| 155,26% 249 190 131,05% 843 570 147,89%|( 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL #DIV/0!
| N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 254 i55 163,87% 256 155| 165,16% 215 155 138,71% 725 465 155,91%| 100,00%
CAPS Il ADULTO #DIV/0!
| N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 490 300 163,33% 449 300 149,67% 414 300 138,00% 1353 900 150,33%| 100,00%
CAPS 11l INFANTO JUVENIL #DIV/0!
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 159 150 106,00% 162 150 108,00% 152 150 101,33% 473 450 105,11%| 100,00%
TOTAL 1529 1015 150,64% 1486 1015 146,40% 1310 1015 129,06% 4325 3045 142,04% | 100,00%

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE 2 A e s . 5 A ;
SAO PAULO R014 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Salide Mdoca/Aricanduva e Vila
sSAUDE Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 4° Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Mdoca/Aricanduva e Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Vila Prudente/Sapopemba - SPDM AT,
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 MAMOGRAFIA 750 750| 100,00% 750 750| 100,00% 714 750 95,20% 2214 2250 98,40% 98,40%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 121 120| 100,83% 124 120 103,33% 119 120 99,17% 364 360 101,11%| 100,00%
N° ULTRASSONOGRAFIA GERAL 974| 1000| 97,40% 988 1000| 98,80% 941| 1000 94,10% 2903 3000 96,77% 96,77%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 34 36| 94,44% 33 36| 91,67% 33 36 91,67% 100 108 92,59% 92,59%
TOTAL 1879 1906 | 98,58% | 1895 1906 99,42% 1807 1906 | 94,81% 5581 5718 97,60% 97,53%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Mdoca/Aricanduva e
Vila Prudente/Sapopemba - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
APOIO DIAGNOSTICO
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 740 679 554 1973
N2 RAIO X 2176 1783 1680 5639
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha atingiu em sua atividade em 97,53% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgao.
A\
\

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saiude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE b i T, SIS i ; : 2
SAO PAULO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Mdoca/Aricanduva e Vila
SAUDE Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS fTava
100%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Mdoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM =i
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

CER Ill- CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO

N° PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 595 530| 112,26% 558 530| 105,28% 689 530| 130,00% 1842 1590 115,85%| 100,00%

Ne PACIENTE NOVO - CER 228 200 114,00% 191 200 95,50% 155 200 77,50% 574 600 95,67% 95,67%
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 77 70 110,00% 78 70] 111,43% 78 70 111,43% 233 210 110,95%| 100,00%

TOTAL 900 800 112,50% 827 800 103,38% 922 800 115,25% 2649 2400 110,38% 98,92%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TRIMESTRE
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H - CER IIl SAPOPEMBA 1 1
ACOMPANHANTE DA PESSOA COM DEFICIENCIA/ ASSISTENCIAL/40H - CER IIl SAPOPEMBA 2 2 1 5
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER Ill SAPOPEMBA 2 2
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER IIl SAPOPEMBA 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 30H - CER IIl SAPOPEMBA 1 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER |Il SAPOPEMBA 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 30H - CER Il SAPOPEMBA 1 1
FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER 11l SAPOPEMBA 2 2
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H - CER Ill SAPOPEMBA 1 1
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER Il SAPOPEMBA ol 1
FONDAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H - CER Il SAPOPEMBA 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 30H - CER Il SAPOPEMBA 1 1
TOTAL DO MES 8 8 4
TOTAL 42 Trimestre 20
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha atingiu em sua atividade em 98,92% da produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo. A
= AW s |

Elaboragdo: CPCSS-DAMA <
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
55‘1::?:"-0 RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervis&es Técnicas de Satide Mdoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE | C2c1l0 desconto Eq. Minima - Trava 100%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas N TRE ety Erewisih
de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Pr /Sap atl Outubro lovembro Dezembro TOTAL TRIMESTRI = :ﬂ.“ S e Média de £ L
£ s e Profisional i < Total PREV|  Total% Total REAL | Total PREV Total %
HRE REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV % Total REAL| Total PREV|  Total% |Profisionsl 0SS Mensalfper | Produgio u!& ey e i mieante LOYEH ke i o ¥ iy
profissional profissional
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N? APARELHO ENTREGUE 20 20| 100,00% 50| 20[  250,00% 71 20 355,00% 141 0] 235,00% 0 0 141 60] 235,004 60 60|  100,00%
N9 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 296 320 92,50% 305|  320] 9531%| 64| 320]  8250%| 865 960]  90,10% 0 o] 865 960 90,10% 865 960|  90,10%
N9 ATENDIMENTO PROTESISTA 698 720 96,94% 5s5|  7z20] 7708%| s533] 720]  7a,03%| 1786]  2160]  82:69% 0 o| 1786]  2160] 1786 2160  82,69%
N? PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 300 160|_187,50% 327]  160] 20438%| 325] 160] 20333%] 952 480] 19833% 2 20 160 o  es2[ 320 320 320]  100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 615 160] 384.38% a19| 160] 261,88%| a406] 160] 253,75%| 1440 480[  300,00% 0 o] 1440  aso| 480 4s0] _ 100,00%
N PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 463 160]_ 289,38% sas|  1e0]  22813%] 421] 160]  263,13%| 1409 480|203 54% 0 o] 1409  aso| 480 480 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 296 120]  246,67% 293| 120 2a4a7%| 238] 120] 19833% 827 360] 220,72%| 0 60 180 827 180 44 180 180]  100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 193 240/ 80,42% 140 240 58,33%| 146| 240 60,83% 479 720 66,53% ] 0 479 720] 66,53% 479 720 66,53%
TOTAL 2881 1900 | 15463% | 2614 | 1900 | 137,58% | 2404 | 1900 | 126,53% | 7899 | 5700 | 138,58% 2,0 80 160 3,0 50 180 7899 | 5360 | 147,37 4650 5360 | 86,75%
N2 ATENDIMENTO SEMIO | 201] 127 | [ 130] I [ ass] | | o] | o] asg| of 0,00%] of of 0,00%)

DEFICIT EQUIPE MINIMA

ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

PROFISSIONAL

Outubre | Novembro

Dezembro

TOTAL
TRIMESTRE

[AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30H - CEO Il SAPOPEMBA

3

3

AUXIUAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL /30H - CEO I VILA CARRAD

3 2

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H - CEO Il VILA CARRAQ

o

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 30+ - CEO |1 VILA CARRAO

-

DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H -CEO Il VILA CARRAD

-

-

TOTAL DO MES

TOTAL

42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha atingiu em sua atividade em 86,75% da producdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. N&o hd indicacdo de desconto de producdo.
Para alinha de CD protesista a meta nio foi alcancada, com as justificativas legais refazendo o calculo ficaria em 102,17%.
Para a linha de préteses houve atrasos do laboratério e necessidade de repeticdo de fase protética.

Elaboragio: CPCSS-DAMA

@&



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacgdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO

RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saiide Mooca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
7 Base de Calculo Déficit de Equipe |Calculo desconto Eq. Minima - Meta
P 0 Trimestral WEBSAASS T
foduss (Equipe Minima)- TOTAL Prevista [ 200%
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE el de
. Déficit 5
Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM Al Produgia Totatdel | ot PREV Yo% otal %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % oss Mensal/por
profissional
AMA - ESPECIALIDADES
N2 COLPOSCOPIA 60 0,00% 0 60 0,00%| 0 60 0,00% 0 180 0,00% 0 0 180 0,00%) 0,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 575 420] 136,90% 444 420| 105.71% 430]  420] 10238%| 1449 1260 115,00% 0 1449 1260 115,00%| 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 180 300]  60,00% 225 300|  75,00% 209]  300|  69,67% 614 900 68,22% 0 614 900) 68,22%] 68,22%|
N2 CONSULTA CIRURGIAD VASCULAR 244 210| 116,19% 179 210]  85,24% 175  210] 8333% 598 630 94,92% 0 598 630) 94,92% 94,92%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 382 4so|  84,89% 260 450|  57,78% 312|  aso|  6933% 954 1350 70,67% 1 108 108 954 1242 76,81% 76,81%
N2 CONSULTA G.O. 67 105]  6381% 63 105|  60,00% 92  105|  87,62% 222 315 70,48% 0 222 315 70,48% 70,48%
N2 CONSULTA G.0. ALTO RISCO 239 210| 113.81% 194 210]  92,38% 212|  210] 100,95% 645 630 102,38% 0 645 630 102,38% 100,00%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 106 115  92,17% 134 115| 116,52% 136]  115| 118,26% 376 345 108,99% 0 376, 345 108,99% 100,00%
N2 CONSULTA HOMEOPATIA 96 125]  76,80% 75 125|  60,00% a8|  125|  38,40% 219 375 58,40% 0 219 375 58,40% 58,40%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 227 325|  69,85% 186 325| 57,23% 302]  325|  92,92% 715 975 7333% 2 115 230 715 745 95,97% 95,97%
N? CONSULTA OFTALMOLOGIA 413 420[  98,33% 372 420]  88,57% 356] 420] B476%| 1141 1260 90,56% 0 1141 1260 90,56% 90,56%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 160 115] 139,13% 60 115]  52,17% 70| 115| 60.87% 290 345 84,06% 0 290 345 84,06%, 84,06%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 114 230]  49.57% 189 230)  8217% 87|  230] 3783% 350 690 56,52% 1 115 115 390 575 67,83% 67.83%]
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 72 35| 20.87% 0 345 0,00%] o] 345 0,00% 72 1035 6,96% 8 115 920 72 115 62,61% 62,61%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 439 180]  243,89% 455 180] 252,78% 551 180 306,11%| 1445 540 267,59% 0 1445 540 267,59%) 100,00%
N2 PROCEDIMENTO GO 0| #DIv/0! o| #piv/o! 0 o] #piv/o! 0 o| #Div/o! 0 o] #piv/o! #DIV/0!
N2 PROCEDIMENTOS CIRURGIAQ GERAL 175 120] 14583% 179 120] 149,17% 188]  120| 156,67% 542 360 150,56% 0 542 360) 150,56% 100,00%
TOTAL 3489 3730 93,54% 3015 3730 80,83% 3168 | 3730 | 84,93% | 9672 | 11190 B6,43% 12,0 453 1373 9672 9817 98,52% 85,06%
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA - ESPECIALIDADES |
PROFISSIONAL Outubra | Novembro | Dezembro | TOTAL TRIMESTRE
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 1 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 2 2
MEDICO NEUROLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 1 1
MEDICO DERMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 1 1
MEDICO PNEUMOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 3 3
MEDICO PNEUMOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - AMB ESPEC SAPOPEMBA 3 3
TOTAL DO MES 4 5 3
TOTAL 4% Trimestre 12
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha atingiu em sua atividade em 85,06% da producdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Ndo hd indicacdo de desconto de produgdo.
Colposcopia: equipamento e profssional foram transferidos para UBS Grimaldi.
Cirurgia Geral: apresentou absenteismo e perda primdria, além de justificativas legais. Sem isso teria alcancado meta superior a 90%.
Dermatologia: além do déficit em novembro, as justificativas legais tiveram impacto. Sem isso teria alcancado meta superior a 90%.
Consulta GO: profissional participa do Comité de Mortalidade materna e Conselho Gestor da unidade.
Homeopatia: especialidade tem perda primdria e absenteismo importantes. Recalculando o impacto de perda primaria a meta jd ficaria acima de 80%.
Ortopedia: além das justificativas legais, um feriado em Novembro e outro em Dezembro foram em dias de plantdo do profissional. Recalculando a meta ficaria em 97%.
Otorrino: considerando o déficit em Out e justificativas legais em Dez, ficaria em 87,25% da meta.
Pneumo: o tnico profissional em Out solicitou desligamento na metade do més. Os demais meses ficaram sem nenhum profissional.
Todas as justificativas legais estio devidamento apontadas no relatdrios mensais Pl apresentados.
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
% Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAO PAULO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Satide Mdoca/Aricanduva e
SAUDE Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS
RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas de Saide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |

N2 MORADORES 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24 100,00%

SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II

N2 MORADORES 28 28| 100,00% 28 28| 100,00% 28 28| 100,00% 84 84 100,00%

TOTAL 36 36 100,00% 36 36 100,00% 36 36 100,00% 108 108 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro | Dezembro TRIMESTRE
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H 1 1
COORDENADOR DE UNIDADES E SERVIGOS / ADMINISTRATIVO / (20h)SRT Il SAPOPEMBA 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H - SRT Il SAPOPEMBA 1 1
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / (36H) 8 8
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H - SRT Il SAPOPEMBA 1 1
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H - SRT || SAPOPEMBA 8 8
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H 1 1
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 36H 1 1
TOTAL DO MES 1 10 12
TOTAL 42 Trimestre 23

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: 0
A linha atingiu em sua atividade em 100% da producdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. N&do ha indicacdo de desconto de prodygdo
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Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCS5
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO
sSAUDE RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
i i Déficit dt : Producio Final
i o) Linhas de Serviga | 00 CUstelo] R TS | péicit de k: £
de Atengio Mensal = ‘1 pe Equipe Minima Realizada Prevista : % Final apés anilise Valor Desconto
Minima M1 150 {plantac) Realizado | (12 2 ge 100% Resultado
[Profissional) quando aplicivel
EMAD/EMAP 1,23% 0 406 360 112,78 100,00% Mio hd indicagio de desconto [R5 0,00
ESF/ESB/PAVS 52,40% 95,5 454,032 521.835 87,01% 86,22% N3o hd indicagio de desconto  |RS 0,00
PAI 0,64% 1 360 360 100,00% #apiv/o! #DIV/0! #DIV/O!
uBs MISTA
UBS TRADICIONAL 11,53% 24,25 54,521 59.106 92,24% 91,97% Nio hd indicagio de desconto (RS 0,00
Atengio
Basica Ogs!
AMA 12h 14,20% 34
NASF 2,89%
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAS
RAPS/CAPS 9,11% 17,25 4.325 3.045 142,04% 100,00% Nao hi indicagio de desconto  |RS 0,00
SADT 0,90% 5.581 5.718 97,60% 97,53% Nio hd indicagiio de desconto  |RS 0,00
CEO/ PROTESE 0,56% 11 7.899 5.700 138, 58% 86,75% Nio ha indicagio de desconto  |RS 0,00
CER
APD
REDE CUIDADO PCD indi
% 8% Ndo ha indicagio de desconta | RS 0,00
(CER/APD/NIR] 2,14% 20 2.649 2.400 110,38 98,92% 2
HD/HC CIRURGIAS
HD / HORA CERTA
tanck AMBULATORIO
engao
bulatorial ESRECELDADR 2,82% 12 9.672 9.817 98,52% 85,06% Nio hd indicagio de desconte | RS 0,00
Especializada AMAE
Redes
Tematicas UAA/UAI
NISA
HOTEL SOCIAL/
CONSULTORIO DE RUA/
CUIDADOS ESPECIAIS
CENTRO OLIMPICO
™M
SRT 1,57% 23 108 108 100,00% 100,00% No hi indicagio de desconto  [RS 0,00
CASA DE PARTO
HIDRO
HOSPITAL CANTAREIRA
HOSPITAL INTEGRADO
URGENCIAE PA/PSM /
EMERGENCIA UPAJAMA 24h
Total 99,99% 204,0 34,0 539,553 608.449 | Total de desconto do trimestre [SDIV/0!
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncia A lor B descnnts Més deAplicagio do
do Desconto Desconto
Outubro RS 15.839.999,93 Qutubro RS 814.151,09 Janeiro
Novembro RS 15.932.752,31 Novembra RS 940.494,04 Fevereiro
Dezembro RS 15.932.752,31 Derembro RS 820.735,05 Margo
Total RS 47.705.504,55 RS 0,00 Total RS 2.575.380,18
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 42 trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no periodo de avaliagdo, os cilculos de descontos serdo realizados pela Divisdo de
Acompanhamento Financeiro | DIAF),
Os calculos de descontos apresentados em CTA sio submetidos a DIAF no qual realizada o cilculo oficial de desconto a ser aplicado apés CTA,
0 valor de custeio do periodo considera o TA vigente
O cilculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.
\
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
smjﬁ“m R014 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Salide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagio 4° Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
Ti Pontuagio
QObjativo (ndkAcor Rtabar o EESTATIALID 1 Outubra Novembro Dezembro | Outubro | Novembro | Dezembro
. " " Envio de
tuali Pontual |
Pontualidade na ontua :dade na entrega de Te -aldrlf:s mer_:sars de A siM M SiM 20 40 20
Entrega prestagao de Contas Assitenciais e financeiras
no prazo
? Preenchimento de prontuarics nos seguintes
Qualidade dait™= | o s Iegibilidade,assInatiires; CiD, exame Qz >90% Mo/Arc 95,75% a0
Informagdo fisico VI Prud/Sap
: Execugdo do plano de educagio permanente Mo/Aric
t 100% 60
Edi¥odo Saptindaca aprovados pela CRS a VI Prud/Sap L0
Proporgdo de criangas com até 12 meses de idade Mo/Aric
Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calendario vacinal Qaa/aas 2 90%
VI Prud/Sap
completo
Eflcacts o Propargdo de gestantes que realizaram Mo/Aric
Atendimento da Rede | | oPo <0 0¢ BEstantes que r ‘ as 2 75% 86,76% a0
procedimentos basicos no pré natal e puerpério VI Prud/Sap
Cegonha
Eficacia do
Jo di reali i Mo/A
Atendimento da Rede | F o0 °¢ B¢ st Zeymaks as 275% it 86,10% &0
consultas de pré natal VI Prud/Sap
Cegonha
Satisfacso do Ususrio Anéhfe das reclamagdes recebidas e providéncias a7 Yo contentes Mo/ Aric »a contento” 2
relacionadas VI Prud/Sap
Atividade do Conselho 5 Mo/Aric
T s Funcionamento do Conselho Gestor Qs 280% VI Prud/sap
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Ooalidad
O Contratado cumpriu todas os indicadores de qualidade propostas pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA
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