Kt Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste

SAUDE

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO
DE GESTAO R014/2015 - REDE ASSISTENCIAL DA STSMOOCA/ARICANDUVA E STS VILA
PRUDENTE/SAPOPEMBA - COORDENADORIA REGIONAL SUDESTE - ORGANIZAGAO
SOCIAL - ASSOCIAGAO PAULISTA PARA DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA - SPDM -
PAIS

LOCAL: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

DATA: 01/11/2019

PAUTA: Avaliagcao dos Indicadores de Produgdo de Qualidade da Execucao Contratual, composto
pelo trimestre de Abril a Junho de 2019, CTA do 2° trimestre de 2019.

INFORMES GERAIS:

Conforme a diretrizes da SMS.G, os descontos de equipe minima passaram a ser aplicados
diretamente no plano de trabalho / orgcamentario do Contrato de Gestao, do més de margo até
junho de 2019.

Termo aditivo publicado no periodo de avaliagao:

Termo Aditivo n® 16 / 2019 - SMS. CPCSS, Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano
Orcamentario para o periodo de 01/03/2019 a 30/06/2019 e alteracao da clausula contratual que
trata das condicdes da transferéncia de recursos.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgéo por linha assistencial, no
trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos da manutencao das equipes minimas
de todo o periodo:

CTA CG RO14 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA SUDESTE - OS SPDM(2 TRI/2019).



-~ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salide
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PRODUGCAO ESF

2 Base de Calculo Déficit de Equipe uste Meta Prevista
O TS WEDSRRS (Equipe Minima i (D:r:lc. Déficit Eq. Minima) dreyin0e
RO14 - ESE - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ABRIL 2019 MAIO 2018 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE Dbéﬁ::‘n Méﬂla ‘3“ Total de
Total Total Prc al | P [ Producd Total Total Total % Total Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV Total % 0ss Mensal/por do REAL PREV REAL

Trimestre | profissional | Trimestre
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 92392 | 104000 | 88,84% | 91065 | 104000 82884 | 104000 79,70% | 266341 | 312000 13 200 2600 | 266341 | 309400 | 86,08% 86,08%
Ne ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 193 120 ; 228 120 207 120 | 172,50° 628 360 0 628 360 | 174,a4% 100,00%
N ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 5247 6768 6577 6768 5597 6768 17421 20304 0 17421 20304 85,80% 85,80%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 29320 34284 29885 34284 24378 34284 83583 | 102852 16 416 6656 | 83583 96196 86,89%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 17456 | 14040 | 124 18082 | 14040 14818 | 14040 50356 | 42120 3 156 468 | 50356 | 41652 100,00%

Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA

BASICA 635 300 671 300 560 300 5, 1866 0 1866 900 100,00%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 26570 | 23688 26778 | 23688 % | 20511 | 23688 | 86,59% | 73859 7% 0| 73859 | 71064 | 10353% 100,00%
TOTAL 171813 | 183200 | 93,78% | 173286 | 183200 | 94,59% | 148955 | 183200 | 81,31% | 494054 | 549600 | B89,89% 32,0 572 7124 494054 | 539876 | 91,51% 93,28%

Fonte: Relatorios ProdugGo WEBSAASS
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA — ESF

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

Coordenadoria Regional Sudeste

Déficit de Décg:“
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO Profissional Plantdes
(EM1)
(EM 11)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAQ BODRA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS MASCARENHAS DE MORAES ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS FAZENDA DA JUTA | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1,5
UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS JARDIM IVA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS JARDIM SAPOPEMBA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS FAZENDA DA JUTA Il ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Abril 15
UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1,5
UBS REUNIDAS Il ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
UBS PRO MORAR ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Abril 1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAQ BODRA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS FAZENDA DA JUTA | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS JARDIM DOS EUCALIPTOS - HELIO MOREIRA SALLES ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS JARDIM SAPOPEMBA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ENFERMEIRO ESF / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS JARDIM SAPOPEMBA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS JARDIM SINHA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA ENFERMEIRQ ESF / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS FAZENDA DA JUTA I ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Maio 0,5
UBS IAGAPE - JARDIM PLANALTO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1,5
UBS REUNIDAS II ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS PRO MORAR ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Maio 1
UBS PRO MORAR ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS Jardim IVA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS TEOTONIO VILELA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H JUNHO 1
UBS VILA FORMOSA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H JUNHO 1
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS JUTA | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS JUTA Il ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 0,5
UBS IACAPE - JARDIM PLANALTO ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 0,5
UBS JARDIM SINHA . R ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS TEQTONIQ VILELA B ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H Junho 0,5

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:

A linha atingiu a meta de producdo em 93,28%.

produc3o.

Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima. Ndo ha indicagdo de desconto de

4 D329 &2
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS-TRADICIONAL

PRODUCAO UBS

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagédo de Servigos de Saude
Coordenadoria Regional Sudeste

Produgio Trimestral WEBSAASS AL fz‘::l‘;;‘:r"me ESRipS w::‘;:r;&:mm} Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RO14 - UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Déficit Média de Total de
Profissional Produgiio Produgiio Total Total Total

REAL | PREV | % | REAL | PREV | % REAL | PREV | % ;"E:’: ;:‘Ea‘; Total% | o 08 :I'f'.'.“!’ bl do ReaL | pev | TORI% | gea | TomI

Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1147 1580 72,59% 1641 1580 | 103,86% 1510 1580 95,57% 4298 4740 90,68%
N CONSULTA CLINICA GERAL ss7a | s287 | 11110% | 6141 | s2s7 | 11615 | asse | s287 | se23n | 16574 | 1sse1 | 1oason 0| 1es7a| 1sse1| 10450% 100,00%
N® CONSULTA GASTRO o| 20| o00%| 123 220| ssein| 11| 220 sa0en 264 | 660 | 40,00% 1 132 132 264 s28 | soo0n 50.00%
Ne CONSULTA GO 3421 3156 108,40% 2914 3156 92,33% 2045 3156 64,80% 8380 9468 88,51% 1 263 263 8380 9205 91,04% 91,04%
N2 CONSULTA PEDIATRA 3064 2762 110,93% 2923 2762 105,683% 1968 2762 71,25% 7955 8286 96,01% (1) 7955 8286 96,01% 96,01%
Ne CONSULTA PROCTO 237 220 | 107,73% 215 220 97,73% 213 220 96,82% 665 660 | 100,76% 0 665 660 100,76% 100,00%
N CONSULTA PSIQUIATRA 251 250 100,40% 196 250 78,40% 66 250 26,40% 513 750 68,40% 1: 125 125 513 625 82,08% 82,08%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 7039 | 5210 | 13511% | 6531 | 5210 | 12536% | ses9 | s210 | 10s.62% | 10220 | 15630 | 123,03% o| 19220 | 13630 | 12302 100,00%
Ne VD AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 1047 | 1000 | 10470% | 1015 | 1000 | 101,50% | 1003 | 1000 | 100,300 | 3065 | 3000 | 102,17% 1 200 200| 30es | 2800 | 10046x 100,00%
TOTAL 20933 | 18105 | 115,62% | 20058 | 18105 | 110,79% | 15654 | 18105 | 86.46% | 56645 | 54315 | 20820% | a0 720 720 56645 | 53595 | 105.68% 97,14%

Fonte: Relatérios Produgcdo WEBSAASS

o

N O gy R
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA — UBS

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude
Coordenadoria Regional Sudeste

Déficit de ﬁ%“g’“
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO | Profissional | , 9%
{EM l) antoes

(EM Il)
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE MEDICO GASTROENTEROLOGISTA / ASSISTENCIAL / 20H Abril 1
UBS COMENDADOR JOSE GONZALES UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H Junho 1
UBS COMENDADOR JOSE GONZALES UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H Junho 1
UBS VILA GUARANI UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Junho 1

Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTARIOS:

A linha atingiu a meta de produ¢dao em 97,14%. Houve

produgao.

3 =
M/QQA@‘%

2

o
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% Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagédo de Servicos de Saude
Coordenadoria Regional Sudeste

SAO PAULO

SAUDE

EMAD- EQUIPES DE ATENCAO DOMICILIAR

PRODUCAO EMAD

Producdo Trimestral WEBSAASS

Trava 100%

. ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R014 - ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
REAL | PREV| % | REAL|PREV| % | REAL|PREV| % Total | Total || oo [Nt
REAL PREV
Ne PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR 112 120 93,33% 141 120 117,50% 109 120 90,83% 362 360 100,56%| 100,00%
TOTAL [ 112] 120[ 93,33%| 141] 120[ 117,50%] 109 120] 90,83%|  362] 360[100,56%| 100,00%

Fonte: Relatérios Produg@o WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA EMAD

De acordo com os Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Salude, ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

COMENTARIOS: N&o ha indicagdo de desconto de produgdo

By

O\ Q\% K}K
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SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional Sudeste

PAI- PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSOS

PRODUCAO PAI

Producio Trimestral WEBSAASS

RO14 - PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
IDOSO
Total Total
REAL | PREV 9 EAL 9 9 9
% R PREV % REAL | PREV % REAL PREV Total %
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 120 120| 100,00% 120 120| 100,00% 120 120| 100,00% 360 360( 100,00%
TOTAL 120 120( 100,00% 120 120| 100,00% 120 120( 100,00% 360 360( 100,00%

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

N&o ha indicagdo de descontos de produgdo e ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

CTA CG R014 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA SUDESTE - OS SPDM(12 TRI/2019).
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude
Coordenadoria Regional Sudeste

NASF — NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

UBS PRO MORAR

Déficit de Déficit de
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO Profissional Plantbes
(EM 1) (EM Il
UBS PRO MORAR NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H Abril
NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H Maio

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

As atividades foram acompanhadas pelas STSs de Mooca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba e transcorreram dentro das diretrizes estabelecidas pela
SMS no apoio matricial a Rede Basica de Satde. O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima.

CTA CG R014 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA SUDESTE - OS SPDM(12 TRI/2019).




C EDAE DE
SAO PAULO

SAUDE

AMA-ATENDIMENTO MEDICO AMBULATORIAL

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional Sudeste

Déficitde | Déficit
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO Profissional Plantdes

{EMD) (EM 1)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Abril 2
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H Abril 2
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ELBA - HUMBERTO GASTAO BODRA AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H Abril 1
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Abril 1,75
AMA SAPOPEMBA AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICQ CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Abril 2
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM GRIMALDI AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H Maio 3
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H Maio 1
AMA SAPOPEMBA AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Maio 1
AMA SAPOPEMBA AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Junho 3
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARRAO - DR. ADHEMAR MONTEIRO PACHECO AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Junho 3
AMA/UBS VILA ANTONIETA AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H Junho 3

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

As atividades foram acompanhadas pelas STSs de Mooca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba e a 0SS foi acionada para reposicdo de médicos faltantes.

O déficit de equipe minima esta apontado no quadro acima.
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Secretaria Municipal da Saude

ngADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigcos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

PRODUGAQ - AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

\ i ! G Ajuste Meta Prevista
| Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima) {Desc. Défict Eq, Minima) Trava 100%
A et ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE piict | medade | toraige | pesc :‘I:dd: nfe Total de Deﬁfnt Média de Tohlh
Yo ; £30 Profissional | Produgdo

[ sonl | mokd Profissional | Producdo | Producdo | Profissional Menssl/po Produgdo B ey Produgdo | Total | Total Total% | Towl%

i REAL | PREV| % | REAL|PREV| % | REAL|PREV| % e | By Total % .% Memal_lmr _dn m i _do J—de Saide i -do REAL | PREV

| Trimestre | profissional | Trimestre | Trimestre i Trimestre | —— M Trimestre

| profissional Trimestre | profissional
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 540] 420] 12857%| 400 420] 9524%| 421) 420 10024%|)  1361] 1260 108,02% 0 0 0 1361 1260 108,02%(  100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 139 150| 9267%| 154  150] 10267% 150 60,67% 384 450| 85, 33/, 0 0 OI 384 450)  8533%|  8533%
N2 CONSULTA CIRURGIAQ VASCULAR 498 42l]| 11857%| 487] 420 11595 4200 90,71%| 1366 d 0 0 (]l 1366 1260[ 10841%] 100,00%
N? CONSULTA DERMATOLOGIA 52| 450] 1 A50|‘; 450 98.44%| 1484 0 0 Dl 1434 1350| 1 100,00%)
N2 CONSULTA G.0. ALTO RISCO 397] 315 12603% 315| 315 95.87%| 1146 0 0| 0] 1146 945| 1 100,00%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 2000 210] 95.24%| 266 210 8381% 642 0 U| 0 642 630] 1 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 57| 10| 12238% 210] 100,00% 723 0 0| 0 73 630] 11476%|  100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 638 630] ! 630 7524%] 179 0| 0| 0] 179% 1890 94,97% 94,97%
Ne CONSULTA ORTOPEDIA 0 115 115] 107,83% 258 1 115 115| 0 0| 258 230 100,00%|
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 133]  115] 115 115]  90,43% 71 0 0 0 n 345 100,00%
N9 CONSULTA PNEUMOLOGIA 147]  115] 127.03% 115 1 408 0 0 0 408 345 100,00%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 695(  180] 386,11 816) 180] 453,33%) 790] 180 4 2301 0 0 0| 2301[ 540 | 100,00%
N PROCEDIMENTO GO 0| #DW,’O' 0] #DIv/0! l]| #DIV/0! 0 0 0 0 Or #DIV/0! | #DIV/O!
Ne PROCEDIMENTOS CIRURGIAQ GERAL 124 60| 20667% 105]  60f 17500% 8 Gﬂ! 143,33% 315 180 175,00% 0 0 0 315 180[ 175,00%]  100,00%

TOTAL 4290 3390[126,55% 4530{ 3390] 133,63%| 3734 3390[116,15% 12554 10170[ 1234% 10 115 115 0,0 0 0 00 0 0 12554 10055| 124,85%|  9817%

Fonte: Relatérios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA- AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES

Déficit de|Déficit de
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO |Profissio | Plantdes
nal (EM )| (EMII)

R v

AMB ESPEC SAPOPEMBA AMBULATORIO DE ESPHMEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMAT( Abril il
Fonte: Relatorios STS e CRS

COMENTI-’\RIOS/CONCLUS@ES' A linha de servico apresentou a producdo de 98,17% e ndo ha indicacdo de desconto producdo. Houve déficit de equipe
mmrma conforme apontado no quadro acima.

| o0 whe el
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

CEO-CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

PRODUCAO CEO
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
R0O14 - CEO / ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
Total Total Total %
EAL | PREV 9 REAL | PREV % REAL | PREV 9 Total ¢
REA g Bl REAL pREye R
N2 APARELHO ENTREGUE 37 20| 185,00% 26 20( 130,00% 16 20| 80,00% 79 60| 131,67%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 316 320 98,75% 264 320/ 82,50% 284 320| 88,75% 864 960| 90,00% 90,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 588 720 81,67% 814 720 113,06% 668 720 92,78% 2070 2160 95,83% 95,83%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 137 160| 85,63% 364 160| 227,50% 492 160| 307,50% 993 480| 206,88% 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 552 160| 345,00% 652 160| 407,50% 442 160| 276,25% 1646 480| 342,92% 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 255 160| 159,38% 239 160| 149,38% 546 160| 341,25% 1040 480| 216,67% 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 570 120| 475,00% 456 120| 380,00% 260 120| 216,67% 1286 360| 357,22%|  100,00%
Ne PROTESE ENTREGUE 148 240| 61,67% 203 240| 84,58% 163 240 67,92% 514 720 71,35% 71,39%
TOTAL 2603| 1900| 137,00%| 3018| 1900 158,84%| 2871 1900| 151,11% 8492 5700| 148,98% - 93,05%
Fonte: Relatdrios Produgcdo WEBSAASS
Produgdo Trimestral WEBSAASS
CEO-ACOMPANHAMENTO ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ATENDIMENTO SEMIO 142 165 220 527

Fonte: Relatorios Produgdo WEBSAASS

DEFICIT DE EQUIPE MINIMA - CEO

De acordo com os Relatdrios Assistenciais e Atestes da Supervisdo Técnica de Saude, ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

COMENTARIOS/CONCLUSQES: A linha atingiu a meta de producdo em 93,05%. A STS informa a necessidade de revisdo da portaria 1.400/2016, para
readequagao das metas. Nao Houve ap mento de déficit de profissionais de equipe minima. Ndo ha indicagdo de desconto de producdo.

ZO“”W@@“ A
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QIDAE DE
SAO PAULO

SAUDE

CAPS - CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

PRODUGAO -CAPS

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria Regional Sudeste

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

Producdo Trimestral WEBSAASS Ajuste Meta Prevista Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RORA-AES Total | Total Tonlopetoml |oronate . rdtals
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Total% | REAL PREV
REAL PREV
CAPS 11 AD N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 308 220 300 220 280 220] 1. 888 660] 13 888 660 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 335 190 270 190 257 190f 1° 862 570] 15 862 570 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO
CAPS (RASS) 192 155| 123,87% 222 155| 143,23% 214 155| 138,06% 628 465| 135,05% 628 465 135,05% 100,00%
CAPS Il ADULTO N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS
(RASS) 397 300] 132,33% 361 300] 120,33% 410 300] 136,67% 1168 900| 129,78% 1168 900 129,78% 100,00%
TOTAL 1232| 865| 142,43%( 1153 865[ 133,29%| 1161 865| 134,22% 3546 2595 136,65% 3546 2595| 136,65%| 100,00%

Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS

=
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

DEFICIT DE EQUIPE MiNIMA CAPS

Déficit de Déficit de
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO Profissional Plantdes
(EM1) (EM 1)
CAPS INFANTO JUVENIL IIl ARICANDUVA CAPS 11l INFANTO JUVENIL FONOAUDIOLOGO / ASSISTENCIAL / 30H Abril
CAPS INFANTO JUVENIL Il ARICANDUVA CAPS Il INFANTO JUVENIL TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 30H Abrril
CAPS INFANTO JUVENIL 11l ARICANDUVA CAPS Il INFANTO JUVENIL MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Abrril
CAPS ADULTO Ill SAPOPEMBA CAPS Ill ADULTO ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 36H Abril
CAPS ADULTO Il ARICANDUVA/ FORMOSA CAPS Il ADULTO ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H Abril
CAPS ALCOOL E DROGAS |l SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H Abril
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Abril
CAPS INFANTO JUVENIL Il ARICANDUVA CAPS 1l INFANTO JUVENIL MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Maio
CAPS ADULTO Ill SAPOPEMBA CAPS Il ADULTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 36H Maio
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H Maio
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Maio
CAPS ADULTO Il ARICANDUVA/ FORMOSA CAPS Il ADULTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 40H Junho
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H Junho
CAPS ALCOOL E DROGAS Il SAPOPEMBA CAPS Il ALCOOL E DROGAS MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Junho
CAPS ADULTO 11l SAPOPEMBA CAPS Il ADULTO AUXILIAR DE ENFERMAGEM / ASSISTENCIAL / 36H Junho
CAPS ADULTO 11l SAPOPEMBA CAPS Ill ADULTO PSICOLOGO / ASSISTENCIAL / 40H Junho
CAPS INFANTO JUVENIL 11l ARICANDUVA CAPS Il INFANTO JUVENIL MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H Junho

Fonte: Relatorios Produgio WEBSAASS e Verificacdo (in loco)

COMENTARIOS: A STS informa na necessidade de estabelecer a interlocugdo com as areas técnicas de saude mental para redefinicdo de indicadores que
compde a meta. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo e foram apontados os déficits de equipe minima, em conformidade com a planilha anexa acima.

CTA CG RO14 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA SUDESTE - OS SPDM(12 TRI/2019).
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CIDADE DE
- SAO PAULO

SAUDE

SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO

PRODUCAO -SRT - SRT Il

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

Coordenadoria Regional Sudeste

Producgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RO14 - SRT Ne Ne Ne N2 Total %
o 9 ot
MORADORES | N2 DELEITOS [ % Morapores |VEDELEITOS| % | @ omes| NEDELETOS| % | s | N@DELEITOS | Total%
SRTI - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO | 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%|  100,00%
SRTII - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I 28 28| 100,00% 28 28| 100,00% 28 28| 100,00% 34 84| 100,00%|  100,00%
TOTAL 36 36[ 100,00% 36 36[ 100,00% 36 36[ 100,00% 108 108[ 100,00%|  100,00%
Fonte: Relatorios ProducGo WEBSAASS
COMENTARIOS: N3o ha indicagdo de descontos e ndo ha déficits de equipe minima, conforme tabela acima.
APD / NIR / CER — SERVICOS DE REABILITACAO
SERVICO DE REABILITAGAO-PRODUGCAO APD
Ajuste Meta Prevista
Produgdo Trimestral WEBSAASS T
9 - (Desc. Déficit Eq. Minima) FAYRR00%
RO14 - APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
PESSOA COM DEFICIENCIA iy | |
Tota Total % Total %
REAL | PREV | % REAL | PREV % REAL | PREV % otal | Total |\ %| REAL | PREV
REAL | PREV
Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 79 70 112,86% 74 70 105,71% 75 70 107,14% 228 210 108,57% 228 210 10857%|  100,00%
TOTAL [ 79 70[112,86%] 74 70[ 105,71%] 75] 70[ 107,14%] 228 210[108,57% 228 210 108,57%|  100,00%

Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS

, -ﬂ/&
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacédo de Servigos de Salde
Coordenadoria Regional Sudeste

SERVICO DE REABILITACAO — PRODUCAO CER IlI

Ajuste Meta Prevista
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Desc. Déficit Eq. Minima) Trava 100%
RO14 - CER Ill - CENTRO ESPECIALIZADO EM ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
REABILITAGAO III Total | Total
Total Total Total % Total %
EAL EA PREV REAL | PREV % Total % REAL PREV
REA| PREV % REAL RE % % REAL PREV otal %
N2 PACIENTE EM TERAPIA - CER 654 530| 123,40% 810 530] 152,83% 754 530| 142,26% 2218 1590| 139,50% 2218 1590] 139,50% 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 222 200] 111,00% 206 200| 103,00% 183 200f 91,50% 611 600| 101,83% 611 600] 101,83% 100,00%
TOTAL 876 730| 120,00%| 1016 730| 139,18% 937 730( 128,26% 2829 2190 129,18% 2829 2190] 129,18% 100,00%
Fonte: Relatorios Producio WEBSAASS
DEFICIT DE EQUIPE MINIMA CER il
Déficit de
UNIDADE SERVICO CARGO COMENTARIO | profissional
(EMI)
ADP VILA PRUDENTE CER I SAPOPEMBA PSICOLOGO - 40HS Abril i)
CER I11 SAPOPEMBA CER 11 SAPOPEMBA MEDICO OTORRINO - 20HS Junho 1
Fonte: Relatorios STS e CRS
SERVICO DE REABILITACAO — PRODUCAO NIR
Ajuste Meta Prevista
Produgdo Trimestral WEBSAASS ) il S Trava 100%
(Desc. Déficit Eq. Minima)
i B ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
RO14 -NIR - NUCLEO INTEGRADO DE REABILITACAO
Total Total
Total Total Total % Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Total % | REAL PREV
REAL PREV
N2 PACIENTE NOVO NIR 101 60| 168,33% 73 60| 121,67¢ 42 60] 70,00% 216 180| 120,00% 216 180| 120,00% 100,00%
4‘0TAL 101 60| 163,33% 73 60] 121,67% 42 60| 70,00% 216 180 120,00% 216 180 120,00% 100,00%

v O

CTA CG RO14 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORIA SUDESTE - OS SPDM(12 TRI/2019)

b,

%% 13




&

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

o

Fonte: Relatdrios ProdugGo WEBSAASS

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde
Coordenadoria Regional Sudeste

Produgdo Trimestral WEBSAASS . Trava 100%
R014 - APD /NIR /CER Consolidado ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE
Total Total Total %
REAL | PREV | % | REAL | PREV % REAL | PREV % Total %
REAI DPRE\/

Ne PACIENTE EM TERAPIA - CER 654| 530| 12340%| 810] 530 152,83%| 754| 530]  142,26%| 2218  1590|139,50%[  100,00%
Ne PACIENTE NOVO - CER 222| 200 111,00%| 206| 200  103,00%| 183 200 91,50% 611  600[101,83%|  100,00%
Ne PACIENTE NOVO NIR 101) 60| 16833%| 73] 60|  12167%| 42| 60 70,00% 216]  180[120,00%)  100,00%
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 79 70 11286% 74 70 10571% 75 70 107,14% 228 210 108,57%|  100,00%
[ToTaL [ 1056 s8e0[ 122,79%] 1163] 860]  13523%] 1054] s860] 122,56% 3273] 2580[126,86%| 100,00%

Fonte: Relatérios Produgao WEBSAASS

COMENTARIOS:

N&o ha previsao de descontos de produgao e foram apontados déficits de equipe minima no CER IIl.

SADT - SERVICOS DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPIA

PRODUGAO SADT

Produgdo Trimestral WEBSAASS

Ajusté Meta Prevista
(Desc. Déficit Eg. Minima)

Trava 100%

R014 - APOIO DIAGNOSTICO ABRIL 2019 MAIO 2019 JUNHO 2019 TOTAL TRIMESTRE S
Total Total Total % Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % Total% | REAL | PREV i
REAL | PREV
N2 MAMOGRAFIA 750| 750| 100,00%| 750 750| 100,00%| 750 750| 100,00%|  2250| 2250| 100,00%| 2250 2250 100,00%|  100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASC] 120  120| 100,00%| 123 120| 102,50%| 123| 120| 102,50% 366 360| 101,67% 366 360 101,67%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1000| 1000| 100,00%| 999| 1000 99,90%| 975 1000 97,50% 2974| 3000 99,13%| 2974 3000] 99,13% 99,13%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 36 36| 100,00% 36 36| 100,00% 29 36| $0,56% 101 108| 93,52% 101 108  93,52% 93,52%
TOTAL 1906 1906[ 100,00%| 1908 1906 100,10%| 1877] 1906 98,48%| 5691[ 5718 99,53%| 5691 5718 99,53%|  99,42%
Fonte: Relatdrios Produgdo WEBSAASS
@7 r;é‘j
7Y ‘
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\
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@ Secretaria Municipal da Saude
CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saude

SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

Producdo Trimestral WEBSAASS
ABRIL MAIO JUNHO TOTAL
RO14 - APOIO DIAGNOSTICO 2019 2019 2019 TRIMESTRE

REAL REAL REAL Total REAL

N2 ELETROCARDIOGRAFIA 700 804 642 2146

N2 RAIO X 2368 2591 2333 7292
Fonte: Relatorios ProdugGo WEBSAASS

COMENTARIOS/CONCLUSOES:

N&o ha indicagdo de descontos de produgdo.

%\
ot o % @ %%é&
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Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

Microrregidao / CTA - Indicadores da Parte Variavel / Extrato (1.2.07)

Contrato de Gestdo: REDE ASSIST. D.A. FOR,CAR,ARICANDUVA DA STS MOO/ARIE D.A. SAPOPEMBA DA STS V. PRU/ISAP Ano: 2019
Contratada: SPDM - ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA Trimestre: 2
Objetivo Indicador Evidéncia Abril Maio Junho
% Pontos % Pontos Yo Pontos
Exec. Exec. Exec.
SATISFAQAO DO USUARIO ANALISE DAS RECLAMACQES RECEBIDASE RELATORIO COMENTADO APRESENTADO. 1 00 60
PROVIDENCIAS RELACIONADAS
QUALIDADE DA INFORMAGAC PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIACAO EMITIDO RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E ENCAMINHADC PARA O 1 00 40
SEGUINTES ASPECTOS: LEGIBJ!_IDADE. CPCSS.
ASSINATURAS, CID E EXAME FISICO
CONTROLE VACINAL DE PROPORCJ\O DE CRIANGAS COM ATE 12 RELATORIO DE VERIFICAGAO DAS FICHAS EMITIDO PELAS CRS 1 00 60
CRIANCAS MENORES DE 1 MESES DE IDADE INSCRITAS NAS UNIDADES
ANO COM CALENDARIC VACINAL COMPLETO
PONTUALIDADE NA ENTREGA PONTUALIDADE NA ENTREGA DE PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO
RELATORIOS MENSAIS DE PRESTAGAO DE 1 00 40 1 00 20 1 00 40
CONTAS ASSISTENCIAIS E FINANCEIRAS
ATIVIDADE CONSELHO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTOR RELATORIO DE VERJFICAC-.‘-\O E "A CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. 1 00 40
GESTOR DAS UNIDADES
Soma 100 100 100

Indicadores da Qualidade: foram pontuados mensalmente conforma relatérios e avaliagao da STS, em sua totalidade de a contento de 100% mensalmente
no trimestre. Ndo havera desconto dos indicadores da qualidade.

CTA CG R0O14 REDE ASSISTENCIAL COORDENADORI SUDESTE - OS SPDM(12 TRI/2019). 18



ﬁ Secretaria Municipal da Saude

CIDADE DE Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude
SAO PAULO Coordenadoria Regional Sudeste
SAUDE

SMS/CPCSS
Marisa T. Riguetti

Ana Paula Coelho Amaral

CRS/SUDESTE
Rosemary de Oliveira Andrade Coutin
Q

Tamires Fornier Garcia de Freitas

STS MOOCA/ARICANDUVA
Sanny Fabretti Bueno Grosso

Luis Renato dos Santos

STS VL PRUDENTE/SAPOPEMBA W
Giselle Cacherik ﬁ/l’a
Cenise de Lourdes Maion Fdz Q’“ ’ V<

0S/SPDM
Sonia Maria Almeida Figueira

e ds pacet. Outhd Suckn— i

Daniele de Almeida Carvalho Bucky

Olivia Marie Gaube M\r\c\, AIWIY \CY

Juliana Rodrigues Monteiro Ponzetto
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Secretarla Munlcipal da Satde de S3o Paulo
Coordenaderia de Parcerias e Contratagio de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAQ PAULO RO14 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satde Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Relatério Consolldado de Avallagdo 22 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Producio
: ¥do | Défictde || ' Produgio Final
Modalidades . Déficit do :
‘ UnhasdeSenvico | Custelo | pquine - itde o % 1 4l
de Aten: quipe p % Flnal apds andlise Valor Descont
nelo | mensat | magniman :3::;::‘:::::’3 3 ,{Ryea!lnda Prevista | o do (Trave do 100% Resultado or Desconto
B . (Profissional) |. . quando aplicivel)
"EMAD/EMAP - | 130% 0 ’ 362 360 100,56% 100,00% Nio hd Indlcagdo de desconto [RS 0,00
ESF/ESB/PAVS | 52,61% 32 494.054 $39.876 91,51% 93,28% NEo hd Indlcacio de desconto  {RS 0,00
PAl 0,71% 0 360 360 100,00% 100,00% N30 hé indicag¥o de desconto |RS 0,00
UBS MISTA . #0iv/0!
UBS TRADICIONAL | 10,98% 4 56.645 53.595 105,69% 97,14% N3o hé indlcagdo de desconto [RS 0,00
UBS INTEGRAL - #ov/ol
Atenclo URst - #owv/o1
Bésica AMA12h 0,00% 22,75
NASF 0,00% 2
SAUDE INDIGENA ) - #Dv/o!
CUIDADOS
ESPECIAIS N #owv/ol
uo -
EMAAB - #0IV/0!
EMAB - #DIV/01
RAPS/CAPS 9,39% 24 3.546 2.595 136,65% 100,00% N3o hd Indicaglo de desconto  |RS 0,00
SADT 1,00% 5.691 $.718 99,53% 99,42% N3o hé indicac¥o de desconto |R$ 0,00
CEO 047% [ 8.492 5.700 148,98% 93,05% N3o hd indicagdo de desconto |R$ 0,00
CER + NIR+ APD 1,81% 2 3.273 2.580 126,86% 100,00% N3o hé Indlcag¥o de desconto  |RS 0,00
APD 0,00% #Div/o!
HORA CERTA - #DivV/0!
HORA CERTA
CIRURGIAS - #oiv/ol
AMAE - #Div/ol
AMBULATORIO
% RS O,
ESPECIALIDADES 2,01% 1 12554 10.055 124,85% 98,17% N3o hé indicagSo de desconto  |RS 0,00
Ateng¥o UAA N
Ambulatorial #Div/ol
Especializada NIR - #oiv/ol
Redes
Temiéticas NISA - #Div/0L
HOTEL SOCIAL - #0iv/0l
CENTRO OLIMPICO - #DIV/01
™™ - #ow/ol
SRT 1,41% 0 108 108 100,00% 100,00% N3o ha Indicago de desconto [RS 0,00
CASA DE PARTO - #Div/ol
HIDRO - #DIV/01
0BA -
SIAT - #Div/ct
HOSPITAL
CANTAREIRA - son/ol
Urgbnda | pprpsiupasama | -
Emergéncia
Total 81,69% 65,0 28 585.085 " 620947 Total de desconto do trimestre |RS 0,00
Custeio do Trimestre | Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor do Plano de Trabatho Valerdo TA Més de 4 valor do desconto Més deplicaglo do
- . do Desconto Desconto
Abril RS 14.299.063,57 RS 12.793.588,67 Abril RS 322.722,33 Jutho
Malo RS 14.299.063,57 RS 12.793.588,67 Malo RS 244.532,65 Agosto
Junho RS 14.299.063,57 RS 12.793.588,67 Jjunho RS 254.647,07 Setembro
Total - R$ 42.897.190,71 RS 38.380.765,01 Total RS 821.902,05
*De 2cordo com as diretrizes da SMS os d 3 Equipe Minima est3o sendo apticados nos valores dos Planos de Trabalho ap dos para o period
Equipe Minima: . .
O desconto de Equipe minima foi calculado com base nos relatérios enviasdos pela CRS/STS e ocorreu/ou ndo conforme més de referéncia.
Producio:

Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo no periodo avaliado.




CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

5"°J.’,f,‘."'"° R014 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saide Méoca/Aricanduva e Vila Prudente/Sapopemba - SPDM
Relatério C lidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2019
= Bes da Avaliagio de D penho do C
Qualidade
Resultado Pontuagdo
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro STS
Abril Malo Junha Abril Malo Junho
it Envic de
Pontualidade na  |Pontualidade na entrega de relatérios mensais de
Entrega prestacao de Contas Assitenciais e financeiras CLRLTRED S SiM Sib4 40 0 0
no prazo
Qalisde da Preenchimente de prontudrios nos seguintes m"""*‘“m/
o e A a-
e roarys aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% Vpriidantas 96,58% 40
fisico Sapopemba
E 3o do planc de ed: J0 permanente
Educaciio Continuada aprovados pela CRS a3 100%
Proporgo de criangas com até 12 meses de idade Mooca/
Controle Vacinal |inscritas nas unidades com calendirio vacinal Q4A/QaB |  230% ooy | 97.47% 60
completo Sapopamba
2z e P 3o de gestantes que reali
Atancipeniosaisde ch::l;:\emoi basicos n& : I:almmua ério 5 2%
Casonte pi i o pré natal e puerp
Eicue Proporgdo de gestantes que realizaram 7 ou mais
Atendimento da Rede pored g g R Q6 275%
consultas de pré natal
Cegonha
Analise d: d
. |Analise das recl Ges recebidas e providénci - |  Aricanduva- i g
Satisfagdo do Usuario R Q7 'a contento i o a contento’ 60
Sapopemba
Atividade do Conselhi ;
tividade do Conselho Aricanduva-
e Funcionamento do Conselho Gestor as 280% V.Prudente/ 97,91% 40
Sapopemba
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
Qualidade:
O Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, parfazendo 100% nos 3 meses avaliados,
Sdo Paulo, 1 de Novembro de 2019
Ciente e Aprovado,
/ fﬂs -
STS STS
CPCSS ™ ; :; ?2

vig




