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ASSUNTO: 12 CTA — Novembro, Dezembro /2015/Janeiro 2016 - CONTRATO DE GESTAO R
012/2015

A
COORDENACAO DO NTCSS

Em 12/08/2016 realizou-se o CTA do 12 Trimestre do Contrato de Gestdo n2 012/2015,
conforme documentos:

- ATA da reunido assinada e lista de presenga

- Relatorios de Produgdo e Relatdrios dos Indicadores de Qualidade do trimestre enviados pela
CRS SUL/STS M’ BO1 MIRIM

O Resultado Final da Avaliagdo Trimestral resultou em desconto NA Linha de Servigo de SADT,
para o exame de ultrassom geral, conforme abaixo, em fungdo do ndo atingimento do minimo
satisfatorio de 85%, com o respectivo més de incidéncia para aplicagdo do desconto conforme
Pardmetros definidos contratualmente

Linha de Servico Peso

SADT 0,83% Ocorréncia

ULTRASSOM GERAL 33% | 77,90% de cumprimento
trimestral — com desconto a ser
aplicado em dezembro, janeiro

Indicadores de Qualidade

Houve cumprimento dos indicadores de qualidade do periodo

Solicito juncao dos documentos, e encaminhamento para proceder aos célculos do desconto.

Atenciosamente
Sdo Paulo 17 de agosto de 2016.

L v t e -
mgegfna Bertolini
R F. 538.592.0
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SAUDE

retaria Municipal da Saude
de Contratacao de Servigos de Salde

LISTA DE PRESENCA

Data : 12/08/2016
Horario: 10:00 horas
Assunto: CTA 1° TRIMESTRE de AVALIACAO

—R012 /2015 JARDIM SAO LUIS.
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CONTRATO DE GESTAO R 012/2015 - Jardim Sdo Luiz - STS M Boi Mirim
12 CTA - PERIODO NOVEMBRO, DEZEMBRO/2015, JANEIRO/ 2016
CONTRATADO: ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL

Dados do Contrato: PA 2014-0.321.800-1
Assinado em 29/07/2015
Inicio de Execucdo — 01/08/2015

Periodo de Avaliagio: Novembro, Dezembro/2015, Janeiro/2016.

TA 001/2015 — Acréscimo de custeio a titulo de 132 saldrio ( 26/11/2015)

TA 002/2016 - ajustes do NASF, acrescenta valor de investimento para material e
mobilidrio para UBS Jardim Alfredo de R$ 32.887,50. Plano Orgamentario do més 9
ao 12. (05/04/2016)

METAS DE PRODUCAO

10.2.4. A produtividade sera avaliada tnmestraimente em reuniao da U 1A, €
em caso de nao atingimento de no minimo 85% (oitenta e cinco por
cento) das metas para cada linha de servico contratada, o NTCSS,
nos termos de suas responsabilidades descritas no item 6.5,
procedera ao desconto proporcional, no més subsequente a reuniao
de CTA.

10.2.5. Caso seja verificado que o ndo cumprimento da meta de produgao
assistencial deveu-se a nao contratagao do numero de profissionais
estabelecido na equipe minima, o NTCSS procedera ao desconto
somente referente @ nao manutengdo da equipe minima, clausula
7.3.2.a, ndo incidindo neste caso duplo desconto.

Linha de Servigo Estratégia de Satide da Familia - Representatividade no Custeio
Mensal de 60,08% . '
94,91% de realizagdo da Meta

Anadlise do Trimestre j i

A Linha de ESF atingiu 94,91% de realizagdo da meta no trimestre, com limite maximo de 100%

de realizacdo nas atividades. \
Nk
Fa
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A atividade consulta médica de generalista atingiu 83,03% de realizagao, e a atividade
procedimentos individuais de odonto basico obteve resultado no trimestre de 67,27%
As demais atividades obtiveram média trimestral considerada satisfatdria.

CTA:
Os procedimentos odontoldgicos passaram por periodo de transicdo e os parametros
foram revistos culminando na Portaria 1400.

Linha de Servico UBS MISTA- Representatividade no Custeio Mensal de
92,80% de realizagao da Meta -

A Linha de Servico UBS Mista atingiu 92,80% de realizagao de meta, com limite maximo de
100%.

CTA

A atividade consulta médica de ginecologia, atingiu 60,88% no trimestre, e foi explanado pela
STS que trata de profissional que realiza colposcopia e colocagdo de DIU, esses procedimentos
demoram mais que uma consulta.

A atividade consulta médica de pediatria atingiu 55,96%, e foi explanado pela STS que ha
profissional pediatra de SMS que disponibiliza 10 horas de atividade em trabalho
administrativo na STS, necessitando a revisao de metas, em préximo TA.

Os relatdrio Pl apontam que na UBS Jardim Thomas ndo ha profissional cirurgido dentista de
40 horas de SMS, e foi corrigido.

Linha de Servico —SADT - Representatividade no Custeio Mensal de 0,83%.

O cumprimento de meta da linha de servico de SADT sera avaliado por tipo de exame,
conforme Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo, e em caso de ndo
atingimento do patamar minimo de 85% de realizacdao de cada exame, sera aplicado desconto
proporcional ao peso de cada exame na representatividade da linha de servico SADT definida
no Anexo |l Pardmetros para pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo.
Resultado no Trimestre

Exame % de Situagdo
Realizacao
ULTRASSOM GERAL 77,90 Desconto Dezembro e Janeiro

f\v?{v - 5 ;s . .
2t SAO P%UI-O NUCLEO TECNICO DE CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SAUDE -
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MAMOGRAFIA 97,18 OK
Peso
ULTRASSOM GERAL 33%
MAMOGRAFIA 67%
100%
CTA

A 0S Monte Azul quando assumiu o0s servicos que migraram de outro parceiro fizeram
diagnostico que havia muito absenteismo do paciente, e colocaram aviso prévio para
minimizar o absenteismo. Foram feitas varias reunides com STS e CRS para reorganizar de
acordo com a necessidade de exames para o territorio.

As medidas propostas de redistribuicdo de tipos de ultrassom com a inclusdo de ultrassom de
doppler e morfolégico que foram implementadas em fevereiro/16 nas agendas e em abril foi
formalizado em Termo Aditivo.

Aplica-se o desconto de produgdo nos meses de dezembro e janeiro para a produgdo de
ultrassom.

ATENDIMENTOS DAS AMAS
NOV DEZ JAN
Realizado Realizado Realizado

SERVICO: 0002-AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL / PRODUCAO: 21.00.01-
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA

UNIDADE

AMA JARDIM SAO LUIZ 3.397,0 3.280,0 3.299,0
AMA PARQUE FIGUEIRA GRANDE - ATE MARGO/2016 3.994,0 3.552,0 3.516,0
AMA PARQUE SANTO ANTONIO - ATE MARCO/2016 2.341,0 82650 3.3750
TOTAL 9.732,0 15.097,0 10.190,0

SERVICO: 0002-AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL / PRODUCAO: 21.00.02-
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO

AMA JARDIM SAQ LUIZ 349,0 301,0 467,0
AMA PARQUE FIGUEIRA GRANDE - ATE MARGO/2016 446,0 407,0 529,0
AMA PARQUE SANTO ANTONIO - ATE MARGO/2016 201,0 202,0 884,0
TOTAL 996,0 910,0 1.880,0

SERVICO: 0002-AMA - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL / PRODUCAO: 21.00.04-
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOGAQO

AMA JARDIM SAO LUIZ 31,0 44,0 72,0

AMA PARQUE FIGUEIRA GRANDE - ATE MARGO/2016 70,0 68,0 63,0

AMA PARQUE SANTO ANTONIO - ATE MARCO/2016 127,0 130,0 158,0

TOTAL 228,0 242,0 293,0
[ATENDIMENTODASAMAS = = '10.956,0 16.249,0 12.363,0|

=
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Os descontos de recursos humanos apontados e descontados no trimestre foram:

Servico Categoria NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO

AMA JARDIM SAO LUIZ MEDICO CLINICO -PLANTOES 14,67 4 0
MEDICO PEDIATRA - PLANTOES 8,75 2 0

PARQUE FIGUEIRA GRANDE MEDICO CLINICO - PLANTOES 2,25 5 1
MEDICO PEDIATRA - PLANTOES 9,33 8 0

AMA PARQUE SANTO ANTONIO  MEDICO CLINICO - PLANTOES 5 2 2
MEDICO PEDIATRA - PLANTOES 8 6 3

JARDIM ALFREDO MEDICO PEDIATRA - PLANTOES 15 5 0
MEDICO CLINICO -PLANTOES 7 1 0

NASF

CHACARA SANTANA MEDICO PSIQUIATRA/ 20 HORAS 1 1 1

UBS/AMA MEDICO GENERALISTA/ 40 HORAS 0,5 0,5

UBS JARDIM BRASILIA MEDICO GENERALISTA/ 40 HORAS 0,25
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Resumo geral - PRODUCAO

Linha de Servigo Peso / Peso/a Resultado
nov2015a | partirde
margo/2016 | abril 2016

Estratégia de Saude da Familia + 60,08 46 94,91%

ESB

UBS MISTA 17,72 32 92,80%

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO | 0,83 1

MAMOGRAFIA 67 97,18%

ULTRASSOM 33 77,90% - Dezembro e

Janeiro desconto

Membros do CTA
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude - SMS

CONTRATO DE GESTAO R 012/2015 - REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO JARDIM SAO LUIZ DA STS M BOI MIRIM

Contrato de Gestdo:  REDE ASSISTENCIAL DO D.A. JARDIM SAO LUIZ DA STS M'BOI MIRIM Ano: NoviDez 2015 e Jan/2016
Contratada: ASSOCIAGAO COMUNITARIA MONTE AZUL Trimestre do Contrato: 1
Objetivo Indicador Evidéncia Novembro Dezembro Janeiro
% Exec.| Pontos | % Exec.| Pontos | % Exec.| Pontos

r&zﬂ UALIDADE NA ENTREGA PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS MENSAIS  |PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDD 100 20 100 20 100 20
DE PRESTAGAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS E
EINANCEIRAD

QUALIDADE DA INFORMAGAD PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS SEGUINTES RELATORIO DA AVALIAGAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE PELA CRS E/OU AHM E 100 40
ASPECTOS LEGIBILIDADE. ASSINATURAS, CID £ EXAME ENCAMINHADO PARA O NTCSS
Flsico .

CONTROLE VACINAL DE CRIANGAS [FROPORGAQ DE CRIANGAS COM ATE 12 MESES DE IDADE |RELATORIO DE VERIFICAGAQ DAS FICHAS EMITIDO PELAS CRS 100 . 60

MENORES DE 1 ANO INSCRITAS NAS UNIDADES COM CALENDARIO VACINAL
COMPLETO

[EFICACIA DO ATENDIMENTO DAREDE  |PROPORGAD DE GESTANTES QUE REALIZARAM RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 100 60

CEGONHA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL E PUERPERIO

EFICACIA DO ATENDIMENTO DAREDE  |PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 DU MAIS |RELATORIO EMITIDO PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE CEGONHA 100 20

CEGONHA COMNSULTAS DE PRE-NATAL

SATISFACAD DO USUARID ANALISE DAS RECLAMAGCES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO APRESENTADD, 100 20 100 20
PROVIDENCIAS RELACIONADAS

ATIVIDADE CONSELHO GESTOR |FUNCIORAMENTO DO CONSELHO GESTOR DAS UNIDADES |RELATORIOD DE VERIFIGAGAD E "A CONTENTO" EMITIDO PELA CRS 100 20

Soma 100 100 100

Membros do CTA

nQSQb\O?\Qg Q\\QW&T/ \%\\.

@M\Qﬁi.\%\;\/m\ﬁ(mﬁcr Wiktdrm Lty Lo .T#Zn \
D &Eip Ao f%

[

b%@mm.

% (Mo, ?_T

:/

LJNv

Obs: O Indicador 5- Proporgao de Gestantes que realizaram procedimentos basicos no prénatal nas unidades do contrato obteve resultado de 47% e foi mensurado 01/07 a 30/09/2015- periodo anterior
ao Contrato e de acordo com o Manual utilizou-se esse resultado apenas como monitoramento. portanto com pontuagdo 100% no més de janeiro de 2016

Obs: O Indicador 6 - Proporcao de Gestantes com 7 ou mais consultas de Pre Natal realizados nas unidades do contrato. obleve resultado de 73.86% e foi mensurado 01/06 a 30/08/15 - periodo
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S SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
. Coordenadoria Regional de Satide — SUL
Supervisdo Técnica de Saude de M’ Boi Mirim

[y

PREFEITURA DE
SAO PAULO

RELATORIO Q2 - AVALIACAO DO PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS E FICHAS DE

ATENDIMENTO

Sdo Paulo, 16 de Dezembro de 2015.
Memorando n® _146 / 2015

DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.S. ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL
OBJETO: Gerenciamento e execuc¢ao de agdes e servicos de satide em Unidades de Satde
da Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim Sdo Luiz da Supervisido Técnica
de Satide M’boi Mirim.
N2 PROCESSO: 2014-0.321.800-1
N2 CONTRATO DE GESTAO: R012/2015
Periodo de Medi¢dao: NOVEMBRO/2015

Indicamos abaixo o total de prontudrios e fichas de atendimento analisados, por
Unidade de Saude, assim como o niimero de prontudrios com os 4 quesitos atendidos, exame
fisico, Cid ou hipétese diagnostica, assinatura e identificagio legivel e legibilidade, e
respectiva porcentagem.

As planilhas de registro com detalhamento da avaliagdo encontram-se arquivadas na
Supervisdo Técnica de Saude de M'Boi Mirim.

i PR::?;EEEE\S,, EISDU Egncmmﬁm
F Lt B
ATENDIDOS
UBS/ AMA PARQUE 1%
FIGUEIRA GRANDE 43 89,58%
UBS BRASILIA 18 17 94,44%
UBS JARDIM THOMAS 18 16 88,89%
TOTAL 84 76 90,48%

Em razao da porcentagem de prontudrios e/ou fichas de atendimento que atendem os critérios
superior a 90%, consideramos o cumprimento da meta.

O 9
s \

Supervisora técnica M 'Boi Mirim

Vera :{um‘é‘da Silva Ribeiro
STS M’Boi Mirim

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saude — SUL
Supervisdo Técnica de Saude de M’ Boi Mirim

A"
E J’
-

PE_EFE.I;:IRA DE
SAO PAULO

Sao Paulo, 16 DE DEZEMBRO DE 2015
Memaorando n¢ 145 /2015

RELATORIO Q6 - VERIFICACAO DO INDICADOR DE PROPORCAO DE GESTANTES COM 7 OU MAIS CONSULTAS
DE PRE NATAL NAS UNIDADES DE SAUDE DO CONTRATO DE GESTAO.

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.S. ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL

OBIJETO: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim S3o0 Luiz da Supervisdo Técnica
de Saude de M’Boi Mirim

N2 DO PROCESSO: 2014-0321800.1

N2 TERMO CONTRATO DE GESTAO: C.G. R 012/2015-SMS/NTCSS

PERIODO DE APONTAMENTO : Novembro 2015

PERIODO DE MEDICAO: de 01/06/2015 30/08/2015

Indicamos abaixo o total de gestantes com DPP no periodo avaliado, a quantidade de gestantes que
realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal e as respectivas porcentagens, por unidade.

N2 de gestantes
N2 de gestantes
; . com DPP no . %Gestantes com 7 ou
Unidade de Saude , com 7 ou mais .
periodo de mais consultas de PN
S consultas de PN.
medicdo.

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM

AFREDD 67 48 71,64%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE o
FIGUEIRA GRANDE 1 °1 71,83%
AMA/UBS INTEGRADA PARQUE o
SANTO ANTONIO bl S B7,507
UBS BRASILIA - M BOI 60 51 85,00%
UBS CHACARA SANTANA 49 31 63,27%
UBS JARDIM CELESTE 34 26 76,47%
UBS JARDIM SOUZA 61 41 67,21%
UBS JARDIM THOMAS 29 23 79,31%
UBS NOVO CAMINHO 51 38 74,51%
UBS NOVO JARDIM 58 50 86,21%

0
e
; 9,69
oo aWPoq A
13

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salde — SUL
Supervisdo Técnica de Salde de M’ Boi Mirim

Rin

PREFEITURA DE

UBS VILA DAS BELEZAS 41 32 78,05%
UBS ZUMBI DOS PALMARES 36 28 77,78%
TOTAL 677 500 73,86%

Fonte: Bl SIGA levantado em 30/11/2015

Observacao: Neste relatdrio engloba os meses de junho e julho , que antecederam o inicio do contrato em
01/08/2015.

Em razao da porcentagem de Gestantes com 7 ou mais consultas de pré-natal, ser inferior a 75%,

consideramos o ndo cumprimento da meta.

Vera Matia da Silva Ribeiro
Stipervisora Técnica M'Boi Mirim
STS M’Boi Mirim

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saude — SUL
PREFEITURA DE Supervisdo Técnica de Salide de M’ Boi Mirim

SAO PAULO

EsE

RELATORIO Q 7 - RELATORIO DE AI}I}'\L]SE DO INDICADOR “ ANALISE DAS RECLAMACOES
RECEBIDAS E PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA

DESTINATARIO: NTCSS

MEMORANDO 148/2015 - STS M'BOI MIRIM

CONTRATADA: O.S. ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL

Objeto: CONTRATO DE GESTAO DA REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO JD. SAO
LUIS ( SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M BOI MIRIM )

N° do processo de origem: 2014-0.321.800-5
N° termo contrato de gestdao: CG R12/2015 — SMS/NTCSS
Periodo de medigao: Agosto / Setembro 2015

5.2 Ferramenta para avaliagio por parte das Supervisoes de Saiade, Coordenadorias ¢
Autarquia Hospitalar Municipal

Niao
Planejamento Sim | Nio se
aplica

Foram levantados os principais assuntos das manifestagdes a partir do banco
de dados recebido da Ouvidoria Central da Saude?

X
Foram apontados os motivos para que tais manifestacdes ocorressem?
Foram apresentados os alvos das manifestagdes (setor/categoria X
profissional/unidade)?

X
FForam apontadas quais unidades receberam as manifestagoes?
Foram apresentadas quais agoes serdo aplicadas e o motivo pela qual elas X
ocorreram?
Esta descrito de forma clara o que sera feito, quando, como, por quem ¢ &
onde?

Niao
Acio Sim ([Nao se
aplica

Foram realizadas as agdes de acordo com o planegjamento previamente X
claborado?

X
Foram apresentadas as evidéncias?

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003



SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Saide — SUL
Supervisdo Técnica de Satde de M’ Boi Mirim

SAO PAULO

Nao
Avaliacao Sim |[Nao se
aplica
X
Foram apresentados os resultados obtidos e as justificativas possiveis destes?
Foi feita a avaliag@o da eficicia das medidas previstas tendo como base os X
dados do Sistema Ouvidor SUS relativas ao periodo seguinte ao das a¢oes
tomadas?
Niao
Ajustes Sim |Nio se
aplica

Baseado na avaliagfio realizada foi determinado, a alteragdo, a prorrogagdo ou
encerramento das agdes tomadas?

Consideragdes finais adicionais ¢ outros pontos pertinentes

Foram avaliados os relatorios dos meses agosto e setembro. Contrato da OS Monte Azul teve inicio em agosto 2015.

De acordo com as informagdes acima, consideramos o Relatorio De Ouvidoria cumpriu com os
critérios de avaliagiio desde indicador.

Observagido: Neste relatorio nio engloba o més de Julho, que antecedeu o inicio do contrato em
Data, 21/12/2015

01/08/2015.
L/ﬂfdf‘)z}

Nome: lolanda Gloria Dhnfas Takemoto Nome: VES
Funcdo / Cargo: Funedo / Cargo:Supiiici
STS {Heade §. @, Fhenor STS

W
._ R__F §04.14a 8 10 Estrada de Itapecerica, 961 ~ Vila das Belezas -CEP: 05835-003
&3 | g % AT oY fbegse
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£} SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
hiie Coordenadoria Regional de Satde — SUL
;'}\Egegﬂ'{ﬁ_"é Supervisdao Técnica de Salude de M’ Boi Mirim

Sao Paulo, 08 de Janeiro de 2015

Memorando n? 012/2016
RELATORIO Q5- VERIFICACAO DO INDICADOR: PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAO
DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: O.S. Associagao Comunitaria Monte Azul
OBJETO: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo do Jardim Sio Luiz da
Supervisdo Técnica de Saiide M’boi Mirim.
N2 processo de origem: 2014-0.321.800-1
N2 Contrato de Gestao: R012/2015
Periodo de Pontuacgédo :Dezembro/2015
Periodo de Medicao: Julho/Agosto/Setembro

Indicamos abaixo o niimero total de gestantes com DPP no periodo, o nimero de gestantes que
apresentaram os resultados dos exames laboratoriais: 02 resultados de Sifilis, 02 resultados de urina |,
02 resultados de HIV, 02 resultados de Glicemia de Jejum e 01 resultado de Hepatite B, e a respectiva
porcentagem por Unidade de Satde.

Estabelecimento de Saude No. Total de No. Total de Porcentagem de
Gestantes com DPP | Gestantes com | Gestantes com
no periodo todos os todos os exames

exames registrados
registrados

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ALFREDO 65 32 49

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE FIGUEIRA L 24 36

GRANDE

AMA/UBS INTEGRADA PARQUE SANTO 122 49 40

ANTONIO

UBS BRASILIA - M BOI B 17 30

UBS CHACARA SANTANA 50 45 90

UBS JARDIM CELESTE % 17 47

UBS JARDIM SOUZA 76 20 29

UBS JARDIM THOMAS 35 28 80

UBS NOVO CAMINHO 49 19 39

UBS NOVO JARDIM 51 29 59

UBS VILA DAS BELEZAS - ALBERTO 49 19 39

AMBROSIO

UBS ZUMBI DOS PALMARES 35 27 77

TOTAL 692 326 47

Fonte: Bl Mde Paulistana *gestantes com DPP de 01/07/2015 a 30/09/2015

Estrada de Itapecerica, 961 — Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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£k SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
i Coordenadoria Regional de Satide — SUL
;RKESEH:?L% Supervisdo Técnica de Satde de M’ Boi Mirim

Observagao: Neste relatério engloba o Més de Julho, que antecede o inicio do Contrato em 01/08/2015,
e 0s meses de transicdo de Agosto e Setembro de 2015.

Em razao da porcentagem de gestantes com todos os exames, acima relacionados registrados, ser
inferior a 75%, consideramos o ndo cumprimento da meta.

Marcia Regina b}j%)e;olagéo

Supervisdo Técnica de Satide M’Boi Mirim
STSMBM

Estrada de Itapecerica, 961 — Vila das Belezas -CEP: 05835-003



i l‘l.z n'i' _‘_ﬁ?% k5°\3 |
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE ™ ‘
Coordenadoria Regional de Satde — SUL
Supervisdo Técnica de Saude de M’ Boi Mirim

PRLEFEE:JRA DE
SAO PAULO

NI i NTRATO DE

Sao Paulo, 06 de Janeiro de 2016.

Memorando n? 008/2016
DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: 0.S. ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL
OBJETO: Gerenciamento e execu¢do de acdes e servicos de saiide em Unidades de Satide da Rede
Assistencial do Distrito Administrativo Jardim Sao Luiz da Supervisdo Técnica de Satide M’boi Mirim.
N® processo: 2014-0.321.800-1
N Contrato de Gestao: CGR12/2105 - SMS/NTCSS
Perfodo de Medigio: Agosto/Setembro/Outubro/2015

Indicamos o niimero de reunides do Conselho Gestor das Unidades previstas e realizadas, assim como a
respectiva porcentagem.

Unidade Reunides previstas | Reunides Porcentagem
no periodo realizadas no
periodo
UBS Chécara Santana 3 3 100%
UBS I/AMA Jardim Alfredo 3 3 100%
UBS Jardim Brasilia 3 3 100%
UBS Jardim Celeste 3 3 100%
UBS Jardim Souza 3 3 100%
UBS Jardim Thomas 3 3 100%
UBS Novo Caminho 3 3 100%
UBS Novo Jardim 3 3 100%
UBSI/AMA Parque Figueira Grande 3 3 100%
UBSI/AMA Pq Sto Antonio 3 3 100%
UBS Vila das Belezas 3 3 100%
UBS Zumbi dos Palmares 3 3 100%
Ama/Ama Especialidades Jd. S&o Luiz 3 3 100%
Total 359 39 100%

De acordo com as informag6es acima, a porcentagem de realiza¢ido das reunides do
Conselho Gestor esta superior a 80%. A meta deste indicador foi considerada cumprida.

: o = <
J #Pontc_ Munhof Dias Marcia Regina da Degolagao
gsgsgg"s‘eé;’;‘f Supervisdo Técnica de Saide de M’Boi Mirim

RF. 528.852.0.01

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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= SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Salde — SUL

SAO PAULO Supervisédo Técnica de Satde de M’ Boi Mirim
Supervisao de Vigilancia em Saude — SUVIS M’Boi Mirim

Sao Paulo, 04 de Fevereiro de 2016.

Memorando n® 063/2016 — SUVIS M’BOI MIRIM

RELATORIO DE AVALIACAO DE FALTOSOS EM SALA DE VACINAS

INTERESSADO: CRS/STS/AHM
DESTINATARIO: NTCSS ) '
CONTRATADA: OS ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE AZUL

Objeto: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM
UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO
DO JARDIM SAO LUIS DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M’ BOI MIRIM

N°do processo de origem: 2014-0.321.800-1
N termo contrato de gestdo: CG n° R12/2015
Periodo de apontamento: Janeiro/2016

Periodo de avaliagdo: de 15/12/15 a 21/12/2015

Indicamos abaixo a quantidade de fichas analisadas, a quantidade de faltosos ¢ o percentual
correspondente de faltosos em criangas de até¢ 12 meses cadastradas na sala de vacinagio, por
unidade de saude:

UNIDADE DE SAUDE AVALIADA Cgas Ceas % Cgas
cadastradas faltosas até | faltosas
(até 12meses) 12meses

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM 281 0 0

ALFREDO

AMA/UBS INTEGRADA PQ. 262 0 0

FIGUEIRA GRANDE

AMA/UBS INTEGRADA PQ. SANTO 587 1 0,17

ANTONIO

UBS CHACARA SANTANA 258 0 0

UBS JARDIM BRASILIA 253 0 0

UBS JARDIM CELESTE 203 0 0

UBS NOVO CAMINHO 290 0 0

UBS NOVO JARDIM 243 0 0

UBS JARDIM SOUZA 241 0 0

UBS JARDIM THOMAS 244 0 0

UBS VILA DAS BELEZAS 319 0 0

UBS ZUMBI DOS PALMARES 174 0 0

TOTAL AVALIADO 3.355 1 0,02%

SUVIS M' BOI MIRIM
Estrada de Itapecerica, 161, Jardim Monte Azul-CEP: 05835-001
Fone: 5513-9842 e 5511-8000
E-mail: uvismboi@prefeitura.sp.qov.br
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< SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PREFEITURA DE Coordenadoria Regional de Saude — SUL

SAO PAULO Supervisdo Técnica de Salde de M’ Boi Mirim
Supervisao de Vigilancia em Saude — SUVIS M’Boi Mirim

OBS. As planilhas de registro com detalhamento da avaliagio encontram-se arquivadas na
Supervisdo Técnica de Satide de M” BOI MIRIM.
Consideramos o cumprimento deste indicador a contento.

Atenciosamente,

Gl

Ana Beatriz Z. Zunder
Supervisora da SUVIS M’ Boi Mirim

SUVIS M' BOI MIRIM
Estrada de ltapecerica, 161, Jardim Monte Azul-CEP: 05835-001
Fone: 5513-9842 e 5511-8000
E-mail: uvismboi@prefeitura.sp.qov.br
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gk SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Salide — SUL
PREFEITURA DE e 2 e s
= Supervisao Técnica de Salude de M’ Boi Mirim
SAO PAULO

RELATORIO DE ANALISE DO INDICADOR “ ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E
PROVIDENCIAS ADOTADAS, PADRAO OUVIDORIA

MEMO : 031/2016 Sdo Paulo, 15 de Fevereiro, 2016
DESTINATARIO: NTCSS

Objeto: CONTRATO DE GESTAO DA REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO ADMINISTRATIVO DO JD. SAO
LUIZ ( SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE M BOI MIRIM )

N?do processo de origem: 2014-0321800.1
N termo contrato de gestdo: R012/2015

Periodo de medigdo: Outubro e Novembro /2015

5.2 Ferramenta para avaliagio por parte das Supervisdes de Saude, Coordenadorias e
Autarquia Hospitalar Municipal

Nio
Planejamento Sim | Nio se
aplica
FForam levantados os principais assuntos das manifestagdes a partir do banco
de dados recebido da Ouvidoria Central da Saiide? X
X
Foram apontados os motivos para que tais manifestagdes ocorressem?
Foram apresentados os alvos das manifestagdes (setor/categoria =
profissional/unidade)?
: . X
Foram apontadas quais unidades receberam as manifestagdes?
Foram apresentadas quais a¢des serdo aplicadas e o motivo pela qual elas X
ocorreram?
Esta descrito de forma clara o que sera feito, quando, como, por quem e X
onde?
Nao
Agio Sim |Nao se
aplica
Foram realizadas as a¢des de acordo com o planejamento previamente X
elaborado?
) X
Foram apresentadas as evidéncias?
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bt Coordenadoria Regional de Satde — SUL
PREFEITURA DE Supervisao Técnica de Salde de M’ Boi Mirim
SAO PAULO
Nao
Avaliagiio Sim |Nao se
aplica
- - X
Foram apresentados os resultados obtidos e as justificativas possiveis destes?
Foi feita a avaliagio da eficicia das medidas previstas tendo como base os X
dados do Sistema Ouvidor SUS relativas ao periodo seguinte ao das a¢oes
tomadas?
Niao
Ajustes Sim |Nio se
aplica

Baseado na avaliagéo realizada foi determinado, a alteragdo, a prorrogagdo ou
encerramento das agdes tomadas?

Considéragoes Tinais adicionais € ouiros pontos pertinenies

Foram avaliados os relatorios dos meses outubro € novembro 2015.

De acordo com as informagdes acima, consideramos o Relatério De Ouvidoria cumpriu com

os critérios de avaliacdo desde indicador.

A
Nome; Iolanda Ql_(#w/ Dantas Takemoto Vera M_arlﬁ‘da Silva Ribeiro

Supervisora Técnica M "Boi Mirim

Fungdo / Cargo: OUVIDORIA

STS M BOI MIRIM STS M BOI MIRIM



A J SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

PREEEITURA DE COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE - SUL
SAO PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M BOI MIRIM

7D 1525367/
Memorando: 121/2016 Sao Paulo, 21 de Junho de 2016

Destinatario: NTCSS

Contratada: Organizagdo Social Associagdo Comunitdria Monte Azul

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim S3o0 Luiz da STS M
Boi Mirim

N¢. do Processo: 2014-0321800.1

N2. do Contrato de Gestdo: R 012/2015-SMS/NTCSS

Seguem anexos, memorandos de n? 119/2016 e 120/2016, retificando os memorandos de n2 145/2015 e
012/2016, os quais apresentam dados dos relatdrios Q5 e Q6, do monitoramento de contrato de gestdo.
Solicito que os dados enviados anteriormente sejam considerados apenas para fins de monitoramento.

Data_ %/ 0 6 20/(

L

Vera Maria da Silva Ribeiro

Supervisora Técnica M’ Boi Mirim
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sﬂo PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M BOI MIRIM

RELATORIO Q5 — VERIFICACAO DO INDICADOR: PROPORCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM
PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL NAS UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAO

Memorando: 119/2016 Sdo Paulo, 21 de Junho de 2016

Destinatario: NTCSS

Contratada: Organizacdo Social Associagio Comunitaria Monte Azul

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim S3o Luiz da STS M
Boi Mirim

Ne. do Processo: 2014-0321800.1

N2. do Contrato de Gestdo: R 012/2015-SMS/NTCSS

Periodo de medigdo: Julho, Agosto e Setembro /2015

Tendo em vista o contido no Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliacdo dos Contratos de
Gestdo, tornado publico pela Portaria n2 853/2016 SMS.G, publicada as pag. 34 do DOC de 13/05/2016,
Informamos que, como o periodo de medigdo inclui periodo antecedente a vigéncia do Contrato, as
gestantes acompanhadas nas unidades de satde objetos do presente Contrato de Gestdo n3o apresentam

condigdes técnicas para avaliagdo quanto ao cumprimento deste indicador.

{ h!
M/ '
ra/
- MRIM erd Maria da Silva Ribeiro

Marcia Regirterdh Degolagdo
RF.596.702.3.00

Data 0202 f& 6 /Zc)/é

Supervisora Técnica M Boi Mirim
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Sﬂo PAULO SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE M BOI MIRIM

RELATORIO Q6 — VERIFICACAO DO INDICADOR: PROPORCAQ DE GESTANTES COM 7 OU MAIS
CONSULTAS DE PRE-NATAL REALIZADAS NAS UNIDADES DO CONTRATO DE GESTAQ

Memorando: 120/2016 Sao Paulo, 21 de Junho de 2016

Destinatario: NTCSS

Contratada: Organizagdo Social Associagdo Comunitaria Monte Azul

Objeto: Contrato de Gestdo da Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim S3o0 Luiz da STS M
Boi Mirim

N2. do Processo: 2014-0321800.1

Ne. do Contrato de Gestdo: R 012/2015-SMS/NTCSS

Periodo de medicdo: Junho, Julho e Agosto/ 2015

Tendo em vista o contido no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliacdo dos Contratos de
Gestdo, tornado publico pela Portaria n? 853/2016 SMS.G, publicada as pag. 36 do DOC de 13/05/2016,
Informamos que, como o periodo de medi¢do inclui periodo antecedente a vigéncia do Contrato , as
gestantes acompanhadas nas unidades de saude objetos do presente Contrato de Gestdo ndo apresentam

condigdes técnicas para avaliagdo quanto ao cumprimento deste indicador.

DataQ&/O@/ZO/é Data €2 /O 6 20/ (

5 S

STS M'BOI MIRIM Vera Maria da Silva Ribeiro

Marcia Regina daDegolagi: _ S
RF. 506702300 Supervisora Técnica M"Boi Mirim

"Ahen



Sdo Paulo, 07 de Janeiro de 2016.

Memorando n? 011/2016 — STS M’BOI MIRIM

RELATORIO Pl - RELATORIO MENSAL DE MEDICAQ DE PRODUCAO

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: 0.S. ASSOCIACAO COMUNITAIRA MONTE AZUL

OBJETO: Gerenciamento e execucdo de acdes e servicos de satide em Unidades de Saude da Rede Assistencial
do Distrito Administrativo Jardim Sdo Luiz da Supervisio Técnica de Satde M’Boi Mirim.

N2 processo: 2014-0.321.800-1

N2 Contrato de Gestio: R0O12/2015
Periodo de Medigdo: NOVEMBRO/2015

&

Segue o Relatério de Producdo Mensal, apontando as seguintes produges abaixo de 85%:
ATENCAO BASICA - ESF

% DE
UNIDADE DESCRITIVO META ALCANCE
_ DA META OCORRENCIA
. ESB - ATEDIMENTO INDI L
. |uss BRASILIA SB- ATEDIMENTO INDIVIDUA 84713%
UBS BRASILIA CONSULTA MEDICO GENERALISTA 77,68%
; UBS JD SOUZA CONSULTA MEDICO GENERALISTA 84,929%
CONSULTA MEDICO Solicitado alteragdo da
d
GINECOLOGISTA E OBSTETRA
UBS JD SOUZA 44,87% meta, tendo em vista que o
profissional realiza exames.
ESB - ATEDIMENTO INDIVIDUAL
UBS JD THOMAS 0,00%
ESB - PROCEDIMENTO INDIVIDUAL Ndo ha este profissional de
. |UBS JD THOMAS 0,00% |40 h por SMS. J3 solicitado
correcdo por T.A.
~|UBS NOVO CAMINHO CONSULTA MEDICO GENERALISTA 63,50%
BS NOVO JARDIM | CONSULTA MEDICO GENERALISTA 81,09%
- ]
85 PARQUE SANTO ANTONIG | ESB - ATEDIMENTO INDIVIDUAL 45,99%
- NDIVI
185 PARQUE SANTO ANTONIO | E>B - PROCEDIMENTO INDIVIDUAL 42,95%
CONSULTA MEDICO GENERALISTA 80,93%
: CONSULTA MEDICO
3> VILA DAS BELEZAS GINECOLOGISTA E OBSTETRA i
VILA DAS BELEZAS CONSULTA MEDICO PEDIATRA 52,66%

te: Tabwin BPA/SIGA- STS MBM

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003 1
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UBS INTEGRAL/INTEGRADA

UBS INTEGRADA JD ALFREDO

DESCRITIVO META

+| ESB - PROCEDIMENTO INDIVIDUAL

% DE ALCANCE
DA META

Fonte: Tabwin BPA/SIGA- STS MBM

51,68%

OCORRENCIA

Obs: Segue anexo relatério de justificativas da 0.S.

]

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP; 05835-003
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Marcia Regina da Degolacdo
Supervisdo Téc. Saude M’Boi Mirim
STS M’BOI MIRIM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Satde — SUL
Supervisdo Técnica de Salde de M’ Boi Mirim

Memorando n? 023/2016 — STS M’BOIMIRIM

Sdo Paulo, 10 de Fevereiro de 2016.

RELATORIO Pl — RELATORIO MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAO

DESTINATARIO: NTCSS
CONTRATADA: O.S. ASSOCIACf\O COMUNITAIRA MONTE AZUL
OBIJETO: Gerenciamento e execucdo de agles e servicos de salide em Unidades de Saude da Rede
Assistencial do Distrito Administrativo Jardim Sdo Luiz da Supervisdo Técnica de Satide M’Boi Mirim.

N¢ processo: 2014-0.321.800-1

N2 Contrato de Gestdo: R012/2015
Periodo de Medicdo: DEZEMBRO/2015

Segue o Relatdrio de Produgdo Mensal, apontando as seguintes producdes abaixo de 85%:
ATENCAO BASICA — ESF

ESF
UNIDADE 3
. OCORRENCIA.
UBS BRASILIA CONSULTA GENERALISTA 79,41% inicio de 1 profissional em 04 dezembro.
UBS JD CELESTE CONSULTA GENERALISTA 76,83% Férias 1 profissional.
Solicitado no Termo Aditivo alterac3o da
CONSULTA GINECOLOGISTAE meta, tendo em vista que o profissional
UBS JD SOUZA OBSTETRA 54,37% realiza exames.
UBS JD SOUZA CONSULTA GENERALISTA 76,77% Férias 1 profissional.
UBS ID THOMAS ESB - ATEDIMENTO INDIVIDUAL 0,00% Ndo ha este profissional de 40 h por SMS. Ja
solicitado corregdo por T.A.
UBS JD THOMAS ESB - PROCEDIMENTO INDIVIDUAL 0,00%
UBS NOVO CAMINHO CONSULTA GENERALISTA 79,13% 1 prof. Licenga gala, atestado 2 dias.
inicio profissional em 08/12 e 15 dias de
UBS NOVO JARDIM | CONSULTA GENERALISTA 81,61% férias.
UBS NOVO JARDIM | CD- PROCEDIMENTO INDIVIDUAL 82,88% Absenteismo.
Férias 1 profissional , 1 profissional
transferido em 05/12 e desligamento de 1
UBS V. DAS BELEZAS CONSULTA MEDICO GENERALISTA 62,10% prof. Em 28/12.
1 profissional de SMS realiza exame de
CONSULTA MEDICO GINECOLOGISTA E colposcopia, absenteismo . Solicitado
UBS V. DAS BELEZAS OBSTETRA 75,86% ateragao de meta no Termo Aditivo.

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas-CEP: 05835-003
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Coordenadoria Regional de Satde — SUL
Supervisdo Técnica de Salude de M’ Boi Mirim

1 prof.de SMS exerce ativ .administrativa,
UBS V. DAS BELEZAS CONSULTA MEDICO PEDIATRA 51,52% absenteismo. Solicitado alteragdo de meta.
Déficit de 01 prof. por 16 dias, 01 prof.
AMA/UBS INTEGRADA Transferida e 07 de dezembro, e 1 prof. De
PQ FIGUEIRA GRANDE CONSULTA ENFERMEIRO 70,30% férias.
AMA/UBS INTEGRADA
PQ FIGUEIRA GRANDE CONSULTA MEDICO GENERALISTA 79,73% Saida de 1 prof. em 11 de dezembro.
AMA/UBS INTEGRADA Profissional da SMS, plantées ndo
PQ. SANTO ANTONIO CONSULTA MEDICO CLINICO 64,64% realizados.
AMA/UBS INTEGRADA Cadeiras odontoldgicas quebradas por
PQ. SANTO ANTONIO ESB - PROCEDIMENTO INDIVIDUAL 58,29% diversos dias.
Fonte: Tabwin BPA/SIGA- STS MBM
Obs: Segue anexo relatorio de justificativas da O.S.
SADT
UBS VILA DAS BELEZAS
UNIDADE PREVISTO | REALIZADO % OCORRENCIA
Ultrassom 650 435 66,92% Absenteismo de 28%.

I

l,ili_‘zwpfﬁﬁu gelista Ferreira
STSMBoi Mirim

af — =P //
/

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas-CEP: 05835-003

Vera Mafia da Silva Ribeiro

Supervisora Técnica de Satde

STS MBM
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Coordenadoria Regional de Satde — SUL
Supervisdo Técnica de Saude de M’ Boi Mirim

SADT

UBS VILA DAS BELEZAS

UNIDADE PREVISTO REALIZADO % OCORRENCIA

Solicitado alteracdo de
meta, pela inclusdo de
Ultrassom 650 485 75% Ultrassom de Doppler.

Fonte : TABWin BPA/SIGA - STS MBM

Liliane Izvangelista Ferreira Vera Maria da Silva Ribeiro
< Ceinfo Supervisora Técnica de Satude
STS MBM STS MBM

Estrada de Itapecerica, 961 — Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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PREFEITURA DE
SAO PAULO

Memorando n? 039/2016 Sao Paulo, 7 de Margo de 2016.

RELATORIO PI - MENSAL DE MEDICAO DE PRODUCAQ

DESTINATARIO: NTCSS

CONTRATADA: O.S. ASSOCIACKO COMUNITARIA MONTE AZUL

OBJETO: Gerenciamento e execucio de agbes e servios de satide em Unidades de Saude da
Rede Assistencial do Distrito Administrativo Jardim S3o Luiz da Supervisdo Técnica de Saude
M’Boi Mirim.

N¢ processo: 2014-0.321.800-1

N2 Contrato de Gestdo: R012/2015

Periodo de Medicdo: Janeiro/2016
Periodo de Pontuagdo: Fevereiro/2016

Segue o relatério de Produgiio Mensal, apontando as seguintes produgdes abaixo de 85%:
ATENCAO BASICA

ESF
% DE
UNIDADE DESCRITIVO META | PREVISTO | REALIZADO ALCE:ECE
META OCORRENCIA
CONSULTA Férias152 h + Atestado Médico
H ANTAN
LBSCHACARAS A | GENERALISTA A5 B 77,00% 88 h
ESB - ATENDIMENTO
o UBS JD CELESTE INDIVIDUAL 208 163 S
ESB - PROCEDIMENTO
uB ESTE 1
RIS INDIVIDUAL 1248 Ris 81,41%
UBS JD CELESTE ConsuLTa 2080 1650
GENERALISTA 79,33% | Férias 152 h
CONSULTA Férias 152 h + Atestado
UBS NOVO CAMINHO GENERALISTA 2496 1514 médico 50 h + Licenca médica
60,66% |30h
ESB PROCEDIMENTO
UBS NOVO JARDIM | 888 12
INDIVIDUAL 5 57,66% | Férias 76 h
CONSULTA
UBS NOVO JARDIM
i ' | GENERALISTA 2436 L 77,20% | Férias 88h

Fonte : TABWin BPA/SIGA — STS MBM

Estrada de Itapecerica, 961 — Vila das Belezas -CEP: 05835-003
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UBS MISTA
% DE
UNIDADE DESCRITIVO META | PREVISTO | REALIZADO | ALCANCE DA
META OCORRENCIA
CONSULTA Férias 152 h + Saida de
UBS JD SOUZA GENERALISTA 3328 2560 profissional durante a
76,92% competéncia 60 h
CONSULTA
UBSJD SOUZA GINECOLOGISTA 263 4 0,00% Férias 152 h
CONSULTA
Wl OIS GENERALISTA 2430 174 75,08% Férias 152h
UBS JD THOMAS ESB - ATENDIMENTO N3o ha €D de SMS de 40 hna
INDIVIDUAL 208 0 0,00% unidade. Solicitado corregdo
para proximo T.A.
UBS JD THOMAS ESB - PROCEDIMENTO NZo ha CD de SM5 de 40 hna
INDIVIDUAL 832 0 0,00% unidade. Solicitado corre¢do
para proximo T.A.
UBS VILA DAS BELEZAS e PIENRINENTS 444 233
INDIVIDUAL 52,48% | Férias 140 h
ESB - PROCEDIMENTO
117
HESYILARIGEELES S INDIVIDUAL L ‘ 66,39% Férias 140 h
CONSULTA Férias 152 h + Atestado 10h
4
UEF A RSB e GENERALISTA wivs e 70,91% | +Transferéncia 56h.
CONSULTA Férias 45h + Realiza exames que
GINECOLOGISTA ocupam maior tempo de
UBS VILA DAS BELEZAS 526 354 execucdo que
consulta(Colposcopia e
67,30% Colocagdo de Diu)
CONSULTA Servigo administrativo 10 h,
UBS VILA DAS BELEZAS PEDIATRA 526 335 63,69% | aguardando TA para revisdo da
meta.
Fonte : TABWin BPA/SIGA — STS MBM
UBS INTEGRADA
UNIDADE DESCRITIVO META | PREVISTO | REALIZADO | %DE
ALCANCE
DA META OCORRENCIA
UBS INTEGRADA JD CONSULTA
ALFREDO GENERALISTA aLE Ege 82,62% | Férias 152 h
UBS INTEGRADA JD ESB - PROCEDIMENTO Licenga Médica 80h + Saida
2496 2011
ALFREDO INDIVIDUAL 80,57% | profis. 56 h
UBS PARQUE SANTO ESB - ATENDIMENTO &5 i
ANTONIO INDIVIDUAL L 79,81%
UBS PARQUE SANTO ESB - PROCEDIMENTO
ANTONIO INDIVIDUAL 2430 e 68,19%
UBS PARQUE SANTO CONSULTA 4576 3399 Férias 152 h +Atestado 48h+
ANTONIO GENERALISTA 74,28% | Demissdo 72 h

Fonte : TABWin BPA/SIGA — STS MBM

Estrada de Itapecerica, 961 - Vila das Belezas -CEP: 05835-003




