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Pt Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugio Contratual do 32 Trimestre de 2020.
auta:

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 32 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagio Mundial da Satide - OMS
declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satude publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA n® 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satide Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgio
Humana pelo novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N® 59.283 DE 16 de Mar¢o de2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N® 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de contratos de cardter tempordrio e
durante o periodo de emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de satide para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA n2182/ 2020 - SMS.g de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-SMS-GAB, que determinou a suspensdo parcial e temporaria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatdrios Hospitalares e na Rede de Atencio Basica,
para dar outras providéncias.

PORTARIA SMS N2 240 de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitaria e excepcional, os critérios de avaliagio dos Contratos de Gestdo
durante a situagio de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19,

PORTARIA N® 260/2020-SMS.G 18 de Junho de 2020 - Altera a determinagio de suspensio parcial de consultas, exames, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n? 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEO, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Prdticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cenario da pandemia COVID 19.

PORTARIA N2 261/2020-5MS5.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n? 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o
retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatorio de Especialidades (AE) e AMA —E, em
conformidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta
regulamentacdo,

PORTARIA N2 340/2020-5MS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDRICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Saude,
em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 59,396, de 05 de maio de 2020 e a prética da TELEASSISTENCIA.”

/

TERMIO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TA N2 45/2020: Termo Aditivo 045/2020 tem por objeto a implantagdo de leitos de UTI e Enfermaria no Hospital Santa Marcelina - taquera,
01/05/2020 a 31/07/2020 tendo em vista o decreto N2 59.283 de 16 de margo de 2020 que declara situagdo de emergéncia no municipio de Sao Paulo
e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do Coronavirus.

TA N2 47/2020: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/07/2020 a 30/09/2020,

TA N2 48/2020: Acréscimo de recursos de investimentos para Aguisigio de Equipamentos, através de Emenda Parlamentar na UBS Cidade Lider 1.

TA N® 49/2020: Prorrogagio do Contrato de gestdo por mais 60 (sessenta) meses, conforme art.& 32 e 42 do Decreto Municipal n? 52.858/2011,
acrescido pelo Decreto Municipal n® 58.376/2018 e Portaria n2 727/2018-5MS.G, conforme iteml, alinea "e" e "k", a partir de 05/08/2020.  TA N®
50/2020: Contratagdo de Leitos de UTI e Enfermaria no hospital Santa Marcelina Itaguera, tendo em vista o Decreto N2 59.283 de 16 de margo de 2020
que Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sao Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do
Corenavirus. = Valor de 1.190.000,00 - 14/08/2020.

TA N2 51/2020: Contratacio de Leitos de UTI e Enfermaria no hospital Santa Marcelina Itaquera, tendo em vista o Decreto N2 59.283 de 16 de margo
de 2020 que Declara situagio de emergéncia no Municipio de 530 Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do
Coronavirus, Valor de 2.550.000,00 - 31/08/2021.

Passou-se a apresentac3o dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragio dos apontamentos
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CIDADE DE

m>nw‘.huhnv’mc-lo RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima -
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
. i (Equipe Minima)- TOTAL Vieta Prevista A
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Media de
Itaquera/Guai e Cidade Tirad: - SANTA MARCELINA Déficit RET Ll
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV - TotstREAL | TotalpPREV Total% viomwo.:_ s | IR o | TowIREAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
profissianal

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP

TOTAL 1146 660 173,64% 1197 660 181,36% 1272 660 192,73% 3615 1980 182,58% 0,0 _ 0 _ 0 3615 _ 1980 _ 182,58% 1980 1980 100,00%

DEFICIT EQUIPE MINIMA Itaquera Guaianazes C. Tiradentes
TOTAL
TOTAL TOTAL TOTAL
PROFISSIONAL Ih A Ih
Julho gosto | Setembro TRIMESTRE Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ASSISTENCIAL/30H 1 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ASSITENCIAL/30H 1 1 2 1 1 3
FISIOTERAPEUTA/ASSISTENCIAL/30H 1 1 3
FONOAUDIOLOGO/ASSISTENCIAL/40H 1 1 1
TOTAL DO MES 0 1] 0 a 1 1 0 1
TOTAL 4 1 1 6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo contemplou 100% de sua atividade. N3o houve desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima

abs: no WEBSAASS aparecem as unidades EMAD JOSE BONIFACIO I, VILA REGINA - mas ndo estdo no TA

abs: no WEBSAASS aparece a unidade EMAP 10SE BONIFACIO | - mas ndo estd no TA

A EMAD Sdo Pedro tem duas equipes totalizando 120 pacientes ativos

PORTANTO O QUADRO DE EQUIPES DE EMAD E EMAP REAL E ESTE. ELE SERA JUSTIFICADO NO DIA DA REUNIAO, POIS NAD ESTA DESCRITO ASSIM NO TA

EMAD
UBS JARDIM ROBRU - GUAIANASES. 50,0
UBS JARDIM SAO PEDRO EQUIPE | £ 11+ FRANCISCO ANTONIO CESARONI 1200
UBS PREFEITO PRESTES MAIA 60,0
UBS JARDIM SOARES 50,0
AMR/UBS INTEGRADA IARDIM BRASILIA 60,0
ToTAL 50,0

EMAP
UB5 JARDIM SAQ PEGRO - FRANCISCO ANTONID CESARONT 1800
UBS JARDIM SOARES 1200
ToTAL 300.0
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RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Base de cnlculg l?éﬂflt de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas (Equipe )- TOTAL Meta Prevista
de Satide Itaquera/ e Cidade Tirad £ Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE S :u:;:;:-
'ra o Total de
SANTA MARCELINA Wiy o x o 2 x AL eV v A P ol l’wﬁg‘wa‘ Merial e produgio | TOWIREAL | Total PREV | Total% | TotalREAL | Total PREV Total %
profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 16256 137600 55,42% 91476 137600 66,45% 101222 137600 73,56% 268954 412800 243 200 48600 268953 364200 7385% 268954 364200 73,85%
N9 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 221 950 13,02% 22 60| 28,33% 322 560] £15 2880 0 815 2880 28,30%| 815 2880 28,30%
N® ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS QDONTO ESF 1691 7592 21,16% 1775 7992 22,21%) 3094 7592 6560 23976 a 192 768 b560 23208 28,27%| 6560 23208 28,27%
N CONSULTA MEDICA ESF a2 51916 TL79% 33238 51916 64.02% 33840/ 51916 £65,18% 104350 155728 ars 118, 19760 104350 135388 76,73% 104350/ 135988 76,73%)
N% CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA a7 375 113.87% 435 375|  116.00% 383 37| 102.40% 1246 1125 0 1246 1s|  1076% 125 125 100,00%
N® CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 15830 19500 8L18% 14171 19%00 72L67T% 13398 19500 62, 71% 43399 58500/ 23 156 3583 43359 54912 79,03% 43399 54912 79,03%]
N¢ PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE DDONTO CLINICA BASICA 210 3360 6.25%) 22 3360] 661% 493 3360 14,67% 925 10080 0 925 10080 9.18% 325 10080 9,18%)
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 1339 21972 482% 1578 27972 5.64%] 5236 mn 18,72% 8163 83816 4 &1 2638 8163 81228 10,05% 8163 81228 10,05%
133256 249675 $3,37% 133167 249675 57.34% 157989 249675 63,28% 434312 749025 785 1436 26304 4312 673621 63,a9% 434291 673621 “.’U‘-—I
Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
— 0,533717833
CIDADE DE 1 i
sFBACH DR Coordenadoria Regional Leste
auoE ; o x 3
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA Itaquera C. Tiradentes Guaianases
TOTAL
SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL
PROFISSIONAL Julho osto | Setembro Julho | Agosto | Setembro Julho | Agosto
Ag TRIM g TRIM 8 setembro |7 Trim
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ASSISTENCIAL/40H a5 35 31 111 24 27 30 81 16 15 20 51 243
MEDICO GENERALISTA/ASSISTENCIAL/40H 5 a 5 15 5.5 5.5 6.5 17,5 5 4 6 15 a7,s
ENFERMEIRO/ASSISTENCIAL/40H 2 3 2 7 3 2 3 8 2 3 3 3 23
ASSISTENTE SOCIAL/ASSISTENCIAL/30H 0 0 0 0
PSICOLOGO/ASSISTENCIAL/A0H (] 0 0 0
FARMACEUTICO/ASSISTENCIAL/40H 0 1 1 0 1
NUTRICIONISTA/ASSISTENCIAL/40H 0 0 0 0
FISIOTERAPEUTA/ASSISTENCIAL/ 20H [ 0 0 0
CIRURGIAO DENTISTA/ASSSISTENCIAL/40H 0 1 1 1 1 1 3 a
0 0 0 0
0 0 0 0
TOTAL DO MES 53 42 38 133 325 355 40,5 108,5 24 23 30 77
TOTAL 3185

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 64,47 % da meta de produgio. Conforme a pertaria N@ 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias e readequagdo das agdes comunitarias. N3o houve desconto de

produgdo. Houve déficit de equipe minima.
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RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Itaguera/Guai e Cidade Tirad, - SANTA
SAUDE MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS W
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 100%
Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Juiho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE

Tiradentes - SANTA MARCELINA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % | touireat | routenev | toin |
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO

N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 2 240 93,33% 32 240 96.67% 231 240 96,25% 687 720 95,42% | 95,42%

TOTAL 224 240 93,33% 232 240 96,67% 231 240 96,25% 687 720 95,42% | 95,42%

DEFICIT EQUIPE MINIMA

PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE

1D0S0
TOTAL
PROFISSIONAL Julho | Agosto |Setembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES ]
TOTAL 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 95,42% da meta de predugdc. Nao houve desconto de predugdo.Nao houve déficit de equipe minima.

NS
o
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CIDADE DE
SAc?r.::)‘n\su Lo RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saiide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe |Calculo desconto E'q. Minima - Meta Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de (Equipe TOTAL Prevista
Saude Itaguer u‘: i e Cidade Tir -SANTA Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE i Média de
Produgia Tatal de
r Total Total %
MARCELINA REAL PREV % REAL PREY 3 AL ol " Yot atni ] rorary = Pr nl?mucml Mersal/por Fredoshs Total REAL Total PREV. otal % Total REAL Total PREV otal
profissional
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 1924 5000 38,48% 3734 5000 4227 5000 | 84,54% 9885| 15000]  6590% 25 200 5000 9885 10000 98,85% 9885 10000  98,85%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 11 192 5,73% 0 192 0 192 0,00% 11 576 191% 0 11 576 1,91% 11 576 1,91%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 12 408 2,94% 38 408 149 408 | 365%% 200 1224]  16,34% 0 200 1224 16,34% 200 1224|  16,34%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 475 632 75,16% 410 632 420 632 | 66,46% 1305 1896 68,83% 0 1305 1896 68,83% 1305 1896  68,83%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 999 780 128,08% 819 780 707 780 | 90,64% 2525 2340] 107,91% 0 2525 2340 107,91% 2340 2340]  100,00%
N2 CONSULTA GO 272 5632 43,04% 298 632 182 632 | 2880% 752 1896] 39,66%| 3,9 158 616 752 12798 | 5876% 752 1279,8]  58,76%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 2001 2080 96,20% 1854 2080 1813 2080 | 87,16% 5668 6240 90,83% 0 5668 6240 50,83% 5668 6240  90,83%
N2 CONSULTA PEDIATRA 273 526 51,90% 187 526 266 526 | 5057% 726 1578]  46,01% 0 725 1578 46,01% 726 1578 46,01%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 12 672 1,79% 0 672 0 672 0,00% 12 2016 0,60% 0 12 2016 0,60% 12 2016, 0,60%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 10 1428 0,70% 29 1428 186 1428 | 13,03% 225 4284 5,25% 0 225 4284 5,25% 225 4284 5,25%
TOTAL 5989 | 12350 48,49% 7370 12350 | 59,68% | 7950 [ 12350 64% 21309 | 37050 | 57,51% 289 358 5616 21309 31434 68% 21309 314338 | 67,79%
Secretaria Municipal da Satide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE J i
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL Julho | Agosto Setembro TRIMESTRE
9 8 8 25
13 13 13 3,9
ASSSISTENTE SOCIAL 30H 1 T
TOTAL DO MES 11,3 9,3 9,3
TOTAL 3% Trimestre 29,9

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 67,79% da meta de produgdo. Conforme a portaria N2 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias e readequagdo das agBes comunitarias. Ndo houve desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima,
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N2 de consulta Colposcopia:
5TS Guaianases lul/2020: 60, Ago/2020:71, Set/2020:77

STS Tiradentes Pré natal alto risco UBS Nascer do so

Alinha de servigo atingiu 41,45% da meta de produgdo. Conforme a portaria N2 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias e readequagio das agdes comunitarias. Nio houve desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

STS Tiradentes UBS Nascer do Sol - jul/2020: 34, Ago/2020: 73 & Set/2020: 39
julho:113 ; agosto: 96 e setembro: 55

i RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide i e Cidade Tirad: - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Produghio Trimestral WEBSAASS m.-u- de Calculo Déficit de Calculo desconto Eq, Minima el io0
uipe (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Média de
Ll SRR REAL PREV » REAL PREV » REAL PREV * TowireaL | Towiemev | Totain ko,nu,uw.._n& hﬂhﬂ. wﬁ...ru-.a Tatsd REAL | TomIPREV || Totl % | TotalACAL | Foal PREV | Total %
profisonsl
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO CLINICA BASICA. 2107 7392 Jas3 7.78% 3212 7488 L2.590% 739 33.08% 2 9% 168 7393 11600 34250 7399 21600] 34.2%%
11 COMSULTA CLINICA GERAL 17403 21758 16662 27119 L8N 15130 27113 59,70% 50255 sL29%  |a/26.11/165] 158 €706 50255 75283 85,75%) 50235 aﬂ 86.75%
N CONSULTA DERMATO HANSENWSE &7 9% 17 9% 34, 54% ST %6 59,388 161 S5,90% Q 151 244 55,90% 151 243| $5,90%
147 COMSULTA GENERALISTA 140 208 109 208 s2.e0% n 208 o | s 521 B o 520 629] w330 520 621 s1am
NY CONSULTA GO 4858 10756 5057 10493 48,19% 4884 10493 46,55% 14199 31742 a8,61% 13,15 158 2079 14799 2966272 49,89% 1ur| 2eeszra| avsen
N1 CONSULTA PEDIATRA 4359 11005 3802 10639 35,57% 1660 10639 34.2a% 11921 32343 36 41% 1/16/6/7 158 6150 11921 25913 A5,97%) 11921 25933| asoT%
H1 CONSULTA PSIQUIATRA 906 1378 a7 1378 61,79% 505 1378 65,67% 2690 13 65,07% 5/24 75/125 675 2650| 3459 2690 aass| T
MY PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLNICA BASICA 1549 25864 1583 26200 6.06% 6170 26200 23,55% 9707 78264 12,80% 9rar 18263 12.80% aro7| 72268 12.80%
TOTAL 31889 82450 a7, 76% 30213 35329 33671 /2I5% arasz 51792 38.70% 95,3 sr0 16678 97as2 235113, 72 aLamm s7as2 35118 aLasw
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
PROFISSIONAL Itaquera C. Tiradentes Guaianases
Julho | Agosto | Setembro mcﬂ““__.)r Julho | Agosto | Setembro mcﬂnﬂbr Julho | Agosto | Setembro uCﬂM_n“_n_. TOTAL
ASSISTENTE SCCIAL/ASSITENCIAL/30H 0 1 1 0 1
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 20H 3 3 1 1 2 1 1 5
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 0 1
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 1 2 2 5 1 1 2 1 1 1 3 10
FARMACEUTICA/ASSISTENCIAL/OH 0 0 1 1 1
FISIOTERAPEUTA / ASSISTENCIAL / 30H 1 1 0 1 1 2
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 10H 0 0 1 1 2 4 a
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 115 23 8 11,46 2 2 2 6 4,47 2,17 2,01 8,65 26,11
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 0.2 0.2 0.2 05 0 0 05
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 23H 1 1 1 3 0 1 1 1 3 5
MEDICO GINECOLOGISTA [ ASSISTENCIAL / 12H 116 116 4 4 a 12 0 13,16
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 2 2 0 1 0,83 3,33 533
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA / ASSISTENTIAL / 20H 0 0 02 04 04
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 30H 0 0 0.2 02 0.2 0,6 o5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 10H 1 1 0 o 1
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 3 2 2 7 3 3 3 3 0 15
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 200 0 0 2 2 F 5 5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 244 2 1 1 4 1 1 1 3 o 7
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 12H ) 0 1 1 3 5 5
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 0 05 0.6 0.8 15 0.6 06 2.4
PSICOLOGO/ASSISTENCIAL/40H 1 1 2 0 ) 2
TOTAL DO MES 1352|105 162 4,22 |38 12,6 10,6 378 [1e37 1037|1304 37,58
TOTAL 116,6
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: I—
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CIDADE DE

mh’AUthn.n-h LO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
—
Produgio Trimestral WEBSAASS Base Momzn__“__m _”..m:n_.._“_.n._. M._u..._un Calculo n_hnnn:v.u m_a. Minima « Ty
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes (Equipe :._.._._-_. leta Prevista
A = Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE Média de
Técnicas de Saide Itaquera/ e Déficit fhmriac || o
Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA REAL PREV % EA e -~ REAL PREV = ol RERL | o eV e ua_mwa nal Mensalfpor | Producs Total REAL | Total PREV Total% | Total REAL | Total PREV Total %
profissional
URSI
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 79 128 61,72% 116 128| 90,63% 204 128 159,38% 399 384| 103,91% 0 399 384| 103,91%] 384 384 100,00%
N? ATENDIMENTO FONO 56 176 31,82% 95 176| 53,98%| 69 176 39,20% 220 0 220 528 41,67%) 220 528, 41,67%
N2 ATENDIMENTO GERIATRA 133 1a4 92,36% 143 144| 99,31% 78 144 54,17% 354 0 354 432 81,94%| 354 432 B81,94%
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO 35 256 13,67% 35 256| 13,67% 92 256 35,94% 162 o 162 768 21,09%| 162 768 21,09%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 69 176 39,20% 100 176| 56,82%) 138 176 78,41% 307 528 58,14% 0 307 528 58,14%| 307 528 58,14%
N2 ATENDIMENTO PSICOLOGIA 116 176 65,91% B84 176| A47,73%| 132 176 75,00% 332 528 62,88% 0 332 528 62,88% 332 528 62,88%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 77 128 60,16% 125 128| 97,66% 165 128 128,91% 367 384 95,57% 0 367 384 95,57% 367 384 95,57%
N2 CONSULTA GENERALISTA 376 832 45,19% 338 832| 40,63% 518 832 62,26% 1232 2496 49,36% 1 416 416 1232 2080 59,23% 1232 2080 59,23%
N? PROCEDIMENTO EQUIPE ODONTO 34 672 5,06% a3 672 6,40% 194 672 28,87% 271 2016 13,84% 0 271 2016 13,44%| 271 2016 13,44%
TOTAL 975 2688 36,27% 1079 2688 40,14%| 1590 2688 59,15% 3644 8064 a5,19% 1,0 a6 a16 3644 7648 47,65% 3629 7648 47,85%
DEFICIT EQUIPE MINIMA URSI
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA/ASSISTENCIAL/40H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 1
TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 47,45% da meta de produgdo. Conforme a portaria N2 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias e readequagado das agdes comunitarias. N3o houve desconto de

predugdo. Houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

SAC PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guai e Cidade Tirad -
SAUDE SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ITAQUERA C. TIRADENTES GUAIANASES i
SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL | TRIMESTRE
PROFISSIONAL
Julho _ Agosto _ Setembro TRIMESTRE Julho ﬁ Agosto Setembro TRIMESTRE Julho Agosto | Setembro TRIMESTRE

AMA 12H
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 10 5 15 1 1 27 13 13 53 69
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 4 2 6 0 5 5 11

TOTAL DO MES 14 7 0 21 0 58

TOTAL DE PLANTOES 80

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.




Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes

SAUDE SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ITAQUERA C. TIRADENTES GUAIANASES TOTALTRIM
SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL
PROFISSIONAL Julhe 7 Agosto Setembro TRIM Julho _ Agosto | Setembro TRIM Julho Agoste |Setembro TRIM
NASF
1 1 1 1 3
2 2 1 ] 4 2 3 9
[} L) 1 1 1
1 | 3 2 3
o | ] L] 2
1 1 3 1 2 Q 5
TOTAL DO MES 3 3 1 1 3 5 1 3 1 0
TOTAL 7 12 7 26

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.




Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
@ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
m>°m.>nucso¥mc Lo RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Cliculaesconeqimigiuay Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Meta Prevista
Técnlcas de Sadda I / e Cidade Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
racentet SETA MARCELNA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Toual% PERTTEACH e PRE gl s e | AL REALY| pfoul ez, it
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 701 430 | 155,32% 735 440 167,05% 695 430 157,95% | 2131 1320 161,84% 2131 1320 161,44% 1320 1320 100,00%
CAPS 1l ALCOOL E DROGAS 0 0 #DIV/0! #DIV/0! 0 #DIV/0!
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 459 190 | 241,58% 501 190 263,68% 480 190 | 252,63% | 1440 570 252,63% 1440 570 252,63% 570 570 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL 0 0 #DIV/0! #DIV/0! HDIV/0!
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS)| 602 620 97,10% 630 620 101,61% 695 620 112,10% | 1927 1860 103,60% #DIV/0!
#DIV/0! 0 0 #DIV/0!
TOTAL 1762 1250 | 140,96% 1866 1250 149,28% | 1870 1250 | 149,60% | 5498 | 3750 146,61% 5498 1830 | 290,90% 1890 1890 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL
S: Julho | Agosto | Setembro TRIMESTRE
CAPS INFANTO JUVENIL ITAQUERA
OFICINEIRO/40H 1 1 2
ENFERMEIRO/ASSISTENCIAL/40H 1 1 2
PSIQUIATRA/ASSISTENCIAL/20H 05 0,5

CAPS INFANTO JUVENIL CIDADE LIDER

ASSISTENTE SOCIAL/30H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPCIONAL/ASSISTENCIAL/30H 1 1 2
CAPS ALCOOL E DROGAS GUAIANASES

PSICOLOGO/40H 1 1
_gvu INFANTO JUVENIL Il GUAIANASES

MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,5 0,5
MEDICO NEUROPEDIATRA/20H 0,5 0.5 0,5 15

TERAPEUTA OCUPCIONAL/ASSISTENCIAL/30H
PSICOPEDAGOGO/40H
ENFERMEIRO/ASSISTENCIAL/40H 1 1 1 3
MUSICOTERAPEUTA/40H

[CAPS INF JUVENIL C. TIRADENTES

MEDICO PSIQUIATRA/20H

MEDICO NEUROLOGISTA/20H
ENFERMEIRO/ASSISTENCIAL/40H

TERAPEUTA OCUPCIONAL/ASSISTENCIAL/30H
PSICOPEDAGOGO/40H
MUSICOTERAPEUTA/40H

OFICINEIRO/40H 1
TOTAL DO MES 7 14,5 12

ol O (R O R £

w
A EA I I

TOTAL 32 Trimestre 33,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100,00% da meta de produgdo. Nao houve desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

u,..-hlrnUmhﬂwn-.- Lo RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Cllculo desconto Eq. Minima - Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Meta Prevista
saude Itaquera/Guai e Cidade Tirad - SANTA Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
1] 1] Total % 1
MARCELINA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV *% Total REAL | Total PREV Total % tsd BEAL | MotstPREy L ToaINEAL | Yotal PREY, T

APDIO DIAGNOSTICO
N° AUDIOMETRIA 0 600 0,00% 0 600 0,00% 236 600 | 39,33% | 236 1800 13,11% 236 1800]  13,11% 236] 1800 13,11%
N* NASOFIBROSCOPIA 0 30 0,00% 0 30 0,00% 0 30 0,00% 0 90 0,00% 0 90| 0,00% 0 S0 0,00%)
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 227 250 90,80% 167 250 66,80% 178 250 | 7L20% | s72 750 76,27% 572 750]  76.27% 572 750 76,27%
N2 ELEROENCEFALOGRAFIA 0 150 0,00% 0 150 0,00% 0 150 0,00% 0 as50 0,00% 0 450 0,00%) o 450 0,00%
N2 ESPIROMETRIA 0 330 0,00% 0 330 0,00% 0 330 0,00% 0 590 0,00% 0 990 0,00% 0 990 0,00%
N2 HOLTER 184 500 36,80% 189 500 37,80% 208 500 | 41,60% | 581 1500 38,73% 581 1500 38,73% 581 1500 38,73%
N? M.AP.A 136 300 45,33% 175 300 58,3 148 300 | 49,33% | 459 900 51,00% 459 900]  51,00% 459 900 51,00%
N? MAMOGRAFIA 298 750 39,73% 419 750 55,87% 471 750 | 62,80% | 1188 | 2250 52,80% 1188]  2250] s2.80%| 1188] 2250 52,80%
N2 TESTE ERGOMETRICO 197 140 140,71% | 177 140 126,43% 132 140 | 94,29% | 506 420 120,08% 506 a20]  120,a8%) 420 420 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 72 200 36,00% 72 200 36,00% 101 200 | so0,50% | 245 600 40,83% 245 600]  40,83%] 245 600 40,83%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1740 1930 | 90,16% 1577 1930 81,71% 1549 1930 | 80,26% | 4866 [ 5790 83,04% ags6|  s790]  Baax]  asse 5790 84,04%

TOTAL 1042 | 3050 | 34,16% | 1127 3050 | 3695% | 1373 3050 | 4502% | B653 | 15540 | 5568% | BES3 | 15540 | 55,68% | 3456 | 9150 37,77%
APOIO DIAGNOSTICO DEMANDA LIVRE Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
N? ELETROCARDIOGRAFIA 13 33 34 80

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 37,77% da meta de produgdo. Ndo houve desconto de producdo.




CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salde Itaguera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Base de mm_nc_o Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima - ==
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes i it s SRR Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista
: mor
Técnicas de Saude Itaquera/ e Cidade e e AteHNe Défeit u‘““ﬁ““ £l
i fr R Total %
Tiradentes - SANTA MARCELINA AL PREV. o REAL PREV % REAL PREV ) o T e e D namﬂ& Mensal/por | Producio. | T%AI REAL | Total PREV otal Total REAL | Total PREV | Total %
profissional
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 0 20 0,00% 10 20 50,00% 17 20 85,00% 27 60 45,00% 0 27 60 45,00% 27 60 45,00%
N2 ATENDIMENTO ORTO 11 160 5,88% 26 160 | 16,25% 47 160 | 29,38% 84 480 | 17,50% 0 84 480 17,50% 84 480 17,50%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 18 160 11,25% 63 160 | 39,38% 56 160 | 3500% [ 137 480 | 28,54% 0 137 480 28,54% 137 480 28,54%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 91 960 9,48% 295 960 | 30,73% | 358 960 | 37,29% | 744 2880 | 25,83% 1 120 120 744 2760 | 26,96% 744 2760 | 26,96%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 6 240 2,50% 13 240 542% 17 240 7,08% 36 720 5,00% 0 36 720 5,00% 36 120 5,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 0 200 0,00% 1 200 0,50% 9 200 4,50% 10 500 167% 0 10 600 1,67% 10 6500 1,67%
N¢ PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 9 160 5,63% 40 160 | 25,00% 32 160 | 20,00% 81 480 | 16,88% 0 81 a0 16,88% 31 480 16,88%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 10 120 B,33% 34 120 28,33% 82 120 68,33% 126 360 35,00% 0 126 360 35,00% 126 360 35,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 35 320 10,94% 234 320 73,13% 188 320 58,75% asy 960 47,60% 0 457 960 47,60% 457 960 47,60%
N2 PROTESE ENTREGUE 180 2340 7,69% 716 2330 | 30,60% | 806 2330 | 34,44% | 1702 7020 | 23,25% 1,0 120 120 1702 6900 | 2067% | 1702 6900 | 24,67%
LIVRE DEMANDA REAL _ REAL w REAL | Total REAL _
[N2 ATENDIMENTO SEMIO 27 | as ] 18 | 90 |
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro TRIMESTRE
CEO Il C. TIRADENTES
CIRURGIAQ DENTISTA PROTESISTA/20H 1 “f
TOTAL DO MES 1 0 0
TOTAL 3% Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

equipe minima.

A linha de servico atingiu 24,67% da meta de produgdo. Houve suspens3o dos atendimentos odontolégico eletivos a partir de 18/03/2020 conforme AT/Saude Bucal -SMS. Ndo houve desconto de producdo. Houve déficit de




Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de

SAOC PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes -
SAUDE SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%

saiide Itaquera/Guaianases e Cidade Tirad - SANTA Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE

MARCELINA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Tatal PREV |  Total % i
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAQ
Ne PACIENTE NOVO - CER 266 210 126,67% 252 210 96.55% 261 210 124,29% 779 530 123,65% 100,00%
APD - ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA 0 0
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE AFD 138 140 105,71% 148 130 105,71% 150 140 107,14% a8 420 106,19% 100,00%

TOTAL 414 350 118,29% 00 350 114,29% an 350 117,33% 1225 1050 116,67% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | o
CER I - C. TIRADENTES
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
FISIOTERAPEUTA/ASSISTENCIAL/30H 1 1 2
FONOAUDIOLOGO/ASSISTENCIAL/40H 2 2 2 3
CER Il - GUAIANASES
MEDICO OFTALMOLOGIASTA/20H 1 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 3
FONOAUDIOLOGO/40H 1 1 1 3
FISIOTERAPEUTA/30H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ASSISTENCIAL/A0 1
APD - UBS VILA N.5. APARECIDA
ACOMPANHANTE/ASSISTENCIAL/40H 3 2 1 3
ENFERMEIRO/ASSISTENCIAL/40H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ASSISTENCIAL/A0H 1 1
FONOAUDIOLOGO/40H 3 1 1 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1
TOTAL DO MES 14 12 12
TOTAL 32 Trimestre 38

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100,00% da meta de produgdo. Conforme a portaria N2 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias. Ndo houve desconto de
produgdo. Houve déficit de equipe minima.




CIDADE DE
SAOC PAULO

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

SAUDE
Ano: 2020 32 Trimestre
z Base de Calculo Deficit de Equipe Calculo desconta Eq. Minima -
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Produgao Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima) TO'I'AT. i Meta Frev;:ta 2 Trava 100%
Supervisdes Técnicas da Satde Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE o Medla de
quera/Guai e Cidade Tirad Pl [ e Totalde | yoiReal | TowlPREV | Total% | TotlReAL | Touiprev |  Totalx
SANTA MARCELINA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV » Total REAL | Tatal PREV Total % :'"'“VW Produclo
AMA - ESPECIALIDADES - ITAQUERA
N? CONSULTA ANGIOLOGIA 48 575 8,35% 80 575 13,91% 118 575 20,52% 246 1725 14,26% 7 115 805 24s| 920 26,74% 246 920 26,74%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 133 575 23,13% 199 575 34,61% 142 575 24,70% 474 1725 27,48% 6 115 630 474 1035 dS,SO‘,{l 47-41 1035/ 45,80%
N? CONSULTA DERMATOLOGIA 60 345 17,39% 71 345 20,58% 44 345 12,75% 175 1035 16,91% 0 175 1035 16,91% 175 1035 16,91%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 100 460 21,74% 78 4560 16,96% 79 460 17,17% 257 1380 18,62% 0 257 1380, 18,62% 257] 1380 18,62%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 32 70 45,71% 32 70 45,71% 29 70 41,43% 93 210 44,29% 0 93 210 44,29%| 93 210| 44,29%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 155 630 22,46% 118 690 17,10% 182 620 26,38% 455 2070 21,98% 3 115 345 455 1725 ZG,SS‘EI 455/ 1725 26,38%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 121 632 19,15% 165 632 26,11% 196 632 31,01% 482 1896 25,42% 0 482 1896 25,42% ag2) 1896 25,42%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 34 345 9,86% 58 345 16,81% 51 345 14,78% 143 1035 13,82% 0 143 1035 13,82% 143] 1035 13,82%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 46 115 40,00% 38 115 33,04% 31 115 26,96% 115 345 33,33% 0 115 345 33,33%]| 115 345/ 33,33%)
N2 CONSULTA UROLOGIA 104 345 30,14% 58 345 16,81% 107 345 31,01% 269 1035 25,59% 3 115 345 269 590] 38,99% 269) 690 38,99%
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES - GUAIANASES 0 0
M2 CONSULTA CARDIOLOGIA 0 230 0,00% 0 230 0,00% 9 230 0,00% 0 690 0,00% 0 0 690] 0,00%| 0] 690| 0,00%
N2 CONSULTA DERMATOLCGIA 320 690 46,38% 285 690 41,30% 214 690 31,01% 819 2070 39,5T% 0 819 2070 39,57%| B19 2070 39,57%)
N? CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 163 230 70,87% 138 230 60,00% 149 230 64,78% 450 690 65,22% 0 450 690 65,22%]| 450 690 65,22%
N2 CONSULTA G.O. 0 115 0,00% 0 115 0,00% 0 115 0,00% 0 345 0,00% 3 115 345 0 0| #DIv/0! 0 0| #Div/ol
N2 CONSULTA G.O. ALTO RISCO 250 150 166,67% 213 150 142,009 142 150 94,67% 605 450 134,44% 0 605, 450| 134,83%| 450, 450 100,00%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 79 230 34,35% 119 230 51,74% 86 230 37,39% 284 690 41,16% 1] 284 690 41,16% 284/ 630 41,16%
N? CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 119 230 51,74% 124 230 53,91% 56 230 24,35% 299 690 43,33% 0 299 690 43,33%| 299 630 43,33%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 71 115 61,74% 88 115 76,52% 70 115 60,87% 229 345 66,38% 0 229 345 66,38%] 229 345 66,38%
N? CONSULTA PNEUMOLOGIA PEDIATRICO 119 230 51,74% 66 230 28,70% 139 230 60,43% 324 630 46,96% 0 324 690 465,96%] 324 650 46,96%|
Ne VASECTOMIA 0 30 0,00% 0 30 0,00%% 0 30 0,00% 0 90 0,00% 3 115 345 0 90! 0,00%| 0| 90 0,00%|
TOTAL 1954 6302 30,52% 1930 6302 30,15% 1835 6402 28,66% 5719 19206 29,78% 5 590 2875 5719/ 16676  34,29%] 5564 16676 33,37%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ITAQUERA C. TIRADENTES GUAIANASES TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro SU:;:::AL Julho Agosto |Setembro SU:;S:AL Julho Agosto |Setembro SUS:IOJAL TRiM
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
MEUROLOGISTA INFANTIL/12H 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
MEDICO ANGIOLISTA/12H 3 2 2 7 0 0 0 0 0 0 0 0 7
MEDICO UROLOGISTA/12H 1 1 1 3 0 0 0 0 1 1 1 3 6
MEDICO GINECOLOGISTA/12 H 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 3 3
MEDICO CARDIOLOGISTA/12H 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 6 6
TOTAL DO MES 5 4 a 13 0 0 0 4 4 4 12
TOTAL TRIMESTRE 13 0 12 25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

de equipe minima.

A linha de servico atingiu 33,37% da meta de producdo. Conforme a portaria N2 260/2020, houve a retomada gradual dos atendimentos presencias e readequacdo das agdes comunitérias. Ndo houve desconto de produgdo. Houve déficit

AR




Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

SAC PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Ano: 2020 32 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS alchicassont P inimiEg Trava 100%
RO11- 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes = . - TETATTRESTE Meta Prevista
Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Julho gosto etembro
Total REAL | Total PREV Tatal % Total Total \'} Total %
7iradeﬂle§ % SANTA MARCELINA REAL PREV ~ REAL PREV % REAL PREV » REAL PREV * Loy = % D REAL Al RRE e
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
N2 MORADORES 5 6 100,00% as a6 100,00% | a5 6 100,00% | 136 138 | 98,55% | 136 138 | 98,55% | 13 138 98,55%
TOTAL as a6 97,83% a5 26 97,83% a6 a6 100,00% | 136 138 | 98,55% | 136 138 | 98,55% | 136 138 98,55%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | o o
ACOMPANHANTE NOTURNO/ 36H 1 1
TOTAL DO MES 1
r TOTAL 32 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 98,55% da meta de produgdo. Ndo houve desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.




CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes Técnicas de Satde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

sSAUDE
Ano: 2020 Coordenadoria Regional Leste
SUBTOTAL SUBTOTAL SUBTOTAL
FISSION. ITAQUERA C. TIRADENTES GUAIANASES T
PROFISSIONAL Q e TRIM B TOTAL
Julho Agosto | Setembro Julho Agosto | Setembro Julho Agosto | Setembro
PSM-UPA-PA-AMA
MEDICO CLINICO/ASSISTENCIAL/DIURNO/12H 4 7 3 14 13 19 5 37 17 13 9 39 90
MEDICO CLINICO/ASSISTENCIAL/NOTURNO/12H 2 1 3 1 4 5 3 7 10 18
MEDICO PEDIATRA/ASSISTENCIAL/DIURNG/12H 5 3 2 10 1 8 9 9 4 3 16 35
MEDICO PEDIATRA/ASSISTENCIAL/NOTURNO/12H 3 5 2 10 5 4 4 13 0 23
MEDICO ORTOPEDISTA/ASSITENCIAL/DIURNO/12H 0 5 4 4 13 0 13
MEDICO ORTOPEDISTA/ASSITENCIAL/NOTURNO/12H 2 1 3 6 0 0 6
TOTAL DO MES 14 18 11 24 32 21 26 20 19
TOTAL DE PLANTOES 43 77 65 185

|COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve défict de equipe minima.
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d Secretaria Municipal da Salde de Sao Paulo
sasy Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAOC PAULO 4 3 z L = ;
SAUDE RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salde Itaguera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
L Relatério Consolidado de Avaliagdo 32 Trimestre Ano 2020
Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
% do Custeio | % do Custeio | % do Custeio 5 Produgdo Final
Déficit de
il R Linhas de Servigo Mensal Mensal Mensal Equipe Minima Déficit de
de Atengio UL AGO SET i Equipe Minima| Realizada Prevista % Realizado % Final apos andlise
Ml (Plan: (Trava de 100% Resultado
Profissional fEiaheaby
(Profissional) quando aplicivel)
EMAD/EMAP 2,12% 2,09% 2,08% 6 3.615 1.980 182,58% 100,00% Nao hd indicagio de desconto
ESF/ESB/PAVS 30,37% 30,80% 30,64% 3185 434.412 673.621 64,49% 64,47% Nio hd indicagio de desconto *
PAI 0,82% 0,41% 0,81% 0 687 720 95,42% 95,42% Nio ha indicagio de desconto
oneno UBS MISTA 1,71% 1,72% 1,66% 29,9 21.309 31434 67,79% 67,79% Nio ha indicagio de desconto *
Basica UBS TRADICIONAL 21,24% 22,94% 21,34% 116,6 97.452 235.114 41,a5% 41,85% N3o hd indicagdo de desconto *
URSI 0,51% 0,50% 0,49% : 5 3.644 7.648 a47,65% 47,a5% N3o ha indicagio de desconto *
AMA 12h 5,47% 537% 5,36% 80
NASF 1,54% 1,52% 1,51% 26
RAPS/CAPS 4,15% 4,73% 4,64% 335 5.498 3.750 146,61% 100,00% Ndo hd indicagio de desconto
SADT 0,85% 0,84% 0,83% 8.653 15.540 55,68% 37,77% Nao hd indicagio de desconto *
CEO/ PROTESE 0,87% 0,88% 0,85% 1 1.702 7.020 28,25% 24,67% N3o hd indicagio de desconto *
Atenglo REDE CUIDADO PCD T
'Ambulatorial (CER/APD/NIR) 1,11% 1,08% 1,07% 38 1.225 630 194,44% 100,00% Nao hd indicagdo de desconto
Especializada
Redes HD / HORA CERTA
Tematicas AMBULATORIO
g 2,24 a% 25 5.719 16.676 34,29% 33,37% N3o hd indi .
ESPECIALIDADES 2,29% 24% 2,2 o do ha indicagio de desconto
AMA E
SRT 0,86% 0,99% 0,84% 1 136 138 98,55% 98,55% N3o hd indicagdo de desconto
URGENCIA E
PA 4, 4,09% a,
EMERGENCIA 2l s i
185
UPA 16,60% 16,41% 16,49%
TOTAL 94,29% 96,61% 94,63% 596,5 265,0 580.437 992.291 1
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Més de Referéncia
Valor TA Valor do desconto i
do Desconto Més deAplicagio do Desconto
JULHO RS 46.111.681,33 JULHO RS 1.761.915,78 OUTUBRO
AGOSTO RS 44.955.700,95 AGOSTO RS 1.546.229,89 NOVEMBRO
SETEMBRO RS 46.715.473,48 SETEMBRO RS 1.153.353,34 DEZEMBRO
Total RS 137.782.855,76 Total RS 4.461.499,01
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 32 trimestre utiliza como base o TA do 3% Trimestre de 2020. Os cilculos de descontos apresentados em CTA & de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros, dentre eles a Divisio de
Acompanhamento Financeiro (DAFIN), o qual realizada o calculo cficial de desconto a ser aplicade apds a CTA. O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
*0 calculo de descento de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DAFIN.Os descontos previstos pelo ndo cumprimento das metas nio serdo aplicados devido aos indicadores apresentados apds as justificativas legais do P1, a autorizacdo de
suspensio de consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina previstas na Portaria SMS n2 154/2020 e prioridade nas agdes de enfrentamenta a COVID-19 previstas na Portaria SMS-G n? 240/2020.

=7




£1j3184 SOJUES 0P EUEIIEY 1$53dD

esnos op sodieuies e1ig) -
Y N
T lv
d
—

2pepi)

Eno 1

n juyz1a) $9|q0Y BpSY ¢

©1j9]A £2N0S UE|

O EZN0S 3P EYUOION EISAQ' VfSd)
_—-—D,f\mf’fe ~B” Yp“*(‘l
eny EUCISA EURIQ S5O bl erITFuSA 'y FWIA S50

o ooy e (- o~

V1D SAANVAIDILYYY

‘cpepiEn

SOPRIjEAR S239W € 50U 3,001 OpUsTE)Ed ‘OpoLIad OU SIS Bjad 50150d01d pEREND 3P TRIOREIPUI SO SOPO) NLIKAWNI OPELEAUDT O
“apepyen|
oot oot oot $210PEPU] IP IR EP [FUL OFteniuog
%03 sawRpeAL D 0140
ov opeaynsar %00'9T sowumens %082 ) 401530 OIIIUOD OP CIUIIEUTAUNY
kd b oL[asu0? op BpEpIARY
Pl
ot nudwn) SHEUREIY LOeo e, Lo 2piA0id B SERIQEIAI SaD sep asipuy | olgnsn op ogleysies
eanbey
%ETLE WUREAL eyuola)y
ov WO0TE SORCURENT %SL2 90 [eitu 8ud 8p Seljnsuas SEW NG J Weseeal enb sajueisel ap oghicdoid| apey ep ouswipuely
TO0TE wastibiel op eeang
%?: g sl 50 branaigd il P r:q::::wum
o 5 i
s 1d 0U 502158 501UBLIP3201d WiEIEZIE) 3Nb sa1uE15ed 9P OESICADIY s
e L]
019{dWG3 [EUREA OLEPUS|EI WD
os omuadins et WOGT | WO/ | ey cou seyesin opep op et £ 1 Wod séSurii op Spsodag | PHAMSUNO3
suapenl 3
AU %001 £0 542 #j3d sOpescide Jpaueunsad ogdeanpa ap ourd op ogdndaxy| epenuiuod ogteanpy
wsnbey
st oy Buexs QI SEINIRUISTE oedewsopu
or oSuBdENg D %06 2 4o} 4 .
rrisie ‘spepyiqiBs| ;sopadse sa3unBas 50U SOUE o P
i o5 =
SEIROUTUY 3 HEUAYSTY eBanuy
B - a o " OU S0 UNIOY
or [ or nudwny nudwny nudwny S P Sens0y P oghereaid 3p s Sae s 9p WBAN i sprpmenyuc| s spepReRIIOg
5097 ownt ouspLIs aisosy ot
e = 515 oijeuyity opigIeey Jopepuy oAIs{q0
openiucg opeljnsay
SPEPIEID
01e1UA) Op OYURdWALa] ap Ogleijeny Bp SagsUsWLg
o0zoz Lol f ISIULL JE  OFSE|EAY DP OPEPI|OIUC) OLOIESY
- apepi) @ 1l apnes ap 3| 5305iAdNS sep eI a)sEs: Y - -
VNITIOYVIN VINVS P PEPD ) PRES 3P 18{UIPL $I0T S SEP |RPUINSISTY IPIY - STOT - TT0W oINVd OVS
30 30v0ID
2157 |euoiday e1OPRUIPI0O)
550d7 - SPNES 3P SOHAIIS I ORIRIRIUO) 3 SEUIITY IP RUOPRUIPIOOD) e
0|ney OES 9P BPNES Ep |edIUNY ELRISNGS




