Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE
Trimestre de

I 12 Trimestre Ano 2022
Avaliagao:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Leste

Supervisoes: |STS Itaquera, Guaianases e Cidade Tiradentes

0sS: |Santa Marcelina

Local: [sala de Reuniges - CPCS/SMS.G

Data: [20/10/22 as 09:00 horas

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 12 Trimestre de 2022

Base de dados: |Processo SEI - 6018.2022/0000124-1
WebSAASS - Demonstrativo de apontamentos técnicos (7.02) - Extraido em 11/10/2022

INFORMES GERAIS:
A avaliagdo do 12 trimestre de 2022 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagdo Mundial da Saude - OMS declarou que o surto
da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de satude publica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as legislagdes
conforme segue:

PORTARIA N2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satude Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo
Coronavirus (2019-nCoV).

PORTARIA N2 243/2020-SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, através de contratos de carater temporario e durante o periodo de
emergéncia, a contratagdo pelas organizagdes sociais de profissionais de saude para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA SMS N2 240/2020-SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a
situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340/2020-SMS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Saude, em cumprimento ao
Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gest&o (Sendo que o art.
12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (ultima prorrogacdo para até 31/01/2022)

PORTARIA N2 500/2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n2 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitéria e excepcional, os
critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 139/2021-SMS.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento p6s COVID de pacientes que necessitem
da continuidade de cuidados hospitalares para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de
infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294/2021-SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n2 137/2021-SMS.G, de 23 de margo de
2021, vacinadas ha 14 dias ap6s as doses preconizadas, contra COVID-19.

ORDEM INTERNA N2 001/2021-SMS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saide e Conselhos Gestores o retorno
das reunides e eleigBes de forma hibrida, sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 431/2021-SMS.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares
implementados no ambito dos contratos de gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de
Saude municipal para o periodo pds-pandemia e da outras providéncias.

PORTARIA N2 462/2021-SMS.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos
na Rede de Atengdo Basica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021.

LEI N2 17.718/2021-SMS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de S3o Paulo, e da outras providéncias.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO:
TA N2 107/2022: Aprovagio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022.
TA N2 113/2022: Aprovacgdo do Plano de Trabalho para Custeio referente as a¢des de contingenciamento no combate a pandemia decorrente do Coronavirus, para o periodo
de 01/01/2022 a 28/02/2022. Este sera apresentado a parte por se tratar de contratacdo especifica para o periodo de Pandemia decorrente da COVID-19.
TA N2 114/2022: Aprovagdo do Plano de Trabalho para Custeio referente aos pagamentos das horas extras para os colaboradores que trabalharam nas a¢bes da campanha
da vacinagdo contra a COVID-19, no periodo de Janeiro/21 a Dezembro/21 e aos sabados em Janeiro/22.
TA N2 115/2022: Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgcamentario para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022.
TA N2 118/2022: Aprovagio do Plano de Trabalho para Custeio referente as a¢des de contingenciamento no combate a pandemia decorrente do Coronavirus, para o periodo
de 01/03/2022 a 31/03/2022.
TA N2 120/2022: Aprovagio de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para o periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022. Orgamento total de R$347.099.931,67, sendo
que do total R$905.873,45 sera suportado com saldo financeiro.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos da manutengdo das
equipes minimas de todo o periodo:
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CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

TOTAL TRIMESTRE

SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE .
Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA el
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 439 360 121,94% 442 360 122,78% 457 360 126,94% 1338 1080 123,89% 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR - EMAP 439 360 121,94% 442 360 122,78% 457 360 126,94% 1338 1080 123,89% 100,00%

TOTAL 878 720 121,94% 884 720 122,78% 914 720 126,94% 2676 2160 123,89% 100,00%

ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
DEFICIT EQUIPE MiNIMA
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES
TOTAL
. . TOTAL . X TOTAL . X TOTAL TRIMESTRE
PROFISSIONAL
Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE Janeiro Fevereiro Margo TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/30H 1 1 0 0 1
MEDICO CLINICO/12H 1 1 0 0 1
MEDICO CLINICO/20H 2 1 3 1 2 2 5 0 8
MEDICO CLINICO/40H 1 1 0 0 1
FONOAUDIOLOGO/40H 0 1 1 1 3 0 3
NUTRICIONISTA/40H 1 1 0 1 1 2 3
TOTAL DO MES 5 2 0 7 2 3 3 8 1 1 0 2
17

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Leste

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/

Ano: 2022 12 Trimestre

e Cidade Tir

- SANTA MARCELINA

QUADRO |

Base de Calculo Déficit de Equipe

Calculo desconto Eq. Minima -

Produsio Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Média de
! /Guai e Cidade Ti SANTAIMARCELINA Dt feadues fotalde Total REAL | Total PREV| Total% | Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % | Profissional 0SS | - Mensal/por | - Producio
profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 115791 140400 82,47% 117572 140400 83,74% 128828 140400 91,76% 362191 421200 85,99% 46 200 9200 362191 412000 87,91% 362191 412000 87,91%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 628 1152 54,51% 794 1152 68,92% 1029 1152 89,32% 2451 3456 70,92% 0 2451 3456 70,92% 2451 3456 70,92%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 3998 7896 50,63% 4252 7896 53,85% 5638 7896 71,40% 13888 23688 58,63% 0 13888 23688 58,63% 13888 23688 58,63%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 43784 52832 82,87% 39653 52832 75,05% 42397 52748 80,38% 125834 158412 79,43% 2,5/75,85 208/416 32073,6 125834 126338 99,60% 125834 | 126338,4 99,60%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 228 375 60,80% 365 375 97,33% 371 375 98,93% 964 1125 85,69% 1 62,5 62,5 964 1062,5 90,73% 964 1062,5 90,73%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 17538 19812 88,52% 14445 19812 72,91% 19232 19812 97,07% 51215 59436 86,17% 14 156 2184 51215 57252 89,46% 51215 57252 89,46%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 1005 4032 24,93% 1171 4032 29,04% 1640 4032 40,67% 3816 12096 31,55% 0 3816 12096 31,55% 3816 12096 31,55%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 5408 27636 19,57% 5911 27636 21,39% 7341 27636 26,56% 18660 82908 22,51% 0 18660 82908 22,51% 18660 82908 22,51%
188380 254135 74,13% 184163 254135 72,47% 206476 254051 81,27% 579019 762321 75,95% 139,35 43520 579019 718801 80,55% 579019 | 718801 80,55%
QUADRO Il
Produgio Trimestral WEBSAASS Bas.e de ?a.lculo Déficit de Equipe Calculo desconto E.q. Minima - Trava 100%
(Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista
PRODUCAO SEM METAS DE ODONTOLOGIA Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Média de
Defict Producto Totalde | roalREAL | TotalPREV| Total% | TotalREAL | TotalPREV |  Total%
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % Total REAL | Total PREV Total % Profissional 055 ':v:;‘:slv/o::rl Produgdo
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 115791 140400 82,47% 117572 140400 83,74% 128828 140400 91,76% 362191 421200 85,99% 46 200 9200 362191 412000 87,91% 362191 412000 87,91%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 43784 52832 82,87% 39653 52832 75,05% 42397 52748 80,38% 125834 158412 79,43% 2,5/75,85 208/416 32073,6 125834 126338 99,60% 125834 | 126338,4 99,60%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 228 375 60,80% 365 375 97,33% 371 375 98,93% 964 1125 85,69% 1 62,5 62,5 964 1062,5 90,73% 964 1062,5 90,73%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 17538 19812 88,52% 14445 19812 72,91% 19232 19812 97,07% 51215 59436 86,17% 14 156 2184 51215 57252 89,46% 51215 57252 89,46%
177341 213419 83,10% 172035 213419 80,61% 190828 213335 89,45% 540204 640173 84,38% 139,35 43520 540204 596653 90,54% 540204 | 596653 90,54%
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
DEFICIT EQUIPE MINIMA
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES TOTAL
B B B B B B TRIMESTRE
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/40H 3 7 2 12 9 6 6 21 5 4 4 13 46
ENFERMEIRO/40H 0 0 1 1 1
ENFERMEIRO ESF/40H 2 2 4 1 3 1 5 2 2 4 13
ENFERMEIRO RT/RV/40H 1 1 0 0 1
FARMACEUTICO/40H 1 1 0 1 2 3 4
FISIOTERAPEUTA/20H 1 1 2 0 2 2 1 5 7
FONOAUDIGLOGO/30H 0 0 1 1 1
FONOAUDIGLOGO/40H 1 1 2 2 3 2 2 7 10
MEDICO GENERALISTA/20H 0,5 1 1 2,5 0 0 2,5
MEDICO GENERALISTA/40H 8 9 10,75 27,75 85 8 9,6 26,1 55 6 10,5 22 75,85
MEDICO PSIQUIATRA/10H 0 0 1 1 1
NUTRICIONISTA/40H 1 1 1 1 2 1 1 4
PSICOLOGO/40H 1 1 0 1 1 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/20H 0 0 2 2 2 6 6
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 16,5 22 14,75 53,25 19,5 20 16,6 56,1 21,5 21 23,5 66
TOTAL TRIMESTRE 175,35

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 90,54% da produg&o prevista, desconsiderando a produgdo de odonto que estd justificada pela Portaria 462/2021, informada abaixo. Ndo hd indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

O total de produgdo para a base de célculo do déficit de equipe minima foi calculado manualmente para o "n? consulta médica ESF", considerando as diferentes cargas horarias dos profissionais.

Justificativas - Satde Bucal:

Considerando a Portaria n? 462/2021, que estabelece que as agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orientagdes em "Diretrizes para Sadde Bucal em Tempo de Covid-19", e, conforme descrito nesse documento, na pagina 40, item 4, "Avaliagdo e
Sistema de Informagdo", que nesse momento ndo havera cobranga em relagdo a metas ndo atingidas, porém o monitoramento das agdes em satide bucal continuara a ser realizado.

Considerando também o documento "Orientagdes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 — Satide Bucal", versdo de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de satide bucal.
A avaliagdo da linha de servigo desconsiderou a produgdo de odontologia.

Elaboragéo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE - ,
sio PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE .
Ano: 2022 12 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisoes - -
Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Tiradentes - SANTA MARCELINA Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 225 240 93,75% 219 240 91,25% 234 240 97,50% 678 720 94,17% 678 720 94,17%
TOTAL 225 240 93,75% 219 240 91,25% 234 240 97,50% 678 720 94,17% 678 720 94,17%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL i i
OFISSIO Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
MEDICO GERIATRA OU CLINICO/20H 1 1
TOTAL TRIMESTRE 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 94,17% da producdo prevista. Ndo ha indicacdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE . . . . . . .
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE i
Ano: 2022 12 Trimestre
QUADRO |
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto E.q. Minima - Trava 100%
(Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Média de
/, . . Déficit =
€ Cidade/T] GEANIEMARCELINA Profissional Produgéo Totalde | o oI REAL | Total PREV | Total% | Total REAL | Total PREV | Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % 0ss [Mensal/pori| BProducao
e profissional

UBS MISTA - UNIDADE BASICA DE SAUDE MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 4613 5000 92,26% 4933 5000 98,66% 4541 5000 90,82% | 14087 15000 | 93,91% 0 14087 15000 | 93,91% | 14087 15000 | 93,91%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 75 192 39,06% 147 192 76,56% 176 192 91,67% 398 576 69,10% 0 398 576 69,10% 398 576 69,10%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 282 408 69,12% 175 408 42,89% 275 408 67,40% 732 1224 59,80% 0 732 1224 59,80% 732 1224 59,80%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1119 632 177,06% 540 632 85,44% 548 632 86,71% 2207 1896 116,40% 1 158 158 2207 1738 126,99% 1738 1738 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1017 780 130,38% 532 780 68,21% 781 780 100,13% | 2330 2340 99,57% 1 156 156 2330 2184 | 106,68%| 2184 2184 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 338 632 53,48% 269 632 42,56% 451 632 71,36% 1058 1896 55,80% 3,9 158 616,2 1058 1279,8 | 82,67% 1058 1279,8 | 82,67%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1232 2080 59,23% 1478 2080 71,06% 1645 2080 79,09% 4355 6240 69,79% 4 416 1664 4355 4576 95,17% 4355 4576 95,17%
N2 CONSULTA PEDIATRA 219 526 41,63% 270 526 51,33% 547 527 103,80% 1036 1579 65,61% 0 1036 1579 65,61% 1036 1579 65,61%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 116 672 17,26% 161 672 23,96% 337 672 50,15% 614 2016 30,46% 0 614 2016 30,46% 614 2016 30,46%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 505 1428 35,36% 273 1428 19,12% 446 1428 31,23% 1224 4284 28,57% 0 1224 4284 28,57% 1224 4284 28,57%

TOTAL 9516 12350 77,05% 8778 12350 | 71,08% 9747 12351 | 78,92% | 28041 37051 | 75,68% 9,9 2594 28041 | 34456,8 | 81,38% | 28041 | 34456,8 | 81,38%

QUADRO Il

Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima -

Produgédo Trimestral WEBSAASS (Equipe Mini TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista Trava 100%
PRODUCAO SEM METAS DE ODONTOLOGIA Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE Déficit Média de
Profissional Produséo Totalde | ¢ iaIREAL | Total PREV | Total% | Total REAL | Total PREV | Total %
REAL | PREV | % REAL | PREV ‘ % REAL ‘ PREV | % | Total REAL | Total PREV | Total % oss :i’:s‘::", = (e

UBS MISTA - UNIDADE BASICA DE SAUDE MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 4613 5000 92,26% 4933 5000 98,66% 4541 5000 90,82% 14087 15000 | 93,91% 0 14087 15000 | 93,91% 14087 15000 | 93,91%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1119 632 177,06% 540 632 85,44% 548 632 86,71% 2207 1896 | 116,40% 1 158 158 2207 1738 | 126,99% | 1738 1738 | 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1017 780 130,38% 532 780 68,21% 781 780 100,13% | 2330 2340 99,57% 1 156 156 2330 2184 | 106,68% | 2184 2184 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 338 632 53,48% 269 632 42,56% 451 632 71,36% 1058 1896 55,80% 39 158 616,2 1058 1279,8 | 82,67% 1058 1279,8 | 82,67%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1232 2080 59,23% 1478 2080 71,06% 1645 2080 79,09% 4355 6240 69,79% 4 416 1664 4355 4576 95,17% 4355 4576 95,17%
N2 CONSULTA PEDIATRA 219 526 41,63% 270 526 51,33% 547 527 103,80% | 1036 1579 65,61% 0 1036 1579 65,61% 1036 1579 65,61%

TOTAL 8538 9650 88,48% 8022 9650 83,13% 8513 9651 88,21% | 25073 28951 | 86,60% 9,9 2594 25073 | 26356,8 | 95,13% | 25073 | 26356,8 | 95,13%

DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA - UNIDADE BASICA DE SAUDE MISTA
0 q TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TRIMESTRE
FISIOTERAPEUTA/30H 1 1
MEDICO GENERALISTA/40H 1 1 2 4
MEDICO CLINICO/12H 1 1
ENFERMEIRO/40H 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA/12H 1,3 1,3 1,3 3,9
TOTAL DO MES 33 4,3 33
TOTAL TRIMESTRE 10,9

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 95,13% da produgdo prevista, desconsiderando a produgdo de odonto, que esta justificada pela Portaria 462/2021, informada abaixo. Ndo hd indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Justificativas - Satide Bucal:

Considerando a Portaria n2 462/2021, que estabelece que as agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orientagdes em "Diretrizes para Satide Bucal em Tempo de Covid-19", e, conforme descrito nesse documento, na
pagina 40, item 4, "Avaliagdo e Sistema de Informagdo", que nesse momento ndo havera cobranga em relagdo a metas, porém o monitoramento das agdes em satde bucal continuara a ser realizado.

Considerando também o documento "Orienta¢des para Atendimentos Odontolégicos em Tempos da COVID-19 — Saude Bucal", versdo de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de saude bucal.

A avaliagdo da linha de servigo desconsiderou a produgdo de odontologia.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
s Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE . : o Al . P q .
sﬁo PAU'-O RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude I e Cidade Ti - SANTA MARCELINA
SAUDE
Ano: 2022 12 Trimestre
QUADRO |
Produgo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE T B D= Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Meta Prevista
Sadde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE s de producs Lot et |\ e rodusto mersal P"’f"‘" : :“:“;‘ routa
MARCELINA N I e ‘ . o e R o e . rotngns | ooy | o |8 | | o | oo | Moo N | ot oo | P | M | e || TREAL | Tottprey | Tott | Tt e | oty | Tt
— Satde profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 3599 7872 45,72% 3887 7872 49,38% 5252 7872 66,72% 12738 23616 | 53,94% 14 %6 1344 0 12738 22272 | 57,9% | 12738 | 22272 | 57,19%
N CONSULTA CLINICA GERAL 23827 29995 79,44% | 18896 29995 63,00% 23725 30295 | 7831% 66448 90285 | 73,60% 39,27 158/263/316 7530,66 1 332 332 66448 | 82422,34 | 80,62% | 66448 | 82422,3| 80,62%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 59 9% 61,46% 94 9% 97,92% 115 9% 119,79% 268 288 93,06% 0 0 268 288 | 93,06% | 268 288 | 93,06%
N2 CONSULTA GENERALISTA 284 208 136,54% 129 208 62,02% 264 208 126,92% 677 624 108,49% 0 0 677 624 | 108,49% | 624 624 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 4818 10626 45,34% 5799 10626 54,57% 7361 10627 | 69,27% 17978 31879 | 56,39% 37,6 104/158/263/316 | 6420,4 0 17978 | 25458,6 | 70,62% | 17978 | 254586 | 70,62%
N CONSULTA PEDIATRA 4987 11005 45,32% 6346 11005 57,66% 8469 11321 | 74,81% 19802 33331 | 59,41% 31,38 158/263 5357,04 0 19802 | 27973,96 | 70,79% | 19802 | 27974 | 70,79%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 842 1528 55,10% 866 1528 56,68% 904 1528 59,16% 2612 4584 56,98% 19,6 63/75/125/150 1827 0 2612 2757 | 94,7a% | 2612 | 2757 | 94,74%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 5389 27552 19,56% 6582 27552 23,89% 9831 27552 | 35,68% 21802 82656 | 26,38% 14 336 4704 21802 77952 | 27,97% | 21802 | 77952 | 27,97%
ToTAL 43805 88882 49,28% | 42599 88882 47,93% 55921 89499 | 62,48% | 142325 | 267263 | 53,25% 155,9 27183 0,0 0 0 1,0 332 142325 | 239747,9 | 59,36% | 142272 | 239748 | 59,34%
Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
UBS VILA CHABILANDIA - N2 CONSULTA GO COLPOSCOPIA 91 a1 122 254
UBS NASCER DO SOL - N2 CONSULTA GO COLPOSCOPIA 9% 99 9 289
UBS NASCER DO SOL - N2 CONSULTA GO ALTO RISCO 0 0 0 [
QUADRO Il
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE CalceD “::::’:;s;;w“i’“a - Trava 100%
PRODUGAO SEM METAS DE ODONTOLOGIA Janeiro Fevereiro [ Margo TOTAL TRIMESTRE et deprodcs .y O i Média de
| | | | ‘ | ‘ oenct profisional0ss | Mediade Motue | Tomee | rotsions | Méd2de Protuito Mens RO | oo produgsa | PoTeun | e |y | TotiReAL | TotalpREv | Total% | TotalReAL | TotalPREV | Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % PMSP
— Saude profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 23827 29995 79,44% | 18896 29995 63,00% 23725 30295 | 7831% 66448 90285 | 73,60% 39,27 158/263/316 7530,66 1 332 332 66448 | 82422,34 | 80,62% | 66448 | 824223 | 80,62%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 59 9 61,46% 9 9 97,92% 115 9% 119,79% 268 288 93,06% 0 0 268 288 | 93,06% | 268 288 | 93,06%
N2 CONSULTA GENERALISTA 284 208 136,54% 129 208 62,02% 264 208 126,92% 677 624 108,49% 0 0 677 624 | 108,49% | 624 624 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 4818 10626 45,34% 5799 10626 54,57% 7361 10627 | 69,27% 17978 31879 | 56,39% 37,6 104/158/263/316 | 6420,4 0 17978 | 254586 | 70,62% | 17978 | 254586 | 70,62%
N2 CONSULTA PEDIATRA 4987 11005 45,32% 6346 11005 57,66% 8469 11321 | 74,81% 19802 33331 | 59,41% 31,38 158/263 5357,04 0 19802 | 2797396 | 70,79% | 19802 | 27974 | 70,79%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 842 1528 55,10% 866 1528 56,68% 904 1528 59,16% 2612 4584, 56,98% 19,6 63/75/125/150 1827 0 2612 2757 | 9a,7a% | 2612 | 2757 | 94,74%
ToTAL 34817 53458 6513% | 32130 53458 60,10% 40838 54075 | 7552% | 107785 | 160991 | 66,95% 127,9 21135 0,0 0 0 1,0 332 107785 | 139523,9 | 77,25% | 107732 | 139524 | 77,21%
QUADRO Il
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Fa_lculo Déficit de Equipe (Equipe e — Célculo desconto Ef" Minima - Trava 100%
Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista
CENARIO considerando relatério P1 —
Lo FEEdlo LETED LA RIMESTRE] . Média de Produgdo Total de. Déficit. Média de Produgdo Mensal/por " Prouﬂesr;\‘:nal :'r:::‘::: Total de
Déficit N = N . Total de Produgio = Total REAL Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
Sadde profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 23827 29995 79,44% | 18896 29995 63,00% 23725 30295 | 78,31% 66448 90285 | 73,60% 39,27 158/263/316 7530,66 | 38,24 158/263/316/332/526 6979,31 1 332 332 66448 | 75443,03 | 88,08% | 66448 | 75443 | 88,08%
N2 CONSULTA DERMATO HANSENIASE 59 9% 61,46% 9 9% 97,92% 115 9% 119,79% 268 288 93,06% 0 0,03 % 3,10 0 268 284,9032 | 94,07% | 268 | 284,903 | 94,07%
N2 CONSULTA GENERALISTA 284 208 136,54% 129 208 62,02% 264 208 126,92% 677 624 108,49% 0 677 624 | 108,49% | 624 624 | 100,00%
N2 CONSULTA GO 4818 10626 45,34% 5799 10626 54,57% 7361 10627 | 69,27% 17978 31879 | 56,39% 37,6 104/158/263/316 | 64204 | 1621 | 158/115/316/381/395/47¢ | 325365 0 17978 | 22204,95 | 80,96% | 17978 | 222049 | 80,96%
Ne CONSULTA PEDIATRA 4987 11005 45,32% 6346 11005 57,66% 8469 11321 | 74,81% 19802 33331 | 59,41% 31,38 158/263 5357,04 | 16,77 158/263/316/368 3297,34 0 19802 | 24676,62 | 80,25% | 19802 | 24676,6 | 80,25%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 842 1528 55,10% 866 1528 56,68% 904 1528 59,16% 2612 4584 56,98% 19,6 63/75/125/150 1827 2,99 63/75/100/125 283,57 0 2612 | 2473,427 | 105,60% | 2473,43 | 247343 | 100,00%
ToTAL 34817 53458 6513% | 32130 53458 60,10% 40838 54075 | 7552% | 107785 | 160991 | 66,95% 127,9 21135 74,2 13817 1,0 332 107785 | 125706,9 | 85,74% | 107785 | 125707 | 85,74%

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Leste

gIDADE DE RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude I e Cidade Tii - SANTA MARCELINA
SAO PAULO
SAUDE Ano: 2022 12 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
TRIMESTRE
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES
PROFISSIONAL
Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTAL | Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTAL | Janeiro | Fevereiro | Margo | TOTAL

ASSISTENTE SOCIAL/30H 1 1 0 1 1 2 3
CIRURGIAO DENTISTA/20H 3 2 5 2 1 1 4 2 2 1
DENTISTA/20H 0 1 1 1 3 0 3
ENFERMEIRO/40H 2 2 4 1 1 2 1 3 6 1
FARMACEUTICO/40H 2 1 3 0 0 3
FISIOTERAPEUTA/30H 1 1 0 0 1
FONOAUDIOLOGO/40H 0 0 0 0
MEDICO CLINICO/08H 0 0 0 0
MEDICO CLINICO/10H 0 0 0 0
MEDICO CLINICO/12H 6 5 6,83 17,83 0 0 17,83
MEDICO CLINICO/20H 03 03 0 0 03
MEDICO CLINICO/24H 0 1 1 1 3 0 3
MEDICO CLINICO GERAL/12H 0 1,17 1 1,17 3,34 25 25 35 85 11,84
MEDICO CLINICO GERAL/20H 0 12 12 0,9 33 0 33
MEDICO CLINICO GERAL/24H 0 0 1 1 1 3 3
MEDICO GENERALISTA/20H 0 0 0 0
MEDICO GENERALISTA - PMM/40H 0 1 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA/12H 4 5 5 14 1 1 1 3 19 19 19 57 22,7
MEDICO GINECOLOGISTA/20H 1 1 1 3 0 0 3
MEDICO GINECOLOGISTA/24H 0 1 1 0 1
MEDICO GINECOLOGISTA ALTO RISCO/12H 0 0 2 2 2 6 6
MEDICO PEDIATRA/12H 5 4 2,58 11,58 2 3 3 8 2 3 3 8 27,58
MEDICO PEDIATRA/20H 0 14 14 1 38 0 38
MEDICO PEDIATRA/24H 0 0 0 0
MEDICO PSIQUIATRA/10H 2 1 1 4 0 0 4
MEDICO PSIQUIATRA/12H 2 2 2 6 2 1 3 0 9
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0 1,2 06 18 0,6 0,6 0,6 18 3,6
MEDICO PSIQUIATRA/24H 0 1 1 1 3 0 3
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA/12H 0 05 05 15 25 0 2,5
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA/20H 0 0.2 08 08 18 0 18
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA/30H 0 0.2 02 0.2 0,6 0 0,6
NUTRICIONISTA/40H 1 2 1 4 2 2 1 5 1 1 2 1
PSICOLOGO/40H 1 1 2 0 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 1 1 1 1 1 3 0 4

TOTAL DO MES 30,3 27 20,41 77,71 17,87 18,1 19,17 55,14 14 14 17 45

TOTAL TRIMESTRE 177,85

Elaborag3o: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE

SAO PA.U'.O RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude I /Guai: e Cidade Tii - SANTA MARCELINA
Satlis Ano: 2022 12 Trimestre
DEFICIT - Relatério P1 UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES e
PROFISSIONAL
Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
MEDICO CLINICO/12H 4,32 14,14 5,58 24,05 181 2,36 0,35 4,52 1,58 1,11 2,69 31,25
MEDICO CLINICO/20H 1,03 0,07 1,35 2,46 0,48 0,18 0,65 131 3,77
MEDICO CLINICO/24H 1,13 0,89 0,35 2,38 2,38
MEDICO CLINICO/40H 0,10 0,10 0,10
MEDICO DERMATOLOGISTA/12H 0,00 0,00 0,03 0,03 0,03
MEDICO GENERALISTA - PMM/40H 0,00 0,75 0,75 0,00 0,75
MEDICO GINECOLOGISTA/12H 2,39 2,43 1,52 6,33 2,65 1,00 0,03 3,68 1,06 1,18 2,24 12,25
MEDICO GINECOLOGISTA/12H - COLPOSCOPIA 0,00 0,03 0,46 0,50 0,00 0,50
MEDICO GINECOLOGISTA/24H 0,39 0,39 0,36 0,36 0,74
MEDICO GINECOLOGISTA/29H 0,00 0,00 0,48 0,48 0,48
MEDICO GINECOLOGISTA/30H 0,00 0,26 0,03 0,29 0,00 0,29
MEDICO GINECOLOGISTA/36H 0,00 0,00 0,77 0,39 0,16 1,33 1,33
MEDICO PEDIATRA/12H 2,61 2,89 2,77 8,28 1,35 1,00 2,35 1,16 0,18 0,74 2,08 12,72
MEDICO PEDIATRA/20H 0,00 0,97 0,97 0,00 0,97
MEDICO PEDIATRA/24H 035 0,35 0,00 048 039 0,74 1,62 1,97
MEDICO PEDIATRA/28H 0,00 0,00 0,23 0,18 0,71 1,11 1,11
MEDICO PSIQUIATRA/10H 0,55 0,06 0,61 0,00 0,00 0,61
MEDICO PSIQUIATRA/12H 0,00 0,04 0,52 0,55 0,23 0,23 0,78
MEDICO PSIQUIATRA/16H 0,00 0,00 0,54 0,54 0,54
MEDICO PSIQUIATRA/20H 0,00 0,13 0,94 1,06 0,00 1,06
MEDICO TOCOGINECOLOGISTA/12H 0,00 0,39 0,23 0,61 0,00 0,61
TOTAL DO MES 10,23 19,46 10,32 40,01 8,71 5,68 3,45 17,84 7,65 5,39 3,35 16,39
TOTAL TRIMESTRE 74,25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servigo atingiu 85,74% da produgdo prevista, desconsiderando a produgéo de odonto que estd justificada pela Portaria 462/2021, informada abaixo, e recalculada com as justificativas dos relatérios P1. Foram consideradas auséncias por férias, licengas, desligamentos, demissdes, contratagbes tardias e atestados médicos. A inclusdo dos atestados médicos
considerou a situagdo epidemioldgica da COVID-19 no 12 trimestre de 2022, com aumento da incidéncia da doenga devido a variante Omicron, de alta transmissibilidade.
N3o hd indicacdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

O total de produgdo para a base de calculo do déficit de equipe minima foi calculado manualmente para as seguintes categorias: "n2 consulta clinica geral", "n2 consulta GO", "n? consulta pediatra" e "n? consulta psiquiatra", considerando as diferentes cargas horarias dos profissionais.

Justificativas - Saide Bucal:

Considerando a Portaria n? 462/2021, que estabelece que as agendas para os atendimentos odontolégicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orientagdes em "Diretrizes para Satide Bucal em Tempo de Covid-19", e, conforme descrito nesse documento, na pagina 40, item 4, "Avaliagio e Sistema de Informag&o", que nesse momento n3o havera cobranca em
relagdo a metas, porém o monitoramento das agdes em satide bucal continuara a ser realizado.

Considerando também o documento "Orienta¢des para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 — Sadde Bucal", versdo de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de saude bucal.

A avaliagdo da linha de servigo desconsiderou a produgédo de odontologia.

Elaboragdo: CPCS-DAMA UBS TRAD Pagina 8 de 23



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE S o ] ) . )
sﬁo PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE i
Ano: 2022 12 Trimestre
QUADRO |
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Calcuoidesconts E.q. Minima 1 Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes anei E ~ M TOTARTRIVMESTRE Meta Prevista
Técnicas de Sadde Itaquera/ e Cidade aneiro evereiro areo Déficit :’Ié:'a :e Total d Déficit Média de Producs Total d
. . 'roducao otal de . lia de Producao ‘otal de
Tiradentes - SANTA MARCELINA REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV " Total REAL | TotarpReV | Total% Profl‘:ss\sonal Mensal/por R Propfl;lssu;nal Mensal/por profissional | Produggo | T0t% REAL | Total PREV | Total % | Total REAL | Total PREV | ~ Total %
= profissional —
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 150 128 117,19% 226 128 176,56% 272 128 212,50% 648 384 168,75% 0 648 384 168,75% 384 384 100,00%
N2 ATENDIMENTO FONO 102 176 57,95% 143 176 81,25% 174 176 98,86% 419 528 79,36% 0 419 528 79,36% 419 528 79,36%
N2 ATENDIMENTO GERIATRA 160 144 111,11% 112 144 77,78% 167 144 115,97% 439 432 101,62% 0 439 432 101,62% 432 432 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO 137 256 53,52% 144 256 56,25% 194 256 75,78% 475 768 61,85% 0 475 768 61,85% 475 768 61,85%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 82 176 46,59% 119 176 67,61% 175 176 99,43% 376 528 71,21% 0 376 528 71,21% 376 528 71,21%
N2 ATENDIMENTO PSICOLOGIA 109 176 61,93% 191 176 108,52% 141 176 80,11% 441 528 83,52% 0 441 528 83,52% 441 528 83,52%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 101 128 78,91% 135 128 105,47% 143 128 111,72% 379 384 98,70% 5 32 160 379 224 169,20% 224 224 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 366 832 43,99% 449 832 53,97% 593 832 71,27% 1408 2496 56,41% 0 1408 2496 56,41% 1408 2496 56,41%
N2 PROCEDIMENTO EQUIPE ODONTO 190 672 28,27% 284 672 42,26% 325 672 48,36% 799 2016 39,63% 0 799 2016 39,63% 799 2016 39,63%
TOTAL 1397 2688 51,97% 1803 2688 67,08% 2184 2688 81,25% 5384 8064 66,77% 5,0 160 5384 7904 68,12% 4958 7904 62,73%
QUADRO Il
30 Tri . . . o alcul Eq. Minima {
Producdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE (SR ::es::::vi:ta inima Trava 100%
PRODUGAO SEM METAS DE ODONTOLOGIA JanEiio) EEVerEIl Marsg IOTARTRIMESTRE Déficit Média de Déficit » i
Profissional | TrodusEo Totalde | o fisional | Média de Produco Totalde | & ralREAL | Total PREV | Total% | Total REAL | Total PREV | Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % 0ss Mensal/por Producdo PMSP Mensal/por profissional | Produgdo
= profissional o
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 150 128 117,19% 226 128 176,56% 272 128 212,50% 648 384 168,75% 0 648 384 168,75% 384 384 100,00%
N2 ATENDIMENTO FONO 102 176 57,95% 143 176 81,25% 174 176 98,86% 419 528 79,36% 0 419 528 79,36% 419 528 79,36%
N2 ATENDIMENTO GERIATRA 160 144 111,11% 112 144 77,78% 167 144 115,97% 439 432 101,62% 0 439 432 101,62% 432 432 100,00%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 82 176 46,59% 119 176 67,61% 175 176 99,43% 376 528 71,21% 0 376 528 71,21% 376 528 71,21%
N2 ATENDIMENTO PSICOLOGIA 109 176 61,93% 191 176 108,52% 141 176 80,11% 441 528 83,52% 0 441 528 83,52% 441 528 83,52%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 101 128 78,91% 135 128 105,47% 143 128 111,72% 379 384 98,70% 5 32 160 379 224 169,20% 224 224 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 366 832 43,99% 449 832 53,97% 593 832 71,27% 1408 2496 56,41% 0 1408 2496 56,41% 1408 2496 56,41%
TOTAL 1070 1760 60,80% 1375 1760 78,13% 1665 1760 94,60% 4110 5280 77,84% 5,0 160 4110 5120 80,27% 3684 5120 71,95%
QUADRO Il
Produgdo Trimestral WEBSAASS Bas.e = (",allculo PEEEChRMIE CENARIO considerando relatério P1 Calciiclieonts E,q’ LIy Trava 100%
(Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista
CENARIO considerando relatério P1 0,00 0,00 0,00 TOTAL TRIMESTRE . Média de
Profissional | | +Frodued0 Total de Défict Médlia de Produgéo Totalde | o IREAL | Total PREV | Total% [ Total REAL | Total PREV | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % 0ss Mensal/por Produgio /p Produgdo
= profissional
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTA 150 128 117,19% 226 128 176,56% 272 128 212,50% 648 384 168,75% 0 0 648 384 168,75% 384 384 100,00%
N2 ATENDIMENTO FONO 102 176 57,95% 143 176 81,25% 174 176 98,86% 419 528 79,36% 0 0,81 88 71,17 419 456,829 | 91,72% 419 456,829 | 91,72%
N2 ATENDIMENTO GERIATRA 160 144 111,11% 112 144 77,78% 167 144 115,97% 439 432 101,62% 0 0,57 72 41,14 439 390,857 | 112,32% 391 390,857 | 100,00%
N2 ATENDIMENTO NUTRICIONISTA 82 176 46,59% 119 176 67,61% 175 176 99,43% 376 528 71,21% 0 1,20 88 105,24 376 422,765 | 88,94% 376 422,765 | 88,94%
N2 ATENDIMENTO PSICOLOGIA 109 176 61,93% 191 176 108,52% 141 176 80,11% 441 528 83,52% 0 1,26 88 110,71 441 417,29 | 105,68% 417 417,29 | 100,00%
N2 ATENDIMENTO TERAPEUTA OCUPACIONAL 101 128 78,91% 135 128 105,47% 143 128 111,72% 379 384 98,70% 5 32 160 0,13 32 4,13 379 219,871 | 172,37% 220 219,871 | 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 366 832 43,99% 449 832 53,97% 593 832 71,27% 1408 2496 56,41% 0 2,25 416 937,92 1408 1558,08 | 90,37% 1408 1558,08 | 90,37%
TOTAL 1070 1760 | 60,80% 1375 1760 | 78,13% 1665 1760 | 94,60% | 4110 5280 | 77,84% 5,0 160 6,2 1270 4110 | 3849,7 |106,76% | 3615 3850 | 93,90%

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

Q'DADE DE RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAO PAULO
LU Ano: 2022 12 Trimestre

. . URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE
DEFICIT EQUIPE MiNIMA

DO IDOSO
- 0 TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo ST
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 4 1 5
TOTAL DO MES 4 0 1
TOTAL TRIMESTRE 5

7 . URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE
DEFICIT - Relatério P1

DO IDOSO
q . TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro | Margo TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO/40H 0,45 0,36 0,81
MEDICO GENERALISTA/40H 0,81 0,96 0,48 2,25
MEDICO GERIATRA/20H 0,57 0,57
NUTRICIONISTA/40H 0,84 0,36 1,20
PSICOLOGO/40H 0,52 0,74 1,26
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 0,35 0,35
TOTAL DO MES 2,97 2,25 1,23
TOTAL TRIMESTRE 6,44

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servigo atingiu 93,90% da produgdo prevista, desconsiderando a produgdo de odonto que estd justificada pela Portaria 462/2021, informada abaixo, e recalculada com as justificativas dos relatérios P1. Foram consideradas auséncias por férias, licengas médicas e atestados médicos. A
inclusdo dos atestados médicos considerou a situagdo epidemiolégica da COVID-19 no 12 trimestre de 2022, com aumento da incidéncia da doenca devido a variante Omicron, de alta transmissibilidade.
N&o ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Justificativas - Satide Bucal:
Considerando a Portaria n2 462/2021, que estabelece que as agendas para os atendimentos odontoldgicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orienta¢des em "Diretrizes para Satide Bucal em Tempo de Covid-19", e, conforme descrito nesse documento, na pagina 40, item 4, "Avaliagdo

e Sistema de Informagdo", que nesse momento ndo havera cobranga em relagdo a metas, porém o monitoramento das a¢des em saude bucal continuard a ser realizado.
Considerando também o documento "Orientagbes para Atendimentos Odontoldgicos em Tempos da COVID-19 — Sadde Bucal", versdo de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de saude bucal.
A avaliagdo da linha de servigo desconsiderou a produgdo de odontologia.

Elaboragdo: CPCS-DAMA URSI Pégina 10 de 23



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

ngADE DE RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes -
SAO PAULO SANTA MARCELINA
SAUDE .
Ano: 2022 12 Trimestre
AMA 12 HORAS - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL
DEFICIT EQUIPE MINIMA
ITAQUERA AIANASE . TIRADENTE
Qu GU SES C S TOTAL
TRIMESTRE
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
MEDICO CLINICO/12H 4 11 15 9 8 11 28 4 6 3 13 56
MEDICO PEDIATRA/12H 5 10 15 0 0 15
TOTAL DO MES 9 0 21 30 9 8 11 28 4 6 3 13
TOTAL DE PLANTOES TRIMESTRE 71

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA AMA 12H Pdgina 11 de 23



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Leste

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes -

SANTA MARCELINA
Ano: 2022 12 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MiNIMA

NASF - NUCLEO DE APOIO A SAUDE DA FAMILIA

ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES TOTAL
TRIMESTRE

PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
ASSISTENTE SOCIAL/30H 0 0 1 1 1
FISIOTERAPEUTA/20H 0 1 1 0 1
FONOAUDIOLOGO/40H 0 2 2 0 2
PSICOLOGO/40H 0 0 1 1

TOTAL DO MES 0 0 0 0 3 0 0 3 0 0 2

TOTAL TRIMESTRE 5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE . . o . . - .
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Satde Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE .
Ano: 2022 12 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS . e d'e’ . Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes _ _ Calculo Déficit
Técnicas de Satde Itaquera/Guaianases e Cidade ganeing Levere o Marco) OTARIRIMESTRE o
Tiradentes - SANTA MARCELINA Défict ronssion | Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % =22
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 654 | 440 [ 14864% | 705 | 440 | 16023% | 724 | 440 [ 16455% | 2083 [ 1320 | 157,80% 1320 | 1320 | 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 424 | 190 [ 22316% | 482 | 190 [ 25368% | 555 | 190 | 292,11% | 1461 | 570 | 256,32% 570 [ 570 [ 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 945 620 152,42% 1050 620 169,35% 1226 620 197,74% 3221 1860 173,17% 1860 1860 100,00%
TOTAL 2023 1250 161,84% 2237 1250 178,96% | 2505 1250 200,40% 6765 3750 180,40% 0,0 3750 3750 100,00%
ST RSV LR CAPS - CENTRO DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES
£ TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Marg¢o TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
ENFERMEIRO/40H [} 1 1 0 1,00
MEDICO NEUROLOGISTA/20H [} 0 1 1 1 3 3,00
MEDICO PSIQUIATRA/12H [} 0 2 3 3 8 8,00
MEDICO PSIQUIATRA/20H 2 2 1 5 0 1,5 1,5 0,5 3,5 8,50
MEDICO PSIQUIATRA/40H [} 1,85 2,25 1,85 5,95 0 5,95
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 2 2 4 0 1 1 5,00
TOTAL DO MES 4 4 1 9 1,85 2,25 1,85 6,95 5,5 5,5 4,5 15,5
TOTAL TRIMESTRE 31,45

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA RAPS-CAPS Pagina 13 de 23



Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Leste

N2 ELETROCARDIOGRAMA

0

CIDADE DE RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes -
SAO PAULO SANTA MARCELINA
SAUDE .
Ano: 2022 12 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA evsrefi ez, | et T
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N° AUDIOMETRIA 284 400 71,00% 379 400 94,75% 389 400 97,25% 1052 1200 87,67% 1052 1200 87,67%
N° NASOFIBROSCOPIA 25 30 83,33% 37 30 123,33% 35 30 116,67% 97 90 107,78% 90 90 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 226 250 90,40% 290 250 116,00% 318 250 127,20% 834 750 111,20% 750 750 100,00%
N2 ESPIROMETRIA 270 400 67,50% 374 400 93,50% 255 400 63,75% 899 1200 | 74,92% 899 1200 74,92%
N2 HOLTER 474 500 94,80% 458 500 91,60% 488 500 97,60% 1420 1500 94,67% 1420 1500 94,67%
N2 M.A.P.A 283 300 94,33% 267 300 89,00% 317 300 105,67% 867 900 96,33% 867 900 96,33%
N2 MAMOGRAFIA 800 600 133,33% 751 600 125,17% 604 600 100,67% 2155 1800 119,72% 1800 1800 100,00%
N2 TESTE ERGOMETRICO 129 140 92,14% 151 140 | 107,86% | 163 140 | 116,43% | 443 420 |105,48%| 420 420 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1863 2130 | 87,46% | 2107 2130 | 98,92% | 2245 2130 | 105,40% | 6215 6390 | 97,26% | 6215 6390 97,26%
TOTAL 4354 4750 91,66% 4814 4750 101,35% | 4814 4750 101,35% | 13982 14250 98,12% 13513 14250 94,83%
LIVRE DEMANDA Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 94,83% da producdo prevista. Ndo hd indicacdo de desconto.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE - . o . . . ]
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE )
Ano: 2022 12 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Bas.e de (':a.lcuI? Déficit de Equipe | Calculo desconto E.q. Minima - Trava 100%
(Equipe )- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satude Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
Itaquera/Guai e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA Defit | Média de rodugio| oy, 4
Profissional Mensal/por < Total REAL | Total PREV Total % Total REAL | Total PREV Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % oss profissional Produgéio
CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 7 20 35,00% 16 20 80,00% 14 20 70,00% 37 60 61,67% 0 37 60 61,67% 37 60 61,67%
N2 ATENDIMENTO ORTO 46 160 28,75% 99 160 61,88% 114 160 71,25% 259 480 | 53,96% 0 259 480 53,96% 259 480 53,96%
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 28 160 17,50% 59 160 36,88% 70 160 43,75% 157 480 | 32,71% 0 157 480 32,71% 157 480 32,71%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 253 960 26,35% 482 960 50,21% 645 960 67,19% 1380 2880 | 47,92% 2 120 240 1380 2640 52,27% | 1380 2640 52,27%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 60 240 25,00% 69 240 28,75% 49 240 20,42% 178 720 | 24,72% 0 178 720 24,72% 178 720 24,72%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 28 200 14,00% 27 200 13,50% 55 200 27,50% 110 600 18,33% 0 110 600 18,33% 110 600 18,33%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 88 160 55,00% 116 160 72,50% 103 160 64,38% 307 480 63,96% 0 307 480 63,96% 307 480 63,96%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 53 120 44,17% 113 120 94,17% 73 120 60,83% 239 360 | 66,39% 0 239 360 66,39% 239 360 66,39%
N2 PROTESE ENTREGUE 77 320 24,06% 164 320 51,25% 165 320 51,56% 406 960 | 42,29% 2 40 80 406 880 46,14% 406 880 46,14%
TOTAL 640 2340 27,35% 1145 2340 48,93% 1288 2340 55,04% 3073 7020 43,77% 4,0 320 3073 6700 45,87% 3073 6700 45,87%
| LIVRE DEMANDA [ Janeiro Fevereiro [ Marco | TOTAL TRIMESTRE |
|Ne ATENDIMENTO SEMIO | 69 | 63 | 61 | 193 |
SEET RS R CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
GUAIANASES C. TIRADENTES —
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
CIRURGIAO DENTISTA PROTESISTA/20H 0 1 1 2 2
TOTAL DO MES 0 0 0 0 0
TOTAL TRIMESTRE 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Alinha de servigo atingiu 45,87% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo, conforme justificado abaixo. Houve déficit de equipe minima.

Justificativas - Satide Bucal:

Considerando a Portaria n2 462/2021, que estabelece que as agendas para os atedimentos odontoldgicos presenciais devem ser mantidas seguindo as orientacdes em "Diretrizes para Saide Bucal em Tempo de Covid-19", e, conforme descrito nesse documento, na pagina 40, item 4,
"Avaliagdo e Sistema de Informagdo", que nesse momento ndo havera cobranga em relagdo a metas, porém o monitoramento das agdes em satde bucal continuarad a ser realizado.

Considerando também o documento "Orientagdes para Atendimentos Odontolégicos em Tempos da COVID-19 — Satde Bucal", versdo de 15/03/2021, que prevé redugdo na agenda dos atendimentos de saude bucal.

A avaliagdo da linha de servigo indicou ndo aplicagdo de desconto.

Elaborag&o: CPCS-DAMA CEO Pagina 15 de 23



Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE . . S . . . ]
sio PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE )
Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Total Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises Técnicas de Saude Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE
Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA T || ey Total % e || Ty Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

CER | - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO |
N2 PACIENTE NOVO - CER 166 130 127,69% 162 130 124,62% 204 130 156,92% 532 390 136,41% 532 390 136,41% 390 390 100,00%
CER Il - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il
N2 PACIENTE NOVO - CER 202 80 252,50% 298 80 372,50% 291 80 363,75% 791 240 329,58% 791 240 329,58% 240 240 100,00%
APD - ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 155 140 110,71% 154 140 110,00% 151 140 107,86% 460 420 109,52% 460 420 109,52% 420 420 100,00%

TOTAL 523 350 149,43% 614 350 175,43% 646 350 184,57% 1783 1050 169,81% 1783 1050 169,81% 1050 1050 100,00%

REDE DE CUIDADOS A PESSOAS COM DEFICIENCIA
DEFICIT EQUIPE MiNIMA
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES TOTAL
TRIMESTRE
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO
FONOAUDIOLGO/40H 0 1 2 1 4 0 4
MEDICO OFTALMOLOGISTA/20H 0 0,4 0,4 0,4 1,2 0 1,2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/30H 0 1 1 1 3 1 1 1 3 6
APD - ACOMPANHANTE DE PESSOA COM DEFICIENCIA
ENFERMEIRO/40H 1 1 0 0
FONOAUDIOLGO/40H 1 1 2 0 2
TOTAL DO MES 1 1 1 3 2,4 3,4 2,4 8,2 1 1 1 3
TOTAL TRIMESTRE 14,2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.

Elaborag&o: CPCS-DAMA REDE CUIDADO PCD Pégina 16 de 23



Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE . . L . . . "
sio PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE
Ano: 2022 12 Trimestre
QUADRO |
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Calculo descor:rzsit:;:nlnlma -Meta Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide Janeiro Fevereiro Marco TOTAL TRIMESTRE - Média de - Médiade
quera/Guai e Cidade Tirad, - SANTA MARCELINA ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ Pr:ﬁesf::na\ Producio | ol de Producio Prtj.fies{s‘ic;al LT Totalde | ;o AIREAL | Total PREV Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % 0ss Mensal/por PMSP Wty || Bl
£ profissional e profissional
AMA - ESPECIALIDADES ITAQUERA
AMA-E N° PROCEDIMENTOS DERMATOLOGIA #DIV/0! #DIV/0! 47 32 146,88% 47 32 146,88% 47 32 146,88% 100,00%
N2 TOTAL DE CONSULTA DE ESPECIALIDADES MEDICAS AMA-E 2509 4025 62,34% 2896 4025 71,95% 3240 4752 68,18% 8645 12802 67,53% 13 115/144 1611 8645 11191 77,25% 77,25%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 0 64 0,00% 0 64 0,00% 0 48 0,00% 0 176 0,00% 3 64/64/48 176 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA #DIV/0! #DIV/0! 0 96 0,00% 0 96 0,00% 1 96 96 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL #DIV/0! #DIV/0! 0 96 0,00% 0 96 0,00% 0 96 0,00% 0,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 56 58 96,55% 29 58 50,00% 47 58 81,03% 132 174 75,86% 132 174 75,86% 75,86%
AMB. ESPEC. JD.S. CARLOS GUAIANASES
N2 TOTAL DE CONSULTA AMB ESP 1485 2070 71,74% 1363 2070 65,85% 1552 2592 59,88% 4400 6732 65,36% 10 115/144 1266 4400 5466 80,50% 80,50%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 31 96 32,29% 33 96 34,38% 28 48 58,33% 92 240 38,33% 92 240 38,33% 38,33%
N2 CONSULTA G.O. ALTO RISCO 122 208 58,65% 156 208 75,00% 168 208 80,77% 446 624 71,47% 446 624 71,47% 71,47%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 48 64 75,00% 71 64 110,94% 70 96 72,92% 189 224 84,38% 189 224 84,38% 84,38%
TOTAL 4251 6585 64,56% 4548 6585 69,07% 5152 8026 64,19% 13951 21196 65,82% 27,0 3149,0 13951 18047 77,30% 77,22%
QUADRO Il
Produgao Trimestral WEBSAASS Bas.e de (’:a.lculo Déficit de Equipe CENARIO considerando relatério |Calculo desconto E.q. Minima - Meta Trava 100%
(Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE P1 Prevista
CENARIO considerando relatério P1 Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE deficit Média de Média de
‘ ‘ ‘ ‘ ‘ profisional | PO | ror e proguggo | | Defct | Producdo |- Totalde oy peny | rorarpRev | Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total % 0ss Mensal/por Profissional | Mensal/por Produgdo
e profissional profissional
AMA - ESPECIALIDADES ITAQUERA
AMA-E N° PROCEDIMENTOS DERMATOLOGIA #DIV/0! #DIV/0! 47 32 146,88% 47 32 146,88% 47 32,00 146,88% 100,00%
N2 TOTAL DE CONSULTA DE ESPECIALIDADES MEDICAS AMA-E 2509 4025 62,34% 2896 4025 71,95% 3240 4752 68,18% 8645 12802 67,53% 13 115/144 1611 5,86 115/144 672,02 8645 10518,98 82,18% 82,18%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 0 64 0,00% 0 64 0,00% 0 48 0,00% 0 176 0,00% 3 64/64/48 176 0 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA #DIV/0! #DIV/0! 0 96 0,00% 0 96 0,00% 1 96 96 0 0,00 #DIV/0! #DIV/0!
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL #DIV/0! #DIV/0! 0 96 0,00% 0 96 0,00% 0 96,00 0,00% 0,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 56 58 96,55% 29 58 50,00% 47 58 81,03% 132 174 75,86% 1,03 58,00 59,74 132 114,26 115,52% 100,00%
AMB. ESPEC. JD. S. CARLOS GUAIANASES
N2 TOTAL DE CONSULTA AMB ESP 1485 2070 71,74% 1363 2070 65,85% 1552 2592 59,88% 4400 6732 65,36% 10 115/144 1266 3,99 115/144 527,64 4400 4938,36 89,10% 89,10%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 31 48 32,29% 33 48 34,38% 28 48 58,33% 92 144 63,89% 0,32 48,00 15,48 92 128,52 71,59% 71,59%
N2 CONSULTA G.0O. ALTO RISCO 122 208 58,65% 156 208 75,00% 168 208 80,77% 446 624 71,47% 0,52 104,00 54,04 446 569,96 78,25% 78,25%
N2 PROCEDIMENTO DERMATO 48 64 75,00% 71 64 110,94% 70 96 72,92% 189 224 84,38% 0,32 32,00 10,32 189 213,68 88,45% 88,45%
TOTAL 4251 6537 65,03% 4548 6537 69,57% 5152 8026 64,19% 13951 21100 66,12% 27,0 3149,0 12,0 1339,2 13951 16611,8 83,98% 83,79%
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SEEY
OV

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Ano:

2022

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCS

12 Trimestre

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Leste

DEFICIT EQUIPE MINIMA

AMB. ESP. E AMA-E - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES

ITAQUERA GUAIANASES TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo WS Janeiro Fevereiro Marg¢o LOTAL ERUMESIRE
TRIMESTRE TRIMESTRE
MEDICO DERMATOLOGISTA (HANSENIASE)/12H 1 1 1 3 0 3
MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL/12H 1 1 0 1
MEDICO NEUROLOGISTA/12H 0 1 1 1
MEDICO CARDIOLOGISTA/12H 2 2 2 6 1 1 7
MEDICO ESPECIALISTA/12H 0 2 2 1 5 5
MEDICO INFECTOLOGISTA/12H 1 1 1 3 0 3
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA/12H 0 1 1 1 3 3
MEDICO UROLOGISTA/12H 1 1 2 0 2
MEDICO REUMATOLOGISTA/12H 1 1 2 0 2
TOTAL DO MES 5 6 6 17 3 3 4 10
TOTAL TRIMESTRE 27
AMB. ESP. E AMA-E - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL DE ESPECIALIDADES
DEFICIT - Relatério P1
ITAQUERA GUAIANASES TOTAL
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TRT;:‘S\'::RE Janeiro Fevereiro Margo TRTI\O/I::':‘-RE [RIMESTRE
MEDICO DERMATOLOGISTA/12H 0,54 0,32 0,86 0,00 0,86
MEDICO DERMATOLOGISTA (HANSENIASE)/6H 0,00 0,32 0,32 0,32
MEDICO ESPECIALISTA/12H 2,45 1,07 0,74 4,26 0,74 0,86 2,39 3,99 8,25
MEDICO ESPECIALISTA/5H 0,48 0,48 0,00 0,48
MEDICO GINECOLOGISTA - ALTO RISCO/12H 0,00 0,35 0,04 0,13 0,52 0,52
MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL/12H 0,25 0,25 0,00 0,25
MEDICO ORTOPEDISTA/12H 0,64 0,39 1,03 0,00 1,03
TOTAL DO MES 2,94 2,50 1,45 6,89 1,10 0,89 2,84 4,83
TOTAL TRIMESTRE 11,72

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 83,79% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto. Houve déficit de equipe minima.
O total de produgdo para a base de célculo do déficit de equipe minima foi calculado manualmente, considerando mudangas nas metas de produgdo previstas nos termos aditivos do periodo (TAs n2 107, 115 e 120).

0S: Ambulatério de Especialidades Jardim S3o Carlos (Guaianases) - consulta dermatologia hanseniase: aponta-se necessidade de ajuste na meta, a ser corrigida em plano de trabalho, pois a agenda de hanseniase estd programada para 6 horas por plantéo, e ndo 12h (meta de 96 consultas), como consta em TA

para os meses de janeiro e fevereiro. Portanto, a meta correta seria de 48 consultas/més, alterada no Quadro Il de produgdo conforme acordado na reunido de CTA.

Para o recélculo da produgdo com justificativas dos relatérios P1 foram consideradas auséncias por férias, desligamentos, contratagdo tardia e atestados médicos. A inclusdo dos atestados médicos considerou a situagdo epidemiolégica da COVID-19 no 12 trimestre de 2022, com aumento da incidéncia da doenga
devido a variante Omicron, de alta transmissibilidade. Mediante a justificativa da OS quanto ao absenteismo dos usuérios, em comum acordo das STS e CRS, n3o seré aplicado desconto. A OS apresentara relatdrios a serem enviados posteriormente para fins desta justificativa.

Os relatdrios sobre absenteismo de usudrios foram anexados no Processo SEI 6018.2022/0000124-1, documentos n2 073961816 e 073963603.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE _
Ano: 2022 12 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo desconto E.q. Minima - Trava 100%
RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervises _ _ Meta Prevista
Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Janeiro Fevereiro Margo TOTAL TRIMESTRE
Tiradentes - SANTA MARCELINA Total REAL | Total PREV | Total% | Total REAL | Total PREV | Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV %

SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES/N? LEITOS 38 38 100,00% 38 38 100,00% 38 38 100,00% 114 114 100,00% 114 114 100,00% 114 114 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES/N® LEITOS 8 8 100,00% 8 8 100,00% 8 8 100,00% 24 24 100,00% 24 24 100,00% 24 24 100,00%

TOTAL a6 46 100,00% 46 a6 100,00% a6 46 | 100,00% 138 138 100,00% 138 138 | 100,00% | 138 138 | 100,00%

SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
DEFICIT EQUIPE MiNIMA
ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES
TOTAL
. . . . . . TRIMESTRE
PROFISSIONAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL Janeiro | Fevereiro Margco TOTAL Janeiro Fevereiro Marco TOTAL
COORDENADOR DE EQUIPE/40H 1 1 1 1 1 1 2 4
ACOMPANHANTE DIURNO/36H 0 1 1 1 3 0 3
TOTAL DO MES 0 1 0 1 1 1 2 4 0 1 1 2
TOTAL TRIMESTRE 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA SRT Pagina 19 de 23



CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste

RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saude Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA

Ano: 2022 12 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MIiNIMA

UPA E PA - UNIDADES DE PRONTO ATENDIMENTO

ITAQUERA GUAIANASES C. TIRADENTES TOTAL
TRIMESTRE

PROFISSIONAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL Janeiro | Fevereiro Margo TOTAL Janeiro Fevereiro Margo TOTAL
MEDICO CLINICO/DIURNO/12H 1 2 1 4 26 5 17 48 11 2 3 16 68
MEDICO CLINICO/NOTURNO/12H 1 1 5 3 7 15 32 32 48
MEDICO PEDIATRA//DIURNO/12H 4 15 22 28 30 24 82 2 8 10 20 124
MEDICO PEDIATRA/NOTURNO/12H 1 22 23 29 36 40 105 2 2 5 9 137
MEDICO ORTOPEDISTA/DIURNO/12H 1 1 2 0 14 11 12 37 39
MEDICO ORTOPEDISTA/NOTURNO/12H 1 1 4 4 1 9 1 2 5 8 18
MEDICO CIRURGIAQ/DIURNO/12H 11 10 28 49 27 28 55 31 28 31 90 194
MEDICO CIRURGIAO/NOTURNO/12H 5 10 15 30 21 7 25 53 31 28 31 90 173
MEDICO PLANTONISTA 0 12 12 51 80 5 136 148

TOTAL DO MES 21 27 84 132 152 85 142 379 143 161 134 438

TOTAL DE PLANTOES TRIMESTRE 949

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

Coordenadoria Regional Leste

CIDADE DE
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE L. N . .
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2022
Dimensodes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
% do Custeio % do Custeio % do Custeio o Producgio Final
Modalidades . N Mensal B Mensal Déficit de D d
- Linhas de Servigo N Mensal Fevereiro Equipe Minima tide . S
de Atencdo Janeiro TA 115/2022 Margo Equipe Minima| Realizada Prevista % Realizado | % Final apés andlise
TA 107/2022 TA 120/2022 mi MIl (Plantzo) (Trava de 100%, Resultado
(Profissional) quando aplicavel)
EMAD/EMAP 1,80% 1,80% 1,79% 17 2.676 2.160 123,89% 100,00% Néo hd indicagéo de desconto
ESF 27,99% 28,09% 28,18% 175,35 540.204 596.653 90,54% 90,54% Néo hd indicagdo de desconto
PAI 0,36% 0,36% 0,37% 1 678 720 94,17% 94,17% Néo ha indicagéo de desconto
Atenca UBS MISTA 1,59% 1,60% 1,61% 10,9 25.073 26.357 95,13% 95,13% Nao ha indicagdo de desconto
eng¢ao
Basica UBS TRADICIONAL 19,55% 19,44% 19,82% 177,85 107.785 125.707 85,74% 85,74% Néo h indicagéo de desconto
URSI 0,81% 0,82% 0,83% 5 4.110 3.850 106,76% 93,90% Néo hd indicagdo de desconto
AMA 4,65% 4,67% 4,46% 71
NASF 5
CAPS 4,07% 4,09% 4,10% 31,45 3.750 3.750 100,00% 100,00% Néo ha indicagéo de desconto
SADT 0,65% 0,65% 0,64% 13.982 14.250 98,12% 94,83% Néo ha indicagéo de desconto
CEO 0,74% 0,74% 0,75% 2 3.073 6.700 45,87% 45,87% N3o ha indicagdo de desconto
Redes REDE CUIDADO PCD P N
Tematicas e (CER + APD) 0,93% 0,93% 0,94% 14,2 1.783 1.050 169,81% 100,00% N3o ha indicagdo de desconto
Atencdo
Ambulatorial HORA CERTA
Especializada
AMB ESP 2,05% 2,06% 2,10% 27 13.951 16.612 83,98% 83,79% N&o ha indicagdo de desconto
AMA-E
SRT 0,72% 0,72% 0,74% 7 138 138 100,00% 100,00% N3o ha indicagdo de desconto
Urgénci PA 4,13% 4,16% 4,12%
rgenfla e 949
Emergéncia
UPA 24,31% 24,38% 24,01%
TOTAL 94,35% 94,51% 94,46% 473,75 1.020,00 717.203,00 797.946,09

INFORMACOES ADICIONAIS:

Pela avaliagdo do periodo, o contrato de gestdo ndo sofrerd desconto de produgéo.

Elaborago: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
sy Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAO“%‘:EULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Itaquera/ e Cidade Tirad - SANTA MARCELINA
Relatério Consolidado de Avaliagdo 12 Trimestre Ano 2022
Dil des da iacdo de D do Contrato
Qualidade
Objetivo Indicador Relatério Parametro STS B B . B
Janeiro Fevereiro Margo Janeiro Fevereiro Margo
A q P q 5 Envio de
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatdrios mensais de prestagdo de Contas d Cumpriu Cumpriu Cumpriu 20 2 20
Entrega Assitenciais e financeiras EEATIATES D P! P P!
prazo
Qualidade da Preenchimento de prontudrios nos seguintes aspectos: legibilidade, taquera
Inf « inat D, fisi ' Q2 290% Guaianases Justificado Suspenso
nformagao assinaturas, CID, exame fisico C. Tiradentes
Itaquera
Educagdo Continuada |Execugdo do plano de educagdo permanente aprovados pela CRS Qa3 100% Guaianases Cumpriu Cumpriu 20 20
C. Tiradentes
~ N . N . N Itaquera
Controle Vacinal Prt_::o:;ao - crllant;daf r?om EFE 1|2 meslestde RecSlipseiiesles Q4A/Q4B 290% Guaianases Justificado Suspenso
unidades com calendario vacinal completo C. Tiradentes
Brztbds Proporg&o de gestantes que realizaram procedimentos basicos no pré- taquera
Atendimento da Rede tpl b g q P P Qs > 75% Guaianases 94,44% 40
Cegonha (ELE GERD) C. Tiradentes
UL Proporg&o de gestantes que realizaram 7 ou mais consultas de pré- taquera
Atendimento da Rede | 00 v0 °¢ & 4 g s >75% Guaianases 90,7% 20
natal a
Cegonha C. Tiradentes
Itaquera
Satisfagdo do Usudrio |Anélise das reclamagdes recebidas e providéncias relacionadas Q7 "a contento" Guaianases Cumpriu 20
C. Tiradentes
", Itaquera
AtlvldadGe dlo @aialio Funcionamento do Conselho Gestor Qs > 80% Guaianases 91,53% 40
estor C. Tiradentes
Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 60 60
Qualidade:
Em decorréncia da Emergéncia em Saude Publica pela COVID-19 e de acordo com a Portaria 240/2020-SMS.G, de 3 de Junho de 2020, com a Portaria SGM 93, de 20 de Margo de 2020, e com o Decreto 59.283, de 16 de margo de 2020, as
avaliages que ndo foram realizadas por estarem suspensas e os indicadores que ndo atingiram a meta ndo incorrerdo em desconto de Qualidade.

Elaboragdo: CPCS-DAMA
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Leste
CIDADE DE
SAO PAULO RO11 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Itaquera/Guaianases e Cidade Tiradentes - SANTA MARCELINA
SAUDE ANEXO: Relatério de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 12 Trimestre 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Orgcamento - Custeio
Valor
NeTA Descrigdo TA
Janeiro Fevereiro Margo
INCLUSAO DE RECURSO
107/2022 Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022. RS 54.439.942,12
Aprovagdo do Plano de Trabalho para Custeio referente as agdes de contingenciamento no combate a pandemia
RS$ 5.928.871,29 RS 5.594.967,85
113/2022 decorrente do Coronavirus, para o periodo de 01/01/2022 a 28/02/2022. S ! s
Aprovagado do Plano de Trabalho para Custeio referente aos pagamentos das horas extras para os colaboradores
114/2022 que trabalharam nas agdes da campanha da vacinagdo contra a COVID-19, no periodo de Janeiro/21 a RS 8.232.478,67
Dezembro/21 e aos sdbados em Janeiro/22.
115/2022 Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/02/2022 a 28/02/2022. RS 55.099.515,84
120/2022 Aprovagdo de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022. R$ 55.657.950,10
Total mensal RS 68.601.292,08 RS 60.694.483,69 RS 55.657.950,10
Total trimestral - inclusdo de recurso R$ 184.953.725,87
UTILIZAGAO DE RECURSO DE SALDO FINANCEIRO Janeiro Fevereiro Margo
107/2022 Aprovagdo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/01/2022 a 31/01/2022. RS 659.573,72
e 00D Aprovagdo do Plano de Trabalho para Custeio referente as agdes de contingenciamento no combate a pandemia RS 555.541,00
/ decorrente do Coronavirus, para o periodo de 01/03/2022 a 31/03/2022. T
120/2022 Aprovagdo de Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/03/2022 a 31/08/2022. RS 452.227,61
Total mensal RS 659.573,72 R$ 0,00 R$ 1.007.768,61
Total trimestral - utilizagdo de recurso de saldo financeiro RS 1.667.342,33
CUSTEIO - TOTAL GERAL R$ 186.621.068,20
Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima
Més de Referéncia Valor do Desconto
Janeiro R$ 2.014.447,71
Fevereiro RS 1.424.277,22
Marco RS 1.231.805,65
Total R$ 4.670.530,58
Assinaturas
Validado,

0SS: Vilma R. Venancio Moreira

0SS: Diana Verona Rua

0SS: Uilian Souza Vieira

CRS: Andrea Oyera Noronha de Souza

CRS: Leticia dos Santos Marin

STS Itaquera: Ingrid Ruotti Ribeiro de Oliveira

STS Itaquera: Ana Paula Mota Catarino

STS Guaianases: Suzana Maria Velloso Dutra Pugliano

STS Guaianases: Adriano Kimio Sato

STS Cidade Tiradentes: Fernando Joaquim da Silva

CPCS (Coordenadora de CTA): Maria da Gl6ria Camargos de Sousa

CPCS: Lily Low

CPCS/DAFIN: Virginnia Faria Alves Pena

INFORMAGCOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TAs vigentes no periodo.
Para as Redes onde h& mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e n3o intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagcdes financeiras referentes ao periodo, a mesma sera

ajustada e inserida & parte no Processo de referéncia.

Os calculos oficiais de desconto financeiro sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram extraidos do processo SEI
CGRO11 2022: 6018.2022/0014011-0, cuja elaboragdo é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas devem ser direcionadas ao referido

setor.

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constard na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SEl assistencial de referéncia. Assim, esta deve ser entendida como parte integrante da ata de CTA.

Elaborago: CPCS-DAMA




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua General Jardim, 36, 62 andar - Bairro Vila Buarque - Sdo Paulo/SP - CEP 01223-011
Telefone: 2027-2020
PROCESSO 6018.2022/0000124-1

Informag¢do SMS/CPCS-DAMA N2 075400789

Sdo Paulo, 12 de dezembro de 2022.

Trata-se de informativo para validar a ATA DA CTA DO 12 TRIMESTRE DE 2022 DO CG R0011/2015 DA REDE
ASSISTENCIAL DA STS ITAQUERA, GUAIANAZES E CIDADE TIRADENTES - ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE
SANTA MARCELINA realizada no dia 20/10/2022 conforme SEI 6018.2022/0000124-1, doc., 075352893
estando assim validada e, acordada por todos os representantes que assinam este documento.

Maria da Gldria Camargos de Souza
%I. Diretor(a) de Divisdo Técnica

ProCESSo Em 12/12/2022, as 15:06.

cletronsca

DIANA VERONA RUA
usuario externo - Cidadao
Em 14/12/2022, as 15:05.

SEl

PIOCESSS
cletronsca

Sel usuario externo - Cidadao
Hletronica Em 14/12/2022, 3s 16:30.

eletronica

O @ VILMA RODRIGUES VENANCIO MOREIRA

UILIAN SOUZA VIEIRA
%I usuario externo - Cidadao

G S fesou Em 14/12/2022, as 18:54.
Andrea Oyera Noronha de Souza
%Ir Assistente Administrativo de Gestao
Hletramea Em 21/12/2022, as 11:32.

elebronsca
Fernando Joaquim da Silva
%Ir Assessor(a)

pracesse Em 21/12/2022, as 11:52.

elpironsco

Suzana Maria Velloso Dutra
Sel Supervisor(a) Técnico(a)

ProCESS:

Bleiranie Em 28/12/2022, as 11:58.

Adriano Kimio Sato
Io Assistente de Gestdo de Politicas Publicas
Flcironca Em 29/12/2022, as 09:29.

Leticia dos Santos Marin

%Ir Assistente de Saude

Em 02/01/2023, as 14:44.

processE
cloironso




- Ana Paula Mota Catarino
@ Assessor(a) Técnico(a) Il

Rracesse Em 01/02/2023, as 14:29.

elotronsco
Ingrid Ruotti Ribeiro de Oliveira
Supervisor(a)

Em 08/02/2023, as 16:36.

Lily Low
Assessor(a) Ill
E.ﬁfﬁﬁ?g Em 13/02/2023, as 08:52.

Fabiana de Jesus Franga Vilioti
Diretor(a) de Divisdao Técnica
ﬁﬁfﬁﬁ?ﬁ Em 13/03/2023, as 11:37.

|:||l}|1'|':'5‘36-
clotranico

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 075400789 e o codigo CRC 33B18277.
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