Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Gy Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saiide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
SAUDE
Trimestre de 42 Tei
Avaliaggo: 2 Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sul

Supervisdo: STS M' Boi Mirim e Campo Limpo
0ss: CEJAM

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: 14/09/2020 as 14:00

8 Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producio e Qualidade da Execucdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.
auta:

INFORMES GERAIS:

A avaliagdo do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE MARGO DE 2020 -
Declara situacio de emergéncia no Municipio de Sio Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

Termo Aditivo n2 028/2019 - Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Orgamentério para o periodo de 01/10/2019 & 31/12/2019, inclusdo de recurso
para dissidio coletivo; incorporacdo do TA 027 - Equipe para ILPI UBS Pqg. Fernanda; inclusdo de profissionais para APD Campo Limpo; incluséo de
médico geriatra para o HD RHC Campo Limpo; inclusdo de 01 equipe ESF para a UBS Santa Lucia; inclusdo de 01 médico Plantonista clinico 12 horas/dia
para substituir afastamentos / aposentadorias no PA Jd. Macedénia; inclusdo de 01 médico para substituir PMMB na UBS Jardim S3o Bento.

Termo aditivo n2 029/2019 - Consignagao para valor de aquisi¢io de bens Patrimoniais, conforme Emenda Parlamentar para UBS e UPA Vera Cruz.
Termo Aditivo n2 30/2019 - Inclusdo de recurso de Investimento de Emenda Parlamentar para reforma e adequagao fisica da UBS Vila Cald para
implantacdo do servigo de Satde Bucal e reforma do telhado da Unidade.

Termo Aditivo n2 031/2019 - Inclusdo de Recursos de Investimentos para obras na UBS Chdcara Santa Maria , UBS Jardim Coimbra, UBS Horizonte
Azul, UBS Jardim Comercial, UBS Luar do Sertdo, referente a dezembro de 2019.

Termo Aditivo n2 032/2019 - Consignacao de valor para aquisicdo de bens Patrimoniais, conforme cotas orcamentarias - Intervengao local, para
AMA/UBS Integrada Parque Fernanda.

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, a
dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

im como a demongtragao
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e Secretaria Municipal da Salide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saiide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAC,S,\‘:_,?:" o ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salde M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgso Trimestral WEBSAASS ki
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE e
Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Total Total Total %
REAL PREV % REAL
PREV % REAL PREV % REAL PREV Total %
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 174973 | 171200 102,20% | 177037 | 171200 | 103,41% | 175933 | 171200 |102,76%| 527943 | 513600 | 102,79% | 100,00%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 7329 7752 94,54% 8385 7752 | 108,17% | 7404 7752 | 95,51% | 23118 | 23256 | 99,41% | 99,41%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 60723 59406 102,22% | 52840 | 59406 | 88,95% | 49150 | 59406 | 82,74% | 162713 | 178218 | 91,30% | 91,30%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 30714 22464 136,73% | 28250 | 22464 | 125,76% | 24302 | 22464 |108,18%| 83266 | 67392 | 123,55% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 24286 27132 89,51% 28017 | 27132 | 103,26% | 26606 | 27132 | 98,06% | 78909 | 81396 | 96,94% | 96,94%
TOTAL 298025 | 287954 103,50% | 294529 | 287954 | 102,28% | 283395 | 287954 | 98,42% | 875949 | 863862 | 101,40% | 97,90%
Secretarla Municipal da Saude de S3o Paulo
— Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servios de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAC’S ‘!:?‘ULD RO0G - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satde M’ Bol Mirim e Campo Limpa - CEIAM
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
PRt IONAL
OFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro TRIMESTRE |
TOTAL DO MES 0 0 ]
TOTAL 49 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA atingiu em sua atividade 97,90% da produc3o, portanto nao hd indicagio de desconto. Nio houve apontamento de déficit de profissionais

de equipe minima.

Corrigida a linha N2 CONSULTA MEDICA ESF, pois esta considerava meta para PMMB em 5 unidades. A CPCS devera verificar a correcdo no webSAASS.
TA 028/2019 foi incluida uma equipe de ESF na UBS Santa Lucia.

TA 029/2019 o recurso da emenda foi repassado e o equipamento foi comprado e entregue na unidade.

TA 030/2019 o recurso da emenda foi repassado e a reforma foi entregue em 28/07/2020.

TA 031/2019 teve apenas o repasse da 12 parcela realizado o inicio das obras.

TA 032/2019 teve o recurso da intervengdo local repassado, o equipamento foi adquirido e entregue.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saiide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -

SAUDE CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS :';'
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde M’ Bol Outubro Novembro Derembro TOTAL TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM Total %
REAL PREV % REAL PREV [ REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAI
N* DE IDOSOS EM ACOMPANHAMENTO 362 336 107,74% 361 336| 107.44% 360 336 107.14% 1083 1008 107,44%| 100,00%
TOTAL 362 336 107,73% 361 336 107.44% 360 336 107,14% 1083 1008 107,44% | 100,00%

o

CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAI
PROFISSIONAL - TOTAL
TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 4° Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha PAI atingiu em sua atividade 100% da produgdo portanto ndo hd indicag3o de desconto de produgio. N3o houve deficit de equipe minima.




Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
gl DADE DE
s c: A':ﬁu Lo ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: ; 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS " m""
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Bol Mirim e Campo Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Limpo - CEJAM Toul %
REAL PREV % REAL PREV » REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 32561 31200]  104,36% 32178 31200| 103,13%| 31138] 31200] 99.80%| 95877| 93600) 102.43%| 100,00%
N? ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 119 9| 123.96% 103 96| 107.29% a7 96| 90.63% 309 288]  107.29%| 100,00%
N° ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 2199 2136|  102,95% 2411 2136 112.87%| 1905 2136] 89.19%| 6515 6408| 101.67%| 100,00%
N® CONSULTA ENFERMEIRO ESF 5136 4056  12663% 4928 4056 121.50% 4670  4056) 115,14%| 14734| 12168] 121,00%| 100,00%
N® CONSULTA GO 1149 991  11594% 900 991| 90,82% 1066 991| 107.57%| 3115 2973|  104,78%| 100,00%
N? CONSULTA MEDICA ESF 9649 10733 89,90% 9209 10733|  85,80% 8490 10733] 75,10%| 27348| 32199 84,91%| 84,93%
N CONSULTA PEDIATRA 552 480|  115,00%) 481 480| 100,21% 244 480]  50.83% 1277 1440|  88,68%| 88,68%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 241 125 192 258 125| 206,40% 206 125| 164,80% 705 375| 188,00%| 100,00%
N# PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 6566, 7476 87,83% 6764 7476| 90,48% s9g0| 7476| 7999%| 19310] 22428| 86,10%| 86,10%
N? PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO C.BASICA 414 336 123.21%| 349 336| 103.87% 295 336] 87,80%| 1058 1008|  104,96%| 100,00%
TOTAL 58586 57629 101,66% 57581 57629 | 99,92% | 54081 | 57629 | 93,84% | 170248 | 172887 | 98,47% | 9530%
Secretaria Municipal da Saide de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servi¢os de Satude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAC'S :Jf,\‘l-ll-o ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2019 4% Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
PROFISSIONAL Outubro TOTAL
TOTAL DO MES ] [] 0
TOTAL 43 Trimestre o
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha UBS MISTA atingiu em sua atividade 95,30 % da produgdo, portanto nido hd indicagdo de desconto de produgdo. Nio heuve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
Na linha de N° CONSULTA MEDICA ESF o n3o atingimento da meta se deve a profissionais em afastamentos legais no periodo avaliada.
A OS sugere que as tedas as unidades do contrato sejam avaliadas na linha de servigo ESF.
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ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde M Bal Middm e Campo Limpo - CEIAM

Ano: 2019 42 Trimestre
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COMENTARIOS £ JUSTIFICATIVAS:
C de déficit de PlantBes de de equipe minima no periodo.
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COMENTARIOS £ JUSTIFICATIVAS:
Hou de periodo,




Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

LA

CIDADE DE

SADO PAULO ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Salide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS Jrave
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes IR
Técnicas de Satide M’ Bol Mirim e Campo Limpo - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
CEIAM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS| 522 155 336,77% 515 155 332,26% 505 155 | 325,81% | 1542 465 331,61% | 100,00%
CAPS IIl ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRQ ATIVO CAPS (RASS, 629 300 209,67% 566 300 188,67% 483 300 | 161,00% | 1678 900 186,44% | 100,00%
TOTAL 1151 455 252,97% 1081 455 237,58% 988 455 | 217,14% | 3220 1365 235,90% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro oA
TRIMESTRE
LLALLES
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre o
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha CAPS atingiu em sua atividade 100 % da producao, portanto nao ha indicagdo de desconto de produgdo.. Ndo houve apontamento de déficit de
profissionais de equipe minima.




Secretaria Municipal da Saiide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produciio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Satide M’ Bol Mirim e Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Campo Limpo - CEJAM Total %
REAL | PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % ;:t:: ::';\: Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N* DENSITOMETRIA 115 100 | 11500% | 101 100 101,00% | 106 100 | 106,00%| 322 300 | 107,33% | 100,00%
N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 190 200 | 9500% | 204 200 102,00% | 212 200 | 106,00% | 606 600 | 101,00% | 100,00%
N2 COLONO/ENDO/RETOSSIGMOIDOSCOPIA 150 130 | 11538% | 148 130 113,85% 137 130 | 105,38%| 435 390 111,54% | 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 602 550 109,45% 610 550 110,91% 610 550 |110,91%| 1822 1650 110,42% | 100,00%
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 3518 | 1000 | 351,80% | 2963 | 1000 | 296,30% | 2414 | 1000 | 241,40%| 8895 | 3000 | 296,50% | 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 123 100 | 123,00% | 122 100 122,00% | 123 100 | 123,00%| 368 300 | 122,67% | 100,00%
N2 ELETRONEUROMIOGRAFIA 211 200 105,50% 208 200 104,00% 212 200 | 106,00% 631 600 105,17% | 100,00%
N2 ESPIROMETRIA 283 300 94,33% 287 300 95,67% 265 300 | 88,33% 835 900 92,78% 92,78%
N2 HOLTER 507 460 | 110,22% | 494 460 107,39% | 499 460 | 108,48% | 1500 | 1380 | 108,70% | 100,00%
N2 M.A.PA 120 110 | 109,09% | 117 110 106,36% | 113 110 |102,73%| 350 330 | 106,06% | 100,00%
N2 M.APA. 47 44 106,82% 42 a4 95,45% 43 44 97,73% 132 132 100,00% | 100,00%
N2 MAMOGRAFIA 750 750 100,00% 750 750 100,00% 645 750 | B6,00% 2145 2250 95,33% 95,33%
Ne TESTE ERGOMETRICO 591 580 | 101,90% | 573 580 98,79% 555 580 | 9569% | 1719 | 1740 | 98,79% | 98,79%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 1015 870 116,67% | 1014 870 116,55% 1003 870 |11529% | 3032 2610 116,17% | 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR)/ECOCARDIOGRAFIA 263 200 131,50% 258 200 129,00% 239 200 | 119,50% 760 600 126,67% | 100,00%
N ULTRASSONOGRAFIA GERAL 2837 | 2250 | 126,09% | 2498 | 2250 | 111,02% | 2263 | 2250 | 100,58% | 7598 | 6750 | 112,56% | 100,00%
TOTAL 11322 | 7844 | 144,34% | 10389 | 7844 132,45% | 9439 | 7844 |120,33% | 31150 | 23532 | 132,37% 99,19%
Produgdo Tri | WEBSAASS
Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
LIVRE DEMANDA Total
REAL REAL REAL REAL
N2 RAIO X 1850 1736 1519 5105
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha SADT atingiu em sua atividade 99,19 % da producao, portanto ndo ha indicacdo de desconto de produgio.




Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
- Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAO PAULO ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saiide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Trava 100%
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEJAM Yotal %
REAL PREV % REAL PREV » REAL PREV * Total REAL | Total PREV Total %
ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N ATENDIMENTO ORTOPEDIA/ORTODONTIA 288 160 180,00% 294 160 183,75%| 254 160 | 158,75%| 836 480 174,17% | 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 168 120 140,00% 0 120 0,00% 108 120 90,00% | 276 360 76,67% 76,67%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 95 52 182,69% 74 52 142,31% 71 52 136,54% | 240 156 153,85% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 68 80 85,00% 75 80 93,75% 57 80 71,25% | 200 240 83,33% 83,33%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 442 160 276,25% 439 160 274,38% 362 160 | 226,25% | 1243 480 258,96% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 0 60 0,00% 123 60 205,00%| 142 60 236,67% | 265 180 147,22% | 100,00%
TOTAL 1061 632 167,88% 1005 632 159,02%| 994 632 |157,28% | 3060 1896 | 161,39% | 93,46%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 4° Trimestre [
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha CEO - ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS atingiu em sua atividade 93,46% da produgio, portanto niio ha indicagdo de desconto de produgo. Ndo houve

apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
As linhas de N2 ATENDIMENTO PROTESISTA ndo atingiu a metas devido aos afastamentos legais dos profissionais.




Secretaria Municipal da Salide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Salide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS 1"“‘
ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM Total
REAL | PREV % REAL | PREV | % | meaL |pmev| x| ToRal | Total | oo | ToMI%
REAL | PREV
CER - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITAGAO
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 1583 820 193,05% 1565 820 190,85% | 1569 820 |191,34%| 4717 2460 | 191,75% | 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 372 310 120,00% 321 310 103,55% | 448 310 |144,52%| 1141 930 122,69% | 100,00%
TOTAL 1855 1130 173,01% 1886 1130 |166,90% | 2017 | 1130 | 178,50% | 5858 3390 | 172,80% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro | oocro.
TOTAL DO MES [ 0 0
TOTAL a® Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha CER Centro de Especialidades em Reabilitagio, atingiu em sua atividade 100 % da produgdo, portanto ndo ha indicagio de desconto de produgdo. Nio houve apontamento de déficit de profissionais

de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Sadde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS m
ROO6 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Total | Total Total %
Total
REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV % REAL PREV otal %
APD
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 215 210 102,38% 214 210 101,90% 213 210 | 101,43% | 642 630 101,90% | 100,00%
TOTAL 215 210 | 102,38% 214 210 101,90% | 213 210 | 101,43% | 642 630 | 101,90% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Noverbro | Dezembro [ o
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha APD atingiu em sua atividade 100 % da produgio, portanto ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
TA 028/2019 houve inclusdo de 5 profissionais na linha de servigo APD Jardim Marcelo da regido de Campo Limpo.




X Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadaria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
Rlbnnl-: DE &
- C:::.?.U ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Sadde M’ Bol Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produglo Trimestral WEBSAASS
ROOG - 2015 - Rede Assi | das
Técnicas de Saide M Bol Mirim e Campo Limpo - Outubro’ Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Déficit Totalde| 0| ron
CEIAM Total | Total Profissio « | Producs Total % | Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV [J REAL | PREV
* neat | prev | TO9'% | naloss = o
HORA CERTA
N9 CIRURGIA CIR.GER / PEDIATRICA 154 158 97,47% 154 158 97,47% 151 158 95,57% 459 ar 96,84% 0 as59 a4 96,84% | 96,84%
N CIRURGIA OFTAUMOLDGISTA 192 218 88,07% 195 218 89,45% 187 218 85,78% s74 | 654 | 82,77% 0 574 | 654 | an7rn | 8nIT%
N9 CIRURGIA ORTOPEDISTA 16 17 94,12% 17 17 100,00% 17 17 100,00% 50 51 98,04% 0 50 51 98,04% | 98,04%
NS CIRURGIA PROCTOLOGISTA n 7 76,47% 0 7 0,00% 20 17 117,65% 33 51 64,71% 0 33 51 64,71% | 6471%
N8 CIRURGIA UROLOGISTA il 3 103.92% 50 51 98,04% a7 51 92,16% 150 153 | 98,04% 0 150 153 | 98,04% | 98,04%
N8 CIRURGIA VASCULAR 30 0 100,00% 30 30 100,00% 29 30 96,67% 89 90 98,89% ] 89 90 | 98,89% | 98,89%
Y CONSULTA CARDIOLOGIA 882 1201 73,88% 1212 1201 10092% | 1218 | 1200 | 10142% | 3312 | 3603 | 91.92% 0 3312 | 3603 | 91,92% | 91,92%
4 a
N CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 138 1 gaAN| 108 A 92,98% 2 114 | 8500% | 351 | 342 | 102,63% 0 | 351 | 342 | 10263% | 100,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 953 E01 118,98% 883 801 110,86% 748 801 93,38% | 2589 | 2403 | 107,74% [ 2589 | 2403 | 107,74% | 100,00%
It 4 a1, 7 A .\ 1
Y CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 84 343 1a1,11% 36 343 107,00% 399 343 116,33% | 1250 | 1029 | 121,48% [ 1250 | 1029 | 121,48% | 100,00%
S —— 1666 1189 | 130,12% | 1462 1189 122,56% 987 | 1188 | m3oi% | 4115 | 3567 | 115,36% 0 4115 | 3567 | 11536% | 100,00%
R SDCCRNDOEISTA 554 7)1 97,02% 459 571 80,39% 516 571 50,37% | 1529 | 1713 | 89,26% 0 1529 | 1713 | B9,26% | B9,26%
7 93,71%
N COMSULTA ENOCRINOLOGISTA INFANTIL 63 28 115,35% 18 28 82,00% 151 28 B3,77% 641 | 688 | 9371% o 641 684 | 93,71%
% CONSULTA GASTRO 629 630 93,84% 630 630 100,00% 659 630 104,60% | 1918 | 1890 | 101,48% 0 1918 | 1890 | 101,88% | 100,00%
90,10%
S CONSULTA GERWTAA 16 64 25,00% 7 64 117,19% 82 64 12813% | 173 | 192 | 9010% [ 173 192 | 90,10%
) 83,63%
e 282 28 123,68% 195 228 85,53% 95 228 41,67% 572 | 684 | 83,63% 0 572 68 81,63% 63
0 100,
N CONSULTA GINECOLOGITA/PNAR 117 914 122,21% 895 914 97,92% 813 914 88,95% | 2825 | 2742 | 103,03% 2825 | 2742 | 103,03% ,00%
m 114 1 1 A 114 4 ar | 141,23% 0 [t 42 | 24 100,
NS CONSULTA GO/MASTOLOGISTA 93,86% 66 114 145,61% 96 B4,21% 83 3 » 83 3 1,23% ,00%
4 14 4 115,20% ] a2 | 118, 100,
i COMS T HENATOABEETA 12 1 150,88% m 14 97,37% 111 1 97,37% 39a | 342 X 394 3 20% ,00%
120,47% 0 120,47% | 100,00%
oM HOMBRPATA 54 57 93,74% 89 57 156,14% 63 57 11053% | 206 | 111 20,4 08 | 1
.09% 85% | 100,00%
NS CONSULTA INFECTOLOGISTA & v |Seg iay 57 94,74% 50 | 57 | sn7z% | 181 | 171 | 10585% o | 11 | 1 |a10s
93,86%
N% CONSULTA NEFROLOGISTA 13 e 98,25% o 14 0,00% 209 114 | 18333% | 321 | 342 | 9386% 0 EPH 342 | 93,86%
i B R BRI 393 32 118,91% a1s 342 121,35% 408 382 119,30% | 1216 | 1026 | 11852% | 05 ] 1216 | 1026 | 118,52% | 100,00%
15 114 171 4 67,84% | 67,84%
it CONSULTA NEUROLOGISTA MEANTSL 9% 2 42,11% 134 228 58,77% 118 28 5175% 348 | 684 | 50.88% 348 513 84
4 7 66% 0 X 88,66%
N CONSULTA OFTALMOLOGISTA 1939 220 87,98% 1976 2204 89,66% 194 2204 88,34% | 5862 | 6612 | 88, 5862 | 6612 | BA,66%
e cONSU
0 99,01%
DRSO CRTPeDiSTA 1183 1040 | 113,75% 1025 1040 98,56% 881 1040 84,71% | 3089 | 3120 | 99,01% 3089 | 3120 | 99,01%
A2 CONSULTA DRIDPEDISTA 3 % 0 100,
o COMSULTA GioARIRA 970 893 108,62% 950 893 110,86% 942 893 10549% | 2902 | 2679 | 108,32% 2902 | 2679 | 108,32% ,00%
100,
N CONSULTA PEDIATRA ALTO-RISCO 203 114 178,07% 200 114 175,44% 162 114 142,11% 565 ELH 165.20% 0 565 342 | 165.20% ,00%
a17 286 48 168 6 286 7 58 | 11037% [} 7 858 7% | 100,
Ne CONSULTA PNEUMO 145,80% 286 58,74% 382 126,57% 94 B! 94 110,3 ,00%
[} 93
BT G TR 124 114 108,77% 58 114 85,96% 97 114 85,09% 319 | 342 | 9327% 319 382 | 9327% ,27%
7 116.96% 7 7 AT% 7 171 & a 95,52% [} 4 513 | 9552% | 9552%
R R R 200 1M 16, 173 171 1011 11 68,42% so [ s13 90 1 .5 .5
77 7 a4 7 124,16% 4 | 103,18% 0 103,18% | 100,00%
Ne CONSULTA PROCTOLOGISTA ! s | e 178 | 8ss6% | 221 | 178 ss1 | 83 ss1 | s3s
0 : 93,71%
Nt CONSULTA PSIQUIATRA 799 800 99,88% 715 800 89,38% 735 800 91,88% | 2249 | 2400 | 93,71% 2249 | 2400 | 93,71%
73% 41,73% | 100,00%
i G A URBHCEETA EL3 250 136,40% ars 250 150,00% 347 250 138,80% | 1063 | 750 | 141, 0 1063 | 750 | 143,
3 100,00%
N9 EXAME OTORRINOLARINGOLOGISTA 145 80 181,25% 153 80 191,25% 101 80 126,25% 399 240 166,25% o 399 240 | 166,25%
4 4 4 4 77% a79 | 16552% 0 a4 479 100,
N9 PROCEDIMENTO DERMATO 949 93 192 49% BOS 93 163,29% 69 93 140, 2448 1479 5. 2448 1 165,52% 00%
' » ' KDIV/0! 0 o sDIv/o! | EDIV/O!L
N? PROCEDIMENTO GINECOLOGISTA-OBSTETRICIA i o il Y ¢ v o 9 Rowm 0 e o 9 /o d
. 4 % 61% 0 4861% | 48.61%
AR A i 19 2 79,17% 3 24 37,50% 7 2 2917% k] n 48, s n 13
R T Atk 3089 1250 | 247,12% | 2461 1250 19688% | 2466 | 1250 | 197,28% | 8016 | 3750 | 213.76% 0 8016 | 3750 | 213,76% | 100,00%
TOTAL 19132 | 15697 | 120.88% | 17197 | 15697 | 100,52% | 16390 | 15697 | 104,41% |S52714 | 47091 | 111,94% | 20 114 171 52714 | 46920 | 112,35% | 95.81%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HORA CERTA
PROFISSIONAL Qutubro | Novembro | Desembra | _TOTAL
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO / ASSISTENCIAL / 124 - e
MHOSP DIA DA REDE HORA CERTA M BOI MIRIM | 0,5 0,5
MEDICO NEURDLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H - HOSP DIA DA .
REDE HORA CERTA M BOI MIRIM | 05 0,5 4}:.
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRICO / ASSISTENCIAL / 12H - M (|
HOSP DIA DA REDE HORA CERTA CAMPO LIMPO 1 1
TOTAL DO MES 0.5 05 1
TOTAL 42 Trimestre 2 § 7 /
G
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha Hora Certa atingiu em sua atividade 95,81 % da produgdo, portanto ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
NEURO INFANTIL, RHC M BOI MIRIM | - em outubro, foram realizados 2 plantes de pnemologia adulto em substitui¢do a vaga em aberto de neuro infantil e em novembro foram realizados 2 plantSes de ortopedia. As
substituicBes foram realizadas de acordo com as anilises de fila de espera e apos decisdo conjunta entre OS e 5TS. Procto férias em Nov 2019, G,O férias em Dez 2019,
TA 028/2019 houve a inclusdo de um médico geriatra no HD RHC Campo Limpo.
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE

SAO PAULO RO06 - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo -
SAUDE CEJAM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS LfETE]
ROQG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisdes 100%
Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
CEJAM Total %
REAL PREV * REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 1188 1265 93,91% 1300 1265 102,77% 1208 1265 95,49% 3696 3795 97,39% 97,39%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 1359 1380 98,48% 1494 1380 108,26% 1318 1380 95,51% 4171 4140 100,75% 100,00%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 245 345 71,01% 349 345 101,16% 347 345 100,58% 941 1035 90,92% 90,92%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 1421 1380 102,97% 1207 1380 87,46% 1126 1380 81,59% 3754 4140 90,68% 90,68%
N2 CONSULTA GINECO-OBSTETRA ALTO RISCO 221 230 96,09% 250 230 108,70% 286 230 124,35% 757 690 109,71% 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 1514 1265 119,68% 1321 1265 104,43% 1324 1265 | 104,66% 4159 3795 109,58% | 100,00%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 2500 2070 120,77% 1774 2070 85,70% 1642 2070 79,32% 5916 6210 95,27% 95,27%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 465 345 134,78% 309 345 89,57% 284 345 82,32% 1058 1035 102,22% | 100,00%
N2 CONSULTA PSIQUIATRIA 147 230 63,91% 223 230 96,96% 243 230 105,65% 613 690 88,84% 88,84%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 1129 920 122,72% 1000 920 108,70% 929 920 100,98% 3058 2760 110,80% | 100,00%
N@ CONSULTA UROLOGIA 1529 1380 110,80% 1576 1380 114,20% 1506 1380 | 109,13% 4611 4140 111,38% | 100,00%
TOTAL 11718 10810 | 108,40% 10803 10810 99,94% 10213 10810 | 94,48% 32734 32430 100,94% 97,07%
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES
FROIESSIGNAL Outubro | Nevembro |  Derembra mm:;‘::lli
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES atingiu em sua atividade 97,07% da producdo, portanto nio ha indicagdo de desconto de produgio. Nio houve
apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
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Coordenadoria de Parcerias e
Coordenadoria Regional Sul
R0OO6 - 2015 - Rede Assistencial das
Supervisdes Técnicas de Saude M’ Boi
Mirim e Campo Limpo - CEJAM

Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO06 - 2015 - Rede Assistencial das S isGes Técnicas de Satd TOTAL
edae Assistencia as upeNlSQES echicas ae Sau e Outubro Novembro Dezembrg
M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 12923 10084 10039 33046
UPA
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 26802 25416 24286 76504
TOTAL 39725 35500 34325 109550

DEFICIT EQUIPE MINIMA

N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO

TOTAL

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 10H - PA MUN JARDIM 5
MACEDONIA 3
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / ASSISTENCIAL / 10H - PA MUN 5
JARDIM MACEDONIA 2
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H - UPA VERA CRUZ 1 1
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H - PA MUN JARDIM
MACEDONIA . 1

TOTAL DO MES 5 1 1

TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve apontamento de déficit de profissionais de equipe minima.
TA 028/2019 inclusdo de um medico plantonista clinico de 12 no PA Macedénia.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

ROOG - 2015 - Rede Assistencial das SupervisGes Técnicas de Saide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM

Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagao de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Déficitde| _._ . Produgdo Final
Modalidad %do | Equipe D:f“!‘ ge % Final apés
esde Linhas de Servico | Custeio | Minima :.|u.|pe . analise (Trava
Atencio M oa il M;‘Imlt:aa Realizada Prevista | % Realizado e 400% Resafiaio Valor Desconto
(Profissio (Plantso) quando
nal) aplicivel)
EMAD/EMAP
ESF/ESB/PAVS | 40,38% 0 875.949 863.862 101,40% 97,90%  |Néo ha indicacdo de d¢R$ 0,00
PAI 0 1.083 1.008 107,44% 100,00% Nio hé indicaciio de d¢RS 0,00
UBS MISTA 13,49% 0 170.248 172.887 98,47% 95,30% Nio ha indicagdo de d¢RS 0,00
UBS TRADICIONAL
Atencdo
Basica URS!
AMA 12h 2
NASF 0,00% 1
SAUDE INDIGENA
uo
EMAAB
RAPS/CAPS 2,26% 0 3.220 1.365 235,90% 100,00% |N&o ha indicagdo de d{R$ 0,00
SADT 2,01% 31.150 23.532 132,37% 99,19% N3o ha indicago de d¢RS 0,00
CEO/ PROTESE 0,43% 3.060 1.896 161,39% 93,46% Nio ha indicagdo de d¢RS 0,00
CER 1,36% 5.858 3.390 172,80% 100,00% |Ndo hd indicagdo de déRS 0,00
APD 0,73% 642 630 101,90% 100,00% Nio ha indicagio de d¢RS 0,00
'REDE CUIDADO PCD
(CER/APD/NIR)
HD/HC CIRURGIAS
Atencso | HD/HORACERTA | 3,05% 2 52714 | 46920 | 112,35% | 9581% |Nio hd indicacdo de d¢RS 0,00
Amb":amﬂ ESPECIALIDADES
ke hs AMA E 476% | 0 32734 | 32430 | 10094% | 97,07% |Ndohaindicagso de d¢RS 0,00
da Redes UAA/UAI
Temdticas NISA
TUTEL SULIALY
CONSULTORIO DE
RUIA/ CLUINANDNS.
CENTRO OLIMPICO
TC™M
SRT
CASA DE PARTO
HIDRO
SIAT
URGENCIA PA/PSM [
€ UPA/AMA 24h 0,00% 7 109.550
I de desconto d
Total 68,47% | 3,0 90 | 1.286.208 | 1.147.920 TOIACe Cescon 0 0 JRE 0,00
trimestre
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Més de Maés de
Valor TA Referéncia Valor do desconto Aplicagio do
do Desconto Desconto
Qutubro RS 35.613.125,47 Outubro RS 31.394,74 Janeiro
Novembro RS 35.649.322,17 Novembro RS 3.408,72 Fevereiro
Dezembro RS 35.650.755,12 Dezembro RS 9.668,72 Margo
Total RS 106.913.202,76 RS 0,00 Total RS 44.472,18
INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal do 42 trimestre utiliza como base o TA de outubro 2019, para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no
periodo de avaliagdo, os cdlculos de descontos serdo realizados pela Divisdo de Acompanhamento Financeiro ( DIAF).
Os célculos de descontos apresentados em CTA sdo submetidos a DIAF no qual realizada o célculo oficial de desconto a ser aplicado apos CTA.
O valor de custeio do periodo considera o TA vigente.
O cdlculo de desconto de equipe minima apresentado em CTA foi realizado pelo DIAF.




Secretaria Municipal da Saide de S3o Paulo
i Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servicos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
IDADE DE
IFAULO ROOG - 2015 - Rede Assistencial das Supervisées Técnicas de Satide M’ Boi Mirim e Campo Limpo - CEJAM
Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2019
Dimensoes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Qualidade
Objetivi Indicad Relatério | Paramet STS itad Rohth Ao
etivo naicadgor al i
cimara st Outubro | Novembro [ Dezembro | Outubro |Novembro| Dezembro
bontuslicade oy Pnntualldafle na entrega de. relatfé_rlos mensais Envio de
Eitress de prestacao de Contas Assitenciais e documentos Sim Sim Sim 20 20 20
& financeiras no prazo
Qualidade da Preenchimen.to de prontudrios nos seguintes M Boi M
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 = 90% Campo
Informagdo 5
fisico Limpo
Educagdo Execugdo do plano de educagdo permanente MBoiM 100,00%
Continuada aprovados pela CRS a3 2000 C3npo 0
P B Limpo 100,00%
Proporcdo de criangas com até 12 meses de M Boi M
Controle Vacinal |idade inscritas nas unidades com calenddrio | Q4A/Q4B >90% Campo
vacinal completo Limpo
Eficicia do Proporgdo de gestantes que realizaram M Boi M 88,02%
3
Atendimento da  |procedimentos basicos no pré natal e Qs 275% Campo 40
Rede Cegonha  |puerpério Limpo 86,00%
Eficacia do . M BoiM 90,22%
ey "o g rtianTor | gz |z | came o
Rede Cegonha iy Limpo 84,00%
> M Boi M
Satisfagdo d Anilise d I bid:
sipeon.co fichse Casfed am.ao;ﬁes ol Q7 |"acontento| Campo |"acontento" "a contento" 40 20
Usuario providéncias relacionadas
Limpo
e M Boi M 100,00%
Atividade d ’
Cnnsl‘:lha ; ‘: 5 Funcionamento do Conselho Gestor Q8 2 80% Campa 40
o Gesto Limpo 100,00%
Pontuacdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
|Qualidade:
0 Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.

Ciente e Aprovado,

pra, Sueli Doreto Rodrig==
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