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Secretaria Municipal da Sadide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

AR R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE Trimestre de
Avaliagdo:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM

42 Trimestre Ano 2020

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Norte

Supervisio: [5TS de Perus e STS de Pirituba

055: |Assnciag:§o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina - SPDM

Local: [sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: |21 de Setembro de 2021 as 10:30hs

Pauta: | Avaliacdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 42 Trimestre de 2020.
SEl: | 6018.2020/0015227-0

INFORMES GERAIS:
A avaliagio do 42 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizagao Mundial da Saude - OMS
declarou que o surto da deenca causada pelo nove Coronavirus constitui uma emergéncia de salde publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e as legislacGes conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de importéncia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo nove Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO Ne 59.283 de 16 de Margo de2020 - Declara situag3o de emergéncia no Municipio de S3o Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitdria e excepcional, atraves de contratos de carater temporaric e
durante o periodo de emergéncia, a contratacia pelas organizagdes sociais de profissionais de saide para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA n2 182/ 2020 - SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-5M5-GAB, que determinou a suspensao parcial e tempordria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatorios Hospitalares e na Rede de Atencdo Basica,
para dar outras providencias.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliacao dos Contratos
de Gest3o durante a situacdo de emergéncia do Municipic de So Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COovID-19.

PORTARIA N2 260/2020-5M5,G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinag3o de suspensio parcial de consultas, exames, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n® 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEQ, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Praticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cendrio da pandemia COVID 19.

PORTARIA N2 261/2020-5M5.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n? 241/2020, de 29 de maio de 2020, gue estabelece o
retorno aos atendimentos agendades dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatdrio de Especialidades (AE) e AMA—E, em
confarmidade com as normas de biosseguranga e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta
regulamentacao.

PORTARIA N2 340/2020-5M5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no 3mbito da Secretaria Municipal de Saude,

am cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n® 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA. \

ORDEM INTERNA N 001/2020-5MS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabalece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Conselhos '\‘

Gestores durante o periodo de Pandemia do coronavirus, {Publicagio prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/09/2020 e 01/12/2020).

PORTARIA N2 492/ 2020-5MS5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratacdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de

Gestdo (Sendo que o art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (Publicagdo prorrogada em 28/12/2020).

PORTARIA N2 520/ 2020-5MS.G de 30 de Dezembro 2020 - Autoriza a convocagio para cumprimento de Jornadas Especicais de Trabalho - JET 24,36 e 4 \

40 horas de trabalho semanais, dos profissionais da salde, lotados e em exercicio nas unidades da Secretaria Municipal da Saude, e o

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:
TA n’ 62/2020 - Acréscimo de recurses de investimento para a reforma do CAPS Adulto Il Perus.
TA n" 63/2020 - Supressio, a partir de 30.09.2020, da Contratacio de Leitos de isolamento social para a populagao indigena da Aldeia laragua para o
enfrentamento da COVID-19, formalizado no Termo de Aditivo n°50/2020 e prorrogado atraves da TA 053/2020 e 058/2020 ao Contrato de Gestdo n®
RO04/2015- CPCSS/SMS.
TA 0’ 64/2020 - Acréscimo de recursos para aquisicdo de equipamentos e bens permanentes para as unidades: UBS Alpes do laragua, UBS Domingos
Mantelli, UBS Jardim Panamericano, UBS Vila Pirituba, UBS Unido das Vilas de Taipas com recurso de emenda parlamentar.
TA n® 65/2020 - Renovacio do Plano de Trabalho e Orgamentario para o periodo de 03 (trés) meses de: 01 de outubro de 2020 até 31 de dezembro de W

do Incentiva de Atencio Bisica aos Povos Indigenas - IAB - PI, PM n® 2012 - situagéo emergencial COVID-19, para a UBS Indigena Aldeia Jaragud.

2020,
TA n® 66/2020 - Cansignac3o de recurso de custeio para aquisigao de material, conforme Plano de aplicagdo dos Recursos Financeiros Remanescente %S“
TA n® 67/2020 - Acréscimo de recursos complementar para reforma e adequagio da UBS Morada do Sel. J

TA n° 68/2020 - Acréscimo de recurso complementar ao Termo Aditivo 043/2019 par}adequa;ﬁo de imavel existente para instalacdo da AMA A
Especialidades Perus. '/ N
TA n° 69/2020 - Aquisicao de Material Permanente - Contrapartida BID, para as Unidades AMA/UBS Pargue Anhanguera, AMASUBS Integrada ; 5
Anhanguera |, UBS Jardim Panamericano E AMA-E/ UBS Vila Zatt.

Passou-se a apresentagao dos resultados sintetizados de producio por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragdo dos apontamentos %7‘\
da manutencio das equipes minimas de todo o periodo: ]
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe  [Calculo desconto Eq. Minima -] Trava
P 1'W
focueio Trmestm WA (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Meta Prevista 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Tecnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Midis da
Dfleat
Perus/Pirituba - SPOM Rrofedisoul ||| Lot Tetalde | roaineaL | Towlprev | Total% | Tetaln
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Tomal% o8 Maasalfpar ADCLR A
profizionsl
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 91857 110400 83,20% 91198| 110400] 82,61% 89306| 110400| 80,89%| 272361| 331200| 82,23% 21 200 4200 272361| 327000f B8329%) 83,29%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2759 6024 45,80% 4139 6024| 68,71% 38967 6024| B5,85% 10865 18072| 60,12% ] 10865 18072 60,12%] 60,123%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 24463 38523 63,50% 25158 38523 6531% 24096 38523| B2,55% 73717| 115569| £3,79% 12,5 416 7280 73717 108289| BB,07%] 68,07%
N# CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 13197 14664 90,00% 13630 14664] 93,36% 11962 14664| 81,57% 38849 43992| B88,31% 1 156 156 38849 A43836| B88.62%| 8B,62%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 6290 21084 29,83% 6207 21084 29,44% 5264 21084| 24,97% 17761 63252| 28,08% (4] 17761 63252] 28,08%| 28,08%
TOTAL 138566 190695 72,66% 140392 190695 | 73,62% | 134595 | 190695 | 70,58% | 413553 | 572085 | 72,29% 39,5 772 11636 413553 | 560449 | 73,79% | 73,79%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
PROFISSIONAL
OFIS! Qutubro | Novembro | Dezembro RIFGESIRE
PERUS
MEDICO ESF / 40H 2,5 25 4 9
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 4 3 10
ENFERMEIRO ESF / 40H 0 0 1 1
PIRITUBA
MEDICO ESF / 40H 4.5 1 3 8,5
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 4 4 11
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / 40H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 13 11,5 16
TOTAL 42 Trimestre 40,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

desde 18/03/2020,

integralmente. Os equipamento foram adquiridos.

2021

A linha de servico atingiu 73,79% da producido prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por déficits de profissionais, férias, isolamento domiciliar, atestado médico e afastamentos pelo INSSlicenca nojo, folga por convocagdo do TRE, licenga maternidade, licenca gala, por doagdo de
sague e comparecimento judicial. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatdrios P1 de cada més, enviados pelas 5TS's. O trimestre sofreu impacto da situagio epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19

TA n® 64/2020 - Acréscima de recursos para aquisicio de equipamentos e bens permanentes para as unidades: UBS Alpes do Jaragua e UBS Vila Pirituba com recurso de emenda parlamentar. O recurso foi repassado

TA n® 67/2020 - Acréscimo de recursos complementar para reforma e adequacdo da UBS Morada do Sol. O recurso foi repassado integralmente e a reforma esta em andamento, com previsio de conclusdo para Novembro
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAO PAULO ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo desconto Eq. Minima -|  Trava
B
FrovHiio D ety WERARSS Equipe Minima- TOTAL TRIMEST Meta Prevista 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Movembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Midis da
Perus/Pirituba - SPDM Pr:l:::ﬂll FIBCHE Toulde | oo neal | Torlpaev| Totaln | Torain
REAL PREV % REAL PREV * REAL PREV * Tatal REAL | Total PREV |  Total % oss Muntalfper Progugle
prefissianal
LIBS MISTA
N VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 91857| 110400  83,20% 91198]  11p400]  B2,61% 89306] 110400 80,89%| 272361| 331200] 8223% o] 2723s1] 331200] 8223%| 82,23%
NE ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 177 176]  100,57% 233 176| 132,39% 133 176 75,574 543 528| 102,84% i 543 528| 102,84%| 100,00%
NE ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 563 1008]  55,85% 457 1008 45.34%| 588 1008 5833% 1608 3024 53,17%| i 1608 3024 53,17%| 53.17%
NE CONSULTA CLINICA GERAL 947 1841 51,44% 1119 1841 60,78% 1064 1841 57,79% 3130 5523 56,67%] 2 263 526 3130 4997 62,64%| 62,64%]
NE CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1539 2496]  B166% 1152 2495  86,22%| 1840 2486| 73 TI% 5531 7488 73 o 5531 7488|  73,86%| 73,86%)
NE CONSULTA GO 750 1315|  57,03% 657 1315|  49,96% 699 1315  53,16% 2106 3945| 53,38% i 2106 2945 53,38%| 53,38%
Ne CONSULTA MEDICA ESF 3318 6450  51,12% 5594 6450  86,19% 3459 6490| 53.45%| 12381 19470|  63,59%| 3 416 1298] 1238 18222] 67,95%| 67,95%
NE CONSLILTA PEDIATRA 837 1578]  53,04% 851 1578 54,56% 831 1578  52,66% 2529 4734| 53.42% i 2529 4734| 5342%| 53.42%
Ne CONSULTA PSIQUIATRA 176 125|  140,80% 210 125 168,00% 140 125 112,00% 526 375| 140,27% 0 526 375| 140,27%| 100,00%
NE PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 182 536  33,96% 345 536  64,37% 196 536 3657% 723 160B|  44,96% 0 723 1608| 44,96%| 44,96%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE DDONTO ESF 1355 3528  3841% 937 3528] 26,56% 1017 3523| 28,83% 3309 10584|  31,26% 0 3308| 10584] 3126%| 31,26%)
TOTAL 101701 | 129493 | 7854% 103763 129493 | 80,13% | 99283 129493 | 76,67% | 304747 | 388479 | 7BA5% 5,0 679 1774 | 304747 | 386705 | 78,81% | 78,76%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
Eeat s \
PROFISSIONAL { l TRIMESTRE
PERUS
MEDICD CLINICO / 204 o | o | 1 1
PIRITUBA
MEDICO GENERALISTA / 40H 2 05 05 3
MEDICO CLINICD / 20H 1 [} 0 1
|[ENFERMEIRD / 40H 1 i 0 1
TOTAL DO MES 4 05 15
TOTAL 42 Trimestre 6
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

integralmente. Os equipamento foram adquiridos.

5

o |

A linha de servico atingiu 78,76% da producdo prevista. N3o ha indicative de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima,
Producdo comprometida por déficits de profissionais, férias, atestado médico, isolamento damiciliar, licenga maternidade, abono, folga por convovagde do TRE. Todos os apantamentos estdo melhor descritos nos relatarios P1 de cada més, enviados pelas ST5.

TA n* 63/2020 - Aquisigao de Material Permanente - Contrapartida BID, para as Unidades AMA/UBS Parque Anhanguera, UBS Jardim Panamericano e UBS Vila Zatt. O recurso foi repassado integralmente e o material adquirido.

TA n® 63/2020 - Acréscimo de recursos para aquisicio de equipamentos e bens permanentes para as unidades: UBS Dominges Mantelli, UBS Jardim Panamericano e UBS Unido das Vilas de Taipas com recurso de emenda parlamentar. O recurso foi repassado
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAC:::&U - RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Deniat de Equipe Cileulo desconto Eq. Minima - Meta | Trava
Produgio Trimestral WEBSAASS wipe Minima)- TOTALTRI e Gisiiata
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sande Outubro Novembro D b TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM Dotex.  |Midsdemedutie | ol g,
REAL PREV » REAL PREV * REAL PREV ® Totsl REAL | Teral PREV | Torain | Profssionsl o33 :;m Producte [ TetslREAL i gt Lot
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N¥ ATENDIMENTO INDIVIDUAL DDONTO CLINICA BASICA 501 840 71,55% 334 B4D| 39,76% 421 84g| 50,12% 1356 2520| 53,81% 0 1356 2520/ 53,81%| 53,81%
N¢ CONSULTA ACUPUNTURA 37 100 37,00% 88 100| 88,00% 95 100| 95.00% 220 300| 73,33% 0 220 300f  73,33%] 73,33%
N¥ CONSULTA CLINICA GERAL 1625 2367 68,65% 2101 2367| 88,76% 1633 2367| 68,99% 5353 7101 75,47% 0 5359 7101 75,47%| 75,47%
N2 CONSULTA GO 703 1578 44,55% 758 1578| 48,00% 735 1578| 86,58% 2196 4734| 46,39% 0 2196 4734]  46,39%| 45,39%
N2 CONSULTA PEDIATRA 513 1841 49,59% 931 1841| 50,57% 794 1841| 43,13% 2638|  5523| 47,76% 0 2638 5523|  47,76%| 47,76%
N% CONSULTA PSIOUIATRA 59 375 18,40% 87 375| 23,20% 194 375 51,73% 3s0 1125| 31,11% 3 125 375 350 750f  46,67%| 46,67%
N# PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODDNTO CLINICA BASICA 1072 2700 39,70% 596 2700| 22,07% 991 2700| 36,70% 2659 8100| 32,83% 0 2659 8100| 32,83%| 32,83%
TOTAL 5020 8801 51,22% 4895 9801 |49,94% | 4863 9801 | 49,62% | 14778 | 29403 | 50,26% 3.0 125 375 14778 29028 50,91% | 50,91%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro I Dezembro TRIMESTRE
PERUS
FISIOTERAPEUTA / 30H 1| 1 | 1 3
PIRITUBA
MEDICO PSIQUIATRA / 20H * 2 1 1 4
ENFERMEIRO [ 40H 1 1 L 3
FISIOTERAPEUTA / 30H 2 0 0 2
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 1 3
MEDICO CLINICO / 20H ** 0 1 0 1
TOTAL DO MES 7 5 4
TOTAL 42 Trimestre 16

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 50,91% da produgdo prevista. Nao ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por déficits de profissionais, férias, atestado médico, abonos, licengas prémio e isolamento domiciliar. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatorios P1 de cada més, enviados pelas 5T5's. O trimestre sofreu impacto da situagdo
epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020.

CPCS: * As metas de producdo da UBS Jardim Ipanema serdo cobradas somente apos os trés primeiros meses da implantag3o, em Novembro de 2020. Por este motivo ndo foi parametrizado o déficit de 1 Médico Psiquiatra de 20h de Outubro.
**As metas de produgdo da UBS Anhanguera | serdo cobradas somente apds os trés primeiros meses da implantacao, em Janeiro de 2021. Por este motivo ndo foi parametrizado o déficit de 1 Médico Clinico de 20h em Novembro.

TA n" 69/2020 - Aquisi¢io de Material Permanente - Contrapartida BID, para a Unidade AMA/UBS Integrada Anhanguera |. O recurso fol repassado integralmente e o material adquirido.

Elabaragio: CPCSS-DAMA / LUBS TRAD Pagng 4 de 17
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo

E Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO

At R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS Ty
§ 100%
R0OD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Perus/Pirituba - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 238 240 99,17% 238 240| 99,17% 238 2401 99,17% 714 720 99,17%| 99,17%
TOTAL 238 240 99,17% 238 240 99,17% 238 240 99,17% 714 720 99,17% | 99,17%
; PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA
IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Outub N b D b
utubro ovembro ezembpro TRIMESTRE
PERUS
[ o | o | o 0
PIRITUBA
MEDICO GERIATRA / 20H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 0 0 1
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigos atingiu 99,17% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA PAI Pagina 5 de 17



CIDADE DE

SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Norte

sSAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
PROFISSIONAL QOutubro | Novembro | Dezembro TOTAL
TRIMESTRE
PERUS
o | o | o 0
PIRITUBA
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 20H 1 0 0 1
FONOAUDIOLOGO / 40H 0 1 2 3
FISIOTERAPEUTA / 20H 0 0 1 1
NUTRICIONISTA / 40H 0 0 J 1
MEDICO PSIQUIATRA / 20H 0 0 i1 1
TOTAL DO MES 1 1 5
TOTAL 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

periodo.

A linha de servico passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagao de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no

/@/ ¢ Z7e=

Elabora¢do: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

R0O04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM

Ano:

42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA

AMA 12 HORAS- PLANTOES

TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
PERUS
MEDICO PEDIATRA 0o | 1 [ o 1
PIRITUBA
MEDICO CLINICO 10 1 4 15
MEDICO PEDIATRA 26 10 15 51
TOTAL DO MES 36 11 19
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 67

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no

periodo.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAO PAULO R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgao Trimestral WEBSAASS Tiava
§ 100%
ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENGAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 46 B0 76,67% 51 60 85,00% 66 60| 110,00% 163 180 90,56% 90,56%
TOTAL 46 60 76,67% 51 60 85,00% 66 60 110,00% 163 180 90,56% 90,56%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA ATENCﬂO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
PERUS
| o | o | o 0
PIRITUBA
MEDICO CLINICO / 20H 3 2 2 7
ENFERMEIRO / 40H 3 0 0 3
FISIOTERAPEUTA / 30H 2 0 0 2
TECNICO DE ENFERMAGEM / 36H 8 0 0 8
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 0 0 1
FONOAUDIOLOGO / 40H 1 1 1 3
NUTRICIONISTA / 40H 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 20 3 3
TOTAL 42 Trimestre 26

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servicos atingiu 90,56% da producdo. Nao ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
Producdo comprometida por déficits de profissionais. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatorios P1 de cada més, enviados pelas STS's.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satude Perus/Pirituba - SPDM

Ano: 2020 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I;:
ROO4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satde Perus/Pirituba - SPDM Totats
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Tatal PREV Total %

CAPS
CAPS Il ADULTO

Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 227] 220] 103,18% 206] 220 93,64% 220 220] 100,00% 653/ 660] 98,94%| 98,94%
CAPS Il INFANTO JUVENIL

Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 205] 155] 132,26% 159] 155| 102,58% 157] 155| 101,29% 521| 465| 112,04%| 100,00%
CAPS IIl ADULTO

N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 418] 300] 139,33% 424] 300 141,33% 417] 300] 139,00% 1259] 900] 139,89%| 100,00%
CAPS Il ALCOOL E DROGAS

N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 350 300| 116,67% 330 300| 110,00% 333 300| 111,00% 1013 o00] 112,56%| 112,56%

TOTAL 1200 975 123,08% 1119 975 |114,77% | 1127 975 |115,59% | 3446 2925 | 117,81% | 99,76%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezemhbro TRIMESTRE
PERUS
MEDICO NEUROLOGISTA / 20H 1 0 0 1
ENFERMEIRO / 30H 0 0 1 1
PIRITUBA
PSICOLOGO / 40H 0 1 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 1 2
TOTAL 42 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servicos atingiu 99,76% da produg¢do. Ndo ha indicacdo de desconto de p]odugﬁo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

FIabora;Eu CPC55-DAMA
_.W
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo

§ Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAQ_’EJ‘D\EU L R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2020 492 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEO - CENTRO DE ESPECIALIDADES
TOTAL
ISSIONAL D
PROFISSION Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
PIRITUBA
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico é nova, publicada a partir do TA n2 65/2020 (CEO Il Anhanguera).
TA n2 65/2020: As metas de producao da CEO Il Anhanguera serdo cobradas somente apos os trés primeiros meses da implantagao
(janeiro/2021).

(

CEQ Pégina 10 de 17

e

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SADS :;ﬁ:’ LO ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisiio Técnica de Saide Perus/Pirituba - SPDM
Ana: 2020 42 Trimestre
% Base de Calculo Déficit de Equipe | Calculo descanto Eq. Minima - | Trava
Producio Trimestral WEBSAASS rOTAL B 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro D bro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Perus/Pirituba - SPDM el Bl Totalde | oo VREAL | TotalPREV | Total% | Totalx
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total % 0ss Mensalfpor | Produgio
it profissional
AMA - ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 292 460 63,48% 281 460| 56,74% 182 460 38,57% 735 1380| 53,26% 0 735 1380| 53,26%| 53,26%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 748 1150  65,04% 747 1150| 64,96% 530 1150{  46,09% 2025 3450 5B,70% 0 2025 3450] 58,70%| 5870%
N2 CONSULTA DERMATOLOGIA 428 805 53,17% 394 805| 48,94% 393 805 48,82% 1215 2415| 50,31% 0 1215 2415] 50,31%| 50,31%
N¢ CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 696 1150  60,52% 479 1150 A41,65% 424 1150] 36,87% 1599 3450 46,35% 0 1599 3450| 46,35%| 46,35%
N2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA 187 345|  54,20% 195 345| 56,52% 161 345 46,67% 543 1035| 52,46%| 0 543 1035| 52,46%| 52.46%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA BS 115  73,91% 70 115| 60,87% i] 115|  0,00% 155 345| 44,93% 0 155 345 44,93%| 44,93%|
NE CONSULTA NEURDLOGIA 507 805| 62,98% 518 805 64,35% 328 B05| 40,75% 1353 2415| 56,02% 1 115 115 1353 2300 58,83%| 5883%
N2 CONSULTA OFTALMOLDGIA 495 1035 47,83% 418 1035 40,39% 330 1035] 31,88% 1243 3105| 40,03% 0 1243 3105{ 40,03%] 40,03%
N2 CONSULTA DRTOPEDIA 757 1265|  59,84% 766 1265| 60,55% 588 1265| 46,48% 211 3795 55.53%' 0 2111 3795 55,63%| 55,63%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 545 920| 59,24% 448 920| 48,70% 277 920 3011% 1270 2760| 46,013 0 1270 2760 46,01%| 46,01%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 65 422|  15,40% 78 422| 1848% 60 422| 14,22% 203 1266| 16,03% 6 192 1152 203 114{ 178,07%| 100,00%
NE CONSULTA REUMATOLOGIA 585 805|  72,67% 493 805| 61,24% 550 BOS| 68,32% 1628 2415| 6741% 0 1628 2415| 67,41%| 67,41%|
Ne CONSULTA UROLOGIA 340 575 59,13% 325 575 56,52% 431 575] 74,96% 1096 1725| 63,54% 0 1096 1725| 63,54%| 653,54%
TOTAL 5730 9852 58,16% 5192 9852 | 52,70% | 4254 9852 | 43,18% | 15176 29556 | 51,35% 7,0 307 1267 15176 28289 | 53,65% | 53,33%
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA - ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Outubro|| Novembro | Dezembro | - L ori
TRIMESTRE
PERUS
MEDICO PNEUMOLOGISTA / 20H 1] 1] 1 3
PIRITUBA
MEDICO PNEUMOLOGISTA / 12H 1 1 1 3
MEDICO NEUROLOGISTA / 12H 0 0 1 1
TOTAL DO MES 2 2 3
TOTAL 42 Trimestre 7

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 53,33% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.
Producdo comprometida por déficits de profissionais, férias, atestado médico, presenga em congresso, convocagao pelo TRE e licenga maternidade. Todos os apontamentos estdo melhor descritos nos relatorios
P1 de cada més, enviados pelas STS. O trimestre sofreu impacto da situa¢do epidemidlogica da atual pandemia de COVID 19 desde 18/03/2020.

TA n° 68/2020 - Acréscimo de recurso complementar ao Termo Aditivo 043/2019 para adequacéo de imavel existente para instalagdo da AMA Especialidades Perus (antigo prédio do Pronto Socorro Municipal de
Perus). O recurso foi repassado integralmente e a previsao de conclusao da adequagdo é de Novembro de 2021.
TA n® 69/2020 - Aquisicio de Material Permanente - Cogtrapartida BID, para a unidade AMA Espeu idades Vila Zatt. O recurso foi repassado integralmente, os bens foram adquiridos e entregues.




Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de

CIDADE DE Servigos de Satde - CPCSS

SA%::?:JLO RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica
de Satde Perus/Pirituba - SPDM
Ano 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
i : -~ A o - TOTAL
R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Outubro Novembro Dezembro
Perus/Pirituba - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
SAUDE INDIGENA

N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA (SIAB) 269 174 433 876
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 3 12 15 30
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 9 25 8 42
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 145 197 175 517
Ne DE FAMILIA CADASTRADA (SIAB) 158 158 158 474
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 23 28 16 67

TOTAL 607 594 805 2006

DEFICIT EQUIPE MINIMA SAUDE INDIGENA
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro Jola
TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de producdo. Nao houve
déficit de equipe minima no periodo.

TA n° 63/2020 - Supressdo, a partir de 30.09.2020, da Contratagdo de Leitos de isolamento social para a populag¢do
indigena da Aldeia Jaragua para o enfrentamento da COVID-19, formalizado no Termo de Aditivo n°50/2020 e
prorrogado através da TA 053/2020 e 058/2020 ao Contrato de Gestdo n° R004/2015- CPCSS/SMS. 3
TA n° 66/2020 - Consignacio de recurso de custeio para aquisicdo de material, conforme Plano de aplicagao dos%
Recursos Financeiros Remanescente do Incentivo de Atengdo Basica aos Povos Indigenas - IAB - PI, PM n® 2012 -
situagdo emergencial COVID-19, para a UBS Indigena Aldeia Jaragua. O recurso foi repassado integralmente, o
material foi adquirido e entregue na unidade. Contudo houve saldo remanescente de recurso e a CRS Norte
solicitou nova aquisicdo, acompanhada através do contato entre Area Técnica de Saude Indlgena (Coordenadoria de

Atencdo Bdsica da SMS) e CFO.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA SAUDE INDIGENA Pagina 12 de 17
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAC)S‘_!:’?EULD RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS piva
100%
ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM ot
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV |  Total %
APOIO DIAGNOSTICO

N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 516 440| 117,27% 633 440| 143,86% 1174 440| 266,82% 2323 1320| 175,98%| 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 43 50| 86,00% 39 50 78,00% 28 50 56,00% 110 150 73,33%]| 73,33%
N2 HOLTER 110 110| 100,00% 110 110| 100,00% 110 110| 100,00% 330 330| 100,00%| 100,00%
N2 M.A.P.A 60 90| 66,67% 71 90 78,89% 69 90 76,67% 200 270 74,07% 74,07%
N2 TESTE ERGOMETRICO 149 300| 49,67% 149 300 49,67% 172 300 57,33% 470 900 52,22%| 52,22%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 683 700 97,57% 694 700 99,14% 723 700 103,29% 2100 2100| 100,00%| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1117 990| 112,83% 1163 990| 117,47% 1830 990| 184,85% 4110 2970| 138,38%| 100,00%

TOTAL 2678 2680 99,93% 2859 2680 106,68% 4106 2680 | 153,21% 9643 8040 119,94% | 93,28%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servicos atingiu 93,28% da producdo. Nao ha indicagdo de desconto de produgdo.

/
Elaboragdo: CPCSS-DAMA / /
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CIDADE DE
SAOO PAULO

Secretaria Municipal da Satude de S3ao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

ROO4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Producao Trimestral WEBSAASS Vv
¢ 100%
ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Saude Perus/Pirituba - SPDM -
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES 16 16|  100,00% 16] 16| 100,00% 16 16] 100,00% 48| 48[ 100,00%| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO I
N MORADORES 19 20 95,00% 19 20| 95,00% 19 20| 95,00% 57 60 95,00%| 95,00%
TOTAL 35 36 97,22% 35 36 97,22% 35 36 97,22% 105 108 97,22% | 97,22%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
1 A tub
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0 0 0 0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servicos atingiu 97,22% da producdo. Ndo ha indicacao de desconto de produgdo. Nao houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de
ﬁ Saude - CPCSS
CIDADE DE RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide
SAO PAULO iri .
Aol Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Outiibio e — Oeiambio TOTAL
Perus/Pirituba - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
UPA
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 549 456 332 1337
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAC 0
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAO 0
Ne ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 21200 22390 20932 64522
Ne ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 1884 1794 1775 5453
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 0
TOTAL 23633 24640 23039 71312
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/UPA/AMA 24H
PROFISSIONAL Outubro Novembr Dezembro TOTAL
N TRIMESTRE
AMA 24H
PERUS
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 2 1 1 4
MEDICO PEDIATRA / 12H 3 1 1 5
PIRITUBA 0
0 | 0 0 0
UPA
PERUS
MEDICO PSIQUIATRA [ 12H 0 1 6 7
MEDICO PSIQUIATRA NOTURND / 12H 0 1 2 3
MEDICO CIRURGIAD GERAL / 12H 0 0 1 1
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / 12H 0 0 1 1
PIRITUBA 0
MEDICO CLINICO NOTURNO / 12H 0 1 1 2
MEDICO CIRURGIAO GERAL / 12H 0 1 4 5
DENTISTA / 12H 0 4 0 4
MEDICO PEDIATRA / 12H [i] 5 6 11
MEDICO CLINICO / 12H 0 0 4 4
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 1] 0 1 1
TOTAL DO MES 5 15 28
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 48
DEFICIT EQUIPE MINIMA PSM/UPA/AMA 24H &
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TRIMESTRE
PERUS
MEDICO CLINICO DIARISTA / 20H | 1 | 1 0 2
PIRITUBA
0 0 0 0
TOTAL DO MES 1 1 0
TOTAL 42 Trimestre 2 ,—\)
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo passa apenas por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgao. Houve déficit de V¢
equipe minima no periodo. ( D
.
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde - CPCSS

Coordenadaoria Regional Norte
IDADE DE
SAO PAULO : : ) ;
saUuDE RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Perus/Pirituba - SPDM

Relatdrio Consolidado de Avaliagao 42 Trimestre Ano

Dimensdes da Avaliacdo de Desempenho do Contrato

Recursos Humanos Produgdo
Produgdo Final
Deficit de Sy
Modalidades Linhas de Servico % do Custeio i Déficit de % -
de Atengdo Mensal il Equipe Minima | Realizada Prevista x| 1 Final apds andlise
0 "'mla M (Plant3o) geanh a0 (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
ESF/ESB/PAVS 31,03% 40,5 413553 580.449 73,79% 73,79% N3o h4 indicacdo de desconto*
PAL 1,14% 1 714 720 99,17% 99,17% N3o hi indicacio de desconto
UBS MISTA 10,33% B 304,747 386,705 78,81% 78,76% N3o ha indicagdo de desconto*
Ateng3o Basica| UBS TRADICIONAL 1,66% 16 14.778 25.028 50,91% 50,91% N3o ha indicagdo de desconto®
AMA 12H 0,00% a7
NASF 0,00% 7
SAUDE INDIGENA 0,00% o 1.006
CAPS 6,97% 4 3.448 2925 117,81% 99,76% Nao ha indicagdo de desconto
Atengio SADT 1,17% 9.643 8.040 119,94% 93,28% N3o ha indicagao de desconto
e
Especializada CEO 0,00% 0
Redes
Teraktions AMA-E 7,95% 7 15.176 28.289 53,65% 53,33% Nio ha indicagio de desconto*
SRT 1,36% 0 105 108 97,22% 97,22% N3o ha indicagdo de desconto
URGENCIAE | PSM/UPA/AMA
48 71312
EMERGENCIA 244 0,00 2
Total 61,61% 109,5 115,0 835.643 1.016.434
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
Valor TA Més de Referéncia do Desconto Valor do desconto Més de Aplicagdo do Desconto
Dutubro R530.138.284,10 Outubro A5 642.423,21 laneiro
Novembro RS 30.022.623,18 Novembro RS 302.873,55 Fevereiro
D L RS 30.022.623,18 Dezembro RS 533.687,22 Marco
Total RS 90.183.530,46 Tatal RS 1.478.983,98
INFORMACOES ADICIONAIS:

A Represantatividade na Custeio Mensal (Anexo |1} do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no perieds.

Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il /Meses de referéncia.

A elabaragio dos cdlcules oficiais de deseonto s3o de exclusiva competéncia dos departamentas financeiros [integragdo do CFO com DIAF e DAFIN]
Qs célculos apresentados em CTA sio realizades pelo DAFIN (Divisio de Acompanhamento Financeira),

*Nas linhas de servigo nas quais estdo indicados descontos pelo ndo cumprimenta da meta, estes ndo serdo aplicados devido a izaglo de suspensio de
procedimentos e cirurglas de rotina previstas na Portaria SMS n? 154/2020 e prioridade nas agdes de enfrentamento a COVID-19 previstas na Portaria 5M5-G n® 2»10;’202&

Y
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Secrotaria Municipal da sadde de 5ao0 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratag3o de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
EDWE DE
FPALRO ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPOM
latério Consolidado de Avaliagio 42T Ano 2020
Dimensées da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
- 3 Resultade Pontuagio
Objetive Indicador 5TS = = FETET
: : Envio de
lidade na P fidade na entrega de relatdrios mensais 575 Perus e
M M Sim 20 20 20
Frtrega de prestag3o de Contas jais & financai dacumentas | cre piiuba 3 L
no prazo
P t de Arfos nos
Qualidade da i o3 5TS Perus e
2 legibil 40
e w_:emn_ legibilidade, assinaturas, 00, exame Q2 z90% STS Pirituba 100%
fisico
. Execusio do plano de educagdo permanente 575 Perus e PARCIALMENTE
100% JUSTIFICADO
Educagio Continuada Sprovadts poia RS 3 STS Pirituba CUMPRIDD
Proporgdo de criangas com até 12 meses de 575 Perus o
Controle Vacinal idade inseritas nas unidades com calendario Q4a/Qan 2 50%
: 5TS Pirituba
vacinal completo
Eficicla do
smer da e [P e e pusto | ® | 2T | cisowen| M o
Cegonha pE it
Eficicia do
T Froporgio de gestantes que realizaram 7 ou 5TS Perus e
7.59% a0
Atendimenta da Rede [P0/ H B a8 2754 575 pirituba ¥
Cegonha
: Andlise das reclamacdes recebidas e 5TS Perus e
" B A CONTENTO 0
Satisfacio do Usudrio |/ o 4ianeias relacionadas ar | "acontento’] ore oirituba
Atividade do Conselho 2 5TS Perus e
i Funcionamenta da Canselho Gestor [+7:] 2 80% STS Pirituba 98,85% 40
Pontuagio Final da Matriz de Indicadores 100 100 40
Tende &m vista a necessidade de verificagio in loco dos indicadores de qualidade, suas foes estarao sutp s durante o periodo correspardente a necessidide de medidas preventivas para o enfrentamento da
COVID-19, canforme portaria 240/2020-5M5.G. As reunies do Censelho Gestor faram suspensas pela Ordem Interna - 5M5 01/2020, de 17 de margo de 2020
05 - Agdes propastas para o periodo de abrilf 2020 a novembre foram em parte realizadas, alguns encontros bcorreram virtualmente, sendo entretanto desenvolvidas outras agBes durante a pandemia ¢ que
|correspondem aas eixos contidos no PLANEP em cardter de substituicio. As aglies que necessitam de capacitagio pritica feram repr das para 2021 canl orientagie da CRS Norte. justificando o ndo
|cumgprimenta adequada dos indicadores de Qualidade. Nio ha indicagio de desconto,
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