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Secretaria Municipal da Salide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde - CPCSS
ﬁ Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE : .
SAO PAULO RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE .
Trimestre de

o Tt
Avaliagio: 42 Trimestre Ano 2019

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAQ TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM
Coordenadoria Regional Norte

Coordenadoria:

Supervisdo: 5TS Perus/ Pirituba

05S: Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina.

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: 01/09/2020 as 13:00

" Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2019.
auta:

INFORMES GERAIS:

A avaliacio do 42 trimestre de 2019 prevista para abril de 2020 ocorreu fora do cronograma, conforme DECRETO N2 59.283 DE 16 DE
MARCO DE 2020 - Declara situacdo de emergéncia no Municipio de $&o Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus.

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TA n2 32/2019 - Renovacio do plano de trabalho e orcamentario de 01 a 31 de outubro2019;

TA n2 33/2019 - Renovac3o do plano de trabalho e orcamentario de 01 a 30 de Novembro 2019 com inclus&o da UPA Perus, SRT
Pirituba/ Jaragua e retificac@o no Anexo V;

TA n2 34/2019 - Acrescimo de recurso para construgdo de cobertura para ambulancia do SAMU CAPS Adulto 11l Pirituba/ Jaragus;
TA n2 35/2019 - Acrescimo de recurso para aquisicdo de equipamentos e bens permanéntes SRT Pirituba IV:

TA n2 36/2019 - Acrescimo de recurso para aquisicao de equipamento UBS Aldeia Jaragua;

TA n2 37/2019 - Acrescimo de recurso para construgdo de cobertura para ambulancia do SAMU AMA/UBS City Jaragud;

TA n2 38/2019 - Acrescimo de recurso aquisicdo de eletrocardiografo;

TA n2 39/2019 - Acrescimo de recurso adequacdo e reforma UBS Morada do Sol;

TA n2 40/2019 - Acrescimo de recurso adequacdo e reforma UBS Aldeia Jaragua;

TA n241/2019 - Acrescimo de recurso adequacao UBS Morro Doce;

TA n? 42/2019 - Renovagdo do plano de trabalho e orgamentario de 01 a 31 de dezembro 2019;

TA n2 43/2019 - Acrescimo de recurso para adequagdo de imovel existente para instalagdo da AMA E Perus- 12 parcela.

TA n2 44/2019 - Acrescimo de recurso adequagao e reforma AMA/UBS Parque Anhanguera - 12 parcela.

TAN2 45/2019 - Acréscimo de recursos para aquisicao de eletrocardiografia para AMA / UBS Elisio Teixeira Leite.

TA—

Passou-se a apresentacdo dos resultados sintetizados de produg3o por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragao _)l/

dos apontamentos da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:

\ -
W O i 22,
MAAA, It
Elaboragio: CPCSS-DAMA
®
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Secretaria Municipal da Sadde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAC’“?J{}‘F-"-D RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sade Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
ROO04 - 2015 - Rede .ﬂ;:::::;::lt:::l'.l::;r'::ia Técnica de Saude Outubro Dezembro TOTAL TRIMESTRE D?ﬂcil Produgio Total Toaal

REAL | PREV % REAL | PREV | % | REAL | PREV | % ;:;al'_ :::: Total % P'“';;;"" Mensal/p P’“:“"a REaL | prev | TofI% | Total

ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N* VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 108053 109000 99,13% 101979 109000 | 93,56% | 98710 | 109000| 50,56% | 308742 | 327000 94,43% 30 200 6000 | 308742 | 321000 96,18% 96,18%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 6039 6024 100,25% 5947 6024 98,724 4966 6024 82,44% 16952 18072 BRI 2 192 384 16952 17688 95,84% 95,84%
Ne CONSULTA MEDICA ESF 289520 37692 78,32% 24807 37692 6582% | 23510 | 37692 | G237 77837 | 113078 68;84% 56,5 416 23504 778 3_? 89572 86,90% BB,90%
N CONSULTAS ENFERMEIRD ESF 15833 14508 109,13% 14353 14508 98.93% 13381 14508 | 92.23% 43567 43524 100,10% 4 158 624 43587 42500 101,55% 100,00%
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE CDONTO ESF 21388 21084 101,44% 20264 21084 96,11% 18730 | 21084 | BB.B4A% E03B2 63252 95,46% 2 E72 1344 80382 61908 97 54% 97,54%
TOTAL 180833 | 188308 | 96,03% | 167350 | 188308 | 88,87% | 150297 |188308| 84,50% | 507480 | 564924 | 89,83% 94,5 1636 | 31856 507480 | 533068 | 95.20% | 95,07%

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

SAC?;SJ?:U RODO4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre

DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

b R - TOTAL

PROFISSIONAL (o] o 9 | TRIMESTRE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 12 9 - ] 30
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H i 1 2
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 40H 3 1 4
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 40H 2 2

MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 185 17,5 205 56,5

TOTAL DO MES 36,5 27,5 30,5
TOTAL 42 Trimestre 94,5
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA compreendeu em 95,07% da meta, portanto ndo ha indicacdo de descanto de producdo. Houve déficit de equipe minima.

Na linha de servico o alto déficit de profissional estd relacionado com a dificuldade da manutencdo e contratagdes de profissionais.

A STS PIRITUBA indica que em algumas unidades perdura déficit de profissional por meses, em alguns casos até 01 ano Ocorre a cobertura de profissional PJ mas com alta rotividade.
A OS alterou o plano de salarial dos médicos a partir de abril 2020 o que permitiu uma melhoria no numero de profissionais contratados.

Os TA relacionados a linha de servigo sdo os que seguem:

TA 039/2019 os recursos foram repassados na integralidade e a obra encontra-se em andamento;

TA 041/2019 os recursos foram repassados no entanto a obra foi suspensa a pedido do G5/SMS. O recurso sera utilizado na reforma do prédio que vai receber a unidade.

TA 045/2019 os recursos foram repassados e o equipamento foi adguirido e entregue na unidade. ¢ /‘;
S\
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
XDt cld Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAQ_‘E%EULO R0O04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS Trava
2 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saide Perus/Pirituba - SPDM Yotalss
REAL PREV Y% REAL PREV o REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %6
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 224 240 93,33% 223 240 92,92% 230 240 95,83% 677 720 94,03% | 94,03%
TOTAL 224 240 93,33% 223 240 92,92% 230 240 95,83% 677 720 94,03% | 94,03%
DEFICIT EQUIPE MINIMA PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | N b Dezembro
utubro ovemoro eze r TRIMESTRE
CUIDADOR / ASSISTENCIAL / 40H 1 1 2 4
TOTAL DO MES 1 1 2
TOTAL 42 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico PAI -PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO compreendeu em 94,03% da meta, portanto ndo ha indicacdo de desconto de producdo. Houve
desconto do déficit de equipe minima.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




Secretaria Municipal da Salde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde - CPCSS
CIDADE DE Coordenadoria Regional Norte
SR RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPOM
Ano: 2019 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de 2
Produgdo Trimestral WEBSAASS Equipe (Equipe Minima)- | B s A
- Meta Prevista 100%
ROO4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPOM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Dificie | Medmdel o
= = peares Produgio Produca Tota: Total Total % | Total %
REAL PREV % REAL | PREV % REAL | PREV % | peac | prev | TOt% | aross Mer:wp 5 REAL | PREV
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 9346 9600 87,35% 8887 9600 92,57% 8639 9600 | 89,99% | 26872 | 28E00 | 93,31% 22 200 4400 | 256872 | 24400 |110,13%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 0 6 0,00% 110 o6 114,58% 120 95 125,00%] 230 288 79,86% 1 96 96 130 192 |119,79% | 100,00% |
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 484 792 61,11% 57 792 95,58% 833 792 | 10518%| 2074 | 2376 | 87.29% 2 192 384 2074 | 1992 |104,12% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 2199 2104 104,52% 1587 2104 75.43% 1277 2104 | 60,68% | 5063 | 6312 | BO21% 5 263 1578 || sos3 | 4734 | 106,95%| 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1244 1248 99,68% 1234 1248 98,88% 1156 1248 | 92.63% | 3634 | 3744 | 97,06% 3 156 468 3534 | 3276 |110,93% ] 100,00%
N2 CONSULTA GO 705 1052 67,02% 244 1052 B0,23% 774 1052 | #3.57% | 2323 | 3156 | 73B1% 3 263 789 || 2323 | 2357 | 98.14% | 98,14%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 2403 3146 76,38% 2388 3146 75,91% 2378 3146 | 7559% | 7169 | 9438 | 7596% 6 416 2406 | 7189 | 6942 |103,27%| 100.00%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1150 1315 88,21% 1031 1315 78.40% 985 1315 | 7aso% | 3176 | 3945 | E0.51% o 3176 | 3945 | 8051% | 80,51%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 248 125 198,40% 249 125 199,20% 165 125 |132,00%| 662 375 | 176,53% 0 662 375 [176,53% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 1076 2772 38.82% 1494 2772 53,90% 2307 2772 | 83.23% | 4877 | 8315 | S865% 2 672 1344 || 4877 | 972 | 69,95% | 69,95%
e PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 0 336 0,00% 334 336 99,40% 425 336 | 126,49%| 7s9 1008 | 7530% i 336 EE 759 672 |112,95%| 100,00%
TOTAL 1BBGS 22586 83,53% 18915 22586 83,75% 19059 22586 #4,38% | 56839 | 67758 83,89% 46,0 2594 11B91 | 56839 | S5867 | 101,74% | 94,79%

[laboragio: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias & Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

S g:féﬂfo RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPOM
Ano: 2019 L
DEFICIT EQUIPE MiNIMA UBS MISTA
TOTAL |
PROFISSIONAL Outuk bro RO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL / 40H 18 2 n
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL [ ASSISTENCIAL / 30H 0 0
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL / 40H 125 1,25
DENTISTA / ASSISTENCIAL / 40H F 2
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 20H 1 2 &
MEDICO GENERALISTA / ASSISTENCIAL / 40H 2 2 [
MEDICO GINECOLDGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 3
DENTISTA clinica basica 1 1
T5B 1 1
ENF AEIRD LIBS 40 HS 1 1 2
ENFERMEIRD ESF 2 1 3
FARMACEUTICO 1 1
TOTAL DO MES 31,25 9 48,25
TOTAL 42 Trimestre 48,25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

compensacdo devera ser realizada no trimestre,

da AMA-E Perus.

A linha de servigo UBS MISTA compreendeu em 94,79% da meta, portanto ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve desconto de equipe minima.
A baixa produgio do pediatra esta relacionado ao més de novembro com 3 dias de abono e apenas 19 dias uteis com feriado prolongado dia 15 a 20. No més de dezembro 2 abonos e recesso compensado portaria 975/2019 SMS G. Partanto, a

Na linha da Odonto no més de outubro ocorreu 07 dias de atestado médico e quebra do compressor. Em novembro 20 dias de férias e 08 de atestado (profissional iniciando no més). Em Dezembro 10 dias de férias 5 de atestado.
A STS PIRITUBA destaca que o ESF tem alta rotatividade de médicos pois a contratagio e realizada por PJ. Informa ainda gue houve déficit de medicos GO e Pediatras.
O TA n? 44/2019 teve repassado em dezembro a 17 parcela e a obra néo foi iniciada devido a falta de integralidade do recurso. A unidade foi incluida no Projeto Avanga Sadde e o recurso realocado para adequagdo do imovel existente para a instalagio

Elaboragio CPCSS-DAMA

P

LIRS WUSTA Piging 5 de 17



Secretaria Municipal da Sadde de Sio Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCSS

Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE

sﬁo”l:?.um ROO4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 48 Trimestre
-
Producdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo DEficit de Equipe Cileulo desconto Eq. Trava
1 (Equipe Minima)- TOTAL Minima - Meta Prevista 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Dutubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Déficit ue
Perus/Pirituba - SPDM Total profissia Produgdo | Totalde | Total | Total Total% | Total%
REAL | PREV % REAL | PREV [ % | ReAL | pRev % aeaL | Total PREV| Total% 'al ;as" Mensal/po | Producio| REAL | PREV
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 287 176 163,07% 276 256 | 107.81% | 191 256 74,61% 754 688 109,59% 1] 754 688 109,59% | 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1783 1578 112,99% | 1300 1578 | 82,38% | 1241 | 1578 | 7B64% | 4324 a734 91,34% o 4324 | 4734 | 91,39% | 91,34%
N2 CONSULTA GO 594 1052 56,46% 489 1052 | 46,48% 617 1052 | 58,65% 1700 3156 53.87% 3 263 789 1700 | 2367 | 71,B2% 71,82%
NE CONSULTA PEDIATRA 899 1315 68.37% 1164 1315 | 88,52% | 989 1315 | 7521% | 3052 3945 77.36% 2 263 526 3052 | 3419 | B9,27% | 89,27%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 352 250 140,80% 179 250 J71.60% | 283 250 113,20% 814 750 108,53% [*] 814 750 108,53% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA T8 536 135,82% 542 736 7364% | 4354 736 67,12% 1764 2008 B7,85% 1] 1764 | 2008 | 87.85% 87,85%
TOTAL 4643 4907 94,62% 3850 5187 | 76,15% | 3815 5187 73,55% 12408 15281 81,20% 5,0 526 1315 12408 | 13966 | 88,84% 87,91%

Secretaria Municipal da Saude de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde - CPCSS
Coordenadoria Reglonal Norte
CIDADE DE

SAO“P‘J&UI.D RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saade Perus/Pirituba - SPOM
Ang. 2019 4% Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
PR, o A

PROFISSIONAL TRIMESTR
ENFERMEIRO [/ ASSISTENCIAL / 30H 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 2 2

TOTAL DO MES 4 1 1

TOTAL 42 Trimestre [

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico UBS TRADICIONAL compreendeu em 87,91 % da meta, portanto ndo ha indicacdo de desconto de produgdo. Houve desconto de equipe minima.
A meta da GO foi prejudicada nos meses de outubro e novembro por restrigdo de atedimentos de profissional puérpera e férias no més de dezembro.

!
- ﬂ)\ ‘F
laboragio: LRSS DAMA LIRS TRAD Figing & de 1]




Secretaria Municipal da Sadde de S50 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE
5‘%&_’*’ RO03 + 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Tacnica de Satde Pors(Pirituba « 5P0M
Ano. 2019 42
DERCIT EQUIPE MININA AMA L2 HORAS- PLANTE £S5
FROTISSIONAL Dutubro | Newarnbro | Desernbro ROEAD
[MEDICO CLINICD / ASSISTENCIAL | 12H 4| 2 10 16
MIDICO PECIATRA / ASSISTENCIAL [ 121 2 2 Fl 3
TOTALDO M3 3 4 17
TOTAL BE PLANTALS A1 Trimestre n

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve desconto do déficit de equipe minima no periodo,

Wt s CPCY Bnah




CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saidde de S30 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde - CPCSS
Coordenadoria Reglonal Norte

ROO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE
Anat 2019 42 Trimestre
DEFICTT EQUIPE MINIMA MASE
TOTAL

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembra | Lo 0o
FONCAUDIOLOGD / ASSISTENCIAL / 400 1 1
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 204 1 1 1 E]
MEDICS PSIQUIATRA | ASSISTENCIAL / 200 2 2
PSICOLOGO / ASSISTENCIAL /304 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / ASSISTENCIAL / 20H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 4 2 4

TOTAL A2 Trimestre 10

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

As Atividades do NASF foram acompanhadas pela 5TS, Houve desconto do déficit de equipe minima

Ulabaoragbor: £PCS5-0ANA
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Paulo
. Coordenadoria de Parcerias e
¥l Coordenadoria Regional Norte

QIgAD = DEO RO04 - 2015 - Rede Assistencial da
SA PAUL fem o Ta s .
& AOD Supervisdo Técnica de Saude
Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS
R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde | outubro | Novembro | Dezembro | O AL
Perus/Pirituba - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
SAUDE INDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA (SIAB) 140 105 75 320
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 4 13 17 34
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 62 16 23 101
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 178 223 220 621
N2 DE FAMILIA CADASTRADA (SIAB) 152 151 151 454
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 13 24 12 49
TOTAL 549 532 498 1579
DEFICIT EQUIPE MiNIMA SAUDE INDIGENA
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro
TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

As atividades foram acompanhadas pela STS. Nao houve déficit de equipe minima.

Os TA relacionados a linha de servigo s@o os que segue:

TA 36/2019 os recursos foram repassados na integralidade e os equipamentos foram adquiridos e
entregues.

TA 40/2019 os recursos foram repassados na integralidade e a obra encontra-se em andamento.

Elaboracdo: CPCSS-DAMA
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Trava
Producdo Trimestral WEBSAASS
rodugdo Trimestral WE 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS [RASS) 229 220 104,09% 243 220 110,45% 231 220 105,00% 703 660 106,52% 100,00%
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 281 155 181,29% 316 155 203,87% 214 155 138,06% 811 465 174 41% 100,00%
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 508 300 169,33% 459 300 153,00% 405 300 135,00% 1372 900 152,44% 100,00%
CAPS IIl ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 379 300 126,33% 375 300 125,00% 337 300 112,33% 1091 900 121,22% 100,00%
TOTAL 1397 975 143,28% 1393 975 142,87% 1187 975 121,74% 3977 2925 135,97% 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS
TOTAL
D
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE SOCIAL - REDUTOR DE DANOS / ASSISTENCIAL / 30H 1 1
ENFERMEIRO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 36H 1 1 2
ENFERMEIRO / ASSISTENCIAL / 30H 2 3 5
ENFERMEIRC / ASSISTENCIAL / 40H 5 1
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 36H 1,8 2 2 58
FARMACEUTICO / ASSISTENCIAL / 30 HS 07 0,7
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 20H 3 2 2 7
TOTAL DO MES 6,5 7 9
TOTAL 42 Trimestre 22,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Al—

¥

A linha de servigo CAPS compreendeu em 100 % da meta, portanto néo ha indicagéo de desconto de produgéo. Houve desconto do déficit de equipe minima.

Y

;‘{ 7

/
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&

b

Elaboragdo: CPCSS-DAMA
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_ Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Salide - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte

CIDADE DE

SAO PAULO R004 - 2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satide Perus/Pirituba - SPDM

SAUDE
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS e
¢ 100%
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Perus/Pirituba - SPDM otal 5
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO

N ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 410 440 93,18% 424 440 96,36% 410 440 93,18% 1244 1320 94,24% 94,24%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 50 50 100,00% 47 50 94,00% 49 50 98,00% 146 150 97,33% 97,33%
Ne¢ HOLTER 110 110 100,00% 109 110 99,09% 110 110 100,00% 329 330 99,70% 99,70%
N? M.A.P.A 86 80 95,56% 82 90 91,11% 88 90 97,78% 256 270 94,81% 94,81%
Ne TESTE ERGOMETRICO 285 300 95,00% 297 300 99,00% 285 300 95,00% 867 900 96,33% 96,33%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER{DOPPLER VASCULAR) 699 700 99,86% 639 700 91,29% 704 700 100,57% 2042 2100 97.24% 97,24%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 985 9580 99,49% 1056 990 106,67% 851 9580 85,96% 2892 2970 97.37% 97,37%
TOTAL 2625 2680 97,95% | 2654 2680 99,03% 2497 2680 93,17% 7776 8040 96,72% 96,72%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico SADT Apoio Diagnéstico compreendeu em 96,72% da meta, portanto ndo hé indicacio de desconto de producio.

Elaboragao: CPCSS-DAMA S5ADT Pagina 11 de 17



Secretaria Municipal da Sadde de 530 Paulo
Coardenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SA(::“P&&UI.D RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
T e met::;xum? ::"?Tg E;:ukpe (&IMo:ﬂe&;:n:‘!':a:;aMmkna E m
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salde Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE e Wi
Perus/Pirituba - SPDM T i > " T3 7 = = Ao [ NI e nd‘;;;mu ;ﬁ l‘:‘:::u Total REAL | TotalpEv | Tomi% Total %
AMA - ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA ANGIOLOGIA 565 460 122,83% 472 460 102,61% 336 460 | T3.04% | 1373 1380 99,49% 0 1373 1380 99,49% | 99,49%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA o 1198 1150 104,17% 972 | 1150 B4,52% 804 1150 | 69,91% | 2974 3450 86,20% 3] 132 792 | 2974 2658 | 111,89% | 100,00%
NE CONSULTA DERMATOLOGIA 940 805 116,77% 780 805 96,89% 722 805 | 89,69% | 2442 2415 101,12% 0 2442 2415 | 101,12% | 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 1200 1150 104,35% 1115 1150 96,96% 954 1150 | 83,83% | 3279 3450 95,04% 1 132 132 3279 3318 98,82% | 98,82%
M2 CONSULTA GASTROENTEROLOGIA a47 345 129,57% 278 345 B0,58% 224 345 | H493% | 949 1035 91,69% 1] 949 1035 91,69% | 91,69%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 136 115 118,26% 111 115 96,52% a1 115 | 35,65% 288 345 83.48% 0 288 345 B3.,48% | 83.4B%
MN? CONSULTA NEUROLDGIA 593 805 73,66% 745 805 92,55% 719 BOS | 89,32% | 2057 2415 B5,18% 3 132 396 2057 2015 | 1041,88% | 100,003
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 1245 1035 170,29% 993 1035 95,94% 793 1035 | 7b,62% | 3031 3105 97,62% 0 3031 3105 97,62% | 97,62%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 1408 1265 111,30% 1192 1265 94,23% 1292 1265 | 102,13% | 3892 3795 102,56% 0 3892 3795 | 102,56% | 100,00%%
N2 CONSULTA OTORRINOLARINGOLOGIA 524 920 56,96% 229 920 24,89% 461 920 | 50,11% | 1214 2760 43,99% 2 132 264 1214 2496 48,64% | 48,64%
N2 CONSULTA PNEUMOLOGIA 168 115 146,09% 85 115 B2,61% a1 115 | 26,96% 294 345 B5,22% 0 284 345 85,22% | 85,22%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA a54 805 118,51% 783 BOS 97,27% 846 805 | 105,09% | 2583 2415 106,96% [ 2583 2415 | 106,96% | 100,00%
N CONSULTA UROLOGIA 762 575 132,52% 569 575 98,96% 552 575 | 96,00% | 1883 1725 109,16% a 1883 1725 | 109,16% | 100,00%
TOTAL 10140 9545 106,23% 8334 9545 87,31% 7785| 9545 B156%| 25259) 28635 91,70%, 12,0 528 1584 26259 27051 97,07%| 94,10%
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA - ESPECIALIDADES
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CARDIOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 2 2 2 6
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA [ ASSISTENCIAL / 12H 1 1
MEDICO NEUROLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 1 1 1 3
MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 2 2
TOTAL DO MES 3 3 &
TOTAL 42 Trimestre 12

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Na linha de servico AMA - ESPECIALIDADES compreendeu em 94,10% da meta, portanto nao ha indicagao de desconto de produgao. Houve desconto do déficit de equipe minima no periodo.
Na especialidade de infectologia no més de dezembro ocorreu férias do profissional.
Na especialidade de otorrino 01 profissional 24h, gestante, restrita ao atendimento conforme regula a NOTA INFORMATIVA n® 96/2019-DSASTE/SVS/MS. Em Novembro houve 01 desligamento além da profissional
restrita.
O TA n? 43/2019 teve o valor da primeira parcela repassado no valor de RS 72.337,19 de um total de RS 407.927,35 e a obra nio foi executada devido ao saldo restante ndo haver sido repassado.

Caboragho: CPCSS-DAMA
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAC PAULO

A RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Frevi
100%
ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Saude Perus/Pirituba - SPDM okl
otal
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES 18 18 100,00% 18 18 100,00% 26 18 | 144,44% 62 54 114,81% | 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO Il
N2 MORADORES 8 8 100,00% 8 8 100,00% 8 8 100,00% 24 24 100,00% | 100,00%
TOTAL 26 26 100,00% 26 26 100,00% 34 26 | 130,77% 86 78 110,26% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL b D
Outubro | Novembro ezembro TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico SRT compreendeu em 100 % da meta, portanto ndo hd indica¢do de desconto.
Houve o TA 33/2019 que inclui a SRT Pirituba/Jaragua.

O TA n2 35/2019 teve os recursos foram repassados e os equipamentos foram adquiridos e entregues a unidade.

Elaboragdo: CPCSS-DAMA




QIDAE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao
Coordenadoria Regional Norte

R0O04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo

SAUDE Técnica de Salde Perus/Pirituba - SPDM
Ano: 2019 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
; ) e il e : TOTAL
RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro | Novembro Dezembro
Perus/Pirituba - SPDM TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 170 113 133 416
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 12646 10997 10866 34509
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 520 343 448 1311
TOTAL 13336 11453 11447 36236

DEFICIT EQUIPE MIiNIMA (Perus)

PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO

MUNICIPAL
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 2 37 23 62
MEDICO CLINICO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 1 46 27 74
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 0 0 5 5
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 0 38 18 56
MEDICO PEDIATRA NOTURNO/ ASSISTENCIAL / 12H 0 32 13 45
MEDICO PSIQUIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 30 21 51
MEDICO PSIQUIATRA NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 30 20 50
CIRURGIAQ DENTISTA 12H DIA/NOITE 14 45 59
TOTAL DO MES 3 227 172
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 402
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 24 H
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 1 6 1 8
MEDICO CLINICO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 0 1 1 2
MEDICO PEDIATRA NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 0 2 2
MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 2 0 3 5
TOTAL DO MES 3 9 5
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 17
DEFICIT EQUIPE MINIMA (Pirituba) UPA
PROFISSIONAL Outubro | Novembro Dezembro A
: - TRIMESTRE
MEDICO CIRURGIAO GERAL / ASSISTENCIAL / 12H 16 2 3 21
MEDICO CIRURGIAO GERAL NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 13 1 3 17
MEDICO CLINICO / ASSISTENCIAL / 12H 13 7 5 25
MEDICO CLINICO NOTURNO / ASSISTENCIAL / 12H 13 3 1 17
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATO NOTURNQO / ASSISTENCIAL / 12H 13 1 6 20
Elaboragan: CPCSS-DAMA PSM-UPA-PA-AMA Pagina 14 de
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MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA / ASSISTENCIAL / 12H 13

4 8 25

MEDICO PEDIATRA / ASSISTENCIAL / 12H 9 2 0 11
MEDICO PEDIATRA NOTURNO/ ASSISTENCIAL / 12H 10 4 3 17
MEDICO PSIQUIATRIA/ ASSISTENCIAL / 12H 3 7 10
MEDICO PSIQUIATRIA NOTURNO/ ASSISTENCIAL / 12H 1 3 4
CIRURGIAQ DENTISTA 12H 0 5 5
CIRURGIAO DENTISTA NOTURNO 12H 0 1 5 6

TOTAL DO MES 100 29 49
TOTAL DE PLANTOES 42 TRIMESTRE 178

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A UPA Perus entrou no contrato no més de novembro pelo TA 33/2019, e somente em dezembro
ocorreu a transicdo do PSM para o prédio da UPA. Data da inauguragdo 18/12.
UPA Pirituba foi inaugurada em meados de outubro, ficando com o quadro de RH da AMA até entao.
Data da inauguragdo 14/10.
Houve desconto de equipe minima no periodo.
Os dados relativos a produgdo informados no sistema webSAASS nado refletem a realidade do

atendimento nas clinicas de ortopedia, cirurgia geral, psiquiatria e odonto. A OS encaminhara oficio

com as corregOes necessarias no sistema.
COMENTARIOS STS PIRITUBA: NUMERO ELEVADO DE PLANTOES NAO REALIZADOS.

|

" .
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Secretaria Municipal da Saide de Sio Paule
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
IDADE DE
SAO PALUILO
sAuDE ROD4 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Perus/Pirituba - SPDM
Relatdric Consolidado de Avaliagdo 4% Trimestre Ano 2019
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursss Humanos Pradugia
'3 Deficit de Fada Produgio Final
Macalicaces Linhas de Servigo e Clsteio Equi Dificit de %
de Atengio Mensal i i pe Equipe Minima Realizada Prevista % Final zpoy andlize Valor Desconto
Misima Ml |- ot ntio) Realizado | rreya de 100% Resultado
[Protitsional)
quando vel)
EMAD/EMAP =
ESF/ESB/PAVS 3L,03% 945 507.480 533.068 95,20% 55.07% Nio hiindicagho de desconto RS 0,00
PAL 1L14% a4 677 70 94,03% §4,03% Nio hd indicaglio de desconto  [RS 0,00
UBS MISTA 10,33% 48,25 56,839 55,367 107,74 04,79% Nio ha indicagho de desconto (RS 0,00
UBS TRADICIONAL 1,66% B 12.408 13.966 BB,B4% BT, 91% Nio ha indicacio de desconto RS 0,00
Atengin
Bisica Lot =
AMA12h 0,00% 12
NASF 0,00% 10
SAUDE INDIGENA 0,00% 0 1579
uo
EMAAB -
RAPS/CAPS 657% 225 3977 2925 135,97% 100,00% Ndo hi indicagiio de desconta  |RS 0,00
SADT 1,17% 1776 B.040 96,71% 96,727% Niia hi indicaglio de desconto RS 0,00
CEOQ/ PROTESE -
CER =
AFD
REDE CUIDADO PCD
[CER/APD/NIR)
HO/HC CIRURGIAS. -
HD f HORA CERTA -
AMBULATORIO
FAMOEAY ESPECIALIDADES 2
Especializada AMAE 7,95% 12 26259 -I 27.051 | 87.07% | 94,10% Nio hi indicagio de desconto RS 0,00
Redes
Tarmaticas AIRAHAL =
HISA -
HOTEL SOCIALS
CONSULTORIO DE RUA/S -
|__CUIDADOS ESPECIAS
CENTRO OUMPICO 7
TeMm -
SAT 1,36% o &6 7B | 110, 0% | 100,00% Mio ha indicacio de desconto  |RS 0,00
CASA DE PARTO -
HIDRD -
SIAT -
05 -
URGENCIA E PAfPSM &
), a7 36236
EMERGENTIA UPAAMA 28k 2.00% %
Total B1,61% 197.3 619,0 653,317 641,715 Total de desconto do trimestre |RS 0,00
Custeio do Trimestre Equipe Mil do Ti
Valor TA IR e aferdicia Valor do desconto bt L
da Desconto Deiconto
Dutubro RS 24.472.750,60 Dutubro RS 1.262.911,33 Janeiro
5 26.272.572.93 Novembro RS 1.271.653.93 Fevereiro
Dezembra RS 26.272.972,99 Dezembro R5 1.286 535,80 Margo
_ el A L S— p— e
Tatal RS 77.018.695,58 R510,00 Tatal RS 3.821.201,06
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal do 4% trimestre utilizs como base o TA de outubre 2019, para as fledes onde ha mars de um Anero |l no perlodo de avaliagio, os caleulos de descontos serdo realizades pela Divisdo de
Accmpanhamento Finaneeira | DIAF)
s célculos de descontos ap em CTA sdo a DIAF no qual realizada o céleulo aficial de desconts a ser aplizado apds CTA
0 valor de custein do periodo considera o TA vigente.
O cilculo de descanto de equipe minima apresentada em CTA foi realizada pelo DIAF
s TA 34,/201% e o TA 37/2019 tiveram os recursos repassados & a3 obras previstas realizadas
O TA 38/2019 teve o recursos 1 eos quiridos & gues nas unidades
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,_ Secretaria Municipal da saude de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Norte
CIDADE DE
SAQ PAULO RO04 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Perus/Pirituba - SPOM
fatdrio C lidado de Avaliagio 4% Tri e Ano 2019
i Ges da Avaliagio de D ho do Contrato
Qualidade
: T htor o e Resultado Pontuagio
Objetive ndicador Relatono: | £ EN At Outibes [— Cosembrs | Outebre | Noverbeo | Desembeo
Envio de
Pantualidade na Pontualidade naentrega de relatonos mensalks de 3
Entrega prestagio de Contas Assitencials e financeiras g > Bim B S 4 R e
no prazo
Preenchimento de prontuid rios nos seguintes
Qualidade da - Perus
L o
(normscts aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame q2 = 90% Pirituba
fisico
100,00%
Execucio do plano de educagdo permanente Perus
Educagio Continuada dos pela CHS Q3 100% Pirituba i 60
Proporgio de criancas com até 12 meses de idade varis
Controle Vacinal  [inscritas nas unidades com calendario vacinal asafaae =90% Pirituba
completo
Eficicia do 3 B7,10%
Atecdimeie 28 Kade 'pm;Idn::lecgEh‘:i‘:::e;’nqouefle:;l::::muaf o o Bl ”::u‘";a &
Cegonha P PORpS 91,60%
a el
% ,Eﬁ“ L Proporgio de gestantes que reallzaram 7 ou mals Perus BS.73%.
da Rede aes 275% 5 40
Cegonts [ Itas de prés patal Pirituba 51.86%
= _ b A contento
Satisfacdo do Usudrio Andlise das reclamages recebidas e providéncias a7 e ontantos Perus 20
relacionadas Pirituba
Acontento
s 90,90%
AIinad;:::'nnulhu ; Tl - a8 >80% p::::“ a0
100,00%
Pentuagio Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
=
0 Contratado cumpriu todos os indicadores de qualidade propostas pela SMS no pericdo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados.
As agoes de Educagio Permanente tiveram algumas das ntwvidad I devido a C ha do 5 lenda salicitacio da SMS.

Ciente e Aprovado,

PARTICIPANTES CTA

= 2
OSS Sania Marfa de Almeida Figueira U 055: Axrlmawn Cavalcante da Coste- /'
P v t Y 7/ j \) 15 }

055:Antonio Luiz Vlpi |’ odriguez Monteiro Ponzetto

[&Wv

055:Livia Nader Cpsta

CRS: Debora Rita anfjatn Sa n'lan CRS:Edina Brasileiro Lima
B o e, ﬂl a5
ST5 Perus:Marlene Sales Bueno 575 Pms:ai Satie Sed
J@JMQI-Q. Ct TS dLQL\-b.-.:_\ ﬁ%/ ™
5TS Pirituba:Wagner Exacini ritutpyis: are:ldi Nering

Katia Regina dos Santos Mello Maia

\Al)cqj\/m%&;}m doC 10 n[}ltm,

CPCSS: Nf:rlla Toledo Riguetti

Wiia‘s
CPCSS: Maria da Glaria Camargas de Sousa
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