Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Mdoca/Aricanduva - SPDM
SAUDE Trimestre de

s 42 Trimestre Ano 2020
Avaliacao:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
R003 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Mdoca/Aricanduva - SPDM
Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sudeste

Supervisdo: |SUPERV|sﬂo TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA

0SS: |5PDM- ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA

Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G

Data: [08/07/2021, quinta feira, as 9h ]

Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2020.
INFORMES GERAIS:

A avaliacdo do 42 trimestre de 2020 ocorreu fora do cronograma, considerando gue em 30 de janeiro de 2020 a Organizacao Mundial da Saude - OMS
declarou que o surto da doenga causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de saude publica de importancia internacional, o mais alto
nivel de alerta da OMS, e as legislagdes conforme segue:

PORTARIA ne 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infecgdo
Humana pelo nove Coronavirus (2019-nCoV);

DECRETO N2 59.283 de 16 de Margo de2020 - Declara situagdo de emergéncia no Municipio de Sdo Paulo e define outras medidas para o
enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus;

PORTARIA Ne 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Marco de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de contratos de cardter temporario e
durante o periodo de emergéncia, a contratagao pelas organizagdes sociais de profissionais de saude para apoio ao aumento da capacidade e nimero
de leitos hospitalares e de UTI;

PORTARIA n2 182/ 2020 - SMS.G de 4 de Abril de 2020 - Altera a Portaria 154/2020-5MS-GAB, que determinou a suspensdo parcial temporaria das
consultas, exames, procedimentos e cirurgias de rotina, a partir de 23 de margo de 2020, nos Ambulatérios Hospitalares e na Rede de Atengao Basica,
para dar outras providéncias;

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliacdo dos Contratos
de Gestdo durante a situacio de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19;

PORTARIA N2 260/2020-SMS.G de 18 de Junho de 2020 - Altera a determinacdo de suspensao parcial de consultas, exames, procedimentos
regulamentada pela portaria SMS.G n2 154/2020 e estabelece o retorno gradual aos atendimentos agendados nas UBS, CAPS, URSI, PAI, CEO, EMAD,
CER, CECCO e Unidades de Praticas Integrativas e Complementares em conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social até
retorno de 100% das atividades conforme o cenario da pandemia COVID 19;

PORTARIA N2 261/2020-SMS.G de 22 de Junho de 2020 - Complementa a Portaria SMS.G n2 241/2020, de 29 de maio de 2020, que estabelece o
retorno aos atendimentos agendados dos equipamentos de especialidades Hospitais-Dia (HD), Ambulatério de Especialidades (AE) e AMA - E, em
conformidade com as normas de biosseguranca e distanciamento social, incluindo novas especialidades e os demais prestadores nesta
regulamentacdo;

PORTARIA N2 340/2020-5MS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a prética da TELEMEDICINA no dmbito da Secretaria Municipal de Saude,
em cumprimento ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n¢ 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA;

ORDEM INTERNA N2 001/2020-5MS/CMS de 17 de margo de 2020 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Saude e Conselhos
Gestores durante o periodo de Pandemia do coronavirus. (Publicacao prorrogada em 24/06/2020, 07/08/2020, 22/03/2020 e 01/12/2020);

PORTARIA N2 492/ 2020-SMS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratacdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de
PORTARIA N2 500/ 2020-SMS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n® 240/2020-5MS.G, que especifica de forma
transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para

enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19;

PORTARIA N2 520/ 2020-5SMS.G de 30 de Dezembro 2020 - Autoriza a convocagao para cumprimento de Jornadas Especicais de Trabalho - JET 24, 36 e
40 horas de trabalho semanais, dos profissionais da satide, lotados e em exercicio nas unidades da Secretaria Municipal da Saude.
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TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TERMO ADITIVO N2 35/2020-SMS.G: Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Or¢amentario para o periodo de 01/10/2020 a 31/10/2020;
TERMO ADITIVO N2 36/2020: Inclusdo de Recursos Humanos para a UTI do Hospital Municipal Dr. Ignécio Proenca de Gouveia, conforme Decreto n?
59.283/2020 e Portaria 243/2020 SMS.G;

TERMO ADITIVO N2 37/2020: Inclusio de Recursos Humanos para a UTI do Hospital Municipal Dr. Ignécio Proenca de Gouveia, conforme Decreto n?®
59.283/2020 e Portaria 243/2020 SMS.G;

TERMO ADITIVO N2 38/2020: Aprovacio do novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/11/2020 a 30/11/2020. Inclusdo da
UBS Vila Santo Estevdo

TERMO ADITIVO N2 39/2020: Inclusdo do valor de RS 791.955,24 (setecentos e noventa e um mil, novecentos e cinquenta e cinco reais e vinte e
quatro centavos) a titulo de custeio para a extensao do horério de funcionamento até 22:00 horas de segunda a sabado, para realizar 336 cirurgias
mensais na unidade Hospital Dia Mooca, nos meses de novembro e dezembro de 2020;

TERMO ADITIVO N2 40/2020: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o periodo de 01/12/2020 & 31/12/2020;

TERMO ADITIVO N2 41/2020: Aquisicdo de Material Permanente - Contrapartida BID (UBS Pari)

Passou-se a apresentacio dos resultados sintetizados de produc@o por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracao dos apontamentos
da manutencéo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Sadde de Sao Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Satde - CPCSS

ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salide Méoca/Aricanduva - SPDM

sSAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
7 Base de Calculo Deficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL | Célculo desconto Eq. Minima-| Trava
Tri AA
Produgdo Trimestral WEBSAASS TRIMESTRE PR A Rt 100%
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Média de o Média de
Déticit eficit
Méoca/Aricanduva - SPDM profusional | Produste | Totslde | ooy | Produsdo | Tolalde | yoryipeat | TotalpREV| Total% [ Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % | Total REAL | Total PREV | Total % Giag L | Mepon | Sproduche B L e S | Maeras/por| v schithe
profissional profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 2297 5000 45,94% 2367 5000 |47,34% | 1989 | 5000 | 39,78% | 6653 15000 | 44,35% 9 200 1800 0 6653 13200 | 50,40% | 50,40%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO CLINICA BASICA 229 384 59,64% 155 384 | 40,36% | 229 384 | 59,64% 613 1152 | 53,21% 0 2 96 192 613 960 63,85% | 63,85%
N2 ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 0 192 0,00% 119 192 |6198% | 33 192 [17,19% ] 152 576 | 26,39% 1 192 192 0 152 384 39,58% | 39,58%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 1236 2080 59,42% 1246 2080 [ 59090% | 1139 | 2080 |5476%| 3621 6240 | 58,03% 0 0 3621 6240 | 58,03% | 58,03%
N2 CONSULTA MEDICA PSIQUIATRA 17 100 17,00% 0 100 | 0,00% 0 100 | 0,00% 17 300 5,67% 2 100 200 0 17 100 | 17,00% | 17,00%
Ne CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 286 780 36,67% 366 780 | 4692% | 351 780 | 45,00% | 1003 2340 | 42,86% 2 156 312 0 1003 2028 | 49,46% | 49,46%
N2 PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO CLINICA BASICA 426 1344 31,70% 357 1344 | 2656% | 319 1344 | 23,74% | 1102 4032 | 27,33% 0 2 336 672 1102 3360 | 32,80% | 32.80%
Ne PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 0 672 0,00% 88 672 | 1310%| 20 672 | 2,98% 108 2016 | 5,36% 1 672 672 0 108 1344 | 8,04% | 8,04%
TOTAL 4491 10552 42,56% 4698 10552 | 44,52% | 4080 | 10552 | 38,67% | 13269 | 31656 |41,92% ( 150 1320 3176 4,0 432 864 13269 | 27616 | 48,05% | 48,05%

DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA

PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro LL
TRIMESTRE

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL / 40H 3 3 3 9

ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2

AUXILIAR SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1

DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1

ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2

MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 1 2

PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 7 7 6
TOTAL 42 Trimestre 20

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 48,05% da produgio prevista. Nio hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
A produgio foi comprometida por férias, atestados médicos e licenga nojo. Os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios mensais de P1.

Obs.: Relatério de EM | de dezembro foi retificado para apontar déficit de 1 Psicélogo/ 40h. Memorando 524/2021.

TA n2 41/2020: O recurso foi repassado através de contrapartida BID e o material foi adquirido e entregue para a UBS Pari.

O trimestre sofreu impacto da situagéo epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram agBes relacionadas ao enfrentamento da pandemia.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
= Coordenadoria de Parcerias e Contratacgdo de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE ) g
SAO PAULO R0O3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Mdoca/Aricanduva - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS Traa
§ 100%
ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satde Mdoca/Aricanduva - SPDM S
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 107 120 89,17% 112 120 93,33% 113 120 94,17% 332 360 92,22% | 92,22%
TOTAL 107 120 89,17% 112 120 93,33% 113 120 94,17% 332 360 92,22% | 92,22%
- PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MiNIMA
IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Out b D b
utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 42 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 92,22% da produgao prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE
SAC PAULO

R003 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Méoca/Aricanduva - SPDM

Secretaria Municipal da Satide de S&o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

sSAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de
Producdo Trimestral WEBSAASS Equipe (Equipe Minima)- Calchicidescontolquiinimak i SEave
Meta Prevista 100%
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde TOTALTRIMESTRE
Méoca/Aricanduva - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE s Média de
Profissional frocios i D Total REAL | Total PREV | Total % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % ass Mensal/por | Produgio
e profissional
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 7227 12000 60,23% 7668 12000 | 63,90% 6307 12000 | 52,56% | 21202 36000 | 58,89% 4 200 800 21202 35200 | 60,23% | 60,23%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 112 176 63,64% 104 176 59,09% 90 176 51,14% 306 528 57,95% 0 306 528 57,95% | 57,95%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 85 384 22,14% 452 384 117,71% 264 384 68,75% 801 1152 69,53% 0 801 1152 69,53% | 69,53%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 215 1052 20,44% 766 1052 72,81% 170 1052 16,16% 1151 3156 36,47% 1 263 263 1151 2893 39,79% | 39,79%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1311 1560 84,04% 1366 1560 87,56% 1097 1560 70,32% 3774 4680 80,64% 1 156 156 3774 4524 83,42% | 83,42%
N2 CONSULTA GO 447 1020 43,82% 485 1020 47,55% 285 1020 27,94% 1217 3060 39,77% ) 1217 3060 39,77% | 39,77%
N2 CONSULTA MEDICA - PROGRAMA MAIS MEDICOS 494 666 74,17% 445 666 66,82% 420 666 63,06% 1359 1998 68,02% 0 1359 1998 68,02% | 68,02%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 2065 4160 49,64% 2550 4160 61,30% 2010 4160 48,32% 6625 12480 | 53,08% 1 416 416 6625 12064 | 54,92% | 54,92%
N2 CONSULTA PEDIATRA 267 526 50,76% 295 526 56,08% 228 526 43,35% 790 1578 50,06% 0 790 1578 50,06% | 50,06%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 0 100 0,00% 0 100 0,00% 0 100 0,00% 0 300 0,00% 3 100 300 0 0 #DIV/0! | #DIV/0!
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 131 536 24,44% 240 536 44,78% 132 536 24,63% 503 1608 31,28% 0 503 1608 31,28% | 31,28%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 121 1344 9,00% 269 1344 20,01% 349 1344 25,97% 739 4032 18,33% 0 739 4032 18,33% | 18,33%
TOTAL 12475 23524 53,03% 14640 23524 | 62,23% | 11352 23524 | 48,26% | 38467 70572 | 54,51% 10,0 1135 1935 38467 68637 | 56,04% | 56,04%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS MISTA
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 2 4
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
ENFERMEIRO ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1,25 0,25 0,25 1,75
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 il
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 4,25 2,25 6,25
TOTAL 42 Trimestre 12,75

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 56,04% da produgdo prevista. Ndo had indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Producio comprometida por férias, atestados médicos, isolamento domiciliar, licenga prémio, e convocagdo TRE, congresso e licenga nojo. Os apontamentos estdo pormenorizados nos relatérios mensais de P1.
O trimestre sofreu impacto da situacio epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram acGes relacionadas ao enfrentamento da pandemia.

Obs.: Relatdrio de EM | de novembro foi retificado para corrigir o déficit do profissional Psiquiatra de 40h para 20h semanais e o relatério de dezembro para apontar o déficit de 0,25 Enfermeiros/ 40h. Memorando 524/ 2021.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satide - CPCSS

Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Méoca/Aricanduva - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL |Calculo desconto Eq. Minima - Trava
\ Produgdo Trimestral WEBSAASS CHUMESTRE e 100%
RO003 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE R Média de e Média de
h ic
Saiide Mdoca/Aricanduva - SPDM Profksional | Produste | Totalde | e | Produsdo | Tetalde } o pear | TotalpREV [ Total% | Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % Mensalfpor | Produgio Bhdss! | Ménsaliper,|[{Peadugh
profissional prafissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 784 1866 42,02% 1333 1866 | 71,44% | 1256 1866 | 67,31% | 3373 5598 | 60,25% 1 80 80 3373 5518 | 61,13% | 61,13%
Ne CONSULTA CLINICA GERAL 1847 3682 50,16% 2337 3682 | 63,47% | 1972 3682 | 53,56% | 6156 11046 | 55,73% 5 263 1315 0 6156 9731 | 63,26% | 63.26%
N2 CONSULTA GENERALISTA 541 666 81,23% 710 666 | 106,61%| 611 666 | 91,74% | 1862 1998 | 93,19% 0 0 1862 1998 | 93,19% | 93,19%
N2 CONSULTA GO 1324 2335 56,70% 1551 2335 | 66,42% | 1381 2335 | 59,14% | 4256 7005 | 60,76% 0 1 263 263 4256 6742 |6313% | 63,13%
N2 CONSULTA PEDIATRA 1059 1578 67,11% 953 1578 | 60,39% | 676 1578 | 42,84% | 2688 4734 | 56,78% 0 0 2688 4734 | 56,78% | 56,78%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 81 250 32,40% 92 250 | 36,80% 85 250 | 3400% | 258 750 | 34,40% 3 125 375 0 258 375 | 68,80% | 68,80%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1390 6540 21,25% 1910 6540 | 29,20% 1628 6540 | 24,89% | 4928 19620 | 25,12% 0 X 200 200 4928 19420 | 25.38% | 25,38%
TOTAL 7026 16917 41,53% 8886 16917 | 52,53% | 7609 | 16917 | 44,98% | 23521 | 50751 | 46,35% 8,0 388 1690 3,0 543 543 23521 | 48518 | 48,48% | 48,48%
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
TOTAL
PROFISSIONAL
Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1,5 0 0 1,5
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 3 5
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 2 2 6
UBS VILA SANTO ESTEVAO - EM TRANSICAO
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 0 1
TOTAL DO MES 7.5 6 7
TOTAL 42 Trimestre 20,5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

UBS Vila Santo Estevdo em transicdo, conforme TA n2 40/2020

A linha de servico atingiu 48,48% da producdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produc3o. Houve déficit de equipe minima.
A produgdo foi comprometida por férias, atestado médico, licengas médicas, faltas abonadas, licenga prémio, convecagdo TRE, comparecimento judicial, licenca nojo e congresso. Apontamentos pormenorizados nos relatérios mensais de P1.
O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram agdes relacionadas ao enfrentamento da pandemia.
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ngE DE
SAO PAULO

RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Mdoca/Aricanduva - SPDM

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS

Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

SAUDE
Ano: 2020 4° Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFIS L N
SIONA Outubro ovembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 1 0 4 5

TOTAL DO MES 1 0 4

TOTAL DE PLANTOES

42 Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Salde de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Méoca/Aricanduva - SPDM

sAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | N b
utubro ovembro | Dezembro TRIMESTRE
EDUCADOR FiSICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 0 1

TOTAL DO MES 0 1 0

TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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(‘_.:IDE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Méoca/Aricanduva - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS qrava
rodugao Irim 100%
ROO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satide Mdoca/Aricanduva - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CAPS Il ALCOOL E DROGAS - MOOCA
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RASS) 342 190 180,00% 338 190 177,89% 311 190 163,68% 991 570 173,86% 100,00%
TOTAL 342 190 180,00% 338 190 177,89% | 311 190 | 163,68% | 991 570 173,86% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MIiNIMA CAPS Il ALCOOL E DROGAS - MOOCA
TOTAL
FISSI N bro | D b
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM)/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
AUXILIAR DE ENFERMAGEM)/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 0 4 4
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
ENFERMEIRQ/ ASSISTENCIAL/ 36H 0 0 2 2
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H - N 0 0 2 2
ENFERMEIRQ/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
EDUCADOR FiSICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 3 3
PSICOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 2 2
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 36H - N 0 0 4 4
TECNICO DE FARMACIA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 0 0 2 2
TOTAL DO MES 3 1 24
TOTAL 42 Trimestre 28
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. N3o ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
CAPS Adulto Ill Mooca: servigo em transicdo, conforme TA n2 40/2020.
f - g
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Satde - CPCSS
£ Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE ’ : { ;
SACO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Méoca/Aricanduva - SPDM
sSAUDE
Ano: 2020 49 Trimestre
S Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 005
ROO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Satide Méoca/Aricanduva - SPDM Totala
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
N° BIOPSIA DE PROSTATA 6 15 40,00% 12 15 80,00% 14 15 93,33% 32 45 71,11% | 71,11%
N° BIOPSIA DE TIREOIDE 26 15 173,33% 14 15 93,33% 10 15 66,67% 50 45 111,11% | 100,00%
N° ELETRONEUROMIOGRAFIA 106 143 74,13% 158 143 110,49% 94 143 65,73% 358 429 83,45% | 83,45%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 568 400 142,00% 627 400 156,75% 638 400 155,50% | 1833 1200 | 152,75% | 100,00%
N ELETROENCEFALOGRAFIA 17 55 30,91% 43 55 78,18% 45 55 81,82% 105 165 63,64% | 63,64%
N2 HOLTER 77 155 49,68% 96 155 61,94% 66 155 42,58% 239 465 51,40% | 51,40%
N2 M.A.P.A 4 40 10,00% 22 40 55,00% 40 40 100,00% 66 120 55,00% | 55,00%
N2 RAIO-X COM LAUDO 388 470 82,55% 21 470 4,47% 187 470 39,79% 596 1410 42,27% | 42,27%
Ne TESTE ERGOMETRICO 123 180 68,33% 124 180 68,89% 95 180 52,78% 342 540 63,33% | 63,33%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1161 1250 92,88% 1205 1250 96,40% 1525 1250 |122,00%| 3891 3750 | 103,76% | 100,00%
TOTAL 2476 2723 90,93% 2322 2723 85,27% 2714 2723 99,67% 7512 8169 91,96% | 82,42%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO Otibrei NeverErs Dere b TOTAL
LIVRE DEMANDA TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 246 219 249 714
N2 RAIO-X 503 13 337 853
TOTAL 1567
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 82,42% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.
O trimestre sofreu impacto da situagio epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais da unidade desenvolveram acdes relacionadas ao
enfrentamento da pandemia.
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL Calculo desconto Eq. Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS
TRIMESTRE Minima - Meta Prevista 100%
ROO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE > Mddia do = ‘Média da
de Saiide Méoca/Aricanduva - SPDM ponch | produsio | Toraide Prfﬁ';s:vnl Produgio | Totalds | Total [ Tatal oo | L
REAL PREV % REAL PREV % REAL | PREV % Tot! | otal prev|  Total % s || Memealpac | Frodudo | (s s | M pori | chipdesial] - REAL 5 | FIPREV
REAL profissional profissional
CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 0 10 0,00% 0 10 0,00% 0 10 0,00% 0 30 0,00% 2 10 20 0 0 10 0,00% 0,00%
N2 ATENDIMENTO ORTO 0 160 0,00% 0 160 0,00% 0 160 0,00% 0 480 0,00% 2 160 320 0 2] 160 0,00% 0,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 38 360 10,56% 66 360 18,33% 41 360 11,39% 145 1080 13,43% 0 0 145 1080 | 13,43% | 13,43%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 5 80 6,25% 36 80 45,00% 18 80 22,50% 59 240 24,58% 0 0 59 240 24,58% | 24,58%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 141 80 176,25% 74 80 92,50% 75 80 93,75% 280 240 120,83% 0 0 290 240 120,83% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 0 80 0,00% 0 80 0,00% 0 80 0,00% 0 240 0,00% 0 2 80 160 0 80 0,00% | 0,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 183 120 152,50% 215 120 | 17917% | 222 120 | 185,00% | 620 360 | 172,22% 0 0 620 360 | 172,22% | 100,00%
N2 PROTESE ENTREGUE 8 120 6,67% 16 120 13,33% 13 120 | 10,83% 37 360 10,28% 0 0 37 360 10,28% | 10,28%
TOTAL 375 1010 37,13% 407 1010 | 40,30% 369 1010 36,53% | 1151 | 3030 37,99% 4,0 170 340 20 80 160 1151 2530 | 4549% | 33,24%

Produgdo Trimestral WEBSAASS

CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS Dirtibeo | Hosembrall Dezombeo TOTAL
LIVRE DEMANDA TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
MNe ATENDIMENTO SEMIO 36 43 32 111
TOTAL 111
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEQ- CENTRO DE ESPECIALIDADES
TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 1 1 0
TOTAL 42 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 33,24% da produgio prevista. Nio ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por faltas abonadas, atestados e licenga prémio. Apontamentos pormenorizados nos relatérios mensais de P1.

0 trimestre sofreu impacto da situacdo epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020. Os profissionais das unidades desenvolveram ages relacionadas ao enfrentamento da pandemia.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Satide - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE ) : / .
SAOO PAULO ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Mdoca/Aricanduva - SPDM
SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
R Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS 100%
ROO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Médoca/Aricanduva - SPDM el
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
REDE DE CUIDADO PCD - APD E CER
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 148 140 105,71% 145 140 103,57% 144 140 102,86% 437 420 104,05% | 100,00%
CER || TATUAPE
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 367 530 69,25% 398 530 75,09% 338 328 103,05% 1103 1388 79,47% | 79,47%
N2 PACIENTE NOVO - CER 31 200 15,50% 41 200 20,50% 23 70 32,86% 95 470 20,21% | 20,21%
TOTAL 546 870 62,76% 584 870 67,13% 505 538 93,87% 1635 2278 71,77% | 71,03%
DEFICIT EQUIPE MiNIMA REDE DE CUIDADO PCD - APD E CER
TOTAL
PROFISSIONAL
(0] [0} Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 0 2
CER || TATUAPE
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1
MEDICO FISIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 al 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 1
TOTAL DO MES 4 2 2
TOTAL 42 Trimestre 8

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 71,38% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

STS: as metas previstas do servico CER |l Tatuapé nos meses de outubro e novembro foram digitadas erroneamente nos TAs n2 035/2020 e 038/2020, respesctivamente, estando de acordo

apenas no més de dezembro.
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CIDADE DE
SAO PAULO

Secretaria Municipal da Satude de 530 Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste

ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva - SPDM

SAUDE
Ano: 2020 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS I:ﬂ":
ROD3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Satude Méoca/Aricanduva - SPOM Totl%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %

HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
BLOCO CLINICO
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 416 660 63,03% 366 560 55,45% 373 660 56,52% 1155 1980 58,33% | 58,33%
Ne CONSULTA CARDIOLOGIA 380 782 47,98% 562 792 70,96% 571 792 72,10% 1513 2376 63,68% | 63,68%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA INFANTIL 60 132 45,45% 58 132 43,94% 81 132 61,36% 199 396 50,25% | 50,25%
N2 CONSULTA DERMATO 98 344 28,78% 166 344 48,26% 189 344 54,94% 454 1032 43,99% | 43,99%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 285 550 51,82% 272 550 49,45% 395 550 71,82% 952 1650 57,70% | 57,70%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA 182 528 34,47% 353 528 66,86% 424 528 80,30% 959 1584 60,54% | 60,54%
N2 CONSULTA NEUROLOGISTA INFANTIL 101 132 76,52% 22 132 16,67% 45 132 34,09% 168 396 42,42% | 42,42%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 374 824 40,48% 518 324 56,06% 550 924 59,52% 1442 2772 52,02% | 52,02%
N2 CONSULTA REUMATOLOGISTA 439 726 60,47% 524 726 72,18% 407 726 56,06% 1370 2178 62,90% | 62,90%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 401 660 60,76% 387 560 58,64% 318 660 48,18% 1106 1980 55,86% | 55,86%
N2 TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) 145 142 102,11% 131 336 38,99% 145 336 43,15% 421 £14 51,72% | 51,72%

TOTAL 2882 55390 51,56% 3359 5784 58,07% 3498 5784 60,48% 9739 17158 | 56,76% | 56,76%

Produgdo Trimestral WEBSAASS
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
BLOCO CIRURGICO
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %

HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
CONSULTA CIRURGICA
N2 CONSULTA CIRURGIA G.O. 85 78 108,57% 62 78 79,49% 72 78 92,31% 219 234 93,59%
N2 CONSULTA CIRURGIA GERAL 40 42 95,24% 50 42 119,05% 115 42 273,81% 205 126 162,70%
N2 CONSULTA CIRURGIA ORTO 9 48 18,75% 27 48 56,25% 29 48 60,42% 65 144 45,14%
N2 CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 63 48 131,25% 57 48 118,75% 1) 48 0,00% 120 144 83,33%
N2 CONSULTA CIRURGIA PLASTICA 0 48 0,00% 19 48 39,58% 47 48 97,92% 66 144 45,83%
N2 CONSULTA CIRURGIA PROCTO 26 96 27,08% 61 96 63,54% 78 96 81,25% 165 288 57,29%
N2 CONSULTA CIRURGIA URO 78 60 130,00% 19 60 31,67% 20 60 33,33% 117 180 65,00%
N2 CONSULTA CIRURGIA VASCULAR 25 48 52,08% 52 48 108,33% 59 48 122,92% 136 144 94,44%

TOTAL 326 468 69,66% 347 468 74,15% 420 468 89,74% 1093 1404 77,85%
CIRURGIAS
N2 CIRURGIA GERAL 8 14 57,14% 8 14 57,14% 13 14 92,86% 29 42 69,05%
N2 CIRURGIA GINECOLOGISTA 78 48 162,50% 58 48 120,83% 61 48 127,08% 197 144 136,81%
Ne CIRURGIA ORTOPEDISTA 3 12 25,00% 7 12 58,33% 7 12 58,33% 17 36 47,22%
N2 CIRURGIA PEDIATRA 14 16 87,50% 21 16 131,25% 0 16 0,00% 35 48 72,92%
N2 CIRURGIA PLASTICA 0 12 0,00% 4 12 58,33% 21 12 175,00% 28 36 77,78%
N2 CIRURGIA PROCTOLOGISTA 7 24 29,17% 19 24 79,17% 14 24 58,33% 40 72 55,56%
N2 CIRURGIA UROLOGISTA 27 16 168,75% 0 16 0,00% T 16 43,75% 34 48 70,83%
N2 CIRURGIA VASCULAR 8 12 66,67% 11 12 91,67% 22 12 183,33% 41 36 113,89%

TOTAL 145 142 102,11% 131 336 38,99% 145 336 43,15% 421 814 51,72%

DEFICIT EQUIPE MINIMA HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
TOTAL
ROFISSIONAL
PROFIS: Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
FONOAUDIOLOGO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 0 2
MEDICO/ ASSISTENCIAL / 12H 1 0 0 1
MEDICO CIRURGIAQ PROCTOLOGISTA/ ASSISTENCIAL / 12H 1 1 0 2
TOTAL DO MES 3 2 0
TOTAL 42 Trimestre 5

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

realizagdo de 336 cirurgias mensais.

Alinha de servico atingiu 56,76% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por férias, atestados médicos, licenca maternidade, congresso e isolamento domiciliar. Apontamentos pormenorizados nos relatdrios mensais de P1.
O trimestre sofreu impacto da situag3o epidemioldgica da atual pandemia de COVID 19 desde 11/03/2020.

Obs.: A meta prevista do ne total de cirurgias de outubro esta de acordo com o TA n2 35/ 2020.
A meta prevista do n@ total de cirurgias de novembro e dezembro estd de acordo com o TA n2 39/2020, que prevé a extensdo do horario de funcionamento do HD Mooca para
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. SPDM
SAUDE
Ano: 2020 4° Trimestre
R0OO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica d Eroducao Trimestial WEBSAASS
= - sdao le
e e b e OF Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
Satide Méoca/Aricanduva - SPDM
REAL REAL REAL Total REAL
UPA Il TATUAPE
ATENDIMENTO DE URGERNCIA NA ATENCAO ESPECIAL 6878 7749 8041 22668
ATENDIMENTO DE URGENCIA C/ OBS. ATE 24H 2001 2513 2419 6933
TOTAL 8879 10262 10460 29601
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA Il TATUAPE
PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 6 0 1,53 7,53
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H - N 0 0 2,54 2,54
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 0 1,06 1,06
TOTAL DO MES 6 0 5,13
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 11,13
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Houve déficit de equipe minima.
.
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadaria Regional Sudeste

ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva - SPDM

Ano 2020

Relatério Consclidado de Avaliagio 42 Trimestre
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Denetd Produgdo Final
. 1 cit de ;
Modalidades Linhas de Servico % do Custeio s Déficit de % ;
de Atengdo Mensal =au Equipe Minima | Realizada Prevista % Final apés anilise
Mln_lma mi MIl (Plant3o) Realizado (Trava de 100% Resultado
(Profissional) quando aplicivel)
ESF/ESB/PAVS 5,11% 20 13.269 27.616 48,05% 48,05% Nio hd indicagio de desconto®
PAI 1,06% 0 332 360 92,22% 92,22% Ndo hd indicagio de desconto
UBS MISTA 12,03% 12,75 38.467 68.637 56,04% 56,04% Nio hd indicagio de desconto®
UBS TRADICIONAL 12,65% 20,5 23521 48.518 48,48% 48,48% Nio hd indicagio de desconto®
Atengio
Basica
AMA 12h 12,40% 5
NASF 0,95% 1
RAPS/CAPS 4,33% 28 991 570 173,86% 100,00% Nio hd indicagio de desconto
SADT 3,40% 7512 8.169 91,95% 82,42% Nio ha indicagio de desconto®
CEO/ PROTESE 0,19% 1.151 2.530 45,49% 33,24% Nao hd indicacdo de desconto®
REDE CUIDADO PCD
1 2.278 71,77% ,03% Nio ha indicagio de desconto*
(CER/APD/NIR) 3,59% 8 1635 71,03 ¢
HD / HORA CERTA 12,10% 5 9.739 17.158 56,76% 56,76% Nio hd indicagdo de desconto®
Atengdo
Ambulatorial
Especializada
Redes
Temiticas
URGENCIAE PA/PSM /
32,14% 11,13 29.601
EMERGENCIA UPA/AMA 2ah
Total 99,99% 95,3 16,1 126.218 175.836
Custeio do Trimestre Desconto Equipe Minima do Trimestre
& e Més deAplicagd
Valor TA Més de Referénda Valor do desconto & deAplicaciio do
do Desconto Desconto
Outubro RS 10.243.937,87 Outubro RS 256.752,92 Janeiro
Novembro R$ 10.854.606,49 Novembro RS 213.723,40 Fevereiro
Dezembro R$ 11.238.045,42 Dezembro RS 420.837,23 Margo
Total RS 32.336.589,78 Total RS 891.313,55
INFORMAGOES ADICIONAIS:
A Representatividade nc Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hi mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.
A elaboracdo dos célculos oficiais de desconto sdo de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragdo do CFO com DIAF e DAFIN).
0s céleulos apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro).
055: Ha pendéncia no repasse de dezembro no valor de R$660.301,39 referente ao TA n? 40/2020.
*Nas linhas de servico nas quais estdo indicados descontos pelo ndo cumprimento da meta, estes n3o serdo aplicados devido a prioridade nas agges de enfrentamento a COVID-19 previstas na
Portaria SMS-G n2 240/2020.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
SEIDADE DE
°£,§,uw ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva - SPDM
Relatério Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre Ano 2020
Dimensdes da Avaliagio de Desempenho do Contrato
Qualidade
= Resultado Pontuagao
Objetivo Indicador Relatdrio | Parimetro §TS
Outubra Novembro Dezembra Outubro Novembra Dezembro
Envio de
Por lidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de
I
Entrega prestagio de Contas Assitenciais e financeiras doclmentos S1M $IM sim L 2 20
no prazo
5 Preenchil de pr nos i
f 4
e uhde-da aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame Q2 290% fooca 100,00% a0
Informagdo i Aricanduva
fisico
5 Execugio do plano de educagdo permanente Mooca
d 100%
Edliadaconiinide aprovados pela CRS al Aricanduva
Proporg3o de criangas com até 12 meses de idade MG ER
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal QaAa/Qas 290% S g Ty SUSPENSA JUSTIFICADA
completo
Eficicia do
lizara
Py RO e Proporgdo de gestantes que realizaram : as 275% !Vlooca 93,35% a0
procedimentos bésicos no pré natal e puerpério Aricanduva
Cegonha
Eficicia do & - £
At de Reda Proporgio de gsstan:es que realizaram 7 ou mais Qs >75% !\dnn:a 90,97% a0
consultas de pré natal Aricanduva
Cegonha
4t | % : idénd
Satistacio do Usuirio Anah.se das reclamacdes recebidas e providéncias a7 e Mooca T 40
relacionadas Aricanduva
Atividade do Conselho | s mento do Conselho Gestor as 2 80% Mooca. SUSPENSA JUSTIFICADA
Gestor Aricanduva
Pontuagio Final da Matriz de Indicadores 100 20 100
Soalidad
Em decorréncia a emergéncia pela pandemia e de acordo com a Portaria 240/ 2020, 3 de junho de 2020-SM5.G, Decreto 59.283, 16 de margo de 2020, as avaliacdes in loco foram suspenas e ndo foram
realizadas. De acordo com a Ordem Interna n® 001/2020, de 17 de margo de 2020, as atividades presenciais do Conselho Gestor foram suspensas.
Portanto, nio havera desconte de Qualidade.
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