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REUNIAD ORDINARIA DA COMISSAQO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:
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Pauta: IAvaliagéo dos Indicadores: Equipe minima, Producdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 42 Trimestre de 2021.
Processo SEI: [6018.2021/0001607-7 B

l INFORMES GERAIS:
A avaliacio do 4@ trimestre de 2021 ocorreu fora do cronograma, considerando que em 30 de janeiro de 2020 a Organizacdo Mundial da Saude - OMS declarou que o
surto da doenca causada pelo novo Coronavirus constitui uma emergéncia de saide puablica de importancia internacional, o mais alto nivel de alerta da OMS, e as
legislag@es conforme segue:

PORTARIA n2 188, de 03 de Fevereiro de 2020 - Declara Emergéncia em Satde Publica de importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infec¢do Humana pelo
novo Coronavirus (2019-nCoV).

DECRETO N 59.283 de 16 de Margo de 2020 - Declara situacdo de emergéncia no Municipio de So Paulo e define outras medidas para o enfrentamento da
pandemia decorrente do coronavirus.

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitoria e excepcional, através de contratos de cardter temporario e durante o
periado de emergéncia, a contratacdo pelas organizagBes sociais de profissionais de saide para apoio ao aumento da capacidade e nimero de leitos hospitalares e de
UTI.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitéria e excepcional, os critérios de avaliacdo dos Contratos de Gestdo
durante a situacdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.

PORTARIA N2 340/2020-5MS.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Satide, em cumprimento
ao Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n2 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pratica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/ 2020-5MS.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o
art. 12 foi retificado pela Portaria SMS N2 493 de 8 de Dezembro de 2020) (ultima prorrogagdo para até 31/01/2022)

PORTARIA N2 500/ 2020-5MS.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n? 240/2020-5MS.G, que especifica de forma transitdria e excepcional,
0s cfitérios de avaliacio dos Contratos de Gestdo durante a situacdo de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da
CovID-18.

PORTARIA N2 139/ 2021-5M5.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento p6s COVID de pacientes que
necessitem da continuidade de cuidados hospitalares para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os
critérios clinicos, de infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

LEI N2 17.565/ 2021-5MS.G de 08 de Junho de 2021 - Institui o Programa Visita Virtual aos pacientes internados em decorréncia do novo coronavirus.

LEI N2 17.567/ 2021-5MS.G de 08 de Junho de 2021 - Dispde sobre o acompanhamento de pacientes recuperados da Covid-19 pelo Poder Publico, e dd outras
providéncias.

PORTARIA N2 294/ 2021-SMS.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n2 137/2021-SMS.G, de 23 de
margo de 2021, vacinadas ha 14 dias apos as doses preconizadas, contra COVID-18,

LEI N2 17.583/ 2021-SMS.G de 26 de Julho de 2021 - Estabelece alteragdo no protocolo de vacinagdo na cidade de Sdo Paulo para aqueles que se recusarem a tomar a
vacina contra a Covid-19 devido unicamente a marca do imunizante e da outras providéncias.

PORTARIA N2 344/ 2021-5M5.G de 29 de Julho de 2021 - DispGe sobre as providéncias a serem tomadas pela unidade vacinadora durante a campanha de vacinagdo
contra a COVID-19 no Municipio de Sdo Paulo, caso haja recusa do cidaddo em ser vacinado, por motivo de preferéncia por marca/fabricante do imunizante.
DECRETO Ne 60.442 de 06 de Agosto de 2021 - Dispde sobre o dever de vacinagdo contra COVID - 19 dos servidores e empregados publicos da Administracdo Direta,
Auteﬁrquias e Fundagdes.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-5MS/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Salide e Conselhos Gestores o
reto:rno das reunides e eleicdes de forma hibrida, sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 431/ 2021-5M5.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispde sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos
hospitalares implementados no &mbito dos contratos de gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da
Red%z Assistencial de Satide municipal para o periodo pds-pandemia e dd outras providéncias.

POF{!’ARIA N2 462/ 2021-5M5.G de 1 de Outubro de 2021 - Estabelece critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos na Rede de Ateng¢do Bdsica, revoga a Portaria 286 de 23 de junho de 2021 e revoga a Portaria 116 de 5 de margo de 2021.

POF{TARIA Ne 581/ 2021-5M5.G de 19 de Novembro de 2021 - Institui a implantacdo de Centros de Referéncia para atendimento integral as pessoas com dores
cronicas, no &mbito das Coordenadorias Regionais de Saude da Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo (SMS SP).

LEI N2 17,718/ 2021-5M5.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de Sdo Paulo, e dd outras providéncias.

PORTARIA N2 169/ 2022 - SMS.G de 16 de Margo de 2022 - Dispde sobre a possibilidade de isengdo de cobranca, no periodo relativo ao 42 trimestre de 2021, das
metas previstas para consultas nos contratos de gestdo firmados com entidades que estiveram empenhadas no combate a COVID-19.
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| TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIACAO:

TERMO ADITIVO N2 57/2021 - SMS.G: Aprovacio do Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o periodo de 01/10/2021 a 31/12/2021;

TERMO ADITIVO N2 58/2021 - Inclusdo de valor de RS 9.500,00 (Nove mil e quinhentos reais) a titulo de custeio para a contratacdo dos servigos de locagdo de
cilindros, fornecimento de oxigénio e instalagdo de backup para o Hospital Dia Mooca. (TA assinado em outubro, orgamente para agosto e setembro);

TERMO ADITIVO N2 59/2021 - Adigdo de recursos no valor de RS 74.950,00 (Setenta e quatro mil, novecentos e cinquenta reais) a titulo de investimento para
aquisicdo de equipamentos e mobilidrios para a UBS Bras - Dr. Manoel Saldiva Neto, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda
Parlamentar.;

TERMO ADITIVO N2 60/2021 - Adi¢do de recursos no valor de RS 46.383,30 (quarenta e seis mil, trezentos e oitenta e tres reais e trinta centavos) a titulo de
investimento para Ampliacdo, Reforma e Adequagdes na AMA/ UBS Integrada Vila Oratério.;

TER{MO ADITIVO N2 61/2021 - Inclusdo do valor de RS 362.849,79 (treentos e sessenta e dois mil, oitocentos e quarenta e nove reais e setenta e nove centavos) a
titulp de custeio para extensdo do hordrio de funcionamento até as 22:00 horas de segunda a sabado, para realizacdo de servicos ambulatoriais de consultas, exames
e cirurgias de baixo risco, conforme Projeto Avanga Satde - Cirurgias e Exames, na unidade Hospital Dia Mooca, no més de novembro de 2021.;

TERMO ADITIVO N2 62/2021 - Adigdo de recursos no valor de RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) a titulo de investimento para Aquisicdo de Equipamentos e
Mobilidrios para a UBS Brds - Dr Manoel Saldiva Neto, conforme Portaria 1.165/2019 - SMS.G. O recurso provém de Emenda Parlamentar.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstragio dos apontamentos da
| . fint ‘
manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Prere Secretaria Municipal da Saude de S3do Paulo

e —— R ~—Coordenadoria de Parcerias e Cﬁﬁ"&t‘agéo de Servigos de Satide - CPCSS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE

SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Mdoca/Aricanduva - SPDM
SAUDE :
Ano: 2021 42 Trimestre
- . Trava
Producgdo Trimestral WEBSAASS e
ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica b = > = > TRETRIMESTHE 0%
de Satide Méoca/Aricanduva - SPDM Qutuoto QVEMHD siemoio e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 107 120 89,17% 116 120 96,67% 120 120 100,00% 343 360 95,28% | 95,28%
TOTAL 107 120 89,17% 116 120 96,67% 120 120 100,00% 343 360 95,28% | 95,28%

- 2 PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA

IDOSO
TOTAL
PROFISSIONAL Out N b D b
utubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
MEDICO GERIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Alinha de servico atingiu 95,28% da produg3o prevista. N3o ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

N

Ve <ol
j ¢ 7
/ CPCSS-DAMA g%L PAIl Pagina 3 de 15
Vi




Secretaria Municipal da Satide de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saude - CPCSS
— e COOTdENAd O REgiONaAl SUdeste

CIDADE DE

SAO PAULO ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva - SPOM
SAUDE
Ano; 2021 42 Trimestre
Tcul nto Eq. Mini Trava |
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Dficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE | <1 ::::p::v:“”‘" AL U
ROO3 - ZDIS-RedENT;ml;:::aId: Supe;\]l,l;ih: Técnica de Saude Ditibra Nouembro Dazenbro TOTALTRIMESTRE = Wédia de e m 5
oca/Aricanduva - éficit Produgho otal de. Total REAL | Total PREV Tatal % Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % Profissional 083 |  Mensalfpor Jeatds Erakishe Fmgﬁ: Mensalfpor | Produgio fab REAL x 2 e
fisslonal profissional
UBS MISTA
N* VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 9912 15600 63,54% 15049 15600 | 96,47% | 14760 15600 94,62% 39721 46800 84,87% 4 200 800 0 39721 | 46000 | 86,35% | B6,35%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO C.BASICA 284 480 59,17% 277 480 | 57.71% 179 480 37,29% 740 1440 51,39% 0 3 96 288 740 1152 | 64,24% | 64,24%
N2 ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO ESF 362 768 47,14% 395 768 | 5143% 444 768 57,81% 1201 2304 52,13% 3 192 576 0 1201 1728 | 69,50% | 69,50%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 460 1315 34,98% 847 1315 | 6441% | 1079 1315 82,05% 2386 3845 60.48% 6 263 1578 0 238 2367 | 100,80% | 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 1592 2028 78,50% 1420 2028 | 70,02% | 1363 2028 67,21% 4375 6084 71,91% 0 0 4375 6084 | 71,91% | 7191%
N2 CONSULTA GO a67 1283 36,40% 467 1283 | 36,40% 497 1283 38,74% 1431 3849 37.18% 1 263 263 0 1431 3586 | 39,91% | 39,91%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 4063 6858 59,24% 4672 6858 | 68,12% | 5135 6858 74,85% 13870 20574 67,42% 3 416 1248 0 13870 | 19326 | 70,77% | 71,77%
N2 CONSULTA PEDIATRA 228 789 28,90% 399 789 50.57% 432 789 54,75% 1059 2367 44,74% ] 0 1059 2367 | 84.74% | 44,74%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 107 224 47,77% 126 224 56,25% 117 224 52,23% 350 672 52,08% 1 112 112 '] 350 560 62,50% | 62,50%
N2 PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO C.BASICA 541 1680 32,20% 465 1680 | 27,68% 295 1680 17,56% 1301 5040 25,81% 0 3 336 1008 1301 4032 | 3227% | 32,27%
Ne PROCEDIMENTO INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF 688 2688 25,60% 784 2688 | 29,17% 896 2688 33,33% 2368 3064 29,37% 3 672 2016 0 2368 6048 | 39,15% | 39,15%
TOTAL 18704 33713 55,48% 24901 33713 | 73,86% | 25197 33713 74,74% 68802 101139 68,03% 21,0 2118 6593 6,0 432 1296 | 68802 | 93250 | 73,78% | 73,76%
iNIMA UBS MISTA UBS MISTA
DEFICIT EQUIPEM DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/
TOTAL TELEMONITORAMENTOS TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro| Dezembro
OFISS Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE u TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE/ ASSISTENCIAL/ 40H i 2 1 4 CONSULTA MEDICO GENERALISTA 0 2 0 2
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1 CONSULTA MEDICO ESF 7 7 13 27
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 CONSULTA MEDICO CLINICO 304 280 298 882
DENSTISTA ESF/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 ATENDIMENTO ODONTO ESF 6 0 0 6
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 03 0 0 0,3 ATENDIMENTO ODONTO TRAD. 1 0 0 1
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 1 6 TOTAL DO MES 318 289 311
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 TOTAL 42 Trimestre 911
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
AT ASSIST 1A 0H 0 0 1 = <
xfgﬁgggf:s':m’:‘; o S 1 : : 5 DEFICIT DE PROFISSIONAIS CUJA REPOSICAD NAO ESTA UBS MISTA
EQUIPE SAUDE DO IDOSO - UBS BRAS EREVISTANO ELAND DETRASALNO DATDSS - SMS e e [ TOTAL
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1 [PrOFISSIONAL TRIMESTRE
TECNICO DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 1 1 3 DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 133 9 7 TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 29,3 TOTAL 42 Trimestre 3

A linha de servigo atingiu 73,76% da meta de produgdo. Nio ha indicativo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima.

Produgdo comprometida por férias, atestados medicos, abenos, comparecimento judicial e isolamento domiciliar.

O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemiologica da atual pandemia de Covid 19 desde 11/03/2020.

Os profissionais das unidades empenharam-se nas campanhas e multirio de vacinagdo para Covid-19 e Influenza, monitoramento dos testes PCR Covid, dos sintomaticos respiratorios, dos egressos hospitalares e na realizagdo de agdes comunitdrias.
Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatorios mensais de P1 enviados pela STS.

Ainda sobre as atividades desempenhadas pela equipe, como consta no Memorande n? 272/2022 - STS Mooca/ Aricanduva, as agGes de combate a Covid 19 foram continuas desde o inicio da pandemia. Destacam-se no periodo de outubro, novembro e dezembro a implementagdo de
qualificagdo dos fluxos de identificagdo, notificagio e acompanhamento dos pacientes sintomaticos; Manuteng3o de contato com egressos hospitalares e acompanhamento pos covid aos pacientes com sequelas; Assistencia atraves da telemedicina e teleatendimento; Visitas domiciliares
aos sintomaticos respiratorios que n3o respandiam ao contato por telefone; Organizagdo para atendimento @ demanda espontanea, acolhimento, consulta e realizagdo de testes RT- PCR em pacientes sintomaticos respiratorios; Vacinago Covid 19 nas unidades, busca ativa dos faltosos,

vacinacdo em domicilio aos pacientes acamados e moradores de ILP; Vacinagio extramuros no Parque Ceret e no Drive Analia Franco.

TA n2 059 e 062/2021: Os equipamentos e mobilidrios para a UBS Bras foram adquiridos.
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Secretaria Municipal da Sadde de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude - CPCSS
= el — S ~——————————"Coordenadoria RegionalSudeste - - =
CIDADE DE i A y
SAO PAULO RO003 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Mooca/Aricanduva - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
- A Célculo desconto Eq. Minima- | Trava
WEBSA
Produgdo Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE Mata Pravista 100%
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE Madia de AL Média de
Sadade Moaoca/Aricanduva - SPDM Déficit Producio Total de. s Produgio | Total de
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total% | ProfisuiondlOSS | Mensal/por Produgio m;z;"" Mensalfpor | Produgha | TOMIREAL | ToulPREV | Temi% | Tatal%
profissional profissional
UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
Ne ATENDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 1121 2058 53,06% 1230 2058 | 59,77% 1271 2058 61,76% 3622 6174 58,67% 1 96 9% 0 3622 6078 | 59,59% | 59,59%
N? CONSULTA CLINICA GERAL 2848 4997 57,29% 3671 4997 | 7346% | 4103 4997 82,11% 10622 14991 | 70,86% 6 263 1578 0 10622 | 13413 | 79,19% | 79,19%
N¢ CONSULTA GENERALISTA 1405 1415 99,29% 954 1415 | 67,42% 1034 1415 73,07% 3393 4245 | 79.93% 2 416 832 0 3393 3413 | 99,41% | 99,41%
N® CONSULTA GO 1500 2861 52,43% 1857 2861 64,91% 1884 2861 65,85% 5241 8583 61,06% 3 263 789 0 5241 7794 | 67,24% | 67,24%
N¢ CONSULTA PEDIATRA 1082 2104 51,43% 1207 2104 | 57,37% 1004 2104 47,72% 3293 6312 | 5217% 2 263 526 1 263 263 3293 5523 | 59,62% | 59,62%
N? CONSULTA PSIQUIATRA 228 375 60,80% 261 375 | 69.60% 249 375 66,40% 738 1125 | 65,60% 0 0 738 1125 | 65,60% | 65,60%
N® PROCEDIMENTO INDIVIDUAL ODONTO CLINICA BASICA 2135 7122 30,38% 2586 7122 | 3631% 2707 7122 38,01% 7428 21366 | 34,77% 1 336 336 0 7428 21030 | 35,32% | 35,32%
TOTAL 10319 20932 49,30% 11766 20932 | 56,21% | 12252 20932 58,53% 34337 62796 | 54,68% 15,0 1637 4157 1,0 263 263 34337 | 58376 | 58,82% | 58,82%
= j - DE SAUDE
DEFICIT EQUIPE MINIMA UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE DADOS TELEATENDIMENTO/ TELECONSULTA/ UBS - UNIDADE BASICA DE 5AU|
TOTAL TELEMONITORAMENTOS TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE Qutubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE
AUXILIAR CONSULTORIO DENTARIO/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 0 ! CONSULTA MEDICO CLINICO 158 141 203 502
DENTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1 CONSULTA GINECOLOGISTA 0 14 5 19
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0,75 1 2 3,75 CONSULTA PSIQUIATRA 1 2 0 3
FARMACEUTICO/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 0 1 1 ATENDIMENTO ODONTO TRAD. 68 16 1 85
FISIOTERAPEUTA/ ASSISTENCIAL/ 30H 0,3 0,3 03 0,9 TOTAL DO MES 227 173 209
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 20H 3 2 1 3 TOTAL 42 Trimestre 609
MEDICO GENERALISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 0 1 1 2
3
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3 DEFICIT DE PROFISSIONAIS CLJA REPOSICAD NAD ESTA :
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 1 1 2 s e S T e UBS - UNIDADE BASICA DE SAUDE
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIAL/ 40H 2 1 0 3 5
EQUIPE SAUDE DO IDOSO - UBS VL. BERTIOGA TOTAL
PROFISSIONAL Outubro | N
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 40H 1 0 0 1 g e | ez {TRINESTRE
TOTAL DO MES 10,05 7.3 7.3 MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 0 0 1 1
TOTAL 42 Trimestre 18,65 TOTAL DO MES 1 1 1
TOTAL 42 Trimestre 1

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 58,82% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

Produgdo comprometida por férias, atestado, licenga maternidade, comparecimento judicial, licenga nojo, licenga prémio, congresso, isolamento domiciliar e abono.

0O trimestre sofreu impacto da situagdo epidemidlogica da atual pandemia de Covid 19 desde 11/03/2020.

0Os profissionais das unidades empenharam-se nas campanhas e multirdo de vacinagdo para Covid-19 e Influenza, monitoramento dos testes PCR Covid, dos sintomaticos respiratdrios, dos egressos hospitalares e na realizagdo de agdes comunitarias.
Todos os apontamentaos est3o pormenaorizados nos relatorios mensais de P1 enviados pela STS.

Ainda sobre as atividades desempenhadas pela equipe, como consta no Memorando n? 272/2022 - STS Mooca/ Aricanduva, as agdes de combate a Covid 19 foram continuas desde o inicio da pandemia. Destacam-se no periodo de outubro, novembro e dezembro a implementagao
de qualificagdo dos fluxos de identificagio, notificagdo e acompanhamento dos pacientes sintomaticos; Manutengdo de contato com egressos hospitalares e acompanhamento pos covid aos pacientes com sequelas; Assistencia atraves da telemedicina e teleatendimento; Visitas
domiciliares aos sintomaticos respiratdrios que nio respondiam ao contato por telefone; Organizagdo para atendimento & demanda espontanea, acolhimento, consulta e realizagdo de testes RT- PCR em pacientes sintomaticos respiratérios; Vacinagao Covid 19 nas unidades, busca
ativa dos faltosos, vacinagdo em domicilio aos pacientes acamados e moradores de ILP; Vacinagdo extramuros no Parque Ceret e no Drive Analia Franco.

TA n® 060/2021: A ampliagdo, reforma e adequagdes na AMA/ UBS Integrada Vila Oratdrio foi concluida.
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Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo

Coordenadoria Regional Sudeste

R0O03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saiide Mdoca/Aricanduva - SPDM

4° Trimestre

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE
Ano: 2021
DEFICIT EQUIPE MINIMA AMA 12 HORAS- PLANTOES
TOTAL
PROFISSIONAL N b D
Outubro ovembro ezembro TRIMESTRE
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 3 10 6 19
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0 3 3 6
TOTAL DO MES 3 13
TOTAL DE PLANTOES 42 Trimestre 25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
- e ——Coordenadoria-de-Parcerias-e-Contratagdo-de-Servigos-de Satide=CPCSS
e Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE : o ol G : ) :
SAO PAULO ROO3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Mooca/Aricanduva - SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
Prédu 3o Trimestral WEBSAASS LSz
¢ 100%
R0O03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
de Satde Mdoca/Aricanduva - SPDM Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total %
CAPS -CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL
CAPS 1l ALCOOL E DROGAS
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 438 190 230,53% 414 190 217,89% 383 190 201,58% 1235 570 216,67% 100,00%
CAPS Il ADULTO
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 193 300 64,33% 187 300 62,33% 213 300 71,00% 593 900 65,89% 65,89%
TOTAL 631 490 128,78% 601 490 122,65% 596 490 121,63% 1828 1470 124,35% | 79,12%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CAPS DADOS TELEATENDIMENTO/ RAPS - CAPS
PROFISSIONAL QOutubro | N b Dezembro FOTAL ETELECONSULTAI 0s Outubro | Novembro | Dezembro ErIE
ovembro z TRIMESTRE TELEMONITORAMENT TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 0 1. 2 CAPS 214 205 172 591
ENFERMEIRO/ ASSISTENCIAL/ 36H - DIURNO 0 0 1 1 TOTAL 42 Trimestre 591
MEDICO PSIQUIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 0 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
TOTAL 3 2 3
TOTAL DO MES 42 Trimestre 8
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 79,12% da meta de producéo. Nio ha indicativo de desconto de produgio. Houve déficit de equipe minima.
STS e OS est3o acompanhando o CAPS Il Adulto Mooca desde a implantacéo. Considerando as caracteriscas dos usudrios atendidos e as articulagdes da rede de salide mental a adesdo dos
pacientes ao servi¢o tem ocorrido com crescimento gradual, assim como a produgdo do servigo.
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i Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saide - CPCSS
| Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE ;
| SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Méoca/Aricanduva - SPDM
| SAUDE i
| Ano: 2021 42 Trimestre
|
] Produgio Trimestral WEBSAASS T
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide = 100%
Méoca/Aricanduva - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE L
REAL PREV * REAL PREV * REAL PREV £l Total REAL | Total PREV | Total %
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO
N°* BIOPSIA DE PROSTATA 12 15 80,00% 13 15 86,67% 13 15 86,67% | 38 45| sa,44% | saaan
N* BIOPS1A DE TIREOIDE 15 15 100,00% 12 15 80,00% 14 15 9333% | a1 45 | o111% | 91L11%
N* ELETRONEUROMIOGRAFIA 118 143 82,52% 146 143 102,10% 142 143 99,30% | 406 429 | 94,64% | 94,64%
Ne ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 362 400 90,50% 334 400 83,50% 306 400 76,50% | 1002 1200 | 83,50% | 83,50%
N® ELETROENCEFALOGRAFIA a9 55 89,09% 50 55 90,91% 51 55 92,73% | 150 165 | 90,91% | 90,91%
Ne HOLTER 309 155 199,35% 265 255 103,92% 167 155 107,74%| 741 565 | 131,15%| 100,00%
NE M.AP.A 155 40 387,50% 173 140 12357% 80 40 200,00%| 408 220 | 185,45% | 100,00%
N2 RAIQ-X COM LAUDO 613 470 130,43% 407 470 86,60% 170 470 36,17% | 1190 | 1410 | 84,40% | 84,40%
Ne TESTE ERGOMETRICO 173 180 96,11% 137 180 76,11% 159 180 88,33% | 469 540 | 86,85% | B6,85%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1158 1250 92,64% 1156 1250 92,48% 1160 1250 92,80% | 3474 | 3750 | 92.6a% | 92,6a%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 17 24 70.83% 29 24 120,83% 24 24 100,00%] 70 72| 97,22% | 97,22%
N® ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 3 36 16.67% 15 36 41,67% 7 36 19,44% | 28 108 | 25,93% | 25,93%
| TOTAL 2987 2783 107,33% 2737 2983 91,75% 2293 2783 82,39% | 8017 | 8549 | 93,78% | 89,52%
| Produgio Trimestral WEBSAASS
SADT- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO
LIVRE DEMANDA TOTAL
Outub N b
utubro ovembro | Dezembro TRIMESTRE
Ne AUDIOMETRIA 81 91 99 271
Ne ELETROCARDIOGRAFIA 344 112 303 1059
N2 RAIO-X 744 520 79 1343
1l TOTAL 42 Trimestre 2402
|
1 OUTUBRO NOVEMBERO DEZEMBRO
| HD HORA CERTA- PROJETO AVANGA SAUDE R TR s
I TA n® 055/2021 0 % ALIZADO REALZADO | %
| ‘ = apicionay | "EAUEAD apicionat| € % | apicionad | FAY
AUDIOMETRIA 0 0 nDIv/0! 0 0 ¥DIV/0! 0 0 ¥DIV/0!
ELETRONEUROMIOGRAFIA 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 52 [ 0%
HOLTER| 0 177 #DIV/0! 0 0 #DIV/0! 0 0 #DIV/0!
MAPA | 0 121 HDIV/0! 0 0 HDIV/0! 0 0 ¥DIV/0!
|
] OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
| HD HORA CERTA- PROJETO AVANGA SAUDE TR METR SAETA
| 2 01
TA n® 061/2021 ApicionAL | FEALIZADO % ADicionAL | REALIZADO % | xpicionad | REAUZADO | %
HOLTER: 0 0 ¥DIV/0! 100 70 70% 0 25 HDIV/O!
MAPA | 0 0 #0IV/0! 100 119 119% 0 41 #DIV/0!
1
|
[ COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: |

Alinha de servio atingiu 83,52% da meta de produgdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgao.
Radiografia com laudo: equipamento em manutengdo.

Projeta Avanga saiide: Houve contratacio adicional de 129 exames de MAPA, 129 exames de Holter e 144 exames de Audiometria nos meses de agosto e setembro/ 21 conforme TA n2 055/2021.
No mé.l de agosto ndo houve tempo habil para execugie dos exames adicionais uma vez que as notas de reserva com transferéncia foram encaminhadas com atraso a CRS Sudeste inviabilizando a
pubhchao do TA no prazo ideal e os exames foram iniciados em 25/09 e, portanto, houve a necessidade de estender a execugio dos exames do Projeto Avanga Salide para este trimestre.

A produgio de setembro/21 foi apresentada na Gltima CTA e a de outubro/21 encontra-se no quadro acima.

Os exames de Eletroneuromiografia referem-se aos exames de Audiometria do TA n? 055/2021 de agosto/21 que ndo foram realizados. A partir de uma necessidade do territério apontada pela
Regulagdo Sudeste optou-se por converter o valor destinado & Audiometria para exames de Eletroneuromiografia conforme oficio de 09/12/2021. Os demais itens desse projeto ja haviam alcangado a
meta estipulada. A realizagdo dos exames de Eletroneuromiografia ocorrerd nos préximos meses,

Confotme TA n® 61/2021 houve contratacio adicional de 100 exames MAPA e 100 exames Holter para o més de navembro/ 21. Contudo, uma vez que as notas de reserva com transferéncia foram
encaninhadas com atraso a CRS Sudeste inviabilizando a publicacdo do TA no prazo ideal o projeto iniciou-se em 20/12/2021. A produgio esta demonstrada no quadro acima e a execugao ird se
esiend_er para o més de janeiro/22.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Lok : Coordenadoria de Parcerias e C de Servicos de Saude - CPCSS
i TN R ~ Coorde al Sudeste

CIDADE DE RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Méoca/Aricanduva - SPDM
SAO PAULO
SAUDE .
Ano: 2021 42 Trimestre
Base e Calculo DENOEdR ELipe Calculo desconto Eq. Minima - | Trava
Produgdo Trimestral WEBSAASS (Equipe Minima)- TOTAL Meta Prevista 100%
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de TRIMESTRE
Saide Méoca/Aricanduva - SPDM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE i Média de
profissionat | Produsie | Totalde § poipen) | TotaipRev | Totaix | Totalx
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total % oss Menul/por | Produgio
o jprofissional
CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

N2 APARELHO ENTREGUE 5 10 50,00% 9 10 90,00% 10 10 | 100,00% 24 30 80,00% 0 24 30 80,00% | 80,00%
N2 ATENDIMENTO ORTO 47 160 29,38% 48 160 30,00% 32 160 | 26,25% 127 480 26,46% 0 127 480 26,46% | 26,46%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 88 360 24,44% 165 360 45,83% 159 360 | 44,17% 412 1080 38,15% 0 412 1080 38,15% | 38,15%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 9 160 5,63% 6 160 3,75% 7 160 4,38% 22 480 4,58% 3 80 240 22 240 9,17% 9,17%
N2 PROCEDIMENTO ENDO 85 80 106,25% 83 80 103,75% 28 80 35,00% 196 240 81,67% 3 40 120 196 120 163,23% | 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 66 80 82,50% 88 80 110,00% 37 80 46,25% 191 240 79,58% 0 191 240 79,58% | 79,58%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 52 60 86,67% 69 60 115,00% 82 60 136,67% | 203 180 112,78% 0 203 180 112,78% | 100,00%
Ne PROTESE ENTREGUE 10 120 8,33% 40 120 33,33% 42 120 | 26,67% 92 360 25,56% 0 92 360 25,56% | 25,56%
TOTAL 362 1030 35,15% 508 1030 49,32% 397 1030 | 38,54% | 1267 3090 | 41,00% 6,0 120 360 1267 2730 | 46,41% | 42,78%

Produgdo Trimestral WEBSAASS

CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS otitibio | Novembro | Dezembro TOTAL
TRIMESTRE

N2 ATENDIMENTO SEMIO 20 59 58 137

TOTAL 137

£0- CENTRO DE ESPECIALIDADES
DEFICIT EQUIPE MINIMA CECiC

ODONTOLOGICAS
TOTAL
PROFISSIONAL
Qutubro | Novembro | Dezembro TRIMESTRE

ENDODONTISTA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3
DENTISTA CIRURGIA ORAL MENOR/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 1 1 3

TOTAL DO MES 2 2 2

TOTAL 49 Trimestre 6

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 42,78% da meta de producdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.
Produgdo comprometida por férias, atestados médicos e abono. Todos os apontamentos estdo pormenorizados nos relatorios mensais de P1 enviados pela STS.

A Unidade vem seguido as DIRETRIZES PARA ATENCAQO EM SAUDE BUCAL REFERENTES AO COVID-19, sendo:

Uso restrito de instrumentais rotatérios; Quando do uso de instrumentais rotatarios, ndo pode haver atendimento nos demais equipamentos devido a ndo existéncia de divisorias na sala; Realizagao de limpezas/ desinfeccdo entre os
atendimentos; Realiza¢do de limpeza terminal da sala apds o uso de alta rotagdo;

Os profissionais de odonto quando ndo estavam em atendimento executaram atividades de apoio administrativo e de fluxo nos diversos setores.
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ey Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
L Smehl =g g ____Coordenaderia-de Parcerias-e Contratacio de Servicos-de Satide —CPCSS— — =
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE g B
SAO PAULO ROOD3 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saliide Mdoca/Aricanduva - SPDM
SAUDE Ano: 2021 42 Trimestre
T
Produgio Trimestral WEBSAASS o
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salde 100%
Mdoca/Aricanduva - SPDM Qutubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE AN
ot
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL Total PREV Total % a
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 142 140 101,43% 140 140 | 100,00% 144 140 102,86% 426 420 101,43% | 100,00%
CER Il TATUAPE
N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 501 328 152,74% 540 328 164,63% 515 328 157,01% 1556 984 158,13% | 100,00%
N2 PACIENTE NOVO - CER 48 70 68,57% 104 70 148,57% 85 70 121,43% 237 210 112,86% | 100,00%
TOTAL 691 538 128,44% 784 538 145,72% 744 538 138,29% 2219 1614 137,48% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA REDE PESSOA COM DEFICIENCIA DADOS TELEATENDIMENTO/ REDE PESSOA COM DEFICIENCIA
PROFISSIONAL Outub Novembro | D br ToTaL s ol Outubro | Novembro | Dezembro TaTAL
utubro | Nove ezembro TRIMESTRE TELEMONITORAMENTOS TRIMESTRE
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA CER 16 14 1 31
0 0 0 0 TOTAL 42 Trimestre 31
CER Il TATUAPE
ASSISTENTE SOCIAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
MEDICO FISIATRA/ ASSISTENCIAL/ 20H 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL/ ASSISTENCIAL/ 30H 1 1 1 3
TOTAL DO MES 3 2 2
TOTAL 42 Trimestre 7
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servico atingiu 100% da meta de producdo. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima.

-
/
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
o % d rvisho Técnica d -SPDM
SAO PAULO ROO03 - 2015 - Rede Supe Sade Méoca/Aricanduva - SPDI
Ana: 2021 42 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Céleula descanta Eg. Minimal :::
R0O3 $ 2015 - Rede Técnica de
Saide Méoc - SPOM Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE e
A/Archduel posar e | e | oma |0 N Ll
L rrry % REAL Rev ) REAL pREv ] Toaieas | Torstpaey | Touin PR Pt | e i
ALDIA DA REDE HORA CERTA
1co
TA ANGIOLOGISTA 564 660 85,45% 583 660 88,33% 562 660 | 8515% | 1709 1980 86,31% 0 1709 | 1980 | 86,31% | 8631%
TA CARDIOLOGIA 629 792 79,47% 753 92 95,08% 535 792 1509% | 1977 2376 23.21% ] 1977 | 2376 % | B321%
TA CARDIOLOGIA INFANTIL 101 132 5% 84 132 L% 17 132 | saetu ETF) 3% o M2 | 396 TI%
200 344 A% 218 311 3% 204 344 622 1037 | 603 o 622 | 1032 | s027% |
517 550 94,00% 515 550 93,64% 485 550 | 8a36% | 1518 1650 92,00% 0 1518 | 1650 | 92,00% | s200%
61 8 T2,67% 58 84 81 [ 96,43% | 200 252 T9.37% 0 200 | 152
518 528 58,11% 385 528 @, 345 528 1229 1584 | 7759% 2 132 264 1229 | 1320 | 3% | s3nm
143 13 108,33% & 132 GEET S0 132 18% n 396 & 0 an 3% | B1LOGW | B106%
604 524 65a7% 685 524 TALIK 625 921 | 6 1914 2772 B05% | Q 1914 | 2772 | 69.05% | es,05% |
647 126 89,12% 623 726 8581% 521 726 | | 11 2178 82205 ] o 1791 | 2178 | =22 |
529 660 B0.15% 500 660 75,76% 452 660 1481 1980 | 740 o 1481 | 1980 | 7480% | T480%
HORA CERTA 257 154 16688% 130 214 15% 124 154 511 522 97,80% 0 511 | 522 | o7mon | 97.89%
N* TOTAL TO MEDICO - HORA CERTA 322 HDIV/O! HOW/01 HDIV/O! an a HOIV/O! 0 an [] #DIv/ol | #DIV/0l
| i TOTAL 5092 5686 89,55% 4613 5746 | B028% | 4202 5686 | 73.90% | 13907 1718 | LM% 20 132 264 | 13907 | 16854 | 82,51% | 30,60%
Produga Trimestral WEBSAASS
HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA
Novembro
D0 R LIRAE Outubro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
RIAL oty * RIAL -y - AL L] » Total REAL Total PRIV Total %
HD- HOSP(TAL DIA DA REDE HORA CERTA.
CONSULTA CIRURGICA
[N? CONSULTA CIRURGIA 6.0, [ 78 51 8 46 78 %] 163 234 E8,66%
N? CONSULTA CIRURGLA GERAL 213 42 507,14% % 42 180,95% 7 a2 169.05%] 360 126 285,71%
N7 CONSULTA CIRURGIA ORTO 18 8 37, 30 48 53 48 12292%] 107 144 74,31% |
N CONSULTA CIRURGIA PEDIATRICO 51 48 3150% 52 48 10833% 1 a8 14 144 79,17% |
N7 CONSULTA CIRURGLA PLASTICA 71 ) 18793% 75 48 156,25% 41 48 8542% | 187 134 129, 86%
¥ CONSULTA CIRURGIA PROCTO 273 56 13229% 182 [ T58% 48 9% 503 288 174,65%
N? CONSULTA CIRURGIA URO 87 0 145.00% 30 60 27 ) 45, 144 180
N? CONSULTA CIRURGLA VASCULAR 107 a8 2197% &7 a8 135.58% 64 4 k| 238 144 165.78%
TOTAL £ a8 1751% 512 a8 |1ma0%| 367 468 | 78AD% | 1816 1404 | 129,34%
B10CO QRURGICO
N® CIRURGIA GERAL 11 14 57% 10 14 TLAM% 12 14 8571% 33 42 785TR
N? CIRUBGIA GINECOLOGISTA 51 8 106,25% 54 [ 112,500 a2 48 B7,50% | 147 188 102,08%
N? CIRURGIA ORTOPEDISTA 2 12 6T 3 12 57% 10 12 & 20 36 55.56% |
N? CIRURGIA PEDIATRA 1 16 75% 11 16 63,75% o 16 22 48 A5 BIN
NY CIRURBIA PLASTICA 75 12 625,00 13 12 108, 1¥% 24 12 200,00%[ 112 36 311,11%
N1 CIRURGIA PROCTOLOGISTA 15 24 SO 17 24 J0.83% 8 24 33,33% 40 12 55,
N? CIRUAGIA URDLOGISTA ) 16 775,00% 3 16 37,50% 15 16 93,75% 65 48 135,42%
N7 CIRURGIA VASCULAR 4 12 400,00 11 12 91.67% 13 12 0836l 72 36 200,00%
TOTAL 57 154 166,88% 130 154 BLAMN 124 154 B0,52% 511 52 11061%
DEFICIT EQUIPE MINIMA HD- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA DADOS TELEATENDIMENTO/ HO- HOSPITAL DIA DA REDE HORA CERTA.
TELECONSULTA/
TOTAL I TOTAL
PROFISSIONAL mbro Outubro Dezemb
Outubro | Navembro | Deze e | | | e
NUTRICIONISTA/ ASSISTENCIALS 40H 1 1 1 3 HD RHC 157 | w3 | 0 270
MEDICO NEUROLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H [ 1 1 2 TOTAL A Trimestre 270
TOTAL DO M 1 2 2
TOTAL 42 Trimestre 5
NOVEMBAO DEZEMBRO
HD HORA CERTA- PROJETO AVANCA SAUDE META META
ADICIONAL REALIZADO % ADICIONAL REALIZADO *
CIRURGIAS ADICIONAIS [ 0 % 0 0 [
i COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS: 1
Alinh ervio atingiu 80,60% da meta de produgda. Nio ha indicativo de descanto de produgio. Houve déficit de equipe minima.

A produgio do bloco clinico fei comprometida por férias, atestados medicos, licenga maternidade e feriados.
O3 apontamentos est3o pormenorizados nos relatdrios P1 de cada més enviados pela STS.

Confor n- TA n? 61/2021 houve contratagio adicional de 60 procedimentos cirurgicos e outros exames (aba SADT) para o més de novembro/ 21. Contudo, uma vez que as notas de reserva com transferéncia foram encaminhadas com atraso 2 CRS Sudeste
lﬂuhblh.lindn a publicagio do TA no prate Ideal o projeto iniciou-se em 20/12/2021. Neste primeiro momenta apenas os exames faram centemplados.

A diferdeica do Bloco Cirurgico (cédula F50) para o N Total de Cirurgias (cédula F23) sobre o total previsto em navembro (154 para 214) justifica-se pelo acréscima de 60 cirurgias na meta do Projeto Avanga Saide, conforme quadto HO HORA CERTA- PROJETO
AVANC, RSAUDE . Tal acréscimo nio foi destinada a uma modalidade cirurgica especifica e sim a necessidade do t:
|

5TS: Considerando-se que nesse periodo estivamos enfrentando um periado de pandemia em que 2 quarentena ainda valia, e que algumas pessoas optavam pela restrig3o de circulagio, observamos que, em média, nos 3 meses em questio, o indice de
absentaiimo nas consultas foi de 24%. Isso impactou na produtividade do HD e justifica o n3o atingimento da meta de 85%

TA nt 0h8/2021: A contratagdo dos servigos de locagio de cilindros, fornecimento de oxigénio e instalagio de backup para o Hospital Dia Mooca foi concluida

oric.
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Secretaria Municipal da Satide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Mdoca/Aricanduva -
SAO PAULO SPDM
SAUDE
Ano: 2021 42 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saide Méoca/Aricanduva Outubro Novernbro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
SPDM
REAL REAL REAL Total REAL
UPA
UPA Il TATUAPE
ATENDIMENTOS 11914 12055 16290 40259
UPA Il MOOCA
ATENDIMENTOS 5902 8925 11887 26714
TOTAL 17816 20980 28177 66973
DEFICIT EQUIPE MINIMA UPA
I PROFISSIONAL Outubro Novembro Dezembro TOTAL TRIMESTRE
PLANTOES
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H 28,91 1 4,25 34,16
MEDICO CIRURGIAQ GERAL/ ASSISTENCIAL/ 12H NOTURNO 0 1,75 12,5 14,25
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H 7,34 8,5 21,5 37,34
MEDICO CLINICO/ ASSISTENCIAL/ 12H/ NOTURNO 4,25 0,68 11,83 16,76
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H 4,5 2,75 4,25 11,5
MEDICO PEDIATRA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 3,92 1,58 8,92 14,42
MEDJCO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H 0,58 1 1 2,58
MEDICO ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA/ ASSISTENCIAL/ 12H - NOTURNO 0 0 2
[ TOTAL DO MES 49,5 17,26 66,25

[ TOTAL 42 Trimestre 131,01

CARGA HORARIA SEMANAL
0

| TOTAL DO MES 0 0 0

TOTAL 42 Trimestre 0

|

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

Houve déficit de equipe minima.
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCSS
Coordenadaria Regional Sudeste

Ano 2021

CIDADE DE
SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Salide Méoca/Aricanduva - SPDM
LML Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 42 Trimestre
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgdo
Déncida Produgdo Final
i ici
Modalidades | 0o jo garyigo | %90 Custelo S Déficit de % .
de Atengio Mensal 7 “I Equipe Minima |  Realizada Prevista : % Final apds andlise
Minima Ml | *y, (plantdo) Realizado | (rraya de 100% Resultado
{Profissional) quando aplicivel)
PAI 0,86% 3 343 360 95,28% 95,28% Nao hé indicagio de desconto
UBS MISTA 17,99% 29,3 68.802 93.250 73,78% 73,76% N3o hd indicagio de desconto*
UBS TRADICIONAL 17,26% 18,65 34.337 58.376 58,82% 58,82% Nio ha indicagio de desconto*
Atengio
Basica
AMA 12H 10,16% 25
RAPS/CAPS 6,15% 8 1.828 1.470 124,35% 79,12% Nio hd indicagio de desconto*
SAapT 2,69% 8.017 8.549 93,78% £9,52% Nio hd indicagio de desconto
CEO/ PROTESE 0,42% 6 1.267 2.730 46,41% 42,78% N3o hd indicagio de desconto*
REDE CUIDADO PCD
i 1.614 137,48% 100,00% Nio hd indicagio de descanto
(CER/APD/NIR) 3,08% 7 2219 ¢
HD / HORA CERTA 9,66% 5 13.907 16.854 82,51% 80,60% N3o hd indicagio de desconto*®
Atengio
Ambulatorial
Especializada
Redes
Temdticas
URGENCIA E Pa/PSM [
0 131,01 66.973
EMERGENCIA UPA/AMA 24h BLTE%
Total 100,01% 77,0 156,0 197.693 183.203 [
INFORMACOES ADICIONAIS:
*Nas linhas de servigo nas quais estiio indicados descontos pelo nio cumprimento da meta, estes nio serdo aplicados devido a determinagdo da possibilidade de isengdo de cobranga, no periodo
relativo ao 42 trimestre de 2021, das metas previstas para consultas, visitas domiciliares e as demais produgdes nos contratos de gestdo firmados com entidades que estiveram empenhadas no
combate & COVID-19 conforme Portaria n® 169/2022 - SMS.G. e conforme Memorando n2 272/2022 - STS Mooca/ Aricanduva "Acdes de Enfrentamento a Pandemia de Covid 19 no 42 Trimestre
de 2021 Referents ao CG R003/2015" disponibilizado no processo SEI 6018.2021/0001607-7, que detalha o empenho na organizagdo e aplicagdo de imunizagio contra COVID-19 e suas atividades
correlatas.
Além disso, as linhas de servigo RAPS/CAPS; CEO E HD/ HORA CERTA apresentam as justificativas para o ndo alcance da meta nas respectivas abas.
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Secretaria Municipal da Saide de 53o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regicnal Sudeste

| _CIDADE DE
. SAO PAULO RO03 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadide Méoca/Aricanduva - SPOM
| i Relatério Consolidado de Avaliagio 42 Trimestre Ano 2021
| i es da Avaliagdo de D penho do Contrato
I Qualidade
s = ] Pontuagio
| Objetiva Indicador Relatdrio | Parametro STS
| Outubro HNovembra Dezembro Outubro Novembra Dezembro
3 3 Envio de
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de
I
Entrega prestagdo de Contas Assitenciais e financeiras cocietos SIn Sim sin o 20 o
no prazo
= Preenchimento de prontudrios nos seguintes
Qualidade da |, 1os: legibilidade, assinaturas, CID, exame a2 290% Mooca 96,36% 0
Informacgio 35 Aricanduva
fisico
| A g Execugda do plano de educagio permanente . Mooca
d 100%
[Rducacta Contintada aprovados pela CRS ) Aricanduva
| Proporg3o de criancas com até 12 meses de idade At
| | Controle Vacinal  |inscritas nas unidades com calenddrio vacinal Qaa/aas 2 90% 0 97,03% 60
Aricanduva
completo
it P Jo de gestante alizaram Mooc:
dimento da Rede |/ CPOTe £€ Besiantes que realta as >75% s 85,61% a0
procedimentos bésicos no pré natal e puerpério Aricanduva
Cegonha
| Eficiciado ;
1 7 i
Kisniic ents da nade Propor¢do de gestantes que realizaram 7 ou mais as >75% ?Aum:a 83,41% a0
| consultas de pré natal Aricanduva
| Cegonha
atistacTo do Ususrio Analy_se das reclamacgdes recebidas e providéncias Q7 "3 contento” Mooca p—— 40
relacionadas Aricanduva
Ltivi Thi
Atividade do Conselho Funcionamento do Conselho Gestor Qs 2 80% A 100,00% 20
Gestor Aricanduva
¢io Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
|
Qualidade:
C Contrato cumpriu todos os indicadores de qualidade propostos pela SMS no periodo, perfazendo 100% nos 3 meses avaliados. i
i
1
i
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Secretaria Municipal da Saide de 530 Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
sﬂo PAULO R003 - 2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Méoca/Aricanduva - SPDM

SAUDE ANEXO: Relatério de Informagdes Financeiras do CG no Periodo 42 Trimestre 2021
| Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
1 Valor

N2TA Descrigio TA
| Outubro Novembro Dezembro

An257/2021 |Aprovagio do Novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentirio para o periodo de 01/10/2021 3 31/12/2021; RS 17.418.552,52 | R$17.417.368,52 | R$ 17.417.368,52

Inclusdo do valor de R$ 362.849,79 (treentos e sessenta e dois mil, oitocentos e quarenta e nove reais e setenta e nove centavos) a titulo de custeio para
An?61/2021 |extensio do hordrio de funcionamento até as 22:00 horas de segunda a sdbado, para realizagio de servigos ambilateriais de consultas, exames e cirurgias X RS 362.849,79 X
de baixo risco, conforme Projeto Avanga Saude - Cirurgias e Exames, na unidade Hospital Dia Mooca, no més de novembro de 2021,;

| Total Mensal R$ 17.418.552,52 | RS17.780.218,31 | RS 17.417.368,52
| TOTAL TRISMESTRE R$52.616.139,35

‘ Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima

pErds Valor do Desconto
Referéncia
Outubro RS 501.638,48
Novembro RS$ 336.620,66
Dezembro RS 439.926,02
Total R$1.278.185,16

[ Assinaturas f\

|
S&o Paulo, 28 de abril de 2022
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CPCSS\(relatora): Luana Pereira Silva CPCSS: Maria da Gléria Camargos de Sousa

| cPCss - DPC: Virgina Faria Alves Pena

| INFORMAGOES ADICIONAIS:
Alflepresentatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo,
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.
Ejta folha configura-se como um Anexc da ATA de CTA, de maneira complementar e nio intrinseca ac acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao periodo, a mesma
serd ajustada e inserida  parte no Processo de referéncia.

05 calculos oficiais de desconto sio de exclusiva competéncia dos departamentos financeiros (integragio do CFO com DAFIN e DIAF) e a elaboragdo dos valores financeiros apresentados em CTA sdo realizados pelo DAFIN (Divisio de
Acomp: o Financeiro). Quai iguacdes quanto a estes valores deve ser feita diretamente ao referido setor.
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