Secretaria Municipal da Salude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS

E Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Parelheiros - ASF

SAUDE
Trimestre de

= 22 Trimestre Ano 2022
Avaliagdo:

REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO:

ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF

Coordenadoria: Coordenadoria Regional Sul

Supervisdo: SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE PARELHEIROS
0ss: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA- ASF
Local: Sala de Reunides - CPCSS / SMS.G
Data: 20/10/2022 as 14h
Pauta: Avaliagdo dos Indicadores: Equipe minima, Produgdo e Qualidade da Execucdo Contratual do 22 Trimestre de 2022.
Base de dados; | Processo SEl - 6018.2022/0000085-7
WehSAASS - Demonstrativo de Apontamentos Técnicos (7.02) Extraido: 25/08/2022

INFORMES GERAIS:

PORTARIA N2 243/ 2020 - SMS.G de 24 de Margo de 2020 - Autoriza, de forma transitéria e excepcional, através de contratos de cariter temporario e durante o periodo de
emergéncia, a contratagio pelas organizagdes sociais de profissionais de salide para apoio a0 aumento da capacidade e numero de leitos hospitalares e de UTI.

PORTARIA SMS N2 240/ 2020 - SMS.G de 03 de Junho de 2020 - Especifica, de forma transitdria e excepcional, os critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a
situacdo de emergéncia do Municipio de S3o Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-18.

PORTARIA N2 340/2020-SM5.G de 04 de Setembro de 2020 - Regulamenta a pratica da TELEMEDICINA no ambito da Secretaria Municipal de Saude, em cumprimento ao
Paragrafo Unico, Artigo 11, do Decreto Municipal n? 59.396, de 05 de maio de 2020 e a pritica da TELEASSISTENCIA.

PORTARIA N2 492/ 2020-SMS5.G de 4 de Dezembro de 2020 - Autoriza, excepcionalmente, a contratagdo de testes PCR RT Covid nos Contratos de Gestdo (Sendo que o art.
12 foi retificado pela Portaria SMS N° 493 de 8 de Dezembro de 2020) (considerar as alteragdes publicadas)

PORTARIA N2 500/ 2020-SMS5.G de 11 de Dezembro de 2020 - Retifica os itens 5 e 6 da Portaria n? 240/2020-SMS.G, que especifica de forma transitoria e excepcional, os
critérios de avaliagdo dos Contratos de Gestdo durante a situagao de emergéncia do Municipio de Sdo Paulo para enfrentamento da pandemia decorrente da COVID-19.
PORTARIA N2 139/ 2021-5MS5.G de 23 de Margo de 2021 - Autoriza a utilizagdo das estruturas dos Hospitais Dia para atendimento pés COVID de pacientes que necessitem
da continuidade de cuidados hospitalares para internagdo de média complexidade na especialidade de Clinica Médica, observados adequadamente os critérios clinicos, de
infraestrutura, transporte e suporte aos pacientes.

PORTARIA N2 294/ 2021-5MS5.G de 30 de Junho de 2021 - Cessa o regime de teletrabalho das servidoras contempladas na Portaria n® 137/2021-SMS.G, de 23 de margo de
2021, vacinadas ha 14 dias apos as doses preconizadas, contra COVID-19.

ORDEM INTERNA N2 001/2020-5M5/CMS de 18 de Agosto de 2021 - Estabelece sobre o funcionamento do Conselho Municipal de Satde e Conselhos Gestores o retarno
das reunides e elei¢des de forma hibrida, sendo opcional a participagdo remota ou presencial.

PORTARIA N2 431/ 2021-SMS5.G de 20 de Setembro de 2021 - Dispe sobre a adequagdo do foco assistencial dos leitos de UTI, Enfermaria e equipamentos hospitalares
implementados no dmbito dos contratos de gestdo durante a situagdo de emergéncia relacionada a pandemia da COVID-19 as reais necessidades da Rede Assistencial de
Satde municipal para o periodo pés-pandemia e da outras providéncias.

LEI N2 17.718/ 2021-SMS.G de 23 de Novembro de 2021 - Define a pratica da telemedicina no Municipio de Sao Paulo, e da outras providéncias.

PORTARIA N2 223/ 2022-SMS.G de 05 de Abril de 2022 - Estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos nas Redes de Atengdo Basica e Especializada, bem como revoga a Portaria SMS n® 462 de 01 de outubro de 2021.

PORTARIA N2 223/ 2022-5MS.G de 05 de Abril de 2022 - Estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e
procedimentos nas Redes de Atengdo Basica e Especializada, bem como revoga a Portaria SMS n? 462 de 01 de outubro de 2021.

7

TERMO ADITIVO PUBLICADO NO PERIODO DE AVALIAGAO:

TA n°® 62/2022 - Aprovacio de Plano de Trabalho e Or¢amentdrio para custeio, para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de 2022, adequagdo de RH
nas unidades UBS Jardim Campinas, UBS Parelheiros e UPA Parelheiros, e inclusdo de dissidio coletivo de 2021.

TA n° 64/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, com readequagtes
dos quadros de RH nas unidades polos, periodo de 01 a 31 de maio de 2022.

TA n° 65/2022 - Utilizagdo de saldo remanescente do recurso do Programa Avanga Salde SP - BID, para aquisi¢do de material permanente para UPA
Parelheiros para o periodo de junho de 2022.

TA n° 66/2022 - Inclusdo de recurso de custeio para agdes de contigenciamento no combate a pandemia decorrente do coronavirus, para o periodo de
01 a 30 de junho de 2022.

TA n® 67/2022 - Inclusdo de recurso de CUSTEIO para complementagdo salarial dos Agentes Comunitarios de Satude (ACS), conforme Emenda
Constitucional 120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria Ministerial 2.109 de 30/06/2022, para o periodo de maio a agosto de 2022.

Passou-se a apresentagdo dos resultados sintetizados de produgdo por linha assistencial, no trimestre, assim como a demonstracdo dos apontamentos
da manutencdo das equipes minimas de todo o periodo:
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Secretaria Municipal da Satde de S3o Paulo
LT Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I’O‘:]";:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Sadde Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Parelheiros - ASF e
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 71 60| 118,33% 72 60| 120,00% 66 60| 110,00% 209 180| 116,11%| 100,00%
TOTAL 71 60 |118,33% 72 60 |120,00%| 66 60 |[110,00%| 209 180 |116,11% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
TOTAL
PROFISSIONAL i i
(0] Abril Maio Junho TRIMESTRE
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 100% da producdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Produgio Trimestral WEBSAASS Base de Calculo Déficit de Equipe (Equipe Minima)- TOTAL TRIMESTRE e
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Sadde Parelheiros - Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE oéfcit s de Décr ‘Mbdia de ‘bdlade
ASF Profissional Produclo Total de Profissonal Produglo Total de Déficn Produgio Total de Total % "
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % | Total REAL | Total PREV | Total % 033 Massaljpac ] Pradughs g Mensalfpor | Produsto [profavona pmse|  Memtalfpor | produgto | TSI REAL | TetalPREV - Tox T
URBANA profissional RURAL profissonal profissional
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N" VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 45069| 55350| #1.43% 48783| 55350| 88,14%| 48417| 55350| 87.47%| 142269 166050 85,68% 11 200 2200 1 130 130 0| 142269| 163720] 86,90%| B6,90%
N? ATENDIMENTOS INDIVIDUAIS ODONTO ESF 2675 4224| 63,33% 3673 4224| B6.96% 3318 4224| 78.55% 9666 12672| 76,28% 3 192 576 0 0 9666 12096) 79,91%| 79,91%
N CONSULTA MEDICA ESF 13117 19430| 67.51% 16600 19430| 85,43% 15421 19430 7937%| 45138 58290| 77.44% 27 416 11232 4 333 1332 4 333 1332| 45138| 44394| 101,68%| 100,00%|
N? CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 6646 7476| 88.90% B446 7476] 112,97% 8110 7476| 108,48% 23202 22428| 103,45% 0 0 0] 23202 22428| 103,45%| 100,00%
N PROCEDIMENTOS INDIVIDUAIS DA EQUIPE ODONTO ESF 6771 14784| 45.80% 10980 14784 74,27% 11310 14784 76,50% 29061 44352| 65,52% 3 672 2016 0 0] 29061 42336| 68,64%| 68,64%
TOTAL 74278 | 101264 | 73,35% | 88482 | 101264 | 87.38% | 86576 | 101264 | 85,50% | 249336 | 303792 | 82,07% 6,0 1480 16024 5,0 463 1462 4,0 333 1332 | 249336 | 284974 | B7,49% | B6,96%

Secretaria Municipal da Satide de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Superviso Técnica de Saide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
TOTAL
URBANA
Abril Maio Junho TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA / 40H 10,5 3 75 27
|DENTISTA / 40H 2 1 3
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 2 6 11
RURAL
MEDICO GENERALISTA / 40H 1 2 1 4
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 1 1
|EnFeRMEIRD 7 a0H 1 Y
TOTAL DO MES 16,5 16 145
TOTAL 22 Trimestre 47

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 86,96% da produgdo. Ndo hd indicagdo de desconto de producdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satude de Sao Paulo

By Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
\g Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Trava
Produgéo Trimestral WEBSAASS
roaucao Irimesira 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
de Satde Parelheiros - ASF Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
Ne DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 107 120 89,17% 106 120| 88,33% 106 120| 88,33% 319 360| 88,61%| 88,61%
TOTAL 107 120 89,17% 106 120 88,33% 106 120 88,33% 319 360 88,61% | 88,61%

’ . PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA

IDOSO
PROFISSIONAL Abril Maio Junho ol Lo
TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE IDOSO / 40H 1 i 2
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 i
TOTAL DO MES 1 1
TOTAL 22 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servico atingiu 88,61% da produgdo. Ndo ha indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
A STS enviou o memorando n® 161/2022, anexado ao Processo SEI 6018.2022/0000085-7, para corrigir erro de nomenclatura de categoria profissional no relatérios EM | de abril
de 2022. O correto é déficit de acompanhante de idoso no PAL.
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
S Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCSS
E Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA NASF
: . TOTAL

PROFISSIONAL Abril Maio Junho TRIMESTRE
MEDICO ESPECIALISTA / 20H 3 3 2 8
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 1

TOTAL DO MES 3 3

TOTAL 22 Trimestre 9

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo passa por acompanhamento, ndo tendo indica¢do de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde - CPCSS

Coordenadoria Regional Sul

ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF

Ano: 2022 22 Trimestre
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salude Produgdo Trimestral WEBSAASS
parelheiros - ASF ABRIL MAIO JUNHO TOTAL TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO
SAUDE INDIGENA
N° VD FAMILIA CADASTRADA ACS ESF INDIGENA 865 1527 1390 3782
N2 ATEND. INDIVIDUAL ODONTO ESF INDIGENA 300 198 168 666
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF INDIGENA 322 270 143 735
N2 CONSULTA MEDICA ESF INDIGENA 122 263 261 646
N2 PROCED. INDIVIDUAL DA EQUIPE ODONTO ESF INDIGENA 287 215 147 649
TOTAL 1896 2473 2109 6478
SAUDE INDIGENA
TOTAL
PROFISSIONAL i i
[o] Abril Maio Junho TRIMESTRE
MEDICO GENERALISTA / 40H 1 1 2
TOTAL DO MES 0 1 1
TOTAL 22 Trimestre 2

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo passa por acompanhamento, ndo tendo indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.

A STS enviou o memorando n? 161/2022, anexado ao Processo SE| 6018.2022/0000085-7, para corrigir erro de nomenclatura de categoria profissional no relatdrios EM | de junho de 2022. O

correto é déficit de Médico Generalista na UBS Vera Poty.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Saude -
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Parelheiros -
SAO PAULO A
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
DEFICIT EQUIPE MINIMA VACINACAO
PROFISSIONAL ABRIL MAIO JUNHO TOR
TRIMESTRE
TECNICO DE ENFERMAGEM / 40H 2 1 1 | 4
TOTAL DO MES 2 il 1
TOTAL 22 Trimestre 4

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
Até o momento da realizacdo desta CTA o TA que previa Equipe minima para A¢oes Covid para o periodo de abril de 2022 nao foi
publicado, logo nao houve repasse. Contudo o déficit de equipe minima de abril foi apontado em relatdrio pela STS e conforme Memoria
de cdlculo, disponibilizado no Processo SEI 6018.2022/0013989-8 ( Informagdo SMS/CPCS/DAFIN N2 070495026), o desconto desse déficit
foi aplicado. Com a Portaria 682/2022 publicado em 19/10/2022 esses planos estdo em analise.
TA n°64 - Alterou a lotagao do MegaPosto para UBS Parelheiros e teve os valores repassados integralmente
TA n°66 - Teve os valores repassados integralmente.
Vacinas aplicadas em: ABRIL - 1980, MAIO - 1477 e JUNHO - 3419
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE A R : -
= ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Salide Parelheiros - ASF
SAO PAULO
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Produgéo Trimestral WEBSAASS Trava
¢ 100%
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Saude Parelheiros - ASF
Total Total Total %
EV [+ 0, () o,
REAL PRI % REAL PREV % REAL PREV % RERE PHEV Total %
RAPS-CAPS
CAPS Il INFANTO JUVENIL
Ne PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 203 155 130,97% 200 155| 129,03% 226 155| 145,81% 629 465( 135,27%| 100,00%
TOTAL 203 155 130,97% 200 155 129,03% 226 155 145,81% 629 465 135,27% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA RAPS/CAPS
TOTAL
PROFISSIONAL Abril Mai Junh
" . Um0 | TRIMESTRE

MEDICO ESPECIALISTA / 20H 1 1
PSICOLOGO / 40H 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL / 30H 1 1

TOTAL DO MES 3 0 0

TOTAL 22 Trimestre 3

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da produgdo. N3o hé indica¢do de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servicos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Producgdo Trimestral WEBSAASS I:)\;:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Técnica de Satide Parelheiros - ASF Yotal%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
APOIO DIAGNOSTICO
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 283 400 70,75% 311 4001 77,75% 227 400( 56,75% 821 1200 68,42%| 68,42%
TOTAL 283 400 70,75% 311 400 77,75% 227 400 56,75% 821 1200 68,42% | 68,42%

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 68,42% da producdo. Ndo ha indicacdo de desconto de producdo.
A STS e o parceiro estao reavaliando esta linha de servigo no terrritério, conforme oficio da ASF 219/2022 pela STS, anexado ao Processo SEI.
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
S Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
g Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Producdo Trimestral WEBSAASS I:_;:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
CEO- CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
N2 APARELHO ENTREGUE 21 20| 105,00% 21 20| 105,00% 19 20 95,00% 61 60| 101,67%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO ORTO 163 160| 101,88% 180 160( 112,50% 161 160| 100,63% 504 480| 105,00%| 100,00%
N2 ATENDIMENTO PROTESISTA 370 480| 77,08% 442 480| 92,08% 413 480( 86,04% 1225 1440( 85,07% 85,07%
N2 PROCEDIMENTO CIRURGIA ORAL 232 160| 145,00% 268 160| 167,50% 189 160| 118,13% 689 480| 143,54%| 100,00%
Ne PROCEDIMENTO ENDO 37 120] 30,83% 82 120 68,33% 117 120| 97,50% 236 360| 65,56%| 65,56%
N2 PROCEDIMENTO PACIENTE ESPECIAL 217 80| 271,25% 260 80| 325,00% 202 80| 252,50% 679 240| 282,92%| 100,00%
N2 PROCEDIMENTO PERIO 222 120| 185,00% 216 120| 180,00% 179 120] 149,17% 617 360( 171,39%| 100,00%
N° PROTESE ENTREGUE 122 80| 152,50% 156 80| 195,00% 143 80| 178,75% 421 240| 175,42%| 100,00%
TOTAL 1384 1220 113,44% 1625 1220 133,20% 1423 1220 116,64% | 4432 3660 121,09% | 90,74%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO Total REALIZADO
Ne ATENDIMENTO SEMIO 36 51 28 115
DEFICIT EQUIPE MINIMA CEQ- CENTRO DE ESPECIALIDADES
TOTAL
PROFISSIONAL Abril Mai Junh
" alo | UM | TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 90,74% da producdo. Nao ha indicacdo de desconto de producdo. Nao Houve déficit de equipe minima no periodo.

ABRIL Procedimentos em pacientes especiais: Atingiu a meta de total de procedimentos (271,25%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (11,74%). Aparelhos e préteses entregues:
Informamos que foram entregues 49 préteses confeccionadas pelo Laboratdrio Vieira (ASF), 73 proteses confeccionadas pelo Laboratdrio Roberto (SMS) e 21 aparelhos ortodonticos/ortopédicos
confecciona dos pelo Laboratdrio Vieira (ASF). Com isso, a meta cumprida de confecgao de proteses ficou em 152,5% e a meta de aparelhos ficou em 105%; MAIO - Procedimentos em pacientes
especiais: Atingiu a meta de total de procedimentos (325%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (7,60%). Aparelhos e proteses entregues: Informamos que foram entregues 71
préteses confeccionadas pelo Laboratério Vieira (ASF), 85 proteses confeccionadas pelo Laboratdrio Roberto (SMS) e 21 aparelhos ortodénticos/ortopédicos confeccionados pelo Laboratério Vieira
(ASF). Com isso, a meta cumprida de confecgdo de proteses ficou em 195% e a meta de aparelhos ficou em 105%; JUNHO - Procedimentos em pacientes especiais: Atingiu a meta de total de
procedimentos (252,50%), mas ndo realizou 50% de procedimentos restauradores (13,67%).

Aparelhos e prateses entregues: Informamos que foram entregues 71 préteses confeccionadas pelo Laboratdrio Vieira (ASF), 72 proteses canfeccionadas pelo Laboratdrio Roberto (SMS) e 19
aparelhos ortoddnticos/ortopédicos confecciona dos pelo Laboratério Vieira (ASF). Com isso, a meta cumprida de confecgdo de proteses ficou em 178,75% e a meta de aparelhos ficou em 95%.
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Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigcos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS IE:;’;
RO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
Parelheiros - ASF Total%
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV | Total %

CER Il- CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO II

N2 PACIENTE EM ACOMPANHAMENTO/TERAPIA - CER 219 140 156,43% 389 140| 277,86% 306 140( 218,57% 914 420( 217,62%| 100,00%

N2 PACIENTE NOVO - CER 82 90 91,11% 106 90| 117,78% 85 90| 94,44% 273 270| 101,11%| 100,00%

TOTAL 301 230 130,87% 495 230 215,22% 391 230 170,00% 1187 690 172,03% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA CER II- CENTRO ESPECIALIZADO EM
REABILITAGAO Il
TOTAL
PROFISSIONAL Abril i
OFISSIO bri Maio Junho TRIMESTRE
MEDICO NEUROLOGISTA / 20H 0,5 0,5 1
MEDICO NEUROLOGISTA PEDIATRA / 20H 0,5 0,5 0,5 1,5
TOTAL DO MES 1 1 0,5
TOTAL 22 Trimestre 25

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

-

A linha de servico atingiu 100% da produgdo. Ndo hd indicagdo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe minima no periodo.
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Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
(X0 Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Saude - CPCSS
g Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Producio Trimestral WEBSAASS I:;‘:
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
ASF
Total %
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV %% Total REAL | Total PREV Total %
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Ne PACIENTE ACOMPANHADO PELA EQUIPE APD 82 70| 117,14% 74 70| 105,71% 70 70| 100,00% 226 210| 107,62%| 100,00%
TOTAL 82 70 117,14% 74 70 | 105,71% | 70 70 | 100,00% | 226 210 |107,62% | 100,00%
< APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
DEFICIT EQUIPE MINIMA PESSOA COM DEFICIENCIA
TOTAL
PROFISSIONAL i i
R Abril Maio Junho TRIMESTRE
0
TOTAL DO MES 0 0 0
TOTAL 22 Trimestre 0
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:

A linha de servigo atingiu 100,00% da produgdo. N3o ha indicagdo de desconto de produgdo. Ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

APD Pégina 12 de 17
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Secretaria Municipal da Satude de S3o Paulo
D0 Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

e

CIDADE DE

SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Parelheiros - ASF
SAUDE
Ano: 2022 22 Trimestre
Ocupagao Trimestral WEBSAASS I;aov;
ROO01 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica Abril Maio Junho TOTAL TRIMESTRE
de Saude Parelheiros - ASF Tetal g
REAL PREV % REAL PREV % REAL PREV % Total REAL | Total PREV Total %
SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
N2 MORADORES / N° DE LEITOS 8 8 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00%| 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
N2 MORADORES / N° DE LEITOS 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 10 10| 100,00% 30 30| 100,00%| 100,00%
TOTAL 18 18 100,00% 18 18 100,00% 18 18 100,00% 54 54 100,00% | 100,00%
DEFICIT EQUIPE MINIMA SRT - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO
TOTAL
PROFISSIONAL i i
Abril Maio Junho TRIMESTRE
0
TOTAL 22 Trimestre 0

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo atingiu 100% da ocupac¢do. N3o ha indicagdo de desconto da meta e ndo houve déficit de equipe minima no periodo.

SRT Pagina 13 de 17
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Paulo
Coordenadoria de Parcerias e
@ Coordenadoria Regional Sul
CIDADE DE ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da
SAO PAULO Supervisdo Técnica de Satide Parelheiros -
SAUDE ASF
Ano: 2022 22 Trimestre
Produgdo Trimestral WEBSAASS
ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saide Abril Maio Junho TOTAL
Parelheiros - ASF TRIMESTRE
REAL REAL REAL Total REAL
PSM/PA - PRONTO SOCORRO/ATENDIMENTO MUNICIPAL
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 7520 8223 8836 24579
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 386 430 376 1192
UPA
N2 ATENDIMENTO ORTOPEDICO 1015 1631 1540 4186
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/OBSERVACAO 0 0 171 171
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.BASICA C/REMOCAQ 0 0 112 112
N2 ATENDIMENTO URGENCIA AT.ESPECIALIZADA 10901 12564 14184 37649
N2 ATENDIMENTO URGENCIA C/OBS ATE 24 HRS 156 135 168 459
N2 ATENDIMENTO URGENCIA EM AT. BASICA 0 0 0 0
N2 ATENDIMENTO URGENCIA MEDICO 0 0 0 0
TOTAL 19978 22983 25387 68348
DEFICIT EQUIPE MINIMA - PLANTAO
: y TOTAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TRIMESTRE
PSM
MEDICO CLINICO / 12H 5,87 5,68 5,23 16,78
MEDICO PEDIATRA / 12H 6,86 5,96 8,35 21,17
UPA
MEDICO CLINICO / 12H 6,59 7,85 11,14 25,58
MEDICO PEDIATRA / 12H 10,42 11,59 17,02 39,03
MEDICO CIRURGIAO / 12H 8,69 0,71 6,26 15,66
MEDICO ORTOPEDISTA / 12H 1,11 1,87 3,66 6,64
MEDICO PSIQUIATRA / 12H 27,29 23,16 20,57 71,02
TOTAL DO MES 66,83 56,82 72,23
TOTAL DE PLANTOES 29 Trimestre 195,88
DEFICIT EQUIPE MiNIMA EMI
" X TOTAL
PROFISSIONAL Abril Maio Junho TRIMESTRE
UPA
FARMACEUTICO / 40H 1 1
COORDENADOR MEDICO N.IL.R 1 1 1 3
TOTAL DO MES 1 2 1
TOTAL 22 Trimestre 4
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS:
A linha de servigo passa por acompanhamento, ndo tendo indicacao de desconto de produgdo. Houve
déficit de equipe minima no periodo. ' ;
A STS enviou em 28/07 o memorando 101/22 (corre¢do do EMI de fev a mai de 2022, que alterou os y
déficit de médico coordenador de N.I.R.). O documento esta anexado ao Processo SEI
6018.2022/0000085-7);
TA n° 65/2022 - O material estd em periodo de aquisi¢do e o saldo remanescente permanece em ‘ :
aguardo de orientagGes para a devolugao. \3 \}

Em relagdo aos servigos da RUE estavam previstos 3.008 plantdes e foram realizados 2.812 que

corresponde a um percentual realizado de 93,49% e 6,51% plantdes ndo realizados no trimestre. e ;9‘

\o
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Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo

Coordenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servigos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAoupﬁﬁ'um ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Parelheiros - ASF
Relatério Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Desempenho do Contrato
Recursos Humanos Produgio
Produgdo Final
Custei
Modalidades de 3 .55 gustelo Déficlt de Déficit d
Atengio Linhas de Servico Mensal Equipe Minima et ey % Final apés
TAN® 62 M Eqn.::peIMinsima Realizada Prevista % Realizado | , sjice (Trava de Bt
(Profissional) Mil (Flantio} 100% quando
aplicavel)
EMAD/EMAP 0,65% 0 209 180 116,11% 100,00% Néo ha indicagdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 37,72% a7 249.336 284.974 87,49% 86,96% Ndo ha indicagio de desconto
Atencdo Basica PAI 0,67% 3 319 360 88,61% 88,61% N&o ha indicagdo de desconto
NASF 9
SAUDE INDIGENA 2 6.478
RAPS/CAPS 1,41% 3 629 465 135,27% 100,00% Nio ha indicagio de desconto
SADT 0,13% 821 1.200 68,42% 68,42% Nio hd indicagdo de desconto*
Atencio CEO/ PROTESE 1,56% 0 4.432 3.660 121,09% 90,74% N3o ha indicago de desconto
Ambulatorial
Especializada CER 1,44% 2,5 1.187 690 172,03% 100,00% Néo ha indicagdo de desconto
Redes APD 0,36% 0 226 210 107,62% 100,00% Nio ha indicagdo de desconto
Tematicas
SRT 1,00% 0 54 54 100,00% 100,00% N&o ha indicagdo de desconto
VACINACAO 4
covID**
URGENCIA E PA/PSM /UPA
q 195,88 K
EMERGENCIA AMA 24h 68.348
Total 44,94% 74,5 195,9 332.039 291.793

INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde hd mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serao realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

*Na linha de servigo onde nao houve alcance da meta ndo hé indicagdo desconto de acordo com as justificativas apresentadas na aba de Servigo do SADT

**Até o momento da realizacio desta CTA o TA que previa Equipe minima para AgSes Covid para o periodo de abril de 2022 n3o foi publicado, logo ndo houve repasse. Contudo o déficit de equipe
minima de abril foi apontado em relatdrio pela STS e conforme Meméria de cdlculo, disponibilizado no Pracesso SEI 6018.2022/0013989-8 (Informacdo SMS/CPCS/DAFIN N2 070495026), o
desconto desse déficit foi aplicado. Com a Portaria 682/2022 publicado em 19/10/2022 esses planos estio em anilise.

.
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satde - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul
EDAD! DE
PAULO & X
3AuDE ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Saude Parelheiros - ASF
Relatdrio Consolidado de Avaliagdo 22 Trimestre Ano 2022
Di Ges da liagdo de D penho do Contrato
Qualidade
: I Pontuagio = .
Objetivo Indicador Relatério | Pardmetro sTS e ke P P prere
Pontualidade na Pontualidade na entrega de relatérios mensais de d e CUMPRIU CUMPRIU CUMPRIU 40 20 a0
Entrega prestacdo de Contas Assitenciais e financeiras pcumentas |
no prazo
Qualidade da Preenchimento de prontudrios nos seguintes
aspectos: legibilidade, assinaturas, CID, exame a2 2 90% PARELHEIROS 96,72% a0
Informacgdo
fisico
Educacdo Continuada Execugdo do plana de edicacio permanente a3 100% PARELHEIROS
aprovados pela CRS
Propor¢do de criangas com até 12 meses de idade
Controle Vacinal inscritas nas unidades com calendario vacinal Q4A/QaB 290% PARELHEIROS 93,18% 60
completo
Eficacia do P S t i
Atendimento da Rede || Po'$20 (€ Bestantes que realizaram as 275% | PARELHEIROS
procedimentos basicos no pré natal e puerpério
Cegonha
Bliceanco Proporg3o de gestant I 7 ou mais I
Atendimento da Rede | CPo'¥e0 G€ Bestantes que realizaram 7 ou ma a6 275% | PARELHEIROS
consultas de pré natal
Cegonha
Satisfagdo do Usudrio s des feclamacdesteceias aprovidbnclas Q7 “a contento” | PARELHEIROS acontento 60
relacionadas
A(Mdadse:st:ocronselho Funcicnamente do Conselho Gester Qs 2 80% PARELHEIROS 89% 40
|Pontuagdo Final da Matriz de Indicadores 100 100 100
[CialldidesEs =l Dbl N ) e P
o contrato cumpriu com 100% dos indicadores de qualidade. Dessa forma ndo ha indicagdo de desconto.

Validado,
PARTICIPANTES CTA

na Galati

055: Prisélla

055: Jo:

elen Fernandes

CRS: Siomara dos

QELQ./\G\{ r

CRS: Gisele Moreira Falcdo Franca

STS: Ju neolﬁi—ajue
Waws Lot Siivn

J: Maria Aparecida AkikG Okada

S S, do QI8 —

CPCSS: (Coor da CTA) Karina Silva de Oliveira

CPCSS: Luana Pereira Silva

PSS DAMA
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Hiaboracho: CRCSS DAME

e Secretaria Municipal da Saude de S3o Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCSS
Coordenadoria Regional Sul

CIDADE DE
SAO PAULO ROO1 - 2014 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Sadde Parelheiros - ASF
sauoE ANEXO: Relatdrio de Informagdes Financeiras do CG no Perioda 22 Trimestre 2022
Dimensdes da Avaliagdo de Orgamento - Custeio
| Valo
NETA Descrigio TA LT b oo
Abril Maio Junho
Aprovag3o de Plano de Trabalho e Orcamentdrio para custeio, para o periodo de 01 de margo a 31 de agosto de
62/2022 2022, adequag3o de RH nas unidades UBS Jardim Campinas, UBS Parelheiros e UPA Parelheiros, e inclusio de R$ 16.050.038,87 RS 16.050038,82 RS 16.050.038,82
dissidio coletivo de 2021
Inclusio de recurso de custeio para agbes de no combate & decorrente do
64/2022 coronavirus, com readequagdes dos quadros de RH nas unidades polos, periodo de 01 a 31 de maio de 2022. RS 222.500,52
Inclusio de recurso de custeio para agdes de i iamento no combate a decorrente do
b coronavirus, para o periodo de 01 a 30 de junho de 2022, RS 267.575,52
Inclusdo de recurso de CUSTEIO para complementagdo salarial dos Agentes Comunitarios de Saude (ACS), ==
67/2022 conforme Emenda Constitucional 120 de 05/05/2022, regulamentada pela Portaria Ministerial 2.109 de RS 263.765 85 RS 263.765,85
30/06/2022, para o periodo de maio 3 agosto de 2022.
Total més RS 16.050.038,82 RS 16.536.305,19 RS 16.601.380,19
Total 2% Trimestre R$ 49.187.724,20
Di des da Avaliagdo de Org: - Custeio
NETA Descrigio TA de Saldo Financeiro de Custeio Malor
Abril Maio Junho
Utilizag3o de saldo remanescente do recurso do Programa Avanca Saude SP - BID, para aquisicio de material
501 permanente para UPA Parelheiros para o periodo de junho de 2022. RS 352.394,03
Total més RS 0,00 R$ 0,00 RS 352.394,03
Total 2¢ Trimestre RS 352.394,03
Dimensdes da Avaliagdo de Desconto - Equipe Minima
Més de Referéncia Valor do Desconto
Abril ) RS 612.783,44
Maio R$ 934.104,56
Junho R$ 599.010,99
Total R$ 2.145.898,99
Assinaturas
Validado,
: Priscila Mina Galati 05S: José Dom| Severo dos Santos

: Helen Fernandes 055: Glaucia E. C Perecin

X

055: Quesia Gomes do Nascimento / 055: Arnaldo Goldbaum
J{'V\LQ. B—“)S = G JES,Q‘ oy

CRS: Siomara dds Santos Olivel lra CRS: Gisele Moreira Falcio Franga

o A AL UWl/L

T Maria Aparecida Akiko Okada : Juliane Olhfelra Le

V ovne— S. da é;«j‘ WA (onn Qbﬂ(om Siaa

CPCSS: (Relator) Karina Silva de Oliveira CPCSS: Luana Pereira Silva

{

CPCSS DAFIN: Virginnia Faria Alves Pena

INFORMAGOES ADICIONAIS:

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1] do trimestre utiliza como base o3 TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo 1l no trimestre, os cdkculos serdo realizados para cada um dos Anexos Il/Meses de referéncia.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca 30 acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias efou i e a0 periodo, 3 mesma serd
ajustada e inserida 3 parte no Processo de referéncia.

Os cdlculos oficiats de desconto sio de exclusiva d i do CFO com DAFIN e DIAF) e a elabara¢do dos valores financeiros apresentados em CTA s3o realizados pelo DAFIN (Divisso de

). Quaisquer 8! quanto a estes valores deve ser feita diretamente ao referida setor,
03 valores de desconto de Equipe minima foram extraidos da meméria de cdlculo, Processo SEI 6018.2022/0013939-8.

Para o periodo de abril de 2022 as agBes covid estdo ainda em minuta, com valor de RS 357.000,47;

Até 0 momenta da realizag3o desta CTA o TA que previa Equipe minima para Agdes Covid para o periodo de abril de 2022 nlo fol publicado, logo na houve repasse. Contudo o déficit de equipe minima de abril fol apontado em relatério pela
575 e conforme Memdéria de cilculo, disponibilizado no Processo SEI 6018.2022/0013989-8 (informag3o SMS/CPCS/DAFIN N D70495026), o desconto desse déficit foi aplicado. Com a Portaria 682/2022 publicado em 13/10/2022 esses planos
estdo em andlise
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