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1. Implantação da Escola Superior de Direito Público Municipal  

A partir do mês de setembro de 2021 a equipe do CEJUR empenhou-se na implantação da 

futura Escola Superior de Direito Público Municipal, prevista no Decreto nº 50.931/09.   

 

1.1 Núcleos acadêmicos e eixos pedagógicos  

A Portaria PGM.G/ nº 72 de 22 de outubro de 2021 criou os núcleos acadêmicos no Centro de 

Estudos Jurídicos “Lúcia Maria Moraes Ribeiro de Mendonça” – CEJUR/PGM-SP, vinculados à sua 

Coordenação-Geral.  

A expedição do ato teve por intuito regulamentar, orientar e ampliar as atividades 

exercidas pelo CEJUR e, especialmente, a gradual implantação da Escola Superior de Direito 

Público Municipal da PGM-SP.  

A Portaria PGM/CGGM nº 16 de 3 de novembro de 2021 nomeou os responsáveis pelos núcleos 

acadêmicos CEJUR/PGM-SP e ESDPM / PGM-SP. 

  A partir disso, está sendo feito um trabalho individual com cada núcleo para a elaboração do 

projeto pedagógico do curso “Teoria e Prática da Advocacia Pública Municipal” voltado ao programa 

de Residência Jurídica, protótipo para a futura implantação de um curso de pós-graduação no âmbito 

da Escola Superior.   

 

1.2 Residência Jurídica 

A Portaria nº º 131/2021-PGM.G prevê que compete ao CEJUR gerir as atividades de ensino, 

pesquisa e extensão ministradas no âmbito do Programa de Residência Jurídica.  

Nesse sentido, o CEJUR tem participado ativamente de diversas reuniões com SEGES, para um 

trabalho conjunto e integrado junto à equipe de Residência em Gestão Pública. Atualmente, as equipes 

estão voltadas para a fase de seleção de seus programas, sendo que o edital tem previsão de ser lançado 

em janeiro de 2022. 

 

2. Relacionamento com outras escolas de governo 

Em 2021 foram retomadas as reuniões do Conselho Municipal das Escolas de Governo, 

coordenado pela Escola Municipal de Administração Pública de São Paulo (EMASP), do qual o CEJUR 

tem participado ativamente com o compartilhamento de experiências em pautas comuns às escolas 

participantes. As demandas coletivas das escolas de governo municipais são debatidas mensalmente, e 

o CEJUR marca sua presença também com a participação no Grupo de Trabalho EAD, GT interno ao 

CONSEGOV voltado para tópicos e discussões mais técnicas. 
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Para além do CONSEGOV, o CEJUR deu continuidade à sua participação em grupo de trabalho 

para troca de experiências e realização de eventos conjuntos integrado por escolas jurídicas do Estado 

de São Paulo e do Brasil, como Magistratura, Ministério Público, Defensoria Pública, PGE, AGU, TRF 

3, etc. 

 

3. Adequação à LGPD 

Ao longo de 2021, o CEJUR participou do grupo de trabalho da Procuradoria Geral do 

Município visando a adequação de seus processos de trabalho à Lei Geral de Proteção de Dados 

Pessoais (Lei 13.709/2018). Neste contexto, foi realizado um levantamento de todos os processos de 

trabalho do CEJUR que envolvem dados pessoais de pessoas físicas, assim como a finalidade de sua 

manutenção, a partir do qual foram revisados os procedimentos de coleta de dados e a clareza na 

comunicação com servidores e munícipes no que diz respeito a este processo. 

 

4. Capacitação 

4.1 Cursos 

O CEJUR sempre ofereceu aos servidores cursos de altíssima qualidade e foi referência para 

outras escolas de governo. O desafio imposto pela pandemia era como manter a mesma qualidade 

transferindo os estudantes da sala de aula, para o ambiente virtual. O ano de 2020 foi desafiador neste 

sentido e acabou funcionando como um período de testes e de formação de uma equipe técnica, capaz 

de “tirar as ideias do papel” e trazê-las para o campo prático.  

 

4.1.1 Dados gerais  

No ano de 2021: 

 13 turmas foram oferecidas aos servidores; 

 136 horas de cursos disponibilizados; 

 6445 servidores procuraram pelos cursos; 

 2387 servidores foram deferidos como nossos alunos dos cursos; 

 1394 certificados foram emitidos para aqueles que foram aprovados nos cursos;1 

Os cursos ministrados neste ano foram: 

 O Sistema de Registro de Preços do Município de São Paulo; 

 Formação em Direito do Consumidor; 

 
1 Os dados acima não contemplam todas informações da última turma ofertada em 2021 pois ainda estavam em 
andamento até o momento do fechamento deste relatório. 
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 Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Módulo 1; 

 Gerenciamento de Áreas Contaminadas; 

 MROSC; 

 Nova Lei de Licitações e Contratos Administrativos - Módulo 2; 

 Direito Urbanístico - Aspectos Legais e Práticos; 

 Noções de Direito Constitucional para o servidor municipal; 

 Métodos de Solução de Conflitos com a Administração Pública. 

 

Informações detalhadas sobre os cursos e turmas oferecidos estão no ANEXO I deste 

documento. 

 

4.1.2 Relacionamento com os professores 

A equipe do CEJUR realizou diversas reuniões prévias com professores para treinamento e 

familiarização no uso das plataformas para realização das aulas. Deste modo, foi possível uma maior 

proximidade e a criação de ideias para cursos inovadores. A partir das experiências dessas reuniões e 

das aulas, preparamos também um manual para professores com instruções de uso e template para 

apresentações de slides e acesso ao estúdio virtual.  

 

4.1.3 Revisão de ferramentas de trabalho 

Os métodos para inscrição nos cursos, passaram por várias revisões visando atender melhor a 

realidade prática dos estudantes e a agilidade da equipe ao lidar com os formulários. Assim, revimos os 

formulários que estavam vinculados ao Google e trouxemos para a versão Microsoft Forms 

privilegiando a ferramenta contratada pela Prefeitura para todo nosso modo de atuação. Desta feita, 

surgiram nossos controles via Sharepoint, exclusividade das reuniões via Teams, uso dos Planners para 

cronograma dos cursos, e todas as demais ferramentas disponíveis pela Microsoft (Office 365). 

 

4.1.4 Estúdio Panorâmico  

Em que pese não tenha a qualidade de um estúdio profissional, sendo necessário o 

aprimoramento de alguns pontos (especialmente luz e som), hoje o CEJUR oferece essa alternativa aos 

Professores que não desejem efetuar as transmissões de casa ou do trabalho. 

A primeira gravação oficial no estúdio foi realizada para o curso de Direito Urbanístico, dando 

mais um passo na consolidação do sistema de aprendizagem à distância do CEJUR.  
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4.1.5 Moodle: Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) 

Uma das metas inicias de 2021 era a busca de um ambiente virtual de aprendizagem que 

pudesse melhorar o desenho instrucional dos cursos oferecidos à distância. Assim, após estudos em 

parceria com o NIT - Núcleo de Inovação e Tecnologia da PGM, verificou-se a possibilidade de 

implantação do sistema Moodle utilizando a infraestrutura já existente no próprio setor.  

A plataforma Moodle é amplamente utilizada por diversas instituições de ensino no Brasil e no 

mundo, sendo gratuita e de código aberto, possui uma ampla base de usuários o que contribui para a 

solução de problemas e desenvolvimento da plataforma, justificando sua escolha como plataforma para 

o CEJUR. 

Desse modo, a instalação e disponibilização do sistema foi realizada pela equipe do NIT, 

ficando o gerenciamento geral e demais configurações por parte da equipe CEJUR, o que demandou 

também o aprendizado da ferramenta por nosso grupo de trabalho. Para tanto, produzimos um manual 

interno para criação e gerenciamento dos cursos, e desde agosto de 2021, todos os cursos do CEJUR 

passaram a ser ofertados via Moodle. A implantação da plataforma exigiu ainda outras mudanças no 

formato de trabalho quanto ao gerenciamento dos formulários e planilhas de inscrições, e estes 

procedimentos permanecem em avaliação para melhorar o atendimento e quantidade de alunos 

alcançados e melhorar também a parte operacional para a própria equipe. 

Outra questão a ser destacada é que a implantação do Moodle em infraestrutura própria da 

PGM, também tem papel na adesão dos processos de trabalho à LGPD, pois os dados dos alunos ficam 

em ambientes internos da PMSP. 

Neste momento, o Moodle do CEJUR funciona em seu modo mais básico, sem maiores 

customizações estéticas, funcionais ou instalação de plugins para ampliação de recursos. Pretende-se 

em 2022 aplicar melhorias visuais e explorar os demais recursos da ferramenta, com vistas a contribuir 

com a melhora do desenho instrucional e possibilitar maior eficiência na gestão dos alunos e resultados 

dos cursos. O Moodle do CEJUR já está habilitado para acesso através do aplicativo2 oficial, permitindo 

que os alunos possam acessar os conteúdos também por tablets e smartphones. 

Finalizamos 2021 com aproximadamente 1000 contas cadastradas entre alunos ativos e inativos 

(que já concluíram seus respectivos cursos). O AVA do CEJUR também já se encontra listado no 

Diretório Oficial do Moodle, ao lado de outras 9mil instituições brasileiras que registraram suas 

plataformas no site oficial Moodle.org3. 

 

 
2 Aplicativo oficial disponível para download em: https://download.moodle.org/mobile/ 
3 O site oficial do Moodle coleta as instituições que utilizam a plataforma, para mais informações: 
https://stats.moodle.org/  
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Tela inicial AVA CEJUR (Moodle). A plataforma está disponível no link: 

https://pgmsp.net/moodle/login/ 

 

4.1.6 Relacionamento com alunos  

A equipe CEJUR entende que o foco principal de seu trabalho é permitir aos alunos que os 

cursos ocorram da melhor forma possível para que possam aproveitar o conteúdo das aulas e a 

experiência dos professores. 

O canal principal de comunicação com os alunos permanece sendo o e-mail setorial 

cejurcursos@prefeitura.sp.gov.br através do qual são enviados os comunicados gerais e realizados os 

atendimentos individuais. A adoção do AVA possibilitou melhorias no relacionamento com os alunos, 

como a implementação dos fóruns de interação entre os participantes de cada turma, a melhor 

estruturação das etapas do curso com aplicação de questionários entre as aulas, já ocorridas nos cursos 

de Direito Urbanístico e Direito Constitucional. A equipe do CEJUR preparou também um pequeno 

manual (acessar aqui) para que os alunos pudessem conhecer o AVA e utilizá-lo sem maiores 

dificuldades. De todo modo, em âmbito geral, os alunos tem se familiarizado rapidamente com a 

plataforma e são poucas as dificuldades reportadas. 

Outro ponto que merece destaque é que conforme a equipe avança na familiaridade com a 

ferramenta, temos ampliado também a oferta de vagas aos alunos. A primeira turma contou com 50 

vagas, a segunda com 100 e as 02 últimas turmas do ano já foram disponibilizadas com 250 vagas. Cabe 

mencionar que embora a plataforma não possua um limite estabelecido de alunos, o número 

determinado de vagas decorre do próprio limite de capacidade operacional da equipe, já que para cada 

turma existe um amplo conjunto de atividades antes e após o curso, em resumo: preparação de edital e 

formulário, cadastro e validação de alunos no SIGPEC, comunicados aos deferidos e indeferidos, 

conferência dos aprovados para emissão dos certificados, validação de pontuação etc. Além da 
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preparação geral do curso que inclui a redação e validação do projeto junto ao SIGPEC, montagem da 

sala de aula na plataforma EAD, agendamento de transmissões, gravação e/ou upload de aulas, 

realizamos também encontros com os professores para alinhamento dos materiais, cronograma etc. 

O CEJUR realiza atendimento individual sempre que necessário e solicitado pelos alunos, 

respondendo questões que vão de dúvidas ou problemas de inscrição, dificuldades de acesso e uso da 

plataforma, eventuais problemas com formulários de presença, acesso aos links de vídeos e materiais, 

etc. Eventualmente tais problemas ocorrem por limites de conhecimento de informática dos próprios 

alunos ou mesmo relacionado aos seus equipamentos individuais, dado que os cursos podem ser 

acessados de computadores desktop, notebooks, tablets e mesmo celulares, e que cada dispositivo de 

acesso apresenta características próprias - por exemplo, ao assistir uma aula ao vivo nos celulares, 

alguns alunos relatam a dificuldade de acompanhar os comentários em tempo real e acessar os links 

para registro de presença. A equipe do CEJUR busca auxiliar esses casos na medida de suas 

possibilidades. 

Foi adotado também ao fim de cada curso, a disponibilização de Pesquisa de Satisfação dos 

alunos, para que possamos obter um panorama da experiência dos alunos nos nossos cursos. Uma das 

metas para 2022 é melhorar esse acompanhamento qualitativo, fornecendo sistematicamente um 

feedback para os professores e órgãos superiores em geral. 

 

4.2 Eventos 

Com o sucesso dos eventos virtuais realizados via redes sociais em 2020, o CEJUR deu 

continuidade à realização de palestras, seminários e mesas de debate com temáticas jurídicas. Ao longo 

de 2020, os eventos foram migrados do Instagram para o Facebook em virtude do formato de 

transmissão, e permaneceram neste último até abril de 2021. Desde então, o CEJUR tem realizado suas 

transmissões em seu canal do YouTube, plataforma que contribui ainda mais com a democratização do 

conhecimento uma vez que não exige nenhum tipo de cadastro ou perfil para o acesso aos vídeos. 

O Relatório Anual de 2020 previa a realização de 18 eventos virtuais com alcance de 15 mil 

pessoas para 2021, meta que foi superada com êxito. Neste ano foram realizados 30 eventos virtuais 

que alcançaram um total de 36.807 pessoas, conforme ilustrado no gráfico a seguir. 

 



 

 

 

 

8 

 
Neste contexto o CEJUR, além de dar continuidade à emissão de certificados para os 

participantes, passou também a realizar, a partir de Fevereiro de 2021, eventos validados no sistema 

interno da PMSP. Com isso, garante-se que as horas dedicadas a estas atividades por servidores públicos 

municipais sejam contabilizadas para fins progressão de carreira. Foram emitidos 7.475 certificados 

para servidores e munícipes ao longo do ano. 

 

4.2.1 Destaques 

O CEJUR iniciou o ano de 2021 dando continuidade aos debates virtuais, tratando da Reforma 

Tributária logo no mês de janeiro e voltando ao tema no mês de agosto, nessa última em parceria com 

a Secretaria Municipal da Fazenda. Em abril, foi a vez da Nova Lei de Licitações vir à nossa mesa 

virtual.  

O seminário Judicialização da Saúde, ocorreu em fevereiro em parceria com a Escola da 

Defensoria Pública do Estado de São Paulo (EDEPE), a Escola Superior do Ministério Público (ESMP), 

o Centro de Estudos e Escola Superior da Procuradoria Geral do Estado de São Paulo (ESPGE) e a 

Escola Paulista de Magistratura (EPM);  

A perspectiva da publicação da 11ª edição da Revista da PGM levou também à realização de 

um Ciclo de palestras iniciado no mês de fevereiro, em que cada um dos autores teve a oportunidade 

de realizar uma exposição sobre o seu artigo. Ao longo do ano foram transmitidas 07 (sete) palestras 

com a participação de nove Procuradores do Município, autores nesta edição. 
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Além disso, o CEJUR realizou o Especial Mulheres nas Funções de Poder em 03 dias do mês 

de março, em colaboração com a Secretaria Municipal de Justiça e a partir do qual concretizou-se uma 

parceria fixa para a realização de uma série mensal de eventos denominada Encontros Notáveis. A 

partir de então, foram planejadas e executadas ao longo do ano 09 (nove) edições da série, cujo objetivo 

principal é a aproximação e diálogo da Gestão Municipal com autoridades, representantes do povo, 

agentes públicos, juristas e cientistas sobre as questões relevantes para a promoção do bem estar no 

Estado Democrático de Direito. 

Tratando de tema ainda pouco explorado, em abril teve lugar também o seminário Mediação e 

Arbitragem com a Administração Pública: perspectivas e desafios realizado em parceria com o 

Comitê Brasileiro de Arbitragem (CBar). 

Numa iniciativa da nossa Biblioteca, foi criada a série CEJUR Cultura que visa a realização 

de rodas de conversa que incentivem a reflexão sobre temas relevantes para o desenvolvimento pessoal 

e profissional dos servidores e extrapolam o âmbito jurídico. As primeiras 03 (três) edições da série 

abordaram os temas (i) Patrimônios no centro de São Paulo, (ii) O funcionário público na literatura 

brasileira e (iii) Mulheres Negras: Projetos de Mundo, o Documentário. 

Em 2021 ocorreu ainda o primeiro evento virtual internacional do CEJUR: a Semana John 

Rawls. Foram 03 (três) dias de palestras em comemoração ao centenário do nascimento de John Rawls, 

um dos mais influentes pensadores norte-americanos, e os 50 anos de lançamento de sua obra magna, 

“Uma Teoria da Justiça”, livro que revolucionou a filosofia política do Século XX. O evento contou 

com a presença de convidados dos Estados Unidos, Chile, Argentina, Brasil e Colômbia, além da 

participação de 03 (três) Procuradores do Município. 

Por fim, o CEJUR encerrou ano com um evento em comemoração aos 20 anos do Estatuto da 

Cidade, no qual quatro convidados realizaram debates de alta qualidade com Procuradores do 

Município abordando os temas (i) Estatuto da Cidade: âmbitos temáticos e perspectivas, (ii), 

Compensações urbanísticas, (iii) Plano Diretor e os 20 anos do Estatuto da Cidade e (iv) Desapropriação 

urbanística. 

A descrição de todos os eventos realizados pelo CEJUR encontra-se pormenorizadamente 

listada no ANEXO II do presente relatório.  

 

5. Atuação nas redes sociais 

A ampla presença do CEJUR nas redes sociais contribuiu com a democratização de debates e 

informações de altíssima qualidade sobre assuntos de significativo interesse de servidores e munícipes, 

auxiliando na divulgação de materiais elaborados pelo CEJUR, como palestras, seminários, aulas de 

cursos abertas para a população, boletins informativos, etc, além de colaborar com o aumento da 

visibilidade do trabalho da PGM como um todo.  
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Atualmente o CEJUR conta com uma rede de 1.818 seguidores no Instagram, 2.996 no 

Facebook e 2.410 inscritos no YouTube (ao final de 2020, o canal possuía 100 inscritos), demonstrando 

um crescimento sólido de audiência e alcance, denotando o aumento do interesse e visibilidade que os 

eventos e conteúdos do CEJUR tem propiciado, como pode ser verificado no gráfico abaixo: 

 

 

Esse incremento está sendo essencial na divulgação do Programa de Residência Jurídica e será 

ainda mais essencial se pensarmos na implantação da Escola Superior de Direito Público Municipal em 

futuro próximo, dada a possibilidade de abertura de vagas ao público externo. 

 

6. Biblioteca 

6.1 Revista da PGM 

A edição número 11 da Revista Jurídica da Procuradoria Geral do Município de São Paulo foi 

publicada no mês de abril de 2021 reunindo 9 (nove) artigos de Procuradores do Município e rendendo 

um ciclo de palestras com grande audiência nas redes sociais do CEJUR.  

Aqui cabe destacar, além da disponibilidade dos autores dos artigos, o empenho da equipe do 

CEJUR em compilar, padronizar e organizar os artigos em conformidade com as normas de editoração 

eletrônica. Esse trabalho em conjunto fez com que os custos para o lançamento da Revista Jurídica 

fossem reduzidos, trazendo economicidade ao erário.  

Nesse sentido, houve a impressão de uma quantidade limitada de exemplares destinada apenas 

à algumas bibliotecas e aos autores. Por outro lado, houve a disponibilização da revista através da 

plataforma OJS (Open Journal System), criada pelo projeto PKP (Public Knowledge Project), traduzido 

para o português pelo IBICT (Instituto Brasileiro de Informação em Ciência e Tecnologia) e 

disponibilizado no endereço eletrônico https://pgmsp.net/ojs/index.php/rjpgm. O Núcleo de Informação 

e Tecnologia da PGM (NIT) realizou a instalação da plataforma OJS no próprio servidor da PGM, 

utilizando a estrutura existente, sendo possível, desse modo, publicar a Revista em uma plataforma 

mundialmente utilizada para publicações acadêmicas, sem nenhum custo adicional. De maio de 2021 a 

11/01/2022 foram 683 acessos a plataforma OJS para leitura da revista online. 

Com o lançamento da Revista na plataforma OJS, o CEJUR também ampliou a oferta de tipos 

de formatos para leitura. Quem acessar o nosso portal encontra disponível para download, além do PDF 
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tradicional, os formatos ePUB e MOBI, que são formatos para leitura de livros eletrônicos em 

dispositivos como “Kindle” e “Tablets”. Também elaboramos um “tutorial” para conversão dos 

formatos e enviamos a lista de e-mails dos procuradores municipais. 

 

6.2 Boletim 

O Boletim informativo enviado pelo CEJUR a todos os servidores (Clipping do CEJUR) está 

em sua 42ª edição e além de selecionar legislação (federal, estadual e municipal), jurisprudência e 

doutrina por relevância temática, tem também compilado todos os pareceres ementados da 

PGM/CGC/AJC elaborados na quinzena. 

Sempre que enviadas, o CEJUR disponibiliza no referido clipping também as decisões judiciais 

de relevância obtidas pelos Departamentos da PGM. 

 

6.3 Pareceres da AJC 

No ano de 2021, parte do esforço da equipe da biblioteca foi no sentido da padronização de 

assuntos, sobretudo pareceres, na base de dados. 

É importante ressaltar que durante o ano de 2020 o objetivo principal foi a migração dos dados 

da base “antiga” para a “nova”, migrando planilhas de pareceres, artigos e livros.  

Já o desafio de 2021 foi o de padronizar os registros com vistas a melhorar cada vez mais a 

busca no catálogo disponível no portal (ver link). Nesse sentido, duas frentes foram adotadas:  

 A primeira, a elaboração de um vocabulário controlado para promover maior precisão e 

eficácia na pesquisa entre os usuários e a base de dados. Foram 1.287 termos revistos e inseridos 

constando no campo “assunto” da base pareceres, o qual faz parte do registro catalográfico. Para esse 

trabalho minucioso, é necessário seguir etapas:  

 Leitura e interpretação dos pareceres jurídicos com objetivo de representar e condensar as 

informações neles contidas;  

 Hierarquização de termos; seleção e escolha do termo final. Com isso, pretende-se que o termo 

final seja um substituto semântico condensado do documento original.  

A segunda frente de trabalho foi a inserção manual de registros novos na base de dados. No ano de 2021 

foram cadastrados 632 novos pareceres e editados 1940 registros existentes. 

 

6.4 Pesquisas via e-mail 

Total estimado de 354 pesquisas atendidas no ano, uma média de 29,5 pesquisas por mês via e-

mail. Notamos que segundo estatísticas da ferramenta “Google Analytics”, o portal do CEJUR obteve 

5,5 mil visualizações  no período de 1 de janeiro de 2021 a 26 de dezembro de 2021, o que explicou 
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uma leve queda no número de atendimentos via e-mail, pressupondo que as consultas ao portal tenham 

suprido as necessidades de informações. 

Sob outro aspecto, o portal do CEJUR adquiriu 667 usuários em 1.479 sessões durante o 

período especificado anteriormente. 

 

 

 
 

6.5 Obras Raras 

A coleção de obras raras de CEJUR totaliza 2.500 exemplares de livros de diversas áreas do 

Direito e em diversos idiomas. São datados do século XVIII até início do XIX. A preservação e restauro 

desse material é feita diariamente por profissional da equipe que possui especialização na área.  

Durante o ano de 2021, 26 (vinte e seis) obras raras passaram pelo processo de higienização 

mecânica folha a folha, pequenos reparos e restauros de capas e lombadas de livros.  

 

7. Uso remunerado do espaço do CEJUR para filmagens e gravações 

Por meio de tratativas com a SPCine e a Secretaria da Fazenda, houve a inserção do espaço do 

CEJUR no Decreto que fixa os preços para o uso dos bens públicos municipais para 2021 (Decreto nº 

60.049/21), sendo possível o uso do local para filmagens e gravações cinematográficas, televisivas e 

assemelhados, tendo como contrapartida a reversão de bens ou serviços em favor da Escola. 

É importante lembrar que essa possibilidade é potencializada pela manutenção no local da 

exposição “PGM e a Cidade” levada a efeito no final do ano de 2019 e que trata do Páteo do Colégio, 

do centenário Edifício Leite de Barros e da história da PGM, reproduzindo cenários de época. 
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8. Convênios e Parcerias 

O CEJUR manteve os convênios que estavam em vigor desde 2020, sendo eles: 
 

8.1 Instituto Rui Barbosa / ENCCLA 

Por meio do convênio mantido pela PGM com o Instituto Rui Barbosa – IRB, nos termos da 

AÇÃO ENCCLA nº 10/2020 (Estratégia Nacional de Combate à Corrupção e à Lavagem de Dinheiro), 

o CEJUR tem efetuado a divulgação do catálogo/portfólio de oportunidades de capacitação de 

servidores públicos, com foco em aspectos ligados à contratação pública e acompanhamento de políticas 

públicas, bem como adoção de outras iniciativas e instrumentos que estimulem a transparência e o 

fornecimento de dados abertos.  

 

8.2 Comitê Brasileiro de Arbitragem / CBar 

Em 2021 o CEJUR permaneceu como órgão executor do convênio firmado com o Comitê 

Brasileiro de Arbitragem – CBAr, com vistas à realização de cursos, seminários, palestras, debates e 

demais eventos, proporcionando a democratização e a qualificação das discussões sobre os meios 

alternativos de solução de conflitos.  

Como já referido, dessa parceria resultaram o seminário “Mediação e Arbitragem com a 

Administração Pública: perspectivas e desafios” (primeiro semestre) e o curso “Métodos de Solução 

de Conflitos com a Administração Pública”  (segundo semestre). 



ANEXO 1 - Cursos oferecidos em 2021

Curso realizado via Google Sala de aula de 05 a
19/05 no formato assíncrono e a Procuradora
Aposentada Glaucia Savin foi a formadora. Teve 328
inscritos, 206 destes deferidos e 152 certificados.

Primeiro curso do ano, foi oferecido através da
plataforma Google Sala de aula no período de 25/02
a 13/03. Teve 193 inscritos e deferidos e 115
certificados. O instrutor foi Gilmar Pereira Miranda.  

Este curso em parceria com a SMJ foi realizado de
13/04 a 28/06 através do Google Sala de Aula e
Youtube, teve 188 inscritos, 187 deferidos e 97
certificados. Foi oferecido no formato síncrono.
Foram instrutores Adriano Nonato Rosseti, Antonio
Herman de Vasconcellos e Benjamin, Eunice
Aparecida de Jesus Prudente, Caio Pompeu Medauar
de Souza, Joandre Antonio Ferraz, José Brito
Filomeno, Joung Won Kim, Luís Antônio Giampaulo
Sarro, Marcos Vinícius Sales dos Santos , Mauricio
Morais Tonin, Nathaly Campitelli Roque, Roberto
Angotti Jr., Roberto Harudi Shimura e Vinícius
Gomes dos Santos.

Devido a grande demanda este curso teve duas
turmas, ofertas em: Turma 1 de 28/04 a 09/06 e
Turma 2 de 06/10 a 17/11. Recebeu o total de 1235
inscrições, tendo 425 deferidos e 245 certificados.
Foi realizado no formato síncrono. os instrutores
foram: Claudio Braga, Rodrigo Bordalo, Carlos
Matos, Reinaldo Ghesso, Ricardo Marcondes e
Gilmar Pereira.

O Sistema de Registro
de Preços do
Município de São
Paulo

F o r m a ç ã o  e m  D i r e i t o
d o  C o n s u m i d o r

Nova  Le i  de
Lic i tações  e
Contra tos
Admin i s t ra t ivos
-  Módulo  1

Gerenciamento de
Áreas Contaminadas 

Curso Descrição Banner

MROSC

Realizado pelo Google Sala de Aula no formato
assíncrono pelo Procurador Josias Barcelos Jr no
período de 23/06 a 14/07, este curso teve 929
inscritos: 208 foram deferidos e 154 receberam a
certificação.



Este curso foi oferecido em 2 turmas, nos períodos:
Turma 1 de 08/09 a 29/09 e Turma 2 de 29/11 a
27/12 pela plataforma Moodle e no formato
assíncrono. Teve no total 1434 inscritos, sendo 350
deferidos. Os palestrantes foram: Tatiana Seferjan,
Luciano Russo e Renato Bulgueroni.

Este curso oferecido no período de 30/06 a 09/08
através da plataforma Google Sala de Aula e
Youtube no formato síncrono, teve 634 inscrições
recebidos, destas 214 foram deferidas e 143
receberam o certificados. Os instrutores foram:
Alexandre Levin, Gilmar Pereira, Rafael de Menezes,
Mauricio Tonin, Glauia Savin e Lucia del Picchia

Devido a grande demanda, este curso foi oferecido
em 3 turmas nos períodos: Turma 1 de 18/08 a 08/09,
Turma 2 de 20/09 a 08/10 e Turma 3 de 17/12 a
14/01/2022. Teve um total de 734 inscritos, sendo
354 deferidos. Foi o primeiro curso oferecido pela
plataforma Moodle. Os instrutores foram: Alexandre
Levin, Debora Sotto, José Apparecido e Leo
Vinicius.

N o v a  L e i  d e
L i c i t a ç õ e s  e
C o n t r a t o s
A d m i n i s t r a t i v o s
-  M ó d u l o  2

Direito Urbanístico
- Aspectos Legais e
Práticos

Noções  de  Dire i to
Const i tuc ional  para
o  serv idor  munic ipal

Curso realizado em parceria com CBar, no formato
síncrono no período de 09/11 a 07/12 através da
plataforma Moodle e Youtube. Teve 770 inscritos
destes 250 foram deferidos e 135 receberam
certificados. Os palestrantes foram: Adolfo Braga,
Gustavo Justino, Juliana de Palma, Júlio Bueno, Luis
Guerrero, Marcelo Escobar, Priscila Faricelli,
Ricardo Medina e Selma Lemes.

Métodos de Solução
de Conflitos com a
Administração Pública




