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Nome da OSC: Fundagao Dorina Nowill para Cegos

CNPJ: 60.507.100/0001-30

Fndprerr‘n' Rua ningn de Faria, 558

Complemento: Bairro: Vila Clementino CEP: 04037-001
Telefone: (DDD) 11 — 5087-0982 Telefone: (DDD) Telefone: (DDD)
E-mail: parceria@fundacaodorina.orqg.br Site: www.fundacaodorina.org.br

Dirigente da OSC: Alexandre dos Santos Oliveira Munck

CPF: 178.235.238-41

RG: 26.579.376-2 Orgao Expedidor: SSP/SP

Enderego do Dirigente: Rua Diogo de Faria, 558

Dados do Projeto

Nome do Projeto: Podcast Dorina: Informagao para Inclusao

A ; . Periodo de realizacao: de 23/10/2019 a Horarios de realizagdo: segunda-
Local de realizagao: Rua Diogo de Faria, 558 20/12/2019 ¢ ) ) feira a sexta-feira- das 8 as 18
Nome do responsavel técnico do projeto: Eliana Cunha Lima N° do registro profissional:

Valor total do projeto: R$ 48.965,08 (quarenta e oito mil e novecentos e sessenta e cinco reais e oito centavos)

Historico do Proponente

]

A Fundagéo Dorina Nowill para Cegos é uma organizagédo sem fins lucrativos e de carater filantrépico, que ha 73 anos tem se dedicad
social de pessoas com deficiéncia visual. Uma das formas pela qual fazemos isso é por meio da produgao e distribuicao gratuita de livros em braille,

audio e digitais acessiveis, diretamente para o publico e para cerca de 3.200 escolas, bibliotecas e organizagoes de todo o Brasil.

o a inclusao
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Também oferecemos, gratuitamente, servigos especializados para pessoas com deficiéncia visual e suas familias, nas areas de educagao especial,

reabilitagao, clinica de visao subnormal e empregabilidade.

Com muita dedicagéo & causa, ao longo das ultimas sete décadas, produzimos mais de 6 mil titulos, imprimimos 2 milhdes de volumes em braille e |

mais de mil titulos neste sistemal Também foram produzidas mais de 2,7 mil obras em dudio e cerca de outros 900 titulos digitais acessiveis. Nos

servicos de clinica de visdo subnormal, reabilitagdo e educagdo especial, ja sdo mais de 18 mil pessoas atendidas.
Atualmente a Fundagdo Dorina é a organizagdo que possui a maior capacidade de impressdes de materiais acessiveis de todo pais.

Em 2018, transformamos a vida de 1.320 pessoas com deficiéncia visual por meio de 25.184 atendimentos presenciais e beneficiamos 150 mil
pessoas de todo Brasil com materiais acessiveis as suas condigdes de leitura, buscando com que a inclusao aconteca de forma ampla na vida

dessas pessoas. Nosso trabalho e agdes sdo direcionados para beneficiar cada vez mais pessoas que buscam plenitude com a deficiéncia visual.

Em 2018, a Fundagao Dorina para Cegos, deu inicio ao projeto “Brincar sem Fronteiras: Colegdo de Jogos Recreativos e Inclusivos.”, a partir do
qual foram produzidos 21.000 kits de jogos inclusivos divididos em trés grupos de acordo com a faixa etaria (0 a 17 anos) do publico a ser
beneficiado — Educagao Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio. Em agosto de 2019, foram iniciadas as atividades de formagao dos 300

professores, previstos no projeto anterior.

Importante ressaltar que a Fundagéo Dorina mantém um portal denominado “Trocando Saberes”, com conteudos gratuitos e exclusivos sobre as

tematicas relacionadas a crianga com deficiéncia visual, onde os arquivos produzidos pelo projeto serao disponibilizados.

)

Desenvolvimento de 10 (dez) podcasts (arquivo digital de audio), que ficarao disponiveis em plataformas gratuitas na internet, por tempo
indeterminado, com a fungdo de oferecer informacgéo, sensibilizagdo e orientagdo aos professores sobre os temas relacionados as questoes
educacionais dos alunos com deficiéncia visual.

Cada podcast tera uma duragao de aproximadamente 20 (vinte) minutos e os temas abordados serdo os seguintes:

escricao do Objeto ] s SRS

: | |
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T Inclus&o digital: Os recursos digitais vieram agregar grande valor no ambiente educacional como um todo. Para os alunos com deficiéncia

visual os ganhos sao incontaveis e os professores precisam saber quais s@o os recursos € como utiliza-los.
2. Sistema Braille: nogdes basicas: O Sistema de Leitura e escrita Braille é fundamental para o processo de alfabetizagao e letramento dos

alunos com deficiéncia visual. Saber sobre esse sistema é fator determinante de sucesso nesse process5 de ensino-aprendizagem.
3. Rotinas escolares: As rotinas escolares para os alunos com deficiéncia visual apresentam caracteristicas proprias e 0s professores e
funcionarios da escola precisam se apropriar de forma a garantir um processo educacional exitoso.

4, Intervengédo precoce: A visdo se desenvolve até os 7 anos de idade assim como desenvolvimento neuropsicomotor. Aprender formas e
estratégias para estimular esse desenvolvimento auxilia sobremaneira os professores em sua atuagao em sala de aula.

5. Alfabetizagdo do aluno com cegueira e baixa visdo: A fase de alfabetizagédo é o alicerce do sucesso educacional de todas as criangas.
Quando a deficiéncia visual ocorre & urgente que os professores saibam como atuar com esse aluno.

6. Orientag&o e Mobilidade na escola: Para garantir um total desenvolvimento dos alunos com deficiéncia visual os professores devem saber
como conduzir e orientar esses alunos com autonomia e seguranga.

7. Orientagdo basica para familia: Aborda os impactos causados pela presenca de uma pessoa com deficiéncia visual no nucleo familiar e as
diversas mudangas relacionais que ocorrem a partir dessa presenga.

8. Identificando o aluno com deficiéncia visual: Por meio de dicas municiar os professores com orientagées para que identifiquem possiveis
problemas visuais, informando a familia para levem seus filhos para uma avaliagdo oftalmoldgica e dessa forma receber os tratamentos 0 mais
precocemente possivel evitando em muitos casos a deficiéncia visual.

9. A leitura e a crianga com deficiéncia visual: Os professores devem conhecer os melhores recursos que propiciem a leitura dos alunos com
deficiéncia visual para que esse importante habito se desenvolva de forma natural e produtiva.

10. Adaptacao de materiais educacionais: A adaptagdo de materiais proporciona uma ajuda efetiva no processo de ensino-aprendizagem dos

alunos com deficiéncia visual e responde a uma demanda recorrente dos professores que buscam se aperfeicoar nessa excepcional técnica de

didatica.
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Previsao

( X ) Criangas;

( X ) Adolescentes;
( X ) Adultos;

( X ) Terceira |dade;

( X ) Pessoas com Deficiéncia.

Justificativa do Projeto

da populagdo com deficiéncia visual no Brasil sao criangas e adolescentes, e 41% vivem na regido Sudeste do pais.

De acordo com dados disponibilizados pelo IBGE temos a seguinte distribuigdo entre criangas e adolescentes:

outros 29 milhdes de pessoas declararam possuir alguma dificuldade permanente de enxergar, ainda que usando oculos ou lentes. Cerca de 10

Faixa Etaria Cegos ~Baixa Visao Total % i
04 anos 20.935 j 24707 45642 8%
~ 5a9anos ©21.407 97.719 119.127 17%
10 a 14 anos 24.058 175.176 199.234 28%
15 a 19 anos 24 457 195.493 219.950 31%
Total 105.332 610.590 715.923 100,00%

Segundo a OMS — Organizagdo Mundial de Satde, aproximadamente 10% da populagdo mundial apresenta algum tipo de deficiéncia, sendo que
3,5% sdo pessoas com deficiéncia visual. No Brasil, segundo o IBGE, cerca de 6,5 milhdes de pessoas tém deficiéncia visual. Deste total, 528.624

pessoas sdo incapazes de enxergar (cegos); 6.056.654 pessoas possuem dificuldade permanente de enxergar (baixa visao ou visdo subnormal) e

%
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Desafio da educagao inclusiva

A efetiva inclusao social de pessoas com deficiéncia comega no respeito aos seus direitos, & suas necessidades e aos seus desejos. Uma das

maneiras mais importantes de garantir esse respeito & promover e facilitar a oportunidade de acesso e permanéncia na escola, desde criangas: Em
termos legais, a Constituicio da Republica Federativa do Brasil, em seu Capitulo llI, assegura a todo cidadao o exercicio dos direitos a educacgéo e

cultura.

O Estatuto da Criangca e do Adolescente também assegura, em seu Capitulo IV, o Direito & Educagdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer,

assegurando-lhes igualdade de condigbes para o acesso e permanéncia na escola, assim como atendimento educacional especializado as pessoas

com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

O artigo 27 da Lei 13.146 afirma que a educagéo constitui direito a4 pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional inclusivo em todos os
niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcangar o maximo desenvolvimento pessoal possivel de seus talentos e habilidades

fisicas, sensoriais, intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem.

No que se refere a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), todas as praticas educativas relacionadas ao curriculo escolar devem estar ligadas a
igualdade, diversidade e equidade, pois explicita as aprendizagens essenciais que todos os alunos devem desenvolver, trazendo a luz do processo
os conhecimentos formados a partir das realidades vividas pelas criangas que fazem parte do ambiente escolar, assegurando a elas os direitos de

acesso e permanéncia da Educacgao Basica.

A equidade explicitada num planejamento escolar exige compromisso de manter a inclusdo na escola, seja respeitando povos, etnias e demais
grupos marginalizados, entre eles as pessoas com deficiéncia visual. portanto deve-se reconhecer a necessidade de exercer préaticas inclusivas e

de diferenciagao curricular que atendam essa diversidade presente no ambiente escolar.

E assim cabe aos sistemas e redes de ensino incorporar aos curriculos escolares as propostas pedagogicas que abordam temas que afetam a vida
humana de forma transversal e integradora, onde as competéncias gerais da BNCC concretizam diversas leituras sobre a realidade do mundo e

como transforma-lo com atitudes que valorizam a sustentabilidade com atitudes para a vida.

A
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As competéncias da BNCC estéo diretamente ligadas a agdes que envolvem a educacéo para valores e transformagao da sociedade, assim como a
protecdo da natureza, o que se integra diretamente a Agenda 2030 e seus Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a atuagao das

escolas precisam efetivar essas praticas com atividades que revelem resultados integradores, inclusivos e livre de preconceitos, onde o respeito e a

promocao dos direitos humanos e a consciéncia socioambiental estejam em evidéncia.

Para que tudo isso seja uma realidade nas unidades educacionais & necessario que haja recursos permanentes, e a0 mesmo tempo, adaptados
para que as criangas com deficiéncia visual estejam inseridas na sociedade, de modo que possam cada vez mais estarem seguras de sua

autonomia, consciéncia critica e responsabilidade.

A crianca cega ou com baixa visdo tem, portanto, o mesmo direito de acesso & educagdo que qualquer outra crianca, desde frequentar creches,

escolas de ensino basico, fundamental, médio, universitario e outros cursos de acordo com o seu interesse e condigdes individuais.

Porém, & importante conhecer as especificidades e as condigdes da deficiéncia visual e oferecer recursos de apoio pedagogico que a ajude em seu
processo de integragdo, inclusdo, alfabetizagdo e formagao educacional. Isso tudo somente pode ser concretizado se as escolas estiverem
adaptadas para receber essas criangas e adolescentes, se houverem equipamentos adequados e se os profissionais e familiares estiverem

capacitados para lidar com a crianga ou o adolescente deficiente.

Segundo informagdes do Censo Escolar da Educagéo Basica — INEP/MEC/2016, o Brasil possui 7.154 estudantes cegos e 68.279 estudantes com

baixa visdo matriculados em escolas, distribuidos entre educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio.

De acordo com pesquisa Teaching and Learning International Survey — TALIS - 2013, realizada pela OCDE/Inep com professores de diversos
paises, verificou-se que no Brasil, 60,1% dos professores afirmaram ter “alta necessidade” de obter formagdo especifica para trabalhar com

estudantes com deficiéncia ou necessidades especiais.

6
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Percentual de professores dos anos finais do ensino fundamental que afirmaram ter alta
necessidade de desenvolvimento profissional para ensino de alunos com necessidades
especiais - 2013
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Nossa proposta

O Projeto “Podcast Dorina — Informagéo para a inclusdo” é ao mesmo tempo inovador e complementar aos servigos oferecidos pela Fundagao

Dorina aos educadores de criangas com e sem deficiéncia visual.
Defini¢do de podcast: programas ou arquivos, gravados em qualquer formato digital, que ficam armazenados em um servidor na Internet.

De acordo com pesquisa IBOPE, realizada em 2019, no Brasil, dos cerca de 120 milhées de internautas, 40% ja ouviram podcast — sao 50 milhdes

de pessoas que ja escutaram algum programa de audio pela internet.
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Objetivos e Metas
Gravagao de uma série de 10 Podcasts (arquivo digital de audio) de até 20 minutos cada, que serao disponibilizados para acesso em plataformas

gratuitas na internet como Spotify, Deezer, Google Podcasts, site www.trocandosaberes.com.br, entre outros, com conteudos voltados a

informagao, sensibilizagao e orientagdo aos professores sobre os temas relacionados as questdes educacionais dos alunos com deficiéncia visual.

Pardmetros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas

Serdo gravados 10 podcasts com duragdo de até 20 minutos cada, com contetudos relacionados aos aspectos educacionais que envolvem as
criangas e adolescentes com deficiéncia visual (cegueira e baixa visao).
O contetido do material sera desenvolvido de forma didatica, com uma linguagem simples para que seja de facil compreensdo de todos. Os

podcasts serdo desenvolvidos por profissionais com ampla experiéncia em inclusdo, educagao e deficiéncia visual, e serao disponibilizados ao

publico de forma gratuita, nos principais agregadores de Podcast existentes no mercado, como Spotify, Deezer, Apple Podcasts, Google Podcasts e

na plataforma virtual da Fundagao Dorina Nowill para Cegos, destinada a formagéo de educadores: www.trocandosaberes.com.br

Ao término do projeto, sera entregue para a Secretaria da Pessoa com Deficiéncia um CD contendo todos os Podcasts gravados, bem como um

relatério do projeto com a comprovagéo da publicagdo dos Podcasts nos principais agregadores de Podcast existentes no mercado, como Spotify,

Deezer, Apple Podcasts, Google Podcasts e na plataforma virtual da Fundagédo Dorina Nowill para Cegos: www.trocandosaberes.com.br.

Metodologia: —

A producéo dos podcasts exigira o cumprimento das seguintes atividades:

- Compra dos equipamentos (Microfone, pedestal e cabos);
- Elaboragéo dos roteiros com os contetdos que serao gravados;

- Gravacao dos Podcasts;

- Edigao dos Podcasts;
L
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- Disponibilizagao dos Podcasts em plataformas gratuitas como Spotify, Deezer, Apple Podcasts, Google Podcasts, site trocandosaberes.com.br,

entre outros;

Os podcasts serdo gravados nos estldios radiofénicos da Fundagdo Dorina Nowill para Cegos e poderao contar com contetdos:

1. Inclusdo digital: Os recursos digitais vieram agregar grande valor no ambiente educacional como um todo. Para os alunos com deficiéncia
visual os ganhos sdo incontaveis e os professores precisam saber quais sd0 os recursos e como utiliza-los.

2 Sistema Braille: nogoes basicas: O Sistema de Leitura e escrita Braille ¢ fundamental para o processo de alfabetizagéo e letramento dos
alunos com deficiéncia visual. Saber sobre esse sistema é fator determinante de sucesso nesse processo de ensino-aprendizagem.

3. Rotinas escolares: As rotinas escoares para os alunos com deficiéncia visual apresenta caracteristicas proprias e 0s professores e

funcionarios da escola precisam se apropriar de fora a garantir um processo educacional exitoso.
4. Intervengéo precoce: A visdo se desenvolve até os 7 anos de idade assim como desenvolvimento neuropsicomotor. Aprender formas e

estratégias para estimular esse desenvolvimento auxilia sobremaneira os professores em sua atuagdo em sala de aula.

5. Alfabetizacdo do aluno com cegueira e baixa visdo: A fase de alfabetizagao é o alicerce do sucesso educacional de todas as criangas.
Quando a deficiéncia visual ocorre é urgente que os professores saibam como atuar com esse aluno.

6. Orientagédo e Mobilidade na escola: Para garantir um total desenvolvimento dos alunos com deficiéncia visual os professores devem saber
como conduzir e orientar esses alunos com autonomia e seguranga.

7. Orientagao basica para familia: Aborda os impactos causados pela presenca de uma pessoa com deficiéncia visual no nucleo familiar e as

diversas mudangas relacionais que ocorrem a partir dessa presenca.
8. Identificando o aluno com deficiéncia visual: Por meio de dicas municiar os professores com orientagoes para que identifiquem possivels

problemas visuais, informando a familia para levem seus filhos para uma avaliagdo oftalmolégica e dessa forma receber os tratamentos o mais

precocemente possivel evitando em muitos casos a deficiéncia visual.
9. A leitura e a crianga com deficiéncia visual: Os professores devem conhecer o0s melhores recursos que propiciem a leitura dos alunos

com deficiéncia visual para que esse importante habito se desenvolva de forma natural e produtiva.
10. Adaptacdo de materiais educacionais: A adaptagao de materiais proporciona uma ajuda efetiva no processo de ensino-aprendizagem dosJ
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didatica.

formacao de educadores: www.trocandosaberes.com.br

alunos com deficiéncia visual e responde a uma demanda recorrente dos professores que buscam se aperfeigoar nessa excepcional técnica de

O _conteudo do_material_sera desenvolvido_de forma didatica, com uma linguagem simples para que seja de facil compreensao de todos. Os

podcasts serdo desenvolvidos por profissionais com ampla experiéncia em inclusdo, educagao e deficiéncia visual, e serao disponibilizados ao
publico de forma gratuito nos principais agregadores de Podcast e na plataforma virtual da Fundagdo Dorina Nowill para Cegos, destinada a

Previsdo de Atendimentos/Publico

40.000 - pessoas interessadas nos contetidos dos podcasts produzidos.

Cronograma de realizagao do projeto

Metas/Etapas Especificagao Unidade Quantidade Valor R$ Data inicio | Data término
Meta 1 Produgao de 10 podcasts com até 20 minutos cada Podcast 10 RS 48.965,08 | 14/11/2019 20/12/2019
|
Etapa 1 Aquisicao de equipamentos Equipamento | 03
Etapa 2 Elaboragao de roteiros Servigo i 10
Etapa 3 Gravagao dos Podcasts Servigo | 10
Etapa 4 Edigcao dos Podcasts Servigo 10
Etapa 5 Disponibilizagdo dos Podcasts em plataformas gratuitas Servigo ; 10
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Cronograma de receitas e despesas

Receitas Valor Despesas Quantidade Valor
Microfone condensador para estudio 02 8539?798
 Cabos para microfones 04 R$ 281,16
i Pedestais para estadio 02 _ R$ 15_7,18 N
Secretaria da Pessoa com ' Técnico de Edigao de Audio | 01 RS 8.030,42
Defickncla~ SMPED B At o : Designer Grafico Pleno 01 R$ 7.359,74 |
iAnaIista de Marketing Juni(;r 01 RS 11.064,00
iAssessora de Servigo de Apoio a Incluséao _ 01 _ RS 18‘084.60_ N
| TOTAL RS 48.965,08

Plano de divulgagao

A divulgagao do projeto acontecera:
- Disponibilizagdo dos Podcasts em plataformas gratuitas como Spotify, Deezer, Apple Podcasts, Google Podcasts, site trocandosaberes.com.br,

entre outros;
- Publicagao nas principais redes sociais utilizadas pela Fundagao Dorina (Facebook - 41.592 seguidores e Instagram — 3.400 seguidores), com

postagens organicas e patrocinadas.
- Disparos de e-mails para professores, bibliotecarios, secretaria de educagao, escolas publicas e privadas cadastradas no mailing da instituicao e

demais interessadas — 40.000 e-mails cadastrados.
- Divulgagao no site principal da Fundagéo Dorina Nowill para Cegos — Aproximadamente 30.000 acessos/meés

- Alualizag&o no portal Trocando Saberes

- Durante as palestras realizadas para professores, ministradas pelos educadores da Fundagao Dorina.
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Materiais e Servigos
i ) Valor
Especificagao Descricdo detalhada de cada item Ur:;deadc:gade Quantidade Unitario Valor Total
Microfone-condensador-para-estudio Peca 02 R$ 1.988,99 RS 3.977.98
Material Cabos para microfones Peca | 04 R$ 70,28 RS 281,16
Pedestais para estidio Peca | 02 RS 83,59 RS$ 167,18
Total Geral R$ 4.426,32
Tabela Orgamentéaria
Item Quantidade | Valor Unitdrio Valor Total Orgamento 01 Orgamento 02 Orgamento 03 |
i o RS 1.988,99 RS 2.345,99 RS 2.545,01
Microfone MK4 digital 02 RS 1.988,99 R$ 3.977,98 SahRhEIERT Amazon Americanas
i RS 70,29 R$ 99,00 RS 108,16
Cabo de microfone XLR com 10 04 RS 70,29 RS 281,16 S ‘ : i
metros Garminu Mercado Livre Lumix
Pedestal com suporte de braco 02 RS 83.59 RS 167,18 RS 83,59 RS 94,99 RS ?9,99 _
articulado de mesa para microfone ! ! Submarino Shoptime Magazine Luiza
Recursos Humanos - B _ —
hgf;fiz ;| Nome | salério | oo | 1/12 | 1/3 |FGTS/ 11’;3 Ff;s Vale Vale Vale Total/ |, . | Total
i Funcdo Mensal | Férias | férias | Férias o .| Transporte | Refei¢do | Alimentagao Més Geral
Més | Saldrio | Saldrio
Designer | . _
220 Grafico 2.686,20 214,90 |223,85| 74,62 | 23,88 | 223,85 | 17,91 0,00 400,00 150,00 4.015,21 2 | 8.030,42
Pleno | | ==
5 i | | |
220 T:;z;;:; 228671 | 18294 190,56 6352 | 2033 | 19056 | 1525 | 180,00 | 40000 | 15000 [367987| 2 735974
| |
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Audio
Analista de
220 Marketing 3.862,00 | 308,96 |321,84 | 107,28 | 34,33 | 321,84 25.75 0,00 400,00 150,00 5.532,00 2 11.064,00
Junior
Assessora de
130 iepr:;()d: 6.612,27 | 560,00 | 583,34 | 194,45 | 62,23 | 583,34 | 46,67 0,00 400,00 0,00 9.042,30 2 18.084,60
Inclusdo
Total 44.538,76
Cronograma de Desembolso
Rubricas | Parcela Unica Total
Recursos Humanos ] RS 44.538,76 RS 44.538,76
Materiais i RS 4.426,32 RS 4.426,32
Total RS 48.965,08

Sao Paulo, 11 de Outubro de 2019.

Ulpude M/ I

Repr entgﬁte Legal
A xandre dos Santos Oliveira Mun
CPF: 178.235.238-41




