PR__EFEITURA DE
SAO PAULO

PROTOCOLO DE NEGOCIACAO ENTRE A
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO E AS ENTIDADES

REPRESENTATIVAS DOS AUDITORES-FISCAIS TRIBUTARIOS do Municipio de Sao

Paulo

PROTOCOLO N° 02/2013

Dispde sobre os compromissos
da Prefeitura do Municipio de
Sdo Paulo para com a tabela
de valores da tabela de
produtividade dos Auditores-
Fiscais do municipio de Sao
Paulo.

A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, representada pela bancada da Administragio Municipal na
Mesa Local de Administragdo Tributéria, e as Entidades Representativas dos Auditores-Fiscais
Tributérios do Municipio nos termos da reunifio da Mesa Local realizada no dia 17 de agosto:

CONSIDERANDO:

L.

II.

I11.

IV.

que a Administragdo Publica é regida pelos principios da legalidade, da moralidade, da
impessoalidade, da eficiéncia, da publicidade e do carater participativo;

que cabe & Administragdo, observados estes e outros principios, definir politicas de gestdo

de pessoas para o aperfeigcoamento e construgdo de um servigo publico eficiente, eficaz e |

de qualidade social;

que objetivando a efetiva observancia ao principio da eficiéncia, o Executivo estabelecera,
por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestdo, metodologias
para promover avaliagdes e aprimoramentos na execugdo dos servigos publicos, bem como
instituird sistemas participativos, de cardter permanente, visando dar tratamento aos
conflitos decorrentes dos vinculos funcionais e de trabalho que interfiram na eficacia
desses servigos, constituindo tais medidas parte integrante da politica conjugada de
valorizag@o dos servidores pliblicos municipais com a qualificagdo dos servigos prestados a
populagéo;

que, em respeito ao reconhecimento do direito a livre organjzagdo sindical e associativa
dos servidores publicos, as politicas de gestdo de pessods devem considerar a livre ¢
negociagdo entre as partes;
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V. que existe interesse mituo na celebragdo do presente instrumento, como forma de retratar

as negociagdes relativas as propostas do governo e as reivindicagdes apresentadas pelas
entidades representativas dos servidores publicos municipais;

VL. que a assinatura do presente instrumento ndo representa interrupgdo ou suspensdo do
processo de negociacdo referente aos demais pontos de interesse de ambas as partes,
negociagdo esta que terd sua continuidade através do Sistema de Negociagdo Permanente —
SINP, objetivando a implantagio de politicas de gestio de pessoas e valorizagdo

profissional para o aperfeigoamento e construgéo de um servigo publico eficiente, eficaz e
de qualidade social.

RESOLVEM:

CLAUSULA PRIMEIRA. As partes acordam o envio de projeto de lei & Camara Municipal de
Sdo Paulo prevendo a criagdo de 100 novos cargos efetivos;

CLAUSULA SEGUNDA A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo enviara & Camara Municipal o

projeto de revisdo na tabela de fatores de multiplicagio de Valores de Ponto da Produtividade
Fiscal, anexo V da Lei n°® 15.510/2011 na forma abaixo:

Quadro de Pessoal da Administragio Tributiria — QPAT

Fatores de multiplicagdo de Valores de Ponto da
Produtividade Fiscal — NPI e NPII
Nivel / Categoria do
Auditor-Fiscal Tributério NPI NPII
Municipal
Nivel Categoria Fa_toxt de Fa'tm: de \]
Multiplicagéio | Multiplicagdo
1 0,875 0,875
2 0,937 0,937 -
I 3 1,000 1,000 \\
4 1,035 1,000 _ \
5 1,071 1,000 \S\
1 1,109 1,000 g
I 2 1,148 1,000 &\_
3 1,188 ~ 1,000 .
I Unica 1,229 V1,000
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Paragrafo Unico: A aplicacdo do reajuste previsto no caput nio implica rentincia e/ou interrup¢do
das negociagdes referentes a reestruturagfio da carreira, de Nivel Superior, dos Auditores Fiscais
Tributérios do Municipio, & reorganizagdo de seus Quadros de Pessoal, a valorizag@o de suas
referéncias e padrdes de vencimentos, conforme previsto na Cléusula Nona do Protocolo do SINP,
datado de maio de 2013, que preveé tais providéncias para o ano de 2014.

Por estarem justas e acordadas, as partes assinam o presente instrumento para que se produzam os
devidos e legais efeitos.

Séo Paulo, 10 de setembro de 2013.
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Sindicato dos Auditores-Fiscais Tributarios do Municipio de S&o Paulo.
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