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TERMO DE FOMENTO N2 001/SVMA/2017

Pelo presente instrumento, o Municipio de S3o Paulo, por meio da Secretaria Municipal do Verde e
do Meio Ambiente - SVMA, neste ato representada pélo Sr. Sec-retério Fernando Von Zuben, ora
denominada PMSP/SVYMA e a entidade Instituto Kairés — Etica e Atuacdo Responsdvel, CNPJ n2
0?.037.770/0001-58, com sede a Rua Marqués de Itd, 58, 92 andar, Centro, Sdo Paulo - SP, CEP
01223-905, neste ato representada pela Senhora Fabiola Marono Zerbini, RG n® i.617.071-5, CPFne
261.376.178-40, denominada simplesmente PROPONENTE, com fundamento no artigo 2¢, inciso VIII
da Lei Federal n2 13.019/2014 e no Decreto Municipal n® 57.575/2016, em face do despacho exarado
no documento SEIl N2: 5038029 do processo administrativo SEI! n2 6027.2017/0000794-0, publicado

no DOC de 20/10/2017, celebram a presente parceria, nos termos e cldusulas que seguem.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Por meio do presente, a PMSP/SVMA e a PROPONENTE, registram interesse para o
desenvolvimento do projeto “Viva a Agroecologia em Séo Paulo”.

1.2. A PROPONENTE desenvolvera o projeto, consoante com a proposta apresentada no ANEXO | —
Plano de Trabalho. |

CLAUSULA SEGUNDA — DO(S) LOCAL(AIS)

2.1. O projeto sera realizado na Zona Oeste da cidade de Sdo Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1. A presente parceria importa no repasse, pela PMSP/SVMA, do valor total de RS 100.000,00
(cem mil reais), sendo o repasse total realizado no presente exercicio, conforme Nota de
Empenho n2 98.869/2017, onerando a dotagdo n2? 27.10.18.541.3020.1.608.33503900.00 do
or¢amento vigente.

3.2. O pagamento sera realizado em uma Unica parcela ap6s a emissdo da Ordem de Inicio.

3.3. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados em conta corrente
especifica em instituicio financeira publica nos moldes previstos no artigo 51 da Lei n?
13.019/14, seguindo o tratamento excepcional as regras do Decreto Municipal n? 51.197/10.
3.3.1. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando

sujeitos as mesmas condi¢des de prestagdo de contas exigidas para os recursos
transferidos.
R

\



3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8,

PREFEITURA DE
SAO PAULO

VERDE E
MEIO AMBIENTE

3.3.2. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a administragdo publica por ocasido da conclusdo, denuncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n2 13.019, de 2014.

E vedada a utilizagdo dos recursos repassados pela PMSP/SVMA em finalidade diversa da

estabelecida no projeto a que se refere este instrumento, bem como no pagamento de

despesas efetuadas anterior ou posteriormente ao periodo acordado para a execugdo do
objeto desta parceria.

Toda movimentagdo de recursos no @mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia

eletronica sujeita a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua

conta bancaria.

3.5.1. Excepcionalmente, poderdo ser feitos pagamentos em espécie desde que

comprovada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia bancdria.

E permitida a aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucao
do objeto e a contratacio de servi¢os para adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios

a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

Poderé ser paga com recursos da parceria a remuneragdo da equipe dimensionada no plano
de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizacdo da sociedade civil, observadas as
disposi¢Bes do artigo 40 do Decreto Municipal n2 57.575/2016 e do artigo 46 da Lei Federal n®
13.019/14.

3.7.1.  Fica vedada & Administracdo Publica Municipal a pratica de atos de ingeréncia direta
na selecdo e na contratacdo de pessoal pela organizagdo da sociedade civil ou que
direcione o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida

organizacao.

Quando for o caso de rateio, a meméria de célculo dos custos indiretos, previstoé no plano de
trabalho, deverd conter a indicagdo do valor integral da despesa e o detalhamento
quantitativo da divisdo que compde o custo global, especificando a fonte de custeio de cada
fragdo, com a identificagdo do nimero e o drgdo da parceria, vedada a duplicidade ou a

sobreposicio de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.
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3.8.1.  Os custos indiretos podem incluir, dentre outros, despesas de internet, transporte,’
aluguel e telefone, bem como remuneragdes de servicos contdbeis, de assessoria

juridica e servigos administrativos.

3.8.2. Nas hipoteses em que essas despesas caracterizarem-se como despesas
diretamente atribuidas ao objeto da parceria, tais despesas serdo consideradas

custos diretos.

3.8.3. Incluem-se como custos diretos, os custos de locagdo do imdvel onde funcionarao
servigos publicos de natureza continua viabilizada por parcerias, como os de

educacdo, salde e assisténcia social.

O atraso na disponibilidade dos recursos da parceria autoriza a compensacdo de despesas
despendidas e devidamente comprovadas pela entidade, no cumprimento das obrigacdes
assumidas por meio do plano de trabalho, com os valores dos recursos pablicos repassados

assim que disponibilizados.

Durante a vigéncia deste termo é permitido o remanejamento de recursos constantes do
plano de trabalho, de acordo com os critérios e prazos a serem definidos por cada 6rgdo ou

entidade municipal, desde que n3o altere o valor total da parceria.

3.10.1. A organizagdo da sociedade civil podera solicitar a inclusdo de novos itens

or¢camentdrios desde que ndo altere o orcamento total aprovado.

Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil ndo caracterizam receita

propria, mantendo a natureza de verbas publicas.

3.11.1. NZo ¢ cabivel a exigéncia de emissdo de nota fiscal de presta¢do de servigos tendo a
Municipalidade como tomadora nas parcerias celebradas com organizacdes da

sociedade civil.
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CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

4.1. A prestagdo de contas deverd conter adequada descricdo das atividades realizadas e a

4.2,

4.3.

comprovacdo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a

prestagdo de contas.

4.1.1. Os dados financeiros sdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade e o
cumprimento das normas pertinentes, bem como a conciliagdo das despesas com a

movimentag¢do bancdria demonstrada no extrato.

4,1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem

justificativa suficiente.

A prestacdo de contas e todos os atos que dela decorram dar-se-do em plataforma eletronica,

permitindo a visualizagdo por qualquer interessado.

As organizacdes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para fins de

prestacdes de contas parciais e final:

a) relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagcdo da sociedade civil,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados

alcancgados, a partir o cronograma acordado;

b) na hipétese de descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de
trabalho, relatério de execugao financeira, assinado pelo seu representante legal,
com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas, assim como notas
e comprovantes fiscais, incluindo recibos, emitidos em nome da org__anizagéio da

sociedade civil;
c) extrato bancério da conta especifica vinculada a execug¢do da parceria;

d) comprovante do recolhimento do saldo da conta bancdria especifica, quando

houver; no caso de prestagdo de contas final;




4.4.

4.5.

e)

f)

g)
h)

4.3.1.

4.3.2.
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material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros

suportes, quando couber;

relagdo de bens adquiridos, produzidos ou construidos, quando for o caso;
lista de presenga de treinados oulcapacitados, quando for o baso;

a memoria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso;

A memdria de célculo de que trata a alinea “h” do item 4.3. devera conter a
indicacdo do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificacdo do numero e do
érgdo ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de

recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

Em caso de descumprimento parcial de metas ou resultados fixados no plano de
trabalho, poderd ser apresentado relatério de execugdo financeira parcial
concernente a referidas metas ou resultados, desde que existam condicbes de

segregar referidos itens de despesa.

Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera a Organizacdo da

Sociedade Civil notificada para sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 30

dias, prorrogavel por igual periodo.

44.1.

Transcorrido o prazo, ndo havendo saneamento, a autoridade administrativa
competente, sob pena de responsabilidade solidéria, deve adotar as providéncias
para apuragdo dos fatos, identificagdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e

obtenc¢do do ressarcimento.

Cabe & Comissdo de Prestacdo de Contas analisar cada prestacdo de contas apresentada, para

fins de avaliacdo do cumprimento das metas do objeto vinculado as parcelas liberadas, no

prazo de 15 dias Uteis.

4.5.1.

A andlise da prestacdo de contas nio compromete a liberagdo das parcelas de

recursos subseguentes. ‘—%
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A andlise da prestacdo de contas final constitui-se das seguintes etapas:

4.6.1. Andlise de execucdo do objeto: quanto ao cumprimento do objeto e atingimento
dos resultados pactuados no plano de trabalho aprovado pela Administracdo

Plblica, devendo o eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado;

4.6.2. Andlise financeira: verificagdo da conformidade entre o total de recursos
repassados, inclusive rendimentos financeiros, e os valores maximos das categorias
ou metas orgamentdrias, executados pela organizagdo da sociedade civil, de acordo
com o plano de trabalho aprovado e seus eventuais aditamentos, bem como

conciliagdo das despesas com extrato bancério de apresentagao obrigatoria.

4.6.2.1. Nos casos érn que a organizagdo da sociedade civil houver
comprovado atendimento dos valores aprovados, bem como efetiva
conciliacio das despesas efetuadas com a movimentagdo bancdria
demonstrada no extrato, a prestagdo de contas serd considerada
aprovada, sem a ﬁecessidade de ve'rificagéo, pelo gestor publico, dos
recebidos, documentos contdbeis e relativos a pagamentos e outros

relacionados 4s compras e contratagdes.

A andlise da prestacdo de contas final levard em conta os documentos do item 4.3. e os

pareceres e relatdrios dos itens 4.5 e 8.3.

Havendo indicios de irregularidade durante a analise da execugdo do objeto da parceria, o
gestor publico podera, mediante justificativa, rever o ato de aprovagdo e proceder a analise

integral dos documentos fiscais da prestacdo de contas.

A organizacdo da sociedade civil estd obrigada a prestar contas mensalmente da boa e regular

aﬁlicacﬁo dos recursos recebidos e, em carater final, ao término de sua vigéncia.

4.9.1. O prazo poderd ser prorrogado por até 30 dias, a critério do titular do 6rgao, ou ente
da Administracdo parceiro, ou daquele a quem tiver sidb delegada a competéncia,

desde que devidamente justificado.

49.2. Na hipotese de devolugdo de recurscs, a guia de recolhimento devera ser

apresentada juntamente com a prestacdo de contas. N~ A
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4.9.3. Apos a prestagdo de contas final, sendo apuradas pela Administrag3o irregularidades
financeiras, o valor respectivo deverd ser restituido ao Tesouro Municipal ou ao

Fundo Municipal competente, no prazo improrrogavel de 30 dias.

A manifestacdo conclusiva sobre a prestacdo de contas pela Administragdo Publica devera

dispor sobre:
a) aprovacio da prestacdo de contas;

b) aprovacio da prestacdo de contas com ressalvas, mesmo que cumpridos o objeto e
as metas da parceria, estiver evidenciada impropriedade ou qualquer outra falta de

natureza formal de que ndo resulte dano ao erério; ou

) rejeicio da prestagdo de contas, quando hoUver omissdo no dever de prestar
contas, descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho, desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos e dano- ao
erario, com a imediata determinacdo das providéncias administrativas e judiciais

cabiveis para devolugdo dos valores aos cofres publicos.

4.10.1. S3o consideradas falhas formais, para fins de aprovagéo da prestacdo de contas com

ressalvas, sem prejuizo de outras:

a) nos casos em que o plano de trabalho preveja que as despesas deverao ocorrer
conforme os valores definidos para cada elemento de despesa, a extrapolagdo, sem
prévia autorizagdo, dos valores aprovados para cada despesa, respeitado o valor

global da parceria.

b) ~a inadequacdo ou a imperfeicdo a respeito de exigéncia, forma ou procedimento a
ser adotado desde que o objetivo ou resultado final pretendido pela execugdo da

parceria seja alcancado.

As contas serdo rejeitadas quando:

a) _houver emissao no dever de prestar contas;
b) houver descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano
de trabalho;

N
b
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ocorrer dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;
houver desfalgue ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

nado for executado o objeto da parceria;

os recursos forem aplicados em finalidades diversas das previstas na parceria.

4.12. A administracio publica apreciara a prestagdo final de contas apresentada, no prazo de até

150 dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela

determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

4.12.1.

4.12.2,

O transcurso do prazo estabelecido no item anterior sem que as contas tenham sido
apreciadas ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou
vedac¢do a que se adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir

danos que possam ter sido causados aos cofres publicos.

nos casos em que n3o for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de
seus prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros
de mora sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo
referido no item 4.12. e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragdo

publica.

4.13. Caberd um Unico recurso 3 autoridade competente da decisdo que rejeitar as contas

prestadas, a ser interposto no prazo de 10 dias uteis a contar da notificagdo da decisdo.

4.13.1.

4.13.2.

Exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo .da sociedade civil
poderé solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por
meio de ac¢des compensatdrias de interesse publico, mediante apresentagdo de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito neste termo e a rea de atuacgdo
da organizacdo, cuja mensuragdo econémica sera feita a partir do plano de trabalho

original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao

integral dos recursos.

A rejeicdo da prestagdo de contas, quando definitiva, devera ser registrada em

plataforma eletrénica de acesso publico, cabendo a autoridade administrativa, sob
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pena de responsabilidade solidaria, adotar as providéncias para apuragao dos fatos,

identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtengdo do ressarcimento.

4.13.2.1. O dano ao erdrio sera previamente delimitado para embasar a

rejei¢3o das contas prestadas.
4.13.2.2. Os valores apurados serdo acrescidos de correc&o monetaria e juros.

4.13.2.3, 0 débito decorrente da auséncia ou rejei¢do da prestacao de contas,
quando definitiva, serd inscrito no CADIN Municipal, por meio de

despacho da autoridade competente.

CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO

5.1. A execugdo do objeto da presente parceria se dara conforme o estabelecido no Plano de

oY)

Trabalho, constante do processo administrativo.

As aquisicbes e contratagdes realizadas com recursos da parceria deverdo observar os
principios da impessoalidade, moralidade e economicidade, bem como deverd a PROPONENTE

certificar-se e responsabilizar-se pela regularidade juridica e fiscal das contratadas.

5.2.1. Para a aquisi¢do de bens e contratagdo de servigos, sera exigida pesquisa ao mercado
prévia 3 contratagdo, que devera conter, no minimo, orgamentos de trés

fornecedores.

5.2.2. Os bens permanentes adquiridos com recursos plblicos deverdo ser entregues e
incorporados ao patriménio publico da SVMA ao término da parceria ou no caso de

extincdo da organizagdo da sociedade civil parceira.

5.2.3. Os bens remanescentes adquiridos, produzidos ou transformados com recursos da
paréeria, serdo mantidos na titularidade da SVMA quando necessarios para assegurar
.a continuidade do objeto pactuado para celebragdo de novo termo com outra
organizagao da sociedade civil apés a consecugédo do objeto, ou para execucdo direta
do objeto pela administragdo publica municif)al, devendo os bens remanescentes

Aa

estar disponiveis para retirada pela SYMA apos a apresentacdo final de contas.
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5.23.4. A organizagdo da sociedade civil podera pedir, justificadamente,
alterégéo da destinacdo dos bens remanescentes prevista no termo,
que sera analisada pelo gestor publico, sob juizo de conveniéncia e
oportunidade, permanecendo a custédia dos bens sob
responsabilidade da organizacdo até a decisdo final do pedido de

alteracao.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA PROPONENTE

6.1.

A PROPONENTE, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a)

b)

c)

d)

f)

executar satisfatoria e regularmente o objeto deste ajuste;

responder perante a SVMA pela fiel e integral realizagdo dos servigos contratados

com terceiros, na forma da legislagdo em vigor;

responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e
tributdria, decorrentes da execugdo do objeto desta parceria, bem como por todos

os énus ordinarios ou extraordinarios eventualmente incidentes;

facilitar a supervisdo e fiscaliiagéo da SVMA, permitindo-lhe efetuar o
acompanhamento “in loco” e fornecendo, sempre que solicitado, as informacdes e
documentos relacionados com a execugdo do objeto deste instrumento, bem como
apresentar relatério de atividades, contendo o desenvolvimento do cronograma do

projeto;

elaborar a prestacdo de contas a SVMA, nos termos do Decreto Municipal n2

57.575/2016 e da Lei Federal n® 13.019/2014.

divulgar, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas acoes, as parcerias celebradas

com o poder publico, contendo as informacdes dispostas no artigo 62, do Decreto

‘Municipal n2 57.575/2016.

6.1.1. No momento da assinatura desse contrato, a entidade deve apresentar a

seguinte documentagao original e atualizada: /K g A



a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

)]
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Estatuto Social Consolidado e/ou de Constituigdo vigente, devidamente
registrada no Cartério Civil competente, vedada a apresentacao de protocolos,
ou tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo siﬁpiificada emitida por
junta comercial. Os Estatutos devem observar as disposi¢des do artigo 33 da
lei Federal n? 13.019/2014.

Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ
demonstrando sua existéncia juridica ha, no minimo, 1 (um) ano;

Cépia da ata de elei¢do do quadro dirigente atual;

Ficha de Dados Cadastrais — FDC, -cornprovando a inscricdo no cadastro como
contribuinte mobilidrio do Municipio de Sdo Paulo — CCM;

Certiddo Negativa de Tributos Mobiliarios, relativos ao Municipio sede, com
prazo de validade em vigéncia. Caso a interessada ndo esteja cadastrada como
contribuinte neste Municipio, deverd apresentar Declaracdo, firmada pelo
representante legal, sob as penas da lei, de que nada deve a Fazenda do
Municipio de Sdo Paulo;

Certid3o Negativa Conjunta de Débitos (CND) relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido e Seguridade Social - INSS, expedida pela Receita Federal
do Brasil, nos termos da Portaria RF_B/PGFN 1.751, de 02/10/2014, com prazo
de validade em vigéncia;

Comprovante de inexisténcia de registros no Cadastro Informativo Municipal —
CADIN MUNICIPAL, instituido pela Lei Municipal n? 14.094/05, regulamentada
pelo Decreto n? 47.096/06;

No caso de entidade ja cadastrada, comprovante de inscri¢do no Cadastro
Municipal Unico de‘ Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS ou, no caso
de entidades ndo cadastrac‘ias, formuldrio de solicitagao de inscrigdo no CENTS,
disponivel na pagina eletrénica da Secretaria Municipal de Gestdo, nos termos
do Decreto n2 52.830, de 12 de dezembro de 2011.

Certidio de Regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, com prazo de validade em vigéncia; '

Relacdo nominal dos dirigentes da organizacao da saciedade civil, conforme o

estatuto, com enderego, telefone, enderego de correio eletrénico, nimero e
' )

N
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6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro
de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

k) Comprovagdo de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco
por ela declarado;

1) Declaragdo, sob as penas da lei, de inexisténcia dos impedimentos para
celebrar qualquer modalidade. de parceria, confdr’me previsto no artigo 39 da
Lei Federal n? 13.019/2014 (ANEXO Il - Declaragdo da ndo ocorréncia de
impedimentos).

m) Declaragdo, sob as penas da lei, para os efeitos do artigo 72 do Decreto n2
53.177/2012, assinada pelos dirigentes da organizagdo da sociedade civil,
atestando que ndo incidem nas vedagdes constantes do artigo 12 do referido
decreto;

n) Declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos,
salvo na condicdo de aprendiz, conforme modelo do ANEXO Ill — Declaracdo

sobre trabalho de menores.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA PMSP/SVMA

7.1. A PMSP/SVMA, em atendimento a presente parceria se obriga a:

a)

b)

c)

d)

manter 0 empenho para 0s recursos necessarios ao desenvolvimento deste ajuste;
repassar a PROPONENTE os recursos decorrentes do presente;

fornecer dados, relatorios e demais_.informagﬁes necessarias a execuc¢do da parceria;
decidir e indicar solucdes aos assuntos que |he forem submetidos.

manter, em sitio oficial na internet, a relacio das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 dias apds o respectivo encerramento,

contendo as informagdes dispostas no artigo 62, do Decreto Municipal n®

57.575/2016. - X
. WA
A
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CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.7.

Compete a comissdo de avaliagdo e monitoramento o aprimoramento dos procedimentos,
unificacdo ‘dos entendimentos, a solugdo de controvérsias, a padronizacdo de objetos,
custos e indicadores, fomento do controle de resultados e avaliagdo dos relatérios técnicos

de monitoramento.

Serdo efetuadas visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do

objeto.

A administrac3o Publica devera emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo a cada

més.

O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo serd homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliaco, independente da obrigatoriedade de apresentagdo da

prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

8.4.1. O grau de satisfagdo do publico-alvo serd levado em consideragao tendo em vista
o processo de escuta ao cidaddo usudrio acerca do padrdo de qualidade do .
atendimento objeto da parceria, nos moldes pré-definidos pelas dreas

responsaveis as politicas sociais.
O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria deverd conter:
a) descri¢do sumadria das atividades e metas estabelecidas;

b) analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razio da execu¢do do objeto até o periodo com base nos

indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

c) andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que

tomaram em decorréncia dessas auditorias.

Da decis3o da comissdo de monitoramento e avaliagdo cabera a interposicao de um unico

recurso, no prazo de 5 dias Gteis, contado da intimagao da decisdo. A\A :
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8.7.1. A comissdo de monitoramento e avaliagdo poderd reformar a sua decisao ou
encaminhar o recurso, devidamente informado, a autoridade competente para

decidir.

CLAUSULA NONA - DO GESTOR

9.1.

9.2,

9.3.

A gestdo da parceria sera exercida por intermédio do servidor José Manuguerra, RF:

838.512.2, a quem competira:

a) acompanhar e fiscalizar a execugado da parceria;

b) informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou
possam comprometer atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestao dos recursos, bem como as providéncias gdotadas ou que
serdo adotadas para sanafos problemas detectados;

c) emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragio o contelido das andlises previstas no item 4.5., bem como dos
relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo de que trata o item 8.3.

d) disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de
monitoramento e avaliagao.

e) atestar a regularidade financeira e de execugéo do objeto da prestagao de contas.

9.1.1. No caso de parcela unica, o gestor emitird parecer técnico conclusivo para fins de
avaliagdo do cumprimento do objeto.

O gestor da parceria deverd dar ciéncia:

a) aos resultados das andlises de cada prestagdo de contas apresentada.
b) " aos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagdo, independentemente de sua
homologag3o pela comissdo de monitoramento e avaliacdo.

Os pareceres técnicos conclusivos deverdo, obrigatoriamente, mencionar:
a) os resultados ja alcangados e seus beneficios;

b) os impactos econdmicos ou sociais;

\A
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c) ' o grau de satisfacdo do publico-alvo, considerado o processo de escuta ao cidadao
usudrio acerca do padrido de qualidade do atendimento do objeto da parceria, nos

moldes do plano de trabalho;

d) a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado,

se for o caso.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA DO CONVENIO

10.1.

10.2.

O prazo de execug3o e de vigéncia desta Parceria corresponderd periodo de 4 ( quatro) meses
a partir da Ordem de Inicio, mas apenas apos final aprovagdo da prestacdo de contas estara a

PROPONENTE desobrigada das clausulas do presente termo.

A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitagdo da organizacdo da sociedade
civil devidamente formalizada e justifica, a ser apresentada a administragdo publica em, no

minimo, 30 dias antes do termo inicialmente previsto.

10.2.1. A prorrogacdo de oficio da vigéncia deste termo deve ser feita pela administracdo

publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada

\

ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA ALTERAGAO, DENUNCIA E RESCISAO

11.1,

11.2.

A critério da Administragdo, admite-se a alteragdo da parceria, devendo a proposta ser
acompanhada de revisdo do plano de trabalho, desde que ndo seja transfigurado o objeto

da parceria.

Para aprovacdo da alteragdo, a comissdo de monitoramento e avaliagdo deve se manifestar

acerca de:
a) interesse publico na alteragdo proposta;
b) a capacidade técnica-operacional da organizagdo da sociedade civil para cumprir a

proposta; A, 7AUN
A
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) a existéncia de dotagdo orcamentaria para execugdo da proposta.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.2.1. Apds a manifestacdo da comissdo de monitoramento e avaliagdo a proposta de
alteragdo poderd ser encaminhada para a andlise juridica, observado o fluxo
processual de cada 6rgdo ou Pasta, previamente a deliberacdo da autoridade

competente.

Para prorrogacio de vigéncia das parcerias celebradas é necessario parecer da comissao de
monitoramento e avaliacdo atestando que a parceria foi executada a contento ou

justificando o atraso no inicio da execugao.

Este termo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagdes em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sendo

admissivel cldusula obrigatéria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

Constitui motivo para rescisdo da parceria o inadimplemento injustificado das cldusulas

pactuadas, e também quando constatada:
a) a utilizagdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;
b) a falta de apresentagao das prestagdes de contas;

Em caso de dentncia unilateral ndo enquadrada nas hipéteses do item anterior, devera a

parte comunicar a outra com antecedéncia minima de 60 dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES

12.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas legais, a

Administracio podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organiza¢do da sociedade civil

parceira as seguintes sangdes:

12.1.1. adverténcia;

Aok
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12.1.2. suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da esfera de governo da

administragdo publica sancionadora, por prazo ndo superior a 2 anos;

12.1.3. declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com Orgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja movida
a reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a organizacao da sociedade civil ressarcir a administragao
publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sang¢do aplicada com

base no item anterior;

12.2. As sancdes estabelecidas nos itens 12.1.2. e 12.1.3. s3o de competéncia exclusiva do
Secretario da SVMA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de
dez dias Uteis, contados da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois

anos de aplicacdo da penalidade.

12.2.1. prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacao de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da

parceria.

12.2.2. a prescricdo serd interrompida com a edicio de ato administrativo voltado a

apuragdo da infracao.

12.3. A sangdo estabelecida no item 12.1.1. é de competéncia exclusiva do gestor da parceria,
facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de cinco dias uteis,

contados da abertura de vista.

12.4. Os 6rgdos técnicos deverao se manifestar sobre a defesa apresentada, em qualquer caso, e a
“4rea juridica quando se tratar de possibilidade de aplicagdo das sangdes previstas nos itens

12.1.2 e12.1.3.

12.5. A organizagao da sociedade civil devera ser intimada acerca da penalidade aplicada.

doa
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12.6. A organizacdo da sociedade civil terd o prazo de 10 dias Gteis para interpor recurso a

penalidade aplicada.

12.7. As notificacBes e intimagdes de que trata este artigo serdo encaminhadas a organizacdo da

sociedade civil preferencialmente via correspondéncia eletronica, sem prejuizo de outras

formas de comunicacdo, assegurando-se a ciéncia do interessado para fins de exercicio do

direito de contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DISPOSICOES FINAIS Ty

13.1. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos exigidos

13.2.

pelo item 6.1.1.

A PMSP/SVMA n3o sera responsavel pof quaisquer compromissos assumidos pela

PROPONENTE, com terceiros, ainda que vinculados a execugdo desta parceria, nem por danos

que venham a serem causados em decorréncia de atos dos seus propostos ou associados;

13.2.1.

A PMSP/SVMA n3o se responsabiliza por quaisquer danos, prejuizos causados, 6nus,
direitos ou obrigacdes decorrentes da legislagdo tributaria, trabalhista,
previdenciaria ou securitaria, nem aqueles derivados da execu¢do da presente
parceria, ainda com seus empregados, prepostos ou subordinados, cujo

cumprimento e responsabilidade caberdo exclusivamente a PROPONENTE.

133. 0O bagaménto de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com

13.4.

13.5.

recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

Os agentes da administragdo plblica, do controle interno e do Tribunal de Contas tém livre

acesso aos processos, aos documentos e as informacgdes relacionadas a este termo, bem como

aos locais de execucdo do respectivo objeto.

A administragdo podera assumir ou transferir a responsabilidade pela execugéo do objeto, no

caso de paralisa¢do, de modo a evitar a sua descontinuidade.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1. Fica eleito o foro do Municipio de S3o Paulo para dirimir quaisquer controvérsias

decorrentes do presente ajuste.

E, por estarem assim justas e contratadas, foi lavrado este instrumento que, apos lido,
conferido e achado conforme vai assinado e rubricado em 3 vias de igual teor, pelas partes

e duas testemunhas abaixo identificadas.

Sd0 Paulo, 30 de OIWRD de 2073

.......................................................................................

SECRETARIA MUNICIPAL DO VERDE E DO MEIO AMBIENTE
FERNANDO VON ZUBEN

Secretario

..................................................

INSTITUTO KAIROS — ETICA E ATUACAO RgspomsAvEL
FAB/OLA MARONO ZERBINI

Presidente

TESTEMUNHAS: ‘
L@C‘L’L&J (J D Uﬁﬁlﬂf : 2. (—Z;QAZ;« i
Nome: PEDRO CARLCE SZYAW LOTR\  Nome: Oy cuesis Gones
R.G. ne: 34 3 UM R.G. n%: 4¢ 758,272 -X
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ANEXO | — Plano de Trabalho



Referéncia: Projeto para a emenda parlamentar n2 3926 da Vereadora
Sadmia Bomfim "

Projeto “Viva a Agroecologia em Sao Paulo”
2017

1. Apresentagdo elntroducdo

O projeto “Viva a Agroecologia em Sao Paulo” busca integrar dois contextos de
educacdo em agroecologia: na escola e nos coletivos de Permacultura que estado
crescendo na cidade e se articulam na Rede Permaperifa.

A proposta visa desenvolver acSes estruturantes para a promocao da seguranca
alimentar e nutricional de uma escola que sirva de referéncia e de suporte a
implementacdo da Lei 16140/2015 no que tange a implementacdo de horta escolar
aliada a educacdo alimentar e nutricional que inclua além das hortalicas conhecidas,
também as Plantas Alimenticias Ndo Convencionais - PANC e seus brotos. A base do
projeto se apoia na averiguagdo da potencialidade da parceria entre uma escola e
coletivo. da permacultura para a criacao de uma rede de formagdo constante. Os
resultados desta articulagdo serdo registrados e disponibilizados para que se possa
servir de referéncia a ampliagdo do projeto para a rede escolar dando suporte a
implementacéo do previsto na Lei. Espera-se que estas realizacbes gerem um conjunto
de transformacBes positivas no setor, a partir do estimulo a mobilizagdo social nas
comunidades, unindo teoria e pratica.

2. Proponente e Parceiros

Instituto Kairés: Entidade privada sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF 07.037.770/0001-
58, é proponente do projeto com larga experiéncia em estudos e projetos de promogdo do
Consumo Responsavel, tem participado da implementacao da Lei 16.140/2015 através de sua
Comissio de Acompanhamento. Atua também em projetos de agroecologia junto a
agricultores urbanos da cidade e integra o Movimento Urbano de Agroecologia desde seu
surgimento.

Sitio: http://institutokairos.net

iﬂSﬁ’[U,[O . SVUMA - DAE. 33
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O Movimento Urbano de Agroecologia de Sdo Paulo surgiu como locus de articulacdo de
ativistas e instituicdes interessados na aplicacdio da Agroecologia como base para a
transformagdo ambiental da cidade. E também referéncia de diversos coletivos e projetos como
a Rede Permaperifa aqui citada.

SItID ttp://muda.org.br

MUDA"

movimenio urbang de agroecoiogia de 5B paulo

A Campanha Contra os Agrotoxicos e Pela Vida é uma campanha de ambito nacional que visa
denunciar o uso abusivo dos agrotéxicos pela agricultura praticada no pais, incentivar a
consciéncia e o apoio aos agricultores que buscam na Agroecologia a mudanga do paradigma de
tratamento do solo.

Sitio: http://contracsagrotoxicos.org/

3. Contexto do projeto

O projeto terd articulagdes para o fomento e fortalecimento de politicas pUblicas
na &rea de seguranca alimentar, voltadas a implantagdo do Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e & promocdo da produgio orgénica do municipio de Sdo Paulo. O projeto
prevé a atuagdo direta com a Lei da Alimentacdo Escolar Orgénica (Lei N2 16.140/15 e
Decreto N2 56.913/2016), que gerou uma ampla demanda de formacdo para o corpo
escolar a respeito de hortas escolares, alimentacdo saudavel e temas correlatos. Além
disso, a proposta estard articulada com uma ampla rede de parceiros que atuam
estrategicamente na promocdo da permacultura e agroecologia nas periferias da cidade,
em consonancia com os coletivos culturais que ja atuam na regiao.

O projeto estard articulado com COMUSAN - Conselho Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, CAE - Conselho De Alimentagdo Escolar do Municipio e com a
Comissdo Gestora da Implementacdo da Lei de Organicos na Alimentacdo Escolar. O
mapeamento também contribuird para a alimentagdo de informacées no mapa
colaborativo para o desenvolvimento rural sustentavel em S&o Paulo, promovido pela
Secretaria Municipal de Urbanismo e Licenciamento (SMUL).




4. Objetivos

4.1. Objetivo Geral

Promover ac¢bes educativas em escola publica municipal na area de Seguranca
Alimentar como referéncia para a posterior multiplicacdo de acordo com o previsto no
decreto de regulamentacgao da Lei 16140/2015.

4.1. Objetivos Especificos

4.2, Resultados Desejados

Promover formacio de Hortas Escolares para
professores e funciondrios de uma escola da Rede
Municipal de Ensino, para a multiplicacdo destas
priticas, com apoio, ‘assessoria da Rede Permasampa
atuante na regido e acompanhamento na implantacio

A

Ter a participacio de até 30 pessoas da
comunidade escolar de uma escola publica,
do coletivo de permacultura e convidados
de outras escolas e coletivos, juntamente
com representante da DRE
CODAE. !

regional e

Ter realizado o planejamento das atividades,
2 oficinas de plantio, 2 visitas de assisténcia
planejamento de continuidade e relatorio
das agdes.

Dar condicdes de insumos minimos para a escola para ter
a horta com PANC.

Conseguir composto e outros insumos,
privilegiando a producio dos mesmos na
escola; fornecer kit basico de ferramentas e
mini estufa para as mudas.

Organizar uma mini biblioteca sobre o tema

Ter uma mini biblioteca para ser usada pela
escola durante o projeto e depois ficar na
DRE e outra para ser usada nas formactes
do MUDA- SP.

Realizar oficinas de culinaria com PANC envolvendo
merendeiras e nutricionistas da CODAE.

Realizacdo de duas oficinas de culindria com
PANC na alimentacdo escolar envolvendo

merendeira da  escola, coletive de
Permacultura e nutricionistas da
CODAE,

conselheiros COMUSAN, CAE e Comissdo
Gestora dalei

Desenvolver um  mapeamento
experiéncias de agricultura urbana
municipio de 530 Paulo.

gualificado  de
presentes no

Mapa diagnastico de experiéncias de
agricultura urbana em SaoPaulo.

Promover a comunicacao do projeto

Endereco de e-mail e perfil nas redes sociais
criados.

Producdo de um boletim, contendo matérias
informativas, noticias, agenda de atividades,
dicas de sites e publicacdes, sobre
alimentacdo equilibrada e saudavel, capaz
de proporcionar mais qualidade de vida aos
paulistanos. '




Elaborar cartilha de receitas de culinaria com PANC para .
alimentac3o escolar

\

Elaborac3o, edicdo e Impressdo de 5000
cartilhas

Apoiar o Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e *
Nutricional (COMUSAN), e Comiss3o Gestora da Lei de
Orgénicos na Alimentacdo escolar, buscando fortalecer
as acdes ji realizadas no mbito da produgao organica e
da agroecologia.

Divulgacdo das acoes para o COMUSAN, CAE
Municipal e na Comissdo Gestora da Lei
16140/2015, para redes de e-mail e grupos
das redessociais.

¢ Alimentacdo do site do MUDA_SP com

informactes do projeto e textos produzides
sobre otema

5. Justificativa doprojeto

Hoje, no municipio de S30 Paulo, é urgente e necessario termos politicas
plblicas consistentes, para que possamos construir uma sociedade mais saudavel, em
que os alimentos sejam cultivados com seguranca e equilibrio, distribuidos através de
um sistema economicamente justo e consumidos de maneira a promover a nutrigcao
adequada de todos os cidaddos paulistanos. Hoje, também temos um consumo
exagerado de agrotoxicos, que tem influenciado na saide da populagdo e na
manutencdo do equilibrio ambiental de todo o pais. A Campanha Contra os
Agrotéxicos e Pela Vida ter desenvolvido diversas agdes em ambito nacional que
contribuem na educacio da populagio em geral e na reducdo do uso na agricultura e
no consequente consumo de alimentos contaminados. A campanha desenvolveu
metodologias de conscientizagdo e de criagdo de alternativas. Do mesmo modo, o
Movimento Urbano de Agroecologia de S3o Paulo — MUDA SP — conseguiu estabelecer
uma rede de ativistas com conhecimentos agroecoldgicos para a implantagdo de
sisternas de agricultura urbana, de tecnologias sustentaveis em relagdo ao solo, a dgua
e a energia, além do desenvolvimento de produtos naturais para uso na limpeza, na
cosmética e na culinaria. Sio saberes que permitem levar qualidade de vida e
autonomia as pessoas e até mesmo gerar renda nas comunidades.

Para a implementacdo de hortas escolares nas periferias de S3o Paulo,
estimulada principalmente pela Lei da Alimentagdo Escolar Organica (Lei N® 16.140/15
e Decreto N2 56.913/2016), este projeto conta com um plano intensivo para fortalecer
a implementacdo pratica das hortas através de oficinas, mas também fortalecendo
iniciativas dos coletivos jovens de permacultura, organizados na Rede Permaperifa,
promovendo uma integracao mais intensa entre estes coletivos e as escolas municipais.
A escola e coletivo selecionados ja iniciaram algum processo de horta e/ou outras
praticas ecoldgicas que fortalecem a sustentabilidade em suas respectivas
comunidades. Portanto o objetivo deste projeto é fortalecer as iniciativas buscando a
sua integracdo e que as hortas escolares passem a ser estratégia efetiva do projeto
politico pedagogico da escola. E que sobretudo se busca ampliar o conhecimento e
pratica do cultivo das PANCs e sua introducdo na alimentagdo escolar, dando
continuidade ao que foi registrado no Guia Pratico de PANC recém lancado pelo
Instituto Kairés com apoio doFEMA/SVMA.

&
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6. Publico alvo

Diretamente:

Formacdo em Horta: Até 30 pessoas: Corpo técnico (professores, merendeiras, agente
escolar) de 1 escola, jovens e mulheres na periferia, conforme listado abaixo,
envolvendo ainda convidados de outras escolas e coletivos do Permaperifa.

Escola onde sera desenvolvida a formagao:

Escola Municipal para a realizagao de oficina: EMEF Amorim Lima
Coletivo: Som Mozum, que trabalha com permacultura e arte no Butanta e ja realizou
acdes na escola.

Outros possiveis convidados: :

Outras Escolas Municipais relacionados por regido que poderdo ser convidadas (1
representante de cada) para as oficinas na Escola Amorim Lima: EMEI Prof2 Aparecida
Maria de Mendonca, EMEF Vargem Grande, CEl Luiza Sophia Roschel, EMEI Carmem Da
Silva, E.M.E.F. Professor José Bento de Assis

Outros coletivos que poderdo ser convidados para a oficinas na Amorim Lima: Coletivo
Alma, CPCD, Casa Ecoativa, Art e Horta, Quebrada Sustentavel

Formacdo Culindria com PANC nas escolas: de até 30 pessoas entre merendeira,
nutricionistas CODAE e das DREs, e representantes do CAE, Comusan e Comissdo
Gestora.

Indiretamente: Todas as mais de 3000 escolas municipais receberdo a cartilha de PANC
na alimentacd@o escolar e poderao ter acesso

7. Estratégia do projeto (atividades) e Metodologia

META 1 - CURSO E FORMACAOQ JUNTO A ESCOLAS, NUTRICIONISTAS E COLETIVOS

e 2 oficinas em uma escola com participagdo do
coletivo Permaperifa (permacultura),

2 visitas a escola para avaliagdo dahorta

e 1 reuniio de avaliagdo e recomendagdes para

alunos, pais e representantes dos coletivos. (*)
e Assisténcia técnica agronomica bimensal;

7 -Sugestﬁes para Projeto Politico Pedagdgicos
planejamento da continuidade da agdo 2018 na

interacdo com o Projeto_Politico Pedagogico e
com o PTRF.
e Relatdrio final das agdes

processo
e Relato da experiéncia para que possa ser mul-

ATIVIDADES METODOLOGIAS
Atividades 1.1 — ReuniGes, Visitas e Formagoes @ Planejamento participativo com a escola e co- letivo
* 1Reunido de planejamentoinicial, e Oficinas de formacdo com Mutires para  en-

volver representantes da comunidade escolar,

2018 e para o PTRF visando dar continuida- de do

& 4}_\4.



tiplicada

Atividade 1.2 - Transporte de Composto do Centro
de Compostagem da Lapa, complemento de kit
minimo de ferramentas para horta e materiais
para uma mini estufa (tela e suporte)

Oferecimento de insumos basicos para a horta
como composto, ferramentas, caso a escola ndo
tenha e montar uma mini estufa para cultivo das
mudinhas de PANC.

Atividde 1.3- Montagem de um mini biblioteca

Ter uma mini biblioteca de referencia para a prati-
ca da horta agroecologia e educagao alimentar em
seguranc¢a alimentar na escolas que ficara depois
na DRE e que poderd ser usada por todas as esco-
las da regido, e também para ser usada para ou-
tras formagSes dadas pelo MUDA. (*)

Atividade 1.4 — 2 Oficinas sobre culindria com
PANC

Oferecimento de formag@o para merendeiras da
escola e nutricionistas da CODAE , e rep dos conse-
lhos CAE, COMUSAN e Comissdo gestora da Lei
16140/2015

META 2 - ARTICULACAO E MAPEAMENTO

Atividade 2.1 — Assessoria especializada em Mape-
amento e Georeferenciamento

Esta acdo visa mapear escolas municipais com hor-
tas e coletivos proximos estimulando suas articula-
¢Bes através da plataforma Cidades Comestiveis,
MUDA, e do aplicativo Responsa

Atividade 2.2 — Assessoria Especializada em Articu-
lagdo.

Promogdo de articulagio das agdes do projeto
com a CODAE/SME, e CAE, Comusan e Comissdo
Gestora da Lei 16140/2015.

META 3 — COMUNICACAO

Atividade 3,1 — Assessoria em Comunicagdo Espe-
cializada em Redes Sociais e manutengdo site do
MUDA.

Atividade 3.2 - Assessoria para Produgdo de Bole-
tim Digital

Atividade 3.3 — Elaboracdo de Material de Comuni-
cagdo e pecas graficas

O projeto serd divulgado no facebook e nas midias im-
pressas locais, para fortalecer os conceitos da drea de
seguranca alimentar, bem come garantir um publico va-
riado nas oficinas e palestras. O projeto sera articulado
diretamente com instituicdes, grupos e coletivos que ji
atuam nas periferias e que necessitam de apoio técnico
para o desenvolvimento de suas acOes. Além da divulga-
c3o direta, o projeto contara com informacdes sendo di-
vulgadas no site do MUDA e por meio dos boletins peri-
4dicos que ser3o desenvolvidos

Atividade 3.4 —Assesso ria para elabora¢do de car-
tilha de Guia Pratico de receitas de PANC para es-
colas e Edic8o de arte

Atividade 3.5- Impressédo de cartilha de culinéria
de PANC na escola

A partir da experiéncia formativa das oficinas culi-
narias e com a pratica das oficinas de hortas elabo-
racdo de uma cartilha de culindria de PANC para as
escolas que servira para ser difundida em todas as
escolas do municipio de Sdo Paulo e de outras ci-
dades e estados.

/Y



META 4 — Atividades de Coordenagdo, Gestdo e Apoio Administrativo.

Atividade 4.1 — Coordenacdo Geral do Projeto
]

Planejamento da execucdo, selecdo de oficineiros,
articulacdo de coletivos, execucdo de pagamentos
e prestacdo de contas.

Atividade 4.1.2 — Coordenag&o e gestdo técnica do
projeto

Coordenacdo de oficinas e articulagdo local

| Atividade 4.1.3 - Apoio Administrativo (estagiario)

Auxiliar da coordenagdo

Atividade 4.1.4 - Apoio Institucional

Infraestrutura de escritério para desenvolvimento
das metas do projeto.

9. Cronograma fisico de execugao

CRONOGRAMA DE ATIVIDADE: Viva a Agroecologia em Sao Paulo!
MOVIMENTO URBANO DE AGROECOLOGIA - MUDA/SP (Instituto Kairés Etica e Atuagao Res-
ponsavel) _
MESES © MES 1 | MEs 2 | mEs 3 | MES
META 1 - CURSO E FORMAGAO JUNTO A ESCOLA, NUTRICIONISTAS E COLETIVO
Atividade 1.1 -1 Reunido de planejamento inicial, 2 oficinas em
uma escola com participagdo do coletivo Permaperifa (permacultu-
ra), 2 visitas & escola,1 reunido de-avaliagdo e recomendagdes X X X
para planejamento da continuidade da agdo 2018 na interagéo
com o Projeto Politico Pedagégico e com o PTRF. Relatorio final
das acgbes
Atividade 1.2- Transporte de Composto do Centro de Composta-
gem da Lapa, kit minimo de ferramentas para horta e materiais X - -
para uma mini estufa (tela e e suporte)
Atividade 1.3- Montagem da mini biblioteca X - -
Atividade 1.4 — 2 Oficinas sobre culinaria com PANC para meren- X X 2 .
deiras da escola e nutricionistas da CODAE
META 2 - ARTICULACAO E MAPEAMENTO
Atividade 2.1 — Assessoria especializada em Mapeamento e Geo- X X 1
referenciamento
Atividade 2.2 — Assessoria Especializada em Articulag&o. X X X
META 3 — COMUNICAGAO




Atividade 3.1 — Assessoria em Comunicagio Especializada em Re- X% X X
des Sociais (manutencgao site do MUDA e das redes sociais). X
Atividade 3.2 - Assessoria para Produgao de Boletim Digital X X X X
Atividade 3.3 — Material de Comunicagéo e pegas graficas X X X X
Atividade 3.4 — Assessoria Especializada para elaboragac de ma- X X
terial de publicagao i iz
Atividade 3.5- Impress&o de cartilha de culinaria de PANC na esco- X
la - i Z 2
META 4 - COORDENAGAO, GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO
Atividade 4.1 — Coordenacéao geral do projeto X X X X
Atividade 4.2 — Coordenagao e gestdo técnica do projeto X X X X
Atividade 4.3 - Apoio Administrativo (estagiario) X X ¢ X
Atividade 4.4 - Apoio Institucional X X X X
10. Orcamento/Cronogramafinanceiro
META 1 - CURSO E FORMAGAO JUNTO A ESCOLA, NUTRICIONISTAS E COLETIVO
Atividade 1.1 -1 Reunido de planeja- R$ 24.750,00
mento inicial, 2 oficinas em uma es-
cola com participagdo do coletivo
Permaperifa (permacultura), 2 visitas
a escola,1 reunido de avaliagédo e re- | 0 R$
comendacdes para planejamento da R$ 2.750,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.500,00 | R$ 5.000,00 18.750,00
continuidade da acdo 2018 na intera-
¢do com o Projeto Politico Pedagogi-
co e com o PTRF. Relatério final das
acoes
Atividde 1.2- Transporte de Compos- - R$ 1.000,00 - = R$
to do Centro de Compostagem da 1.000,00

Lapa, complemento de kit minimo de
ferramentas para horta (uma pa, um
ancinho, uma escavadeira, uma pazi-
nha de mao) e materiais para uma
mini estufa (tela e suporte)

VS
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Atividde 1.3- Montagem da mini bibli-
oteca de referencia para a pratica da

horta agroecologia € educagdo ali-

‘mentar em seguranca alimentar na | R$ 1.000,00 | R§ 1.000,00 = = R$
escolas que ficara depois na DRE e 2.000,00
que podera ser usada por todas as
escolas da regiao
Atividade 1.4 - 2 Oficinas sobre culi- . ' R
naria com PANC para merendeiras < R$ 1.500,00 | R$ 1.500,00 - Sy
da escola e nutricionistas da CODAE _ 3.000,00
META 2 - ARTICULAGAO E MAPEAMENTO

Atividade 2.1 — Assessoria especiali- : RS
zada em Mapeamento e Georeferen- - R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 = 5000
ciamento ! 00

R$ 12.000,00
Atividade 2.2 — Assessoria Especiali- RS
Sadaem AHRIac0 R$ 1.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 7.000,00

META 3 — COMUNICAGAO

Atividade 3.1 — Assessoria em Co- RS
municagdo Especializada em Redes | R$ 1.200,00 | R$2.500,00 | R$2.500,00 | R$2.500,00 | ¢ 240 oo
Sociais e manutengio site do MUDA. s
Atividade 3.2 - Assessaria para Pro- R$
ducdo de Boletim Digital R$750,00 | R$750,00 | R$750,00 | R$750,00 | 500909

R$ 18.900,00
Atividade 3.3 — Elaborag&o de Mate- R$
rial de Comunicagédo e pegas graficas 9000, RA0,00 R%:200.00 B 300.90 1.200,00
Atividade 3.4 —Assessoria para ela-
boragao de cartilha de Guia Pratico RS
de receitas de PANC para escolas e 7 R$3.000.00 | R$ 3.000,00 B 6.000,00
Edigao de arte
Atividade 3.5- Impressao de cartilha < ! T %
de culinaria de PANC na escola 5800000 3 A

META 4 - COORDENAGAO, GESTAO E APOIO ADMINISTRATIVO
Atividade 4.1 — Coordenagao geral RS R$ 36.350,00
do projeto e curadoria da mini Biblio- | R$ 2.000,00 | R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00 | R$ 4.000,00
14.000,00
teca
Atividade 4.2 — Coordenagao e ges- | o 00 2 500.00 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 R$
tao técnica do projeto $1.250, R3:2, ;- 2. ¢ 3 : 8.750,00
Atividade 4.3 - Apoio Administrativo R$ 600,00 | R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 | R$ 1.000,00 6§$ ]
2 ; 3.600,0

A

0 '
\

N\




10

Atividade 4.4 - Apoio Institucional R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 | R$ 2.500,00 | &% 00
VALOR TOTAL DO PROJETO (sem contrapartida) 100 ESD 00
RS 5 Ry 154 2 B3 100%%00
TOTAL 13.350,00 30.050,00 28.050,00 28.550,00 e
R$:
VALOR DESEMBOLSADO BIMES- R$ 43.400,00 R$ 56.600,00 100.000,0
TRAL ]

11. Controle eavaliagao

Ser4 apresentado relatério final do projeto e de todas as acdes na escola(lista de
presenca e/ou registro fotografico), ao longo do processo serdo feitos registros e
divulgado nas redes sociais. O projeto poderd ser acompanhado pelos conselheiros do
CAE, COMUSAN e Comissdo Gestora da Lei.

Principais referéncias metodoldgicas(*):

. Livro: Criando Habitat na Escola Sustentavel (livro do educador e de atividades) Livro do educador:
* https://www.imprensaoficial.com.br/downloads/pdf/proje- tossaciais/criando1.pdf

Livro de atividades: https://www.imprensaoficial.com.br/downloads/pdf/proietossociais/criando2.pdf

. Horta Escolar — Uma sala de aula ao ar livre:

On line: http://www.seaembu.org/docs/livro_horta escolar online.pdf

o Dicas Da Hortel3 Claudia Visioni : 13 sugestdes para hortas escolares(post Claudia Visoni em 18 de abril
de 2017): http:/}conectarcomunicacao.com,br[blogfl53—13—sugestes~para—hurtas-escola- res

e Manual de gestao de residuos organicos na
fi[e:H{C:IUsersjUsuafio/DownIoads;’man ual port light version 0%20(2).pdf
s ' Cartilha Guia Pratico de PANC- Instituto Kairos /FEMA- SYMA (www.institutokai- ros.net)
0 As raizes de Luriel- uma aventura agroecolégica; André Biazoti; Ed Evol_uir,ZDlﬁ
a Livro de contos: “A Convencao dos Ventos” (Ana Primavesi)- Editora Expressdo Po- pular

(www.expressaopopular.com.br)

e De onde vem nossa comida?, Caderno de Educagio em Agroecologia; Org. Maria
Cristina Vargas e Nivea Regina da Silva; Expressdo Popular, 2016 !

escola:
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ANEXO Il
DECLARACAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins que o Instituto Kairés — Etica e Atuagdo Responsavel e seus dirigentes
n3o incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014. Nesse sentido, a

citada entidade:

o

>  Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério
nacional;

%  Nio foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

>  N3o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rg56 ou
entidade da administragio publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o termo de
fomento, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente vedacdo ndo se aplica as
entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que deverd
ser devidamente informado e justificado pela organizagdo da sociedade civil), sendo vedado que a mesma
pessoa figure no instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39,
§5¢ da Lein?13.019, de 2014);

> N30 teve as contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos, observadas as
excegbes previstas no art. 39, caput, inciso 1V, alineas. “a” a“c”, da Lei n2 13.019, de 2014;

> Ndo se encontra submetida aos efeitos das sancdes de suspensdo de participagdo em licitagdo
e impedimento de contratar com a administracao, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragdo publica, suspens&o temporéria da participacio em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgdos e entidades da esfera de governo da
administrag3o publica sancionadora e, por fim, declara¢do de inidoneidade para partlt:lpar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de todas as esferas de governo;

%  Nio teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de

Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; e
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»  Nio tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualgquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdio de confianga, enquanto durar a inabilitagdo; ou considerada responsavel por
ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei n®

8.429, de 2 de junho de 1992.

S3o Paulo, ___de

INSTITUTO KAIROS — ETICA E ATUAGAO RESPONSAVEL
FABIOLA MARONO ZERBINI

Presidente
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ANEXO 111
DECLARACAO SOBRE TRABALHO DE MENORES

O Instituto Kairés — Etica e Atuagdo Responsavel, por interhédio de seu representante legal

. sivevenennenny poOrtador(a) da Cédula de Identidade R.G. N2 .....cccovvvnnnne e inscrito
N0 CPF SOB 0 N2 wu.vovvvrsrsssesseenserenns., DECLARA, para fins do disposto no inciso VIl do art. 35 do Decreto
Municipal n2 57.575/2016, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou

insalubre e n3o emprega menor de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz.

Sdo Paqu, Srude

INSTITUTO KAIROS — ETICA E ATUACAO RESPONSAVEL
FABIOLA MARONO ZERBINI

Presidente



