@ PREFEITURA DE PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAO PAULO SECRETARIA DO VERDE £ DO MEIO AMBIENTE
COEE MEIO Gpap M TE r H |""l’

CONSELHO GESTOR DO PARQUE MUNICIPAL DO

ATA DA 2 *REUNIAO EXTRAORDINARIA VIRTUAL DO CONSELHO GESTOR
DO PARQUE DO CHUVISCO - (Biénio 2019/2021)

Local Parque do Chuvisco
Data 17/02 /2021
Horario das 10 as 11h00

I. PAUTA:
» Item 1 - Elaboracdo do Regimento Interno Parque Muricipal do Chuvisco

Il. REUNIAO DO CONSELHO GESTOR:
O Administrador do Parque Chuvisco, Sr- Rogério iniciou a reuniao informando que 2
elaboracao da atual proposta do Regimento Interno do Parque do Chuvisco 0correu apos
varios encontros, reunides e trocas de e-mails e que hoje apresentara o resultado desse
trabalho. para a sua revisao final. Uma vez de acordo e aprovada por todos 0s membros
do conselho gestor, o Regimento sera enviado aos 6rgaos competentes, para analise e
aprovacao. A reunido contou com a supervisora da SVMA Fernanda | que pode orientar o
Conselho Gestor dando informacdes importantes como acrescentar no Regimento 3
possibilidade de ocorrerem reunides on line, quando necessario, conforme o Decreto
59 283/20 e sobre a Concessao do Parque. O administrador Rogério disse que na ultima
reunido ordinaria foi sugerido convidar a representante da SVMA para atualizar o
andamento da concessao, assim como esclarecer o papel do Conselho Gestor nesse
processo. Fernanda também esclareceu o formato do envio deste Regimento para sua
aprovagao e se colocou a disposi¢ao para demais esclarecimentos Edimilson recebeu na

subprefeitura o Regimento do Parque Severo Gomes e caso notasse algum outro

contetido que pudesse colaborar na elaboragao do nosso, enviaria ainda hoje

Ill. ENCAMINHAMENTOS:

Conforme deliberagdo do Conselho  Gestor foi decidido o seguinte

encaminhamento.

B Envio do Regimento ao Administrador Rogério, para providencias

necessarias, a sua aprovagao.
Nada mais havendo a tratar, o Coordenador do Conselho Gestor, 0

administrador Rogério encerrou os trabalhos da 2% Reuniao Extraordinaria do Conselho

Gestor do Parque do Chuvisco.
Estiveram presentes os conselheiros que assinaram a Lista de Presenca, constante

como ANEXO desta Ata



Portarian®  /SVMA -GAB/2021

O Secretdrio Municipal do Verde e do Meio Ambiente, no ambito de suas atribuicoes [egars

e considerando a necessidade da organizagdo interna dos Conselhos Gestores dos

aprovado pelos Seus Conselhelros,

Parques, divulga o Regimento Interno, elaborado e

conforme Lei 15.910 de 27 de novembro de 2013.

Regimento Interno Parque Municipal do Chuvisco

Capitulo | - Da Criacéo, Natureza e Finalidade

Artigo 1° - O Conselho Gestor do Parque do Chuvisco, previsto pela Lei Municipal n’
15.910/2013, € de natureza permanente e consultivo & seu funcionamento reger-se-a pelo

presente Regimento Intermno.

Artigo 2° - O Conselho Gestor tem por finalidade atuar na elabora¢do do planejamento,

gerenciamento, avaliagdo, fiscalizacdo e controle da execucdo das politicas e das acoes

do meio ambiente, em sua drea de abrangéncia.

Capitulo Il - Da ComposicGo

Artigo 3° - O Conselho Gestor do Parque do Chuvisco fem composicdo tripartite e €
constituido por, no minimo, 18 (dezoito) membros e respectivos suplentes, com 09 (nove|

representantes da sociedade civil, 02 (dois) representantes dos trabalhadores e 07 (sete)

representantes do Poder Executivo.

| - Sem prejuizo da participagdo do representante do Executivo, no caso da criagcdo no
Parque de Centro de Educagdo Ambiental, a Secretdria Municipal do Verde e do Meio

Ambiente poderd indicar um representante para esse orgdo, desde que respeitada a

representagdo paritaria;

I - No caso da saida do representante dos trabalhadores, © mesmo serd substituido pelo

suplente, respeitada a ordem de classificacdo da eleigao;

Il - O mandato dos integrantes do Conselho Gestor do Parque sera de 2 (dois) anos,

permitida uma recondugao.
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VIl - participar de  cursos freinamento, campanhas e eventos que visem amplar a

parficipacao em suas atividades e melhorar o desempenho dos membros dos Conselhos

IX - promover politica de comunicacao e atividades externas para divulgar a existencia dos

Conselhos e o trabalho desenvolvido por seus membros:

X- examinar propostas, denuncias e queixas, encaminhadas por qualquer pessoa

movimento ou entidade social podendo remete-las, pela importancia ou gravidade, aos

Conselhos Regionais de Meio Ambiente, Desenvolvimento Sustentavel e Cultura de Paz:

XI'- solicitar e ter acesso as informacdes de cardter tecnico-administrativo, economico-

financeiro e operacional,
Part

incluindo as referentes Qs obras, acompanhar o Or¢camento

ICipativo, a execucdo do Plano de Gestao e o cumprimento das metas
carrespondentes a cada parque;

Xl - promover reuniao anual de prestacao publica de contas, avaliacdo de resultados e
planejamento de trabalho do respectivo Conselho:

Xl - manter intercambio, trocar experieéncias e desenvolver atividades conjuntas, de cunho

intersetorial, com outros conselhos que atuam em politicas publicas no dmbito de cada

Subprefeitura:

XIV - incentivar a organizacdo e qa participacdo da sociedade em féruns, associacoes,

outras entidades e movimentos sociais, com vistas a fortalecer suq representacdo nos

Conselhos Gestores dos Pargques Municipais:

XV - elaborar, aprovar e manter atualizados o Regimento Interno de cada Conselho e suas

normas de funcionamento, deliberando as questoes de competéncia exclusiva dos
Conselhos e ainda

XVI- Contribuir na elaboracao, planejamento, gerenciamento, avaliagdo, fiscalizacao e

confrole da execucd@o das politicas e das acoes, no caso de parceria com empresa

concessionaria, Lei N° 16.703 DE 4 DE OUTUBRO DE 2017, parte do PMD (Plano Municipal de

Desestatizagao) que concede ao setor privado a gest@o de pParques municipais.

Capitulo IV - Dos Orgaos do Conselho Gestor

30 57 - 5@0 érgdos do Conselho Gestor:



IV - Comissoes Especiais
Copitulo IV - Da Organizagdo e Funcionamento

Artigo 4° - O Plendrio do Conselho Gestor do Parque, constituido por seus 18 (dezoito)
memobros, é o férum de deliberacdo plena e conclusiva configurado por reunioes ordinarias

e extraordinarias.

Artigo 7° - Sao atribuicdes do Plendrio:

| - deliberar sobre a exclusao de membro do Conselho gue ndo houver comparecido a 03

(frés) reunides consecutivas, ou a 06 [seis) reunides alternadas do Plendrio;
|- alterar. reformar ou substituir o Regimento Interno do Conselho Gestor:
Il - autorizar a criocdo de Comissoes Especiais:

v - solicitar informacdes sobre assuntos pertinentes com as atividades do Conselho Gestor

IV

aos 6rgdos publicos ou a particulares;
/ - 7elar pelo exercicio das competéncias proprias do Conselho Gestor;

/| -baixar Resolucdes e autorizar o expedic@o de requermentos, indicacdes, mocoes e

recomendagoes;
manifestar-se sobre as maiérias de sua competéncia legal, regulamentar e regimental,

4rtigo 8° - As reunides do Conselho Gestor serdo ampla e previamente divulgadas, com

) todos 05 interesscdos. na gualidade de ouvintes.

)
=

)

)
2
m
@]

£¢ reunides ordindrias serdo mensais. conforme calenddrio aprovado na primeira

eurnBo do ano. podendo ser convocadas extraordinariamente por solicitagdo do
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ParGgrafo 3° - As deliberagbes & o comurnicados de interesse do Carielnr, Hestnr e

’

ser afixados em local de facil acesso e visualizacto o todos o utudricr, de Porr e

’

Parbgrafo 4” - As reunides tero o tempo previsto de ne mézime 120 rinute, de gy

- Em todas as atas das reunices dever@o constar:

a) Dig, hora € local da reuniao;

b) Pelagao dos membros presentes,

c) Relacdo dos membros ausentes;

d) Resumo do Expediente;

€] Resumo de cado informe, onde conste de forma sucirta o nome do cor

assunto ou sugestao apresentado;

£
7§ o

e

5 p - . ‘. Y - -
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: y do(s) responsavel(els
fj Relac@o dos temas abordados na Ordem do Dia com indicagao do(s) respons
¢ . os Conselholros
g) Observacoes e colocagdes, quando expressamente solicitado pelo

| v or, contra ey
h) Deliberagdes tomadas, regisfrando-se o numero de votos a favor,

absfencoes. incluindo a votagao nominal, quando solicitada.

_ , N - " » por voto aberto, sendo que
Arfigo 9° - As deliberagdes do Plendrio serdo tomadas sempre por voto

nas reunides do Conselho Gestor, cada membro terd direito a um volo.

) _ 5 2 Aot ~onselho Gestor
I - O quorum minimo para deliberacdo de matéria de competéncia do Conselho G

Bt k <IDLS O T:‘,
sera de metade mais |1 (um) dos votos, presente a maioria simples de seus integrant
|- Em caso de empate, o Coordenador do Conselho Gestor, fard o desempale

> 4 i 1A A | G ros
Paragrafo 1° - Ao término de cada reunido, serd feita nova convocagao dos membro

efefivos que deverd constar em afla.

Pardgrafo 2°- Aqueles que ndo integrarem o Conselho Gestor terdo, apenas, o direito a voz,

mediante permissdo do Coordenador para manifestagdo.

Artigo 10° - Perderd o mandato, automaticamente. o Conselheiro que deixar de
comparecer, sem justificativa, a 3 (trés) reunides do Plendrio consecutivas, ou a 6 (seis)

intercaladas, no periodo de um ano:

|- A perda do mandato serd declarada pelo Plendrio do Conselho Gestor, por decisao de
maioria simples (cinglenta por cento mais um) dos seus membros, e comunicada a
Secretéria Municipal do Verde e Meio Ambiente, para fomada das providencias
necessarias a sua substituic@o na forma da legislagdo vigente:

- No desligamento do Titular, representante dos Usudrios ou das Entidades, o 1° (primeiro

Suplente, de acordo com a ordem de classificacao na eleicao, o substituird:

- As faltas poderao ser justificadas atraves de requerimento ao Coordenador:

V- O Conselheiro podera licenciar-se por motivo de doenca oy para fratar de interesse

Particular, mediante g apresentacao de requerimento ao Coordenador.



N - me ~)

A < g SSOEN ESpeciais cionQd 1 30 Jesie ~t] > O hiernma

5 - & ~ - ~ ~Na ~A bar tarmeti— o
pOQerQ0 ser Cnaaas pelo coordenaador do | self Sestor sergo de carafer fematcc
extirgu NJO-s€ Quando aicancados seus objetivos
A b N0 \ . R . ~ cAae Eernam - nnAdoerAa nartir de Jlque
ATQO . A proposta para a cniacdo de Comissoes Especiais podera pa S QuUaIque
~ = =ar=] ~ - . . & c | PF=Y< ¥
(IR RN Ne eras QU Qo Loo aenqQaor do L onseino LE >?O

—~ Py | — c e

Art ~ NPy oy - - | r nador do onselino Gesio
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0Qra @ apresentacao sobre o tema tratado.

Gestor,
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reas do conhecimento afetas ao problema em estudo.

Paragrafo Unico
Cooraenaador ao Conselho Gestor.

15° - Terminados o5 trabalhos e estudos, a ComissGo exarard seu relatorio final que

sera submetido ao Plenario do Conselho Gestor.

Capitulo V - Das Atribuigdes

Artigo 16° - SGo atribuicdes dos Conselheiros:

|- Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atfribuicdes do Conselho Gestor do Parque:
| - Estudar e relatar, nos prazos preestabelecidos, materias que lhes forem distribuidas:

| - Apreciar e deliberar sobre materias submetidas ao Conselho para votagdo;

'V - Apresentar mogdes ou proposicoes sobre assuntos de interesse do Parque e do meio

ambiente;

V - Requerer. por escrito, votagdo de materia em regime de urgéncia;
VI - Acompanhar e verificar o funcionamento dos servicos do parque.

VIl - Desempenhar oufras atividades necessarias ao cumprimento do seu papel € ao

funcionamento do Conselho.
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XX CHO COMISSORS ESpecian nos termos reqimentars erm espec il paran o ol '

nuAl Lobre O funcaionamento PArQue ¢ clo propro Come

XA convacar o suplente do Conselheiro

Artigo 18° - Sera computada. para efeilo de quorum. a presenga do L.oor lencdor

|[”[,t-||1("f"' i)

Artigo 187 O Coordenador sera substituido em suas faltas. ausencias

cengas pelo Secretano do Conselho Gestor.
Artigo 20° - SQo atribuigcdes do Secretario do Conselho Gestor

p . ¢ ) i rat
planejar e coordenar a execugdo das atividades de apoio fecnico € Irnirustratiy

necessanas ao funcionamento do Conselho Gestor:
|- proceder ao controle das faltas dos Conselheiros atraves das folhas de presenca

|- receber e guardar as proposi¢oes e papeis entregues para conhecimento e deliberacas

ao Conselho:

IV - receber e elaborar a correspondencia sujeita ao conhecimento, apreciacao

assinatura do Coordenador;
\ - secretariar as reunioes do Conselho Gestor redigindo as Atas de cada sessao

VI - manter o Coordenador informado sobre as Resolugoes e outros atos do Conselho

Gestor. bem como sobre as atividades administrativas:
VIl - Substituir o Coordenador em suas faltas, ausencias, impedimentos ou licengas:

VIl - manter arquivo atualizado de instiluigdes envolvidas com programas e atividades

desenvolvidas pelo Conselho Geslor,
IX - executar os servicos administrativos do Conselho Gestor, em especial;

al reunir todo material relativo as discussoes do Conselho, de forma ordenada e sistematica:
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Coordenador / Adminlstiador do Parque do Chuvlsco!
Rogcrio Olverra dos Sanfos
Conselhelra fivlar:

Sheila Mdo Nascimento
Conselhelros suplenfes:
Damiel Tolomelli

\Carmao I Loth
Representante de Enfidades: “Crla Conexoes”
Jagncr Saluno

Poder Pablico:

Jornanda Costa STAM

Jdilson Moitinho Subprefeiturd e SenttoAmaro
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Sao Paulo. 17 de fevereiro de 2021

Conferéncia

/4 » / Rogéno 0O DO! SQM%

_l_i;éﬁ;_“’\ RF 208 5438
Administrador 98 Pardug

Rogério Oliveira dos Santos
Administrador do Parque do Chuvisco

Coordenador do Conselho Gestor

Assinaturas dos Conselheiros presentes:

Em. 17 de fevereiro de 2021.

Coordenador / Administrador do Parque do Chuvisco:
Rogério Oliveira dos Santos

Conselheira titular:

Sheila M do Nascimento

Conselheiros suplentes:

Daniel Tolomelli

M Carmo F Lotfi

Representante de Entidades: “Cria Conexoes”
Fagner Satuno

Poder Publico:

Fernanda Costa: SVMA

Edilson Moitinho: Subprefeitura de Santo Amaro



pncrmm’ﬂl‘g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SAOP SECRETARIA DO VERDE | DO ME 10 AMBIENT T
CONSELHO (5 STOR DO PARQUE MUNICIPAL (1) « FILIVES GO

VERDYE © MEIO AMBIENY

ANEXO |

"“"“""RFNFN(\nA:"RvUNlu»r\ntununN\ur\ 17702 /2021

S . Lelefone/I Justificativa
Conselheiros Entidade Representada \ssinatura

|
Comel/Contato \usencia

|
Rogerio Rogério \
Oliveira dos Santos |

_ presente
| I;)\ O |
SOCIEDADE CIVIL | 0
litulares: | \
Sheila M do Nascimento | I'requentador presente
|
Marcelo Vieira } I'requentador . ausente
Vera Ap Almeida Stos ' requentador | ausente
Suplentes: ‘
Daniel Tolomelli I'requentador | presente
| |
VI Carmo F Lotfi : I'requentador |

presente
1

ENTIDADE | i
Fagner Satuno ; Instituigao CRIA : presente
@
TRABALHADOR

Cristina CNepuranga ‘ ausente

PODER PUBLICO

\
|
Fernanda Costa | SVMA |

presente

Edilson Moitinho Subprefertura de Santo Amaro L presente
.‘ | |




10:06 & @ &0 & ol Ll (R

&  Sobre esta chamada

Pessoas Inform.

ADICIONAR PESSOAS

°<§ Compartilhar informacoes

M ;"'1. ‘-:.' HAMA “ r'-.

r rogerio oliveira (vocé)

daniel tolomelli T

Edilson Moitinho

i
o
o o

iﬁ Fagner Saturno :
F . Fernanda Costa see
/ maria do carmo ferreiralo... e®ee :
\a Sheila da fc see :

Fagner Saturno esta participando
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