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CONSTRUINDO A SAD PAULO DO FUTUROD

SAO PAULO OBRAS
Chefia Gabinete
Avenida Sdo Jodo, 473, 212 andar - Bairro Centro - S3o Paulo/SP - CEP 01035-904
Telefone:

Ata de Reunido

ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA SAO PAULO OBRAS SPOBRAS,
REALIZADA NO DIA 13 DE JULHO DE 2021.

No dia treze de julho de dois mil e vinte e um, as quinze horas, registrando-se a presenca dos
signatdrios desta ata, por convocagao do senhor Presidente, reuniu-se presencialmente e
virtualmente (Plataforma Microsoft Teams) a Diretoria Executiva da empresa Sdo Paulo Obras
— SPQObras, para anadlise e deliberagdo quanto aos assuntos tratados na seguinte pauta: Item 1)
PRE-DAF-023/2021 - Relatdrio de Ag¢des de Sustentabilidade - 2020; Item 2) Outros assuntos.
Aberta a reunido iniciaram-se os trabalhos para deliberagdo da Resolugao de Diretoria
constante da pauta e transcrita a seguir. Item 1) PRE-DAF-023/2021- | -
Relatdrio/Justificativa: Trata-se do cumprimento do item IX do art. 82 da Lei Federal n®
13.303/2016, onde estabelece que as empresas publicas e as sociedades de economia mista,
devem observar, quanto aos requisitos de transparéncia, a “divulgacdo anual de relatério
integrado de sustentabilidade”. Também o Decreto Municipal n2 58.093/2018 em seu artigo
32, com a redacdo dada pelo Decreto 58.449/2018, que dispde sobre principios, normas de
governanca e de gestdo a serem observados pelas empresas publicas, sociedades de economia
mista, e respectivas subsididrias das quais o Municipio de S3o Paulo detenha controle,
estabelece que aquelas entidades devam observar os requisitos de transparéncia previstos nas
Leis Federais n? 12.527/2011 e n? 13.303/2016. Assim, sob orientacdo da Diretoria de Projetos
pelo Nucleo de Gestdo de Meio Ambiente — NGMA, cuja atribuicdo é de coordenar a gestdo de
todo processo de licenciamento ambiental dos empreendimentos, fornecendo os subsidios
necessarios aos demais Nucleos e Diretorias da empresa, a fim de garantir a sustentabilidade
socioambiental nos empreendimentos sob gestdo da SPObras, foi elaborado o RELATORIO DE
ACOES DE SUSTENTABILIDADE — 2020. Tem o objetivo de apresentar um balanco das
atividades realizadas pela SPObras no ano de 2020, visando destacar os avang¢os no
estabelecimento de procedimentos que estimulem as boas praticas ambientais e divulgacdo
de acdes de sustentabilidade na empresa. E o segundo documento produzido internamente
pela equipe da SPObras, o primeiro documento referiu-se as a¢Ges de 2019, entretanto a
empresa vem trabalhando com o objetivo de dar prosseguimento as a¢des para viabilizar a
contratacdao de empresa especializada na elaboragdo de Relatério Anual de Sustentabilidade,
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utilizando a metodologia GRI - Global Reporting Initiative para analise e comunicacdo dos
impactos e acdes socioambientais da empresa. Il — Questionamentos/Observagdes:
inicialmente fica esclarecido pelo Diretor Administrativo Financeiro, Sr. Paulo Henrique Bispo
de Oliveira, que o relatério produzido, foi aprovado pelo NGMA — Nucleo de Gestdo de Meio
Ambiente, mas, conforme descrito na propria RD, ha a intencdo de contratar uma empresa
especializada neste tipo de relatdrio, com intuito de utilizar a metodologia GRI — Global
Reporting Initiative; porém tal contratacdo sé serd possivel para o préximo ano, 2022, onde
entregaremos o relatorio referente a 2021 — o relatério do ano é sempre entregue em julho do
ano subsequente. O Diretor de Representacdao dos Empregados, Sr. Matheus Sabadin Bueno,
complementa que o método GRI — Global Reporting Initiave, além de possibilitar a elaboragao
de relatérios de sustentabilidade com maior padrdo de exceléncia, contribuird com praticas e
ferramentais, internos e externos, no caminho da implanta¢do da cultura da sustentabilidade,
algo que, inclusive, deve ser visto como um investimento importante para a Empresa e uma
oportunidade para nos posicionarmos melhor perante a municipalidade. O presidente, Sr.
Marcos Monteiro, questiona se tal método visa a elaboragdo do relatério em si ou o
treinamento da equipe de SPObras para elaboragdo do documento. O Diretor Administrativo
Financeiro, Sr. Paulo Henrique Bispo de Oliveira, propde trazer em reunidao futura deste
Colegiado, informacdes a respeito deste servico e as op¢bes que podem ser adotadas por
SPObras, visando o relatério do préximo ano. Fica decidido que, futuramente, apds estudo das
opcOes de empresas que prestem este servico, haverd deliberacdo especifica para tratar de tal
contratacdo; nesta Resolucdo, fica apenas a deliberacdo acerca do relatdrio deste ano
(competéncia 2020). 11l - Resolugdo: A Diretoria Executiva, com base no exposto pelo Senhor
Relator, aprovou por unanimidade tal Resolugéo e resolve: a) Aprovar o RELATORIO DE ACOES
DE SUSTENTABILIDADE - 2020, nos termos do documento apresentado; b) Autorizar a
publicacdo do RELATORIO DE ACOES DE SUSTENTABILIDADE — 2020, em cumprimento as
regras estabelecidas na Lei Federal n° 13.303/16 e no Decreto Municipal n° 58.093/18 e
atualizacBes, bem como na Lei Federal n2 12.527/11 e atualizacBes. Item 2) Outros Assuntos:
2.1) Autodesk — O presidente, Sr. Marcos Monteiro, questionou a respeito da situacdo com a
Autodesk. O Chefe de Gabinete, Dr. Ricardo de Menezes Dias, esclareceu que consultou o
Nucleo Juridico da SPObras e o prazo da Autodesk para uma interpelacdo judicial ja expirou e
guaisquer cobrancas jd estdo prescritas para acdes judiciais; ha possibilidade de buscarmos
outra empresa que ofereca os softwares necessarios a SPObras, porém, se optarmos por
fechar contrato com a Autodesk, ndo havera 6nus para empresa. O Diretor de Representacao
dos Empregados, Sr. Matheus, questiona se existe alguma restricdo a respeito da renovagao
com a Autodesk ou se é necessario abrir alguma modalidade de licitacdo. Em resposta ao
guestionamento, o Gestor Juridico, Dr. Ricardo de Menezes Dias, esclarece que ndo ha
obrigatoriedade em contratar a Autodesk e a SPObras tem liberdade para contratar qualquer
outra empresa. O Sr. Luiz Carlos Lustre, Diretor de Projetos, solicitou que nessa renovacgdo,
seja incluido software BIM, e o Sr. Matheus, Diretor de Representacdo dos Empregados,
aproveitou a colocagdo para sugerir que a equipe BIM seja consultada na escolha dos
softwares BIM necessarios, uma vez que nosso maior foco é a gestao dos empreendimentos,
mas em certos momentos, necessitaremos produzir material em BIM. O Sr. Weber Ciloni
apontou a importancia de fechar um software que seja universal e sugeriu apresentar a
empresa GAESE, da USP, que oferece consultoria e treinamento no sentido de adequar
softwares diversos as necessidades das empresas. Fica decidido que o assunto sera estudado e
voltard a discussdo deste Colegiado oportunamente. 2.2) Autédromo de Interlagos — O
presidente, Sr. Marcos Monteiro, informou que o TCM — Tribunal de Contas do Municipio
solicitou Mesa Técnica para as licitacdes das obras do Grande Prémio do Brasil de Formula 1. O
Diretor de Obras, Sr. Weber Ciloni, questionou o uso do termo “Mesa Técnica” uma vez que tal
recurso é aconselhado quando ha fato contravertido na licitagdo, o que nao é o caso; ele
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aponta que pode estar havendo uma confusdo de conceitos ao utilizarem este termo. O
Presidente, Sr. Marcos Monteiro, esclareceu que o assunto foi levantado pelo proprio
Tribunal, que expressou a preocupacdao com os prazos das obras, ja que qualquer
guestionamento que leve a suspensdo ja pode afetar o cumprimento destes prazos; logo, o
intuito do Tribunal ao sugerir a Mesa Técnica é visando evitar questionamentos que possam
interferir nos prazos. Diante disso, apds o Chefe de Gabinete, Dr. Ricardo de Menezes Dias,
informar que uma correspondéncia serda enviada ao Tribunal, atendendo a solicitacdo de
documentos e agendando uma vistoria no autdédromo, fica sugerido que nestas informacdes
prestadas, conste a disponibilidade de SPObras em prestar quaisquer esclarecimentos que se
facam necessarios através de uma reunido que pode ser agendada entre o Tribunal e o corpo
técnico. Além disso, o Diretor de Obras, Sr. Weber Ciloni, sugere também que sejam
apontadas as experiéncias anteriores das areas de Projetos e LicitacOes para este tipo de obras
gue, mesmo com prazo limitado, alcancou sucesso e mostrou exequibilidade. Fica decidido
gue havera entdo esta comunicacdo com o TCM — Tribunal de Contas do Municipio, a fim de
levar opgdes funcionais no lugar da Mesa Técnica solicitada. 2.3) Aditivo ao Acordo Coletivo de
Trabalho 2019/2021 (2020) — O Sr. Matheus, Diretor de Representacdo dos Empregados,
solicitou a Chefia de Gabinete e a Presidéncia, a possibilidade de marcarmos uma reunido
extraordinaria para a aprovacao do assunto. Ficou acordado que a reunido extraordindria
ocorrera na proxima terga-feira, dia 20 de julho. Ato continuo, nada mais havendo a ser
tratado, o senhor Presidente encerrou a reuniao, da qual eu, Marina Faleira Veloso, secretaria,
lavrei a presente ata que, lida e aprovada, é assinada pelos membros do Colegiado.

Sao Paulo, 13 de julho de 2021.

MARCOS MONTEIRO

Presidente

LUIZ CARLOS LUSTRE

Diretor de Projetos

MATHEUS SABADIN BUENO

Diretor de Representacio dos Empregados

WEBER CILONI

Diretor de Obras
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PAULO HENRIQUE BISPO DE OLIVEIRA

Diretor Administrativo e Financeiro
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