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ATA DE REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DA EMPRESA SAO PAULO
OBRAS - SPOBRAS, REALIZADA NO DIA 1° DE MARCO DE 2018.

No dia primeiro de margo de dois mil e dezoito, as oito horas e vinte minutos, por
convocacao do Presidente da empresa, engenheiro Vitor Levy Castex Aly, e
registrando-se a presenca dos signatarios desta ata, reuniu-se a Diretoria
Executiva da empresa Sao Paulo Obras - realizou-se reunido da empresa Sao
Paulo Obras — SPObras, em sua sede social, para analise e deliberagdo quanto
aos assuntos tratados nas PRDs constantes da seguinte pauta: “Item 1) PRD/PRE-
DAF-011/18 — Autorizagéo para aditamento ao contrato n° 1051230100, por mais
06 meses, firmado com a PLANINVESTI ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA.,
que tem por objeto o fornecimento de Vales Refeicdo e Alimentagao aos diretores,
empregados e estagiarios da SPObras.”; “ltem 2) PRD/PRE-DAF-012/18 —
Aprovacdo da atualizagdo da Norma Administrativa n° 027.00, em razao da
implantagao do Cartao Pré-Pago para gastos com o Fundo Fixo.” Aberta a reuniao,
o Diretor proponente das PRDs indicadas e a seguir transcritas, prestou os devidos
esclarecimentos sobre os respectivos contetidos, ap6s o que as mesmas foram
aprovadas, por unanimidade, pelos integrantes do Colegiado. Item 1) “PRD-PRE-
DAF-011/18 | — Relatério / Justificativa : O prazo do Contrato n°® 1051230100
firmado com a Planinvesti Administracdo e Servigos Ltda., que tem por objeto o
fornecimento de Vale-Refeicao e Vale-Alimentacédo aos diretores, empregados e
estagiarios, vencera no dia 05.03.2018, cuja taxa de administragao é de -2,87%.
Ocorre que em 28 de dezembro de 2017 foi editada a Portaria n° 1287 do
Ministério do Trabalho e Emprego, que dispée sobre a vedacao das empresas
prestadoras a adocdo de praticas comerciais de cobranga de taxas de servico
negativa as empresas beneficiarias, cépia anexa, o que impede a SPObras de
efetuar nova contratagdo com uma proposta mais vantajosa. Assim sendo, em face
da necessidade da manutengdo dos servigos contratados para atender ao Acordo
de Coletivo de Trabalho vigente, tendo em vista a proximidade do término do
contrato e, ainda, considerando os termos da Portaria acima mencionada, a
renovagao contratual pelo prazo de 06 (seis) meses, mantendo-se a taxa
administrativa negativa de -2,87%, se rev '
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interesse pulblico e ao principio da economicidade. Il - Proposta: Pelas razdes
expostas, face a anuéncia da Contratada, propde-se a renovacao contratual por
mais 06 (seis) meses, mantendo-se a taxa de administragcao de -2,87 (dois virgula
oitenta e sete por cento negativo), cujo valor estimado para este periodo é de R$
1.159.192,80 (Um milhao, cento e cinquenta e nove mil, cento e noventa e dois
reais e oitenta centavos). Il - Resolugdo: A Diretoria Executiva da Sio Paulo
Obras - SPObras, apreciando o exposto pelo Diretor Relator, resolve: a) Autorizar
a renovagao do Contrato n® 1051230100, por mais 06 (seis) meses, pelo valor
estimado de R$ 1.159.192,80 (Um milhao, cento e cinquenta e nove mil, cento e
noventa e dois reais e oitenta centavos), que aplicada a taxa de administracao da
Contratada de -2,87% (dois virgula oitenta e sete por cento negativo), corresponde
a um desconto de R$ 33.268,83 (Trinta e trés mil, duzentos e sessenta e oito reais
e oitenta e tres centavos), passando o valor da contratagio a ser R$ 1.125.923 97
(Um milhdo, cento e vinte e cinco mil, noventos e vinte e tres reais e noventa e
sete centavos). b) determinar que a Diretoria Administrativa e Financeira,
Superintendéncia Juridica e, ainda, a Geréncia de Recursos Humanos, que
adotem as medidas necessarias para cumprimento do quanto aprovado nesta
Resolugdo de Diretoria.” Item 2) “PRD/PRE-DAF-012/18 | - Relatério/Justificativa:
Em face da necessidade de adogéo de um procedimento mais agil, eficaz e seguro
para administragédo e recomposi¢do do Fundo Fixo, é necessario a implantacao de
um Cartao de Crédito Pré-Pago em substituicdo aos valores em espécie que
atualmente compéem o caixa dos setores que utilizam deste sistema para
pagamento de despesas diarias. Consultadas as instituicées bancarias em que a
SPObras possui conta corrente, somente o Banco do Brasil demonstrou interesse
em diponibilizar o Cartdo de Crédito Bancario Pré-Pago, mediante solicitagdo
firmada por 02 (dois) diretores da SPObras. Para a implantagao deste novo
procedimento, é necessario ainda a atualizacdo da Norma Administrativa - NA
027.00, nos termos da minuta anexa. O Cartdo de Crédito Bancario devera ser
emitido em nome do empregado responsavel pelo caixa do Fundo Fixo do setor,
com o custo previsto de 1% (um por cento) sobre o valor de recarga para cada

cartao, tarifa de extrato e saque, cujo valor estimado para o periodo de 12 (doze)

meses € de R$ 1.710,00 (um mil, setencentos e dez reais). | - Resolugag? A
Diretoria Executiva daulo Obras 7 0 exposto pel iretor
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Relator, resolve: a) Aprovar a atualizagdo da Norma Administrativa N° 027.01, nos
termos da minuta anexa, bem como autorizar a solicitagdo junto ao Banco do
Brasil do Cartdo de Crédito Pré-Pago em nome do funcionario responsavel pelo
caixa do Fundo Fixo de cada setor da empresa; b) Determinar que as areas
técnicas competentes adotem as providéncias cabiveis para o cumprimento desta
Resolugdo.” Apés, nada mais havendo a ser tratado, o senhor Presidente encerrou
a reunido, da qual eu, Hilda Mitiko luamoto Pacheco,-‘?l-“-éu PGLM;-Chefe de
Gabinete, lavrei a presente ata que, lida e aprovada, foi assinada pelos membros

da Diretoria Executiva.

Séo Iia%;_oj\fie margo de 2018.
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Diretora de Representacao dos Empregados
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