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APLICACAO DO PLANO DE SAUDE AOS DIRETORES NOS MESMOS MOLDES AO QUE E
OFERECIDO AOS DEMAIS EMPREGADOS DA SPOBRAS.

| - RELATORIO

A Junta Orgamentaria-Financeira — JOF, da Secretaria Municipal da Fazenda, em reunido realizada no
dia 24/02/2017, aprovou a aplicagéo pelas empresas publicas municipais aos Diretores nomeados pela
Assembleia Geral de Acionista as mesmas regras relativas a auxilio/plano de satde adotadas para os
demais funcionarios de cada empresa respectivamente.

Il - JUSTIFICATIVA

A SPObras visa se adequar ao que JOF aprovou, com a extensdo do plano de salde aos seus
Diretores, o que proporciona um tratamento isonémico aos todos.

Il - RESOLUGAO
A Diretoria Executiva da Sao Paulo Obras — SPObras, apreciando o exposto pelo Diretor Relator,
resolve:

o Tomar conhecimento e aplicar aos Diretores as mesmas regras adotadas para os demais
empregados da SPObras, no que tange ao plano de saude.

* A empresa nao podera custear aos Diretores auxilios /planos de saude em niveis superiores aos
disponiveis para os demais funcionarios.

¢ Determinar que a Diretoria Administrativa e Financeira e a Geréncia de Recursos Humanos adotem
as medidas necessarias para o cumprimento da presente Resolugéo, partir de 01/03/2017.
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PR_EFERA DE
SAO PAULO

FAZENDA

OFICIO SFISUTEM/DECAP n° 75/2017

Assunto: Plano de Saude — Diretores

Sao Paulo, 13 de margo de 2017.

SPOBRAS / Presidéncia

Senhor Presidente,

Trata o presente de encaminhamento para ciéncia e providéncias da ATA de reunido da
Junta Orcamentario-Financeira (JOF) realizada em 24/02/2017 que aprovou que as empresas
municipais apliquem aos Diretores nomeados pela Assembleia Geral dos Acionistas as
mesmas regras relativas a auxilio/plano de saude adotadas para os demais funcionarios de
cada empresa respectivamente. As empresas ndo poderdo custear aos diretores

auxilios/planos de saude em niveis superiores aos disponiveis para os demais funcionarios.

A empresa devera observar o requisito do art. 152 da Lei 6.404/76 (Lei das S.A.), se for
0 caso, submeter a alteracdo a apreciacdo da Assembleia Geral e ainda adotar demais

requisitos legais ou estatutarios antes da implementacao do beneficio.
Nos colocamos a disposicao para eventual esclarecimento em nossa alcada.

Atenciosamente,

MAURiCIZ) AKIHIRO MAKI
Diretor do Departamento de Defesa dos
Capitais e Haveres do Municipio
SF/SUTEM/DECAP

llustrissimo Senhor Diretor Presidente
VITOR LEVY CASTEX ALY
Sao Paulo Obras

Praca do Patriarca, 96 — 8° andar (Protocolo no 3° Andar)
Centro — Sao Paulo/SP

SF/SUTEM/DECAP/sgs

SJ6 3¢
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
SF/JOF - Junta Orgamentario-Financeira
Viaduto do Cha, 15, 92 Andar - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01002-020
Telefone:

Ata

Data: 24/02/2017
Local: Gabinete do Secretdrio da Fazenda — 12 andar.

Participantes: Caio Megale, Vladimir de Souz:: Alves, Bruno Shibata e Julio Semeghini.

Deliberagdes'da JOF

1) APROVADO - SMIT (PROCESSO SEI 6123.2017/0000012-0): solicitagdo de autorizagdo para
nomeacao de 30 (trinta) candidatos para ¢ cargo de Analista de Planejamento e Desenvolvimento
Organizacional (APDO) — Disciplina Tecnolog a da Informagdo e Comunicagao. Os requisitos do Decreto
n 254,851, de 17 de fevereiro de 2014, mar tido pelo art. 37 do decreto de Execugdo Or¢camentdria n 2
57.578, de 13 de janeiro de 2017, foram « umpridos, e o Orgdo solicitante dispde de disponibilidade
orcamentaria.

Impacto sobre a folha:
2017 RS 1.984.557,25
2018 RS 1.984.557,25
2019 RS 2.442.532,00

Relativamente a Empresa de Tecnolog a da Informagdo e Comunicagao do Municipio de S3o Paulo -
PRODAM, foi deliberado pela JOF, que a Secretaria Municipal de Inovagdo e Tecnologia (SMIT) devera
apresentar proposta de reestruturag. o dos Planos de Carreiras e Salarios daquela, adequando-os a
realidade operacional e financeira da empresa.

2) APROVADO - SMTE (PROCESSO SEI 6064.2017/0000040-9): solicitagdo de descongelamento de
recursos e liberagdo de cotas no valor de R$ 2.586.600,00, na fonte 00, para atender despesas com a
fruicdo de Certificados de Incentivo ao Desenvolvimento (CID).

A Secretaria Municipal de Justica (SMJ) informou que a agdo civil publica movida pelo Ministério
Publico de Sdo Paulo, contra a Lei Municipal 15.413/2011 foi julgada improcedente e a apelagdo nao
foi apreciada. Assim, ndo ha qualquer restricao para o atendimento da demanda.

Segundo a Lei Municipal n? 15.413/2011 compete ao Comité de Construcéo-do Estadio da C

acerca dos projetos de construcdo do estadio, da fiscalizagdo e acompanhamento da
a forma e condigGes de emissdo e transferéncia de titularidade dos CIDs.

O Comité é composto pelos seguintes Secretarios Municipais: ﬂ,\ ;
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I - de Trabalho e Empreendedorismo;
Il - do Governo Municipal;
IV - de Gestdo;
V - da Fazenda;

- de Urbanismo e Licenciamento;
VIl - de Justica.

A JOF deliberou que o Comité devera apresentar um cronograma contendo a programacao de
desembolso de fruigdao dos certificados para o exercicio de 2017.

3) APROVADO - SGM (PROCESSO SEI 6011.2017/0000072-8): solicitacdo de descongelamento de
recursos e antecipagdo de cotas, no valor total de RS 500.000,00, na fonte 00, para atender o
aditamento de 7,8125% do contrato n 2 10/2016-SPTURIS, que trata da contratacdo de servicos de
planejamento, produgdo, execucao e fiscalizagdo de eventos diversos.

4) APROVADO - SGM/SMRG (PROCESSO SEI 6011.2017/0000086-8): solicitacdo de descongelamento
de recursos, sem liberacdo de cotas, no valor total de RS 13.920.000,00, na fonte 00, visando a
contratagdo da SPTURIS para servicos de planejamento, produgdo, execugao e fiscalizagdo de eventos
diversos. A liberagdo de cotas ocorrera bimestralmente, mediante apresenta¢do da documentagdo
comprobatdria dos eventos realizados e seus respectivos valores.

5) APROVADO - SME (PROCESSO SEI 6016.2017/0003568-5): solicitacdo de descongelamento de
recursos e liberagao de cotas no valor total de R$ 17.299.076,83, na fonte 00, para atender despesas
com fornecimento de uniformes e material escolar.

A JOF deliberou que a Secretaria Municipal de Educacdo (SME) deverad participar da reunido de
deliberacdo da JOF, mensalmente, com a finalidade de apresentar a execu¢cdo da despesa
orcamentdrio-financeira do exercicio.

6) APROVADO — SEHAB (PROCESSO SEI 6014.2017/0000044-9): solicitacdo antecipacdo de cotas, no
valor total de RS 20.096.064,08, na fonte 00, para atender despesas com auxilio aluguel social, para os
meses de fevereiro e margo.

A JOF deliberou que a Secretaria Municipal de Habitacdo (SEHAB), no prazo de 60 dias, devera
participar da reunido da JOF, com a finalidade de apresentar o relatério final e os resultados obtidos
pelo Grupo de Trabalho Interno constituido para avaliar essa despesa, conforme informacgdes contidas
no Oficio n? 256/2017 — SEHAB-G.

7) APROVADO - SMDP: solicitacdo de suplementacdo de recursos no valor de RS 30.000.000,00 (U.O.
40), e liberagdo de cotas no valor de RS 15.000.000,00, com posterior congelamento no montante
de RS 15.000.000,00, na fonte 00, para atendimento de diversas despesas.

A Secretaria devera criar e informar o Detalhamento da Agdo (DA).

8) APROVADO — Administragdo Indireta Planos de Saude: A JOF aprovou que as e : "
apliguem aos Diretores nomeados pela Assembleia Geral de Acionistas as mesmasegras relah\@@i‘\
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auxilio/plano de saude adotadas para os demais funciondrios de cada empresa respectivamente. As
empresas ndao poderdao custear aos diretores auxilios/planos de saude em niveis superiores aos
disponiveis para os demais funcionarios.

Referéncia: Processo n? 6017.2017/0008306-5 SEI n? 2300865
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