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REGIMENTO INTERNO

CONSELHO FISCAL DA EMPRESA
PUBLICA SAO PAULO OBRAS -
SPOBRAS
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1. OBJETIVO

Disciplinar o funcionamento do Conselho Fiscal da EMPRESA PUBLICA
SAO PAULO OBRAS — SPOBRAS e 0 seu relacionamento entre os demais
orgdos da Empresa, observadas as disposi¢cdes do Contrato Social e da
legislacdo em vigor.

2. O CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal é um 6rgao de deliberacdo colegiada, ao qual cabe
fiscalizar os atos de gestdo administrativa de modo a proteger os interesses
da Companhia e de seus acionistas. E um férum permanente para o
aperfeicoamento das rotinas de gestdo e das estruturas administrativa,
operacional e financeira das empresas.

3. COMPOSICAO

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

O Conselho, de acordo com o definido no Capitulo VI do Contrato
Social, é composto por, no minimo, 03 (trés) e, no maximo, 05
(cinco) membros efetivos e suplentes em igual nimero.

Um dos membros do Conselho Fiscal e respectivo suplente deverao
ser eleitos pelos empregados da SPOBRAS, em conformidade com
0 que estabelece a Lei n® 10.731, de 1989, e os demais indicados
livremente pela sécia majoritaria, a Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo.

O mandato do Conselheiro Fiscal eleito pelos empregados sera de 1
(um) ano, a contar da data da posse, permitida uma reeleicao.

O mandato dos Conselheiros Fiscais indicados pela sécia majoritaria
observard o disposto no artigo 13, inciso VIII, da Lei Federal n°
13.303 de 2016.

Podem ser membros do Conselho Fiscal pessoas naturais,
residentes no pais, com formacdo académica compativel com o
exercicio da funcdo e que tenham exercido, por prazo minimo de 03
(trés) anos, cargo de direcdo ou assessoramento na administracao
publica ou cargo de conselheiro fiscal ou administrador em empresa,
observando-se as regras do art. 26 da Lei n® 13.303, de 30 de junho
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3.6.

3.7.

3.8.

de 2016.

Na composicdo do Conselho Fiscal havera pelo menos 01 (um)
membro indicado pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, que
devera ser servidor publico com vinculo permanente com a
administracéo publica.

Os membros do Conselho sdo investidos nos respectivos cargos
mediante assinatura de termo de posse, lavrado no livro de atas do
Conselho, pelo qual se comprometem a cumprir as regras ali
constantes, assim como as regras estabelecidas em seu Contrato
Social, Regimentos Internos, Politicas e Cddigo de Conduta e
Integridade.

O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito pelos Conselheiros na
primeira reunido ordinaria ap6s a formacéo do colegiado e tera prazo
de mandato de 1 (um) ano.

4. FUNCIONAMENTO DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente no minimo uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

4.1

4.2

4.3

4.4

A convocacdo sera feita mediante o envio de correspondéncia
escrita ou eletronica a todos os Conselheiros, com antecedéncia
minima de 2 dias, instruida com a pauta e demais elementos que
serdo discutidos em reuniéo.

As reunides ordinarias e extraordinarias terdo duracdo maxima de 3
(trés) horas podendo, a critério da maioria de seus membros, ser
prolongadas ou interrompidas, caso julguem conveniente.

As reunides do Conselho serédo presididas pelo seu Presidente ou,
na sua auséncia, por um membro escolhido por ele, cabendo ao seu
Presidente ou ao seu representante o voto de qualidade, em caso de
empate.

As reunides do Conselho deverdo seguir a Ordem do Dia
previamente definida.

Paragrafo unico - Caso ndo haja nimero minimo a maioria simples
do total de membros para instalar a reunido, decorridos trinta
minutos da hora designada o Presidente determinara que a




SrObras

CONSTRUINDOD A SAD PAULO DO FUTURD

ocorréncia seja consignada em ata e declarara instalada a segunda
reunido, desde que verificada a presenca de, no minimo, 2 (dois)
membros, cingindo-se os trabalhos a apreciacdo dos tdpicos da
pauta previamente informada.

4.4.1 Os trabalhos do expediente obedeceréao a seguinte ordem:

| — Verificagédo de presenca;

Il — Leitura e aprovacao da ata da reuniao anterior;

[l — Leitura e exposicdo dos relatérios e pareceres objetos das
proposicoes;

IV — Uso da palavra por qualquer dos representantes visando
esclarecimentos pertinente a Ordem do Dia.

4.4.2 Durante os debates, qualquer intervencdo oral dos membros
sera obrigatoriamente precedida de solicitacdo da palavra ao
Presidente.

8 1° - Quaisquer interessados, presentes a reunido, podem requerer
a palavra ao Presidente.

8 2° - O Presidente podera fixar, se entender oportuno, prazo limite
para manifestacao oral dos representantes ou outros presentes.
4.4.3 As manifestacdes do Conselho constardo sempre das Atas das
respectivas reunides, as quais serdo apreciadas para aprovagao em
reunido subsequente.

4.5 As deliberacbes do Conselho constardo em atas lavradas em livro

préprio e serdo tomadas por maioria de votos dos membros
presentes ou por Circuitos Deliberativos.

46 O Circuito Deliberativo destina-se a coletar os votos dos
Conselheiros, sem a necessidade de realizagdo de reunido
presencial.

4.6.1 O Circuito Deliberativo é o sistema de deliberagcdo néo
presencial do Conselho Fiscal, denominado Reunido do Conselho
Fiscal por Circuito Deliberativo.

4.7 O quorum para reunides do Conselho Fiscal € o da maioria dos seus
membros.

5. FALTAS

5.1 A ocorréncia de 2 (duas) faltas nao justificadas em reunibes
consecutivas ou 3 (trés) faltas néo justificadas ndo consecutivas em

qualquer periodo do exercicio devera ser comunicada ao COGEAI e a

by
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SGM, a fim de que tais 6rgdos avaliem a possibilidade de substituicdo do
Conselheiro, a bem do interesse publico e do acionista controlador;

8. ATRIBUICOES DO CONSELHO FISCAL

Ao Conselho Fiscal compete:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

Examinar e emitir parecer sobre balancetes, demonstragbes
financeiras, prestacdo anual de contas da Diretoria Executiva, assim
como exercer as demais atribuicdes atinentes ao controle de contas
da empresa

Fiscalizar, por qualquer de seus membros, o0s atos dos
administradores e verificar o cumprimento dos seus deveres legais e
estatutarios;

Opinar sobre o Relatério Anual da Administragcdo, fazendo constar
do seu parecer as informagbes complementares que julgar
necessarias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral;

Opinar sobre as propostas dos 6rgdos da administracdo, a serem
submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificacdo do capital
social, emissdo de debéntures ou bdnus de subscricdo, planos de
investimento ou orcamentos de capital, distribuicdo de dividendos,
transformacao, incorporacao, fusao ou cisao;

Denunciar, por qualguer de seus membros, aos O6rgdos de
administracdo e, se estes ndo tomarem as providéncias necessarias
para a protecdo dos interesses da Companhia, a Assembleia Geral,
os erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias
Uteis a Companhia,

Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, se o0s O0rgdos da
administracdo retardarem por mais de um més essa convocagao, e a
extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes,
incluindo na agenda das assembleias as matérias que considerarem
necessarias;

Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete e demais
demonstracdes financeiras elaboradas periodicamente pela
Companhia,

Examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre
elas opinar;
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8.9

8.10

8.11

8.12

8.13

8.14

8.15

Exercer essas atribuicbes, durante eventual liquidagédo, tendo em
vista as disposi¢des especiais que a regulam;

Convocar a Assembleia Geral, no caso de apresentacdo de proposta
de modificacdo do capital social, emissdo de debéntures ou bénus
de subscricdo, planos de investimento ou orcamentos de capital,
distribuicdo de dividendos, transformacgé&o, incorporagédo, fusao ou
cisdo, devendo a forma de convocacdo e o local da assembleia
seguir os fixados no artigo 124 da Lei 6.404/76;

Remeter a Assembleia Geral seus pareceres, incluindo os votos
dissidentes (art. 133, IV, Lei 6.404/76);

Participar da Assembleia Geral, para dar os esclarecimentos
necessarios;

Convocar a Assembleia Geral no caso de vacancia de todos os
cargos da Diretoria, se a companhia n&o tiver Conselho de
Administragdo (nesta situacdo, o representante de maior numero de
acOes deverd praticar, até a realizacdo da assembleia, os atos
urgentes de administracdo da companhia);

Ser ouvido antes da deliberacdo sobre o aumento de capital, exceto
se esta resultar da conversao, em acoes, de debéntures ou parte
beneficiarias e pelo exercicio de direitos conferidos por bénus de
subscricdo, ou de opcdo de compra de acles (art. 166, § 2°, Lei
6.404/76);

Manifestar-se em caso de proposta de reducdo do capital social,
quando de iniciativa dos administradores, e antes do
encaminhamento para a Assembleia Geral;

9. APROVACOES

Este Regimento Interno do Conselho Fiscal foi aprovado pelo Conselho
Fiscal em 27 de maio de 2019.




