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DECRETO N° 58,166

,DE 28 DE

MARCO DE 2018 |z “\&
£
2855
Aprova o novo contrato social da empresa publica Sao Paulo £ Eg\;
Obras — SPObras, adequando-o as disposi¢des da Lei Federal :;2‘;5?,
n° 13.303, de 30 de junho de 2016. =
oy JOAO DORIA, Prefeito do Municipio de Sfo Paulo, no uso i@% g
das atribuigdes que lhe sfio conferidas por lei,
CONSIDERANDO a necessidade de adequar 0 zontrato social
da S#o Paulo Obras - SPObras a Lei Federal n°® 13.303, de 30 ds iunhe e 2016, que
dispde sobre o estatuto juridico das empresas piiblicas, das sociedacdes d= econoria
. mista e de suas subsidiarias, no 4mbito da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal =
dos Municipios, nos termos deliberados pela Junta Or¢amentério-Financeira — J OF,
DECRETA:
Art, 1° Fica aprovado o novo contrato socia! da empresa pu-
SN

blica S8o Paulo Obras - SPObras, adequando-o as disposi¢des o Iei Federal n°
13.303, de 30 de junho ds 2016, de acordo com a deliberagio da Junia Orgaments-
rio-Financeira — JOF, na conformidade do Anexo Unico deste decreic.

Art, 2° Este decreto entrard em vigor na data de sz pubiicac#o,
revogado o Anexo II do Decreto n® 51.415, de 16 de abri! de 2010.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAVLO, aos 28

de marco de 2018, 465° da fuincdagdo de S&o Paulo.
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Anexo Unico integrante do Decreton® 58.166 de 28 de marco de2018 é ! E
8 e
i
~ CONTRATO SOCIAL DA EMPRESA PUBLICA bt g
SAO PAULO OBRAS - SPOBRAS 530
2 £
CAPITULO I gsr~
DA DENOMINACAO, QUADRO SOCIETARIO E SEDE 2 - ;
B B
~ ClAusula 1* A S3o Paulo Obras, que usara a sigla SPObras, %E':;J g

doravante denominada SPObras ou Empresa, ¢ uma empresa publica de nacionalida-
de brasileira, organizada sob a forma de sociedade simples, nos termos dos artigos
997 a 1.038 da Lei Federal n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002, vinculada a Secreta-
ria Municipal de Servigos e Obras — SMSO, regularmente autorizada a constituir-se
pela Lei n° 15.056, de 8§ de dezembro de 2009, que autorizou a cisio da Empresa
Municipal de Urbanizagdo — EMURB. '
Cidusula 2* O quadro societario da SPObras ¢ composto pela
~Prefeitura do Municipio de S#&o Paulo, inscrita no CNPJ sob o n° 46.392.130/0001-
18, com sede no Viaduto do Cha, n® 15, CEP 01002-900, Centro, nesta Capital do
Estado de Sdo Paulo, € pela sociedade simples™S@o Paulo Urbanismo — SP-
Urbanismo, empresa publica inscrita no CNPJ sob o n® 43.336.288/0001-82, com se-
de na Rua Libero Badaré, n°® 504, 16° andar, Centro, CEP 01008-905, também nesta
Capital, com contrato social registrado perénte o 3° Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Jurfdica da Comarca de S@o Paulo, Capital, neste ato
representada pela sécia majoritaria, a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo.
«Cldusula 3* A SPObras, empresa ptiblica dotada de personali-
dade juridica de direito privado, com patrimdnio préprio e autonomia administrativa,

reger-se-4 pelas cldusulas deste cortrato social e pelas disposi¢Ses legais que lhe fo-

rem aplicdveis.
~Cl4usula 4 A SPObras tem sede e foro na Galeria Olido, situ-

ada na Av. Sdo Jodo, n® 473, Centro, CEP 01035-904, na Capital do Estado de Sdo

N

Paulo, e seu prazo de duragdo ¢ indeterminado.
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CAPITULO I
PO OBJETO

‘Cléusula 5* A SPObras terd como objetivo executar progra-
mas, projetos e obras definidos pela Administragdo Municipal, compreendendo:
1. a prestagio de servigos ¢ a execugdo de ovras para entidades
da Administragdo Publica Direta ou Indireta, bem como para as enfidades em cuve o
Poder Publico Municipal seja detentor da maioria do capital social;
2. a execucdo das obras definidas pela Secretatia Municipal de
Urbanismo e Licenciamento — SMUL, nas 4reas de abrangéncia das sreragdes urba-
nas; |
3. a implanta¢dio, manuteng3o, exploragZo, concessdo € per-
missdo do mobilidrio urbano;
4. a licitagdo, a contratagdo, a supervisdo ¢ a fiscalizagfio de
concessfo urbanistica, nos termos da Lei n° 14.917, de 7 de maio de 2£09.
Parsgrafo vpico. Para a consecugio dos seus objetivos, a
SPObras poders, direta ou indiretamente, desenvolver toda e qualagrer atividade eco-
némica correlata ao seu objeto social, inclusive adquirir, alienar ¢ profnover a desa-
propriag@o de iméveis, apos a competente declaragéio de utilidade pl';_b'lic':a pela Pre-
feitura do Municipio de Sio Paulo, bem como realizar financiamentos € outras ope-

ragdes de crédito e celebrar convénios com entidades publicas.

CAPITULO 111
DO CAPITAL SOCIAL

Clausula 6* O capital social da SPObras ¢ de\‘R$ 9.428.773,00
(nove milhdes, quatrocentos € vinte e oito mil, setecentos e setenta e rés reais), to-
talmente integralizado em moeda corrente nacional, dividide em"2.428.772 (nove mi-
lhdes, quatrocentos e vin'e e oito mil e se’ecenics e setente = trés) quctas, no valor de
R$ 1,00 (um real) cada uma, sendo R$ 0.345.228,00 (nove miindes, trezentos e qua-

renta e cinco mil, duzentos ¢ vinte e oito reais), equivalente a 39,11% /roventa e no-
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ve inteiros e onze centésimos por cento) do capital social, correspondenie a partici-
pacdo societdria da Prefeitura do Municinio de S@o Paulo e R$ 83.545,00 (oitenta e
trés mil, quinhentos e quarenta e cinco reais), equivaiente a 0,89% (oitenta e nove

centésimos por cento) do capital social, correspondente a participagfio societdria da

735821

SP-Urbanismo, conforme quadro abaixo:

Civil de Pessoa Juridica - S.P.

Valor aser ‘faior
Socla Nimero de cotas Porcentagem (%) Valor subsatto (RS} integrdizado (R5) | Integralizado (RS}

PMSP ~ 9345228 9,11 9345 9.345
SPUrbanismo) 83 A3.545/

Total gﬁ 1&@ 9.428.773,000 3.428.773,00]

“Paragrafo vnico. As sécias nfo respondem subsicieriamente

Olicial de Registro de Titulos e Documentos &
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\pelas obriga¢des sociais, mas ambas respondem solidariamente psla integralizagdo

do capital social.
“Clausula 7* C capital socizl da SPObras podera ser aumentado

por ato do Poder Executivo, mediante a incorporagdo de dotagdes orgamentdrias que
lhe forem consignadas, de reservas decorrentes de lucros iiguicos ¢z suas atividades
e de reavaliagfio de seus ativos, de transferéncias de bens mébveis on, imdveis munici-

pais ou transferéncia de créditos ou direitos de qualquer natureza.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO D4 SOCIEDADE

_Clausula 8* A SFObras seré administrada por uma Diretoria
Executiva, com atribuig6es executivas, e por um Conselho de Acministragdo, com

atribui¢des deliberativas e normativas.

§ 1° Os cargos de Presidente do Conselho de Acdministragdo e
de Diretor-Presidente ou principal executivo da Empresa néo poderZo ser acumula-
dos pela mesma pessoa.

§2°A nomeaqﬁo' dos administradores da SI—‘Obras‘ observeara cs
requisitos de capacidade técnica ccnstantes da legislagdo federal € municipal aplica-

vel e a sua investidura far-se-4 mediante assinatura do termo de posse em livro pré-

prio.
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. § 3° Os administra ' declarag@o publica de bens no
ato da posse, anualmente, e ao término do exercicio do cargo, atenderdo ao artigo 13
da Lei Federal n° 8.429, de 2 de junho de 1992, e demais normativos aplicaveis.

Clausula 9* A Diretoria Executiva compor-se-2 de 5 (cinco)
membros, compreendendo o Presidente e mais 4 (quatro) Diretores. |

§ 1° Um dos Diretores sera eleitc pelos empregados da
SPObras, em conformidade com o que estabelece a Lei n°® 10.731, de 6 de junho de
1989, e os demais indicados livremente peia sécia maioritaria, por meio ce ato <o
Chefe do Executivo ou a quem delegado.

\§ 2° O mandato do Diretor eleito pelos empregados, atendidas
as disposi¢Bes da Lei n® 10.731, de 1989, sera de 2 (dois) anos, a ccntar da data da
posse, permitida uma reeleiggo.

~§ 3° As celiberegdes da Diretoria Executiva cerfio tomadas poT
maioria de votos, cabendo ao Presicentz o voto de gualidade.

“Cldusula 70° A SPObras ter4 um Conselho de Administragdo
integrado por, no minimo, 7 (scté) €, no maximo, 9 (nove) Conselheiros.

_§ 1° Um dos Conselheiros serd eleito pelos emnregados da
SPObras, em conformidade com o que estabelece a Lei n° 10.731, ¢= 1989, ¢ os de-
mais indicados livremente pela s6cia majoritéria, por meio de ato do Thefe do Exe-
cutivo ou a quem delegado.

“§ 2° O mandato do Conselheiro eleito psios empregados, aten-
didas as disposigdes da Lei n® 10.731, de 1989, sera de 2 (dois) aros, a contar da cata

da posse, permitida uma reeleigéo.

§ 2° O mandato dos Conselheiros indicacos pela sdcia majori-

taria observara o disposto no artigo 13, inciso V1, da Lei Federal n® 12,303, de 30 de

junho de 2016.
§ 4° Os Conselheiros elegerdo anualmente, enire si, o Presiden-

te do Conselho de Administrago, observando-se o dispostn ne § 1° da Clausuia Oi-

tava deste Contrato Social.
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§ 5° O Conselho de Administrag@io reunir-se-4 crdinariamente

uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Presidente.

\ § 6° O Conselho de Administragio somente deliberard com a
presenga da maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qua-
lidade.

\Clﬂusula 11* Os membros da Diretoria Executiva e dos Conse-
lhos de Administragiio e Fiscal indicados pela s6cia majoritéria, a Prefeitura do Mu-
nicipio de S#o Paulo, serdo demissiveis *“ad nutum”.

. Clausula 12* A remuneragiio dos membros ca Diretoria Exe-
cutiva e dos Conselhos de Administragfio e Fiscal serd fixada em Assembleia, nos
termos do § 1° do artigo 4° da Lei n® 15.056, de 2009.

> Paragrafo unico. Nio havera acumulag@io de vencimentos ou
quaisquer vantagens em razio das substituicdes que ocorram em virtude de vacéncia,
auséncia ou impedimento temporario.

" Cldusula 13* No impedimento temporarin ou auséncia de um
Diretor por mais de 30 (trinta) dias, a Diretoria Executiva nomeara substituto para
responder pelo expediente ou designara outro Diretor para acumular suas fung3es.

Clsusula 14* A SFObras podera contratar seguro de responsa-
bilidade civil em favor dos membros dos 6rgdos estatutérios, empregados em cargos
de gestio e, mediante aprovagéo do Conselho de Administragéo, em favor de prepos-
tos ¢ mandatérios, em conjunto com 0s respectivos beneficidrios ou isoladamente,
para cobertura de responsabilidade decorrente do exercicio de suas fung¢des.

§ 1° Enquanto néio contratado o seguro referido no “caput” des-
te artigo, a SPObras assegurar4 aos beneficiarios a defesa técnica em processos judi-
ciais, extrajudiciais e administrativos propostos durante ou apés os respectivos man-
datos, por atos relacionados ao exercicio de suas fungdes.

§ 2° As concigdes ¢ as limitagBes da garantia objeto do § 1°
deste artigo serfio determinadas em documento escrito, conforme raodelo aprovado

pela Assembleia Geral e firmado entre a SFObras e cada um dos beneficidrios.
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DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Clausula 15* Compete a Diretoria Executiva exercer todos os
poderes e atribuigdes para a administrago dos negécios e interesses da SPObras, es-
pecialmente:

.\1. autorizar a aquisigio, alienag3o, arrendamento, cessic, one-
ragdo ou gravame de bens imdveis ou de outra natureza;

2. autorizar & celebragdo de caugdes, transagfes, acordos # re-
nuncia de direitos;

3. promover, contratar e superintender estudes e projetos, bem
como autorizar contratagdes, observados os objetivos da empresa;

4. autorizar a constitui¢io de procuradores com poceres espe-
cificos, mediante outorga de 2 (dois) Diretores em conjunto; _

\ 5. aprovar normas gerais, 0 Regimento Interno da Diretoria
Executiva, o regulamento do pessoal e o orgenograma administrativo da empresa,
respeitado o item 11 da Clausula 17° deste Contrate Social, quando af:.'.icével; :

5. aprovar a reclassificagio dos cargos de livre provimento,
propondo & Assembleia, se necessdrio, a criagdo de novos cargos;

- 7. estabelecer crité='os para a contratag3o de servios de tercei-
ros;

- 8. aprovar o limite de admissdo de pessoal temporario para
prestag#io de servigos, de acordo com as necessidades da empresa;

9. estabelecer orgamentos financeiros, com base em programas
jé autorizados;

... 10. elaborar, até o dia 15 de abril de cada anb, a prastago de
contas, as demonstragdes financeiras € o relatério de atividades da empresa, referen-
tes ao exercicio anterior, submetendo-os a apreciagiio do Conselho Wigeal, do Conse-

lho de Administragfio e da Assembleia até o dia 30 de abril de cada ano.

~ TANCI TIeMI ARTTA—
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“Paragrafo tnico. Os poderes e atribuigdes previstos nesta
clausula poderdio ser delegados a um ou mais membros da Diretoria Executiva, nos
limites e termos da Resolug3o de Diretoria que vier a ser aprovada.

Cldusula 16* O Regimento Interno da Diretoria Executiva es-
pecificara as atribuigdes de cada Diretoria, observados os seguintes principios:

1. a representagdo da empresa, ativa e passivamente, em juizo
ou fora dele, competira individualmente ao Presidente;

. 2. sem prejuizo co disposto no item “1” desta clausula, a em-
presa também se obrigard mediante:

a) assinatura d= 2 (<ois) Dirctores Executivos ou de 1 (vm) Di-
retor Executivo e um procurador com: peceres especificos ou, ainda, de 2 (dois) rro-
curadores cora poderes especificos nos casos de instrumentos ceatratuais com valo-
res inferiores ou iguais aqueles estebelecidos no artigo 29 da Lei Federa! n° i..3.303,
de 2016;

- b)a assinatura de 2 (dois) Diretores Executivos ncs instrumen-
tos contratuais com valores superiores -ao estabelecido na letra “a” do item “27” desta
Cl4usula até o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

) ¢) a assinatura de 2 (dois) Diretores Executivos em Resolugio
de reunido da Diretoria Executiva, com prévia aprovagdo ¢o Consetho de Adminis-
tragdio, nos casos de instrumentos contratuais com valores superiores a RS
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais);

3. a Diretoria Executiva poderé delegar a 1 (um) de seus mem-
bros ou a 1 (um) sé procurador a representagdo da empresa, conforme os poderes
constantes do respectivo instrumento de mandato, exclusivamente para a pratica de
atos especificos, nos seguintes casos:

a) quando o ato a ser praticado impuser renresentaggo singular,
hipétese em que podera ser delegade a qualquer Diretor cr procaredcs com poderes
especiais;

b) em correspondéncias que nfio criem obrigagbes pera & em-

presa e no caso da pratica de atos de simpies rotine adminisirativa, irc’usive e;,prTﬁ-

i
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cados perante reparti¢des publicas, sociedades de econcmia misia, Secretaria da Re-
ceita Federal, Secretarias das Fazendas Estaduais, Secretarias das Fazendas Munici-
pais, Juntas Comerciais, Justi¢a do Trabalho, INSS, Caixa Econdmica Federal, FGTS
e seus bancos arrecadadores e outros e idéntica natureza; ' .
Paragrafo tnico. Um dos Diretores da SPObras, a ser defini-
do em Regimento Interno, seré responsavel pela divulgagdo de informag3es relevan-

tes.

‘Cléusula 17* Compete privativaments ao Cozselho de Admi-
nistragdo: '

“1. aprovar as diretrizes e normas gerais que deverdio reger as
atividades da empresa;

2. aprovar o plano de negécios, apresentado rela Diretoria, pa-
ra o exercicio anual seguinte, com indicagdo dos respectivos projetos £ assungdio de
metas especificas;

* 3. aprovar o plano de negécios apresentades pela Ciretoria pa-
ra o biénio;

4. aprovar o pianejamento estratégico da SPOCbras, apresentado
pela Diretoria, que contera a estratégia de longo prazo atualizada com andlise de ris-
cos e oportunidades para, no minimo, os 5 (cinco) anos seguintes 20 inicio do man-
dato do Chefe do Executivo eleito que a nomear, as diretrizes de af;éo, metas de re-
sultado e indices de avaliagdio de desempznhc;

™ 5, aprovar os or¢amentos financeiros elaboracdos pela Diretoria
Executiva;

6. aprovar os plaros financeiros relativos a investimentos, fi-
nanciamentos e demais operagdes de crédito propostos pela Diretorie Executive;

7. aprovar a prestagdo de contas, as demonstracdes finarceiras
e o relatorio de atividades da empresa referentes ao exercicio anterior, apds parecer

do Conselho Fiscal;

8. pronunciar-se sobre os assuntos que lhe forem submetidos
pela Diretoria Executiva; i A

,._
Btos & | <o

Q27 rus

b

Reglstro de Titutos ¢ Docume
il de Pessoa Juridica - S.P

£
A}

7 Oliclalé _
w3

|



b e Tl

Folhe ..« l;{&a‘i.._ do beix,
0o LG 18 -0033EG e 1

—FGNCI TrasT AT

SGM-ATL-PREAO

9. decidir as questdes que ndo forem da competéncia do Presi-
dente ou da Diretoria Executiva;

10. exercer, temporariamente, no caso de vacéncia de todos os
cargos da Diretoria Executiva, as atribuigSes conferidas por este contrato social
aquele o6rgio colegiado, até a posse efetiva dos novos membros, cumprindo, respec-
tivamente:

. a) ao Presidente ¢o Conselho de Administrag3o, as fungdes
que competirem ao Presidente da Diretoria Executiva;

b) aos demais membros indicados pelos Conseiheiras, #s fun-
¢des remanescentes da Diretoria Executiva, conforme especificado em deliberagZo
do Conselho; _

¢) Em caso de vacncia da Diretoria Executive, o Ceaselhn d2
Administrag@io podera convalidar os poderes outorgados a Diretoria vacante zos ad-
vogados da SPObras para a prética de atos judiciais em defzsa dos intzresses institu-
cionais até que ocorra a devida recomposi¢#o e registro da sua posse no 6rgdo com-
petente;

11. aprovar a politica de pessoal proposta pela Diretoria, que

seja estruturante e que acarrete aumento de despesas ou custos, incluindo, mas néo se

limitando a:

a) estrutura organizacional bésica da SPOb}as;

b) negociagdo coletiva de dissidio e beneficios; e

¢) abertura de corcurso publico e homologag@o de pianos de
carreira.

12. promover, anualmente, a andlise do atend’mento das metas
e resultados na execucdo do plano ce negécios e da estratégia d= longo prazo;

13. aprovar 2 contratagdo ce seguro de responsabilidade civil
em favor dos administradores, observadas as diretrizes estabelecidas pela Assembleia

Geral, observada a Clausula 14° deste contrato sociai;

e
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14. determinar, anualmente, a elaboragio ca carta de compro-
misso e consecugdo de objetivos de politicas pblicas e a carta de governanga e subs-
crevé-las;

15. aprovar ¢ revisar, anualmente, a elaborag3o e divulgagio da
politica de transagdes com partes relacionadas;

16. elaborar a politica de distribui¢#o de lucros, 2 luz do inte-
resse publico que justificou a criagdo da empresa, submetendo-a & Assembleia Geral;

17. celiberar, anualin=nte, sobre a proposta de Participagdc nos
Lucros e Resultados destinada aos emp-egados, levando em consideragio o atingi-
mento das metas dos planos estratégico e de negdcios, submetendo-z & aprovasdo da
Assembleia Geral.

CAPi';_TMLO A% |
DO CONSELHO FISCAL

Clausula 18" O Conselho Fiscal serd consttuico por, no mi-
nimo, 3 (trés) e, no méaximo, 5 (cinco) membros efetivos e suplentes em igual nGme-
ro.

§ 1° Um dos membros do Conselho Fiscal e respectivo suplen-
te deverdo ser eleitos pelos empregados da SPObras, em conformidede com o que es-
tabelece a Lei n° 10.731, de 1989, e os demais indicados livremente pela sdcia majo-
ritaria, a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo.

§ 2° O mandato do Conselheiro Fiscal eleito pelos empregados
sera de 1 (um) ano, a contar da data da posse, permitida uma reeleigéio.

§ 3° O mandato dos Conselheiros Fiscais indicados pela socia
majoritaria observara o disposto no artige 13, inciso VIII, da Lei Federai n® 13.303,
de 2016.

§ 4° Os mém‘:rcs do Conselho Fiscal fardo decizragho ¢z bens
no ato da posse, anualmente, e no término o exercicio do cargo.

Cl4usula 19* Ao Conseiho Fiscal compete exeminar e emitir

parecer sobre balancetes, demonstrag@es financeiras, presiagio anuai ce ¢
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Diretoria Executiva, assim como exercer as demais atribuigdes atinentes ao controie

de contas da empresa.

CAPITULO VII
DAS ASSEMBLEIAS

Clausula 20" Sera realizada, anualmente, Assembleia agenda-
da ordinariamente para os 4 (quatro) meses subsequentes ao encerramento Go exerci-
cio financeiro, para exame, ap6s manifes'azdo dos Conselhos Fiscal e de A¢ministra-
¢Zo, da prestagdo de contas, das demonstragdes financeiras e do relatorio ¢z arivida-

des da empresa.

§ 1° A Assembleia reunir-se-4 extraordinariamerte por 20avo--

cagio do Presidente da Diretoria Executiva ou do Consetho de Aciminisiracfic, sem-
pre que necessario 4 boa condug#o das atividades da empresa.

§ 2° Cabe a Assembleia fixar:

I - a remuneragéio dos Diretores e dos membros do Conselho
de Administragiio e do Conselho Fiscal da empresa, nos termos do § 1° do artigo 4°
da Lei n° 15.056, de 2009;

I1 - aprovar a criag@io de novos cargos de livre provimento, ob-
servados os termos do artigo 1°, inciso X, alinea ‘h’, do Decreto n°® 53.687,de 2 de
janeiro de 2013; '

111 - autorizar a contratagio de seguro de responsabilidade ci-
vil em favor dos administradores, nos termos do paragrafo tnico da Clausula 14* e do

item “13” da Cldusula 17%, ambas deste contrato social.

cariTuLoe vill
DO EXERCICIO SOCIAL

Clausula 21" O exercicio social da SPObras ccincidird com o
exercicio financeiro do Municipio ¢e SZo Paulo. '
Clausuls 22* A SPObras levaniard demonstragfes finarceisas

em 31 de dezembro de cada ano, obrigatoriamente.
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Paragrafo unico. As notas explicativas que acompanham as
demonstragdes financeiras deverdo conter dados operacionais ¢ financeiros das ativi-
dades relacionadas a consecugdo dos fins de interesse coletivo ou de seguranga naci-

onal.

CAPITULO IX
DA LIQUIDACAO

Cldusula 23" A empresa entrard em liquidag#o r.os cascs pre-
vistos em lei, competindo & Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por mein da Se-
cretaria Municipal de Servigos e Obras, estabelecer a forma de liquidag&o, cesignar
os liquidantes e o Conselho Fiscal que deverdo atuar nesse periodo.

Cléusula 24* No caso de extingéic da empresa, devolver-se-4 0
patrimdnio liquido a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo e 2 SP-UIba‘.‘I-iS!T:C, na

proporgdo de suas respectivas participagdes no capital social.

CAPITULO X
DAS DISPGSICOES FINAIS

Clausula 25° A SPObras exercera suas atividades com pessoal
préprio, sujeito ao regime da legislagio trabalhista.

Paragrafo tinico. Poderdo ser postos a disposi¢do da SPObras
servidores publicos ou empregados de empresas publicas para exercicio de fungdes
de diregfo, chefia, assessoramento € de natureza técnica, observada a legislagdo per-
tinente a cada caso.

Cliusula 26* A SPObras executaré.l suas obras e servigos de
forma direta ou indireta. '

Clausula 27* P.ara o exercicio do direito de represantegldo rre-
visto no inciso 11 do artigo 83 da Lei Orginica do Municipio, es empregados da em-

presa deverdo se organizar em Conselho de Representantes, com atribuigles defini-

das em regulamento proprio.
~
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§ 1° Ao Conselho de Representantes dos Empregados cebe a
tarefa de coordenar e fiscalizar o pleito previsto nas clausulas 9°, 10" e 18" deste con-
trato social.

§ 2° O Conselho de Representantes dos Empregados € compos-
to por 2 (dois) empregados dos seus respectivos quadros permanentes, eleitos.junta-
mente com um tnico suplente, em pleito com a participagio de todos os empregados
da empresa. '

§ 3° O mandato do Conselho de Representantes eleito pelos
empregados sera de 1 (um) ano, a contar da data da posse, permitida uma reeleigdo.

Clausula 28" Este contrato social, ap6s sua aprovagio por de-
creto do Chefe do Executivo, devera ser registrado no Registro Civil de Pessoas Ju-
ridicas.

Pardgrafo unico. As alteragdes que forem introduzidas neste
contrato social, ap6s sua aprovagdo por decreto, igualmente deverdo ser averbadas no
mesmo Registro Civil.

Cliusula 29" Para 2 realizagio de contratos com terceiros, des-
tinados & prestagio de servigos, a aquisigdo, locag#o e alienagéo de bens e ativos in-
tegrantes do seu patrimonio ou & execug@o de obras a serem neste integradas, assim
como a implementagdo de 6nus real sobre eles, fica a SPObras obrigada a obedecer,
no que lhe couber, os procedimentos constantes do Titulo 11 da Lei Federal n°
13.303, de 2016, devendo adaptar suas normas internas e promover as atualizagdes
estruturais e procedimentais no prazo previsto o artigo 91 do citado diploma federal.

Clausula 30* A SPObras, seus administradores e os membros
do Conselho Fiscal, esgotadas as vias administrativas de solug#o, obrigam-se a sub-
meter & Camara de Solug@io de Conflitos da Administragio Municipai, apenas para
fins de tentativa de conciliagfo, toda e qualquer disputa ou controvérsia que possa
surgir entre eles, ou entre empresas municipais, relacionada ou oriunda, em especial,
da aplicag3o, validade, eficdcia, interpretagdo, violag#@io e seus efeitos, das disposi-
¢Oes contidas na Lei Federal n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, no Contrato Soci-

al da SPObras, nas normas editadas pelo Conselho Monetério Nacional co

lon e ":.}-‘\
f2018
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Central do Brasil, pela Comissio de Valores Mobilidrios e nos respectivos regula-

mentos de praticas de governanga corporativa, se for o caso.
Cléausula 31* A SPObras deve observar os requisitos de trans-

quss.lgi?arsa

paréncia e divulgagdio de informagdes estabelecidos nos artigos 8° ¢ 11 da Lei Fede-

Ciril

ral n® 13.303, de 2016, bem como observar o contido no Codigo de Conduta Funcio-
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nal dos Agentes Publicos e da Alta Administragdo Municipal, instituido pele Decreto
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n® 56.130, de 26 de maio de 2015, ¢ demais normas aplicaveis.
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