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SAO PAULO OBRAS
Geréncia Financeira
RUA XV DE NOVEMBRO, 165, 72 andar - Bairro Centro - Sdo Paulo/SP - CEP 01013-001
Telefone:

Ata de Reunido

ATA DA REUNIAO ORDINARIA MENSAL DO CONSELHO FISCAL DA EMPRESA SAO PAULO OBRAS —
SPOBRAS, REALIZADA NO DIA 15 DE DEZEMBRO DE 2022.

Aos quinze dias do més de dezembro de 2022, as 8 horas e trinta minutos, foi realizada por meio da Plataforma
Microsoft Teams a 1482 reunido do Conselho Fiscal, com a participacdo dos Conselheiros Fiscais titulares,
Thiago Rubio Salvioni, Marcia Regina Moralez, Renata Andréa Pietro Pereira Viana, Radyr Llamas Papini, e os
representantes da SPObras, Raul Garcia Neto, Diretor Administrativo e Financeiro, Patricia Rocha, Analista de
Administragao.

Aberta a reunido pela Presidente do Conselho, senhor Thiago Rubio Salvioni, passou-se a aprecia¢do dos itens
da pauta:

Item 1. Aprovagao da Ata da Reunido Anterior:

A Ata da reunido anterior do Conselho Fiscal da SPObras, realizada em vinte e quatro de novembro de 2022,
com dispensa da leitura em razdo do prévio conhecimento de todos, foi aprovada por unanimidade.

Item 2. Acompanhamento do Fluxo de Caixa — novembro/2022:

A seguir, utilizando-se da projecdo de planilhas, passou-se a apresentacdo do Fluxo de Caixa 2022, com valores
mensais executados até o més de novembro e projetado para dezembro. Iniciou 0 més de novembro com saldo
em caixa de R$17.360 mil e obteve entradas liquidas de R$5.827 mil, dentre elas R$3.705 mil decorrentes de
contratos de receita com a SIURB e R$1.406 mil advindos dos contratos de mobilidrio urbano; quanto as
despesas, no més totalizaram RS$5.589 mil, sendo gastos com pessoal os mais significativos, da ordem de
R$4.228 mil; nas demais movimentacdes destacou-se R$703 mil referente ao pagamento da pendltima parcela
dos dividendos devida aos acionistas, além dos recursos segregados para a reforma das escolas, que no més
obteve entradas de R$9.444 mil e repasses de R$18.274 mil; o més finalizou com saldo de R$7.964 mil. Quanto
ao projetado para o més de dezembro, os valores das receitas estdo em sua maior parte ja assegurados,
garantindo assim recursos para honrar os compromissos financeiros do periodo, além da perspectiva de
cumprimento da meta prevista para o ano. Por fim, apds os Conselheiros estarem satisfeitos com os
esclarecimentos e informagdes apresentadas, e justificado que os relatérios contabeis do més de novembro
serdo apresentados na préxima reuniao, passou-se para o préximo item da pauta.

Item 3. Plano de Trabalho do Conselho Fiscal:

Sdo tdpicos do plano de trabalho para a reunido: 1) Situacdo geral das contas; 2) Andlise do Fluxo de Caixa
mensal e projecdo anual; 3) Certiddes negativas de débitos; 4) Acompanhar as Atas das Reunides da Diretoria e
Conselho de Administracdo; 5) Acompanhar a implementacdo e aprovar as novas ferramentas e diretrizes
trazidas pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, em especial os seguintes itens: altera¢des no Estatuto Social;
politica de transacdo com partes relacionadas; politica de divulgacdo de informacdes; politica de distribuicdo de
dividendos; cddigo de conduta e integridade; auditoria interna; comité de auditoria estatutdria; comité de

https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=82679621&i...

12



26/01/2023 12:06 SEI/PMSP - 077430659 - Ata de Reunido

elegibilidade; area de compliance. Para atendimento aos tdépicos do plano de trabalho o material foi
previamente encaminhado aos senhores conselheiros e seus pormenores analisados no decorrer da reunido.
Concernente ao tdpico 5, o material encaminhado, que se encontra publicado no site da empresa, trata das
politicas da SPObras, sendo elas: Compliance - Cddigo de Conduta e Integridade; Politica de Destina¢do de
Resultados / Dividendos; Politica de Gestdo de Riscos e Controle Interno; Politica de Governanga Corporativa;
Politica de Transa¢des com Partes Relacionadas; Politica de Divulgacdo de Informagdes / Transparéncia; e
Auditoria Interna.

Item 4. Aprovacdo do Calenddrio de reuniGes para 2023:

Foi aprovado o calendario com as datas das reunides para o ano de 2023, permanecendo as quintas-feiras, na
penudltima ou ultima semana nos meses de janeiro a novembro, e na antepenultima semana no més de
dezembro, a serem realizadas na sede da empresa ou vitualmente, através do Microsoft Teams, com alteracdo
de horario para inicio as 9 horas.

Finalizados os assuntos constantes na pauta, e nada mais havendo a ser tratado, o Presidente agradeceu a
presenca de todos e deu por encerrada a reuniao.

Apds aprovada a Ata, assinam os presentes:
Thiago Rubio Salvioni

Marcia Regina Moralez

Renata Andréa Pietro Pereira Viana

Radyr Llamas Papini

Raul Garcia Neto

Patricia Rocha
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