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Ata de Reunião

ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA MENSAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO DA 
EMPRESA SÃO PAULO OBRAS – SPOBRAS, REALIZADA NO DIA 19 DE JULHO 
DE 2022.

No dia dezenove de julho de dois mil e vinte e dois, às nove horas, por convocação de 
seu Presidente, realizou-se a reunião ordinária do Conselho de Administração da 
empresa São Paulo Obras – SPObras. Desta feita, os itens constantes da pauta foram 
os seguintes: Item 1) Aprovação da Ata da Reunião Anterior; Item 2) Posição 
Financeira da Empresa; Item 3) Aprovação ACT 2022- 2023; Item 4) Outros Assuntos 
de Interesse do Conselho de Administração. Aberta a reunião, aprovou-se, por 
unanimidade, a ata da reunião anterior, com a dispensa de leitura, em razão do prévio 
conhecimento de todos, assim, superado o item 1. Na sequência, item 2, o Gerente 
Financeiro, Senhor Adão Borges Vasconcelos apresentou o resumo do fluxo de caixa 
do mês de junho de 2022, bem como a previsão parcial para os meses subsequentes. 
Ressaltou, inclusive, que na planilha, foram incluídos os contratos firmados com a 
Secretária de Educação. Do ponto de vista econômico, informou que a empresa está 
gerando recursos para cobrir seus gastos circulantes, e que, desde 2016 este é o 
primeiro semestre que apresenta lucro, o que representa uma sinalização bastante 
positiva, ou seja, a empresa está sendo capaz de arcar com suas despesas correntes, 
bem como gerar lucro aos acionistas. Após, indagações e esclarecimentos, destacou 
que a segunda parcela dos dividendos foi repassada em primeiro de julho para a 
Prefeitura Municipal de São Paulo e para a SPUrbanismo, nas proporções de suas 
participações acionárias. Na sequência, passou-se a análise do item 3 da pauta – 
Aprovação ACT 2022-2023. Foi realizada uma apresentação ao Colegiado contendo 
descrição detalhada dos impactos financeiros advindos do reajuste das cláusulas 
econômicas do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2022-2023. Neste contexto, a partir 
de gráficos, percentuais e tabelas comparativas foram expostos os seguintes temas: 
impacto imediato na folha de pagamento – reajuste de 12,26%; evolução na folha de 
pagamento; evolução do custo com benefícios; histórico do reajuste suspenso de 
8,14% - ACT 2019-2021; proposta de reivindicação – ACT 2022-2023 e, evolução com 
custo do plano de saúde. O colegiado debateu sobre o tema proposto e 
concomitantemente arguiu a Diretoria sobre alguns tópicos específicos, os quais foram 
imediatamente respondidos. Ato contínuo, o assunto foi submetido à deliberação, 
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sendo o Acordo Coletivo de Trabalho de 2022-2023 aprovado com unanimidade por 
todos os Conselheiros. Após, frisou-se que o assunto será instruído com outros 
elementos e levado à apreciação de DECAP e JOF. Encerrada a votação, deu-se início 
ao item 4. Com a palavra Secretário de Infraestrutura Urbana e Obras, Senhor Marcos 
Monteiro, mais uma vez agradeceu todo o apoio do Conselho à empresa e informou 
que os trabalhos relacionados à contratação de mão de obra para atender as novas 
demandas de projetos e obras estão em contínuo progresso e que, desde a publicação 
do edital do Processo Seletivo Simplificado, SPObras já recebeu mais de 3700 (três mil 
e setecentos) currículos, portanto, brevemente a convocação dos selecionados será 
iniciada, ressaltando que este chamamento estará vinculado às intervenções. Após, 
como os Conselheiros aquiesceram com os esclarecimentos e informações 
apresentadas, os trabalhos foram encerrados, e, eu, Marília Rodrigues Ferreira Martins, 
lavrei a presente ata que, lida e aprovada, é assinada pelos integrantes do Colegiado.

FERNANDO PADULA NOVAES

MARCOS MONTEIRO 

PEDRO PAULO GARCIA PAGNOZZI

REBECA VIEIRA POLICASTRO 

RODRIGO IGLESIAS ARENAS 

VALDEMAR GOMES DE MELO

VIVIAN SATIRO DE OLIVEIRA 

WILSON SÉRGIO PEDROSO JÚNIOR

Marcos Monteiro
Diretor-Presidente
Em 03/08/2022, às 11:44. 
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Rebeca Vieira Policastro
Analista de Administração
Em 03/08/2022, às 14:11. 

Pedro Pagnozzi Garcia Pagnozzi
Chefe de Gabinete
Em 03/08/2022, às 15:22. 

Valdemar Gomes de Melo
Diretor de Planejamento
Em 03/08/2022, às 16:14. 

Fernando Padula Novaes
Secretário(a) Municipal de Educação
Em 03/08/2022, às 19:15. 

WILSON SERGIO PEDROSO JUNIOR
usuário externo - Cidadão
Em 04/08/2022, às 09:13. 

Vivian Satiro de Oliveira
Secretário(a) Executivo(a)
Em 04/08/2022, às 10:49. 

RODRIGO IGLESIAS ARENAS
usuário externo - Cidadão
Em 09/08/2022, às 10:06. 

Marilia R. Ferreira Martins
Advogado(a)
Em 09/08/2022, às 11:18. 

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, 
informando o código verificador 068250191 e o código CRC 4B48810D.

Referência: Processo nº 7910.2022/0000226-6 SEI nº 068250191
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