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Ata de Reuniao

ATA DA REUNIAO ORDINARIA MENSAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DA
EMPRESA SAO PAULO OBRAS - SPOBRAS, REALIZADA NO DIA 19 DE JULHO
DE 2022.

No dia dezenove de julho de dois mil e vinte e dois, as nove horas, por convocagao de
seu Presidente, realizou-se a reunido ordinaria do Conselho de Administracdo da
empresa Sao Paulo Obras — SPObras. Desta feita, os itens constantes da pauta foram
0s seguintes: Item 1) Aprovagdo da Ata da Reunido Anterior; Item 2) Posicéo
Financeira da Empresa; Item 3) Aprovacao ACT 2022- 2023; Item 4) Outros Assuntos
de Interesse do Conselho de Administracdo. Aberta a reunido, aprovou-se, por
unanimidade, a ata da reunido anterior, com a dispensa de leitura, em razao do prévio
conhecimento de todos, assim, superado o item 1. Na sequéncia, item 2, o Gerente
Financeiro, Senhor Adao Borges Vasconcelos apresentou o resumo do fluxo de caixa
do més de junho de 2022, bem como a previsdo parcial para os meses subsequentes.
Ressaltou, inclusive, que na planilha, foram incluidos os contratos firmados com a
Secretaria de Educacao. Do ponto de vista econdmico, informou que a empresa esta
gerando recursos para cobrir seus gastos circulantes, e que, desde 2016 este é o
primeiro semestre que apresenta lucro, o que representa uma sinalizacao bastante
positiva, ou seja, a empresa esta sendo capaz de arcar com suas despesas correntes,
bem como gerar lucro aos acionistas. Apds, indagagdes e esclarecimentos, destacou
que a segunda parcela dos dividendos foi repassada em primeiro de julho para a
Prefeitura Municipal de Sao Paulo e para a SPUrbanismo, nas propor¢gdes de suas
participacdes acionarias. Na sequéncia, passou-se a analise do item 3 da pauta —
Aprovacao ACT 2022-2023. Foi realizada uma apresentagao ao Colegiado contendo
descricdo detalhada dos impactos financeiros advindos do reajuste das clausulas
econdmicas do Acordo Coletivo de Trabalho - ACT 2022-2023. Neste contexto, a partir
de graficos, percentuais e tabelas comparativas foram expostos os seguintes temas:
impacto imediato na folha de pagamento — reajuste de 12,26%; evolugéo na folha de
pagamento; evolugao do custo com beneficios; histérico do reajuste suspenso de
8,14% - ACT 2019-2021; proposta de reivindicagdo — ACT 2022-2023 e, evolugdo com
custo do plano de saude. O colegiado debateu sobre o tema proposto e
concomitantemente arguiu a Diretoria sobre alguns topicos especificos, os quais foram
imediatamente respondidos. Ato continuo, o assunto foi submetido a deliberagao,
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sendo o Acordo Coletivo de Trabalho de 2022-2023 aprovado com unanimidade por
todos os Conselheiros. Apés, frisou-se que o assunto sera instruido com outros
elementos e levado a apreciacido de DECAP e JOF. Encerrada a votacao, deu-se inicio
ao item 4. Com a palavra Secretario de Infraestrutura Urbana e Obras, Senhor Marcos
Monteiro, mais uma vez agradeceu todo o apoio do Conselho a empresa e informou
que os trabalhos relacionados a contratacdo de méo de obra para atender as novas
demandas de projetos e obras estdo em continuo progresso e que, desde a publicagao
do edital do Processo Seletivo Simplificado, SPObras ja recebeu mais de 3700 (trés mil
e setecentos) curriculos, portanto, brevemente a convocagao dos selecionados sera
iniciada, ressaltando que este chamamento estara vinculado as intervencdes. Apos,
como os Conselheiros aquiesceram com o0s esclarecimentos e informagdes
apresentadas, os trabalhos foram encerrados, e, eu, Marilia Rodrigues Ferreira Martins,
lavrei a presente ata que, lida e aprovada, é assinada pelos integrantes do Colegiado.

FERNANDO PADULA NOVAES

MARCOS MONTEIRO

PEDRO PAULO GARCIA PAGNOZZI

REBECA VIEIRA POLICASTRO
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WILSON SERGIO PEDROSO JUNIOR
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