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1. Mabel Pascoarelli Romero RF 553.321.0/6

2. Geovanice Mendes de Castro Costa RF 745.274.8/1
3. Rosana Aparecida Girasolo RF 622.612.412
4. Elaine Cristina de Oliveira RF 712.887.812

5. Igor Fernando da Costa Cavalcante RF 825.091.012
Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
6016.2018/0077179-0 — DRE-G - Instituicdo de Comissao

de Monitoramento e Avaliacdo. | — A vista dos elementos cons-

tantes do presente, e no uso das atribuicdes a mim delegadas
pela Portaria 2324/17 e alteracdes, AUTORIZO a publicacdo
da PORTARIA N° 117 de 12 de dezembro de 2018 da Diretoria

Regional de Educagdo Guaianases, referente ao Edital de Cha-

mamento Publico SME N° 07/2018 de 13/11/2018 publicado no

DOC de 14/11/2018 paginas de 60 a 63.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
SAO MATEUS

6016.2018/0076084-5

DESPACHO N° 07, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018, DO
DIRETOR REGIONAL DE EDUCAgl\O

P.A. N°: 2018-0.121.421-9 INTERESSADO: Centro Recrea-
tivo Educacional Cora Coralina Ltda — ME. AUTORIZACAO DE
FUNCIONAMENTO. | - A vista do que consta nos autos, espe-
cialmente a analise documental procedida pelo setor de escola
particular, que adoto como razéo de decidir, em conformidade
com a competéncia estabelecida na Portaria SME n°® 3.581/18,
INDEFIRO a solicitacdo de autorizagdo de funcionamento re-
ferente ao Centro Recreativo Educacional Cora Coralina Ltda
— ME, localizado na Rua Ursa Menor, n° 491, Bairro Cidade
Satélite Santa Barbara, Municipio Sdo Paulo, CEP 08330-490,
mantido por Railda Alves Viana, CNPJ 00.103.144/0001-73, pela
nao apresentacdo de todos os documentos relacionados nos
incisos | a XlIl, do art. 8° da Resolugdo CME n° 01/18.

6016.2018/0076077-2

PORTARIA N° 261, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Diretor Regional de Educacdo Sdo Mateus, no uso das
atribuicbes que Ihe foram conferidas pela Portaria SME n°
3.581, de 17/04/18, com fundamento na Resolucdo CME n°
01/18 e do que consta no PA. n° 2018-0.038.157-0, expede a
presente Portaria:

Art. 1° A autorizagdo de funcionamento concedida por meio
da Portaria n° 166, de 13/08/2018, ao CEl NOVA GERACAO,
localizado na Rua Luiz Vicente Prado Freire n°127, Bairro Jardim
Iguatemi, Sao Paulo, deixa de ter carater provisorio a vista da
apresentacdo do documento expedido pela Municipalidade.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

6016.2018/0076080-2

PORTARIA N° 262, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2018.

O Diretor Regional de Educacdo Sdo Mateus, no uso das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Portaria SME n°
3.581, de 17/04/18, com fundamento na Resolugdo CME n°
01/18 e do que consta no PA. n° 2017-0.090.671-9, expede a
presente Portaria:

Art. 1° A autorizacdo de funcionamento concedida por
meio da Portaria n° 78, de 19/04/2018, a Escola de Educacdo
Infantil Pirim Plin Plin, localizado na Rua Santa Maria do Cam-
bucé n°122, Bairro Vila Ema, Sdo Paulo, deixa de ter carater
provisorio a vista da apresentacdo do documento expedido pela
Municipalidade.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo.

ESPORTES E LAZER
GABINETE DO SECRETARIO

ASSESSORIA JURIDICA
6045.2018/0001215-4

| - A vista dos elementos constantes no presente, em espe-
cial da solicitacdo de 011755824 e Memorial Descritivo em sei!
011756499, manifestacdo de DGEE de sei! 012895770, a mani-
festacdo de DESM de sei! 012448584 e o parecer de SEME-A),
nos termos do art. 1°, paragrafo tnico do Decreto Municipal n°
57.722/17, AUTORIZO o prosseguimento do processo, delegan-
do as atribuicdes de planejar, licitar, contratar e executar servi-
¢os manutencao, reparacao, adaptacao e revitalizacdo do Clube
da Comunidade José Pio Soares, localizada na Rua Manuel
Bordalo Pinheiro, s/n Parque Santo Antonio — M'Boi Mirim - SP.

ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

GABINETE DO SECRETARIO

PORTARIA INTERSECRETARIAL N° 03/2018

Estabelece o Empreendimento Asdrdbal do Nascimento Il
/ Edificio Mario de Andrade como Projeto Piloto do Programa
Locacdo Social para atendimento habitacional da Populacao
em Situacdo de Rua inserida na Politica de Assisténcia Social do
Municipio, cria Grupo de Trabalho para integracao das politicas
publicas para esta populacdo na implementacao do projeto pi-
loto e define os critérios e processos de habilitagdo, priorizagdo
e selecdo dos cidaddos a serem atendidos.

FERNANDO CHUCRE, Secretario Municipal de Habitacao,
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA CASTRO, Secretario Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social e BERENICE MARIA
GIANNELLA, Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cida-
dania, no uso das atribuicdes que lhes séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 12.316/97, que dispde
sobre a obrigatoriedade de o Poder Publico Municipal prestar
atendimento a Populacdo em Situacdo de Rua na cidade de Séo
Paulo, e prevé, em seu artigo 4°, VIII, que o Municipio deve pro-
ver solugdes habitacionais definitivas a essa populacao;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFMH n°. 23, de 12/06/2002,
e a Instrucdo Normativa n°. 01/2003-SEHAB, que instituem e
regulamentam o Programa Locagdo Social, criado para ampliar
as formas de acesso a moradia para a populagéo de baixa
renda, que ndo tenha possibilidade de participar dos programas
de financiamento para aquisicdo de imdveis ou que, por suas
caracteristicas, ndo tenha interesse na aquisicdo, por meio da
oferta em locacdo social de unidades habitacionais;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFMH n°. 23, de 12/06/2002,
e a Instrucdo Normativa n° 01/2003-SEHAB que estabelecem a
Populacao em Situagdo de Rua como prioritaria de atendimento
no referido Programa de Locacao Social;

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n°. 7.053/09, que
instituiu a Politica Nacional para Populagdo em Situacdo de
Rua, o qual dispde, em seu art. 7°, |, ser objetivo dessa politica
“assegurar o acesso amplo, simplificado e seguro aos servicos e
programas que integram as politicas publicas de satde, educa-
cao, previdéncia, assisténcia social, moradia, seguranca, cultura,
esporte, lazer, trabalho e renda”;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n°. 15.913/13, que insti-
tuiu o Programa de Atendimento a Populagdo em Situacdo de
Rua integrado com os beneficios de atendimento habitacional e
de satide, a qual define entre os objetivo do programa “assegu-
rar a inclusdo da populagdo em situacdo de rua nos beneficios
da locagdo social”;

CONSIDERANDO o Decreto n°. 53.795/13, que instituiu o
Comité Intersetorial da Politica para a Populacdo em Situagdo
de Rua — Comité PopRua, e que prevé, em seu art. 3°, inciso IV,
ser atribuicdo do Comité assegurar a articulacao intersetorial
dos programas, acdes e servicos municipais de atendimento
da Populagdo em Situagdo de Rua, dentre os quais se insere
os de moradia;

CONSIDERANDO a Portaria Intersecretarial n° 005 de 26 de
dezembro de 2016 que institui o Plano Municipal de Politicas
para Populacdo em Situacdo de Rua e que em seu anexo, define
a Habitacdo como um dos eixos orientadores do Plano (Eixo
Orientador | ) e como uma das agdes estratégicas do eixo a
implementacdo do Programa de Locagéo Social, tendo entre
as acdes definidas a “destinar 30 (trinta) unidades do Edificio
Asdribal do Nascimento para a PopRua”;

CONSIDERANDO os dados especificos relativos ao perfil
socioecondmico da Populagdo em Situacdo de Rua na cidade
de S&o Paulo, extraidos do Cadastro Unico do Governo Federal
e as informagdes/dados extraidos do Sistema de Informagao
do Atendimento ao Usuario - SISA da Prefeitura de Sao Paulo,
sobre a Populacdo em Situacdo de Rua, que demonstram a
situacdo de extrema vulnerabilidade social e baixissima renda
dessa populacao;

CONSIDERANDO que a dimenséo e especificidades da
condicdo da Populagdo em Situacdo de Rua justificam o de-
senvolvimento de um Projeto Piloto que integre as Politicas
de Habitacdo, Assisténcia Social e Direitos Humanos com o
objetivo de construir solucdes de acesso a moradia adequadas
ao perfil desta populagao;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMH n°. 115, de 03 de de-
zembro de 2018 que altera o prazo da “Recuperacdo Mensal
do Investimento” previsto nos Itens VIII.2.1 e 2.2 da Resolugdo
CFMH 23/2002, quando se tratar de atendimento a populagéo
em situacdo de rua;

CONSIDERANDO as diretrizes atualmente estabelecidas
na Portaria n°. 439/10, que definem critérios para elegibilida-
de e selecdo dos beneficiarios para Programas Habitacionais
da Secretaria Municipal de Habitacdo de Sao Paulo, ndo sdo
adequadas integralmente as especificidades da Populagdo em
Situacdo de Rua.

RESOLVEM:

Art. 1° Destinar a totalidade das unidades habitacionais do
Empreendimento Asdribal do Nascimento II/ Edificio Mario de
Andrade para o desenvolvimento de Projeto Piloto do Programa
Locagdo Social para atendimento habitacional da Populacdo
em Situacdo de Rua, conforme o Anexo Unico — Critérios e pro-
cedimentos de habilitacdo e selecdo da demanda, que integra
esta Portaria.

Parégrafo Unico. O Projeto Piloto sera desenvolvido com os
objetivos de:

1) promover o acesso a moradia adequada por meio da
Locagdo Social para populagdo em situacao de rua, inserida em
processo de atendimento intensivo da politica assistencial com
vista a construcdo da autonomia; e

1) estruturar acdo conjunta da Secretaria Municipal de Ha-
bitacdo — SEHAB, Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social — SMADS e Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania - SMDHC como instrumento de apoio a
familias grupos ou pessoas sds para saida qualificada da rede
de acolhimento socioassistencial.

Art. 2° Estabelecer que serdo habilitados para o atendimen-
to habitacional no projeto em questdo familias e pessoas sos1
oriundas da rede socioassistencial que compdem a Protecdo
Social Especial, no ambito da Politica de Assisténcia Social,
coordenada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desen-
volvimento Social — SMADS, inicialmente identificadas por meio
do cruzamento das informacées cadastrais dos sistemas CADU-
NICO e SISA e que apresentem a maior pontuacdo, segundo os
critérios fixados nesta Portaria, conforme manual anexo.

Art. 3° Criar o Grupo de Trabalho Intersecretarial — GT In-
tersecretarial composto por representantes de SMADS, SMDHC,
SEHAB e COHAB a serem indicados pelos respectivos titulares
e nomeados por ato especifico do Secretario Municipal de
Habitacao.

§ 1° Compete ao GT Intersecretarial coordenar de forma
integrada o processo de habilitacdo e selecdo da populagéo
a ser atendida no Empreendimento Asdrubal do Nascimento
I/ Edificio Méario de Andrade, bem como estruturar os instru-
mentos de planejamento, implementacéo e monitoramento do
Projeto Piloto.

§2° O GT Intersecretarial podera convidar outros 6rgaos da
administracdo publica, entidades da sociedade civil organizada
e instituicdes de ensino e pesquisa para suas reunioes e agdes
conjuntas no acompanhamento do projeto.

Art. 4°- Definir que a organizacdo da demanda combinara
a priorizagdo de pessoas e/ou familias com vulnerabilidades
sociais sobrepostas a situacdo de rua com a garantia de per-
centual de unidades habitacionais para os grupos sociais que
representam o perfil majoritario da populacdo em situacdo de
rua, cuja principal vulnerabilidade é a propria situagdo de rua;

Art. 5° Estabelecer nos termos do Anexo |, os critérios e
procedimentos a serem adotados para identificacao, habilitagdo
e selecdo da demanda a ser atendida do Empreendimento Asd-
ribal do Nascimento II/ Edificio Mario de Andrade.

Art. 6° Definir que o GT Intersecretarial devera elaborar, no
prazo de 30 dias, Termo de Cooperagdo Técnica com vistas a
consolidar as obrigacdes reciprocas das pastas na formulagéo
e execucdo das agdes necessarias & adequada abordagem e
acompanhamento da populagdo em situacdo de rua atendida
no Empreendimento Asdrabal do Nascimento I/ Edificio Mario
de Andrade, inclusive quanto a integracdo das politicas de pro-
tegdo da Prefeitura Municipal de S&o Paulo.

Art. 7° Definir que o GT Intersecretarial devera elaborar, no
prazo de 30 dias, Plano de Trabalho Conjunto para implemen-
tacdo do projeto piloto em questdo, respeitadas as atribuicoes
das pastas e as agdes complementares, inclusive, quando
necessario, articulando o envolvimento de outras secretarias e
institui¢des municipais.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANEXO UNICO DA PORTARIA INTERSECRETARIAL
03/2018

CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE HABILITACAO E SELE-
CAO DA DEMANDA

1. CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO E HABILITACAO:

a) Ser populacdo em situagdo de rua e usuario da Politica
Publica da Assisténcia Social na cidade de S&o Paulo, tendo
como critério de verificagdo estar cadastrado como tal no
CADUNICO e no SISA (lista de partida extraida do sistema no
dia 02/10/2018)

b) Cumprir os requisitos do Programa de Locacao (Res.
CFMH n° 23/2002), sendo verificado ja na fase habilitacdo
prévia o requisito de Renda, ou seja, ter a renda maxima de até
3 saldrios minimos e ter a renda compativel com o comprome-
timento maximo de 10% a 15% e o subsidio maximo de 90%
em relagdo ao valor de referéncia a ser calculado com base na
Portaria n°. 115, de 2018.

) Autonomia para a moradia: capacidade de auto cuidado
pessoal compativel com a moradia auténoma, o que significa
nao ser usuario de servicos que pressupdem perda da auto-
nomia e grau de dependéncia: SAICAS, Residéncia Terapéutica,
Residéncia Inclusiva, ILPI e CAE Convalescentes.

d) Ter composicdo familiar compativel com as tipologias
habitacionais do empreendimento habitacional. No caso do
Edificio Mario de Andrade, que tem unidades conjugadas e
de um dormitério, adota-se a composicao familiar entre 1 e 4
componentes.

A lista de habilitacdo preliminar sera gerada por SMADS
para o processo de selecdo considerando os itens a, b, c e d.

2. CRITERIOS DE PRIORIZAGAO, SELECAO E PONTUACAO

As definicdes quanto a priorizacdo e selecdo tém camadas
complementares, considerando as premissas que nortearam o
trabalho e as caracteristicas do empreendimento.

2.1- Critérios de Priorizacdo por vulnerabilidade sobreposta

Conforme debates realizados, na primeira fase de habili-
tagdo serdo priorizados os seguintes componentes de vulnera-
bilidade social:

a) Pessoa com Deficiéncia - PCD

b) Pessoa Idosa

) Presenca de crianca ou adolescente na composicao
familiar

d) Pessoa com vulnerabilidade associada ao género, com-
preendendo: i) mulheres chefes de familia; i) mulheres vitimas
de violéncia; e ii) travestis e transexuais.

2.2- Composicao dos Grupos de Priorizacdo compatibili-
zando vulnerabilidade sobreposta e o perfil predominante no
contexto da situacdo de rua

Considerando a definicdo de compatibilizar o respeito
ao perfil predominante da rua, com a prioridade para a vul-
nerabilidade sobreposta para a qual a moradia faz diferenca,
os componentes de priorizagdo foram agrupados e para cada
grupo foi definido um percentual de unidades destinadas,
como segue:

a) GRUPO 1 - Formado por PCDs e Idosos, tera 35% das
Unidades Habitacionais, o que corresponde a 12 Unidades;

b) GRUPO 2 - Formado por pessoas com Vulnerabilidade de
género e/ou grupos familiares associados a presenca de crianca
e adolescentes tera 35% das Unidades Habitacionais, o que
corresponde a 12 Unidades

¢) GRUPO 3 — Formado por pessoas em situacdo de rua
sem vulnerabilidades sobrepostas em relacdo aos critérios
priorizados - tera 30% das Unidades Habitacionais, o que cor-
responde a 10 Unidades

Esclarece-se que ha precedéncia do grupo 1 sobre os
grupos 2 e 3, e do grupo 2 sobre o grupo 3. Assim, de forma
a evitar a concorréncia simultanea, familias e pessoas que se

enquadrem no grupo 1S ou 1F ndo concorrem no grupo 25, 2F,
3S ou 3F. Familias que ndo se enquadrem no grupo 1, mas se
enquadrem no 2, ndo concorrem no grupo 3.

2.3- Grupos de Selecdo Por Tipologia de Unidade - Cruza-
mento Perfil Familiar/ Vulnerabilidade com Divisao das Unidades

Considerando a definicdo de destinar metade das unidades
para grupos familiares, o processo de selecdo se dara dentro
dos grupos de priorizacdo acima tratados, mas recortado pela
divisao de unidades (grupos de familia e grupos de pessoas
s0s). Assim, a populacdo passivel de habilitacdo foi agrupada
para fins de selecao da seguinte forma:

2.3-1. Grupos Familiares (50% das Unidades - 17 UHs de
1 Dormitorio)

® Grupo 1F — Grupos familiares com a presenca de PCDs e
Idosos, terdo 6 Unidades Habitacionais.

© Grupo 2F - Grupos familiares com a presenca de situacao
de vulnerabilidade de género e/ou Vulnerabilidade associada
a presenca de crianca ou adolescente terdo 10 Unidades Ha-
bitacionais

® Grupo 3F - Grupos familiares sem vulnerabilidade sobre-
posta em relacdo aos critérios de priorizacdo, terdo 1 Unidade
Habitacional

2.3-2. Pessoas So6s (50% Das Unidades - 17 UHs Conjugadas)

® Grupo 1S — Grupo das pessoas s6s PCDs e/ou Idosos, tera
6 Unidades Habitacionais

® Grupo 2S - Grupo das pessoas s6s com vulnerabilidade
de género (Mulheres ou Pessoas travestis ou transexuais), tera
2 Unidades Habitacionais.

® Grupo 3S — Grupo de homens sés sem vulnerabilidade
sobrepostas em relagdo aos critérios de priorizacao, tera 9
Unidade Habitacional

Sobre a lista de pessoas e grupos familiares habilitados
preliminarmente por SMADS, faz-se a verificacdo para fins de
selecdo.

2.4- Critérios de Pontuacdo a serem aplicados dentro dos
grupos prioritarios

0 segundo momento da priorizagdo se da no processo de
pontuagdo para fins de selegéo.

Dentro dos grupos prioritarios tém-se um conjunto de
elementos de pontuagdo que combinam a prioridade para a
vulnerabilidade sobreposta para a qual a moradia faz diferenca
e a autonomia para os cuidados com a moradia. Estes critérios
e a pontuagdo atribuida a cada um deles esta apresentada na
Tabela a seguir.

Apos sua aplicacdo sera gerada a listagem de pontuagdo
dentro dos grupos de demanda a partir da listagem de habilitados.

TABELA 1- Critérios de Pontuagdo para aplicagdo por Grupos Prioritarios

SITUACAO FONTE ‘ CRITERIO REFERENCIA PONTOS
Critérios Aplicaveis apenas aos grupos familiares
1 Componente 0
Vulnerabilidade CAD Numero de componentes do nucleo
Socioecondmica familiar 2 Componentes 0.5
3 Componentes 1,0
Sem crianga ou adolescente |0
Presenca de - x - . Com Adolescente 0,25
X Composi¢do familiar com crianga ou
Criangas e/ou | CAD adolescente
Adolescentes Com Crianga 6-11 0,5
Com Crianga 0-5 1,0
A . o Mulh ferénci
Género CAD Mulher Responsével pelo domicilio " . ‘er como - reterencia 0,5
familiar
Critérios Aplicaveis a todos os grupos
SISA Mulher yltlma de_ violéncia doméstica Estd em CMVV 05
sob medida protetiva
Género
SISA Travesti ou Transexual Travesti ou Transexual 0,5
SMADS | Atualmente contratado Trabalho Novo 0,25
Autonomia para os Consta no CAD como empregada com
: CAD - ~ CLT 0,25
cuidados com a carteira assinada, doméstica ou ndo
moradia/ Jornada
da Autonomia Republica, Autonomia em
SISA Equipamento SMADS de Autonomia Foco, CAE Mulheres, CAE|0,5
Catadores
Até 30 anos incompletos 0
Idade Acima de 30 até 50 anos
Idade CAD Sna L . ) 0,5
Ndo aplicavel a grupos com idosos incompletos
Acima de 50 até 60 10
incompletos ’
Até 1ano 0
Acima de 1 ano, até 5 anos 0,25
Situagdo de Rua CAD/SISA | Tempo de Rua
Acima de 5 anos até 10 anos | 0,5
Acima de 10 anos 1,0

Compostos os grupos de demanda e aplicada a pontuacao,
far-se-a a selecdo preliminar. Da maior pontuacdo para a menor,
até uma relacao de cinco pessoas/familias por vaga serdo enca-
minhados para checagem / entrevista com objetivo de verificar
a habilitacdo, as condicdes de priorizagdo e pontuacdo. Quando
necessario, ja nesta fase serdo aplicados os critérios de desem-
pate tratados no topico 2.5, a sequir.

A checagem consiste no levantamento de prontuario SISA,
Plano Individual de Atendimento - PIA e relatdrio social.

A entrevista sera feita pela Coordenadoria do Trabalho
Social de SEHAB e inclui a verificagdo de preexisténcia de aten-
dimento habitacional definitivo, que é fator de inabilitacdo para
atendimento no ambito politica habitacional.

2.5- Critérios de Desempate a serem aplicados dentro dos
grupos prioritarios

Apos as entrevistas, para fins da selegdo final, a habilita-
cao/pontuacdo de cada entrevistado sera confirmada ou altera-
da, conforme os dados da verificacao realizada.

Havendo empate nas pontuacdes totais, aplicar-se-a, como
critérios de desempate, sucessivamente, nos grupos aplicaveis:

* Primeiramente, sera verificada a menor renda per capta;

* Maior pontuacdo no critério de Crianca e Adolescente
(aplicavel apenas ao Grupo 2F);

* Casos de mulheres em situagdo de violéncia;

* Maior pontuagéo no critério tempo de rua;

* Persistindo o empate, sera priorizado o titular de maior idade.

Se mesmo com a aplicagdo dos critérios persistir um
numero de pessoas ou grupos familiares com a mesma pon-
tuacao que seja superior ao nimero de unidades disponiveis
para o sub-grupo, sera realizado sorteio por sub-grupo para a
definicéo final da Listagem de Selecionados para contratagéo.
Esta listagem deve ser publicada com os 34 Titulares e 34
Suplentes.

3. PROCEDIMENTO DE HABILITAGAO E SELECAO

Considerando-se os critérios e processos anteriormente
descritos, tem-se a seguinte sintese dos procedimentos de
habilitacdo e selecdo da Populagéo a ser atendida no Empreen-
dimento Asdrtbal I/ Edificio Mario de Andrade:

Passo 1 - Geragdo por SMADS de lista de partida de popu-
lacdo de rua (cruzamento CADUNICO/ SISA)

Passo 2 - Geragdo por SMADS da Lista de Pré-Habilitados
por Macro-Grupos (Pessoas Sos e Grupos Familiares), a partir
da aplicagdo sobre a lista de partida dos critérios da 12 fase
de habilitagdo para o Projeto Piloto (renda de referéncia e
equipamentos de baixa autonomia):

? Lista de grupos familiares pré-habilitados

? Lista de pessoas sos pré-habilitadas

Passo 3 — Geracdo pelo GT da Lista de pontuacao por
grupos sociais de atendimento entre os pré-habilitados
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i) LISTA DE GRUPOS FAMILARES PRE-HABILITADOS

® Grupo 1F — Grupos familiares com a presenca de PCDs
e ldosos.

® Grupo 2F - Grupos familiares com a presenca de situacao
de vulnerabilidade de género e/ou vulnerabilidade associada a
presenca de crianca ou adolescente

® Grupo 3F - Grupos familiares sem vulnerabilidade sobre-
posta em relagdo aos critérios de priorizacao

ii) LISTA DE PESSOAS SOS PRE-HABILITADAS

 Grupo 1S — Grupo das pessoas sos PCDs e/ou Idosos

® Grupo 2S - Grupo das pessoas sos com vulnerabilidade
de género (Mulheres ou Pessoas travestis ou transexuais).

® Grupo 3S — Grupo de homens sés sem vulnerabilidade
sobrepostas em relacdo aos critérios de priorizacao

Passo 4 — Geragdo pelo GT da Lista para Checagem Pré- en-
trevista, com os melhores pontuados de cada grupo, na propor-
¢ao de 5 titulares para cada vaga mais 20% de reserva técnica

Passo 5 — Checagem pelos Equipamentos de SMADS/ Gera-
¢do da Listagem para entrevista por SEHAB

a.PIA

b. Relatério Social

¢. Prontudrio SISA

Passo 6 — Entrevista por SEHAB e verificacdo dos requisitos
especificos de habilitacdo na Politica Habitacional e geracdo
dos dados de habilitacdo e pontuagéo definitivas

Passo 7 — Geragdo pelo GT da Listagem Final de pés confir-
magao/alteracdo dos dados em decorréncia da entrevista

Passo 8 — Geragdo pelo GT da Listagem Final de Selecio-
nados para atendimento em cada grupo, apos a aplicagdo dos
critérios de desempate intragrupos, quando couber.

Passo 9- Sorteio pelo GT para solugdo intragrupos quando
nao se resolver pelos critérios de desempate

Passo 10 — Publicacdo da Listagem Final do GT dos Selecio-
nados para contrataco (34 Titulares e 34 Suplentes)

Apos a publicacdo da Listagem Final, far-se-4 o processo
individual de contratagdo da solucéo habitacional gerada no
Empreendimento Asdribal 11/ Edificio Mario de Andrade.

ANEXO UNICO DA PORTARIA INTERSECRETARIAL 03/2018

CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE HABILITAGAO E SELE-
CAO DA DEMANDA

4. CRITERIOS DE ENQUADRAMENTO E HABILITAGAO:

e) Ser populagdo em situacdo de rua e usudrio da Politica
Publica da Assisténcia Social na cidade de S&o Paulo, tendo
como critério de verificacdo estar cadastrado como tal no
CADUNICO e no SISA (lista de partida extraida do sistema no
dia 02/10/2018)

f) Cumprir os requisitos do Programa de Locacdo (Res.
CFMH n° 23/2002), sendo verificado ja na fase habilitacao
prévia o requisito de Renda, ou seja, ter a renda maxima de até
3 salarios minimos e ter a renda compativel com o comprome-
timento maximo de 10% a 15% e o subsidio maximo de 90%
em relagdo ao valor de referéncia a ser calculado com base na
Portaria n°. 115, de 2018.

g) Autonomia para a moradia: capacidade de auto cuidado
pessoal compativel com a moradia autdnoma, o que significa
ndo ser usuario de servicos que pressupdem perda da auto-
nomia e grau de dependéncia: SAICAS, Residéncia Terapéutica,
Residéncia Inclusiva, ILPI e CAE Convalescentes.

h) Ter composicdo familiar compativel com as tipologias
habitacionais do empreendimento habitacional. No caso do
Edificio Mario de Andrade, que tem unidades conjugadas e
de um dormitdrio, adota-se a composicéo familiar entre 1 e 4
componentes.

A lista de habilitacdo preliminar sera gerada por SMADS
para o processo de selecdo considerando os itens a, b, c e d.

5. CRITERIOS DE PRIORIZAGAO, SELECAO E PONTUAGAO

As defini¢bes quanto a priorizaco e selecdo tém camadas
complementares, considerando as premissas que nortearam o
trabalho e as caracteristicas do empreendimento.

2.6- Critérios de Priorizacdo por vulnerabilidade sobreposta

Conforme debates realizados, na primeira fase de habili-
tacdo serdo priorizados os seguintes componentes de vulnera-
bilidade social:

e) Pessoa com Deficiéncia - PCD

f) Pessoa Idosa

g) Presenca de crianca ou adolescente na composicao
familiar

h) Pessoa com vulnerabilidade associada ao género, com-
preendendo: i) mulheres chefes de familia; i) mulheres vitimas
de violéncia; e ii) travestis e transexuais.

2.7- Composicao dos Grupos de Priorizacdo compatibili-
zando vulnerabilidade sobreposta e o perfil predominante no
contexto da situagdo de rua

Considerando a definicdo de compatibilizar o respeito ao
perfil predominante da rua, com a prioridade para a vulnerabi-
lidade sobreposta para a qual a moradia faz diferenca, os com-
ponentes de priorizagdo foram agrupados e para cada grupo foi
definido um percentual de unidades destinadas, como segue:

d) GRUPO 1 — Formado por PCDs e Idosos, tera 35% das
Unidades Habitacionais, o que corresponde a 12 Unidades;

e) GRUPO 2 - Formado por pessoas com Vulnerabilidade de
género e/ou grupos familiares associados a presenca de crianca
e adolescentes tera 35% das Unidades Habitacionais, o que
corresponde a 12 Unidades

f) GRUPO 3 — Formado por pessoas em situagao de rua sem
vulnerabilidades sobrepostas em relagdo aos critérios prioriza-
dos - tera 30% das Unidades Habitacionais, o que corresponde
a 10 Unidades

Esclarece-se que ha precedéncia do grupo 1 sobre os
grupos 2 e 3, e do grupo 2 sobre o grupo 3. Assim, de forma
a evitar a concorréncia simultanea, familias e pessoas que se
enquadrem no grupo 1S ou 1F ndo concorrem no grupo 25, 2F,
3S ou 3F. Familias que ndo se enquadrem no grupo 1, mas se
enquadrem no 2, ndo concorrem no grupo 3.

2.8- Grupos de Selecdo Por Tipologia de Unidade - Cruza-
mento Perfil Familiar/ Vulnerabilidade com Divisao das Unidades

Considerando a definicao de destinar metade das unidades
para grupos familiares, o processo de selecdo se dara dentro
dos grupos de priorizagdo acima tratados, mas recortado pela
divisdo de unidades (grupos de familia e grupos de pessoas
s0s). Assim, a populacao passivel de habilitagdo foi agrupada
para fins de selecao da seguinte forma:

2.8-1. Grupos Familiares (50% das Unidades - 17 UHs de
1 Dormitério)

® Grupo 1F — Grupos familiares com a presenca de PCDs e
Idosos, terdo 6 Unidades Habitacionais.

® Grupo 2F - Grupos familiares com a presenca de situacao
de vulnerabilidade de género e/ou Vulnerabilidade associada
a presenca de crianca ou adolescente terdo 10 Unidades Ha-
bitacionais

 Grupo 3F - Grupos familiares sem vulnerabilidade sobre-
posta em relacdo aos critérios de priorizacao, terdo 1 Unidade
Habitacional

2.8-2. Pessoas S6s (50% Das Unidades - 17 UHs Conjugadas)

© Grupo 1S — Grupo das pessoas sos PCDs e/ou Idosos, tera
6 Unidades Habitacionais

® Grupo 2S - Grupo das pessoas s6s com vulnerabilidade
de género (Mulheres ou Pessoas travestis ou transexuais), tera
2 Unidades Habitacionais.

® Grupo 3S — Grupo de homens sos sem vulnerabilidade
sobrepostas em relacdo aos critérios de priorizacdo, terd 9
Unidade Habitacional

Sobre a lista de pessoas e grupos familiares habilitados preli-
minarmente por SMADS, faz-se a verificagdo para fins de seleco.

2.9- Critérios de Pontuacdo a serem aplicados dentro dos
grupos prioritarios

0 segundo momento da priorizacdo se da no processo de
pontuacdo para fins de selegéo.

Dentro dos grupos prioritarios tém-se um conjunto de
elementos de pontuacdo que combinam a prioridade para a
vulnerabilidade sobreposta para a qual a moradia faz diferenca
e a autonomia para os cuidados com a moradia. Estes critérios
e a pontuacdo atribuida a cada um deles esta apresentada na
Tabela a seguir.

Apds sua aplicacdo sera gerada a listagem de pontuacdo
dentro dos grupos de demanda a partir da listagem de habi-
litados.

TABELA 1- Critérios de Pontuagdo para aplicagdo por Grupos Prioritarios

Compostos os grupos de demanda e aplicada a pontuacdo,
far-se-a a selegéo preliminar. Da maior pontuacdo para a menor,
até uma relacdo de cinco pessoas/familias por vaga seréo enca-
minhados para checagem / entrevista com objetivo de verificar
a habilitacdo, as condicdes de priorizacdo e pontuacdo. Quando
necessario, ja nesta fase serdo aplicados os critérios de desem-
pate tratados no topico 2.5, a sequir.

A checagem consiste no levantamento de prontuario SISA,
Plano Individual de Atendimento - PIA e relatério social.

A entrevista sera feita pela Coordenadoria do Trabalho
Social de SEHAB e inclui a verificacdo de preexisténcia de aten-
dimento habitacional definitivo, que é fator de inabilitacdo para
atendimento no ambito politica habitacional.

2.10- Critérios de Desempate a serem aplicados dentro dos
grupos prioritarios

Apds as entrevistas, para fins da selecdo final, a habilita-
gao/pontuacdo de cada entrevistado sera confirmada ou altera-
da, conforme os dados da verificacao realizada.

Havendo empate nas pontuacdes totais, aplicar-se-a, como
critérios de desempate, sucessivamente, nos grupos aplicaveis:

* Primeiramente, sera verificada a menor renda per capta;

* Maior pontuagdo no critério de Crianca e Adolescente
(aplicavel apenas ao Grupo 2F);

* Casos de mulheres em situagdo de violéncia;

* Maior pontuacdo no critério tempo de rua;

* Persistindo o empate, sera priorizado o titular de maior idade.

Se mesmo com a aplicacdo dos critérios persistir um nime-
ro de pessoas ou grupos familiares com a mesma pontuacao
que seja superior ao nimero de unidades disponiveis para o
sub-grupo, sera realizado sorteio por sub-grupo para a defini-
¢do final da Listagem de Selecionados para contratagdo. Esta
listagem deve ser publicada com os 34 Titulares e 34 Suplentes.

6. PROCEDIMENTO DE HABILITAGAO E SELECAO

Considerando-se os critérios e processos anteriormente
descritos, tem-se a seguinte sintese dos procedimentos de
habilitacdo e selecdo da Populagéo a ser atendida no Empreen-
dimento Asdrubal 11/ Edificio Mério de Andrade:

Passo 1 - Geragdo por SMADS de lista de partida de popu-
lacdo de rua (cruzamento CADUNICO/ SISA)

Passo 2 - Geracdo por SMADS da Lista de Pré-Habilitados
por Macro-Grupos (Pessoas Sos e Grupos Familiares), a partir
da aplicacdo sobre a lista de partida dos critérios da 1° fase de
habilitacdo para o Projeto Piloto (renda de referéncia e equipa-
mentos de baixa autonomia):

? Lista de grupos familiares pré-habilitados

? Lista de pessoas sos pré-habilitadas

Passo 3 — Geracdo pelo GT da Lista de pontuacdo por gru-
pos sociais de atendimento entre os pré-habilitados

iii) LISTA DE GRUPOS FAMILARES PRE-HABILITADOS

® Grupo 1F — Grupos familiares com a presenca de PCDs
e Idosos.

® Grupo 2F - Grupos familiares com a presenca de situagao
de vulnerabilidade de género e/ou vulnerabilidade associada a
presenca de crianga ou adolescente

© Grupo 3F - Grupos familiares sem vulnerabilidade sobre-
posta em relacao aos critérios de priorizagdo

iv) LISTA DE PESSOAS SOS PRE-HABILITADAS

© Grupo 1S — Grupo das pessoas sés PCDs e/ou Idosos

® Grupo 2S - Grupo das pessoas s6s com vulnerabilidade
de género (Mulheres ou Pessoas travestis ou transexuais).

® Grupo 3S — Grupo de homens s6s sem vulnerabilidade
sobrepostas em relacdo aos critérios de priorizacao

Passo 4 — Geracao pelo GT da Lista para Checagem Pré-
entrevista, com os melhores pontuados de cada grupo, na
propor¢do de 5 titulares para cada vaga mais 20% de reserva
técnica

Passo 5 — Checagem pelos Equipamentos de SMADS/ Geragdo
da Listagem para entrevista por SEHAB

d. PIA

e. Relatério Social

f. Prontuario SISA

Passo 6 — Entrevista por SEHAB e verificacdo dos requisitos
especificos de habilitacdo na Politica Habitacional e geracdo
dos dados de habilitagéo e pontuacdo definitivas

Passo 7 — Geragdo pelo GT da Listagem Final de pos confir-
macdo/alteracdo dos dados em decorréncia da entrevista

Passo 8 — Geragdo pelo GT da Listagem Final de Selecio-
nados para atendimento em cada grupo, ap6s a aplicacdo dos
critérios de desempate intragrupos, quando couber.

SITUAGAO ‘ FONTE ‘CRITE'RIO REFERENCIA PONTOS Passo 9- Sorteio pelo GT para solucdo intragrupos quando
nao se resolver pelos critérios de desempate

Critérios Aplicaveis apenas aos grupos familiares Passo 10 — Publicacdo da Listagem Final do GT dos Selecio-
nados para contratagéo (34 Titulares e 34 Suplentes)

1 Componente 0 Apos a publicacdo da Listagem Final, far-se-4 o processo
vul bilidade Nimero de componentes do nicleo individual de contratacdo da solucdo habitacional gerada no
S:)Jcri]oe(;:o:]:f)mica CAD i p 2 Componentes 05 Empreendimento Asdribal II/ Edificio Mario de Andrade.

2004-0.278.025-2

3 Componentes 10 A vista dos elementos contidos no presente, em especial a

) documentagéo juntada a fls. 397/417 do processo em epigrafe

Sem crianga ou adolescente | 0 e a manifestacdo da Coordenadoria Juridica desta Pasta, que

acolho, e pela competéncia delegada pelo art. 1°, XIV, “d” da

Presenca de Composicio familiar com crianca ou| COM Adolescente 0,25 Portaria n° 62/SMADS/2017, AUTORIZO o aditamento ao con-
Criangas e/ou | CAD adolescente - trato de locacao, referente ao imével situado a Praca Princesa
Adolescentes Com Crianca 6-11 05 Isabel, 75/77, visando a transferéncia de titularidade, da Secre-
taria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, para

Com Crianga 0-5 1,0 a Secretaria Municipal da Satde, por seu 6rgéo Coordenadoria

— Regional de Saude - Centro, CNPJ n° 46.392.148/0058-55, nos
Género CAD Mulher Responsével pelo domicilio Mulher  como  referéncia 0,5 termos contidos no processo n® 2004-0.278.025-2.
familiar 1 Familia ou pessoa em situagdo de rua de acordo com
a caracterizacdo definida no Decreto 7.053/2009, que institui
Critérios Aplicaveis a todos os grupos a Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua no
Brasil, e os critérios estabelecidos pelo Censo PopRua de 2015.
SISA x;lf;;di\g;lr;:o;::v\:olenua doméstica Estd em CMVV 05
Género FAZENDA
SISA Travesti ou Transexual Travesti ou Transexual 0,5 z
GABINETE DO SECRETARIO
SMADS | Atualmente contratado Trabalho Novo 0,25 GABINETE DO SECRETARIO
) P.E. n° 6017.2018/0074194-3 — Unido — PNAFM 1II
A‘{ton"m'a para os CAD Consta no CAD como empregada com | . - 0.25 - Contrato CT 0519.642-52 — Ressarcimento Publicacdo
cuidados com a carteira assinada, doméstica ou ndo ! Extrato. Em face das informacdes de SUTEM/DEDIP/DICRE
moradia/ Jornada (SEI 012913607) e de DIEOF (SEI 013068740), bem como
da Autonomia Republica, ~Autonomia em emissao da Nota de Reserva 79.019/2018, AUTORIZO, com
SISA Equipamento SMADS de Autonomia Foco, CAE Mulheres, CAE|0,5 fundamento no item 1.1.3 da Portaria SF 287/2007, o empenho
Catadores no valor de R$ 151,85 (cento e cinquenta e um reais e oitenta
e cinco centavos), em favor da caixa Econdmica Federal, CNPJ
Até 30 anos incompletos 0 00.360.305/0001-04, onerando a dotagdo 17.10.04.122.3024.
2.100.3.3.90.39.00.00, para fim de ressarcimento dos custos
|dade Acima de 30 até 50 anos com a publicagég do extlrat’o-de contratacao (DOU 16/11/'20‘18),
Idade CAD *Néio aplicdvel a grupos com idosos incompletos 0,5 nos termos da clausula vigésima do Contrato de subempréstimo
CT 0519.642-52.
'Acima de 50 até 60 10 DESPACHO
incompletos o i .
1. Torna publico o nome do servidor que prestou servico
Até 1 ano 0 no ambito do Plantdo emergencial DES-IF no dia 10/12/2018,
constituido pela Ordem Interna SF - N° 90/2018.
Dia 10/12/2018 - Segunda-feira - horario: 18:00 as 00:00

Acima de 1 ano, até 5 anos 0,25 Servidor Paula Piantino Vitiritti Cirelo — RF 816.830-0
Situacso de Rua CAD/SISA | Tempo de Rua 2. Ao servidor listado no item 1 fica concedido 1 (um) dia

) ) de descanso, escolhido pelo servidor, como compensacao, que

Acima de 5 anos até 10 anas 0,5 sera usufruido até 31/12/2019.

MARCOANTONIO MARQUES DE OLIVEIRA
Acima de 10 anos 1,0 Chefe de Gabinete
Secretaria Municipal da Fazenda

SISTEMA MUNICIPAL DE PROCESSOS - SIMPROC
DESPACHOS: LISTA 2018-2-225

DEPARTAMENTO DE TRIBUTACAO E JULGAMENTO

ENDERECO: VIADUTO DO CHA 15

PROCESSOS DA UNIDADE SF/SUREM/DIESP

2015-0.013.567-0 PORTELA ADM DE BENS PROPRIOS LTDA

INDEFERIDO

INTERESSADO: PORTELA ADM DE BENS PROPRIOS LTDA-
ASSUNTO: PEDIDO DE RECONHECIMENTO DE NAO INCIDENCIA
DO ITBI-IV ART. 156, 2, CF/88PA RECORRIDO: 2010-0.160.033-5
CNPJ: 11.933.451/0001-065QLS: 117.360.0045-3 E OUTROS-
TRIBUTO: ITBI-IVPR OCURADORA: KELLY CRISTINA SOUZA
DONATO(OAB/SP N 310.863)D E CISAO: 1. A VISTA DOS ELE-
MENTOS E INFORMACOES CO NSTANTES DOS AUTOS, EM
ESPECIAL A MANIFESTACAO DE SUBIM, AS FLS 145 E 178:1.1
NAO CONHECO DO RECURSO, POIS INTERPOSTO FORA DAS
FOR MALIDADES LEGAIS, POSTO QUE INTEMPESTIVO.1.2 AIN-
DA QUE O RECURSO FOSSE CONSIDERADO TEMPESTIVO, TERIA
SEU PROVIMENTO NEGADO, VISTO QUE A ORIGEM DAS RE-
CEITAS AUFERIDAS PELA SOCIEDADE INTERESSADA, DURANTE
0 PERIODO DE PREPONDERANCIA ANALISADO, E DE CUNHO
IMOBILIARIO (I.E. COMERCIALIZACAO DE IMOVEIS).2. BASE
LEGAL: ART. 156, 2, C F/88 E ARTIGO 36 E 37 DO CTN; ART. 3 DA
LM 11.154/19913. INTIME-S E O CONTRIBUINTE E SUA REPRE-
SENTANTE LEGAL CONSTITUIDA NESTES AUTOS DA PRESENTE
MEDIANTE A PUBLICACAO NO DIARIO OFICIAL DA CIDADE,
CONFORME DISPOE O ART 28, INCISO I, DA LEI MUNICIPAL
N 14.107, DE 12/12/2005 E ART. 1 DO DECRETO MUNICIPAL N
54.464/2013;

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI
DESPACHOS: LISTA 215

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ENDERECO: VIADUTO DO CHA, 15

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI
DESPACHOS: LISTA 215

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

ENDERECO: VIADUTO DO CHA, 15

6017.2018/0074085-8 - PAF: Manutencdo CCM

Despacho indeferido

Interessado: FRANCISCO ASSIS RAMALHO JACOBINO
12981709828

DESPACHO: Indefiro o pedido de reativacdo do CCM n.°
4.593.335-9, pois 0 Micro Empreendedor Individual néo ob-
servou o0 prazo de 120 dias para obtencdo do Auto de Licenca
de Funcionamento, conforme previsto no Art. 2° da Lei Muni-
cipal n° 15.031/2009. A Junta Comercial de S&o Paulo ja foi
comunicada para cancelamento de sua inscricdo como MEI,
conforme disposto no Art. N° 8 da Resolu¢do CGSIM n° 16 em
14/03/2017.

6017.2018/0073648-6 - PAF: Manutencao CCM

Despacho deferido

Interessado: CARLOS PRIMO VAZ

DESPACHO:

Defiro a reativagdo do CCM n.° 2.758.116-0, a partir de
07/09/2007, tendo em vista as informacdes constantes no
presente.

A alteracdo dos cddigos de servico sera conforme tabela
abaixo:

Codigo

Incluir

Excluir

3166

01/03/2004

26/11/2018

2526

27/11/2018

Alterar o Endereco para RUA DOUTOR ALMEIDA LIMA, 900
- MOOCA - CEP: 03164-000 - SAO PAULO/SP &ndash; RESIDEN-
CIAL NAO ABERTO AO PUBLICO a partir de 27/11/2018.

A consulta ao Cadastro de Contribuintes Mobiliarios (CCM)
e a emissao da Ficha de Dados Cadastrais - FDC estdo disponi-
veis na Internet no endereco eletrdnico: https://www.prefeitura.
sp.gov.br/cidade/secretarias/fazendal, nos termos da Portaria SF
n.° 018/04, publicado do Diario Oficial do Municipio de 25/03/04.

A consulta a eventual débito esta disponivel na Internet
por meio do DUC (Demonstrativo Unificado) no enderego
eletrénico: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/
fazenda/.

6017.2018/0073311-8 - PAF: Manuten¢do CCM

Despacho indeferido: Indefiro o pedido de reativagdo do
CCM n.° 5.735.984-9, pois o Micro Empreendedor Individual
nao observou o prazo de 120 dias para obtencao do Auto de
Licenca de Funcionamento, conforme previsto no Art. 2° da Lei
Municipal n° 15.031/2009. A Junta Comercial de Sao Paulo ja
foi comunicada para cancelamento de sua inscricdo como MEI,
conforme disposto no Art. N° 8 da Resolugdo CGSIM n° 16 em
01/03/2018.

6017.2018/0075275-9 - PAF: Manuten¢do CCM

Despacho deferido

Interessado: WARRANTY ASSESSORIA E AFIANCADORA
DE NEGOCIOS LTDA

DESPACHO: Defiro a reativacdo do CCM n.° 9.242.083-4, a
partir de 01/01/2000, tendo em vista as informacdes constantes
no presente. A reativacdo do CCM implica, a partir da data da
sua efetivacdo, o credenciamento de oficio no DEC - Domicilio
Eletronico do Contribuinte, nos termos das Leis 15.406/2011,
16.332/2015 e do Decreto 56.223/2015.

CADASTRAMENTO NO DEC: O Diretor da Divisdo do Ca-
dastro de Contribuintes Mobiliarios - DICAM, do Departamento
De Cadastros - DECAD, da Subsecretaria da Receita Municipal -
SUREM, da Secretaria Municipal de Financas e Desenvolvimento
Econdmico, promove o cadastramento de oficio no Domicilio
Eletronico do Cidadao Paulistano - DEC, nos termos do § 3°
do Art. 5° do Decreto N° 56.223, de 1° de Julho de 2015, com
a redacdo do Decreto N° 56.881, de 18 de Marco de 2016, do
contribuinte: CCM 9.242.083-4 - CNPJ 54.933.072/0001-10.

6017.2018/0073269-3 - PAF: Manutencdo CCM

Despacho indeferido

Interessada: NATHALIA PEREIRA CENSI

DESPACHO: CCM 4.723.878-0. Com base nas propostas
do Coordenador e do Auditor Fiscal de DICAM bem como em
respeito ao Art. 5° da Lei 8.435 de 15 de setembro de 1976, que
estabelece o prazo de 30 (trinta) dias para "os contribuintes
promoverem sua inscricdo inicial no Cadastro de Contribuintes
Mobilirios, bem assim comunicarem qualquer alteracdo de da-
dos ou procederem o cancelamento da inscri¢do”, INDEFIRO o
pedido apresentado, mantendo a vigéncia dos codigos de TRSS
como se encontram cadastrados.

6017.2018/0072093-8 - PAF: Manutencdo CCM

Despacho deferido

Interessado: PEDRO AUGUSTO MARCONDES DE ALMEIDA

DESPACHO: CCM 1.098.294-9. Com base nas propostas
do Coordenador e do Auditor Fiscal da DICAM, comprovadas
através da documentagdo anexa a este processo, DEFIRO o
pleito do interessado, alterando o enquadramento da TRSS para
o0 codigo 45011 a partir de 14/11/2018.

6017.2018/0073819-5 - PAF: Manutencdo CCM

Despacho deferido

Interessada: DELMA OLARTE CALSINA

DESPACHO: DEFIRO para o CCM 5.385.948-0, alteragao
da data de inicio de funcionamento no municipio de Séao
Paulo para 04/01/2016, com base na documentacéo juntada
a0 processo, contrato social, pesquisa aos Cadastros da RFB e
JUCESP, além das propostas dos Sr.(s) auditor fiscal e coorde-
nador de DICAM.



