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 EDITAIS

 GABINETE DO PREFEITO
 CASA CIVIL

 CONSELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA - COMAP

 RETIFICAÇÃO DA PUBLICAÇÃO DO DIA 14 DE 
JULHO DE 2018, PÁGINA 44

ATA DA 31ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CON-
SELHO MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA – 
COMAP REALIZADA EM 13 DE JULHO DE 2018.

ONDE SE LÊ:
Aos 17 dias do mês de julho do ano de 2018, às 11h, sob a 

presidência do Senhor Acácio Miranda da Silva Filho, Casa Civil, 
realizou-se a 31ª reunião Plenária Extraordinária do Conselho 
Municipal de Administração Pública – COMAP de 2018, na sala 
de reuniões do sexto andar, estando presentes os seguintes 
membros: Fábio Teizo, de SMG, Tarcila Peres dos Santos, de 
SGM, Affonso Massot, de SMRI, João Manoel Scudeler de Bar-
ros, de SMJ e Arlinton Nakazawa, de SF.

LEIA-SE:
Aos 13 dias do mês de julho do ano de 2018, às 11h, sob a 

presidência do Senhor Acácio Miranda da Silva Filho, Casa Civil, 
realizou-se a 31ª reunião Plenária Extraordinária do Conselho 
Municipal de Administração Pública – COMAP de 2018, na sala 
de reuniões do sexto andar, estando presentes os seguintes 
membros: Fábio Teizo, de SMG, Tarcila Peres Santos, de SGM, 
Affonso Massot, de SMRI, João Manoel Scudeler de Barros, de 
SMJ e Arlinton Nakazawa, de SF.

 GOVERNO MUNICIPAL
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO ESPECÍFI-
CO Nº01/SGM/2018

OBJETO: RECEBIMENTO DE DOAÇÃO DE BENS E SER-
VIÇOS PARA A SEMANA MUNICIPAL DA PRIMEIRA IN-
FÂNCIA A SER REALIZADA NO PERÍODO DE 01 A 08 DE 
AGOSTO DE 2018.

I - À vista da informação do doc. 9713913, RETI-RATIFI-
CO o item 3.1 do Edital de Chamamento Público Específico 
nº 01/SGM/2018, publicado no Diário Oficial da Cidade de 
18/07/2018, página 41, para onde se lê "goo.gl/MDBF7", leia-
-se "goo.gl/MDBF7y".

II - Ficam ratificados todos os demais itens do referido 
Edital de Chamamento.

 DESESTATIZAÇÃO E PARCERIAS
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COMUNICADO DA COMISSÃO ESPECIAL DE 
AVALIAÇÃO

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 03/2017 DA 
SMDP

PROCESSO SEI 6071.2017/0000137-3– PMI DE CEMI-
TÉRIOS

A Comissão Especial de Avaliação (CEA), no uso das 
competências previstas no Edital de Chamamento Público nº 
03/2017, comunica a convocação das reuniões individuais para 
apresentação dos estudos. Solicita-se pontualidade, pois haverá 
outra reunião na sequência. Os nomes dos participantes deve-
rão ser enviados até às 12h do dia anterior à reunião.

Informamos que será disponibilizada até uma hora de 
apresentação e uma hora de perguntas da equipe técnica da 
Prefeitura.

As reuniões foram agendadas, conforme abaixo:
H&G CONSULTORIA EM ENGENHARIA Quinta, dia 26/07 – 14h
Almeida e Fleury, AEEM e Biazzo Advogados Quinta, dia 26/07 – 16h
Consórcio ZION Sexta, dia 27/07 – 14h
Ernest & Young Sexta, dia 27/07 – 16h
Vale dos Pinheirais Segunda, dia 30/07 – 14h
Consórcio Zetta-CTAF-SPG-Pax Domini Segunda, dia 30/07 – 16h

 DIREITOS HUMANOS E 
CIDADANIA
 GABINETE DA SECRETÁRIA

 GRANDE CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO 
– GCMI

A Comissão Eleitoral do Grande Conselho Municipal 
do Idoso – GCMI, instituída por força da Portaria nº 058/
SMDHC/2018, publicada no Diário Oficial da Cidade de São 
Paulo em 01/05/2018, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas pela Lei 10.741/2003 – Estatuto do Idoso, divulga 
a relação dos(as) candidatos(as) inscritos(as) e habilitados(as), 
referente à Eleição do GCMI para o Biênio 2018/2020, abaixo 
relacionados:

MACRO-REGIÃO – NORTE/01
INSCRIÇÃO - NOME / APELIDO

01/001 Carlos Abrão
01/002 Terezinha Marcondes
01/003 Maria Lija Rosa
01/004 Maria Rosa Lopes Lázaro / ROSA BOCHA
01/005 Célia Alves Lima / CÉLIA TUR
01/006 Donato Rodrigues
01/008 João Alberto de Almeida Mercês
01/009 Maria Rosaria Paolone / ROSARIA
01/010 Lindalva Alves de Novais
01/011 Norma de Oliveira Neres da Silva / NORMA OLIVEIRA
01/012 Neusa Bueno de Godoy / NEUSA GODOY

MACRO-REGIÃO – SUL/02
INSCRIÇÃO - NOME / APELIDO

02/001 José Cicero Rosendo dos Santos / PROF. CÍCERO
02/002 Remo Vitorio Cherubin / REMO
02/003 Maria Ortencia Souza Rojo
02/004 Margarida Maria da Silva
02/005 Gasparina Alves da Costa Parussi
02/007 Maria da Guarda Rocha / ROCHINHA
02/008 Dirce Ceolin
02/009 Paulo Renato dos Prazeres / RENATO CRAL
02/010 Alda Maria Gomes de Andrade / AVÓ DONA ALDA
02/011 José Roberto Ananias Ferreira / ROBERTO
02/012 Janete Azevedo do Nascimento
02/014 Hilda Jacinta da Silva
02/016 Aparecida de Souza Lima / CIDA DA PORTELA
02/017 Cícera Alves da Silva
02/018 Lourinete da Silva Santos
02/020 Oscar Luis Antonio de Moraes
02/021 Nilda Abdo Gorayb Florio / NILDA FLORIO
02/024 Paulo Fantato
02/026 Rosemary Haeberlin / ROSE
02/027 José Vianês da Silva / ÍNDIO
02/028 Nilton Shesaburo Nomura / NILTON NOMURA
02/029 Epitácio Luiz Epaminondas / LUIZÃO
02/030 Olga Luisa León de Quiroga / DONA OLGA
02/031 Lídia Leite Salu / LILI

 SAÚDE
 GABINETE DO SECRETÁRIO

 COORDENADORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
– COGEP

COMUNICADO Nº 022/2018-SMS.G/COGEP
Dirigido aos candidatos habilitados nos Concursos Pú-

blicos de Ingresso para provimento de cargos vagos de 
Analista de Saúde – Médico \ Anestesiologia, Generalista 
Rede de Atenção à Urgência e Emergência, Generalista Rede 
de Atenção Básica, Ginecologia\Obstetrícia, Neonatologia, 
Pediatria, Psiquiatria.

Assunto: Escolha de vaga
A Coordenadoria de Gestão de Pessoas - COGEP, através 

da Divisão de Planejamento de Pessoal - DPP, convoca os can-
didatos habilitados nas classificações abaixo mencionadas, para 
procederem à escolha de vaga.

A escolha se realizará conforme cronograma abaixo:
Data: 25/07/2018
Horário: 10:00 h

Cargo – Analista de Saúde – Médico Classificação
Anestesiologia 05º
Neonatologia 14º a 16º
Ginecologia/Obstetrícia 68º ao 74º
Gen. Rede de At. à Urgência e Emergência 110º ao 116º
Gen. Rede de Atenção Básica 87º ao 101º
Pediatria 59º ao 63º
Psiquiatria 43º ao 51º

Local: Secretaria Municipal da Saúde – SMS, sito Rua 
General Jardim, 36, Térreo, 1º andar, Vila Buarque (próximo ao 
metrô República)

INSTRUÇÕES
Da Escolha 
1. A escolha de vaga se realizará no dia, horário e local 

acima especificado. Os candidatos serão chamados nominal-
mente obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificação 
final no concurso.

2. Para proceder à escolha de vaga, na data e local 
previsto, o candidato deverá apresentar-se com 15 (quinze) 
minutos de antecedência, munido de Cédula de Identidade 
(RG) original.

3. A Escolha de Vaga, por procuração será permitida me-
diante a entrega do respectivo Instrumento de Mandato, com 
autorização específica para Escolha de Vaga, com firma reco-
nhecida, a qual ficará retida, e apresentação do documento de 
identidade original do procurador.

4. O candidato que se apresentar após sua chamada, esco-
lherá vaga, por ordem de classificação, após o último candidato 
presente convocado para o horário.

5. Caso o candidato não compareça para escolha de 
vaga no dia e horário mencionado, o mesmo o fará no mo-
mento de seu comparecimento, na Secretaria Municipal da 
Saúde – SMS, no endereço acima, nos dias subsequentes, 
no horário das 10:00 às 16:00 horas, tendo o prazo máximo 
para a referida escolha e providências de posse até 15 dias 
corridos a partir da data da Nomeação, prevista para o dia 
25/07/2018.

6. As vagas serão divulgadas na data da escolha.

 AUTARQUIA HOSPITALAR 
MUNICIPAL
 GABINETE DO SUPERINTENDENTE

 DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAL

 DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS - DGP
CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO 

DE CARGOS VAGOS DE Analista de Saúde: Enfermagem, 
Farmácia, Fisioterapia, Nutrição, Psicologia e Terapia Ocu-
pacional, de Assistente Técnico de Saúde: Enfermagem, 
Farmácia, Imobilização Ortopédica e Segurança do Trabalho, 
de Assistente de Saúde: Enfermagem, Eletrocardiograma e 
Gasoterapia.

A Chefe de Gabinete da Autarquia Hospitalar Municipal 
- AHM, no uso de suas atribuições legais, e considerando 
o Edital 02/2017 do Concurso Público publicado em DOC 
de 25/10/2017, TORNA PÚBLICO o RESULTADO DO ATO DE 
AFERIÇÃO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAÇÃO COMO 
PESSOA NEGRA OU PARDA do Concurso Público em epígrafe, 
conforme a seguir:

1. Ficam CONVOCADOS para análise da sua condição como 
negro, os candidatos abaixo relacionados, em atendimento ao 
Processo nº 1033009-44.2018.8.26.0053 do Tribunal de 
Justiça do Estado de São Paulo.

1.1. Em atendimento ao disposto no Decreto Municipal nº 
57.557/16, a verificação da conformidade das situações com a 
Política Pública de Cotas Raciais de que trata a Lei nº 15.939, 
de 23 de dezembro de 2013, dar-se-á mediante procedimen-
to de análise da correspondência entre a autodeclaração e 
as características fenotípicas que identifiquem o candidato 
socialmente como negro e consequente compatibilidade com 
a política pública de cotas raciais, observado o disposto no 
artigo 3º do referido decreto, constituindo etapa obrigatória dos 
concursos públicos.

1.2. É responsabilidade do candidato verificar e compa-
recer ao local na data e horário pré-determinado conforme 
distribuição descrita neste edital. NÃO SERÃO TOLERADOS 
ATRASOS.

1.3. Os candidatos deverão comparecer com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos do horário de chegada munidos 
de documento de identidade original.

1.4. Conforme estabelecido no art. 17, §2º do Decreto Mu-
nicipal nº 57.557 de 21 de dezembro de 2016, o comparecimen-
to pessoal do candidato convocado pela CAPC é obrigatório, 
sob pena de exclusão do concurso.

1.5. A aferição da veracidade da autodeclaração como pes-
soa negra ou parda considerará os seguintes aspectos:

a)  Informação prestada no ato da inscrição quanto à condi-
ção de pessoa preta ou parda;

b)  Autodeclaração assinada pelo candidato no momento do 
ato de confirmação da autodeclaração como negro, rati-
ficando sua condição de pessoa preta ou parda, indicada 
no ato da inscrição;

c)  Fenótipo, que será verificado obrigatoriamente com a 
presença do candidato.

2. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E 
CIDADANIA - SMDHC

RUA LIBERO BADARÓ, 119 - 9º ANDAR - CENTRO
DIA 19/07/2018 - HORÁRIO: 14H00
CANDIDATOS CONVOCADOS PARA BANCA
Cargo: Analista de Saúde: Psicologia

Inscrição Nome RG
0225021242 DIRCE DA COSTA TAVARES GIL DE 
 OLIVEIRA 297408380

de 23 de dezembro de 2013, dar-se-á mediante procedimen-
to de análise da correspondência entre a autodeclaração e 
as características fenotípicas que identifiquem o candidato 
socialmente como negro e consequente compatibilidade com 
a política pública de cotas raciais, observado o disposto no 
artigo 3º do referido decreto, constituindo etapa obrigatória dos 
concursos públicos.

2.2. É responsabilidade do candidato verificar e comparecer 
ao local na data e horário pré-determinado conforme distribui-
ção descrita neste edital. NÃO SERÃO TOLERADOS ATRASOS.

2.3. Os candidatos deverão comparecer com antecedência 
mínima de 30 (trinta) minutos do horário de chegada munidos 
de documento de identidade original.

2.4. Conforme estabelecido no Decreto Municipal nº 57.557 
de 21 de dezembro de 2016, o comparecimento pessoal do 
candidato convocado pela CAPPC é obrigatório, sob pena de 
exclusão do concurso.

2.5. A aferição da veracidade da autodeclaração como pes-
soa negra ou parda considerará os seguintes aspectos:

a) Informação prestada no ato da inscrição quanto à condi-
ção de pessoa preta ou parda;

b) Autodeclaração assinada pelo candidato no momento do 
ato de confirmação da autodeclaração como negro, ratificando 
sua condição de pessoa preta ou parda, indicada no ato da 
inscrição;

c) Fenótipo, que será verificado obrigatoriamente com a 
presença do candidato.

2.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.

3. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias.

CANDIDATOS CONVOCADOS
LOCAL Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cida-

dania – SMDHC, com sede Rua Libero Badaró, 119 – 9º andar 
– Centro – São Paulo/SP CEP: 01009-000 no dia 19/07/2018 
às 14h:30.

 PROCURADORIA GERAL DO 
MUNICÍPIO
 GABINETE DO PROCURADOR GERAL

 DESPACHO Nº 40/2018-PGM.G - PROCURA-
DOR GERAL

2013-0.179.190-0 - PROCURADORIA GERAL DO MU-
NICÍPIO

CONCURSO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE PRO-
CURADOR DO MUNICÍPIO I

Considerando as desistências formalmente apresentadas, 
bem como o não comparecimento no prazo estipulado no art. 
23 da Lei nº 8.989/79, torno sem efeito, nos termos do art. 24 
da Lei nº 8.989/79, os títulos de nomeação abaixo relacionados:

PROCURADOR DO MUNICÍPIO – PRM-01
LISTA GERAL

NOME CLASSIFICAÇÃO
RODRIGO DE LUQUI ALMEIDA SILVA 114º
JORGE MAFFRA OTTONI  120º
LUCIANA DA CUNHA  127º
RAFAEL DE SOUZA BORELLI  130º

NOMEAÇÃO
Nos termos dos artigos 10 (inciso I), 15 (inciso II) e 17 da 

Lei 8989/79, combinado com o estabelecido na Lei 10.430/88 
e Decreto 39.801/2000, bem como com a Lei 15.939/13, re-
gulamentada pelo Decreto 54.949/14, de acordo com o re-
sultado final do Concurso Público realizado, consoante Lista 
de Classificação apresentada e autorização de nomeação pu-
blicada no D.O.C. de 20/06/2018 tratada no Processo SEI nº 
6021.2018/0011044-9:

PROCURADOR DO MUNICÍPIO – PRM-01
LISTA GERAL

Classif. R.G. NOME
133º 235131646RJ PEDRO DE HOLLANDA DIONISIO
134º 106415029RJ GUILHERME AUGUSTO VELMOVITSKY VAN HOMBEECK
135º 437103559SP JULIANA MIEKO ODANI SIGAHI
136º 2002002122330CE GIAN PAOLO GASPARINI

OBS.1) Os candidatos ora nomeados deverão comparecer a 
partir do dia 20/07/2018 na Procuradoria Geral do Município – 
PGM, sita à Rua Maria Paula, 270 – 10º andar – no horário das 
10 às 16 horas, para providências de agendamento do exame 
médico na COGESS.

OBS.2) Após a expedição do laudo de aptidão médica 
expedido por COGESS, deverão se dirigir ao local indicado para 
providências de posse, munidos de cópias reprográficas auten-
ticadas ou cópias reprográficas acompanhadas dos originais, 
para serem vistadas no ato da posse seguintes documentos, 
salvo no caso do item 8, em que o original deve obrigatoria-
mente ser apresentado, nos termos do item 12.7 do edital de 
abertura do concurso:

1. Cédula de Identidade;
2. Comprovante de Inscrição no Cadastro de Pessoas Físi-

cas – CPF;
3. PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
4. Título de Eleitor e comprovante da última votação (1º e 

2º turnos) ou Atestado de Quitação expedido pelo TRE;
5. Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (para os candidatos com idade 
inferior a 45 anos);

6. 03 (três) fotos 3x4;
7. Carta de igualdade de direitos para cidadão português 

(quando for o caso);
8. Diploma ou documento que ateste ter colado grau em 

curso superior de Direito em Entidade Oficial ou Oficializada, 
até a data da posse;

9. Apresentar certidão de regularidade de inscrição expedi-
da pela Ordem dos Advogados do Brasil – Seção de São Paulo, 
bem como registro da OAB – Brasil, acompanhado de compro-
vante de pagamento de anuidade;

10. Laudo Médico de “APTO”, a ser expedido pelo Coorde-
nadoria de Gestão de Saúde do Servidor - COGESS, da Secreta-
ria Municipal de Gestão - SMG;

Comprovante de conta bancária no BANCO DO BRASIL S/A, 
cartão magnético ou capa do talão de cheques – se servidor, 
recibo de abertura de conta expedido pelo banco – se não 
servidor;

11. Apresentar atestado de antecedentes criminais e certi-
dão de distribuidores criminais das Justiças Federal, Estadual e 
Militar Federal e Estadual, para fins de concurso das Comarcas 
e Seções Judiciárias onde o candidato residiu a partir de 18 
anos de idade;

12. No caso do candidato ser ou ter sido servidor público, 
certidão de exercício, da qual conste declaração positiva ou 
negativa de aplicação de penalidade decorrente de processo 
administrativo disciplinar.

OBS.3) Os candidatos deverão comparecer para providên-
cias de posse no prazo máximo de 15 (quinze) dias, contados 
a partir desta publicação, nos termos dos artigos 23 (alterado 
pela Lei 13.686/03) e 228 da Lei 8989/79.

OBS.4) Os candidatos ora nomeados sem vínculo com 
a PMSP que formalizarem posse e não iniciarem exercício 
dentro do prazo legal, após a exoneração pelo não início de 
exercício, terão o prazo de 5 (cinco) dias para retirar as có-
pias dos documentos pessoais; findo esse prazo os mesmos 
serão incinerados.

CEI DIRET - MARCOS MELEGA, VER.
3290 CILENE MORALES PINTO P

CEI DIRET - PARQUE SANTA MADALENA
5029 MARIA DAS GRACAS LIMA PEREIRA P

CEI DIRET - ROBERTO GOMES PEDROSA, VER.
4936 DAIANE FERREIRA DE OLIVEIRA FERNANDES P

DRE - SAO MIGUEL
CEI DIRET - CHACARA DONA OLIVIA

3234 SUELEN CRISPIM PATROCINIO DE OLIVEIRA P
CEI DIRET - JARDIM EVA

5041 GEORGIA BARBOSA CARDOSO P
CEI DIRET - JARDIM NAZARE

3300 ADNA CAETANO E SILVA MOREIRA P
CEI DIRET - JARDIM SAO CARLOS

3361 ELIANE DOS SANTOS P
CEI DIRET - JARDIM SAO VICENTE

3242 FABIANE VITORIA DOS SANTOS RABELO P
CEI DIRET - JARDIM SILVA TELLES

3220 REGINA ANGELA SANTOS DE SANTANA P
CEI DIRET - JOAO CARLOS FAIRBANKS, VER.

3228 JESSICA GOMES DA SILVA P
CEI DIRET - LIBERO ANCONA LOPES, VER.

4966 CHRYSTIAM GONZALES RODRIGUES P
CEI DIRET - NAZARE

3240 VANESSA CLARA DE ALBUQUERQUE SANTOS P
CEI DIRET - PARQUE SANTA RITA

3282 MARILENE BARBOSA DOS SANTOS P
CEI DIRET - ROSA SABAG ADDAS

4991 TELMA DE OLIVEIRA LARA P
CEI DIRET - VILA CURUCA II

3330 ANDREIA GOMES BARBOSA P

 COMUNICADO N° 685, DE 18 DE JULHO DE 
2018.

O Secretário Municipal de Educação, no uso de suas atri-
buições legais e CONSIDERANDO:

- as disposições contidas na Lei 14.660, de 26/12/2007, 
em especial as constantes do § 4º do artigo 123, DIVULGA a 
relação de candidatos aos cargos de PROFESSORES DE EDU-
CAÇÃO INFANTIL, que não atenderam à Convocação nº 13, de 
20/06/2018, publicada no DOC de 21/06/2018.

PROF.DE ED.INFANTIL
Class. geral Class. 

def.
Class. 
nna

Candidato RG

3224 - - MAYRA MACHADO DE OLIVEIRA 344554211
3261 - - ANDREA PEREIRA DA ROCHA VEGA 00000032975631X
3281 - - TATIANA CAMARA GIOSO 412874647
3284 - - KARINA DA SILVA ALVES 351141339
3296 - - SHIRLEY AMANCO DA SILVA 325754275
3297 - - MARIA CRISTINA SEIXAS DE TOLEDO 60943701
3301 - - JOSIMONE DA SILVA SANTOS 270955690
3306 - - SOLANGE LIMA DOS SANTOS 00000033818854X
3323 - - JULIANA RIBEIRO ANDRADE 446688915
3342 - - RENATA DOS SANTOS GALVAO 350115370
3357 - - CYNTHIA SOLANGE ALEXANDRE REIS PI-

MENTA
189517347

3366 - - MARCIA GONCALES CAMPOS GARCIA 00000035315880X
3369 - - CACILDA DE LOURDES ALMEIDA DE SANTANA 129425333
4977 - 918 BIANCA MORENO DA SILVA 367784506

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
JAÇANÃ / TREMEMBÉ

 JOBI ESPASIANI RF 570.857.5/3 - MANDADO DE 
SEGURANÇA – AUTOS Nº 0041982-49.2011.826.0053 
1ª V.F.P – DOCENTE CONCURSADO - POSSE NO CAR-
GO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II E 
MÉDIO - PORTUGUÊS. LIMINAR DEFERIDA.

À vista dos elementos que instruem o processo adminis-
trativo nº 2011-0.359.647-7, e em cumprimento definitivo 
do julgado no Mandado de Segurança - autos nº 0041982-
49.2011.826.0053 1ª V.F.P, pela competência conferida pela 
Portaria 2.324/17, TORNO DEFINITVO os atos de posse e 
início de exercício a partir de 28/11/2011 de Jobi Espasiani, RF 
570.857.5/3, no cargo de Professor de Ensino Fundamental II e 
Médio - Português.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 DESPACHO DO DIRETOR REGIONAL DE 
EDUCAÇÃO

PRORROGAÇÃO DE PRAZO PARA POSSE
INTERESSADO: TABTA GOZOLOTO BATISTA- RG: 32756444-1
I-DEFIRO o pedido de prorrogação de prazo para posse 

no cargo de Professor Ensino Fundamental-II e Médio – Ma-
temática, formulado pela requerente nos termos do parágrafo 
1°, do artigo 125 da Lei 14.660/2007, a partir de 12/07/2018, 
por 15 dias.

 ASSISTÊNCIA E 
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
 COORDENADORIA DE GESTÃO DE 
PESSOAS

 SUPERVISÃO DE EVENTOS FUNCIONAIS

 COORDENADORIA DE GESTÃO DO TRABALHO 
- SUPERVISÃO DE GESTÃO DE PESSOAS

CONCURSO PÚBLICO DE INGRESSO PARA PROVI-
MENTO DE CARGOS VAGOS DE ANALISTA EM ASSISTÊNCIA 
E DESENVOLVIMENTO SOCIAL

)O Secretário Municipal da Secretaria Municipal de Assis-
tência e Desenvolvimento Social no uso de suas atribuições 
legais, e considerando a Convocação publicado em DOC de 
04/07/2018, TORNA PÚBLICO o RESULTADO DO ATO DE AFERI-
ÇÃO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAÇÃO COMO PESSOA 
NEGRA OU PARDA do Concurso Público em epígrafe, conforme 
a seguir:

1. Fica divulgado abaixo, o resultado do Ato de Confirma-
ção da Autodeclaração como Negro, dos candidatos que foram 
DEFERIDOS como PESSOA NEGRA OU PARDA:
LISTA INSC CLASS RG NOME SITUAÇÃO
NNA 1006182-7 34 274043294 YOLE ALVES DE BRITO DEFERIDO
NNA 1009717-1 36 16941601X FERNANDA OLIVEIRA FERREIRA DEFERIDO
NNA 1004311-0 38 338990720 ROSANGELA SILVA JORCUNAS DEFERIDO
NNA 1008120-8 39 300576006 PRISCILA BERALDA MOREIRA 

DE OLIVEIRA
DEFERIDO

NNA 1004224-5 41 259000504 ROSEMEIRE DE JESUS BRITO DEFERIDO
NNA 1007741-3 42 231432719 ANDREIA ROSA DA FONSECA 

SOUZA
DEFERIDO

2. Ficam CONVOCADOS para AFERIÇÃO DA VERACIDADE 
DA AUTODECLARAÇÃO COMO PESSOA NEGRA OU PARDA, os 
candidatos abaixo relacionados.
LISTA INSC CLASS RG NOME SITUAÇÃO
NNA 1005027-2 35 253272920 LILIANE PUCINELI SIMOES CONVOCADO
NNA 1000348-7 40 325861766 PAOLA CRISTINA BARBOSA 

PAES
CONVOCADO

NNA 1000132-8 43 554017945 TALINE SANTOS DE JESUS CONVOCADO
NNA 1007602-6 37 280837112 EGLE DE MOURA RUIZ MORA CONVOCADO

2.1. Em atendimento ao disposto no Decreto Municipal nº 
57.557/16, a verificação da conformidade das situações com a 
Política Pública de Cotas Raciais de que trata a Lei nº 15.939, 
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