PAUTA PARA A MESA SETORIAL DE NEGOCIAGAO PERMANENTE DA SMS

19/09/2023

» Novos itens, nunca debatidos:

QUESTOES FUNCIONAIS
1. Plant3o Extra:

a. Confusdo entre regra para convocagao de servidores/as para o cumprimento
de plantdes extras e regra para o recebimento de Gratificacdo de Regime de
Plant3o (Inciso Ill, do Art. 22, da Lei N2 11.716/1995);

b. Convocacao de Plantdes Extras para os agentes de endemias;
2. Apresentagio dos Nucleos de Prevencgdo a Violéncia — NPV/SMS/SP;

3. Aumento dos casos de violéncia contra os trabalhadores da satude: CRS Norte, UBS;
Republica, Complexo Frederico Alvarenga e HM Dr. Carmino Caricchio (Tatuapé);

4. Elevado numero de casos relacionados a satide do trabalhador:
a. CRS Norte;
b. UVIS Santa Cecilia;
5. Informagdes sobre TerceirizagGes:
a. Caps Vila Prudente;
b. CEO Professor Alfredo Reis Viegas;
c. AE Jardim Peri Peri;

6. UBS Presidente Prestes Maia: servidores publicos sendo instados a fazer visita
domiciliar para compor metas da 0SS Santa Marcelina;

7. Laboratérios Municipais ndo contemplados com a GLT (Gratificagdo por Local de
Trabalho);

8. CECCOs: tentativa de retirada dos Auxiliares de Enfermagem por falta de RT de
enfermagem que supervisione os trabalhos (seguindo normativa do COREM);

9. PA Jardim Macedoénia: confec¢do de cracha para servidores publicos com logotipo de
0sS;

HOSPITAIS MUNICIPAIS

10. HMM Vila Nova Cachoeirinha: Falta de funcionarios e de insumos para a manutengao
do funcionamento do setor de anatomia patolégica do Hospital e Maternidade Vila
Nova Cachoeirinha;



11. HM Waldomiro de Paula: Aparecimento de escorpidao nas proximidades do hospital —
acdo de SEABEVS/COVISA e SEAH;

SAMU

12. Agendamento de reunido entre Sindsep, representantes de servidores/as e diregdo
do SAMU-SP;

HSPM

13. Informagdes sobre a situacdao dos servidores que foram remanejados de setores
terceirizados: situagdo dos novos locais de trabalho e o respeito as normas
regulamentadoras das fungdes exercidas.

» Atualizagao de informagoes:

HSPM
14. Informacgodes sobre possiveis terceirizacoes de setores do HSPM;

15. Quadro de pessoal: informag¢des sobre dimensionamento de pessoal, bem como
sobre os nimeros de servidores, de terceirizados e de comissionados;

VIGILANCIA EM SAUDE

16. Problemas com as Férias dos novos servidores do Sistema de Vigilancia em Saude
mesmo apos a publicagdo de decreto;

17. Problemas estruturais e escolha de novo imdvel para a UVIS Jabaquara;

18. Participacdo de Comissao de Trabalhadores na escolha de novo imdvel para a UVIS
Santa Cecilia e UVIS Santana;

19. Esclarecimentos sobre que categorias profissionais estdo sendo nomeadas para o
trabalho na COVISA e como sera a distribuicao destes profissionais no territério da
cidade;

MUNICIPALIZADOS

20. Dificuldades nas libera¢gdes dos/as municipalizados/as para as atividades do
Sindsaude-SP, falta de reconhecimento do Sindsaude-SP como representante
dos/as servidores/as municipalizados/as e praticas antisindicais;

21. Reajuste da gratificagdo de municipalizados da PMSP apds o estabelecimento plano
de carreira dos servidores do quadro administrativo (NB e NM) da PMSP;

22. Articulagdo entre SES e SMS para a resolucdo dos problemas dos Servidores
Municipalizados: Gratificagdo de Dificil Acesso; Saude e seguranga do Servidor
Municipalizado;

23. Remogdes dos/as municipalizados/as lotados nas unidades sob contrato de gestéo
com OSS;



24. Dificuldades nas libera¢des dos/as municipalizados/as para as atividades do Sindsatde-
SP, falta de reconhecimento do Sindsaide-SP como representante dos/as servidores/as
municipalizados/as e praticas antisindicais;

25. Remocgdo dos/as servidores/as municipalizados/as da UBS Maria Cecilia F. Donnangelo;

QUESTOES FUNCIONAIS

26. Informagbes sobre o chamamento de 2.534 profissionais aprovados/as em
concursos para os Hospitais Municipais (Processo SEl parado desde o dia
24/11/2022);

27. Jornada especial para servidores/as com familiares PCD;
28. Regulamentag¢ao do pagamento do Adicional Noturno;

29. Esclarecimentos sobre a regulamentacao da Gratificagdao por Local de Trabalho nas
unidades da Saude e no HSPM (Lei 17.722/2021);

HOSPITAIS MUNICIPAIS

30. Retorno sobre os problemas de Recursos Humanos, Estrutura fisica e Assisténcia ao
paciente no PSM Augusto Gomes de Mattos;

31. Servidores publicos cobrindo a escala de trabalhadores terceirizados em setores
assumidos pela SPDM no HM Dr. Waldomiro de Paula e no HM Dr. Arthur Ribeiro
de Saboya;

32. Suspensao de distribuicdo de roupas privativas nos HMs Dr. Arthur Ribeiro de
Saboya (Jabaquara) e Dr. Benedicto Montenegro (Jd. Iva) sem fornecimento de
uniformes.

> Informes;

> Demais assuntos.



