ATA DE REUNIAO

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo e Entidades representantes da Educa¢do

Data: 22/05/2023
Tema: Negociagao salarial: mesa setorial da Educacio

Participantes: Sindicato dos Especialistas de Educagdo do Ensino Publico Municipal de Sio Paulo
(SINESP); Sindicato dos Trabalhadores nas Unidades de Educacdo Infantil da Rede Direta e
Autérquica do Municipio de Sao Paulo (SEDIN); Sindicato dos Professores e Funcionarios Municipais
de Sdo Paulo (APROFEM); Sindicato dos Trabalhadores na Administragdo Publica e Autarquias no
Municipio de Sdo Paulo (SINDSEP); Sindicato dos Profissionais em Educac¢do no Ensino Municipal
de Sdo Paulo (SINPEEM); Sindicato dos Trabalhadores nas Unidades de Educagdo Infantil da Rede
Direta ¢ Autarquica do Municipio de Sao Paulo (SEDIN).

A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria Municipal de
Gestao, e as entidades de classe dos servidores publicos municipais, a saber: JOAO
ALBERTO RODRIGUES DE SOUZA, por Sindicato dos Especialistas de Educacdao do
Ensino Publico Municipal de Sdo Paulo (SINESP); CLAUDETE ALVES DA SILVA,
Sindicato dos Trabalhadores nas Unidades de Educagio Infantil da Rede Direta e Autarquica
do Municipio de Sdo Paulo (SEDIN); MARGARIDA PRADO GENOFRE, por Sindicato dos
Professores ¢ Funcionarios Municipais de Sdo Paulo (APROFEM); JOAO GABRIEL
GUIMARAES BUONAVITA, por Sindicato dos Trabalhadores na Administragio Publica e
Autarquias no Municipio de Sdo Paulo (SINDSEP); CLAUDIO GOMES FONSECA, por
Sindicato dos Profissionais em Educacdo no Ensino Municipal de Sdo Paulo (SINPEEM) e
JOELIA RODRIGUES DOS SANTOS AGUIAR, por Sindicato dos Trabalhadores nas

Unidades de Educagdo Infantil da Rede Direta ¢ Autarquica do Municipio de Sao Paulo
(SEDIN).

A Secretaria Municipal de Gestao, inicialmente, reafirmou a proposta apresentada nas
reunides realizadas nos dias 12/05 e 16/05, referente ao Regime de Remuneragé@o por Subsidio

para o Quadro dos Profissionais de Educagdo, com os mesmos valores de Pisos na forma de

subsidio ja anunciados, a saber: /
y
Professor Categoria 3 JEIF/PEI - R$ 5050,00 para Subsidio R$ 6200,00

Coordenador Pedagogico - Atual RS 7171,31 para= Subsidio R$ 8680,00
Diretor de Escola - R$ 8133,88 para Subsidio R$ 10.923,19
Supervisor Escolar - R$ 8662,58 para Subsidio R$ 12.015,51
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e Auxiliar Técnico de Educa¢do - 1 R$ 2130,74 para Subsidio R$ 3.233,00

Exemplos JEIF (40hs):

QPE 14 média de ganho de R$ 1.150,00 (de 5.050, para 6.200,00)

QPE 15 média de ganho de R$ 1.900,00

QPE 16 média de ganho de R$ 2.400,00

QPE 17, 18 ¢ 19 média de ganho de R$ 2.770,00

QPE 20 média de ganho de RS 2.440,00 A
QPE 21 média de ganho imediato de cerca de RS 2.000,00

QPE 22 média de ganho imediato de R$ 800,00

QPE 23 média de ganho de R$ 500,00

Em relag@o ao tema subsidios — apenas a titulo informativo - a Secretaria registrou que
tem recebido demandas individuais favoraveis de servidores do quadro ATE. Nesse ponto,
houve manifestacdo contraria de todas as entidades reafirmando as pautas antes por elas

encaminhadas.
Na sequéncia, a SEGES apresentou eselarecen:
(a) Em relacio ao reajuste do quadro da educagio:

Considerando a netieia—de recusa das entidades a Proposta de reestruturagdo do
modelo para pagamento por Subsidios ou possivel majoragdo no patamar das
referéncias no percentual de 3%, informacgdo registrada em Oficio com registro do
resultado da Assembleia unificada realizada aos 16 de maio de 2023, bem como o
requerimento de proposta alternativa com o modelo vencimentos € a disposi¢ao do
Governo de tratar os itens especificos contidos nas Pautas das entidades na mesa

setorial educagdo realizada nesta data, a SEGES apresentou a seguinte_proposta a ser

avaliada é:

A.1 - manutengdo do modelo vencimento com o aumento de 5% em todas as
referéncias € o Aumento do Limite Fixado para R$ 5.339,00, com pagamento por

abono. O que representa os seguintes valores iniciais por cargo: B
Professor Categoria 3 JEIF/PEI -R$ 5.050,00 para Limite fixado: RS 5.339,79 J
Coordenador Pedagogico - RS 7171,31 para Limite Fixado: RS 7.582,83

Diretor de Escola - RS 8.133,88 para Limite fixado: R$ 8.600,64
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Supervisor Escolar - R$ 8.662,58 para Limite fixado: R$ 9.159,67
Auxiliar Técnico de Educagdo - R$ 2130,74 para Limite fixado R$ 2.253,01

(b) Tema previdéncia: a SEGES esclareceu que havera continuidade dos estudos sobre
aliquota previdencidria dos aposentados ¢ pensionistas. No entanto, antecipou a disposi¢dao do

governo de rever a base de contribuigdo para os aposentados com doengas graves.

(c) Satde e seguranc¢a do servidor do quadro educagdo: em relagdo a satde a SEGES
informou que todas as agdes existentes serdo refor¢adas e potencializadas nas Diretorias
Regionais de Ensino ¢ também sera criado um CENTRO DE ORIENTACAO e PROTECAO
A POLITICA DE SAUDE MENTAL, com interlocutores capacitados para acolhimento. O
que também podera ser realizado com apoio do Hospital do Servidor e outras parcerias; em
relagdo a seguranga a Secretaria Executiva da Educagdo, Sra. Malde Vilas Boa, esclareceu
que com base no Decreto 62.312/2023, o Comité de Protegdo Escolar tem se reunido e
diversas acdes foram deliberadas e em breve as entidades serdo convidadas para discussdo dos

pontos inerentes ao tema.

Prémio de Desempenho Educacional (PDE): a Secretaria da Educagdo deliberou como
proposta possivel a antecipagdo de 50% para pagamento até 30/07/2023, do valor intuido para
PDE 2023, que seria pago até abril de 2024. Foi esclarecido que serdo considerados os

mesmos critérios existentes, com medigao a partir do dia 17/05/2023.

Ato subsequente, passa a palavra as entidades, todas reforgaram os requerimentos registrados
em oficios anteriores, que, por economia, deixamos de especificar, anotando na sequéncia um

resumo das falas complementares:

SINESP (Joao Alberto): reforcou a importincia de o Governo continuar prestigiando a

legitimidade das entidades e nao “dar guarida” aos pleitos individuais.

SEDIN (Claudete): manifestou, na sua fala inicial, posigdo contraria aos subsidio
qualquer carreira da educagdo, bem como favoravel a ideia complementar de apresentagdo de
proposta alternativa ao Subsidios. Registrou o pleito de incorpora¢do dos valores pagos por
abono em 2022, apresentando criticas a publica¢do do comunicado da Secretaria de Educagio
relativo ao PDE. Reforgou os pleitos de ajustes VA e VR, manifestou a discordincia de

qualquer desconto no Ambito apuracio do preenchimento para pagamento do PDE.

APROFEM (Margarida): reiterou posi¢ao contraria ao modelo de pagamento por subsidios

e manifestou a necessidade de abordagem sobre impactos e disponibilidade financeira para
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reajustes no quadro da educagdo. Ademais, manifestou posigao pela incorporagdo dos valores
pagos por abono em 2022 e reafirmou a existéncia de um piso educacional estabelecido em
Lei, solicitando a observancia. Solicitando um cronograma de incorporagao do valor pago por

abono, bem como realizar negociagao de critérios do PDE.

SINDSEP (Jodo Gabriel): reiterou os termos da decisdo da Assembleia Unificada contra a
reestruturagdo da carreira educagdo em formato de subsidios e contra qualquer proposta de
reestruturagdo para outros quadros. Manifesta que a atual saude financeira do municipio ndo
estd representada na proposta alternativa, mas entende que a negociagdo avangou. Requer
antecipagdo do ajuste indicado em Lei para o aumento do VR ¢ VA (previsto para 2024).
Reitera pedido de redug@o de jornada do quadro de apoio e solicita urgéncia dos concursos
para o0 HSPM. Em fala complementar - apds a fala do Sr. Claudio Fonseca acerca do piso do
quadro de apoio — também registrou concordancia com o pleito e acrescentou que o SINDSEP
defende a redugdo da jornada, sem redugdo de salario para os servidores do quadro de apoio.

Por fim, também requer urgéncia na regulamentagao das férias.

SINPEEM (Claudio): apresenta histérico da carreira e posi¢gdes anteriores contrarias ao
pagamento por subsidios, refutando qualquer proposta nesse sentido no que diz respeito a
carreira da educag@o. Requer que qualquer ajuste seja considerado de forma retroativa ao dia
01/05/2023. Ademais, reforga pedido de calendario de incorporagdo e questiona se a
Administra¢do poderia ampliar o valor sugerido para o piso. Também, manifesta posi¢do
favoravel a antecipagdo do PDE e requer aumento do piso dos ATEs e Agentes de Apoio da

Educagdo, sugerindo um abono de compatibilizagio.

O conjunto das entidades reforgou a posi¢do contraria ao desconto de eventuais faltas e
licengas como parte do critério de assiduidade para o PDE, posi¢do mencionada anteriormente
em fala da Claudete (SEDIN).

ENCAMINHAMENTOS:

o PDE: APROVADA a proposta de Governo sobre o Prémio de Des f/‘//énho
Educacional (PDE) - antecipagdo de 50% para pagamento até 30/07/2%:?va10r
instituido para 2023 (pagamento integral previsto para abril de 2024). Foi esclarecido
que serdo considerados os mesmos critérios existentes, com medigdo a partir do dia
17/05/2023.

o REAJUSTE PARA O QUADRO DA EDUCACAO e outras medidas financeiras:

as entidades entenderam que a proposta de aumento de 5% para todas as referéncias
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do quadro e aumento do piso para R$5.339,00 sera deliberada em suas respectivas
Assembleias. Reforgaram, ainda, os requerimentos de incorporagio em relagdo ao
abono pago em 2022.

A SEGES também esclareceu que o pleito de incorporagdo nao sera acolhido para o

presente ano. Por outro lado, fard analise da possibilidade de compatibilizagdo do

quadro de apoio e de possivel antecipagdo de noticia sobre piso 2024. Em relag@o ao
VA e VR, a SEGES se comprometeu com avaliagdo sobre possibilidade de
antecipagao do reajuste requerido, ndo prometendo decisdo para esse momento.

o PREVIDENCIA: a SEGES esclareceu a continuidade de estudos, antecipando as
dificuldades de alterag@o do atual cendrio, mas acenou positivamente a disposi¢do de
revisdo da base de contribuigdo para os aposentados com doengas grave, e reafirmou a

disposi¢do em manter o dialogo.

/‘/<-AN
Sio Paulo, 22 de mdio de 2023

Pela Administraca

Marcela Cfistina Arruda Nunes

i

Pelas entidades

APROFEM - Sindicato dos Profe res e,Funcmnanos Municipais de Sdo Paulo
CNPIJ: 52.170.735/0001-67

Enderego: R. Humaita, 483 - Bela Vista, Sdo Paulo - SP, 01321-010

A s

SINESP - Sindic cialistas de Educagdo do Ensino Publico Municipal de Sdo

Paulo

CNPJ: 52.399.946/0001-76 /

/
Endereco: R. Libero Badar6, 158 - Centro Hi/s{(’)rico d¢/Sao Paulo, Sdo Paulo - SP, 01008-
904

SINPEEM - Sindicato dos Profissiofai ducacido o /Ensino Municipal de Sdo Paulo

CNP1J: 60.262.649/00

Endereco: Avenida Santos Durﬁont, 596 - Luz, Sdo Paulo - SP - CEP 01101-000
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SINDSEP - Sindicato dos Trabalhadorés
Municipio de Sao Paulo

mistragdo Publica e Autarquias no

CNPJ: 59.950.311/0001-64

Endereco: Rua da Quitanda, 101, Centro, Sdo Paulo SP

SEDIN -

CNPJ: 07.109.660/0001-54

Endereco: R. Apeninos, 429 - Aclimagio, Sdo Paulo - SP, 01533-000

~
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