Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo
Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo

Politica de Investimentos 2023

Politica de Investimentos para 2023 do RPPS do Municipio de S&o Paulo.

Portal: https://www.prefeitura.sp.gov.br/ddade/secretarias/fazenda/iprem/
e-mail: ipremgab@prefeitura.sp.gov.br
Av. Zaki Narchi, 536 — Vila Guilherme — Sdo Paulo — CEP: 02029-000
Telefones: 11 — 2873-7674 [ 7705 / 7682




Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo
Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo

Sumario

B |14 To | 0o T 2.
11 DefINICORS s s e e e e S e e s 2
2. A Politica de Investimentos e seus ObjetiVOS ........c.cceeiuiiiiiieiiin e B
P22 IV T T=T o o = U 3
2.2 OBJRIIVOS s e e s s S S R S RS S S
23. Metade rentabilidadeesperada ... 4
3: ‘Eenano ECandmMIEs orrmmmmmmenmesmssmm s s ass e 5
4. MOAEIO dE GESIED ... et ettt e ee e e naeee e O
5. Estrutura da GOVEMANGA ...........oooiiiiiii i e e e e ee e e e ee e e e aenes 7
5.1 Conselho’Deliberativo cannnmmaimmniamrasnmsssamninsmsssao
52, ConselNO FiSCal. ......cooiiiiii e e e O
5:3. Comité de Investimentos ... anpunrnnnnrrmrnnsssansnmmsssmwsss 8
B4,  Direlolia EXeCUIVAL s s s e s st 9
55. Assessoriade Investimentos.. ... 10
6. Diretrizes de Alocacdo dos Recursos do FUNPREV ..........cccooeeviiveieiiiiiieievieeennnn. 10
6.1. TIipo de INVESHIOT.......cooiiiieieei e e e ee e e e e ee e nnee |
6.2. Objetivo da Gestéo de AlOCAGED............occcvieieeiiiiieie e 11
6.3, Veiculosde INVestMENI0Ss ... . auammmsmnansmmnssmmmssssamsvass 11
6.4. Precificacdo dos alivos ... 1
6.5. Anaélise, controle e monitoramento dos rSCoS.........ooovieiiiiiiciiiiiieeieee 12
6.6. Avaliagéo e acompanhamento do retorno dos investimentos.......................... 14
6:7. Planode Cantingencia «wneemmeapsseassesmemss e e 15
7. Alocacto EStratégiCa.......ccceeiiiiiiieiiii et 1O
Y A\ [0 Tot= Tox= (o Mo (o F- B w{=Yod¥ | c=To == J TN 15
7.2, Revisat da PolltiCa wmunwamnmmmmemsnnmsmmnimmmmnmsisnammins 16
7.3. Plano de Investimentos FUNPREV para 2023............ccccccocceeeieiececeeeeiceeene. 16
8: Consideracoes fiNaiS e 17

Portal: https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/fazenda/iprem/
e-mail: ipremgab@prefeitura.sp.gov.br
Av. Zaki Narchi, 536 — Vila Guilherme — Sdo Paulo — CEP: 02029-000
Telefones: 11 — 2873-7674 [ 7705 | 7682 1




L ]
Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo |rn£“
Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio de Sao Paulo B B A

1. Introducao

O Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo — IPREM, Orgdo Gestor do
Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS, em atendimento a
regulamentacdo relativa aos investimentos dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social (RPPS), em especial os arts. 4° e 5° da Resolugao CMN n°
4.963/2021 e dos arts. 101 e 102 da Portaria MTP n® 1.467/2022, apresenta
sua Politica de Investimentos para o ano de 2023.

1.1. Definicoes

Segregagcdo de Massas: o Municipio de Sao Paulo elaborou reforma
previdenciaria através da Emenda a Lei Organica n°® 41, de 18 de novembro
de 2021, instituindo, dentre outras medidas, a segregagdo de massas, nos
termos do art. 36 das Disposi¢coes Gerais e Transitorias da LOM, criando-se o
Fundo Financeiro (FUNFIN) e o Fundo Previdenciario (FUNPREV).

Fundo Financeiro - FUNFIN: A partir de margo de 2022, quando implantada
a segregacdo de massas, estruturou-se o fundo financeiro, financiado em
regime de reparticdo simples e que opera em desequilibrio financeiro e
atuarial. Por essa razao, recebe aportes do Tesouro Municipal para financiar o
deficit de cada exercicio financeiro e nao ha objetivo de acumulacao de
recursos.

Fundo Previdenciario — FUNPREV: Diferentemente do FUNFIN, projeta-se
que o FUNPREV constitua reserva do medio para o longo prazo.
Especificamente no Relatorio de Avaliagao Atuarial de 2022, se estimou que
isso ocorra a partir de 2029. Portanto, mesmo que o FUNPREV tenha sua
estrutura fundamentada pelos conceitos de regime financeiro de capitalizacao,
no curto prazo e especificamente para o ano de 2023, estima-se que ndo
havera acumulacao de reservas.

Para o periodo, eventual saldo positivo na conta de investimentos do
FUNPREYV, esta relacionado ao fechamento de caixa positivo apos o aporte
do Tesouro Municipal para cobertura de déficit financeiro. Sendo assim, esse
saldo tera caracteristica de curto prazo, devido a necessidade de sua
utilizagdo para pagamento dos beneficios previdenciarios atuais.
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2. APolitica de Investimentos e seus objetivos

A Politica de Investimentos (Pl) se trata de um instrumento relativo ao plano
de gestdo para os recursos previdenciarios, contendo analises das
caracteristicas do orgao gestor e do modelo de financiamento do RPPS.

Estabelece as diretrizes e os critérios norteadores para tomada de decisdo de
investimentos, com a finalidade da manutencdo do valor real dos recursos, a
busca por equilibrio entre rentabilidade, seguranga e liquidez, observada as
relagdes entre esses critérios.

Os investimentos do RPPS definidos na Pl deverdo estar em conformidade
com a Resolucido do Conselho Monetario Nacional CMN 4.963/2021 e
Portaria MTP n°® 1.467/2022.

2.1. Vigéncia

A Politica de Investimentos constante do presente documento tera vigéncia
para o exercicio 2023.

2.2. Objetivos

Esta Politica de Investimentos tem o papel de delimitar os objetivos do RPPS
e em especial, o fundo previdenciario FUNPREV, em relacdo a gestdo de
seus recursos, facilitando sua comunicagdo com os drgdos reguladores do
sistema, fornecendo transparéncia aos gestores, servidores e segurados do
RPPS e cumprimento das formalidades legais.

Sendo assim, € um instrumento que proporciona ao Instituto as diretrizes
basicas na gestdo dos recursos do RPPS e de tolerancia aos riscos.

No caso do FUNFIN estima-se que nao havera acumulo de recursos e que
eventuais saldos na conta de investimentos devem observar o custo de
oportunidade do recurso eventualmente aplicado.

Para o FUNPREV a Pl tem como uma de suas finalidades principais o
casamento das obrigacgdes do fundo previdenciario com as receitas originarias
e os rendimentos de seus recursos, que ao longo do tempo devem garantir o
equilibrio financeiro e atuarial do regime. Para isso, a meta de rentabilidade da
Pl deve ser aderente a hipotese da taxa de juros real de longo prazo utilizada
no calculo anual de avaliagdo atuarial.

QOcarre que, de acordo com o fluxo do Relatdrio de Avaliagdo Atuarial de 2022,
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nao ha expectativa de acumulacao de reservas para o FUNPREV até 2028, ou
seja, nao ha expectativa no calculo do fluxo atuarial que os recursos gerados
pelo fechamento de caixa positivo, apos o repasse do Tesouro Municipal para
cobertura do déficit financeiro, tenham valorizagao de acordo a hipotese da
taxa de juros atuarial de longo prazo.

Por outro lado, estima-se que os pagamentos das despesas previdenciarias
serdo realizados a valores do proprio periodo, sendo assim, sem perda
inflacionaria.

Neste sentido, a Politica de Investimentos para 2023, deve buscar a
preservagcdo do patrimoénio do FUNFIN e do FUNPREV, nos estritos
parametros legais e de acordo com aspectos operacionais, que pressupde
liquidez para garantia do pagamento dos beneficios no termo aprazado,
observando o custo de oportunidade dos recursos eventualmente aplicados.

2.3. Meta de rentabilidade esperada

Na Portaria MTP n® 1.467/2022, art. 102, Inciso |V, destacam-se as alineas “a”
e “b", que trazem a necessidade da definicdo da meta de rentabilidade futura
dos investimentos, que seja aderente a taxa de juros utilizada na avaliagdo
atuarial e que o RPPS deve buscar compatibilidade entre a meta de
rentabilidade e o perfil da carteira de investimentos.

Assim, para 2023, o indice de referéncia para a meta de rentabilidade do
FUNFIN e do FUNPREV sera o CDI do periodo. Sendo esse indice o de
menor risco no mercado domeéstico, representando adequadamente o custo
de oportunidade e com razoaveis alternativas para carteiras de investimentos
com horizonte de curto prazo.

A escolha do indice CDI como referéncia para a meta de rentabilidade no ano
de 2023 se justifica devido a expectativa de auséncia de recursos,
acumulados no periodo, para pagamento futuro de beneficios previdenciarios.

De acordo com o fluxo previdenciario do Relatorio de Avaliacdo Atuarial de
2022, ndo ha projecdo para que os recursos gerados pelo fechamento de
caixa positivo, apos o repasse do Tesouro Municipal para cobertura do déficit
financeiro, se valorizem de acordo a hipotese da taxa de juros atuarial de
longo prazo.
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3. Cenario Economico

No relatério World Economic Outlook! (WEQ) de outubro de 2022, o Fundo
Monetario Internacional (FMI) avaliou que a atividade econdmica global passa
por uma desaceleragdo ampla e mais acentuada do que a esperada para o
periodo, com a inflagdo mais alta do que a observada em varias decadas. O
relatorio aponta para uma queda no crescimento global de 6,0% em 2021 para
3,2% em 2022 e 2,7% em 2023. A inflacdo global devera subir de 4,7% em
2021 para 8,8% em 2022, com projegao de queda para 6,5% em 2023 e 4,1%
em 2024.

Nos EUA, o indice de Precos ao Consumidor (CPI) subiu 0,39% em setembro,
elevando a inflacdo dos ultimos 12 meses para 8,20%. O aumento da variagio
mensal veio acima da expectativa de mercado, de 0,20%, segundo pesquisas
de mercado da Reuters.

Para a Europa, a interrupgdo do fornecimento de gas natural intensificou o
problema, que ja estava sendo enfrentado, de aumento da inflagdo. Tal
situacdo pressionou o Banco Central Europeu (BCE) a dar continuidade ao
seu processo de aperto da poliica monetaria. Na China, a taxa de
crescimento do PIB caiu no trimestre anterior para +0,40% em termos
interanuais, ou seja, seu pior desempenho desde 2020, periodo que se iniciou
a pandemia da covid-19. Isso provocou uma revisdo do FMI quanto a projecio
de crescimento do PIB para o Pais, em 2022, de 4,40% para 3,20%.

No cenario doméstico observa-se nos segmentos produtivos um desempenho
heterogéneo. Apds o conjunto de estimulos fiscais realizados pelo Governo
Federal, houve melhora nos indicadores de mercado de trabalho com reflexo
no ritmo de crescimento no setor de servigos. Entretanto, a demanda por bens
apresentou certa acomodag&o nos ultimos meses?.

Em setembro, pela terceira vez consecutiva, o Brasil obteve deflagé&o no IPCA.
Atribui-se parte desse movimento a queda dos precos administrados no 3°
trimestre de 2022, sem desconsiderar o comportamento de crescimento
menos acelerado dos precos dos bens industriais e dos alimentos no
domicilio.

Observa-se que no caso dos pregos administrados, a taxa de inflagdo em
doze meses recuou de 12,1% em maio, para 1,5% em agosto. Parte desse
recuo e explicado pela queda de 8,0% na energia elétrica e de 25,9% da
gasolina no periodo. Esse ultimo, além da redugao das aliquotas de Imposto
sobre Circulacdo de Mercadorias, Bens e Servicos (ICMS) e do corte de
impostos pelo Governo Federal, também se beneficiou da queda do preco

! Perspectivas econdmicas mundiais FMI. Disponivel em: https://www.imf.org/en/publications/weo.
2 Carta de Conjuntura — IPEA n® 56 — nota de conjuntura 31 — 3° tri/22. Disponivel em: ipea.gov.br.
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internacional do barril de petrdleo.

Nesse contexto, conclui-se que o ambiente externo mantém-se adverso e
volatil®>, com revisdes negativas para o crescimento global, como a do FMI
mencionada no primeiro paragrafo deste 3° item. O ambiente inflacionario
segue desafiador para 2023, uma vez que ndo ha expectativa de avanco
acelerado de reorganizacdo do tecido produtivo global para o curto prazo e
observa-se um baixo grau de ociosidade do mercado de trabalho em algumas
economias importantes.

Diante da antecipacéo da elevacdo da taxa de juros (SELIC) no Brasil, quando
comparado aos EUA e Europa, eventual diminuicdo da pressao inflacionaria
doméstica ja em 2023, abrira espaco para o Banco Central do Brasil, iniciar
um movimento de queda gradual da SELIC, observado que as taxas de juros
das economias desenvolvidas ndo subam e, em perspectiva otimista,
convirjam para um movimento de queda.

Quadro 1 - FOCUS | Medianas das Expectativas de Mercado para o Brasil
ref. 11/11/2022

2022 5,82% 2,77% R$ 5,20 13,75%
2023 4,94% 0,70% RS$ 5,20 11,25%
2024 3,50% 1,80% RS 5,15 8,00%
2025 3,00% 2,00% R$ 5,20 8,00%

Fonte: Banco Central do Brasil - BCB

Quanto a expectativa de mercado divulgada pelo relatério FOCUS do dia 11
de novembro de 2022, destaca-se o crescimento do PIB de 2,77% em 2022,
com expectativa de queda da taxa de crescimento do PIB para 0,70% em
2023. Esses numeros estdo em linha com a expectativa de queda do
crescimento global para 2023.

4. Modelo de Gestao

Nas hipéteses do art. 95 da Portaria 1.467/2022, o RPPS adotou o modelo de
Gestdo Propria de seus recursos. Sendo assim, as aplicagcdes serdo
realizadas diretamente pelo Orgdo Gestor do RPPS. Serdo observados os
critérios de protegao do patriménio, transparéncia, liquidez e rentabilidade.

3 Ata da 2502 Reunifio do COPOM. Disponivel em: Ata de Reunifo COPOM
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Poderao ser solicitadas opinides de profissionais externos, como consultorias
de investimentos contratada, instituigdes financeiras, entre outros, observada
a legislacdo de regéncia. Entretanto, as decisdes finais sdo restritas ao Orgdo
Gestor.

5. Estrutura da Governanca

A estrutura de governanca do RPPS é pautada na gestdo e fiscalizacao
compartilhada, com a finalidade de complementar os interesses gerais da
instituicdo de maneira transparente, integra e ética. Esta é a estrutura utilizada
para os orgdos colegiados do RPPS. Entre estes drgdos, destacam-se os
Conselhos Deliberativo e Fiscal, o Comité de Investimentos e a Diretoria
Executiva, os quais atuam de forma independente, mas também
complementar entre si.

Desta maneira, a estrutura de governancga esta diretamente ligada a cultura de
controles internos. Ademais, demonstra-se necessaria a separagdo das
responsabilidades entre os orgdos colegiados, de acordo com sua relacao
interdependente, mantendo suas respectivas identidades e autonomias. As
atividades sob suas algadas serdo apresentadas a seguir:

5.1. Conselho Deliberativo

O Conselho Deliberativo atua através da deliberacido das diretrizes
estratégicas do RPPS. Entdo, executa seu papel direcionando e aprovando as
medidas institucionais tomadas.

A existéncia do ¢rgdo colegiado representa um dos pilares da governanca
corporativa. Desta forma, a atuacdo do Conselho Deliberativo contribui para o
alcance da maxima transparéncia e seguranca nas decis6es. Ademais, cabe
considerar que esta instancia ndo tem vinculo com as operacgées, que sédo de
responsabilidade da Superintendéncia, mas antes atua como ela entre esta e
os segurados do RPPS.

Com relacdo a Politica de Investimentos, o Conselho Deliberativo &
responsavel pelas seguintes atividades:

1) Definir as diretrizes gerais de gestao, investimento e alocagédo dos
recursos para a Politica de Investimentos;

I} Aprovar a execugdo da Politica de Investimentos;
1) Aprovar eventual revisao da Politica de Investimentos;

IV) Analisar e aprovar o Demonstrativo da Politica de Investimentos.
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5.2. Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal € parte integrante do sistema de governanca e atua como
orgao de fiscalizagao independente. Sendo assim, exerce importante papel
nos aspectos de controle interno e monitoramento dos resultados, motivo pelo
qual possui independéncia e autonomia.

Portanto, apesar de atuar fora da linha de decisdo, o objetivo do Conselho
Fiscal € examinar, acompanhar e fiscalizar a administragdo do RPPS no que
tange aos seus deveres legais, de controles internos e conformidade.

Na execucéao do seu papel fiscalizador e de controle, o Conselho Fiscal realiza
reunies periddicas, nas quais supervisiona a execucdo das politicas do
Conselho Deliberativo e, também, o desempenho das boas praticas de
governanca da Diretoria Executiva.

No que concerne a Politica de Investimentos, cabem ao Conselho Fiscal as
seguintes atividades:

1) Opinar sobre a Pdlitica de Investimentos;
1) Aprovar os relatorio periodicos de investimentos;

1) Analisar periodicamente o relatério de riscos em conformidade dos
limites estabelecidos com a politica de riscos dos investimentos;

IV) Relatar ao Conselho Deliberativo as irregularidades eventualmente
verificadas, sugerindo medidas conforme julgar necessarias.

5.3. Comité de Investimentos

O Comité de Investimentos € um grupo formado, de acordo com regimento
interno, para auxiliar o gestor do Instituto na tomada de decisdo referente a
alocacao dos recursos.

O Comité de Investimentos possui carater consultivo. Os profissionais
atuantes no Comité devem atender aos requisitos de qualificacao para tal,
especialmente referentes aos conhecimentos sobre o mercado financeiro.
Atualmente o Comité de Investimentos do IPREM possui 7 (sete) membros.

Compete ao Comité de Investimento, no &ambito da definigdo e
acompanhamento da Politica de Investimento, apoiar a Diretoria Executiva na
definicdo da Politica de Investimentos e nas proposigcdes de aplicagbes e
resgates de investimentos realizadas pelo RPPS:
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1) Recepcionar a proposta de Politica de Investimento Anual do RPPS e
manifestar-se sobre ela;

II) Acompanhar a evolugdo dos investimentos do RPPS, avaliando os
relatérios periodicos apresentados pelo IPREM nas reunides do
colegiado;

111) Acompanhar o desempenho da carteira de investimentos do RPPS, em
conformidade com os objetivos estabelecidos pela Politica Anual de
Investimentos e com a legislagcao pertinente em vigor,

IV) Manifestar-se no processo de credenciamento dos administradores e
gestores dos recursos do RPPS, observadas as demais disposi¢cdes
legais;

V) Manifestar-se sobre diretrizes para aplicagbes e resgates, observados
os limites legais de cada investimento e a algada definida pelo
Conselho Deliberativo.

5.4. Diretoria Executiva

A Diretoria Executiva se destaca enquanto area gestora. Desta forma, o érgao
exerce o papel de supervisdo das areas operacionais, que sdo, por sua vez, a
primeira linha de defesa da instituicdo, na medida em que possuem contato
direto com as atividades operacionais do dia a dia. Através de um papel tatico-
estratégico, a Diretoria Executiva mantém os riscos das areas operacionais
dentro dos limites razoaveis, instituindo medidas e indicadores tanto para
controle quanto para mitigagéo de erros.

Enquanto 6rgao de administracdo, sua finalidade é executar as politicas e
diretrizes estratégicas da Previdéncia do Municipio de S3o Paulo. Sendo
assim, suas atribuicoes se inter-relacionam com as do Conselho Deliberativo,
na medida em que a Diretoria se responsabiliza pela pratica dos atos de
gestao que permitem implementar as politicas aprovadas por este Conselho.

Portanto, as atividades de responsabilidade da Diretoria Executiva,
relacionadas a tomada de decisdo de investimento, sio:

I) Recepcionar a proposta de Politica de Investimento Anual do RPPS e
encaminhar ao Conselho Deliberativo;

I} Aprovar o credenciamento dos fundos de investimentos, gestores e
administradores e encaminhar ao Comité de Investimentos para
manifestacao;
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) Aprovar eventuais manuais normativos aplicaveis a area de
Investimentos.

5.5. Assessoria de Investimentos

A Assessoria de Investimentos ndo se configura como um érgdo colegiado,
mas antes integra o Gabinete da Superintendéncia, onde realiza atividades
relacionadas a Politica de Investimentos, justificando sua inclusao.

De acordo com o Art. 12 do Decreto 60.393/2021, as atribuicoes da
Assessoria de Investimentos sé&o:

1) Elaborar a Palitica de Investimentos anual do RPPS;
I1) Monitorar periodicamente a evolugéo dos investimentos;

I11) Elaborar relatérios de acompanhamento do desempenho da carteira de
investimentos do RPPS, observando a aderéncia aos objetivos
estabelecidos pela Politica de Investimentos;

IV) Acompanhar a conjuntura macroeconémica, apresentando discussao
de cenarios, bem como seus consequentes reflexos positivos ou
negativos nos investimentos do RPPS;

V) Estudar e propor procedimentos gerais para a aplicagdo de recursos no
mercado financeiro;

VI) Elaborar Autorizacdo de Aplicagdes e Resgates de investimentos
(APR);

6. Diretrizes de Alocacao dos Recursos do FUNPREV

Os recursos do FUNPREV devem ser aplicados no mercado financeiro com o
objetivo de se obter rentabilidade aderente a hipdtese da taxa de juros de
longo prazo, utilizada no Relatério de Avaliacdo Atuarial. Ocorre que para o
fluxo do FUNPREV do dultimo estudo atuarial, estima-se que o fundo
previdenciario nao acumulara recursos até 2028.

Dessa forma, ndo foi considerada no fluxo atuarial, rentabilidade aderente a
hipétese da taxa de juros de longo prazo para o ano de 2023. Entretanto,
estima-se que os pagamentos das despesas previdenciarias serdo realizados
a valores do proprio periodo, sendo assim, sem perda inflacionaria.

Para alcancar esse objetivo, o indice de referéncia para a meta de
rentabilidade do FUNPREV para 2023 sera o CDI, dado a natureza de
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utilizacao desses recursos no curto prazo. Dessa forma, os recursos serao
aplicados em fundos de investimentos de renda fixa do qual sua composicao
sejam de titulos Publicos Federais, enquadrados na Resolugao CMN n°
4.963/2021.

6.1. Tipo de Investidor

A Resolugdo CVM n® 30, de 11 de maio de 2021, no seu art. 13, delega ao
orgdo de governo competente na esfera federal a autoridade para
regulamentar os critérios para enquadramento do tipo de investidor dos RPPS.

De acordo com o art. 137 da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022,
sera considerado investidor qualificado aquele RPPS que possua recursos
aplicados superiores a R$ 10.000.000,00 (dez milhées de reais) e tenha
aderido ao Pro-Gestao RPPS.

Sendo assim, o RPPS do Municipio de S3o Paulo se enquadra como
investidor qualificado.

6.2. Objetivo da Gestao de Alocagao

Os investimentos do RPPS serdo aplicados em fundos de investimentos de
perfil conservador, cuja carteira seja composta por titulos publicos federais, e
almejando retornos compativeis com os riscos desejados. Futuramente,
quando o FUNPREV comegar a acumular recursos, buscar retorno aderente a
meta atuarial.

Destaca-se que, no curto prazo, o resultado sera influenciado pela natureza
dos recursos, o tempo disponivel para o investimento e as caracteristicas dos
produtos ofertados para investimentos.

6.3. Veiculos de Investimentos

Os recursos serdo investidos em fundos de investimentos credenciados,
geridos e administrados por instituicées financeiras também credenciadas e
em conformidade com as diretrizes da Resolugao CMN 4.963/2021.

O credenciamento tera sua divulgacdo no site do instituto. A responsabilidade
do monitoramento das instituicGes e fundos credenciados sera da assessoria
de investimentos do IPREM.

6.4. Precificacdo dos ativos

Os ativos que integram a carteira do RPPS devem ser marcados a valor de
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mercado, obedecendo aos critérios de recomendagao da Comissdao de
Valores Mobiliarios e pela ANBIMA. Os metodos e as fontes de referéncia
adotadas para precificacdo dos ativos do RPPS sao estabelecidos por seus
custodiantes conforme seus manuais de apregcamento.

6.5. Analise, controle e monitoramento dos riscos

Para se atingir os objetivos esperados nesta Pl é fundamental que o instituto
realize avaliagdo de riscos da carteira de investimentos, possibilitando
entender quais fatores podem afetar o desempenho da carteira.

O RPPS busca considerar os prazos dos investimentos para controlar o risco
da carteira, uma vez que os recursos atualmente sao destinados para o
pagamento de beneficios atuais. Abaixo estdo alguns riscos que a carteira do
RPPS estara exposta:

Risco de crédito: E bastante conhecido como risco de inadimpléncia. E
aquele em que ha a possibilidade de o retorno de investimento ndo ser
honrado pela instituicdo que emitiu determinado titulo, na data e nas
condigbes negociadas e contratadas.

O RPPS do Municipio de Sao Paulo aplicara seus recursos em fundos de
investimentos cujos ativos subjacentes sejam titulos publicos federais. Assim,
o risco de crédito serd monitorado a partir da relagdo do percentual da divida
publica sobre o PIB.

Grafico 1 — Divida Bruta do Governo Geral em % do PIB
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Fonte: Banco Central do Brasil
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Como premissa para efeito comparativo, adota-se a classificagdo de cunho
econdmico e social chamada emergente, € uma classificacao do grau de
desenvolvimento de uma nacdo em relagcao a economia e a sociedade. S&o
exemplos de paises emergentes: Africa do Sul, Brasil, Coréia do Sul, india e
México.

Serdo selecionados paises emergentes como referéncia para comparagao da
evolucao da relacido divida publica em percentual do PIB.

Grafico 2 — Divida Publica em % do PIB
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Fonte: tradingeconomics.com

Além do acompanhamento da evolugao da Divida Bruta do Governo Geral em
percentual do PIB, o IPREM fara o acompanhamento da classificagéo da nota
de risco (rating) soberano dada por instituicdes especializadas em analise de
credito, chamadas agéncias classificadoras de risco, a um pais emissor de
divida.

O Brasil possui oficialmente contrato para classificagio de seu risco de crédito
com as agéencias Standard & Poor’s, Fitch Ratings (Fitch) e Moody’s Investor
Service.

Em suas ultimas avaliagées, foram atribuidas as seguintes notas:
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Quadro 2 - Classificacao de Risco Soberano

Agéncia Moeda Estrangeira Moeda Local Perspectiva Ultima Alteragdo
Fitch BB - BB - Estavel 14/07/2022
Standard & Poor's BB - BB - Estavel 14/06/2022
Moody's Ba2 Ba2 Estavel 12/04/2022

Fonte: Tesouro Nacional

Riscos de liquidez: E a possibilidade de perda de capital ocasionada pela
incapacidade de liquidar determinado ativo em tempo razoavel sem perda de
valor. A aquisicao de titulos ou valores mobiliarios com prazo ou fluxos
incompativeis com as necessidades do plano pode gerar descasamento.

Considerando que nao ha expectativa de acumulo de recursos para 2023 e
que eventuais saldos positivos terdo caracteristica de curtissimo prazo, o
RPPS do Municipio de Sao Paulo, visando mitigar este risco, aplicara esses
recursos em fundos de investimentos de alta liquidez, com prazos para
resgates como destacado no quadro a seguir:

Quadro 3 — Horizonte de Liquidez

- ——

Limite Inferior Estratégia Alvo

De 0. 2 dias uteis

D+ 00 85% 100% 100%
D+01 0% 0% 15%

Risco de mercado: Trata dos riscos que decorrem das oscilagées do
mercado financeiro, que podem ser causadas por diversos motivos. Mudangas
nas taxas de juros, por exemplo, podem afetar os investimentos. O RPPS do
Municipio de Sao Paulo fara o acompanhamento mensalmente do risco da
carteira através do Value-at-Risk (VaR), volatilidade e da duration.

Assim, mencionadas as ferramentas para analise, controle e monitoramento
dos riscos, conclui-se que a assessoria de investimentos realizara o
acompanhamento e o monitoramento continuo dos riscos e do comportamento
do mercado, bem como elaborara relatdérios mensais com aprovagao do
comité de investimentos e canselho fiscal.

6.6. Avaliacao e acompanhamento do retorno dos investimentos

Sera desenvolvido processo de compliance para acompanhamento e controle
do cumprimento das normas e politica de investimentos, buscando prevenir e
controlar os riscos envolvidos da administragcao dos recursos.
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A assessoria de investimentos fara o acompanhamento diario da carteira de
investimentos verificando a conformidade com a politica de investimentos. O
Comité de investimentos, conselhos fiscal e deliberativo fardo o
acompanhamento da politica de investimentos e do retorno dos investimentos
realizados pela Instituicido a partir de relatorios mensais elaborados pela
assessoria de investimentos.

Para dar transparéncia aos resultados obtidos, os relatorios mencionados
ficardo disponiveis no site do Instituto.

6.7. Plano de contingéncia

O Plano de Contingéncia contempla a abrangéncia exigida pela Resolucao
CMN n°® 4.963/2021. Caso seja detectado qualquer descumprimento dos
limites estabelecidos por esta politica, quem detectou devera informar o
Comité de Investimento que avaliara a pauta para a proxima reuniao ordinaria,
ou extraordinaria, a depender da decisao dos membros, para decisdo conjunta
de eventual acao corretiva.

7. Alocacao Estratégica

A alocagdo dos recursos respeitara os limites fixados nesta politica de
investimentos. Para compor o portfélio de curto prazo, serdo escolhidos
fundos de investimentos de renda fixa do qual sua composicao seja de titulos
Publicos Federais.

7.1. Alocacdo dos Recursos

A seguir, apresenta-se a alocacdo estratégica para investimentos dos
recursos do RPPS do Municipio de Sdo Paulo para 2023:
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Quadro 4 — Alocacao dos Recursos

Resolugdo 4.963 Posigao Politica de Investimentos

Alocag‘a-o R Cart ﬂa ik
[ENEL RPPS Carteira Superior

Titulos do Tesouro Nacional (Selic) Artigo 7°1,"a" 100% 0% 0% 0%

Fundos Renda Fixa 100% Titulos Publicos Artigo 7°1, "b” 100% 100% 100% 100% 100%
ETF de Renda Fixa 100% Titulos Publicos Artigo 7°1, "c” 100% 0% 0% 0% 0%
Operacdes compromissadas com lastros em TPF Artigo 7211 5% 0% 0% 0% 0%
Fundos de Renda Fixa (CVM) Artigo 7°1Il, "3 60% 0% 0% 0% 0%

ETF de Renda Fixa (CVM) Artigo 7°lll, "b” 60% 0% 0% 0% 0%
T Easbe pemsbuicion || ouw ety || oo 0% 0% 0% 0%
FIDC Sénior Artigo 7°V, "a" 5% 0% 0% 0% 0%
Renda Fixa - Crédito Privado Artigo 7°V, "b” 5% 0% 0% 0% 0%
Debentures Incentivadas Artigo 7°V, "c”
—-“m“m
Fundos de Agoes Artigo 8°1

ETF de Agoes Artigo 8°11
—-m-m-
FIC - Renda Fixa - Divida Externa Artigo 9°1

FIC Aberto - Investimento no Exterior Artigo 9° 11 10% 0% 0% 0% 0%
Fundos de Agdes - BDR Nivel | Artigo 9° Il
—-m-m-
Fundos Multimercados Artigo 101

Fundos em Participacoes (FIP) Artigo 1011 5% 0% 0% 0% 0%
Fundos de Agbes - Mercado de Acesso Artigo 10 11 5%
—-m-m-
Fundos Imobiliarios Artigo 11 5%

7.2. Revisao da Politica

A presente Politica de Investimentos podera ser revista extraordinariamente
quando da ocorréncia de algum fato relevante que possa influenciar qualquer
uma das premissas que a norteiam.

7.3. Plano de Investimentos FUNPREV para 2023

Os investimentos continuardo direcionados para fundos de renda fixa, em
vitude de suas caracteristicas de baixo risco e alta liquidez, devido as
limitagOes ja expostas dos recursos disponiveis.

Para o exercicio 2023 sera mantida estratégia de alocagdo nos ativos com
baixo risco, observada as opcoes disponiveis para investimentos.
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8. Consideracoes finais

Este documento entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a partir
de 01 de janeiro de 2023 e sera disponibilizado por meio do site do IPREM,
com acesso a todos os servidores, participantes e interessados e os casos
omissos deverao ser dirimidos pelo Conselho Deliberativo.
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Proposto em Sao Paulo, 17 de novembro de 2022.

Comité de Investimentos

Marcelo Akyama Florencio

Henrique de Castilho Pinto

Adolfo Cascudo Rodrigues

Stephannie Priscilla Oliveira e Silva

Marcelo Alves dos Santos

Max da Silva Bandeira

Otavio Carneiro de Souza Nascimento

Aprovado em Sao Paulo, 29 de Novembro de 2022.
Conselho Deliberativo

Everaldo Guedes de Azevedo Franca
Suplente: Vago — Aguardando nova Eleigdo

Lisandra Cristiane Goncalves
Suplente: Irineu Gnecco Filho

Nehemias Domingos de Melo
Suplente: Vago — Aguardando nova Eleicdo

Marcelo Gonzalez
Suplente: Vago — Aguardando nova Eleicdo

Rafael Rodrigues Aguirrezabal
Suplente: Sénia Cristina Alves Follador
Leticia Grisolio Dias

Suplente: Eni Pereira de Souza
Rosalina Rocha de Miranda
Suplente: Andre Luis Galvao de Franca

Ejivaldo do Espirito Santo

Suplente: Vago — Aguardando nova Eleicao

Marcia Regina Ungarette
Superintendente
IPREM-SP
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terca-feira, 13 de dezembro de 2022

Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo

Sao Paulo, 67 (234) - 31

de Empenho n° 1170/2022, Processo Administrativo n°
6210.2022/0010498-2.

Outrossim, informamos que o prazo para oferecimento de
Defesa Prévia, se assim o desejar, é de 5 (cinco) dias Uteis, nos
termos do previsto § 2° do artigo 87 da Lei Federal n® 8.666/93,
e suas alteracdes, a qual poderd ser enviada para o e-mail
hspmdai@hspm.sp.gov.br ou ser protocolizada junto a Secdo
de Protocolo, Distribuicao e Arquivo, desta Autarquia na Rua
Castro Alves, n° 60, 2° andar, Aclimacao, Séo Paulo.

Processos da unidade HSPM/DGT

PROCESSO n° 6210.2022/0008935-5

Interessado (a): Antonia Silvana Galvao - RF8377006/1

Assunto: Auxilio-doenca

Despacho Deferido

| - Defiro o pedido do Auxilio Doenca por completar(em)
12 meses consecutivos e preencher(em) os requisitos legais
contidos no artigo 126 da Lei 8.989/79.

Il - Publique-se.

Il - Apds, ao Departamento Técnico de Gestdo de Talentos
para cadastramento do beneficio e arquivamento do presente
no prontuario da servidora.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA

DESPACHO RERRATIFICACAO

REFERENTE PROCESSO SEI N° 6021.2022/0036319-0

INTERESSADO: Antonia Aparecida Cristovan e outros
(0673051910)

ASSUNTO: Acao Coletiva n° 0129001-
35.2007.8.26.0053. Cumprimento n° . 1? Vara de Fazenda
Publica da Comarca de Sao Paulo. Converséo dos venci-
mentos de marco de 1.994 para URV, com pagamento de
valores pretéritos. Improcedéncia em 1a. Instancia. Acor-
dao adequado nos termos do tema 05 do STJ. Transito em
julgado. Adocao dos procedimentos tendentes ao cum-
primento da obrigacao de fazer. Providéncias do IPREM.
Prazo: 20 dias a partir da assinatura deste documento.

RERRATIFICO o Despacho publicado no Diario Oficial
da Cidade de Sao Paulo em 06/08/2022, pagina 28, nos
seguintes termos:

DESPACHO:

| — A vista dos elementos do processo SEI n°
6021.2022/0036319-0, em especial a manifestacdo do Nucleo
de Cumprimento e RPV da Procuradoria Geral do Municipio
(PGM/JUD-21 Cumprimento e RPV) no doc. SEI 075271123,
RERRA-TIFICO o Despacho publicado no Diario Oficial da Ci-
dade de S&o Paulo em 06/08/2022, pagina 28, nos seguintes
termos:

l.a — Onde constou: "3. Elaborar demonstrativo de diferen-
cas devidas ao exequente, més a més, se o caso, adotando-se
como termo inicial 04/10/2022 (prescricdo quinquenal) (...)"

Ib — Passa a constar: "3. Elaborar demonstrativo de dife-
rencas devidas ao exequente, més a més, se o caso, adotando-
-se como termo inicial 04/10/2002 (prescricdo quinquenal)

Il - Os demais itens ficam ratificados;

ATA N.° 12/2022 - 122 SESSAO DE ORDINARIA

No décimo segundo dia do més de dezembro do ano de
dois mil e vinte e dois, de forma virtual, devido a pandemia
citada no Decreto Municipal 59.283 de 17 de margo de 2020,
ocorreu a 12 Sessdo Ordinaria do Egrégio Conselho Fiscal
presidida pelo Conselheiro Agnaldo dos Santos Galvao com os
demais conselheiros Sr. Marcos Anténio Gomes de Freitas, Sra.
Ana Clara Lopes, Sra. Maria Izabel Canavese, Sra. Maria Inés
Armando e Sr. Juarez Nunes Mota. Considerando justificadas as
auséncias dos Srs. Daniel Leon Bialski e Diogo Batista Soares.

01. Pauta da Sesséo: a) Relatérios Trimestrais do Con-
trole Interno de 2022 - 6310.2022/0002689-6; b) Re-
latério de Governanga Corporativa 1° semestre de 2022 -
6310.2022/0003963-7; c) Imdveis de Responsabilidade do
IPREM - 6310.2022/0003717-0; d) Boletins Estatisticos do
RPPS de 2022 - 6310.2022/0001986-5; e) Cumprimento de
prazo quanto a apresentacdo dos Demonstrativos — CGP -
6310.2022/0004779-6; f) Solicitacdo de processos de contratos
- 6310.2022/0005750-; g) Demonstragbes Contabeis, Analises
e LRF referente outubro/2022 - 6310.2022/0005679-5; h) Re-
latério de Prestacdo de Contas; i) Apresentacdo do Plano de
Trabalho de 2023.

02. Tratativas da reunido: Dando inicio aos trabalhos, os
Senhores Conselheiros examinaram os itens constantes na
Pauta da Sessao e tomaram as seguintes deliberacdes, por
unanimidade: a) Relatdrios Trimestrais do Controle Interno
de 2022 - 6310.2022/0002689-6: Sr. Conselheiro Juarez su-
geriu para que a Superintendéncia possa ampliar a forma
de divulgacdo do manual de ética, de acordo com o que foi
sugerido pelo Controle Interno. APROVADO em unanimida-
de; b) Relatdrio de Governanca Corporativa 1° semestre de
2022 - 6310.2022/0003963-7: sem objecdo, APROVADO em
unanimidade; c) Imdveis de Responsabilidade do IPREM -
6310.2022/0003717-0: O processo continua em analise ; d)
Boletins Estatisticos do RPPS de 2022 - 6310.2022/0001986-5:
més de agosto e setembro, APROVADO em unanimidade; d)
Cumprimento de prazo quanto a apresentagdo dos Demons-
trativos — CGP - 6310.2022/0004779-6: Srs. Conselheiros to-
maram ciéncia das atualizacdes; e) Solicitacdo de processos de
contratos - 6310.2022/0005750-3: recepcionados em 05/12/22
permanecerdo em anélise. Considerando, a extenséo e comple-
xidade dos expedientes o Presidente juntamente com os demais
Conselheiros deliberaram por

marcar uma reunido extraordinaria no més de Feverei-
ro de 2023 para deliberar sobre os processos; f) Demons-
tragdes Contabeis, Analises e LRF referente outubro/2022 -
6310.2022/0005679-5: Verificou-se a alteracao patrimonial do
passivo atuarial registrado o IPREM para os fundos previden-
ciarios, em consonancia com o esperado da segmentacdo de
massas. APROVADO em unanimidade; g) Relatorio Prestacao
de Contas: APROVADO em unanimidade; i) Plano de Trabalho
Anual de 2023: Em razdo da necessidade de obtencédo de infor-
macdes complementares quanto a divulgacdo de relatérios in-
ternos o Conselho deliberou concluir o Plano de Trabalho como
primeiro item da reunido agendada para 24/01/23.

03. Agendamento para a proxima sessdo: Esta prevista
para a data de 24 de janeiro de 2023, as 10h, a proxima reu-
nido do Conselho Fiscal. Participaram da reunido a Sra. Tania
Cristina de Oliveira e Izabella Neves Tominaga , Conselheiras
Suplentes. Nada mais havendo a ser tratado, a Sessao foi
encerrada pelo Sr. Presidente, da qual eu, Gislaine Gongalves
dos Santos, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de
lida e aprovada, sera assinada eletronicamente, no SEI, pelos
Conselheiros presentes e por mim.

PARECER AO RELATORIO DE PRESTACAO DE CONTAS

Reunido Data Principais Decisdes

12 Sessao Ordinaria 18/01/2022 a) Aprovagdo dos De-
monstrativos Contabeis correspondentes ao més de Novem-
bro/2021 - 6310.2021/0005192-9; b) Analisados e devolvidos
sem ressalva quanto as contratagdes contidas nos processos
SEl 6310.2022/0000994-7 (ULRIK — Servico Terceirizado) e
6310.2017/0000766-3 (99 TAXI); ¢) Continuidade elaboracao do
Plano de Trabalho do exercicio de 2022. (ATA publicada no dia
18 de janeiro de 2022)

12 Sessao Extraordinaria 27/01/2022 a) Tratativas sobre a
contratacdo da consultoria FIA com objetivo de proporcionar
suporte e apoio técnico para a efetiva assuncao da gestdo dos
beneficios previdenciarios pelo IPREM até que seja equacionada

a defasagem de seu quadro de pessoal. Foi relatado sobre a
revisao dos processos de beneficios feito pela FIA e as possi-
veis inconsisténcias encontradas em processos de beneficios.
Foram solicitados devolutivas quanto solicitacdo de relatérios
sintéticos e levantamento dos Ultimos 10 anos quantos as con-
tratacdes de servicos de consultoria. (ATA publicada no dia 21
de janeiro de 2022).

2 Sessdo Ordinaria 22/02/2022 a) Apresentagdo do Novo
Conselheiro indicado Sr. Diogo Batista Soares; b) aprovagdo em
unanimidade da Insuficiéncia Financeira, do BERPPS (outubro e
novembro de 2021) e BERPPS COMPREV do exercicio de 2021;
¢) Analisado e Aprovado o Plano de Trabalho de 2022 e o Cro-
nograma de Reunides do Exercicio de 2022. (ATA publicada no
dia 04 de marco de 2022).

32 Sessdo Ordinaria 15/03/2022 a) Foram apresentados
pelo Chefe de Gabinete do IPREM os novos Conselheiros in-
dicados pelo Prefeito, os Srs. Juarez Nunes Mota, Daniel Leon
Bialski Conselheiros Titulares e a Sra. Izabella Tominaga como
Conselheira Suplente; b) Realizado as leituras das 3 Ultimas
atas do Conselho Deliberativo; c) Aprovado em unanimidade
o0 BERPPS de dezembro de 2021. (ATA publicada no dia 15 de
marco de 2022).

22 Sessao Extraordinaria 29/03/2022 a) Apresentacdo das
Representantes da Consultoria FIA Sra. Ivana Brito, e Fernanda
Ferreira, e Gabriela Tartucer para esclarecer quanto as incon-
sisténcias encontradas e se foram verificados os funcionarios
que ocasionou os erros. Esclarecendo que a Consultoria Fia
juntamente com a PRODAM estdo com projeto de sistematizar
0 processo para ajudar as unidades de aposentadoria da Prefei-
tura no intuito de evitar as inconsisténcias. (ATA publicada no
dia 09 de junho de 2022).

42 Sessdo Ordinaria 19/04/2022 a) A proposta da solicita-
cao de permanéncia de a Conselheira Titular Sra. Norma Lucia
Andrade dos Santos acolhida pelos Conselheiros e sugerido
encaminhamento para o Conselho Deliberativo e Superinten-
déncias; b) Ato continuo, da andlise do processo que se trata
dos relatérios dos processos de beneficios feito pela Fundagéo
Instituo de Administracdo — FIA sera analisando na proxima
sessdo juntamente com a apresentacdo da avaliacdo Atuarial
que ocorreu no dia 20/04 em resumo foram aprovados pelos
Conselheiros. (ATA publicada no dia 09 de junho de 2022).

52 Sessdo Ordinaria 17/05/2022 a) Foi debatido sobre a
participacdo de terceiros na reunido e aprovado em unanimi-
dade responder qualquer questionamento por escrito; b) Ato,
continuo, sobre analise do contrato da FIA ; ¢) Foi analisado
o oficio resposta da Superintendéncia sobre as duvidas levan-
tadas pelo Conselho, acerca do Controle Interno, sugerindo a
devolugdo do processo e a participagdo da Diretora do Con-
trole Interno; d) Foram analisados e aprovados os Relatérios
Trimestrais do Controle Interno 2021, Relatérios Trimestrais do
Controle Interno de 2022 e Demonstracdes Contabeis e Andlises
referente ao més de dezembro de 2021. (ATA publicada no dia
20 de maio de 2022).

32 Sessdo Extraordinaria 24/05/2022 a) Foram analisados e
aprovados: BERPPS DE 2022, Demonstracdes Contabeis referen-
te ao més de fevereiro e margo de 2022, DIPR — Demonstrativo
de Informacdes Previdenciarias e Repasses de 2022, Insuficién-
cia Financeira referente ao més de marco de 2022 e Relatorio
de Governanga Corporativa exercicio 2021. (ATA publicada no
dia 09 de junho de 2022).

62 Sessao Ordinaria 21/06/2022 a) Tratado sobre o curso de
capacitacdo dos Conselheiros Titulares e Suplentes e apresenta-
cao da nova Secretaria do Conselho; b) Ato continuo, processo
tratando da permanéncia da Conselheira Normal, ocorreu a
manifestacao do Juridico IPREM sugerindo o Conselho negar
provimento, todos os Conselheiros aprovaram; c) Foram apro-
vados: DIPR — Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e
Repasses de 2022 e Planilhas/Oficios referente a Insuficiéncia
Financeira do Exercicio 2022. (ATA publicada no dia 24 de junho
de 2022).

7? Sessdo Ordinaria 19/07/2022 a) Apresentacdo do novo
Conselheiro Suplente Sr. Odair José Marquetti Junior, porém
tornou insubsistente esta sob analise da Prefeitura, b) Houve
questionamento do BERPSS de 2022, o processo foi instruido e
encaminhado para esclarecimentos de alguns pontos; c) Anali-
sado e Aprovado: Insuficiéncia Financeira exercicio de 2022; d)
Instruido o processo para solicitagdo de relatério de todos os
imoveis de responsabilidade do IPREM com questionamento
da situagéo de cada um; e) Foram lidas as trés ultimas atas
publicadas pelo Conselho Deliberativo. (ATA publicada no dia
26 de julho de 2022).

8° Sessdo Ordinaria 16/08/2022 a) Apresentacdo do Chefe
de Gabinete do IPREM Sr. Marcelo Akyama sobre a Politica de
Investimento e foram aprovados os relatérios da Politica de
Investimento; b) Aprovados e analisados: Relatorio Trimestral de
Controle Interno (abril, maio e junho); BERPPS referente ao més
de maio/2022 e aprovado a inclusdo da Politica de investimen-
tos de 2022 (analisar os relatérios mensais) no plano de Traba-
Iho Anual; c) instruido processo para solicitacdo do Relatério
de demonstracdo Geral de contratacdes do IPREM; d) Andlise e

ciéncia do Conselho quanto a validade e vigéncia do CRP.
(ATA publicada no dia 18 de agosto de 2022).

12 Sesséo Extraordinria

Conjunta dos Conselhos

Fiscal e Deliberativo 13/09/2022 a) Apresentacao reali-
zada pelo Chefe de Gabinete do IPREM Sr. Marcelo Akyama
sobre Concurso IPREM justificou que devido a pandemia, ndo
pode realizar a abertura do Concurso e, no momento, estéo
trabalhando para a efetivagdo; b) Processo de imdveis, apds a
apresentacdo e informacdes prestadas pela Superintendente
Sra. Marcia Regina Ungarette e o Chefe de Gabinete do IPREM
Sr. Marcelo Akyama , os Presidentes e Conselheiros presentes
questionaram a possibilidade de retornar a uma reunido em que
os convidados possam trazer mais elementos para a discussao.
(ATA publicada no dia 30 de setembro de 2022).

9° Sessao Ordinaria 20/09/2022 a) Processos aprovados em
unanimidade: Demonstragbes Contabeis referente ao més de
abril/2022 e BERPPS referente ao més de julho/2022; b) Foram
devolvidas as Demonstragdes Contabeis referente ao més de
junho/2022, motivo: para equacionar as ddvidas quanto a de-
monstracdo da insuficiéncia financeira; devolvidas as Planilhas
referente a Insuficiéncia Financeira exercicio 2022, motivo: para
dirimir alguns questionamentos quanto ao reflexo do aporte
do Imposto de Renda; devolvido o processo sobre iméveis para
complementagdo de informagGes; c) recebido resposta quanto
a centralizacdo de aposentadorias e solicitado atualizagdes
quanto ao CRP; d) Atendendo ao plano de trabalho Anual, foi
solicitado a verificacdo de prazos quanto ao cumprimento do
IPREM na apresentacdo dos Demonstrativos Contabeis dos
meses consecutivos; e) Foi elaborado processo para equacionar
davidas quanto ao pagamento do Jeton. (ATA publicada no dia
23 de setembro de 2022).

10 Sessao Ordinaria 18/10/2022 a) Foram aprovados:
Relatérios Gerenciais das Demonstracoes Contabeis referente a
junho/2022; Boletins Estatisticos do RPPS referente aos meses
de junho e julho de 2022; Demonstragdes Contabeis e Andlises
referente julho/2022; Demonstra¢des Contabeis e Analises
referente agosto/2022; Planilhas/Oficios referente Insuficiéncia
Financeira Exercicio 2022; Politica de Investimentos referente
aos relatérios mensais de fevereiro, margo, abril, maio e junho
de 2022; b) Foi apresentado o cumprimento de prazo quanto
aos Demonstrativos e solicitado a atualizagdo continua ; c)
foi solicitado & Superintendéncia o envio de 3 processos de
contratacdes do IPREM para analise de acordo com o Plano de
Trabalho Anual. (ATA publicada no dia 21 de outubro de 2022).

112 Sessao Ordinaria 22/11/2022 a) Encerrado o processo
de Consulta Juridica de a Conselheira Titular Sra. Norma Santos;
b) Inclusdo da Politica de Investimento de 2023 no Plano de
trabalho Anual de 2023 (para aprovacéo do relatdrios mensais);

c) Aprovados: relatérios mensais de julho, agosto e setembro
da Politica de Investimento de 2023, relatorio trimestral e De-
monstragdes Contabeis e Andlises referente setembro/2022; d)
Feito a solicitagdo do processos de contratacdo das seguintes
terceirizadas: PRODESP, MEDVITALLIS e FIA; e) Foram lidas as
trés Ultimas atas do Conselho Deliberativo. (ATA publicada no
dia 25 de novembro de 2022).

COMPOSICAOQ DO CONSELHO FISCAL DO IPREM:

Titular Eleito E-mail Suplente Eleito E-mail Cargos Contri-
buicdo

Agnaldo dos Santos Galvédo asgalvao@sf.prefeitura.sp.gov.
br Tania Cristina de Oliveira taniaoliveira@prefeitura.sp.gov.br
Presidente/Membro RPPS/RPPS

Ana Clara Lopes ana.lopes83@sme.prefeitura.sp.gov.br
Vago — Aguardando nova - Membro RPPS

eleicao

Marcos Antdnio Gomes de

Freitas marcosagf@smsub.prefeitura.sp.gov.br Vago -
Aguardando nova eleicdo - Membro RGPS

Titular Indicado pelo

Prefeito E-mail Suplente Indicado E-mail Cargos Contri-
buicdo

Juarez Nunes Mota jnmota@sf.prefeitura.sp.gov.br Izabella
Neves Tominaga intominaga@sf.prefeitura.sp.gov.br Membro
RPPS/RPPS

Diogo Batista Soares diogosoares@prefeitura.sp.gov.br
Maria Inés Armando ines.armando@globo.com Membro RGPS/
RPPS

Daniel Leon Bialski daniel@bialski.com.br Maria Izabel Ca-
navese mi.canavese@gmail.com Membro RGPS/RGPS

SISTEMA ELETRONICO DE INFORMACOES - SEI
DESPACHOS: LISTA 1290

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO PAU-
LO

ENDERECO: AVENIDA ZAKI NARCHI, 536

Processos da unidade IPREM/Conselho Deliberativo

ATA N.° 11/2022 - 112 SESSAO DE ORDINARIA

No vigésimo nono dia do més de novembro do ano de dois
mil e vinte e dois, de forma virtual, devido a pandemia citada
no Decreto Municipal 59.283 de 17 de margo de 2020, ocorreu
a 112 Sessao Ordinaria do Egrégio Conselho Deliberativo presi-
dida pelo Conselheiro Everaldo Guedes de Azevedo Francacom
os demais conselheiros Lisandra Cristiane Gongalves, Ejivaldo
Espirito Santo, Leticia Grisolio Dias, Marcelo Gonzales, Nehe-
mias Domingos de Melo, Rafael Aguirrezabal e Rosalina Rocha
de Miranda e participantes convidados Sr. Chefe de Gabinete
IPREM Sr. Marcelo Akyama Florencio, Assessor Técnico do
IPREM Sr. Bruno Leme Ferreira da Silva e Analista Previdenciario
IPREM Sr. Wagner de Almeida Gimenez e Diretor de Gestdo
de Receitas IPREM Sr. Marcelo Alves dos Santos e Atuario Sr.
Mario Rattes.

01. Pauta da Sessdo: a) Politica de Investimentos
2022 - 6310.2022/0001003-5; b) Apresentacdo Avaliacao
Atuarial de 2022; c) Boletins Estatisticos do RPPS de 2022 -
6310.2022/0001986-5.

02. Tratativas da reunido: a) Com abertura da reunido
pelo Sr. Presidente do E. Conselho Deliberativo, dando as boas
vindas aos Srs. Conselheiros, passou a palavra para o Sr. Chefe
de Gabinete IPREM Marcelo Akyama Florencio e também
Presidente do Comité de Investimentos, para apresentacao do
membro da Assessoria de Investimentos e membros do Comité
de Investimentos. Em continuidade, o Presidente do Comité
passou a palavra para o Assessor Técnico de Investimentos
IPREM Sr. Bruno Leme Ferreira da Silva para apresentar a Poli-
tica de Investimento de 2023, assim tratando do processo sei!
6310.2022/0001003-5, no qual esté inserido o Relatério da Pl
2023. 0 Sr. Bruno introduziu o objetivo e a pauta, destacando:

BASE LEGAL

Portaria MTP 1.467/2022 art.101 e art. 102 - Estrutura
Organizacional Geral de Diretrizes da Secretaria de Previdéncia

Resolucdo CMN n° 4.963/2021 art. 4° e art. 5°, trata para
enquadrar a importancia do papel do Conselho Deliberativo;

ELOM n° 41/2021 (EMENDA LEI ORCAMENTARIA DO MU-
NICIPIO) tratando da segregacdo de massa entre os fundos
FUNFIN, sob reparticdo simples e sem expectativa de consti-
tuicdo de reservas e FUNPREV, sob regime de capitalizacdo e
com expectativa de constituicdo de reservas do médio para
longo prazo.

Diante do exposto, o Sr. Presidente e os Srs. Conselheiros
aprovaram as diretrizes proposta para a Politica de Investimen-
tos, em unanimidade; b) Apresentacdo da Avaliagdo Atuarial de
2022 - O Sr. Presidente passou a palavra para o Atuario Sr. Ma-
rio Rattes, com uma apresentagao simplificada. Este iniciou com
os resultados da Reforma Previdéncia, detalhando sobre déficit
atuarial em 31/12/2021 e 31/12/2022 ano apresentado com
segregacao da Massa FUNFIN e FUNPREV e o total dos dois
FUNDOS; com relacao ao plano de custeio, esclareceu sobre Ali-
quotas ordinarias no ente federativo, sendo Ordinaria, Adicional
e Extraordinaria de julho/2022 a dezembro/2025 - FUNPREV e
FUNFIN, servidores ativos, aposentados e pensionistas e aportes
ao FUNPREV para monetizacdo de ativos, e recurso originados
do IRRF, de margo/2022 a dezembro de 2055. Em conseqiiéncia,
explicou sobre os pardmetros definidos sobre a segregagéo
de massa dos fundos FUNFIN e FUNPREV. Apds, o Presidente
agradeceu a apresentacdo do Atuério; c) Boletins Estatisticos
do RPPS de 2022 - 6310.2022/0001986-5 - Em continuidade,
passando a palavra para o Analista Administrativo IPREM, Sr.
Wagner de Almeida Gimenez, este esclareceu a divida sobre os
valores acumulados de 2022 e os acumulados de 12 meses re-
ferentes ao més de Julho/2022, justificando que houve um equi-
voco quanto a elaboragdo das células do Excel e apresentando
a planilha corrigida e foram analisados do més de agosto/2022
com o novo layout obtendo as anotagdes da justificativa dos
acumulados; em resumo, o documento foi aprovado em unani-
midade pelo E. Conselho Deliberativo.

03. Agendamento para a préxima sessao: Esta previs-
ta, a data de 13 de dezembro de 2022, as 10h00, a reunido
do Conselho Deliberativo. Participaram da reunido a Sra. Eni
Pereira de Souza e Sonia Cristina Alves Follador, Conselheiras
Suplentes. Nada mais havendo a ser tratado, a Sessao foi
encerrada pelo Sr. Presidente, da qual eu, Gislaine Gongalves
dos Santos, lavrei esta ata na forma de sumario, que, depois de
lida e aprovada, serd assinada eletronicamente, no SEI, pelos
Conselheiros presentes e por mim.

Processos da unidade IPREM/CGP/DGR

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6016.2022/0031399-4 - PMSP.

INT.: ANDRE KENJI CAPUCHO - RF(s) n°(s) 819.577.3-01

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUI(;AO - HOMOLOGA-
CAO

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeacao 775 - Item 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certidao(6es)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1087/IPREM/2022 emitida(s)
em 30/06/2022, requerida(s) com fundamento nas disposicoes
da Portaria MPS n° 154/2008, publicada no DOU de 16 de maio
de 2008.

2 - Publique-se.

3 - A seguir, encaminhar a SME/DRE-MP/DIAF/Certi-
dao para os procedimentos complementares e entrega ao ex
servidor(a).

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6013.2022/0001339-0 - PMSP.

INT.: ARLENE ANDRADE REBOLLA - RF(s) n°(s) 649.640.7-01

DESPACHO DE HOMOLOGACAO E CANCELAMENTO DE
HOMOLOGAGAO:

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeagdo 775 - Item 20 publicado

no D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos
a contar de 12 de Outubro de 2022, Cancelo a Homologa-
cao da(s) Certidao(oes) de Tempo de Contribuicdo n°(s) 696/
IPREM/2022, publicada(s) no DOC em 31/05/2022.

2 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeag&o 775 - ltem 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certiddo(Ges)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1377/IPREM/2022 emitida(s)
em 04/11/2022, requerida(s) com fundamento nas disposicoes
da Portaria MTP n° 1.467/2022, publicada no DOU de 06 de
junho de 2022.

3 - Publique-se.

4 - A seguir, encaminhar a SEGES/DRH/DGP para procedi-
mentos complementares e entrega a (ao) ex-servidor(a).

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6029.2022/0009133-0 - PMSP.

INT.: JOSE FERREIRA QUEIROZ FILHO - RF(s) n°(s)
658.413.6-01

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUI(;/:\O - HOMOLOGA-
cho

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeag&o 775 - Item 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certiddo(Ges)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1250/IPREM/2022 emitida(s)
em 26/09/2022, requerida(s) com fundamento nas disposicoes
da Portaria MTP n° 1.467/2022, publicada no DOU de 06 de
junho de 2022.

2 - Publique-se.

3 - A seguir, encaminhar & SMSU/CAF/DRH/CONT para
os procedimentos complementares e entrega ao ex servidor(a).

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6025.2022/0015690-1 - PMSP.

INT.: MARCIA SOLANGE TORTURELLI IGLESIAS - RF(s) n°(s)
542.698.7-01 e 542.698.7-02

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUI(;/:\O - HOMOLOGA-
CAO

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n® 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeag&o 775 - Item 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certidéo(Ges)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1365 e 1366/IPREM/2022
emitida(s) em 04/11/2022, requerida(s) com fundamento nas
disposicoes da Portaria MTP n° 1.467/2022, publicada no DOU
de 06 de junho de 2022.

2 - Publique-se.

3 - A sequir, encaminhar a SMC/CAF/SUGESP/PREVIDEN-
CIA para os procedimentos complementares e entrega ao ex
servidor(a).

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6025.2022/0013990-0 - PMSP.

INT.: SANDRA REGINA DE ALENCAR SILVA - RF(s) n°(s)
777.401.0-01

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - HOMOLOGA-
CAO

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeag&o 775 - Item 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certiddo(Ges)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1368/IPREM/2022 emitida(s)
em 04/11/2022, requerida(s) com fundamento nas disposicdes
da Portaria MTP n° 1.467/2022, publicada no DOU de 06 de
junho de 2022.

2 - Publique-se.

3 - A seguir, encaminhar a SMC/CAF/SUGESP/PREVIDEN-
CIA para os procedimentos complementares e entrega ao ex
servidor(a).

CGP/DEPARTAMENTO DE GESTAO DAS RECEITAS

Processo SEI n° 6025.2022/0017593-0 - PMSP.

INT.: REINALDO MASSEIRAS FILHO - RF(s) n°(s) 136.980.6-

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - HOMOLOGA-
CAO

1 - De acordo com o Art. 23 do Decreto n° 60.393, de 22 de
julho de 2021 e Titulo de Nomeacao 775 - Item 20 publicado no
D.0.C. de 10 de Novembro de 2022, retroagindo seus efeitos a
contar de 12 de Outubro de 2022, homologo a(s) Certidao(des)
de Tempo de Contribuicdo n°(s) 1369/IPREM/2022 emitida(s)
em 04/11/2022, requerida(s) com fundamento nas disposicoes
da Portaria MTP n° 1.467/2022, publicada no DOU de 06 de
junho de 2022.

2 - Publique-se.

3 - A seguir, encaminhar & SMC/CAF/SUGESP/PREVIDEN-
CIA para os procedimentos complementares e entrega ao ex
servidor(a).

Processos da unidade IPREM/CGB

PROCESSO : 6310.2022/0004101-1

ASSUNTO : Inscricao de Pensionista(s)

INTERESSADO(A): MAURA ALMEIDA MASCARENHAS
LOPES

1 - A vista das informagdes e documentos apresentados,
DEFIRO o pedido constante no documento SEI n° 069773325,
com base no Decreto Municipal n° 61.150/2022 em seu
artigo 5° inciso Il, pagando-se a pensdo nos termos do Artigo
27°, Inciso Il da ELOM 41/2021 e no artigo 2°, inciso | da Lei
Municipal n° 15.080/2009, em consonancia com a Portaria
n° 424/2022 do M.E., observando o prazo de manutencao
previsto no inciso VI.

PROCESSO: 6310.2022/0002683-7

ASSUNTO: Inscricao de pensionistas

INTERESSADO(A): REINALDO SANTOS SILVA

PROCURADOR: MANOEL NOGUEIRA DA SILVA - OAB/
SP n°® 59565

1 - A vista das informacdes, documentos apresentados
e laudo médico pericial n°® 075051646, DEFIRO o pedido
constante no documento SEI n° 065282974, com base no De-
creto Municipal n° 61.150/2022 em seu art. 5°, inciso |, alinea
&ldquo;b&rdquo; e no artigo 2°, inciso | e Lei Municipal n°
15.080/2009, pagando-se a pensao nos termos do art. 27°, §3,
inciso | da ELOM 41/2021.

PROCESSO: 6310.2022/0004128-3

ASSUNTO: Inscricao de Pensionistas

INTERESSADO(A)S: ANTONIO WILSON LEITE NASCI-
MENTO

ANTONIO WILLIAN RODRIGUES NASCIMENTO

ANA VITORIA RODRIGUES NASCIMENTO

1 - A vista das informagées e documentos apresenta-
dos, DEFIRO os pedidos constantes nos documentos SEI n°
069738947, com base no Decreto Municipal n° 61.151/2022
em seu Art. 5°, inciso |, alinea &ldquo;a&rdquo; e inciso
IV, pagando-se a pensdo nos termos do Art. 27, inciso | da
ELOM n° 41/2021 e no artigo 2°, inciso | da Lei Municipal n°
15.080/2009, em consonancia com a Portaria n° 424/2020
do M.E., observando o prazo de manutencéo previsto no inciso
IV, referente ao Sr. ANTONIO WILSON LEITE NASCIMENTO.

PROCESSO : 6310.2022/0004271-9

ASSUNTO : Inscricdo de Pensionista(s)

INTERESSADO(A): SIDELCINA DE QUEIROZ GONCAL-
VES

1 - A vista das informagdes e documentos apresentados,
DEFIRO o pedido constante no documento SEI n° 070346762,
com base no Decreto Municipal n° 61.150/2022 em seu
artigo 5° inciso Il, pagando-se a pensdo nos termos do Artigo
27°, Inciso | da ELOM 41/2021 e no artigo 2°, inciso | da Lei
Municipal n° 15.080/2009, em consonancia com a Portaria
n° 424/2020 do M.E., observando o prazo de manutencao
previsto no inciso VI.



