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TERMO DE CONTRATO 016/IPREM/2021

PREGAO ELETRONICO N° 09/ IPREM/2021
OFERTA DE COMPRA: 8010848010020210C00026
PROCESSO: 6310.2021/0003269-0
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL 12 (DOZE) MESES

OBJETO: Contratagio de empresa, especializada na prestagdo de servicos de Apoio
Administrativo, nas categorias de Assistente Administrativo, Analista Administrativo e
Copeiragem, conforme quantidades estimadas e especificagdes descritas neste Termo de
Referéncia, a serem executados nas dependéncias do Instituto de Previdéncia Municipal
de Sdo Paulo - IPREM, designada neste termo CONTRATANTE, bem como em outros
iméveis que venham a ser ocupados pelo Instituto.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SAO
PAULO - IPREM

CONTRATADA: MEDVITALIS SERVICOS LTDA

VALOR ESTIMADO DO CONTRATO: RS 4.525.147,56 (quatro milhdes
quinhentos e vinte e cinco mil cento e quarenta e sete reais e cinquenta e seis

centavos).
DOTACAO: 03.10.09.122.3021.1.221.3.3.90.39.00.06

NOTA DE EMPENHO: 1008/21

Pelo presente instrumento, de um lado o INSTITUTO DE PREVIDENCIA
MUNICIPAL DE SAO PAULO - IPREM, entidade autirquica, com sede na Avenida
Zaki Narchi, 536 — Vila Guilherme, Sdo Paulo/SP, CEP 02029-000, inscrito no
CNPJ/MF sob o n.° 47.109.087/0001-01 representado pela sua Superintendente, Sra.
MARCIA REGINA UNGARETTE, portadora da Carteira de Identidade n°
12.793.891-6 ¢ do CPF n° 102.109.148-07, nomeada conforme Titulo n® 138 -
PMSP, publicado no DOC de 27/08/2019, adiante designada apenas
CONTRATANTE e, de outro, a empresa MEDVITALIS SERVICOS LTDA, inscrita
no CNPJ/MF, sob o n.° 10.321.422/0001-12, com sede a Matriz: Estrada Velha da
Tijuca, n® 315, Alto da Boa Vista — Rio de Janeiro — CEP 20531-080 - telefone (21)
3269-7226 - 21 98191-3014 - (11) 3202-2880, e-mail
Vitor.nascimento@medvitalis.com.br, neste ato representada pelo Diretor Executivo Sr.
VITOR NASCIMENTO DE OLIVEIRA, inscrito no CNPJ/MF sob o n.
083.329.037-18 portador da Carteira de Identidade n® 112.871.67-8 IIFP doravante
designada apenas CONTRATADA, tendo em vista o despacho publicado no D.O.C. de
07/12/2021 pagina 103, foi ajustado o presente contrato que reger-se-d pelo Decreto
Municipal n® 58.400/2018, Lei Federal n® 8.666/93, Lei Municipal n° 13.278/02 e suas
atualizagdes, bem como pelas cldusulas abaixo discriminadas, integrando o presente
ajuste o edital de licitagdo, seus Anexos e a proposta da contratada anexada ao citado

processo.:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo dos servigos de apoio
administrativo, nas categorias de Assistente Administrativo, Analista
Administrativo e Copeiragem, conforme quantidades estimadas e
especificagdes descritas neste Termo de Referéncia, a serem executados nas
dependéncias do Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo - IPREM,
bem como em outros iméveis que venham a ser ocupados pelo Orgio no
municipio de Sdo Paulo -SP, mediante Ordens de Execugdo de Servigo (OS),
sem exceder o quantitativo maximo de postos de trabalho previstos no
Termo de Referéncia.

1.2. Deverdo ser observadas as especificagdes e condigdes de prestacdo de servigo
constantes do Termo de Referéncia — Anexo II do Edital.

1.3. O quantitativo previsto no termo de referéncia € apenas estimado e estipula o
volume méaximo do contrato, mas ndo vincula o Contratante a demandar a
totalidade do que foi previsto.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

2.2. A CONTRATANTE terd o direito exclusivo de propriedade intelectual
permanente dos produtos gerados pela Contratada.

2.3. Os produtos desenvolvidos pela CONTRATADA deverdo ser entregues a
CONTRATANTE, sendo vedada qualquer comercializa¢do ou repasse por parte
da Contratada a terceiros.

2.4. As informagdes ¢ dados contidos em midias de armazenamento fixas e
removiveis, magnéticas, Oticas ou eletrdnicas, folhas de papel impressas ou
quaisquer outros registros sdo de exclusiva propriedade da CONTRATANTE,
devendo a CONTRATADA observar sigilo, ndo divulgando ou alienando a
qualquer titulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL E HORARIO DA PRESTACAQ

3.1. As atividades ou servi¢os objetos desta contratagdo, deverdo ser realizados em
estabelecimento da CONTRATADA.

3.2. Cada posto de trabalho previsto nesta contratagdo deverd cumprir 8 horas de
expediente didrio dentro do hordrio de funcionamento normal da
CONTRATADA que ¢é das 8 as 19 horas, observada a legislacdo trabalhista
vigente.

3.3. Nio haverd remuneragdo adicional do CONTRATANTE 4 CONTRATADA no
caso de execugdo de jornada de trabalho didria superior a 8 (oito) horas.

3.4. As reunides para levantamento de requisitos, controle e acompanhamento dos
projetos, implanta¢do ou qualquer outra interagdo necessaria para a realizagdo
dos servicos deverdo ser realizadas presencialmente nas dependéncias da
CONTRATANTE, ou, a critério do Fiscal do contrato da CONTRATANTE,
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tele presencialmente, somente se todos os participantes destas interagdes
possuirem estrutura, no padrdo da CONTRATANTE, para a videoconferéncia.

3.5. Os profissionais da CONTRATADA deverdo obedecer as regras de acesso,
identificagdo e permanéncia dos prédios ou ambientes informacionais indicados
pela CONTRATANTE, podendo esta definir exigéncias adicionais.

CLAUSULA QUARTA - DO _INICIO DOS SERVICOS E DO PRAZO
CONTRATUAL

4.1. A CONTRATANTE demandara a alocagdo de profissionais por meio de
abertura de Ordem de Servigos - OS.

4.1.1. A ordem de servigo especificard: o(s) tipo(s) de servigo, conforme
classificagdo da cldusula 7.1.1 do Termo de Referéncia - Anexo II, a data
de aloca¢do dos postos de trabalho; e indicara a quantidade de postos de
trabalho demandados, bem como os respectivos perfis que o posto de
trabalho devera atender.

4.1.2. A data para a contratada alocar os postos de trabalho indicados na
Ordem de Servi¢o ndo ser4 inferior a 10 (dez) dias Uteis.

413. A CONTRATANTE podera, a seu critério, prorrogar este prazo,
mediante solicitagio da CONTRATADA devidamente justificada.

4.1.4. A CONTRATANTE, a seu critério ¢ a qualquer tempo, pode alterar
qualquer especificagdo da ordem de servigo, respeitados os limites
méximos permitidos no contrato, sendo que, a redugdo, acréscimo ou
alteracio de perfil dos postos de trabalho demandados devera ser efetuado
pela CONTRATADA nos mesmos prazos maximos previstos na clausula
4.1.2.

4.2. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por idénticos perfodos ou menores e nas mesmas condigdes, desde
que haja concordancia das partes, observado o prazo limite constante do art. 57,
inciso II da Lei Federal 8.666/93.

42.1. A qualificagdo dos profissionais das Ordens de Servigo iniciais, do
Termo de Referéncia — Anexo Il, devera ser apresentada previamente ao
inicio da alocag¢do do profissional e durante a execugdo do contrato quando
solicitado pelo Fiscal do Contrato.

4.2.2. Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogagdo do ajuste deverad
comunicar este fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias da data de término do prazo contratual, sob pena de
incidéncia de penalidade contratual.

42.3. Na auséncia de expressa oposi¢do, ¢ observadas as exigéncias contidas
nos incisos I e II do artigo 46 do Decreto Municipal 44.279/2003, o ajuste
serd prorrogado, mediante despacho da autoridade competente.

42.4. A ndo prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da
Administra¢do, ndo gerara a Contratada o direito a qualquer espécie de

indenizagdo. X
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4.2.5. Nio obstante o prazo estipulado no subitem 4.2, a vigéncia contratual nos
exercicios subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita a
condigdo resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados
nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio, para atender as
respectivas despesas.

42.6. Quando do término do prazo contratual ou no caso de rescisdo, ao
Instituto de Previdéncia Municipal de Sdo Paulo € assegurado o direito de
exigir que a CONTRATADA continue a execugdo dos servigos, nas
mesmas condigdes, por um periodo de até 90 (noventa) dias, ou até o
término de nova licitacdo e contratagdo, 0 que ocorrer primeiro,
formalizado por intermédio de aditivo contratual, a fim de evitar a solugdo
de continuidade da prestagdo dos servigos.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E REAJUSTE

5.1.1. O valor total estimado da presente contratagdo ¢ de RS 4.525.147,56
(quatro milhdes, quinhentos e vinte e cinco mil cento e quarenta e sete reais
e cingiienta e seis centavos) global e RS 377.095,63 (Trezentos e setenta €
sete mil, noventa e cinco reais e sessenta e trés centavos) mensal.

5.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estdo
inclusos no prego, inclusive os referentes as despesas trabalhistas,
previdenciarias, impostos, taxas, emolumentos, em conformidade com o
estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a tinica remunerag¢do devida
pela CONTRATANTE & CONTRATADA.

5.3. Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n°
1008/21, no valor de R$ 289.106,65 (duzentos e oitenta e nove mil, cento e seis
reais e sessenta e cinco centavos), onerando a dotagdo orgamentaria
n°03.10.09.122.3021.1.221.3.3.90.39.00.06  — Acgdes para Promocdo da
Sustentabilidade Previdenciaria — outros Servigos de Terceiros - do orgamento
vigente, respeitado o principio da anualidade orgamentaria, devendo as despesas
do exercicio subsequente onerar as dotagdes do orgamento proprio.

5.4. No caso de prorrogagdo do contrato, desde que cumprido o periodo de 12
(doze) meses, poderé ser concedido reajuste econdmico nos termos da Portaria
SF n° 389 de 18 dezembro de 2017 pelo equivalente ao Indice de Pregos ao
Consumidor — IPC, apurado pela Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas —
FIPE.

5.5. Sera aplicada compensagdo financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de 05
de janeiro de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos,
por culpa exclusiva da Contratante, observada a necessidade de se apurar a
responsabilidade do servidor que deu causa ao atraso no pagamento, nos termos
legais.

5.6. As hipéteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com
a legislagio vigente e exigirdo detida andlise econdmica para avaliagdo de
eventual desequilibrio econémico-financeiro do contrato.

=
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5.7. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo da metodologia de reajuste,

atualizagdo ou compensagdo financeira desde que sobrevenham normas federais
e/ou municipais que as autorizem.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA

CONTRATANTE

6.1. Sdo obrigagdes da CONTRATADA:

6.1.1. A Contratada é obrigada a executar os servigos de acordo com os prazos
e critérios estipulados, em dias e locais determinados pela Contratante, de
acordo com suas necessidades.

6.1.2. Observar as demais disposi¢des constantes do edital e seus anexos.

6.1.3. A CONTRATADA respondera por todo e qualquer dano que venha a ser
causado a Administragio ou a terceiros que eventualmente venha a ocorrer
no cumprimento do contrato, podendo o valor referente ao prejuizo
apurado ser descontado do pagamento de que for credor.

6.1.4. Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a
Contratante pela fiel e integral realizagdo dos servigos contratados.

6.1.5. Prestar esclarecimentos técnicos referentes a servigos executados sempre
que solicitados pela CONTRATANTE.

6.1.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes em que venham a ser vitimas
seus empregados, e por direitos que as leis trabalhistas e previdenciarias
lhes assegurem.

6.1.7. Dispor de meios préprios de transporte para atendimento das suas
obrigag¢des contratuais.

6.1.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo.

6.1.9. Indicar preposto para representd-la durante a execugdo do contrato.
Disponibilizar telefone e e-mail a fim de facilitar a comunicagao do Fiscal
do contrato com a empresa.

6.1.10. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestagcdo
do servico, com o intento de verificar as condi¢des em que o servigo estd
sendo prestado.

6.1.11. Pagar os salarios de seus empregados, bem como recolher, no prazo
legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagdes respectivas.

6.1.12. Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo cometida por
seus empregados quando da execugdo do servigo objeto deste contrato.

6.1.13. Recrutar, selecionar e encaminhar & CONTRATANTE os empregados
necessarios a realizagio dos servigos, de acordo com a qualificagdo
exigida.
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6.1.14. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom
desempenho das atribuigdes de seus empregados.

6.1.15. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no
ambiente de trabalho, tratamento de informagdes recebidas e manutengdo
de sigilo, comportamento perante situagdes de risco e atitudes para evitar
atritos com servidores, colaboradores ¢ visitantes.

6.1.16. Manter os seus empregados devidamente identificados por cracha.

6.1.17. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a
unidade responsdvel pela fiscalizagdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas a execugdo dos servigos pelos
empregados;

6.1.18. Coordenar e controlar a execugdo dos servigos contratados;
6.1.19. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados;

6.1.20. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou acometidos de mal
subito, por meio do preposto;

6.1.21.Instruir os seus empregados quanto a prevengdo de acidentes e de
incéndios.

6.1.22. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo 8 CONTRATANTE
o0 acesso ao controle de frequéncia.

6.1.23. Cuidar da disciplina e da apresentagio pessoal dos seus empregados.

6.1.24. Responsabilizar-se pelo transporte do seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, por meio préprio ou mediante vale transporte, inclusive
em casos de paralisagido dos transportes coletivos, bem como nas situagdes
em que se faga necessaria a execugdo dos servigos em regime
extraordinario, para assegurar a continuidade normal dos servigos.

6.1.25.Manter sede. filial ou escritério na cidade de Sdo Paulo ou Regido
Metropolitana, onde serdo prestados os servigos com capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda administrativa,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a seleg@o,
treinamento, admissdo e demissdo dos empregados.

6.1.26. A CONTRATADA devera comprovar, no prazo de 60 (sessenta) dias a
contar do inicio da prestagdo dos servigos, o cumprimento desta obrigagdo

6.1.27.A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos
supracitados, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento &
Administracio da CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto deste
Contrato.

6.1.28.Caso a CONTRATADA ndo honre com os encargos trabalhistas e
previdenciarios concernentes a este contrato, fica a CONTRATANTE
autorizada a deduzir das faturas devidas os valores referentes aos salarios,
auxilios e eventuais direitos trabalhistas.
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6.1.29. Caso solicitado previamente pela CONTRATANTE, e desde que haja
acordo individual escrito ou o instrumento coletivo permita, a
CONTRATADA devera executar os servigos em dias e hordrios distintos
dos estabelecidos originalmente, podendo, nesse caso, haver compensagao
entre a carga horaria semanal estabelecida e aquela prevista na convengdo
ou acordo coletivo de trabalho da categoria envolvida.

6.1.30. A CONTRATADA ndo podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto
do Contrato, no todo ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisdo.

6.2. A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obrigagdes contidas
no Termo de Referéncia — Anexo II do Edital, cabendo-lhe especialmente:

a) Cumprir e exigir o cumprimento das obrigag¢des deste Contrato e das disposi¢des
legais que a regem;

b) Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas;

c) Proporcionar todas as condigdes necessdrias a boa execugdo dos servigos
contratados, inclusive comunicando 4 CONTRATADA, por escrito €
tempestivamente, qualquer mudanga de Administragdo e ou enderego de
cobranga;

d) Exercer a fiscalizagdo dos servigos, indicando, formalmente, o gestor e¢/ou o
fiscal para acompanhamento da execugio:

e) Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

f) Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente
contrato;
g) A CONTRATANTE nio se obriga a utilizagdo do quantitativo maximo

indicado no Termo de Referéncia — Anexo II comprometendo-se, portanto, a
efetuar os pagamentos somente pelos quantitativos solicitados efetivamente

prestados.

h) Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento
pela CONTRATADA de quaisquer cldusulas estabelecidas;

i) Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovagdo das condigdes
requeridas para a contratagao;

6.2.1. A fiscalizagdo dos servigos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a
completa responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservancia ou
omissdo as clausulas contratuais.

CLAUSULA SETIMA - DA MEDICAO

7.1. Ap6s o término de cada perfodo mensal, a CONTRATADA elaboraré relatorio
contendo as quantidades de Postos de Trabalho/dia efetivamente

disponibilizados. }/
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7.2. As medigdes para efeito de pagamento serdo realizadas de acordo com os
seguintes procedimentos.

7.2.1. No primeiro dia util subsequente ao més em que foram prestados os
servigos, a CONTRATADA entregara relatério contendo os quantitativos
totais mensais dos servigos realizados e os respectivos valores apurados.

7.2.2. A CONTRATANTE solicitara 8 CONTRATADA, na hipotese de glosas
e/ou incorre¢des de valores, a correspondente retificagdo objetivando a
emissdo da nota fiscal/fatura.

7.3. Serdio considerados somente os servigos efetivamente executados e apurados da
seguinte forma:

7.3.1. O valor dos pagamentos serd obtido mediante a aplicagdo do prego
unitirio contratado as correspondentes quantidades de Postos de
Trabalho/dia efetivamente prestados, descontadas as importancias relativas
a servigos ndo executados por motivos imputaveis a CONTRATADA.

7.3.1.1. Para que os valores unitirios sejam pagos adequadamente, a
CONTRATANTE poder calcular os valores dos postos/dia em horas
¢ fracdes de hora ndo inferiores a 15 minutos, ¢ efetuar as glosas
referentes aos periodos em que os Postos de Trabalho ficaram
descobertos.

7.3.1.2.  As constata¢des de falta de cobertura de Postos de Trabalho, para
efeito de glosas, serdo imediatamente comunicadas pelo Fiscal ao
Preposto da CONTRATADA.

7.3.1.3. A corregdo da falta de cobertura de algum Posto de Trabalho, para
efeito de calculo da glosa, serd imediatamente comunicada pelo
preposto da CONTRATADA ao Fiscal para verificagao.

7.3.2. A realizagdo dos descontos indicados no subitem 7.3.1.1, ndo prejudica a
aplicagdo de sangdes &8 CONTRATADA, por conta da ndo execugdo dos
servicos ou execugdo em desacordo ao disposto no termo de referéncia.

7.4. Apds a conferéncia dos quantitativos e valores apresentados, a Divisdo de
Assuntos Internos — DAI, atestard a medi¢do mensal, comunicando a
CONTRATADA, no prazo de 03 (trés) dias contados do recebimento do
relatdrio, o valor aprovado, e autorizando a emissdo da correspondente Nota
Fiscal de Servicos, a ser apresentada no primeiro dia subsequente a
comunicagdo dos valores aprovados.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1. O prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias corridos, contados da data da
entrega sem pendéncias da Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura, nos moldes da
Portaria SF n° 170/2020 e Portaria SF n° 187/2020.

8.1.1. A Nota Fiscal / Nota Fiscal Fatura que apresentar incorre¢des, quando
necessario, sera devolvida e seu vencimento ocorrera em até 30 (trinta) dias

apos a data de sua reapresentagdo valida. ,



Cl s
sﬁgAgigfo Divisao de Assuntos Internos

8.2.

8.3.

8.4.

8.6.
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8.1.2. Serdo aceitas como prova de regularidade, certiddes positivas com efeito
de negativas e certiddes positivas que noticiem em seu corpo que os débitos
estdo judicialmente garantidos ou com sua exigibilidade suspensa.

8.1.2.1. A ndo apresentagdo de certiddes negativas de débito, ou na forma
prevista no subitem 8.1.2, ndo impede o pagamento, porém sera
objeto de aplicagdo de penalidade ou rescisdo contratual, conforme o
caso

Caso ocorra a necessidade de providéncias complementares por parte da
Contratada, a fluéncia do prazo de pagamento serd interrompida, reiniciando-se
a contagem a partir da data em que estas forem cumpridas.

Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa
exclusiva da Administragio, a Contratada tera direito a aplicagdo de
compensagio financeira, nos termos da Portaria SF n° 05, de 05/01/2012.

8.3.1. Para fins de calculo da compensagdo financeira de que trata o subitem
8.3, o valor do principal devido serd reajustado utilizando-se o indice
oficial de remuneragio basica da caderneta de poupanga e de juros simples
no mesmo percentual de juros incidentes sobre a caderneta de poupanga
para fins de compensagdo da mora (TR + 0,5% “pro-rata tempore™),
observando-se, para tanto, o periodo correspondente a data prevista para o
pagamento e aquela data em que o pagamento efetivamente ocorreu.

8.3.2. O pagamento da compensagdo financeira dependera de requerimento a
ser formalizado tempestivamente pela Contratada.

Antes do pagamento a contratante efetuard consulta ao Cadastro Informativo
Municipal — CADIN MUNICIPAL, por forga da Lei Municipal n® 14.094/2005
e Decreto n° 47.096/2006, do qual ndo podera constar qualquer pendéncia.

. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execugdo dos

servigos, mediante apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s)
fiscal(is)/fatura, bem como de copia reprografica da nota de empenho,
acompanhada, quando for o caso, do recolhimento do ISSQN — Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os
eventuais débitos da Contratada, inclusive os decorrentes de multas.

No caso de prestadores de servigo com sede ou domicilio fora do Municipio de
Sdo Paulo, devera ser apresentada prova de inscrigdo no CPOM — Cadastro de
Empresas Fora do Municipio, da Secretaria Municipal da Fazenda, nos termos
dos artigos 9°-A E 9°-B da Lei Municipal n° 13.701/2003, com redag@o da Lei
Municipal n® 14.042/05 ¢ artigo 68 do Regulamento do Imposto Sobre Servigos
de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n® 50.896/09.

8.6.1. Nao sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, 0
valor do ISSQN — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, incidente
sobre a prestagdo de servigos objeto do presente, serd retido na fonte por
ocasido de cada pagamento, consoante determina o artigo 9°-A ¢ seus
paragrafos 1° e 2°, da Lei Municipal n° 13.701/2003, acrescentados pela Lei
Municipal n® 14.042/05, e na conformidade do Regulamento do Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decre%
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Municipal n°® 50.896/09 e da Portaria SF n°® 101/05, com as alteragdes da
Portaria SF n°® 118/05.

8.7. Na hipétese de existir nota de retificagdo e/ou nota suplementar de empenho,
copia(s) da(s) mesma(s) deverd(do) acompanhar os demais documentos.

8.8. Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retengdes eventualmente
devidas em fung¢do da legislagdo tributéria.

8.9. O pagamento sera efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO
BRASIL S/A, conforme estabelecido no Decreto n° 51.197/2010, publicado no
DOC do dia 22 de janeiro de 2010.

8.10. Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal da
Fazenda, quanto s normas referentes ao pagamento de fornecedores.

CLAUSULA NONA - DO CONTRATO E DA RESCISAO

9.1. O presente contrato ¢ regido pelas disposigdes da Lei Federal 8.666/93
combinada com a Lei Municipal 13.278/2002, Decreto Municipal 44.279/2003
e demais normas complementares aplicaveis a espécie.

9.2. O ajuste podera ser alterado nas hipéteses previstas no artigo 65 da Lei Federal
8.666/93.

9.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redu¢do ou acréscimo
do percentual de 25% (vinte e cinco por cento), do valor inicial atualizado do
contrato, nos termos deste.

9.4. Dar-se-4 a rescisio do contrato em qualquer dos motivos especificados no
artigo 78 da Lei Federal n® 8.666/93, bem assim o referido no paragrafo tnico
do artigo 29 da Lei Municipal n° 13.278/2002, independentemente da
notificagdo ou interpelagdo judicial.

9.4.1. Em caso de rescisdo administrativa prevista no artigo 79, inciso I da Lei
8.666/93 ficam reconhecidos os direitos da Administragdo especificados no
mesmo diploma legal.

CLAUSULA DECIMA - DA EXECUCAO E RECEBIMENTO DOS

SERVICOS

10.1. A execucdo dos servigos serd feita conforme o Termo de Referéncia,
Anexo II do Edital da licitagdo que precedeu este ajuste, € dele faz parte
integrante para todos os fins.

10.2. A execugdo dos servigos objeto deste contrato devera ser atestada pelo
responsavel pela fiscalizagdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que devera
acompanhar os documentos para fins de pagamento conforme Clausula

Oitava.

10.2.1. A fiscalizagdo sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n°

54.873/14. >/

=
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10.3. O objeto contratual sera recebido consoante as disposig¢oes do artigo 73,
da Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas municipais pertinentes.

10.4. Havendo inexecugdo de servigos, o valor respectivo sera descontado da
importancia mensal devida a Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sang¢des
cabiveis, observados os tramites legais e os principios do contraditdrio e ampla
defesa.

10.4.1. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE ndo exclui a
responsabilidade civil da CONTRATADA por vicios de quantidade ou
qualidade dos servigos, materiais ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas no Anexo II, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11:1. Com fundamento nos artigos 86 e 87, incisos I a IV, da Lei n° 8.666, de
1993; e no art. 7° da Lei n® 10.520, de 17/07/2002, nos casos de retardamento,
de falha na execuciio do contrato ou de inexecugdo total do objeto, observando-
se os procedimentos contidos no Capitulo X do Decreto Municipal n°
44.279/03, a Contratada podera ser apenada, isoladamente, ou juntamente com
as multas definidas nos subitens 11.2 e 11.13 com as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;

b) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com a Administragdo Municipal, por prazo n@o superior a dois anos;

¢) declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragao
pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base
no inciso anterior; ou

d) impedimento de licitar e contratar com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e
0os Municipios ¢ descredenciamento nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n° 10.520/2002, pelo
prazo de até cinco anos.

112, Nas hipéteses de falhas na execugéo dos servigos previstos no contrato,
execugdo de servigo em desacordo com as regras contratuais ou
descumprimento de obrigagdo contratual, a CONTRATANTE, garantida prévia
defesa, podera aplicar 8 CONTRATADA:

a) Multa no valor correspondente a 40% (quarenta por cento) da remuneragao
mensal prevista para a Ordem de Servigo, no caso de descumprimentos de niveis
minimos de servi¢o no ambito da mesma Ordem de Servigo que tenham ensejado
desconto total igual a 40% (quarenta por cento) do valor de faturamento da OS
em dois faturamentos consecutivos ou por trés faturamentos alternados em seis

faturamentos consecutivos.

b) Multa no valor correspondente a 10% (dez por cento) da remuneragdo mensal
prevista para a Ordem de Servigo, no caso de descumprimentos de m’vei}i/
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minimos de servi¢o no ambito da mesma Ordem de Servigo que tenham ensejado
desconto total igual ou superior a 20% (vinte por cento) e inferior a 40%
(quarenta por cento) do valor de faturamento da OS em dois faturamentos
consecutivos ou por trés faturamentos alternados em seis faturamentos
consecutivos.

¢) Multa no valor correspondente a 20% (vinte por cento) da remuneragéo mensal
prevista para a Ordem de Servigo, no caso de dolo em burlar os mecanismos de
afericdo dos niveis de servigo previstos no Termo de Referéncia no dmbito da
mesma Ordem de Servigo.

d) Multa no valor correspondente a 5% (cinco por cento) da remuneragdo mensal
prevista para a Ordem de Servigo, no caso de ndo ocupagéo do posto de trabalho
no prazo contratual por més.

e) Adverténcia por descumprimento de qualquer obriga¢do para a qual ndo haja
penalidade especifica. Na reincidéncia sera aplicada multa no valor
correspondente a 20% (vinte por cento) da remuneragdo mensal prevista para a
Ordem de Servigo.

f) Multa no valor de 20% (vinte por cento) do Gltimo més de faturamento por més
de atraso, no caso de ndo resolugdo de problemas indicados no periodo de
garantia no periodo de 1 més.

g) Multa no valor de 10% (dez por cento) do tltimo més de faturamento por més de
atraso, no caso de atraso da transferéncia de conhecimento e tecnologia a equipe
indicada pela CONTRATANTE.

113, Caso a CONTRATANTE releve justificadamente a aplicagdo da multa
ou de qualquer outra penalidade, essa tolerdncia ndo poderd ser considerada
como modificadora de qualquer condi¢do contratual, permanecendo em pleno
vigor todas as condi¢des deste contrato.

11.4. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das
outras, quando cabiveis.

11.5. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a
CONTRATADA, conforme dispde o pardgrafo tnico do artigo 55 do Decreto
Municipal n° 44.279/2003.

11.6. Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA nao for suficiente para cobrir o
valor da multa, a diferenca sera descontada da garantia contratual.

11.7. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a
CONTRATADA obrigada a recolher a importancia devida no prazo de 05
(cinco) dias tteis, contados da comunicagédo oficial.

11.8. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela
CONTRATADA a CONTRATANTE, este sera encaminhado para inscrigdo em
divida ativa.

11.9. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o
pagamento da multa, esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, contado da solicitagdo da CONTRATANTE.
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11.10. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, caberd recurso nos termos do
artigo 109 da Lei Federal n°. 8.666/93, observados os prazos ali fixados.

11.11. Nio serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, telex, correio
eletrdnico ou qualquer outro meio de comunicagao, se, dentro do prazo previsto
em lei, a pega inicial original ndo tiver sido protocolizada no Protocolo Geral da
CONTRATANTE, localizado na Avenida Zaki Narchi, 536 — Vila Guilherme,
Sao Paulo/SP, CEP 02029-000.

11,32, Se, por qualquer meio, independentemente da existéncia de agdo
judicial, chegar ao conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de
inadimplemento com relagdo as obrigagdes trabalhistas, tais como saldrios,
vales transporte, vales refeigdo, seguros, entre outros, previstos em lei ou
instrumento normativo da categoria e constantes na planilha de composigdo de
custo, cabera a autoridade apura-la e, se o caso, garantido o contraditorio,
aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor total do
contrato, pelo descumprimento de obrigagdo contratual e, persistindo a situagao,
0 contrato serd rescindido.

11.13. Havendo comunica¢do de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar
o contrato ap6s o prazo previsto no item 4.2 deste Contrato, estara sujeita a
multa de:

a) 5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagéo entre o 60°
e 0 89° dia antes do término do contrato;

b) 10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagéio entre o 20°
e 0 59° dia antes do vencimento do contrato;

¢) 15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo a partir
do 19° dia antes do vencimento do contrato até o seu termo.

11.14. A aplica¢do da multa no ilide a aplicagdo das demais san¢des previstas
no subitem 11.1, independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da
descontinuidade da prestagdo de servigo imposto a Administragdo.

11.15. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 80
incisos I e IV da Lei Federal n°® 8.666/93.

11.16. Sdo aplicaveis a presente licitagdo e ao ajuste dela decorrente no que
cabivel for, inclusive, as san¢des penais estabelecidas na Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA GARANTIA

12.1. Para execugdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de R$
226.257.37, correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento) do
valor total do contrato, sob a modalidade de apdlice, nos termos do artigo 56, §
1°, incisos I, II e 111 da Lei Federal n° 8.666/93, observado o quanto disposto n
Portaria SF n° 76/2019.
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12.2. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua
vigéncia prorrogada, a contratada sera convocada a reforgar a garantia, no prazo
maximo de 3 (trés) dias uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma
percentagem estabelecida.

12.2.1. O ndo cumprimento do disposto na clausula supra, ensejara aplicag¢do da
penalidade estabelecida na Clausula Décima Primeira, subitem 11.2 — “e”
deste instrumento.

12.3 A garantia exigida pela Administragdo poderd ser utilizada para satisfazer
débitos decorrentes da execugdo do contrato, inclusive nos termos da
Orientagdo Normativa 2/12 — PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa
contratada.

12.4. A garantia contratual serd devolvida quando prestada em moeda corrente
nacional, apds a lavratura do Termo de Recebimento Definitivo dos servigos,
mediante requerimento da Contratada, que deverd vir acompanhado de
comprovagio, contemporanea, da inexisténcia de agdes distribuidas na Justica
do Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsididria do ente
publico, condicionante de sua liberagéo, nos termos da Orientagdo Normativa
2/12 - PGM.

12.5: A garantia podera ser substituida, mediante requerimento da interessada,
respeitadas as modalidades referidas no artigo 56, §1°, da Lei Federal n°
8.666/93.

12.6. A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancaria,
devera ser até o Recebimento Definitivo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO SIGILO DAS INFORMACOES

13,1 As informagoes que a CONTRATANTE fornecer, a seu exclusivo
critério, para fins de execu¢do do objeto contratual, serdo mantidas em sigilo
pela CONTRATADA e seus prepostos, comprometendo a CONTRATADA a:

a) Usar as informagdes para o tinico propésito de executar os servigos contratados;

b) Revelar as informagdes apenas para os membros de sua organizagdo, necessarios
a condugio do servigo contratado e requerer a eles que também mantenham o
carater confidencial dessas informagdes;

c) Obrigar-se a tratar como “segredos comerciais e confidenciais”, € ndo fazer uso
comercial de quaisquer informagdes e dados fiscais e tributarios relativos aos
servigos ora contratados, utilizando-os apenas para as finalidades previstas, ndo
podendo revelad-los ou facilitar a sua revelagdo a terceiros, assim como ndo
manter cépias ou arquivos apos o término do servigo (dados protegidos pelo
sigilo fiscal, conforme art. 198 da Lei Federal n.° 5.172, de 25 de outubro de
1966 — Codigo Tributario Nacional).

13.2. As obrigagdes de confidencialidade previstas no item 13.1 estendem-se
aos funcionérios, servidores, prestadores de servigos, prepostos e/ou
representantes da CONTRATADA. h,

)
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134, A obrigagdo de confidencialidade permanecera ap6s o término da
vigéncia deste Contrato e sua violagdo ensejard a aplicagdo a parte infratora da
multa contratual prevista na Clausula Décima Primeira, item 11.1, alinea “d”
deste instrumento, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal.

13.4. Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo do presente
CONTRATO, ou em razdo dele, deverdo observar as disposi¢des da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, e de normas complementares expedidas pela
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados e pela CONTRATANTE.

13.5. Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no ambito
deste CONTRATO, serfo transferidos apenas os dados estritamente necessarios
para a perfeita execugdo do objeto contratual, os quais deverdo ser utilizadas
apenas para tal fim.

13.5.1. O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a sempre em
carater sigiloso, sendo vedado 8 CONTRATADA transferir ou de qualquer
forma disponibilizar as informagdes e os dados recebidos da
CONTRATANTE a terceiros sem expressa autorizagdo da
CONTRATANTE.

13.5.2. No caso de transferéncia de dados a terceiros, previamente autorizada
pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera submeter o terceiro as
mesmas exigéncias estipuladas neste instrumento no que se refere a
seguranca e privacidade de dados.

13.6. A CONTRATADA deveré eliminar quaisquer dados pessoais recebidos
em decorréncia deste CONTRATO sempre que determinado pela
CONTRATANTE e, com expressa anuéncia da CONTRATANTE, nas
seguintes hipoteses:

1. os dados se tornarem desnecessarios;
IL. término de procedimento de tratamento especifico para o qual os
dados se faziam necessarios;
111. fim da vigéncia contratual.
13.7. A CONTRATADA devera adotar e manter mecanismos de seguranga €

preven¢do, técnicos ¢ administrativos aptos a proteger os dados pessoais
compartilhados de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas
de destrui¢do, perda, alterag@o, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, obrigando-se a proceder s adequagdes demandadas pela
CONTRATANTE com o fim de resguardar a seguranga e o sigilo dos dados.

13.8. A CONTRATADA e a CONTRATANTE deverdo registrar todas as
atividades de tratamento de dados pessoais realizadas em razdo deste

CONTRATO.

13.9. A CONTRATADA dever4a comunicar a CONTRATANTE, por meio do
fiscal do contrato, no prazo maximo de 24 horas da ciéncia do fato, a ocorréncia
de qualquer situagdo que possa acarretar potencial ou efetivo risco ou dano aos
titulares dos dados pessoais, e/ou que nao esteja de acordo com os protocolos e

normas de prote¢@o de dados pessoais.
.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1. Nenhuma tolerdncia das partes quanto a falta de cumprimento de
qualquer das clausulas deste contrato podera ser entendida como aceitagdo,
novagdo ou precedente.

14.2. Todas as comunicagdes, avisos ou pedidos, sempre por escrito,
concernentes ao cumprimento do presente contrato, serdo dirigidos aos
seguintes enderegos:

CONTRATANTE: Avenida Zaki Narchi, 536 — Vila Guilherme, Sdo Paulo/SP, CEP
02029-000

CONTRATADA: Estrada Velha da Tijuca, n° 315, Alto da Boa Vista — Rio de Janeiro
— CEP 20531-080

14.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em
face da superveniéncia de normas federais e/ou municipais que as autorizem.

14.4. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de
contrato indica que tem pleno conhecimento dos elementos nele constantes,
bem como de todas as condigdes gerais e peculiares de seu objeto, ndo podendo
invocar qualquer desconhecimento quanto aos mesmos, como clemento
impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

14.5. A Administragdo reserva-se o direito de executar através de outras
contratadas, nos mesmos locais, servigos distintos dos abrangidos na presente
contratagao.

14.6. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alterag@o
nos dados cadastrais, para atualizagdo, sendo sua obrigagdo manter, durante a
vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas
as condi¢des de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagao.

14.7. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os
documentos exigidos pelo subitem 11.6 do edital.

14.8. Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos
legais, o edital da licitagdo que deu origem a contratagdo, com seus Anexos,
Proposta da contratada e a ata da sessdo publica do pregdo estdo anexos no
processo SEI n® 6310.2021/0003269-0. O presente ajuste, o recebimento de seu
objeto, suas alteragdes e rescisdo obedecerdo a Lei Municipal n® 13.278/2002,
Lei Federal n® 8.666/93 e demais normas pertinentes, aplicaveis a execugdo dos

servi¢os e especialmente aos casos omissos. X



ﬁ Instituto de Previdéncia Municipal de Sao Paulo

S%SA;)ESEO Divisdo de Assuntos Internos

14.9. Para a execugdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a
aceitar de quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de
outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras ou
ndo financeiras ou beneficios de qualquer espécie que constituam pratica ilegal
ou de corrupgdio, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda. que
seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

14.10. Quaisquer tratamentos de dados pessoais realizados no bojo do presente
CONTRATO, ou em razdo dele, deverdo observar as disposi¢des da Lei n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, e de normas complementares expedidas pela
Autoridade Nacional de Protegdo de Dados e pela CONTRATANTE.

11 Havendo necessidade de compartilhamento de dados pessoais no d&mbito
deste CONTRATO, serdo transferidos apenas os dados estritamente necessarios
para a perfeita execugdo do objeto contratual, os quais deverdo ser utilizadas
apenas para tal fim.

14.11.1. O compartilhamento de dados, quando necessario, dar-se-a
sempre em carater sigiloso, sendo vedado 8 CONTRATADA transferir ou
de qualquer forma disponibilizar as informagdes e os dados recebidos da
CONTRATANTE a terceiros sem expressa autorizagdo da
CONTRATANTE.

14.11.2. No caso de transferéncia de dados a terceiros, previamente
autorizada pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera submeter o
terceiro as mesmas exigéncias estipuladas neste instrumento no que se
refere a seguranga e privacidade de dados.

14.12. A CONTRATADA deveré eliminar quaisquer dados pessoais recebidos
em decorréncia deste CONTRATO sempre que determinado pela
CONTRATANTE e, com expressa anuéncia da CONTRATANTE, nas
seguintes hipoteses:

a) os dados se tornarem desnecessarios;

b) término de procedimento de tratamento especifico para o
qual os dados se faziam necessarios;

c) fim da vigéncia contratual.

14.13. A CONTRATADA devera adotar e manter mecanismos de seguranga e
prevengdo, técnicos e administrativos aptos a proteger os dados pessoais
compartilhados de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas
de destruigio, perda, alteragdo, comunicagdo ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, obrigando-se a proceder as adequagdes demandadas pela
CONTRATANTE com o fim de resguardar a seguranga e o sigilo dos dados.

14.14. A CONTRATADA e a CONTRATANTE deverdo registrar todas as
atividades de tratameto de dados pessoais realizadas em razdo deste
CONTRATO.

14.14.1. A CONTRATADA deverd comunicar a CONTRATANTE, por
meio do Fiscal do Contrato, no prazo maximo de 24 horas da ciéncia do

4
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fato, a ocorréncia de qualquer situagdo que possa acarretar potencial ou
efetivo risco ou dano aos titulares dos dados pessoais, e/ou que ndo esteja
de acordo com os protocolos e normas de prote¢do de dados pessoais.

14.15. CONTRATADA devera colocar a disposi¢do da CONTRATANTE todas as
informagdes e documentos necessarios para demonstrar o cumprimento das
obrigagOes estabelecidas nesta SECAOQ, permitindo e contribuindo, conforme
conveniéncia e oportunidade da CONTRATANTE, para eventuais auditorias
conduzidas pela CONTRATANTE ou por quem por esta autorizado.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15:1. Fica eleito o foro desta Comarca para todo e qualquer procedimento
judicial oriundo deste Contrato, com expressa rentincia de qualquer outro, por
mais especial ou privilegiado que seja ou venha a ser.

E para firmeza e validade de tudo quanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo
de contrato, em 02 (duas) vias de igual teor, o qual depois de lido e achado conforme,
vai assinado e rubricado pelas partes contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.

Sdo Paulo, 09 de dezembro de 2021.

INSTITUTO DE PREVIDENCI >-DE SAO PAULO
MARCIA REGINA UNGARETTE
SUPERINTENDENT
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