PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
MOVIMENTO SAUDAVEL - OFICINAS DE DANGA FITNESS dez/23 a mar/24
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
NUCREATIVE - INSTITUTO DE TECNOLOGIA, PUBLICIDADE, CULTURA E ESPORTES 39.265.235/0001-40 (11) 94537-1331
Enderego da Entidade Bairro CEP Municipio
Rua Boa Vista, 161, conjunto 104 Centro 01014-001 Sao Paulo/SP
Banco Agéncia Conta Corrente Site ativo E-mail
001 - Banco do Brasil 6981-7 15.984-0 https://www.instagram.com, eative/ institutonucreative:
Nome do Dirigente Responsavel RG CPF Telefone
Vinicius Luis Zanoni _ _ (11) 94537-1331
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
JESSICADASILVA LEITE 145499-G/SP (11) 98521 -2249
Enderego do responsavel Técnico E-mail
RUA SAO VALENTIM, 168 - CEP 03446-040 filobri@gmail.com

02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para aparceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;

Nome do Projeto Modalidade/Lote Perfodo de Execugéo

MOVIMENTO SAUDAVEL - OFICINAS DE DANGA FITNESS Danga Fit 16/12/2023 2 16/03/2024
Horario da Execugao Forma de Execugéo / Sistema de Disputa
De segunda a quinta das 08:00 as 10:00 participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total o Projeto
R$ 149.885,70| R$ -| R - | rs 149.885,70
Local de Execugo Endereco
Instituto Brasileiro Arte Terapia e Felicidade R. José Luis da Silva, 68 - Vila Carrao, S&o Paulo - SP, 03446-070
03- OBJETO: Descrigdo do objeto da parceria, devendo 0 nexo entre as propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagdo

Serdo utiizadas as redes socias da Associagdo Nucreative com materiais de comunicagao e visual desenvolvido para o projeto. A Divulgagao do evento serd feita tambem nas midias sociais (Facebook, Whatsapp, Instagram e ouiras redes sociais do Instituto e agdes de Marketing
organizadas pelo Instituto. Este evento ocorrerd de forma presencial, nas serdo estas i dando muito enfoque principalmente as regras de seguranca que serdo adotas durante as aulas. Toda Material de Divulgagao ter os logos do Instituto, da
Prefeitura Municipal de S&o Paulo e Secretaria Municipal de Esportes e Lazer

https: instagram, i

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI
MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral

"O projeto prope priorizar a prética Ginastica Ocupacional para melhorar a satide do idoso ativo, atuando no processo de equilibrio, fortalecimento muscular, resisténcia, concentrag&o, trabalho respiratério, entre outros. E um método muito indicado para idosos ao atuar como
prevencéo, contribuindo para a melhora da qualidade de vida, diminuindo os riscos de quedas e suas consequéncias, aliviando as dores articulares e aumentando a autoestima ; através de uma proposta de se aprender a fim de aperfeigoar as habilidades, a criatividade e a cognicao,

proporcionando o desenvolvimento da atitude; trabalhar os componentes liidicos de forma a aprender com prazer os exercicos de as limitagdes individuais e coletivas.
FAIXA ETARIA IDOSOS a partir dos 60 anos do sexo feminino e masculino, dependendo da demanda faremos aulas separadamente para as mulheres e homens .
MEDOTOLOGIA DE ENSINO: No periodo de 3 meses do projeto a equipe de 160 vagas em turmas dias de segundas a quintas-feiras, apos o periodo de inscrigio

O Projeto sera direcionado para 160 beneficiarios diretos e 420 indiretas (familiares, am\gos M prolessores)
Atendendo a todo o protocolo Sanitarios as aulas seréio ministradas em espago amplo, os alunos ficaro a uma distancia de aproximadamente 1,5 metros de distancia um do outro para as atividades.

Objetivos Especificos

Ginastica preventiva. Ela busca trabalhar em duas frentes: os exercicios aerbicos e os anaerébicos. Ginéstica corretiva. Gingstica Ginastica Ginéstica de A atividade fisica é capaz de melhorar a densidade 6ssea e fortalecer os mésculos, 0
que diminui o risco de osteoporose, possiveis quedas e fraturas. Além disso, atua diretamente na promogzo de mobilidade e independencia do idoso.Para a realizago das aulas praticas seré utiizados colchonetes, bolas, tubos e faixas elasticas e os beneficiarios receberéo a partir
da primeira quinzena do projeto o uniforme composto de camisetas do projeto calga leg e uma toalha de rosto, Sera fornecido Kit Lanche a cada beneficiario e equipe de prcﬂsslona\s bem como agua disponibilizada para todos durante as aulas. Ficara disponivel tambem o Kit

completo de primeiors socorros para qualquer eventualidade de acidente que possa a vir ocorrer. Todas as atividades fisicas, principalmente na terceira idade de um para os resultados e garantir sua préatica de
forma saudével, adequada a cada d0. A Ginastica O é um método de condicionamento fisico que integra o corpo e a mente, ampliando a capacldade de movimentos, aumentando o controle, a forca, o equilibrio muscular e ‘a consciéncia corporal.
E um sistema de exercicios que possibilita maior integragdo do individuo no seu dia-a-dia. Trabalha o corpo um todo, corrige a postura e realinha a a ] para uma vida mais saudavel e longeva. Os idosos
serdo beneficiados por este método que melhora a qualidade de vida resultados Respeitar a fisica e moral do colega; Sera para a ofcina dois termometro digital para afericéo de temperatura de todos 0s
participantes do projeto antes da realizagao da oficinas para medir a temperatura de maneira simples e confortavel, com resultados em um segundo, aparelho dispensa contato direto durante o uso, por funcionar comi ainda medir a do corpo,

objetos e liquidos. O Termometro conta ainda com alarme para temperaturas muto altas, visor de cristal liquido para facilvisualizago e indicador de nivel de bateria. "0 Termométro sera usado do inicio a0 fim do projeto"- a aquisicao do equipamento se dard apenas no primeiro mes
de oficina. Metodos de Ginastica Ocupacional que incorpora o ludico amplia as relagdes com outros idosos e com o grupo nas situagdes de aprendizado; Transformar e adaptar regras que deem prioridade a inclus&o de todos; Valorizar avida e a qualidade de vida como forma de
lazer e integragéo social

Distribuic&o de Kit lanches: Oficina - kit lanche, seréo distribuidos e utiizados como reforgo alimentar apenas para os participantes das oficinas-Kit Lanches contendo (1 barra de cereal, 01 fruta da época, 1 suco, 1 lanche presunto e queijo)

Descrigao do projeto

Para a realizagdo do MOVIMENTO SAUDAVEL - OFICINAS DE DANGA FITNESS teremos uma equipe de 10 profissionais entre os que seréo contratados para a realizagéo de servigos diversos, da sendo, 1 : Prepara e ministra
treinamentos, elabora materiais e atividades tericas e praticas conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas. - 2 Monitores: seré responsavel pela documentagao dos alunos inscritos no projeto controle de autorlzacées contato com 0s pais para autorizagdes
termos de que se fagam necessaria. 1 C geral do projeto: Coordena a parte toda a parte operacional e manutengao do projeto. Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagao de entrada e saida.
Elabora relatdrios e atua na implementagdo de melhorias para a ofimizagao de processos. - 1 Assistente administrativo: Auxiliara o trabalho do monitor, fomecendo o suporte necessario para todo o evento. - 2 Profissionais de Limpeza: que estara dando apoio a toda parte de
higienizagao dos locais onde ocorrera a oficina aCovid-19- 1 de C &0 e divulgagdo ( projeto gréfico, fiyer virtual...) Sera responsavel por planejar, executar e gerenciar estratégias de comunicagao para promover a
oficina nas redes sociais da Associagdo. - 1 Profissional para registro fotografico. Todos os profissionais serdo Contratados via Pessoa Juridica. Serao distribuidos kit lanche utilizados como reforco alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas. GARRAFAS DE
AGUA MINERAL 350ml PARA HIDRATAGAO dos participantes e equipe - Sero distribuidas DUAS garrafas de agua por participante. Sera fomnecida 1 camiseta para cada participante . Para realizagao das aulas serdo locados os seguintes equipamentos: 25 colchonetes.

Serdo distribuidas 2 kit lanches por pessoa considerando 160 alunos por semana, totalizando 320x4 semanas por més = 1.280 unidades mensais x 3 meses de projeto = 3,840 Unidades nos 3 meses.
Serdo distribuidas trés garrafas de agua por pessoa sendo 160 Alunos por semana, totalizando 160x3= 480 unidades por semana x4 semanas por més =1920 unidades mensais x 3 meses de projeto = 5760 Unidades nos 3 meses.

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e parametros utilizados para a sua aferig&o:

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Célculo do indicador Meios de verificacéo dos indicadores e metas

Indicador 01: Pesquisa de satisfagao do projeto com perguntas
especificas sobre os materiais utiizado, bem como, a qualidade dos
profissionais Percentual de respondentes entre as categorias bom,
6timo, médio e ruim.
Indicador 02: Avaliagdo qualitativa: analise das respostas e
estabelecimento de metas para melhorias

Soma da quantidade de respondente, dividido pelo total de | Qustionério de satisfag&o a ser disponibilizado pela SEME e aplicado

Obter >75% de satisfagéo bom ou 6timo em relagao aos materiais,
quastiondrios respondidos. pela entidade.

profissionais, local e divulgagéo do projeto.

Indicador 01 Taxa de participagao no projeto, monitorar a taxa de
participagao dos alunos, através das listas de presenga, bem como, J
seus niveis de satisfagdo. Lista de frequéncia mensal, devidamente assinada pelo professor e

Indicador 02: Taxa de retengéo dos alunos, acompanhar quantos Meédia mensal da frequéncia de cada aluno matriculado pela entidade.

Obter >85% da frequéncia dos alunos inscritos

alunos que iniciaram o projeto permanecem inscritos e ativos a0
longo do periodo - l

O


http://www.instagram.com/institutonucreative/
mailto:institutonucreative@gmail.com
mailto:filobri@gmail.com
http://www.instagram.com/institutonucreative/

Metas Quantitativas Indicadores Férmula de Célculo do indicador Meios de verificagdo dos indicadores e metas

Manter ao longo dos 3 meses do projeto, 50 alunos ativos matriculaos e | Indicador 01: Calculo da quantidade de alunos matriculados. Média mensal da quantidade de alunos ativos matriculados no | Lista de frequéncia mensal devidamente assinada pelo professor e
4 turmas, como previsto neste plano de trabalho. Indicador 02: Calculo da taxa de absenteismo ditimo dia de cada més. pela entidade.

Indicador 01 Infraestrutura e servico implantados.coletar, quantificar,
Oferecer estrutura e servicos mencionados neste plano de trabalho regular e utilizar dados para melhorias

monitores, &0, equi Indicador 02: feedback dos alunos: coletar, quantificar, regular e
utilizar dados para melhorias

Relatorio fotografico de cada evento, demonstrando a presenca da

Verificagdo da efetiva implantago. esttutLralsenio mencionados

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05- CAPACITAGAO TECNICA: Descrever a experiencia prévia, capacidade técnica e 2 tltimas experiencias profissionais para a execugao do objeto proposto;

Capacidade Técnica

O Instituto Nucreative tem expertise na realizagéo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagao de projetos sociais, na zona sul e leste de Sao Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto FUTEGAO - JOVENS NO FUTSAL,
BRINCADEIRAS NA ARENA, PROJETO SUPERANDO LIMITES, PROJETO CAMINHOS DO JODO, PROJETO DESTREZA EM AGAO, entre outros projetos de grande visibilidade e impacto social, com a participagao de instituides parceiras e afins.

Capacidade Operacional

Para a realizagio do Projeto MOVIMENTO SAUDAVEL - OFICINAS DE DANGA FITNESS teremos entre os que serdo contratados para a realizagao de servigos diversos, i da i corpo de 09 pessoas, 1 Coordenador geral, 1 Instrutores, 2
Monitores, 1 Assistente administrativo, que atuaréo na orientagdo dos atletas para evitar des, além de todos os das Oficinas, 2 de Limpeza que estara dando apoio a toda parte de higienizagao. 1 profissional para registro fotografico. 1 profissional
de comunicagao e divulgagao.

1 Instrutor/Professor : Prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas. - 1 Monitor: serd responsavel pela_documentagéo dos alunos inscritos no projeto controle de
autorizagdes, contato com os pais para autorizagdes termos de responsabilidade que se fagam necessaria. Coordenador geral do projeto: Coordena a parte toda a parte operacional e manutengao do projeto. Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o
langamento e a movimentagao de entrada e saida. Elabora relatdrios e atua na implementagzo de melhorias para a otimizagéo de processos. - Assistente administrativo: Auxiliara o trabalho do monitor, fornecendo o suporte necessério para todo o evento. - 1 Profissional de Limpeza

que estara dando apoio a toda parte de higienizagdo dos locais onde ocorrer a oficina aCovid-19. 1 de &0 e divulgagdo serd responsavel por divulgar a oficina através das redes sociais e midias, mais o entorno do bairro onde sera
executado o projeto.
1 profissional para registro fotogréfico - O objetivo da contratagéo de uma pessoa para o registro de prestago de contas para garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestéo dos recursos utilizados, bem como cumprir as Bes legais e 6 a prestagao de
contas.

peri ional (experi profissi paraaexecug&o do objeto proposto)

0 Instituto Nucreative tem expertise na realizagéo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagdo de projetos sociais, na zona sul e leste de Sao Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto FUTEGAO - JOVENS NO FUTSAL,
BRINCADEIRAS NA ARENA, PROJETO SUPERANDO LIMITES, PROJETO CAMINHOS DO JODO, PROJETO DESTREZA EM A(;/SO‘ entre outros projetos de grande visibilidade e impacto social, com a participac&o de instituices parceiras e afins. A responsével técnica
professora Jéssica da Silva Leite possui formag#o académica com licenciatura e bacharelado em Educagao Fisica pela UNINOVE, possui relevante conhecimento em praticas de ensino e uma solida base tedrica e pratica. Possui cursos de especializagéo em Pilates (solo,
aparelhos e acessorios) da Metapilates, bem como, coordena e ministra aulas de dangas e preparo fisico

06 - PUBLICO ALVO: Definir anatureza do objeto, previséo de participantes e publico-alvo do evento;

160 N° de Beneficiarios Direto [ leventoponual [ Triangas [ X duitos
220 Ne de Beneficiarios Indireto [ X Iprograma Continuado [ X Tdolescentes [ X THosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagao do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagao prévia ao inicio efetivo da execugéo, bem
com as etapas posteriores a execugao, tais como a entrega da prestacao de contas.

Nesse senido recomendamos ao proporiente que resguarde ao menos um mes para o visitas técnicas, e aquisigdes bem como projete 90 dias a0 término para prestagéo de contas  enirega de toda a documentagao comprobatdria.
Cronograma Data Hr. Inicio Hr. Término Consideragdes
Mobilizag&o inicial 01/12/2023 10:00 18:00
Divulgagao 01/12/2023 2 16/12/2023 10:00 18:00
Inscrigdes 16/12/2023 a 16/03/2024 10:00 18:00
Execugdofase 1 2211212023  16/03/2024 10:00 18:00
Pesquisa de qualidade 16/03/2024 10:00 18:00
Prestacéo de contas 16/03/2024 10:00 18:00
07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrigatério o p de todos 0s campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALlZACAO DE AULAS CONTINUADAS
Grupamento Local Endereco HiAula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragdes
oficina nsitto Felcidade Insitto Felcidade a Rua Jose Lus da Sila, 68 - R R 2 SEGUNDA 0800 45 09:00
Vila Carréo.
Oficina Instituto Felicidade Instituto Felicidade a Rua Jose Luis da Silva, 68 - 1 2 20 SEGUNDA 09:00 &s 10:00
Vila Carréo.
- - Insituto Felicidade a Rua Jose Lufs da Silva, 68 -
Oficina Instituto Felicidade VilaCarrao. 1 3 20 TERGA 08:00 &s 09:00
Oficina Instituto Felicidade Instituto Felicidade a Rua Jose Luis da Silva, 68 - 1 4 20 TERGA 09:00 &s 10:00
Vila Carréo.
Oficina Instituto Felicidade Instituto Felicidade 2 Rua Jose Luis da Silva, 68 - 1 5 20 QUARTA 08:00 &s 09:00
Vila Carréo.
oficina sttt Felicidade Instiuto Feliidade a Rua Jose Lus da Silva, 68 - R s 2 QUARTA 09:00 45 10:00
Vila Carréo.
oficina sttt Felicidade Instiuto Feliidade a Rua Jose Lus da Silva, 68 - R R 2 QUINTA 08:00 45 09:00
Vila Carréo.
oficina sttt Felicidade Instiuto Felicidade a Rua Jose Lus da Silva, 68 - . s 2 QUINTA 09:00 45 1000
Vila Carréo.
Total 8 8 160

08- CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigao dos itens pretendidos devera ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgagao. Juntamente a
esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descri¢des na coluna Natureza de Despesa que seré utilizado em seu projeto: Diarias, Passagens e Transporte; Encargos Tr e a e Material Permanente; Material
Esportivo; Obras e Instalagdes; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessanameme aalgum Tipo de Despesa e alguma Natureza de
Despesa.




|8:1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Descricéo Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisi¢do
1 geral du projeto - | pelas Oficinas e fem vum;au de coordenar cronogramas,
s e Pessoa Jurid do projeto. C: para identificar e definir
envicos de Pessoa Juricica requlsllos e objetivos. Garantr que as necessidades dos pamclpanles se]am atendidas & medida que o projeto
Direto evolui. Contratag2o Pessoa Juridica Mensal RS 4.500,00 3 R$ 13.500,00 |3 meses
Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 02 meses - Auxilia nos processos de desenvolvimento
Servigos de Pessoa Juridica de projetos, levanta e requisitos, , planilhas e
e controla Contratagéio Pessoa Juridica
Direto Mensal RS 2.600,00 3 R$ 7.800,00 |3 meses
-1 o 3 meses - 9h x 2 dias semanais = 18h por semanax 4
) | semanas = 72n mensais valor nora/aus RS50.0 por hora totalizando = R$ 4.320,00 por més - trabalhar o
Servigos de Pessoa Juridica
rendimentos dos alunos nas 4 furmas, prepara e minisira treinamentos, elabora materiais e atividades tedricas
e préticas conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas. Contratagéo Pessoa Juridica
Direto Mensal RS 4.320,00 3 R$ 12.960,00 |3 meses
) . 2 monitores ( unidade aulas ) por 02 meses- - R$ 1.800,00 reais/més x 4 = R$ 3.600,00 més durante a
Servigos de Pessoa Juridica i
execucao do Projeto
Direto Mensal R$ 3.600,00 3 R$ 10.800,00 |3meses
o 2 Profissionais de Limpeza para Higienizacdo do Ambiente - R$ 1.400,00 reais/més x 4 = R$ 2.800,00 més
Senvigos de Pessoa Juridica -
durante a execugao do Projeto
Direto Mensal R$ 2.800,00 3 R$ 8.400,00 [3meses
1 Pl Registro Fotogra | executaré o trabalho de registro fotografico bem como
Senvigos de Pessoa Juridica |  imagens da execugao do projeto para os relatérios de prestagao de contas e divuigagdo nas redes sociais
Durante a execugao do Projeto
Direto Mensal RS 2.200,00 3 R$ 6.600,00 |3 meses
. 1 profissionais comunicagao e divulgagao- 1 disponivel por 02 meses - ( impulsionamento, projeto grafico,
Servigos de Pessoa Juridica fiyer virtual...) R$2.250 més durante a execucdo do Projeto
Direto Mensal R$ 2.250,00 3 R$ 6.750,00 [3meses
it lanche, serso distribuidos e utlizados como reforco alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas
oficinas. Kit Lanche contendo em embalagem individual, bolo de duas camadas com recheio nos sabores
variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra de cereais, nos sabores diversos ou uma
Outros Materiais de barra de biscoito recheado. Serao distribuidas 2 kit lanches por pessoa considerando 160 alunos por semana,
Consuma, totalizando 160x4 semanas por més = 640 unidades mensais x 3 meses de projeto = 1920 Unidades nos 3
meses.
Consideramos mais uma média de 4 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 10
profissionais x 4 unid. semanais= 40 x 4 semanas = 160 unid. x 2 meses= 320
; 1920+ 320 = 2240 )
Direto Unidade R$ 15,85 3840 R$ 60.864,00 |3 meses
Garrafas de dgua mineral 500ml para hidratagéo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto
Serdo distribuidas trés garrafas de 4gua por pessoa sendo 160 Alunos por semana, totalizando 50x3= 150
Outros Materiais de unidades por semana x4 semanas por més =600 unidades mensais x 2 meses de projeto = 1.200 Unidades
Consumo nos 2 meses.
Consideramos mais uma média de 6 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 10 profissionais
x4 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 2 meses= 480
1.200 +480 = 1.680
Direto Unidade RS 2,09 5760 RS 12.038,40 |3 meses
Material Esportivo Locagao de 25 colchonetes. Mensal RS 45,00 x 25 unidades = R$ 1.125,00 x 3 meses = R$ 3.375,00
2 especificagdes: Espuma D33 - 90L x 40W x 3Th centimetros
Direto Mensal R$ 1.125,00 3 R$ 3.375,00 [3meses
Material Esportiv UNIFORMES ( CAMISETA) - Camisas para cada participante e uma para cada membro da equipe(10).
P Tecido: Dry Fit, Modelagem: Raglan, Composic&o: 100% Poliéster
Direto Unidade RS 30,99 170 RS 6.798,30 [1mes
Total do Projeto RS 149.885,70
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém formulas, sendo assim ndo devera ser preenchida;
Descricio das Agoes Concedente Proponente Patrocinador
Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos RS —[Rs RS B B
Encargos Trabalistas & Previdenciaios RS RS RS — RS
Senvigos de Pessoa Jurfdica RS 6.610,00 | RS RS — RS 66.810,00
Direto Senigos de Pessoa Fisica RS RS RS B
Material Eportvo RS 1017330 | R$ RS B 10.173,30
Gutros materiais de consumo RS 72.902,40 | R§ RS — RS 72.902,40
Equipamentos ¢ Material Permanente RS RS RS — RS
Gbras e Instalagoes RS —[Rs RS ~[rs -
Recursos Humanos RS —[Rs RS ~[rs -
Encargos Trabalhistas & RS BLES LS —[Rs B
Servigos de Pessoa Juridica RS BLES LS —[Rs B
Indireto Servigos de Pessoa Fisica RS BLES LS —[Rs B
Gutros materiais de consumo RS BLES LS —[Rs B
& Material Permanenie RS BLES LS —[Rs B
Didrias, Passagens e Transporte RS BLES LS —[Rs B
Recursos Humanos RS BLES LS —[Rs B
Encargos T B RS BLES LS —[Rs B
divalgacio Servigos de Pessoa Juridica RS BLES LS —[Rs B
EaE Servigos de Pessoa Fisica RS “Rs S ~Rs B
Gutros Materiais de Consumo RS — R8s ~[Rs —[Rs -
& Material Permanenie RS — R8s ~[Rs —[Rs
Total RS 149.885,70| RS RS — RS 149.885,70
ATENGAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagéo do servico (exemplo: professor que d4 aula diretamente para o cidado; monitor que atende
diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestag&o dos servicos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.

Por cisios de dvuigagi,entends.se todas 25 despesa el 503 i o currte  execugo do oo, om it de dhnar o Senico s restaco. P e, agerss de ia de marketing; de posts em redes
sociais; ais; de artes, produc&o de cartazes,
oy i lrcios, ennde. e todat ns Goapetas e nds eusd cretaments relacionadas 0 bjeto, mas que s necessiias para prover a esiruura adminisiraiva bisica para execugi do objeto, Por exemplo, essoal adminisiralvo préprio  assessoria contbil
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE
Descrigho das Agoes o T Parcela - 2 Parcela- 3 Parcela - @ Parcela-
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos R$ - R$
Encargos Trabalhistas & RS R
Senicos de Pessoa Juridica RS 56.810,00| R$ __ 66.810,00
bireto Senicos de Pessoa Fisica RS — [re
Material Esportivo R$ 10.173,30 | R$ 10.173,30
Ouiros materiais de Consumo RS 7290240 | RS 72.902,40
Equipamentos & Material Permanente RS LS
Gbras ¢ Instalagdes RS LS
Recursos Humanos RS LS
Encargos Trabalhistas & Previdenciaros RS LS
Servigos de Pessoa Juridica RS LS
Indireto Servigos de Pessoa Fisica RS LS
Ouiros materiais de consumo RS LS
Equipamentos & Material Permanente RS LS
Diarias, Passagens € Transporte RS S
Recursos Humanos RS RS
Encargos Trabalhistas & Previdencianios RS RS
R Servigos de Pessoa Jurfdica RS ~[rs
Divulgacdo Servicos de Pessoa Fisica RS S
Gutios Materiais de Consumo RS ~[re
Equipamentos e Material Permanente RS RS
Total R$ 149.885,70 [ R$ 149.885,70 | R$ - |R$ - [R$ -




11 - GRADE COMPARATIVA DE PREGOS: A descrigao dos itens deverdo ser igual os do Cronograma de Execugéo Financeira;

11.1. GRADE DE PREGOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PREGO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive agueles que ndo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipéteses abaixo descritas. Nos casos em que n&o houver prego em nenhuma das hipéteses, deve-se deixar
indicado como “n&o” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgéo abaixo?
1 —Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 —Bancos de pregos de referéncia no ambito da Administragéo Pablica
3 - Atas de registro de pregos similares, no ambito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugao ou concluidos nos ltimos 180 dias.

4 —Pesquisa publicada em midia

listas de

privadas

na formagao de preos, sitios eletronicos especializados de dominio amplo

O item possui prego de referéncia em

Natureza de Despesa Descrico Detalhada 0 Fonte do prego Valor unitario Quantidade Total Pessoa responsavel pela cotagao
alguma opgao abaixo?
T Banco e prego Prefeitura Nao RS
1 coordenador geral do projeto - 2~ Banco de prego Adm Publica N&o RS
Responsavel pelas Oficinas e tem fungéo de
coordenar cronogramas, recursos,
equipamentos e informagdes do projeto.
Colaboragao com os participantes para
Direto "
identificar e definir requisitos e objetivos. 3 Ata de registro de prego Néo RS
Garantir que as necessidades dos
participantes sejam atendidas & medida que
0 projeto evolui. Contratagdo Pessoa
Juridica.
72— Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.500,00 3 RS 13.500,00
T Banco de prego Prefeitura Nao RS -
Assistente Administrativo - 1 profissional 2 - Banco de prego Adm Publica Nao RS
disponivel por 02 meses - Auxilia nos
processos de desenvolvimento de projetos,
Direto levanta necessidades e requisitos,
acompanha cronograma, desenvolve 3 Atade registro de preo Néo RS
planilhas e apresentagdes e controla
documentagdes. Contratagéo Pessoa
Juridica.
72— Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.600,00 3 RS 7.800,00
T Banco de prego Prefeitura Nao RS -
1 2~ Banco de prego Adm Publica Nao RS
disponiveis por 3 meses - 9h x 2 dias 3 — Ala de registro de prego Nao RS
semanais = 18h por semana x 4 semanas =
72h mensais valor hora /aula R$60,00 por
hora totalizando = R$ 4.320,00 por més -
Direto trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
turmas, prepara e ministra treinamentos,
elabora materiais e atividades teéricas e 4~ Listas/Pesquisas publicizadas sim R$ 4.320,00 3 RS 12.960,00
praticas conforme projeto estabelecido para
capacitar e desenvolver pessoas.
Contratagdo Pessoa Juridica.
1- Banco de preco Prefeitura Nao RS
2 monitores ( unidade aulas ) por 02 meses- 7 —Banco de prego Adm PUBIcA Nao S
Direto R$ 1.800,00 reais/més x 4 = R$ 3.600,00 -
- M 3—Ata de registio de preco Nao RS -
més durante a execug&@o do Projeto
72— Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 3.600,00 3 RS 10.800,00
2 Profissionais de Limpeza para T Banco de prego Prefeitura Nao RS -
Direto Higienizag&o do Ambiente - R$ 1.400,00 2 - Banco de preco Adm Publica Néo RS
reais/imés x 4 = R$ 2.800,00 més durante a 3 Ata de registro de prego Nao RS -
execucéo do Projeto 72— Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.800,00 3 RS 8.400,00
T Banco de prego Prefeiura Nao RS -
1 profissionais p/ Registro Fotogréfico 2 - Banco de prego Adm Publica Nao RS
profissional, executaré o trabalho de registro 3 Ata de registio de prego Nao RS
. fotografico bem como imagens da execugo
Direto . A
do projeto para os relatérios de prestagdo de
contas e divulgagdo nas redes sociais 4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim R$ 2.200,00 3 RS 6.600,00
Durante a execugéo do Projeto
P - Banco de prego Prefeitura Nao RS
1 onais ¢ e 1 2~ Banco de prego Adm Pablica Nao RS
disponivel por 02 meses - ( -
Direto impulsionamento, projeto gréfico, flyer 3 Atade registro de preco Néo RS
virtual...) R$2.250 més durante a execugao
do Projeto 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 2.250,00 3 R$ 6.750,00
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS
2 - Banco de prego Adm Publica N&o RS
kit lanche, seréo distribuidos e utilizados 3 Ala de registro de prego Nao RS
como reforgo alimentar apenas para 0s
atletas e equipe técnica nas oficinas. Kit
Lanche contendo em embalagem individual,
bolo de duas camadas com recheio nos
sabores variados; um suco tipo de frutas,
nos sabores variados; uma barra de cereais,
nos sabores diversos ou uma barra de
biscoito recheado. Seréo distribuidas 2 kit
Direto lanches por pessoa considerando 160 alunos
por semana, totalizando 160x4 semanas por
més = 640 unidades mensais x 3 meses de 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 15,85 3840 R$ 60.864,00
projeto = 1920 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 4 kits
lanches por pessoa da equipe técnica por
semana sendo 10 profissionais x 4 unid
semanais= 40 x 4 semanas = 160 unid. x 2
meses= 320
1920+ 320 = 2240
1- Banco de preco Prefeitura Nao RS
2~ Banco de prego Adm Publica Nao RS
Garrafas de 4gua mineral 500ml para 3 - Ata de registro de prego Nao R$
hidratagéo dos atletas e equipe de
profissionais envolvido no Projeto
Serdo distribuidas trés garrafas de agua por
pessoa sendo 160 AlUnos por semana,
totalizando 50x3= 150 unidades por semana
Direto x4 semanas por més =600 unidades
mensais x 2 meses de projeto = 1.200
Unidades nos 2 meses. 4- Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 2,09 5760 RS 12.038,40
Consideramos mais uma média de 6 aguas
por pessoa da equipe técnica por semana
sendo 10 profissionais x 4 unid. semanais=
60 x 4 semanas = 240 unid. x 2 meses= 480
1.200 + 480 = 1.680
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS
Locagdo de 25 colchonetes. Mensal R$ 2~ Banco de prego Adm Publica Nao RS
Direto 45,00 x 25 unidades = R$ 1.125,00 x 3 3—Ala de registio de prego Nao RS
meses = R$ 3.375,00
Espuma D33 - 90L x 40W x 3Th 4-L q Sim R$ 1.125,00 3 R$ 3.375,00
T Banco de prego Prefeiura Nao RS
UNIFORMES ( CAMISETA) - Camisas para 2 - Banco de preco Adm Publica Nao R$
Direto cada participante e uma para cada membro 3= Ata de registro de prego Nao 3
da equipe(L0). Tecido: Dry Fit,
Raglan, Composicéo: 100% Poliéster 4~ Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 39,99 170 RS 6.798,30




11.2. Para os itens que ndo seguirem os requisitos da tabela supra, deveré ser usado atabela abaixo

Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigdo Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
L c°°":::fmgz’:;d:og:sfr“‘;’ Responsavel ‘::lfrsggc'"as ©17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE R$ 4.500,00 3 R$ 13.500,00
e ges do projeto. C do com os
Direto Senvigos de Pessoa Juridica|  participantes para identficar e defini requisitos e objetivos. | 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 5.000,00 3 RS 15.000,00
Garantr que as necessidades dos partcipantes sejam
atendidas & medida que o projeto evolui. Contratagéo Pessoa
Juridica.
46.182.378/0001-54 MUVITON RS 5.200,00 3 RS 15.600,00
Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 02 |17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE R$ 2.600,00 3 R$ 7.800,00|
meses - Auxilia nos processos de de
Direto Senvigos de Pessoa Juridica|  projetos, levanta necessidades e requisitos, acompanha
planihas o Son & controla | 11:620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.700,00 3 RS 8.100,00)
documentagdes. Contratagio Pessoa Juridica.
46.182.378/0001-54 MUVITON RS 2.900,00 3 RS 8.700,00)
=T ToTSTITESES =
9h x 2 dias semanais = 18h por semana x 4 semanas = 72
mensais valor hora faula R$60,00 por hora totalizando < R | 17-938-831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE RS 4.320,00 3 RS 12.960,00
Direto Senvicos de Pessoa Juridica | 320,00 por més - rabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e | 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 6.000,00 3 RS 18.000,00
atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido
para capacitar e dese“"°“‘1’e',§ess°as‘ Contratagdo Pessoa |46 15 378/0001-54 MUVITON R$ 6.200,00 3 R$ 18.600,00
uridica.
17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE RS 3.600,00 3 RS 10.800,00
2 monitores ( unidade aulas ) por 02 meses- - R$ 1.800,00
Direto Senvigos de Pessoa Jurfdica|  reaisimés x 4 = R$ 3.600,00 més durante a execugao do
Projeto 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 4.600,00 3 RS 13.800,00
46.182.378/0001-54 MUVITON RS 4.900,00 3 RS 14.700,00
17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE RS 2.800,00 3 RS 8.400,00)
2 Profissionais de Limpeza para &0 do Ambiente -
Direto Servigos de Pessoa Juridica | RS 140000 reaisimés x 4 = R$ 280000 més durantea || oo INSTITUTO INOVADOR . 320000 5 . 060000]
execugao do Projeto - - 2004 600
46.182.378/0001-54 MUVITON RS 3.500,00 3 RS 10.500,00
17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE RS 2.200,00 3 RS 6.600,00)
1 Pl Registro Fotog executara
trabalho de registro fotografico bem como imagens da
Direto Servigos de Pessoa Juridica | execugo do projeto para os relatdrios de prestagéo de contas | 11.620.367/0001-24 O CIRco R$ 2.300,00 3 R$ 6.900,00
e divulgagao nas redes sociais . Durante a execugdo do
Projeto
08.472.966/0001-33 FAGA SUA PARTE ajustado RS 2.400,00 3 RS 7.200,00)
17.938.831/0001-01 INSTITUTO FELICIDADE RS 2.250,00 3 RS 6.750,00)
1 profissionais comunicag&o e divulgagao- 1 disponivel por 02
Direto Senvigos de Pessoa Juridica|  meses - (impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual..) | 11.620.367/0001-24 0 CIRCO RS 2.400,00 3 RS 7.200,00)
R$2.250 més durante a execugao do Projeto
08.472.966/0001-33 FAGA SUA PARTE ajustado RS 2.500,00 3 RS 7.500,00)
Kit lanche, serao distribuidos e utiizados como reforo
alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas.
Kit Lanche contendo em embalagem individual, bolo de duas
camadas com recheio nos sabores variados; um suco tipo de | 36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 15,85 3840 RS 60.864,00
frutas, nos sabores variados; uma barra de cereais, nos
sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Seréo
Direto Outros Materiais de | distribuidas 2 kit lanches por pessoa considerando 160 alunos
Consumo por semana, totalizando 160x4 semanas por més = 640
unidades mensais x 3 meses de projeto = 1920 Unidades nos
3meses. 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 16,00 3840 RS 61.440,00
Consideramos mais uma média de 4 kits lanches por pessoa
da equipe técnica por semana sendo 10 profissionais x 4 unid.
semanais= 40 x 4 semanas = 160 unid. x 2 meses= 320
1920 + 320 = 2240
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS RS 16,25 3840 RS 62.400,00
Garrafas de 4gua mineral 500m para hidratagao dos atietas e
equipe de profissionais envolvido no Projeto
36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 2,09 5760 RS 12.038,40
Seréio distribuidas trés garrafas de 4gua por pessoa sendo
Outros Materiais de 160 Alunos por semana, totalizando 50x3= 150 unidades por
Direto U Consumo semana x4 semanas por més =600 unidades mensais x 2
meses de projeto = 1.200 Unidades nos 2 meses.
Consideramos mais uma média de 6 aguas por pessoa da | 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 332 5760 RS 10.123,20
equipe técnica por semana sendo 10 profissionais x 4 unid.
semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 2 meses= 480
1.200 + 480 = 1.680
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS RS 335 5760 RS 19.206,00
33.567.418/0001-34 JCESAR PRODUGOES RS 1.125,00 3 RS 3.375,00)
Locagéo de 25 colchonetes. Mensal RS 45,00 x 25 unidades =
Direto Material Esportivo RS 1.125,00 x 3 meses = R$ 3.375,00 especificagdes:
Espuma 033 - 90L x 0W x 3Th centi 36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA RS 1.375,00 3 RS 4.125,00)
46.603.986/0001-95 JC CAETANO PROMOGOES INDEPENDETES RS 1.500,00 3 RS 4.500,00)
36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA RS 30,99 170 RS 6.798,30)
UNIFORMES ( CAMISETA) - Camisas para cada
Direto Material Esportivo & uma para cada membro da equipe(10). Tecido: Dry Fit,
Modelager: Raglan, Composicao: 100% Poliéster | 36.350.543/0001-86 TIME DOS SONHOS DO GHETTO RS 52,90 170 RS 8.993,00)
15.168.774/0001-95 CAMISETAS RAPIDO RS 56,99 170 RS 9.688,30)
R$ 149.885,70

Total de Valores das Empresas Vencedoras

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Propt
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Vinicius Luis Zanoni- RG 38.294.486

das agoes relatadas neste projeto




