PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugdo
PROJETO FAVELA GOL VILA CLARA set/23

Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
ASSOCIACAO CULTURAL E ESPORTIVA VIVA ZN 23.682.738/0001-81 (11) 98323-9618

da Enti [ Bairro CEP Municipio

RUA TRES DE DEZEMBRO,61 | Centro 01010-001 S&o Paulo/SP
Banco [ Agéncia | Conta Corrente [ Site ativo E-mail
001-Banco Brasil | 3076-7 | 27899-8 [ Wwww.vivazn.com vivaznprojeto@gmail.com

Nome do Dirigente Responsavel | RG CPF Telefone
Renan Foganholo Gongalves | 50.307.858-X SSP/SP 456.191.928-73 (11)983239618

Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Claudio Marcio da Silva 031366-P/SP (11) 3101-0269

Enderego do responsavel Técnico E-mail
RUA TRES DE DEZEMBRO,61 urubatubaproducao@gmail.com
02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;
Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
PROJETO FAVELA GOL VILA CLARA Futebol 27/10/2023 a 27/01/2023
Horario da Execugao Forma de Execugao / Sistema de Disputa
Sabados manha e tarde participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 149.978,30 [ R$ - | R$ - | R$ 149.978,30
Local de Execugédo Endereco
CDC Vila Clara R. Constantino Cavafi - JabaquaraS&o Paulo - SP, 04413-150

03 - OBJETO: Descrigdo do objeto da parceria, 0 nexo entre as atividades propostas e as metas a serem

Plano de Divulgagao

Sera divulgado nas redes sociais da associag&o. - https://www.instagram.com/vivazn/ - https://vivazn.com/ - https:/pt-br.facebook.com/vivaznsp/
SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI
MUNICIPAL N° 17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral

O projeto visa aprimorar a préatica do Futebol de Campo por meio de uma abordagem lidica, que permite aprender enquanto se diverte, com o objetivo de desenvolver habilidades, criatividade e cognicao, além de promover uma atitude positiva. Serdo explorados
elementos recreativos para aprender o jogo com prazer, levando em i o as limitagdes individuais e coletivas. Serdo propostas atividades recreativas para a pratica dos gestos técnicos do futebol, visando o desenvolvimento dos alunos no esporte, sempre
mantendo em mente a importancia dos elementos ltidicos adequados para cada faixa etaria.

Objetivos Especificos

A Oficina acontecera de forma presencial com 150 alunos divididos em duas turmas de 75 alunos na modalidade.

Serao Atendidos 150 Beneficiarios diretos entre 10 a 20 anos(Faixa etaria) e as aulas acontecerdo na Vila Clara aos sabados no periodo 1 das 08:00 as 10h00, no segundo das 10h00 as 12h00, no terceiro das 14:00 as 16:00 e no periodo 4 das 16h00 as 18h00.
METODOLOGIA: Seréo inseridas durantes as aulas todas as regras e treinamentos funcionais do Futebol para se adquirir resisténcia fisica durante os treinos, por isso a importancia dos kits funcionais para dinamica das aulas. As aulas também ser&o compostas por
partidas de Futebol e dinamicas em grupo, implementando de um jeito divertido o Futebol na vida dos beneficiarios. Também buscamos desenvolver através dessa metodologia nos participantes a adogéo de praticas saudaveis para o desenvolvimento motor,
intelectual e ético das criangas. Vamos priorizar o desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos participantes, oferecendo uma variedade de ativi que p aapl i por meio da pratica e da vivéncia do esporte. As aulas devem ser planejadas de forma
dinamica e adaptadas ao nivel de habilidade dos alunos, com o objetivo de estimular o interesse e o engajamento dos mesmos. Além disso, é importante que haja uma preocupagdo com a seguranca dos particij fornecendo os equ de protegdo
necessarios e garantindo a supervisdo adequada durante as atividades

Descrigao do projeto

As inscrigdes para oficina serdo iniciadas torno da Vila Clara e serdo disponibilizadas vagas para 150 alunos.
Garantimos a qualidade do projeto implantando todo o suporte a oficina fornecendo os materiais necessérios para as partidas como bolas, coletes para designar os times oponentes, hidratagdo com aguas minerais e kit lanches aos alunos e a
equipe técnica, kit para treino funcional .

Agua mineral: Serdo distribuidas uma garrafa de agua por pessoa sendo 150 alunos por semana, totalizando 150 x 4 semanas por més = 600 unidades mensais x 3 meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 meses.s.
Consideramos mais uma média de 2 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
1800 +720 =2.520

Kit Lanches — Serdo distribuidos 1 kit lanche por pessoa considerando 150 alunos por semana, totalizando 150 x 4 semanas por més = 600 unidades mensais x 3 meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 2 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
1800 +720 =2.520

Coletes : que serdo distribuidos aos participantes para designar os times e manter organizagdo das partidas, Adequado considerando 150 aos alunos.
Bola: usada para a prética do futebol nas suas diversas variagdes . Consideramos 5 unidades para os 3 meses.

25 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatdrios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variagdes. - Disponibilizar o prego unitario e quantidade. -
Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos.
Cada kit contém:
10 cones de futebol +
10 Chapéus Chinés Demarcatérios +
2 escadas de agilidade +
3 Cordas de pular = R$170,00/KIT

A equipe contard com 20 profissionais para atribuir as fungdes do projeto, 6 profissionais de limpeza, 2 instrutores, 6 monitores, 1 coordenador geral, 1 assistente administrativo,1 supervisor técnico, 1 COORDENADOR OPERACIONAL, 1 profissional
para comunicagdo e divulgagdo e 1 profissionais para registro fotografico.
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04 - METAS: Descrever as metas a serem atingi os indie e a ili: para a sua

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas
Viedia da frequencia de cada aluno matrcurado.
Sera feita a média mensal de frequéncia dos alunos
9 8 A
70% de frequéncia dos alunos Percentual de frequéncia matriculados Listas de frequéncia mensais Registro Fotografico
Exemplo:
Média de frequéncia dos alunos matriculados no més 1 (a)
+
90% de satisfagd@o - bom ou 6timo - em relagéo ao servigo dos . formula de C,al,cu,lc: Soma da quantidade l,je. responden_tes Questionario de satisfagéo a ser disponibilizado pela SEME e
Percentual de respondentes como 6timo ou bom 6timo e bons dividido pelo total de questionarios respondidos <
profissionais envolvidos no projeto i . aplicado pela organizagdo da sociedade civil
(péssimo; ruim; regular, bom e 6timo).
Metas Quantitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas
Manter, ao longo dos 3 meses de projeto, 150 alunos ativos Média mensal da qu,am'dad,e de alunos E{WOS matriculados no
altimo dia de cada més. A
matriculados Quantidade de alunos matriculados Listas de frequéncia mensais devidamente assinadas pelo
. professor e pela entidade
Exemplo:
Q i de alunos ativos no Ultimo dia do més 1 (a)
Média da quantidade de turmas vigentes em cada més
Ofertar, ao longo de todos os meses do programa, 04 turmas Nimero de turmas ofertadas no més . . Listas de frequéncia mensais Registro Fotografico
Sera feita a média mensal de turmas vigentes para todos os
meses de projeto, considerando o ultimo dia do més
Obs: toda e qualquer meta prop deve nec i ser MENSURAVEL.
05 - CAPACITAGCAO TECNICA: D a experie ia prévia, i técnica e 2 ultimas iencias profissic is para a o do objeto prop: ;

Capacidade Técnica

A Viva ZN é uma entidade sem fins lucrativos, que acredita no potencial que, o esporte, a cultura, a educagéo e a economia criativa tém para transformar a realidade social de criangas e adolescentes que vivem em regides periféricas. Atuamos nas comunidades
periféricas do Municipio de Sdo Paulo, sobretudo, por meio de oficinas e eventos solidarios, em que acontecem nao s6 com a distribuicdo de brinquedos e alimentos e a realizacdo de jogos educativos e de outras atividades infantis, como também a interacéo entre os
mais de 1.000 voluntarios que ja passaram pela VIVA ZN e os jovens e criangas das mais de 15 comunidades atendidas. O VIVA ZN tem expertise na realizacdo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagdo de projetos sociais, na Zona
Norte de Sao Paulo, a entidade com o Projeto "Crianga para Sempre" apoia tanto no masculino como feminino as Comunidade do Sapo, Jd. Peri Alto; Comunidade Vila dos Herdis, Jd. Peri Alto; Comunidade do Sem-Terra, Jd. Peri Alto; Comunidade do Pernilongo, VI.
Nova Cachoeirinha; Comunidade do Boi Malhado, VI. Nova Cachoeirinha; Comunidade da Zaki Narchi, Santana. Atendemos mais de 10 comunidades carentes na zona norte de Sao Paulo, entre elas estdo: Comunidade Vila dos Heréis, Comunidade do Pernilongo,
Comunidade Boi Malhado, Comunidade do Sem-Terra, Comunidade Zaki Narchi, Comunidade Flor de Maio, Comunidade do Sapo, Comunidade do Peruche, Parque Peruche Conjunto Habitacional da Jova Rural, Comunidade Jardim Filhos da Terra, Jova Rural,
Comunidade Vila Nova Galvao, Jova Rural, Comunidade Jardim Flor de Maio, Tremembé entre outros eventos de grande relevancia, com a participagéo de instituicoes parceiras e afins. Além disso, o VIVA ZN atua com voluntarios e equipe multidisciplinar de
profissionais de educacéo fisica, devidamente registrados no CREF, professores de lutas marciais, devidamente licenciados por suas respectivas federagoes e técnicos/treinadores de futebol capacitados e formados em cursos profissionais da categoria.

Capacidade Operacional

Para a realizagdo do PROJETO FAVELA GOL teremos uma equipe de 20 profissionais entre os que serdo contratados para a realizagao de servigos diversos, sendo,
2 Instrutores, que ird conduzir as atividades praticas esportivas de FUTEBOL é quem transmite conhecimento, orienta os individuos a alcangarem a profissionalizagdo por meio de contetidos e técnicas funcionais, complementando a educagéo com orientagéo ao aluno,
explicitando em suas aulas a énfase nas tematicas: desenvolvimento fisico, mental, lideranga, disciplina, respeito e trabalho em equipe .
1 Coordenador geral com a fungao de coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informagdes do projeto. Colaborag@o com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a
medida que o projeto evolui.
1 Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentagéo de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagdo de melhorias para a otimizagéo de processos.

6 Monitores - Cada monitor sera necessario para garantirmos a organizagéo dos participantes, passar a lista de presenca, entrega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve atividades pedagdgicas de acordo com planejamento conjunto e zela pelos cuidados
gerais e seguranca dos beneficirios; Orienta e acompanha os participantes da oficina, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagéo e monitoramento do projeto social, fornecendo informagdes e feedback a
equipe responsavel para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto. 6 Profissionais
1 Assistentes Administrativo que cuidarado das questdes administrativas, na organizagao documental em geral, relato de todo e qualquer acontecimento com a equipe, cumprimento do horario de cada profissional, nas rotinas diarias, incluindo as inscri¢des das criangas
e dos adolescentes e na organizagéo didria de todo documento necessario para a prestagdes de contas como fornecer lista de chamada e distribuigéo do kit lanche.

6 Profissionais de Limpeza, que dara apoio a toda parte de higienizagao dos locais onde ocorrerdo as oficinas, executar trabalhos de limpeza em geral nas instalagdes das oficinas, para manutengéo das condiges de higiene e conservagao do ambiente, coletando o
lixo.

1 supervisor técnico: Supervisiona toda a equipe técnica na execugao dos servigos, para que se cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranca e elabora relatérios de servigos.

1 profissional de comunicag&o e divulgagao sera responsavel por divulgar a oficina através das redes sociais e midias, mais o entorno do bairro onde sera executado o projeto.

1 profissional para registro fotografico - Serdo necessarios dois integrantes para registro da oficina por se tratar de um campo de Futebol longo e extenso. O objetivo da contratagdo de uma pessoa para o registro de prestagado de contas para garantir a transparéncia e
a eficiéncia na gestao dos recursos utilizados, bem como cumprir as obrigagdes legais e regulatdrias relacionadas a prestagéo de contas.

(experiéncias profissi is para a do objeto prop )

O Instituto Inpes atraves de seus profissionais associados mante suas atividades voltadas ao esporte para a realizagdo deste projeto contamos com profissionais capacitados e credenciados nos conselhores crefito com carreira desenvolvida, com experiéncia na
prestacéo de atendimento voltada para o esporte. Destacam- se entres as ultimas experiencias os Projetos Futsal Sete Campos e o Projeto Oficinas de Futebol é aqui na Vila Clara, ambos realizados em parceria com a Secretaria Municipal de Esportes.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsdo de participantes e ptblico-alvo do evento;

150 N de Beneficirios Direto C  Teventoponua Criangas L Jaduos
500 N° de Beneficidrios Indireto Programa Continuado X l:l Idosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: Descrever a programagéo do evento

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagdo prévia ao inicio efetivo da execugéo,
bem com as etapas posteriores a execucéo, tais como a entrega da prestacéo de contas.

Nesse sentido recomendamos ao onente que resguarde ao menos um més para o plar visitas técnicas, cor des e aquisicdes bem como projete 90 dias ao término para prestacao de contas e entrega de toda a doct &0 comprobatdria.
Cronograma Data Hr. Inicio [ Hr. Término [ Qonsideragdes
Mobilizagao inicial 18/10/2023 08:00 18:00
Divulgagao 18/10/2023 a 27/10/2023 08:00 18:00
Inscrigdes 27/10/2023 a 30/10/2023 08:00 18:00
Execucéo fase 1 30/10/2023 & 27/01/2023 08:00 18:00
Pesquisa de qualidade 27/01/2023 08:00 18:00
Prestacao de contas 27102/2023 08:00 18:00

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma detalhada; (Obrigatério o preenchimento de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINUADAS

Gri to Local Endereco H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consi )
Oficina Vila Clara R.C: i Cavaof‘iu-u&lso &o Paulo - SP, 2 1 35 SABADO 08:00 as 10:00
oficina Vila Clara R.C ino Cavafl - Jabaquarasao Paulo - SP, 2 2 0 SABADO 1000 as 12h00
Oficina vila Clara R.C i Cavaof‘iu-u&lso @o Paulo - SP, 2 3 35 SABADO 14h00 as 16h00
oficina Vila Clara R.C ino Caval - Jabaquarasao Paulo - P, 2 4 0 SABADO 16h00 as 18h00
Total 8 7 150




08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigéo dos itens pretendidos devera ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa os seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgag&o. Juntamente
a esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descri¢des na coluna Natureza de Despesa que sera utilizado em seu projeto: Diérias, Passagens e Transporte; Encargos Trabalhistas e Previdenciarios; Equipamentos e Material Permanente; Material
Esportivo; Obras e Instalagdes; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de
Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa Natureza de Despesa Descricdo Detalhada Unidade Medida V. Unitario Q ade V. Total Cron. De isica

1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem fung&o de coordenar cronogramas,
recursos, equipamentos e informagcdes do projeto. Colaborag@o com os participantes para identificar e definir
requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida que o
projeto evolui. Contratacéo Pessoa Juridica. (Valor muito acima do praticado no mercado o projeto s6
acontecera aos sabados, nao justificando o valor mensal neste valor, rever valores)Foram
apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
a opgao “Li: i ici; i assim que i os

previamente enviados
Um coordenador cuida de todas as atividades relacionadas ao projeto durante a semana, como

planejamento de aulas, comunicacdo com os participantes, preparacdo de materiais e coordenacao
com outros membros da equipe. Ter alguém dedicado ao gerenciamento continuo do projeto é

fundamental para garantir que tudo esteja pronto e funcionando sem problemas nos sabados de aula,
esta disponivel para fornecer suporte aos participantes do projeto durante a semana. Isso inclui
responder a perguntas, fornecer informagdes atualizadas sobre o cronograma e as atividades e

resolver problemas que possam surgir.

Em resumo, pagar um coordenador mensalmente para um projeto com aulas apenas aos sabados é
justificado pela necessidade de gerenciamento continuo, suporte aos participantes, planejamento e
organizagao, flexibili respc ili e i profissional. Essa fungao
desempenha um papel fundamental na garantia do sucesso e da eficacia do projeto como um todo.

Servigos de Pessoa
Juridica

Direto Mensal R$ 4.500,00 3| R$ 13.500,00 |3 meses

Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o
langamento e a movimentag&o de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagao
de melhorias para a otimizagéo de processos. (Valor muito acima do praticado no mercado o projeto s6
acontecera aos sabados, néo justificando o valor mensal neste valor, rever valores)Foram
apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11

Servigos de Pessoa a opgao “Li: i ici , i assim que i os
Juridica previamente enviados. Ter um Coordenador Operacional em tempo integral permite um controle
eficaz dos recursos, como materiais e equipamentos, durante a semana, garantindo que tudo esteja
pronto e em condi¢des adequadas para as aulas aos sabados. A gestdo adequada do estoque e a
verificagdo de produtos e materiais s&o vitais para a continuidade do projeto. O Coordenador
Operacional garante que 0s suprimentos necessarios estejam disponiveis e em boas condi¢des,
minimizando atrasos e interrupg¢des nas atividades do sabado.

Direto Mensal R$ 2.490,00 3| R$ 7.470,00 |3 meses

Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execug&o dos servigos, para que se
cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranca
e elabora relatérios de servigos. (Valor muito acima do praticado no mercado o projeto s6 acontecera
aos sébados, ndo justificando o valor mensal neste valor, rever valores)

Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro
Servigos de Pessoa 1 a opgao “Li i ici , i assim que i os
Juridica orgamentos previamente enviados. O Supervisor Técnico supervisiona toda a equipe técnica durante
a semana para garantir que os servigos e procedimentos internos sejam executados de acordo com

os padrdes de qualidade estabelecidos. Isso assegura a consisténcia e a eficiéncia na entrega dos

servigos aos sabados. E fundamental que o projeto esteja em conformidade com as normas de
seguranca e regulamentacdes relevantes. O Supervisor Técnico monitora o cumprimento dessas
normas e contribui para a manutengao de um ambiente seguro para os participantes das aulas.

Direto Mensal R$ 2.000,00 3| R$ 6.000,00 |3 meses

Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses - Auxilia nos processos de
desenvolvimento de projetos, levanta necessidades e requisitos, acompanha cronograma, desenvolve
planilhas e apresentagdes e controla documentagdes. Contratagdo Pessoa Juridica. (Valor muito acima do
praticado no mercado o projeto sé acontecera aos sabados, nao justificando o valor mensal neste
valor, rever valores)

Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro
1 a opgao “Listas/ i ici , i assim que i os
Servigos de Pessoa orgcamentos previamente enviados. Nos dias (teis, o assistente administrativo esta disponivel para

Juridica lidar com a comunicagéo e responder a perguntas dos participantes, potenciais alunos ou outras
partes interessadas, mantendo um alto nivel de satisfagdo dos alunos. O assistente administrativo
gerencia a agenda das aulas, reserva espacos, coordena transporte e lida com outras questdes
logisticas, garantindo que tudo esteja em ordem para as aulas de sabado. Durante a semana, o
assistente administrativo coleta dados e informagdes, permitindo a elaboragéo de relatérios e
andlises para avaliar o progresso do projeto e tomar decisdes informadas. O assistente
administrativo oferece suporte aos instrutores, auxiliando-os com questdes relacionadas as aulas,
como atualizagdes de curriculo, logistica de sala de aula e acompanhamento dos alunos.

Direto Mensal R$ 2.100,00 3| R$ 6.300,00 |3 meses

Instrutor/Professor - 2 profissionais disponiveis por 3 meses - 9h x 1 dia semanal = 9h por semana x 4
semanas = 36h mensais valor hora /aula  R$48,00 por hora totalizando = R$ 1.728 por més por profissional
més x 2 PROFISSIONAIS R$ 3.456,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 turmas, prepara

e ministra treinamentos, elabora materiais e atividades teéricas e praticas conforme projeto estabelecido
Servigos de Pessoa para capacitar e desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa Juridica. (S&o 8 horas trabalhadas pelo
Juridica projeto, entdo a multiplicacéo esta incorreta em relagéo as horas trabalhadas no més.

Considerando que a primeira aula é a 08:00 e a Ultima encerra as 18:00 o profissional ficara

disponivel por 10 horas no sabado, ja descontado uma hora de almogo, serdo 9 horas de trabalho,
pois quando nao estiver dando aula estara preparando as préximas e atendendo as dividas que
ficaram dos alunos.

Direto Mensal R$ 3.456,00 3| R$ 10.368,00 |3 meses

6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 28 reais/dia x 10 horas x 4 semanas/mes x 6 = R$6.480,00
més durante a execucéo do Projeto (valor muito acima do praticado. Para trabalhar 1 hora por semana)
Ajustado No PT
Direto Mensal R$ 6.480,00 3[ R$ 19.440,00 |3 meses
6 Profissionais de Limpeza para Higienizagdo do Ambiente - R$ 28 reais/dia x 10 horas x 4 semanas/mes x
Servigos de Pessoa 6 = R$6.480,00 més durante a execug&o do Projeto (qual sera a hora trabalhada desses profissionais?,
Juridica valor para se trabalhar 1 hora muito alto). A SEME tem contratos com empresa de limpeza que

precisam ser consultados para seguir o valor da administrag&o publica) Ajustado No PT

Servigos de Pessoa
Juridica

Direto Mensal R$ 6.480,00 3| R$ 19.440,00 |3 meses

1 p/ Registro Fi a profissional, 4 o trabalho de registro fotogréfico bem como
imagens da execugao do projeto para os relatérios de prestagao de contas e divulgacdo nas redes sociais .
Durante a execugao do Projeto (valor muito acima do praticado para um projeto, justificar a
necessidade desse profissional para um evento continuado, onde ndo ha necessidade de fots
profissionais. Somente para prestagéo de contas)

A média salarial de Fotégrafo é de R$ 3.638 por més nessa localidade (Brasil)

Servigos de Pessoa
Juridica Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1rios/brasil-fot%C3%B3grafo-sal%C3%Alrio-

SRCH_IL.0,6_IN36_KO7,16.htm?clickSource=searchBtn

Justificado pela necessidade de documentag&o visual de qualidade, promogé&o eficaz, registro
histérico, profissionalismo e aprimoramento da comunicagéo. As imagens capturadas desempenham
um papel fundamental na preservacéo e na promocéo das atividades e conquistas do projeto.
Durante a semana ele fara a selegéo e edigéo das fotos. Totalizando cerca de 80 horas mensais.
Direto Mensal R$ 2.200,00 3| R$ 6.600,00 |3 meses

1 profissionais comunicagao e divulgagdo- 1 disponivel por 03 meses - ( impulsionamento, projeto grafico,
flyer virtual...) R$2.250 més durante a execugdo do Projeto (justificar valor. Muito acima do praticado)
Servigos de Pessoa A média salarial de Social Media é de R$ 3.950 por més nessa localidade (Brasil).

Juridica Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1lrios/social-media-sal%C3%A1rio-
SRCH_KO00,12.htm#:~:text=A%20m %C3%A9dia%?20salarial%20de%20Social,%24%20850%20e%20R %2
4%203.600.

Direto Mensal R$ 2.250,00 3[R$ 6.750,00 |3 meses

FINTS




Outros Materiais de
Consumo

kit lanche, serdo distribuidos e utilizados como reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe técnica

nas oficinas.Kit Lanche contendo um pao com mortadela, em embalagem individual, ou um bolo de duas

camadas com recheio nos sabores variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra de
cereais, nos sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Serao distribuidos 1 kit lanche por pessoa

considerando 150 alunos por semana, totalizando 150 x 4 semanas por més = 600 unidades mensais x 3

meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 2 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20
profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
1800 + 720 = 2.520. ( a SEME tem ata de para valores de kit lanche
https:/lwww.prefeitura.sp.gov.br etar portes/pr 1tos_: rativos/atas_de
_rp/index.php?p=27065), favor consultar valores

No link apontado n&o localizamos valores referente a kit lanche, dessa forma foram apresentados 3

orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgéo

“Listas/P assim que i os p
enviados.
Direto Unidade R$ 15,75 2.520| R$ 39.690,00 |3 meses
Garrafas de agua mineral 500ml para hidratacéo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto
Seréo distribuidas uma garrafa de dgua por pessoa sendo 150 Alunos por semana, totalizando 150 x 4
semanas por més = 600 unidades mensais x 3 meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 2 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais
Outros Materiais de x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
Consumo 1800 + 720 = 2.520. (valor acima do praticado no mercado, ap6s pesquisa rapida pela internet, valor
médio é de R$ 1,20)
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro
1 a opgao “Li: i ici; s assim que i os
orgamentos previamente enviados.
Direto Unidade R$ 2,09 2.520| R$ 5.266,80 |3 meses
. . Oficina - Aquisi¢@o de material esportivo - Coletes - que ser&o distribuidos aos participantes para designar os
Material Esportivo ~
times e manter organizagao das partidas, Adequado considerando 150 aos alunos.
Direto Unidade R$ 29,90 150| R$ 4.485,00 |1 més
. . Oficina - Aquisi¢@o de material esportivo - BOLA - usada para a pratica do futebol nas suas diversas
Material Esportivo o y
variagdes . Consideramos 5 unidades para os 3 meses.
Direto Unidade R$ 83,70 5[ R$ 418,50 |1 més
Oficina - Aquisig¢éo de material esportivo - 25 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones
demarcatérios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas
suas diversas variagoes. - Disponibilizar o prego unitario e quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar a
cada 2 alunos.
Cada kit contém:
Material Esportivo 10 cones de futebol +
10 Chapéus Chinés Demarcatorios +
2 escadas de agilidade +
3 Cordas de pular = R$170,00/KIT (ap6s pesquisa rapida a internet, o valor de compra é mais
vantajoso e economico em média o mesmo kit, sair com valor médio de compra de R$ 170,00 o Kit)
Ajustado No PT
Direto Unidade R$ 170,00 25| R$ 4.250,00 (1 més
R$ 149.978,30

Total do Projeto

IS




9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim néo deverd ser pi

Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e PrevidenciariosO R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ 95.868,00 | R$ - R$ R$ 95.868,00
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Material Esportivo R$ 9.153,50 | R$ - |R$ R$ 9.153,50
Outros materiais de consumo R$ 44.956,80 | R$ - R$ R$ 44.956,80
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Obras e Instalagées R$ - |R$ - |R$ R$ -
Recursos Humanos R$ - |[R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e PrevidenciariosO R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - |R$ R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - |R$ R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - |R$ R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - |R$ R$ -
Divulgagio Serv?@os de Pessoa Juridica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - |R$ R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - |R$ - |R$ R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - |R$ R$ -
Total R$ 149.978,30 | R$ - R$ R$ 149.978,30
ATENGAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestagéo do servigo (exemplo: professor que da aula diretamente para o cidad&o; monitor que
atende diretamente criangas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestacéo dos servicos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.
Por custos de divulgagao, entende-se todas as despesas relativas a agdes prévias e durante a execugdo do objeto, com o intuito de divulgar o servio a ser prestado. Por exemplo, agentes de divulgacéo, assessoria de marketing; contratacdo de posts patrocinados em

redes sociais; pagamentos a influencers digitais; confeccéo de artes, producéo de cartazes, etc.

Por custos indiretos, entende-se todas as que ndo estdo diretamente r ao objeto, mas que sdo necessérias para prover a estrutura administrativa basica para do objeto. Por exemplo, pessoal préprio e asse: contabil.
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE
Descrigao das Agdes Total 1° Parcela - 2° !’arcela - 3° !’arcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios( R$ - R$ -
Servicos de Pessoa Juridica R$ 95.868,00 [ R$ 95.868,00
Direto Servicos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Material Esportivo R$ 9.153,50 [ R$ 9.153,50
Outros materiais de consumo R$ 44.956,80 | R$ 44.956,80
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Obras e Instalagdes R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios( R$ - R$ -
Servicos de Pessoa Juridica R$ - R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros materiais de consumo R$ - R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - R$ -
Recursos Humanos R$ - R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios R$ - R$ -
Divulgagio Serv?gos de Pessoa Jur.idica R$ - R$ -
Servicos de Pessoa Fisica R$ - R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - R$ -
tos e Material Permanente R$ - R$ -
Total R$ 149.978,30 | R$ 149.978,30 | R$ R$ - _|R$ =

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS

10.2.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agoes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

Recursos Humanos

Encargos T

e Previdenciarios0

Servigos de Pessoa Juridica

Direto

Servigos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros

is de consumo

Equi

e Material Permanente

Obras e Instalagdes

Recursos Humanos

Encargos T

e Previdenciarios0

Servigos de Pessoa Juridica

Indireto

Servigos de Pessoa Fisica

Outros

is de consumo

Equi

e Material Permanente

Diérias, P

e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Ti

e Previdencidrios

Divulgagao

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equi

e Material Permanente

Total

R$

10.2.2. PROPONENTE: Apenas se houver;




11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descricao dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execucé&o Financeira;

11.1. GRADE DE PRECOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGCAO DA CORRUPCAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que ndo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipéteses abaixo descritas. Nos casos em que nao houver preco em nenhuma das hipéteses, deve-se deixar
indicado como “ndo” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgao abaixo?
1 — Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 - Bancos de pregos de referéncia no ambito da Administragao Publica
3 - Atas de registro de pregos similares, no &mbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execug&o ou concluidos nos Ultimos 180 dias.

4 — Pesquisa em midia

listas de instituig privadas

na formagéo de pregos, sitios

de dominio amplo

Natureza de Despesa

Descrigéo Detalhada

O item possui prego de referéncia em
alguma opgéo abaixo?

Fonte do prego

Valor unitéario

Quantidade

Total

Pessoa responsavel pela cotagédo

Direto

T coordenador gerar ao Projeto - Responsavel

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

pelas Oficinas e tem funcéo de
recursos, eqL e

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

informagdes do projeto. Colaboragdo com os
participantes para identificar e definir
requisitos e objetivos. Garantir que as
necessidades dos participantes sejam
atendidas a medida que o projeto evolui.
Contratagao Pessoa Juridica. (Valor muito
acima do praticado no mercado o projeto s6
acontecera aos sabados, ndo justificando o
valor mensal neste valor, rever valores)Foram
apresentados 3 orgamentos conforme
apontado no quadro 12, e conforme consta no|
quadro 11 apontamos a op¢éo
“Listas/Pesquisas I Jas”. pedimo:

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 4.500,00

R$

13.500,00

Direto

Coordenador Operacional - Recebe, confere,
armazena e distribui produtos e materiais,
realizando o langamento e a movimentag&o
de entrada e saida do estoque. Elabora
relatérios e atua na implementacéo de
melhorias para a otimizagéo de processos.
(Valor muito acima do praticado no mercado
0 projeto sé acontecera aos sabados, ndo
justificando o valor mensal neste valor, rever
valores)Foram apresentados 3 orgamentos
conforme apontado no quadro 12, e conforme
consta no quadro 11 apontamos a opg&o

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de preco

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 2.490,00

R$

7.470,00

Direto

Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona
toda a equipe técnica na execugéo dos
Servigos, para que se cumpra os
procedimentos internos e normas de conduta.
Participa de reunides de planejamento e
seguranca e elabora relatérios de servigos.
(Valor muito acima do praticado no mercado
0 projeto s6 acontecera aos sabados, ndo
justificando o valor mensal neste valor, rever
valores)

Foram apresentados 3 orgamentos conforme
apontado no quadro 12, e conforme consta no|

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 2.000,00

R$

6.000,00

Direto

quadro 11 apontar a opgao
pr

TS ratvo=T
disponivel por 03 meses - Auxilia nos
processos de desenvolvimento de projetos,
levanta necessidades e requisitos,
acompanha cronograma, desenvolve
planilhas e apresentacdes e controla
documentagdes. Contratagado Pessoa
Juridica. (Valor muito acima do praticado no
mercado o projeto s6 acontecera aos
sabados, néo justificando o valor mensal
neste valor, rever valores)

Foram apresentados 3 orgamentos conforme
apontado no quadro 12, e conforme consta no
quadro 11 apontamos a opcao
~Liff RN TR AR 5 o

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 2.100,00

R$

6.300,00

Direto

SR 2t
disponiveis por 3 meses - 9h x 1 dia semanal
= 9h por semana x 4 semanas = 36h mensais
valor hora /aula  R$48,00 por hora
totalizando = R$ 1.728 por més por
profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$
3.456,00 por més - trabalhar o rendimentos
dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra
treinamentos, elabora materiais e atividades
tedricas e préaticas conforme projeto
estabelecido para capacitar e desenvolver
pessoas. Contratacéo Pessoa Juridica. (Sao
8 horas trabalhadas pelo projeto, entéo a
multiplicacdo esta incorreta em relagéo as
horas trabalhadas no més.
Considerando que a primeira aula é a 08:00 e
a Ultima encerra as 18:00 o profissional ficara
disponivel por 10 horas no sébado, ja

uma hara de almaca serfn Q

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de preco Adm Publica

N&o

R$

3 — Ata de registro de preco

N&o

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 3.456,00

R$

10.368,00

Direto

6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- -
R$ 28 reais/dia x 10 horas x 4 semanas/mes
x 6 = R$6.480,00 més durante a execugao do
Projeto (valor muito acima do praticado. Para
trabalhar 1 hora por semana) Ajustado No PT

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 6.480,00

R$

Direto

6 Profissionais de Limpeza para Higienizagdo
do Ambiente - R$ 28 reais/dia x 10 horas x 4
semanas/mes x 6 = R$6.480,00 més durante
a execucdo do Projeto (qual sera a hora
trabalhada desses profissionais?, valor para
se trabalhar 1 hora muito alto). A SEME tem
contratos com empresa de limpeza que
precisam ser consultados para seguir o valor
da administragdo publica) Ajustado No PT

Direto

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 6.480,00

R$

19.440,00

T profissionais p/ Registro Fotografco
profissional, executara o trabalho de registro
fotogréafico bem como imagens da execucao

do projeto para os relatérios de p de

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

contas e divulgacao nas redes sociais .
Durante a execuc&o do Projeto (valor muito
acima do praticado para um projeto, justificar
a necessidade desse profissional para um
evento continuado, onde n&o ha necessidade
de fots profissionais. Somente para prestacéo
de contas)

A média salarial de Fotégrafo é de R$ 3.638
por més nessa localidade (Brasil)

Fonte:
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrio

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$ 2.200,00

R$

6.600,00

s/brasil-fot%C3%B3grafo-sal%C3%Alrio-
T profissionais comunicacao e divulgacao- T

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

disponivel por 03 meses - (impt o,
projeto gréfico, flyer virtual...) R$2.250 més
durante a execucéo do Proieto (iustificar

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$




Direto

valor. Muito acima do praticado)

A média salarial de Social Media é de R$
3.950 por més nessa localidade (Brasil).
Fonte:
https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrio
s/social-media-sal%C3%Alrio-

Direto

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

R$

2.250,00

R$

6.750,00

B KO0 L2 ARG
Rt ranere; Ser
como reforco alimentar apenas para os
atletas e equipe técnica nas oficinas.Kit
Lanche contendo um p&o com mortadela, em
embalagem individual, ou um bolo de duas
camadas com recheio nos sabores variados;
um suco tipo de frutas, nos sabores variados;
uma barra de cereais, nos sabores diversos
ou uma barra de biscoito recheado. Serédo
distribuidos 1 kit lanche por pessoa
considerando 150 alunos por semana,
totalizando 150 x 4 semanas por més = 600
unidades mensais x 3 meses de projeto =
1.800 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 2 kits
lanches por pessoa da equipe técnica por
semana sendo 20 profissionais x 3 unid.
semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3
meses= 720
1800 + 720 = 2.520. ( a SEME tem ata de
para valores de kit lanche
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secret
arias/esportes/procedimentos_:
/atas_de_rp/index.php?p=27065), favor
consultar valores
No link apontado n&o localizamos valores
referente a kit lanche, dessa forma foram
apresentados 3 orgamentos conforme

Direto

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$

15,75

2520

R$

39.690,00

e o1 s o
Garrafas de agua mineral 500ml para

hidratag&o dos atletas e equipe de
profissionais envolvido no Projeto
Seréao distribuidas uma garrafa de agua por
pessoa sendo 150 Alunos por semana,
totalizando 150 x 4 semanas por més = 600
unidades mensais x 3 meses de projeto =
1.800 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 2 aguas
por pessoa da equipe técnica por semana
sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais=
60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
1800 + 720 = 2.520. (valor acima do
praticado no mercado, ap6s pesquisa rapida
pela internet, valor médio é de R$ 1,20)
Foram apresentados 3 orgamentos conforme
apontado no quadro 12, e conforme consta no
quadro 11 apontamos a opcao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos

Direto

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

Sim

R$

2,09

2520

5.266,80

Oficina - Aquisi¢ao de material esportivo -
Coletes - que seréo distribuidos aos
participantes para designar os times e manter
organizag&o das partidas, Adequado
considerando 150 aos alunos.

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$

29,90

150

R$

4.485,00

Direto

Oficina - Aquisi¢do de material esportivo -
BOLA - usada para a pratica do futebol nas

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

suas diversas variagoes . Col 5
unidades para os 3 meses.

4 — Listas/Pesquisas publicizadas

R$

83,70

R$

Direto

Oficina - Aquisicao de material esportivo - 25
Kits Treino Para Futebol de Agilidade
Funcional = Cones demarcatérios, chapéu
chinés, escada de agilidade e corda de pular -
usada para a pratica do futebol nas suas
diversas variagdes. - Disponibilizar o prego
unitario e quantidade. - Consideramos 1 kit
para revezar a cada 2 alunos.

Cada kit contém:

10 cones de futebol +
10 Chapéus Chinés Demarcatorios +
2 escadas de agilidade +
3 Cordas de pular = R$170,00/KIT (ap6s
pesquisa rapida a internet, o valor de compra
€ mais vantajoso e economico em média o
mesmo kit, sair com valor médio de compra
de R$ 170,00 o Kit) Ajustado No PT

1 — Banco de prego Prefeitura

R$

2 — Banco de prego Adm Publica

R$

3 — Ata de registro de prego

R$

4 - Listas/Pesquisas publicizadas

170,00

25

R$

4.250,00

NINS




11.2. Para os itens

ue ndo seguirem os requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:

Tipo de Despesa _|Natureza de Despesa Descrigao D CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
T COOTUETTa00T JeTar 00 Projets = RESPOSaveT Peras UTNTIas &
tem fungao de coordenar cror recursos, equi
e informagdes do projeto. Colaborag&o com os participantes ~ [48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 4.500,00 3| R$ 13.500,00
Direto Servigos de Pessoa para |dem|f|car e deflnlv requisitos e cb]etlvcs Garantir que as
Juridica dos par sejam amedida que 0|11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 5.000,00 3| R$ 15.000,00
pro]elo evolui. Contratacdo Pessoa Juridica. (Valor muito acima
do prallcado no mercado o projeto s6 acontecera aos sabados,
nAn in \Eqram | 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 5.200,00 3| R$ 15.600,00
=y = ta ¥
distribui produtos e materiais, reallzando o Ianz;amento ea
movimentagéo de entrada e saida do estoque. Elabora relatorios|48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.490,00 3| R$ 7.470,00
Direto Servigos de Pessoa e atua na implementagdo de melhorias para a otimizagdo de
Juridica processos. (Valor muito acima do praticado no mercado 0 |11,620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.500,00 3| R$ 7.500,00
projeto s6 acontecera aos sabados, nao justificando o valor
mensal neste valor rever va\ores)Foram apresentados 3
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.600,00 3| R$ 7.800,00
na execugéo dos servigos, para que se cumpra os
procedimentos internos e normas de conduta. Participa de ~ [48:309.128/0001 68 IDECCS R$ 2.000,00 3| R$ 6.000,00
Direto Servigos de Pessoa reunies de planejamento e seguranca e elabora relatérios de
Juridica servigos. (Valor muito acima do praticado no mercado o projeto | 11 620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.100,00 3| R$ 6.300,00
s6 acontecera aos sabados, nao justificando o valor mensal
neste valor, rever valores)
46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.200,00 3| R$ 6.600,00
meses - Auxilia nos processos de desenvolvimento de projetos,
levanta necessidades e requisitos, acompanha cronograma, ~ [48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.100,00 3| R$ 6.300,00
Direto Servigos de Pessoa desenvolve planilhas e apresentagdes e controla
Juridica documentagoes. Contratagéo Pessoa Juridica. (Valor muito |11 620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.200,00 3| R$ 6.600,00
acima do praticado no mercado o projeto s6 acontecera aos
séabados, n&o justificando o valor mensal neste valor, rever
alarec) 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 2.300,00 3| R$ 6.900,00
Instrutor/Professor - 2 profissionais disponiveis por 3 meses -
9h x 1 dia semanal = 9h por semana x 4 semanas = 36h
mensais valor hora /aula  R$48,00 por hora =R$ 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 3.456,00 3| R$ 10.368,00
1.728 por més por profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$
3.456,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 |11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 6.000,00 3| R$ 18.000,00
" Servigos de Pessoa turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e
Direto P~ . N N . ;
Juridica atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido
para capacitar e desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa
Juridica. (Sao 8 horas trabalhadas pelo projeto, entao a
multiplicagdo esta incorreta em relagéo as horas trabalhadas no
més.
Considerando que a primeira aula é a 08:00 e a Ultima encerra_[46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 6.200,00 3| R$ 18.600,00
6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 28 reais/dia X (45 309.128/0001-68 IDECCS R$ 6.480,00 3| R$ 19.440,00
Direto Servigos de Pessoa 10 horas x 4 semanas/mes x 6 = R$6.480,00 més durante a
Juridica execugdo do Projeto (valor muito acima do praticado. Para  [11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 11.100,00 3| R$ 33.300,00
trabalhar 1 hora por semana) Ajustado No PT 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 11.400,00 3| R$ 34.200,00
6 Profissionais de Limpeza para Higienizagédo do Ambiente - R$
28 reais/dia x 10 horas x 4 semanas/mes x 6 = R$6.480,00 Més | 45 309.128/0001-68 IDECCS R$ 6.480,00 3| R$ 19.440,00
. durante a execugéo do Projeto (qual sera a hora trabalhada
. Servigos de Pessoa N .
Direto Juridi desses profissionais?, valor para se trabalhar 1 hora muito alto).
uridica A SEME tem contratos com empresa de limpeza que precisam |11:620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 9.300,00 3| R$ 27.900,00
ser consultados para seguir o valor da administragao publica)
Ajustado No PT 46.182.378/0001-54 MUVITON R$ 9.600,00 3| R$ 28.800,00
T profissionais p/ Registro Fotografico profissional, executara o
trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugdo
do projeto para os relatérios de prestagao de contas e 39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 2.200,00 3| R$ 6.600,00
divulgag&o nas redes sociais . Durante a execugéo do Projeto
Direto Servigos de Pessoa (valor muito acima do praticado para um projeto, justificar a [11.620.367/0001-24 0O CIRCO R$ 2.300,00 3| R$ 6.900,00
Juridica necessidade desse profissional para um evento continuado,
onde nao ha necessidade de fots profissionais. Somente para
prestacédo de contas)
A média salarial de Fotdgrafo ¢ de R$ 3.638 por més nessa
localidade (Brasil 46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS R$ 2.400,00 3| R$ 7.200,00
T PTONSSTOTETS T 0= T QISPOTTIVET POT U
meses - ( impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual...)
R$2.250 més durante a execugéo do Projeto (justificar valor. |39.265.235/0001-40 NUCREATIVE R$ 2.250,00 3| R$ 6.750,00
Direto Servigos de Pessoa Muito acima do praticado)
Juridica A média salarial de Social Med\a éde R$ 3.950 por més nessa |11.620.367/0001-24 0O CIRCO R$ 2.400,00 3| R$ 7.200,00
localidade (Brasil).
Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%A1lrios/social-
46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS R$ 2.500,00 3| R$ 7.500,00
RiTTanche. Seras St dos & Aitiios como TETOrGo
alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas
oficinas.Kit Lanche contendo um pao com mortadela, em
embalagem individual, ou um bolo de duas camadas com
recheio nos sabores variados; um suco tipo de frutas, nos
sabores variados; uma barra de cereais, nos sabores diversos |3 75 331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 15,75 2520] R$ 39.690,00
ou uma barra de biscoito recheado. Seréo distribuidos 1 kit
lanche por pessoa considerando 150 alunos por semana,
totalizando 150 x 4 semanas por més = 600 unidades mensais x
" Outros Materiais de 3 meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 meses.
Direto " . "
Consumo Consideramos mais uma média de 2 kits lanches por pessoa da
equipe técnica por semana sendo 20 profissionals x 3 Und.  |2s.0m9 sezio00r.40 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 16,00 2520 RS 40.320,00
1800 + 720 = 2.520. ( a SEME tem ata de para valores de kit
lanche
https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/esportes/proc|
edimentos_administrativos/atas_de_rp/index.php?p=27065),
favor consultar valores
No link apontado n&o localizamos valores referente a kit lanche,
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 16,25 2520| R$ 40.950,00
equipe de profissionais envolvido no Projeto
Serao distribuidas uma garrafa de 4gua por pessoa sendo 150 |36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER R$ 2,09 2520 R$ 5.266,80
" Outros Materiais de Alunos por semana, totalizando 150 x 4 semanas por més = 600
Direto . . _ .
Consumo unidades mensais x 3 meses de projeto = 1.800 Unidades nos 3 |6 989 362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 3,32 2520| R$ 8.366,40
meses.
Consideramos mais uma média de 2 aguas por pessoa da
ooLine técnica nor semana senda 20, 2 unid  |24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS R$ 3,35 2520| R$ 8.442,00
Oficina - Aquisigao de material esportivo - Coletes - que serdo |36:544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA R$ 29,90 150 R$ 4.485,00
distribuidos aos participantes para designar os times e manter
Direto Material Esportivo R y
organizagao das partidas, /Tdequado considerando 150 20S  |46.104.014/0001-04 ABOL NEGOCIOS RS 32,00 150| R$ 4.800,00
alunos.
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 39,99 150| R$ 5.998,50
. o ) . 36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA R$ 83,70 5| R$ 418,50
Oficina - Aquisi¢do de material esportivo - BOLA - usada para a
Direto Material Esportivo pratica do futebol nas suas diversas variagoes . Consideramos 5
unidades para os 3 meses. 46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS R$ 199,90 5| R$ 999,50
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 199,99 5| R$ 999,95
OTICITE = AqUTSTCE0 UE TITATETTar ESPOTive =20 WITS e Fara
Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatorios, chapéu
chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a |36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA R$ 170,00 25| R$ 4.250,00
pratica do futebol nas suas diversas variagdes. - Disponibilizar o
Direto Material Esportivo prego unitério e quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar a6 194.014/0001-04 ABOL NEGOCIOS R$ 180,00 25 R$ 4.500,00
cada 2 alunos.
Cada kit contém:
10 cones de futebol +
10 Chanéiie Chinde D ins + 46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 187,00 25| R$ 4.675,00
Total de Valores das Empresas Vencedoras | R$ 149.978,30

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente atesto a idoneidade da documentac&o apresentada e o cumprimento das acées relatadas neste projeto.

-RG




