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PROCES mmmwmmsmamaa

coummmm ARBEELTERAADSOVIVIL O FEIREOSBD SAQ-OALBRCRETARIA
NECKHPARIREVESPICRTAS BEABPRRTES E LAZER

CONTRATZDA NULBECOMNSSRBUTRR A INIBIGRIRNORUFORA DADA
OBJETO: CONTRATACA®UREE RMREES ASBEPRCIAMBAADR £ ERE EMENINHO
RE ARDETEOASA00 B P PEPRRY) RREFORAARTINIERNAR BY ISAVISHO DE
TELHADD NOﬁIIIBUBIIMHESDP-RMERENERENEGBKACVA,ABS - VILA
CLEONICE -SAO PGSR,

VALOR:IRS 299 20997 (duzentos eaiieatized1ave enihiluherdntos ronevealsats e
sete centavos).

L¢CETAT ADvicoM A SEU D 262ME /2022

Pelo presuitdeemaciedimiadd @ LRREEETTERLODMMY M EIIQ® BSSHLDAMILLDO,
neste aitoeprprestadadzelpdenBenteClefcdtrfealineBaBitARIRICARD® PIRES
CALCIOLARI da Secretaria Nunidinehded Psptates Ladeazerdiadiante sipsigisada
simplesimeaitte CONNTHRINTANTE «, de outro, 2 empresa WUDE CONSTRUTORA E
INCORPORADORA LTDA,, sastidi: meaAvestiitta iRaggoled S PUCiCl02 @ -Bilyila
Regente Fiifp ~S3 PaulRiRIR, insseieaneolDNH s ebn h 0 9B 9asBeI00e608e Heste
ato, representada [T FFANDB00 RO GHSQUES;, brasikio, casado sob 0
regime die cosmuntiéie ppachtielbebens)ajormiompeesarisdpiartaootalioRGNRG n° \/,\(
SSPISP € inserito no CPF/MF sob oni*jj 799228l residindate e
demieiliade ra RumBBGsiithBanh8B4ViNiliBiva SERabaRE?SBEE R 5206110,
adiante designado (&J)simpiissnasniee CODNRRAARB Adedacatdedeotvrtesizagazho
homologatisito exanadin, ererdoci064840680838 ntocessscaskpiniathalivistrativo n°
8016.2022/0000883-4, psimivestionad)Bripid (OfRlisla dadaeitixde J2c58aualto de
28/06/2022, resolvem as partes celielar o pressréeGoontialoqupisad egeira pelas
disposi¢cOies dtes LLeits Nlumicipais n°s 13.278, de 07 de janeiro de 2.002 e 14.145, de
07 dre 2ty dee20006D Ersetesol Whigtieiisais ¢ 24 Z2 DN Dermamaergierdslda Lei
Federal 3 66588 eaiiteraQis ppotinrimes pgalasgeptintet chilmincondicSss:

N
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QlAAEIS Y PAMRIRIEIRA
Eo Gbg'm@%gtrﬁtu?l elseus e!egentos &aracteris%icggsl icos

1.1.  Consffiliii ebjeto deste a contrtagho ddecmprassscsspigliaizadpapara a
exesugRndie readtanurgAodiepuipito, reftomassiirttemas e revisao de telhado no CDC
Universs, issalizadema PragsaHesesy, damCosia, 89 vMIT ClessisessaSaauRasp/SP,
ebrigande-se a CONTRAARMcaexessitrssdeaseseiaetirooEEHiE dgeCoowititen®
A2/SHBIENZB220 22 ses8uBnbsceppsindimantie:, Memorial Meswitivo eePRippsista
apresentadia, qeceaTpPeMD P ptEssssadidimisisttitiv onmericioadd mo ereddmialo,
08 quails passaram a integrar este instrumento.

1.2. Fideantsanbisémf fxanio paared detecCObRi0a0DIgsMded Nitioee rrsinaie:
terme 2diting, YiriraHrs mdithifiacoesvenbammaseaicorrer.

CLIAUSH L ABECNBDA
Do RegimeReckyepaoio

2.1. Os thaiizdhuesses i et tattss moreggime die enpesttatia pmr prege global.

CLAUSU WATERERIRA

Do Vailor dio Goritaddoed Ioe Rieeotsses

3.1. - Ovslor div peaseeO0nhtadboet de RS 2BDZB0007({dueetine ®ititetde e nvee
mil duzenttsseemoegeasis eaelicertatens)s).

3.2.- As despesas correspondentes onerarao a dotacao
3.2.- As despesas correspondentes onerarao a dotacgéo

" 19010027788 223801771 8386444498033000000ss it et pelas NNtEsddeE BpgeTho® n°

§6.001/2022 o watorr$io282@N070d dsmestosenitestacy o dvilmildezestesre veve
reais e sefie centavos).

3.3. - Quamdio o pr=zo coovitedtiz labbraggemaisisedernmexerelciziinfneeisirseséra
obssmasbooqpincginioddeaanaididde @ maanastddda.

Z—
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CLAU Sl b AARRTA
Dos Pregas

4.14.0Q @pmecogee vigmad no contratio diseinotlintdddeoosustistodirdiatos e
indiretos, iNRsSess [anea b e beftrifivies Caigasrfideaifis CatonditvdAsttairalaaeq titiiguer
titida, eacémidata [BMNPld1A G EQ gEra peleq aalin aadafat pedeiiaaprstacio do
objeto slestailisiiReRP A Bag &} RIB I AL PH TR RTUMRETAC SRIPLRY W/ida.

4.2. Ndo haxararesjjisttedéeppegosafi3Qbaa sinatoadute dontrattato.

CQLAAEIS W DAIRTANTA
Medli@o

B m&ﬁﬂﬁa%ﬁgaﬁ'd%’é BB CLH U SRIVIERS SEsEHAHRR IR S YL iida
pela Canitedéata jyototdd & bl datiedeise s izaliaal oaa) agtipdotipriohoe poiiaitdildia  Gtil
BESEHIPEARLRBHINLD AR CERASEP RS SSHYIEES:

5.2. Oveddoddeadalaev@xtigie réerpuadradondomcoass qastidmafdiddees dp\§emgos
exenuttaliisnpedddde epmdcaocatiod psquuacosntabisasuais.

52 As madidies ésvésiorser sdsadasipe|alOBDRARADADA 2 eetastade
aH\wivg éyetieiad deleleel @ 9 sazdée sldcs sauriscoffomissnm, sserdbocentio que
se praseiienicaa sekiamagdo seeidp aiitarencaapentada considerattama
medicde saaHiste.

8.3 /A MeSicRQIEEY S liRAidLpEIRsRlizacae Mo MBI SeEn iy Btfinto
dia 2Ratindprrineiin din SEliastatoeAsdeailoeX ST ensgrdss densasvicos.

5.3.1. Em caso de dividma @u divesggnicia, a Fiscalizaeao litherard pana
pagaraentoparpdnte inctntastecdicaedizdggl9fcerrvigost@xacutados.

6.4. Ne prssssaaenintddmasiersadasdetaessiadLi i A4 P 0Ie 8 ol dlea@drtbro
de 2005, regulamentada pele Deerete RS 47.350 a CONTRATADA drvases,
ebrigateriamente, apreseiiaircaNeitarssahFlHERBiIgRaC SYErdRREIVALRIA RPEfRIa
relativa a6 ISS — Imposie S Serviees, Nes termes da lLei m® 13476, dr 3dde
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dezembre dle M ealativag 2% BEYCITDSXeRiardass derentdoainds seir drsitacada,

R JPSERRRTO 468 sERMNIENS rdenk@ieBRAM SR NS MAYEa tsmem da Portaria
INTTEAREEB REARRIAL® 10Q020260 8ed2P el abbiriidc22085. Rea o responsdvel

tributario, indepentieTtEemnesTitedia netETgEn dio | 555, obhifgdd@ aemablbeo aripysisto
integral, multas e demais acréscimas |kggais e coitonridiue da leg)is EgEn, exinidda,
REStE 2a80a AeEpBReasttidara AR RRS I LIGisRyicos.

5.5. A COINTRATADA diswesss, adimdis, mo pozesswoddemeditiein, aonmar 0o
pagamenio das contribuigées sociais, mediante a apresentacéio dm Guia de
Recelhimento do Fundo de Garantiiapsur Tinipe de BerigicoFA3 $S- e infermagdes
a PrenididriaaBotiht- GFIP € adGhidadi Previdéncia Social-CHSS -hbemommo da

folha de pagamsido ddes emiprsggades viviogldddes a Nutta Fiscal EistiGmica
menciomsdia ritikemc44 .

5.6. A maiijaaddosawivip semeristesestianceaniihaddsaapsgamaenio quando

resolvidias todis as portEas, imdiskequanto a atrases & muittzs rellativas ao
objeto do contrato.

CeAlUSUL SEREXAA

Do Pagamesito

6:1. - O pagemriitosespacEsdasoPes CEPRoeEMmCeDitacebieait A BNRCIP 00
BRASIL §/A, indicada pela Coniiiaiedia, & aite HDdiass cosresrite dispde © artiapod0,
incise XV, alimeeaa'a'dala dicd 86K6H3.

B.2. - NiEPnhhpveratuAmibtali Za63PeMaEOTHBRSACAR JinaRsRitas algitise
peknEsvediedagieelov/envaima beasitalaienham a permiti-la.

6.3. - NWeRbrIM pergamento iBeMiang a COONTRRAPADA daasrerpgnsabiisiidages
contratuais, nem implicaré na acsitcEo drsssefyie0s.

CLAKNSdILA SEIMMA
Des Prazes
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7.1. Oprazazdedexexedocdo ahjetbjgdoprdseptesentratoridéod8 (deveéhta)oventa)
diascorridos, conitadios aapzatiirdieeenssdaaldOBteende énipicio.

7.2. Quandio &m ateaso aCOBNRRA PADMsseéairititinaatdacaotitieaoedrabbiibss dde
forma a adiequéios 2 prezroestifipilaaidonocs sbifitemamiésidor, i inmbilbeantiioaal dittedée
atemdimeendoa dhimtiagEzae mipystsicadalperaiidiatiEdprprwsts taesdst€dhdnatato.

7.3. @ppaamodeevigigériaid alcostrateatersata e (d@z&janesesesentadoadassda sua
assinatiuna, pobatitosse ppromoggddnassipji€ies dageigais.

8.1. Qobipétaldcaninttatsosmenense rserécrigbidoanaanperipiseitartectteaderdeordo
€O as CONEITOaER RBAtHAISRIS ARSI AdNANEH @ fiEerasrepR e foR) Whtste.

8.2. A Fiscaliizagzn, 20 comider @ aijftodtoccottriccodoldinc;aonminirare tafato
& autoridade swpeitor, e diatdep praemecirciostsiciacdadgy ejsenseiia bdech@se a
Ianat tureadiio TEenmocddc_iReebrimeedd Pogis S6i0 .

8.3. 0 TEemm die RRestbinenits Phavicdrio devera ser |dawvealto dde obfiicio,pglelo
respomnsisetl por seu acompanhameEnito e fiscalizacdo, medidatde termo
circunstanciado € assinado pelas partes, deniteodhss 155 @yinzeg fdiaseoiddesiyesee
seguirem APt MMddPRIZE @ sitifaiyal/ &0 KO B LEE REFAs SPEAtHRISIS.

8.44 A EONNRRAADD s 6 bbitigecrregraear, aorrigir, remover, reconstruiir ou suitssiituir,
255 SHas expensas; NHondaddo ou edimpP@ries esnGeH¥ieanres gheasntare deinkarfeiticios,
drfsitesqus ircamagian rexdtutaciaexecugdmpdesdnrieriais empregados.

8:5. - O TermB deRecabiments Defiitivo'seralavradorobséivandose o dispust o
artigo 73 esparagrafpsaieciei Fedeid edB666/05e6ie m@ie (aBOeBEsteriores.

8.5.1! O Tesporisavel téchicd daPConhtratdda putfera Ser eSAVOESSE A g aaEr
memnseisiPaisaiasRbdeAR des deb pistleprds riondds 8¢ Qrojete, GSFASEEIEe
detailies eonstrutives, esciarecimentss de omissdes, de faihas de
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especificacdes e outtess abéaacopnlclsdace eaeekivhraetta eifititive amewbmas
baseatassnesserivicobiel)sle §oTminato.

8.6. A reseepsiiistsifdstieContGindarria palidfmfdeRE Q3B s S BFY iRB&;0s
elaburatins bbentaomqopsusuaameqaad@dediskgatas RS cvitaenitasteigantes a
épwediasecaaxesundacs sheistitranaafwme da lei, mesmpppés e RBastsiontoto
Definitivo, ppasiafudse rseon\emadzcad@algueuatanentomaraeedolupavaleresolugdo de
problemas oriunmdhes dissttadladibe conthtraidoos.

CLAUSH I AIBaRA

Das Respornsabifiazaield 43 #ietes

9.1. Compette adCONMNRRPAIADA:

9.1.1. Assuniiiitdectabspspertsdibiittapkipta pozficiefici P @S HUCHD da obes
e/ou serviges, que diena tiossaTefstuaidesidesacoddcoompoestibbideitido
nas normas deste Edtiith| ddosmnestein i thiedsd foescistososorvasatada
AsssdetdcdbaBilgiirite N NBaTd Fatitrase Rgilacdo em videnr,
assim como pelos damos déecoreetdssdalaemiatrzacadosoefattmrios
trabaihbes.

9.1.2. Manter madiregzanddestizbbiibe preppeticagettiperiPRREERITRRA.

9.03L. RefefercasAVaiagponasass 690 6RScakrivdasinsiesndentsesia
corr@etibbileiddmesticCcattiaieosjqaoappessritiam defeilo de material

ou vikipdre@XePUCAO.

9.1.4. Arcar corn siseruzatgss tirabalhistas, prevideneiiinss, fRrait @ conrstiniss,
resultantes dineX@XCLUIC &Dtratocbemaicorbe mortodas @s despesas
despssasiasecesalizangio dlosesizrazos, dostosecoico$ornerstosntcade
foatediiseniacldensitesiaisddMae despersae itelireiagespesas indiretas.

9.1.5. Responder paito ccumppiinssrito dassnocmess dges sggiieaseaddorabakio,
deveanito exigir die seaisTunchisra@ins cousesiatoeqeigaimenionss de
protecéo individual.
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9.1.6.Assumir integ| resymorssddiliiateppédssddansscaassatissdiliettanesitte ch
PREFEIMUR ow a temeims, dbamnemnties dis ssizacolgpaooualoloana

eX@BLICA&O GemsHRatoNAfio IS oureduBAdeNdRs essa
responsabilidade, a fiscafizagtizagéacompanacomepénpataento  pela

PREFEIMURN, do ddesenedplhiinsity doSerritos cosibragedrste
Contrato.

9.9.7.7F batseser naopveano eastalidetidoputin PREFEITURA, os dixaumentos
neeessdSdrosa dderatitaa dde Teermoss Adlitves & de Recebimento
ProvisQito @ow Definitivo, sob pema dizincidiireenmmuliize sethbleleidda
neste instnunmanito.

9.1.8. Wiamnéer ddumatetéottzda € X@CIEE M dmoodratato sem compatibilidkatecoom

as ahrigRebep PR LIR ARRURYIRSlPHaTBR GDSas fe bakiiteese e
qualificasm spyeessanttatbess o o o dbo ot et | dibéaddioo .

9.1.9. Miariter ddcaratetéottzd £ X6 Cld €A dondratato osspnafissionaits iimiiiaades,
por ecasiEo dadiditizeiopgrariinfrde 0O MpTrEvaNaE deden tapEritacao
técnico-profissional, admitindo-se sum ssiisstitlgEm, nmeeddiatéepnendaia

aprydedaods FHHFETTHRS. pparpBfrissiangige 8fpafispRiifncia
equivalente ou superior.

9.2.Compgtetd FRIEFRERIRA|HRAvést davés aladigicalizacao:

9.2.1. Fornecer & COMNIMRATADA todins s elementos indispensédveis ao imio
dos trabaihos.

92 2. Esaihiessy, poottamette 2 asl dindassqyest teessigamappessattddaspplla
CONTIRATTADMA.

8.2.3. Bxqnstiiv, ppoesetisit@s ALIREHNACEIRS ecConmNRAGERS dirigides
CONTRATADA.

9.2 4. Autoriizarsasppovidédntissneesesiftia funtt@ddemieds.

9.2.5. Promoxer, crm apreseneadiaCONVRAAABR A anmeslicao dos servigos
executadiss ecaneaninhbaaaossp Par ppgaarentdo.
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9.2.6. Transmiti,, por escrito, as imstIgEe esbsemedifitifidesods dapisnde

trabisiha) ojetyjel et prapciices) ¢F aptAZe TR EYNOFEAMA.
9.2.7. Siiftitappescceddeeppetiiisiaantaasdeadreeeriidade.

8:3.8: AHRANA 2StLBRRNES uRRIR RidliCiRe Aeait-RELHAGRE
defifitargdoverifiedeitd exgoagsitac @ X OIEROlas espenifitiavdets
tameasperoifoaciesabsesipashroren) esienaives problernas executivos.

9.2.9. Cumprir @ exsiigiireocuompineriotdatasboigagiidedasdete alratate dagas
disposigoes legais que o regem.

CLAJASSULADEREAMA
Das Piendilidades

10.1. AllémddasSAREE PBepistastawn6 Gxfitold VY, Ssecees edll), dia Lei Fedienal
8.666/93, e ma LLeii Mumitciipal n® 113 278012, resguilamenitadia pedéo Deanaito m° 44.279/03,
a CONTRATADA estara sujeita 8S seguintes muttess cuma:akzldaldntnararaqrthdsase o
valor contraituall neajjirasfonassMesings hraassdbsés 400!

1001 1.1 Mdutia peerdiin dis atrase, Nfocoumpirinesitod@ss [raess eahpisisisioss
neste Contteato 00556 treRi p ot el cinkre vl eostatialval;

10.1.2. Mullia pel drsssumpstinesitottecifss it csniteitab poudeccsossiifieeeses
téenicas constaniies ¢ Weinwill Deswiitive: 2,3% (s wiggldaCineco
por 6ento) selbie ® W esitiei!;

10.1.3. Mullta pordissitedidiersntdatad SleaemnRcoes da autoridade desigatia

para acompanhar e fiscalizar a @X®EH GAOmtonatt?, 86 (dois
QiRfel4dsitcs i sinepsadrset@lGobsateawAer contratual; \,

16:1:4. Yhiiitarpiaal HRXQCUEA PRI G oAEs: 2R 19804 deiebop 6P U o)
sobre © vallor eoniratiual;

168:1:3 MR p81al PRXEGHES RIPYE LSAIRS: 20% (VR85 FRBIRT LB o

valer contratual; C@/@
77
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10.2. As penalidades sHwinndppenidanissce amipkicacidedemanAa@ceeeicliua aae
outras.

10.3. O valor da multa sera atualizado monetariameniz, nos termos da Lei 10.734/89,
Demeatto33158B30R ecattibe eaydines sutirsamuerites

10.4. As importancias relativas 8Smulitasseéo diestomtzdis dios pagametiesajgee

tiver direitio 2 CONNTHRN PAIDA ssenpiejejatzdel eeardnal abbobngadadicadial.
10.5. A CONTRATADA estara sujeita, ainda, @S sancOes penais previstas na

BScA SHNIRAIARR potara srieircrindb &5 59805t PRAR B YisiRTipR Secao
Ill, do Capitulo IV, da Lei Federal 8.666/93 e alteragbes posteriores.

cLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
Da Rescisio CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Da Rescisdo

11.1. Sob pena de resciséo automatica, a CONTRATADA NAao podera transferir ou
d0sbonfBtBENR 6 sEIeA? Aot (SN BRATABAs NdeRedpst Hansfryr ou
exbresiaids PREFEYTYREAN parte, as obrigagbes assumidas, sem consentimento
expresso da PREFEITURA.

11.2. Constituem motivos para rescisdo de pleno direito deste Contrato,
F@pehatsidnite BOMREpdIaER0 (68RO Lk RIENCIaduglRIeIBRITIstEORiEAt,
NAGBYRICTHERNR (& FUGESIFT0 B BEH QY-ralfadiniRl, B85 ET PS8 sl RIN0
RitigRiR & inpis9g sahei Federal n° 8.666/93 e paragrafo Unico do artigo 29 da Lei
Municipal n. 13.278/02.

11.3. Na h_ipptese de rescisao administrativa, a CONTRATADA reconhece, neste ato,
34 drdiebiagterede rasriadpradaiistrling 260 QN TRAEOEI reconiaerss Restaato,
gﬁgireitgg é:lgc;:s’[gﬁ(fr@TURA previstos no artigo 80 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alt

rac .
eracoes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Das Alteragoes Do Contrdtd-AUSULA DECIMA SEGUNDA

Das Alteracées Do Contrato

12.1. A CONTRATADA se obriga a aceitar, pelos mesmos precos € nas mesmas
48rticO EONRFATARACRERPESE A RCE A RO RE O T BIRIC I BRI NGRS

FRRASARSS AT AT AP ATESTIRES QUATHEFETI8S AUsdh iR deighinados.

199760008, H8ohRiadbiciRas N Ba BeiiEHRFAER" BEHEITICS alldRRIOIS N°
HdRAEPBRE3, acolhidas as normas gerais da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragbes

posteriores. 2
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12.2. Mo B850l d 3 GUPFSRI0 6§ neatenaierialquddoigek EENIRNTRAA Apbstos
posiosalodosatmbsitrabalierdcsepagpagpslpelgsrpgesoside apisigan, devidamente
comprovados.

12.3. A execugRO dos ssvigess exlieaooieiitaliss@odeararsaseniniasiadacioela
CONTRATIMN aatandgadsx spesicds S eprREPe CHVAGH IR 80.

MWMQMBMERRCERA

13.1. AocconBioiciaialeasadortitittuiio fordargajmaiomcditheditiy £ XL EtdC.88b ddo

contrato, puutkrdi cess@ar a arididoic al & FIREHEURIR /S US3earS#0 @ui ressssso cin
ajuste.

13.2.NéehinipiéteseecRuSPSNSRsE®, prarazoaitatiS CE20NREAd d earveerpedtol@pso

de tempooqued fhitaa ap grarausuco cypigphemiac o dietizntexp esigred dz8 0 die rdrdem
de Reinilcim.

CLAlAGLLILA DHE@INAVARERTA
ANTTRORRWHRAAO

14.1.Para a ©X0.CEICRE e estetratorane menmardadgsaptesppdaed: afierecer, dar aw

se compronatie aaddacaqueenygeenqessgdolnaciiacossecopnpretetterca aitaitar

de quem quer que seja, tamio por comtiza dpria quarttopoor©inesmédio de auttem, 3
qualquer pagamerito, doagso, CONPRARBACAQantagegensinimesragaDCu o \
financeiras ou benefiicies de qualquer esppéitieupieanstistianarpraidddedegal de de

TP PRE Qejejdal dofanionaiditata @ uniditdtata gantdoaacobliittodiaste cumtirato, ou diz

outra forma a elle RaO rellacjonadia, dEsendio grresiiir a#idda quacsssesEppssos e
colaboradhmes gam dia messmagdfdormaa.

CloARSHULA bHSMMAUNTIATA

DOIBUDBAES NFORMALOESTS BOORIRAIMENENT O REDARISSFEEIINS @
RELAGIOMADES A FORWALIZARRNE A EXERECAR PRSDESFIATESTE

ZzZ
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