PLANO DE TRABALHO

01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE

Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugéao
PROJETO FAVELA GOL VILA MISSIONARIA out/23
Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
ASSOCIACAO FACA SUA PARTE 08.472.966/0001-33 (11) 2154-2030
Endereco da Entidade Bairro CEP Municipio
Rua das Seringueiras, 225 Conj 194 Jabaquara 04321-070 S&o Paulo/SP
Banco Agéncia Conta Corrente Site ativo E-mail
001 — Banco do Brasil 0322-0 75.223-1 https://www.facasuaparte.org.br/ associacaofsp@gmail.com
Nome do Dirigente Responsavel RG CPF Telefone
Daniel Tomelli ] T (11) 2154-2030
Nome do Responsavel Técnico do Projeto CREF Telefone
Claudio Marcio da Silva 031366-P/SP (11) 3101-0269
Endereco do responsavel Técnico E-mail
RUA TRES DE DEZEMBRO,61 jurubatubaproducao@gmail.com

02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;

Nome do Projeto Modalidade/Lote Periodo de Execugao
PROJETO FAVELA GOL VILA MISSIONARIA Futebol 05/10/2023 a 30/11/2023
Horario da Execucgéao Forma de Execucao / Sistema de Disputa
Tercas e quintas manha e tarde participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 199.999,80 | R$ - | R$ - R$ 199.999,80
Local de Execuc¢ao Enderego
CDC Vila Missionaria R. Padre Luis Vilares, 23 - Vila Missionaria, Sdo Paulo - SP, 04430-260

03 - OBJETO: Descricao do objeto da parceria, devendo demonstrar o nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagao

Serdo utilizadas as redes socias da Associacdo Faca sua Parte com materiais de comunicacao e visual desenvolvido para o projeto. Cartazes serdo distribuidos e colocados em locais de no comercio local. A Divulgac&do do evento seré feita tambem nas midias sociais
(Facebook, Whatsapp, Instagram e outras redes sociais do Instituto e acdes de Marketing organizadas pelo Instituto. Este evento ocorrera de forma presencial, nas divulgacdes serdo enfatizadas estas informac8es, dando muito enfoque principalmente as regras de seguranca
gue serdo adotas durante as aulas.
https://lwww.facasuaparte.org.br/

SERA PUBLICADAS AS INFORMACOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGCAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGCAO DO ART. 68 DA LEI MUNICIPAL N°
17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.

Objetivo Geral

O projeto visa aprimorar a pratica do Futebol de Campo por meio de uma abordagem ladica, que permite aprender enquanto se diverte, com o objetivo de desenvolver habilidades, criatividade e cogni¢édo, além de promover uma atitude positiva. Serdo explorados elementos
recreativos para aprender o jogo com prazer, levando em consideracao as limitagdes individuais e coletivas. Serdo propostas atividades recreativas para a pratica dos gestos técnicos do futebol, visando o desenvolvimento dos alunos no esporte, sempre mantendo em mente a
importancia dos elementos lidicos adequados para cada faixa etaria.

O projeto acontecera no CDC Vila Missionaria.

Objetivos Especificos

A Oficina acontecera de forma presencial com 100 alunos divididos em duas turmas de 50 alunos na modalidade.

Serdo Atendidos 100 Beneficiarios diretos entre 10 a 20 anos(Faixa etaria) e as aulas acontecerdo no CDC Vila Missionéria de Terca e Quinta no periodo 1 das 10h00 as 12h00 e no periodo 2 das 16h00 as 18h00. METODOLOGIA: Os alunos terdo aula no periodo de Tercas
e Quintas-Feiras em 2 turmas por dia, sendo uma das 10h00 as 12h00AM e uma das 16h00 as 18h00PM, totalizando 4 aulas por semana. Serdo inseridas durantes as aulas todas as regras e treinamentos funcionais do Futebol para se adquirir resisténcia fisica durante os
treinos, por isso a importancia dos kits funcionais para dindmica das aulas. As aulas também serdo compostas por partidas de Futebol e dindmicas em grupo, implementando de um jeito divertido o Futebol na vida dos beneficiarios. Também buscamos desenvolver através dessa
metodologia nos participantes a adocao de préaticas saudaveis para o desenvolvimento motor, intelectual e ético das criangas. Vamos priorizar o desenvolvimento técnico, tatico e fisico dos participantes, oferecendo uma variedade de atividades que promovam a aprendizagem
por meio da préatica e da vivéncia do esporte. As aulas devem ser planejadas de forma dindmica e adaptadas ao nivel de habilidade dos alunos, com o objetivo de estimular o interesse e o engajamento dos mesmos. Além disso, € importante que haja uma preocupa¢do com a
seguranca dos participantes, fornecendo os equipamentos de protecdo necessarios e garantindo a supervisdo adequada durante as atividades

Descrigdao do projeto

As inscri¢des para oficina serdo iniciadas torno do CDC Cidade Ademar e serdo disponibilizadas vagas para 100 alunos.
Garantimos a qualidade do projeto implantando todo o suporte a oficina fornecendo os materiais necessdrios para as partidas como bolas, coletes para designar os times oponentes, hidratacdo com dguas minerais e kit lanches aos alunos e a equipe
técnica, kit para treino funcional .

Agua mineral : Serdo distribuidas duas garrafas de dgua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2= 200 unidades por semana x4 semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +720=3.120

Kit Lanches — Serao distribuidas 2 kit lanche por pessoa considerando 100 alunos por semana, totalizando 200 x 4 semanas por més = 800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +720=3.120

Coletes : que serdo distribuidos aos participantes para designar os times e manter organizagao das partidas, Adequado considerando 100 aos alunos e uma margem de 80 coletes para eventuais necessidades, ja que sdo 0s que mais se perdem ou sujam
devido aos treinos.

Bola: usada para a pratica do futebol nas suas diversas varia¢des . Consideramos 3 unidades para os 3 meses.

50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatdrios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variacdes - Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos. -Serdo locados
20 kits (R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més = r$6.500,00 x 3 = RS 19.500,00

Cada kit contém:

10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +

10 Chapéus Chinés Demarcatorios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +

2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +

3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e parametros utilizados para a sua aferigdo;

Metas Qualitativas Indicadores Formula de Calculo do indicador] Meios de verificagado dos indicadores e metas

Média da frequéncia de cada
aluno matriculado.

Sera feita a média mensal de
frequéncia dos alunos
70% de frequéncia dos alunos Percentual de frequéncia matriculados . a . . ,

Listas de frequéncia mensais Registro Fotografico
Exemplo:
Média de frequéncia dos alunos
matriculados no més 1 (a)
+
Média de frequéncia dos alunos

matriculados no més 1 (b)

Indicador 1 Nivel de Participantes Demonstrando Melhorias Técnicas. , -
(Numero de participantes

demonstrando melhorias
técnicas / Nimero total de
participantes) * 100.

Meio de Afericao: Avaliacao periédica do progresso
técnico dos alunos durante atividades especificas e
exercicios de treinamento.

Promover o desenvolvimento fisico, técnico e ético dos

participantes Indicador 2 Observagdo de Comportamento Etico e Fair Play.

Metas Quantitativas Indicadores Formula de Calculo do indicador| Meios de verificagdao dos indicadores e metas

Média mensal da quantidade de
alunos ativos matriculados no
Ultimo dia de cada més.

Exemplo:
Manter, ao longo dos 3 meses de projeto, 100 alunos ativos Quantidade de alunos ativos no
matriculados Quantidade de alunos matriculados dltimo dia do més 1 (a) Listas de frequéncia mensais devidamente
+ assinadas pelo professor e pela entidade

Quantidade de alunos ativos no
ultimo dia do més 2 (b)
+
Quantidade de alunos ativos no
ultimo dia do més 3 (c)
/

Indicador 1 Indice de Utilizacdo dos Equipamentos de Protecao. Observacdo direta durante as atividades para

verificar se os alunos estéo utilizando os
equipamentos de protecdo adequadamente. Registro
Fotografico

(Ndmero de alunos utilizando os
Indicador 2 Avaliag8o de Seguranca das Atividades. eqguipamentos corretamente /
Ndmero total de alunos) * 100.

Fornecer um ambiente seguro e supervisionado para 0s
participantes.

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: Descrever a experiencia prévia, capacidade técnica e 2 ultimas experiencias profissionais para a execugao do objeto proposto;

Capacidade Técnica

A Associacao Faca Sua Parte tem expertise na realizacdo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizacdo de projetos sociais, na zona sul de Sao Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto STREET ART - SKATE 1,2 E 3
EDICAO, STREET ART SKATE VILA GUARANI, FESTIVAL DE FUTEBOL NO CLUBAO, PROJETO TREINAMENTO FUNCIONAL PARQUE DOROTEIA 12 e 22 EDICAO, na Freguesia do O entre outros eventos de grande relevéncia, com a participacéo de instituicdes parceiras e
afins.

Capacidade Operacional

Para a realizagdo do PROJETO FAVELA GOL teremos uma equipe de 20 profissionais entre os que serdo contratados para a realizagdo de servigos diversos, sendo,
2 Instrutores, que ira conduzir as atividades praticas esportivas de FUTEBOL é quem transmite conhecimento, orienta os individuos a alcangarem a profissionalizagdo por meio de conteldos e técnicas funcionais, complementando a educagao com orientagdo ao aluno,
explicitando em suas aulas a énfase nas tematicas: desenvolvimento fisico, mental, lideranca, disciplina, respeito e trabalho em equipe .
1 Coordenador geral com a fungéo de coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informagdes do projeto. Colaboragao com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida que o
projeto evolui.
1 Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a movimentacéo de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementacdo de melhorias para a otimizagdo de processos.

6 Monitores - Cada monitor sera necessario para garantirmos a organizagao dos participantes, passar a lista de presenga, entrega dos kits lanches e das aguas, também desenvolve atividades pedagdgicas de acordo com planejamento conjunto e zela pelos cuidados gerais e
segurancga dos beneficiarios; Orienta e acompanha os participantes da oficina, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido de forma eficiente e eficaz. Avaliagdo e monitoramento do projeto social, fornecendo informagdes e feedback a equipe responsavel
para que possam fazer ajustes e melhorias no projeto. 6 Profissionais
1 Assistentes Administrativo que cuidardo das questdes administrativas, na organizagdo documental em geral, relato de todo e qualquer acontecimento com a equipe, cumprimento do horario de cada profissional, nas rotinas diarias, incluindo as inscrigcdes das criangas e dos
adolescentes e na organizagao diaria de todo documento necessario para a prestagdes de contas como fornecer lista de chamada e distribui¢cao do kit lanche.

6 Profissionais de Limpeza, que dara apoio a toda parte de higienizagado dos locais onde ocorrerdo as oficinas, executar trabalhos de limpeza em geral nas instalagdées das oficinas, para manutengao das condi¢gdes de higiene e conservagao do ambiente, coletando o lixo.

1 supervisor técnico: Supervisiona toda a equipe técnica na execugao dos servigos, para que se cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranga e elabora relatérios de servigos.

1 profissional de comunicacgao e divulgagao sera responsavel por divulgar a oficina através das redes sociais e midias, mais o entorno do bairro onde sera executado o projeto.

1 profissional para registro fotografico - Serdo necessarios dois integrantes para registro da oficina por se tratar de um campo de Futebol longo e extenso. O objetivo da contratacdo de uma pessoa para o registro de prestacao de contas para garantir a transparéncia e a
eficiéncia na gestao dos recursos utilizados, bem como cumprir as obrigagdes legais e regulatérias relacionadas a prestagao de contas. Com DOIS profissional dedicados exclusivamente ao registro fotografico, € possivel obter imagens de qualidade que possam ser utilizadas
em relatérios, apresentagdes e outros materiais de prestacdo de contas, além de contribuir para a divulgagdo e promog¢ao do projeto.

Experiéncia Profissional (experiéncias profissionais para a execug¢do do objeto proposto)

A Associacdo Facga Sua Parte tem expertise na realizacdo de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizacdo de projetos sociais, ha zona sul de Sdo Paulo, a entidade realizou a em parceria com a SEME o Projeto STREET ART - SKATE 1,2 E 3
EDICAO, STREET ART SKATE VILA GUARANI, FESTIVAL DE FUTEBOL NO CLUBAO, PROJETO TREINAMENTO FUNCIONAL PARQUE DOROTEIA 12e 22 EDICAO, na Freguesia do O entre outros eventos de grande relevéncia, com a participacdo de instituicdes parceiras e
afins.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previséo de participantes e publico-alvo do evento;

N° de Beneficiarios Direto | |Evento Pontual | X | | |Adu|tos

500 N° de Beneficiarios Indireto | X |Programa Continuad | X | | |Idosos




07 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO: Descrever a programacéo do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplificativo. A proponente devera incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessarias, incluindo as etapas iniciais de mobilizacdo prévia ao inicio efetivo da execucgéo,
bem com as etapas posteriores a execucao, tais como a entrega da prestacdo de contas.
Nesse sentido recomendamos ao proponente que resguarde ao menos um més para o planejamento, visitas técnicas, contratagdes e aquisi¢des bem como projete 90 dias ao término para prestacéo de contas e entrega de toda a documentagao comprobatoria.

Cronograma Data Hr. Inicio O Hr. Término O Qonsideractes
Mobilizacao inicial 01/10/2023 10:00 18:00
Divulgacao 01/10/2023 a 03/10 10:00 18:00
Inscri¢cBes 01/10/2023 a 03/10 10:00 18:00
Execucao fase 1 03/10/2023 a 30/11/2023 10:00 18:00
Pesquisa de qualidade 30/11/2023 10:00 18:00
Prestacéo de contas 30/12/2023 10:00 18:00

07 B - CRONOGRAMA DE EXECUCAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma detalhada; (Obrigatério o preenchimento de todos os campos em branco)
PREENCHER APENAS SE O PROJETO CONSISTIR NA REALIZACAO DE AULAS CONTINUADAS

nto Local Enderego H/Aula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragoes
Oficina CDC Vila Missionaria R. Padre Luis Vilares, 23 - Vila Missionaria, Sdo Paulo - SP, 04430-260 2 1 25 TERCA 10h00 as 12h00
Oficina CDC Vila Missionaria R. Padre Luis Vilares, 23 - Vila Missionaria, Sdo Paulo - SP, 04430-260 2 2 25 QUINTA 10h00 as 12h00
Oficina CDC Vila Missionaria R. Padre Luis Vilares, 23 - Vila Missionaria, Sdo Paulo - SP, 04430-260 2 1 25 TERGCA h00 as 18K
Oficina CDC Vila Missionaria R. Padre Luis Vilares, 23 - Vila Missionaria, Sdo Paulo - SP, 04430-260 2 2 25 QUINTA h00 as 18H
Total 8 6 100

08 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO FINANCEIRA: A descricdo dos itens pretendidos deverd ser clara, precisa e detalhada, utilizando na coluna Tipo de Despesa 0s seguintes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgac&o. Juntamente a
esta coluna devem ser utilizadas as seguintes descricdes na coluna Natureza de Despesa que sera utilizado em seu projeto: Diarias, Passagens e Transporte; Encargos Trabalhistas e Previdenciarios; Equipamentos e Material Permanente; Material
Esportivo; Obras e InstalagGes; Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servicos de Pessoa Fisica e Servigcos de Pessoa Juridica. Todas as despesas devem estar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de
Despesa .

8.1. CONCEDENTE

o0 de Despq Natureza de Despesa Descrigdo Detalhada Unidade Medida Quantidade V. Total Aquisicao

1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem funcdo de coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e informacgdes do projeto.
Colaboracao com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida
gue o projeto evolui. Contratacdo Pessoa Juridica. Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro
11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados
Um coordenador cuida de todas as atividades relacionadas ao projeto durante a semana, como planejamento de aulas, comunicacdo com os
Servigos de Pessoa participantes, preparacdo de materiais e coordenacdo com outros membros da equipe. Ter alguém dedicado ao gerenciamento continuo do projeto
Juridica é fundamental para garantir que tudo esteja pronto e funcionando sem problemas nos sabados de aula, esta disponivel para fornecer suporte aos
participantes do projeto durante a semana. Isso inclui responder a perguntas, fornecer informacdes atualizadas sobre o cronograma e as
atividades e resolver problemas que possam surgir.

Em resumo, pagar um coordenador mensalmente para um projeto com aulas apenas aos sabados € justificado pela necessidade de gerenciamento
continuo, suporte aos participantes, planejamento e organizacéo, flexibilidade, responsabilidade e desenvolvimento profissional. Essa funcéo
desempenha um papel fundamental na garantia do sucesso e da eficacia do projeto como um todo.

Direto Mensal 3 R$ 13.500,00 |3 meses

Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langcamento e a movimentacao de entrada e saida do
estoque. Elabora relatérios e atua na implementacéo de melhorias para a otimizacdo de processos.Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado
no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a op¢ao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos

previamente enviados. Ter um Coordenador Operacional em tempo integral permite um controle eficaz dos recursos, como materiais e
equipamentos, durante a semana, garantindo que tudo esteja pronto e em condi¢cdes adequadas para as aulas aos sdbados. A gestao adequada do
estoque e a verificacdo de produtos e materiais sdo vitais para a continuidade do projeto. O Coordenador Operacional garante que os suprimentos

necessarios estejam disponiveis e em boas condi¢c8es, minimizando atrasos e interrupcdes nas atividades do sabado.

Servigos de Pessoa
Juridica

Direto Mensal 3 R$ 7.410,00 |3 meses

Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execugdo dos servigos, para gue se cumpra os procedimentos internos e normas de
conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranca e elabora relatérios de servicos.
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
Servigos de Pessoa publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. O Supervisor Técnico supervisiona toda a equipe técnica
Juridica durante a semana para garantir que os servi¢cos e procedimentos internos sejam executados de acordo com os padrdes de qualidade
estabelecidos. Isso assegura a consisténcia e a eficiéncia na entrega dos servigos aos sabados. E fundamental que o projeto esteja em
conformidade com as normas de seguranca e regulamentac¢des relevantes. O Supervisor Técnico monitora o cumprimento dessas normas e
contribui para a manutencdo de um ambiente seguro para os participantes das aulas.

Direto Mensal 3 R$ 6.000,00 (3 meses

Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses - Auxilia nos processos de desenvolvimento de projetos, levanta necessidades e requisitos,
acompanha cronograma, desenvolve planilhas e apresentacdes e controla documentacdes. Contratacdo Pessoa Juridica.

Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados. Nos dias uteis, o assistente administrativo esta disponivel para
Servigcos de Pessoa lidar com a comunicacdo e responder a perguntas dos participantes, potenciais alunos ou outras partes interessadas, mantendo um alto nivel de
Juridica satisfacdo dos alunos. O assistente administrativo gerencia a agenda das aulas, reserva espagos, coordena transporte e lida com outras questdes

logisticas, garantindo que tudo esteja em ordem para as aulas de sabado. Durante a semana, o assistente administrativo coleta dados e
informacgdes, permitindo a elaboracao de relatdrios e andlises para avaliar o progresso do projeto e tomar decisdes informadas. O assistente
administrativo oferece suporte aos instrutores, auxiliando-os com questdes relacionadas as aulas, como atualiza¢cdes de curriculo, logistica de sala
de aula e acompanhamento dos alunos.

Direto Mensal 3 R$ 6.000,00 |3 meses

Instrutor/Professor - 2 profissionais disponiveis por 3 meses - 9h x 2 dias semanais = 18h por semana x 4 semanas = 72h mensais valor hora /aula R$30,00
por hora totalizando = R$ 2.160,00 por més por profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$ 4.320,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e atividades teéricas e praticas conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver

Servigos de Pessoa ~ .
¢ pessoas. Contratacdo Pessoa Juridica.

uridica Considerando que a primeira aula € a 08:00 e a ultima encerra as 18:00 o profissional ficara disponivel por 10 horas no sabado, ja descontado uma
hora de almoco, serdo 9 horas de trabalho, pois quando néo estiver dando aula estara preparando as proximas e atendendo as duvidas que
ficaram dos alunos.
Direto Mensal 3/ R$ 12.960,00 |3 meses

6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 1.800,00 reais/més x 6 = R$ 10.800,00 més durante a execugao do Projeto
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.

Servigcos de Pessoa
Juridica

Direto Mensal 3 R$ 32.400,00 |3 meses

6 Profissionais de Limpeza para Higienizacdo do Ambiente - R$ 1.500,00 reais/més x 6 = R$ 9.000,00 més durante a execug¢éo do Projeto
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados.

Servigcos de Pessoa
Juridica

Direto Mensal 3 R$ 27.000,00 |3 meses

1 profissionais p/ Registro Fotografico profissional, executara o trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugédo do projeto para os relatérios
de prestacéo de contas e divulgacdo nas redes sociais . Durante a execuc¢do do Projeto
A média salarial de Fotégrafo é de R$ 3.638 por més nessa localidade (Brasil)

Servigos de Pessoa

Juridica Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/brasil-fot%C3%B3grafo-sal%eC3%Alrio-SRCH_IL.0,6_IN36_KO7,16.htm?clickSource=searchBtn

Justificado pela necessidade de documentacao visual de qualidade, promocdo eficaz, registro histdrico, profissionalismo e aprimoramento da

comunicacao. As imagens capturadas desempenham um papel fundamental na preservacéo e na promocao das atividades e conquistas do
projeto. Durante a semana ele fara a selecdo e edicéo das fotos. Totalizando cerca de 80 horas mensais.

Direto Mensal 3 R$ 6.600,00 3 meses

1 profissionais comunicagéo e divulgacao- 1 disponivel por 03 meses - ( impulsionamento, projeto gréafico, flyer virtual...) R$2.250 més durante a execugédo do
Projeto
A média salarial de Social Media é de R$ 3.950 por més nessa localidade (Brasil).
Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/social-media-sal%C3%Alrio-
SRCH_KO0,12.htm#:~:text=A%20m%C3%A9dia%20salarial%20de%20Social,%24%20850%20e%20R%24%203.600
Direto Mensal 3 R$ 6.750,00 |3 meses

Servigos de Pessoa
Juridica

kit lanche, serao distribuidos e utilizados como refor¢o alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas.Kit Lanche contendo um pao com
mortadela, em embalagem individual, ou um bolo de duas camadas com recheio nos sabores variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra
de cereais, nos sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Serao distribuidas 2 kit lanche por pessoa considerando 100 alunos por semana,
totalizando 200 x4 semanas por més = 800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.

Outros Materiais de . . . . . - S . .
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240

Consumo unid. x 3 meses= 720
2400 + 720 =3.120
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados.
Direto Unidade 3120 R$ 49.140,00 |3 meses

Garrafas de agua mineral 350ml para hidratagcéo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto

Seréo distribuidas duas garrafas de agua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2= 200 unidades por semana x4 semanas por més =800
unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.

ros Materiai . . - . : . . . . . .
Outros Materiais de Consideramos mais uma média de 3 dguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid.

Consumo X 3 meses= 720
2400 + 684 = 3.120
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados.
Direto Unidade 3120 R$ 6.520,80 |3 meses

Oficina - Aquisicao de material esportivo - Coletes - que serédo distribuidos aos participantes para designar os times e manter organizacdo das partidas,
Adequado considerando 100 aos alunos e uma margem de 80 coletes para eventuais necessidades, ja que sdo 0s que mais se perdem ou sujam devido aos
Material Esportivo treinos.

Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.

Direto Unidade 180 R$ 5.382,00 |1 més

Oficina - Aquisicdo de material esportivo - BOLA - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variacdes . Consideramos 10 unidades para os 3 meses.
Material Esportivo Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.

Direto Unidade 10 R$ 837,00 |1 més

Oficina - Locacao de material esportivo - 50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatdrios, chapéu chinés, escada de agilidade e
corda de pular - usada para a préatica do futebol nas suas diversas variac@es. - Disponibilizar o preco unitario e quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar a
cada 2 alunos. -Serao locados 50 kits (R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més = r$6.500,00 x 3 = R$ 19.500,00

Cada kit contém:
Material Esportivo 10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapéus Chinés Demarcatérios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.

Direto Mensal 3 R$ 19.500,00 |3 meses




9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém férmulas, sendo assim ndo deverd ser preenchida;

Descricao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador Total
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - R$ - |RS$ -
Servigcos de Pessoa Juridica R$ 118.620,00 | R$ - R$ - | R$ 118.620,00
Direto Servicos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Material Esportivo R$ 25.719,00 | R$ - R$ - |R$ 25.719,00
Outros materiais de consumo R$ 55.660,80 | R$ - RS - |R$ 55.660,80
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Obras e Instalacées R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e PrevidenciariosO R$ - |R$ - R$ - |RS$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Outros materiais de consumo R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Recursos Humanos R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ - |R$ - R$ - |R$ -
. n Servicos de Pessoa Juridica R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Divulgacao - —
Servicos de Pessoa Fisica R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ - |R$ - R$ - |R$ -
Total R$ 199.999,80 | R$ - R$ - R$ 199.999,80

ATENCAO:

Por custos diretos, entende-se todas as despesas que se relacionam de forma direta com o objeto da parceria. Por exemplo, despesas de pessoal diretamente envolvida na prestacao do servico (exemplo: professor que da aula diretamente para o cidadao; monitor que
atende diretamente criangcas em um evento). Ou ainda, materiais utilizados diretamente na prestacéo dos servigos. Por exemplo, bolas, coletes utilizados pelos municipes.

Por custos de divulgacao, entende-se todas as despesas relativas a acGes prévias e durante a execucao do objeto, com o intuito de divulgar o servico a ser prestado. Por exemplo, agentes de divulgacao, assessoria de marketing; contratacéo de posts patrocinados em
redes sociais; pagamentos a influencers digitais; confec¢céo de artes, producao de cartazes, etc.

Por custos indiretos, entende-se todas as despesas que ndo estdo diretamente relacionadas ao objeto, mas que sdo necessarias para prover a estrutura administrativa basica para execucédo do objeto. Por exemplo, pessoal administrativo préprio e assessoria contabil.

10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;

10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS

10.1.1. CONCEDENTE

Descricdao das Agoes Total 2° Parcela - 3° I_’arcela - 4° I_’arcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral

Recursos Humanos R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ -

Servigos de Pessoa Juridica R$ 118.620,00
Direto Servigos de Pessoa Fisica R$ -

Material Esportivo R$ 25.719,00

Outros materiais de consumo R$ 55.660,80
Equipamentos e Material Permanente R$ -
Obras e Instalagoes R$ -
Recursos Humanos R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ -
Servigos de Pessoa Juridica R$ -
Indireto Servigos de Pessoa Fisica R$ -
Outros materiais de consumo R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ -
Diarias, Passagens e Transporte R$ -
Recursos Humanos R$ -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios R$ -
. o Servicos de Pessoa Juridica R$ -

Divulgagao - —
Servigos de Pessoa Fisica R$ -
Outros Materiais de Consumo R$ -
Equipamentos e Material Permanente R$ -
Total | R$ 199.999,80 | R$ - | R$ - | R$ -

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS

10.2.1. CONCEDENTE

Descricdo das Agées Escolher Més

Tipo de Despesa Natureza de Despesa

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e PrevidenciariosJ
Servicos de Pessoa Juridica

Servicos de Pessoa Fisica

Material Esportivo

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagdes

Direto

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e PrevidenciariosJ
Servicos de Pessoa Juridica

Indireto Servicos de Pessoa Fisica

Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Diarias, Passagens e Transporte

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Servicos de Pessoa Juridica

Servicos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo
Equipamentos e Material Permanente

Divulgacéo

Total R$ -




11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descricdo dos itens deverdo ser igual os do Cronograma de Execucéo Financeira;

11.1. GRADE DE PRECOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENCAO DA CORRUPCAO)

Obs: devem ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que nao possuam preco de referéncia para nenhuma das hipoteses abaixo descritas. Nos casos em que nao houver preco em nenhuma das hipéteses, deve-se deixar
indicado como “ndo” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgéo abaixo?
1 — Banco de precgos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 — Bancos de pregos de referéncia no &mbito da Administragdo Publica

3 - Atas de registro de precos similares, no ambito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execug¢éo ou concluidos nos ultimos 180 dias.

4 — Pesquisa publicada em midia especializada, listas de instituicbes privadas renomadas na formacgéo de precos, sitios eletrénicos especializados de dominio amplo

Natureza de Despesa Descrigo Detalhada O item possui pregoNde ref_eréncia em Fonte valor unitario Quantida Total Pessoa responNSéveI pela
alguma opc¢éo abaixo? do de cotacao
1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem fungdo de coordenar cronogramas, 1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
recursos, equipamentos e informac¢des do projeto. Colaboracdo com os participantes para identificar e 2 — Banco de preco Adm Publica Nao R$ R
definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas a medida 3 — Ata de registro de preco Nao R$ -
gue o projeto evolui. Contratacdo Pessoa Juridica. Foram apresentados 3 orgamentos conforme
apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opg¢ao “Listas/Pesquisas
publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados
Um coordenador cuida de todas as atividades relacionadas ao projeto durante a semana, como
planejamento de aulas, comunicacdo com os participantes, preparagdo de materiais e coordenacdo com
outros membros da equipe. Ter alguém dedicado ao gerenciamento continuo do projeto é fundamental
para garantir que tudo esteja pronto e funcionando sem problemas nos sdbados de aula, esta disponivel
para fornecer suporte aos participantes do projeto durante a semana. Isso inclui responder a perguntas,
fornecer informacdes atualizadas sobre o cronograma e as atividades e resolver problemas que possam
Direto surgir.
Em resumo, pagar um coordenador mensalmente para um projeto com aulas apenas aos sabados é . ) o )
justificado pela necessidade de gerenciamento continuo, suporte aos participantes, planejamento e 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim | R$ 4.500,00 3 R$  13.500,00
organizacao, flexibilidade, responsabilidade e desenvolvimento profissional. Essa fun¢cdo desempenha um
papel fundamental na garantia do sucesso e da eficacia do projeto como um todo.
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
2 — Banco de prego Adm Publica N&o R$ -
Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o 3 — Ata de registro de preco Nao RS -
lancamento e a movimentacdo de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na
implementacdo de melhorias para a otimizacdo de processos.Foram apresentados 3 orcamentos
conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgéao “Listas/Pesquisas
Direto publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. Ter um Coordenador
Operacional em tempo integral permite um controle eficaz dos recursos, como materiais e equipamentos,
durante a semana, garantindo que tudo esteja pronto e em condi¢des adequadas para as aulas aos 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS$ 2.470,00 3 RS$ 7.410,00
sabados. A gestdo adequada do estoque e a verificacdo de produtos e materiais sdo vitais para a
continuidade do projeto. O Coordenador Operacional garante que 0s suprimentos necessarios estejam
disponiveis e em boas condi¢des, minimizando atrasos e interrup¢des nas atividades do sabado.
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
- . L - : o N : 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execugdo dos servigos, para que se - —
cumpra os procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e 3 — Ata de registro de prego Nao R$ _
seguranca e elabora relatérios de servicos.
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos
Direto previamente enviados. O Supervisor Técnico supervisiona toda a equipe técnica durante a semana para
garantir que os servi¢cos e procedimentos internos sejam executados de acordo com os padrdes de . ) o ]
qualidade estabelecidos. Isso assegura a consisténcia e a eficiéncia na entrega dos servigos aos 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim | R$ 2.000,00 3 R$ 6.000,00
sébados. E fundamental que o projeto esteja em conformidade com as normas de seguranca e
regulamentacdes relevantes. O Supervisor Técnico monitora o cumprimento dessas normas e contribui
para a manutencdo de um ambiente seguro para 0s participantes das aulas.
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses - Auxilia nos processos de
desenvolvimento de projetos, levanta necessidades e requisitos, acompanha cronograma, desenvolve
planilhas e apresenta¢cdes e controla documentacdes. Contratagdo Pessoa Juridica.
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgcamentos
previamente enviados. Nos dias Uteis, o assistente administrativo esta disponivel para lidar com a
Direto comunicacao e responder a perguntas dos participantes, potenciais alunos ou outras partes interessadas,
mantendo um alto nivel de satisfacéo dos alunos. O assistente administrativo gerencia a agenda das
aulas, reserva espacgos, coordena transporte e lida com outras questdes logisticas, garantindo que tudo 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 2.000,00 3 R$ 6.000,00
esteja em ordem para as aulas de sdbado. Durante a semana, o assistente administrativo coleta dados e
informacdes, permitindo a elaboragéo de relatérios e andlises para avaliar o progresso do projeto e tomar
decisdes informadas. O assistente administrativo oferece suporte aos instrutores, auxiliando-os com
guestdes relacionadas as aulas, como atualiza¢des de curriculo, logistica de sala de aula e
acompanhamento dos alunos.
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
Instrutor/Professor - 2 profissionais disponiveis por 3 meses - 9h x 2 dias semanais = 18h por semana x 3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
4 semanas = 72h mensais valor hora /aula R$30,00 por hora totalizando = R$ 2.160,00 por més por
profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$ 4.320,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4
Direto turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e atividades tedéricas e praticas conforme
projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa Juridica.
Considerando que a primeira aula é a 08:00 e a Ultima encerra as 18:00 o profissional ficara disponivel 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 4.320,00 3 R$  12.960,00
por 10 horas no sabado, ja descontado uma hora de almoco, serdo 9 horas de trabalho, pois quando néo
estiver dando aula estara preparando as proximas e atendendo as dividas que ficaram dos alunos.
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 1.800,00 reais/més x 6 = R$ 10.800,00 més durante a 2 — Banco de pr(?go Adm Pdblica N?O RS -
~ . 3 — Ata de registro de preco Nao R$ -
execucdo do Projeto
Direto Foram apresentados 3 orgcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos . ) o i
previamente enviados. 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 10.800,00 3 R$  32.400,00
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
S . o _ o 2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
6 Profissionais de Limpeza para Higienizacao do Ambiente - R$ 1..500,00 reais/més x 6 = R$ 9.000,00 3 — Ata de registro de preco NGO RS :
més durante a execuc¢éo do Projeto
Direto Foram apresentados 3 orgcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos . ) o )
previamente enviados. 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 9.000,00 3 R$  27.000,00
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
o . o o i ) i 2 — Banco de prego Adm Publica N&o R$ -
1 pr.oflssmnals p/ Reg|s~tro Fotograﬁco proflssmna,l, -executara 0 triabalho de reglstrg fotongaﬂco bem como 3 _ Ata de registro de preco Nao RS a
imagens da execuc¢ao do projeto para os relatorios de prestacao de contas e divulgacéo nas redes
sociais . Durante a execucao do Projeto
A média salarial de Fotografo é de R$ 3.638 por més nessa localidade (Brasil)
Direto Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/brasil-fot%C3%B3grafo-sal%C3%Alrio-
SRCH_IL.0,6 _IN36_KO7,16.htm?clickSource=searchBtn
4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 2.200,00 3 R$ 6.600,00
Justificado pela necessidade de documentagéo visual de qualidade, promoc¢ao eficaz, registro histdrico,
profissionalismo e aprimoramento da comunicagdo. As imagens capturadas desempenham um papel
fundamental na preservacéo e na promog¢ao das atividades e conquistas do projeto. Durante a semana
ele fara a selecéo e edicdo das fotos. Totalizando cerca de 80 horas mensais.
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
1 profissionais comunicacao e divulgacdo- 1 disponivel por 03 meses - (impulsionamento, projeto grafico, 2 — Banco de prego Adm Publica N&o R$ -
flyer virtual...) R$2.250 més durante a execucao do Projeto 3 — Ata de registro de preco Nao R$ -
Direto A média salarial de Social Media é de R$ 3.950 por més nessa chalidade (Brasi!).
Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/social-media-sal%C3%Alrio-
SRCH_KO0,12.htm#:~:text=A%20m%C3%A9dia%20salarial%20de%20Social,%24%20850%20e%20R% 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS$ 2.250,00 3 RS$ 6.750,00
24%203.600
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
kit lanche, serao distribuidos e utilizados como refor¢o alimentar apenas para os atletas e equipe técnica 3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
nas oficinas.Kit Lanche contendo um pdo com mortadela, em embalagem individual, ou um bolo de duas
camadas com recheio nos sabores variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra de
cereais, nos sabores diversos ou uma barra de biscoito recheado. Serao distribuidas 2 kit lanche por
pessoa considerando 100 alunos por semana, totalizando 200 x4 semanas por més = 800 unidades
. mensais X 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Direto . . . . . -
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20
profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 15,75 3120 R$  49.140,00
2400 + 720 = 3.120
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgéao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os or¢camentos
previamente enviados.
i ) ) . ) o ) ] 1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
Garrafas de agua mineral 350ml para hidratacéo c_Ios atletas e equipe de profissionais envolvido no 2 _ Banco de preco Adm Publica NAoO RS -
Projeto 3 — Ata de registro de prego Né&o R$ -
Seréo distribuidas duas garrafas de agua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2=
200 unidades por semana x4 semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400
Direto _ _ B l.,lnidades nos 3 meses. _ o
Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20
profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 2,09 3120 R$ 6.520,80
2400 + 684 =3.120
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os or¢camentos
previamente enviados.
1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
Oficina - Aquisicdo de material esportivo - Coletes - que serdo distribuidos aos participantes para 2 —Banco de pre.g;o Adm Pdblica N?O RS -
. k S . . 3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
designar os times e manter organizacdo das partidas, Adequado considerando 100 aos alunos e uma
margem de 80 coletes para eventuais necessidades, ja que sdo 0s que mais se perdem ou sujam devido
Direto aos treinos.
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 . . o .
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 29,90 180 R$ ©.382,00
previamente enviados.
1 — Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
2 — Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
Oficina - Aquisicao de material esportivo - BOLA - usada para a pratica do futebol nas suas diversas 3 — Ata de registro de prego Nao RS -
variagfes . Consideramos 10 unidades para 0s 3 meses.
Direto Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos , ) . i
previamente enviados. 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim R$ 83,70 10 R$ 837,00
. . ) ) , , - , 1 — Banco de precgo Prefeitura Nao R$ -
Oficina - Locac¢&o de material esportivo - 50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones — o
- i o - - 2 — Banco de preco Adm Publica Nao R$ -
demarcatérios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a préatica do futebol nas - —
suas diversas variac@es. - Disponibilizar o preco unitario e quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar 3 — Ata de registro de prego Nao RS '
a cada 2 alunos. -Seréo locados 50 kits (R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més = r$6.500,00 x 3 =
R$ 19.500,00
Direto Cada kit contém:
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapeus Chinés Demarcatdrios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 + 4 — Listas/Pesquisas publicizadas Sim | R$ 6.500,00 3 R$  19.500,00

2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11
apontamos a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgcamentos
previamente enviados.




11.2. Para os itens que ndo seguirem 0s requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:

Tipo de DelNatureza de Despesa Descri¢ao Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem fung&o de coordenar cronogramas, recursos, 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 4.500,00 3| R$ 13.500,00
equipamentos e informac6es do projeto. Colaboracdo com os participantes para identificar e definir requisitos e objetivos.
Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas & medida que o projeto evolui. Contratagdo Pessoa Juridica. |11 620.357/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 5.000,00 3| R$ 15.000,00
Foram apresentados 3 orcamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgéo
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgcamentos previamente enviados
Um coordenador cuida de todas as atividades relacionadas ao projeto durante a semana, como planejamento de aulas,
. comunicacao com os participantes, preparacao de materiais e coordenacao com outros membros da equipe. Ter alguém
. Servigos de Pessoa . . . . . . . .
Direto Juridica dedicado ao gerenciamento continuo do projeto é fundamental para garantir que tudo esteja pronto e funcionando sem
problemas nos sabados de aula, esta disponivel para fornecer suporte aos participantes do projeto durante a semana. Isso
inclui responder a perguntas, fornecer informagdes atualizadas sobre o cronograma e as atividades e resolver problemas que
possam surgir.
Em resumo, pagar um coordenador mensalmente para um projeto com aulas apenas aos sdbados € justificado pela
necessidade de gerenciamento continuo, suporte aos participantes, planejamento e organizacao, flexibilidade,
responsabilidade e desenvolvimento profissional. Essa fungcdo desempenha um papel fundamental na garantia do sucesso e da
eficacia do projeto como um todo.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 5.200,00 3| R$ 15.600,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.470,00 3| R$ 7.410,00
Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a
movimentac¢ao de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagao de melhorias para a otimizagdo de |11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 2.500,00 3] R$ 7.500,00
processos.Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos
. a opgao “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. Ter um
. Servicos de Pessoa . i . . . .
Direto Juridica Coordenador Operacional em tempo integral permite um controle eficaz dos recursos, como materiais e equipamentos, durante
a semana, garantindo que tudo esteja pronto e em condi¢des adequadas para as aulas aos sabados. A gestao adequada do
estoque e a verificagdo de produtos e materiais sao vitais para a continuidade do projeto. O Coordenador Operacional garante
que os suprimentos necessarios estejam disponiveis e em boas condi¢gbes, minimizando atrasos e interrupgdes nas atividades
do sabado.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 2.600,00 3| R$ 7.800,00
Oficipa - Supgrvisor técnico - Supervisiona toda 'a'equipe técr[ica na execupéo dos servigos, para que se cump,re} 0s 48.309.128/0001-68 IDECCS RS 2.000,00 3| R$  6.000,00
procedimentos internos € normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranca e elabora relatérios de
Servicos.
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.100,00 3| R$  6.300,00
Direto Servigos de Pessoa “Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. O Supervisor Técnico
Juridica supervisiona toda a equipe técnica durante a semana para garantir que os servigos e procedimentos internos sejam
executados de acordo com os padrdes de qualidade estabelecidos. Isso assegura a consisténcia e a eficiéncia na entrega
dos servigos aos sabados. E fundamental que o projeto esteja em conformidade com as normas de seguranga e
regulamentagdes relevantes. O Supervisor Técnico monitora o cumprimento dessas normas e contribui para a manutengao de
um ambiente seguro para os participantes das aulas.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 2.200,00 3] R$ 6.600,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.000,00 3| R$ 6.000,00
Assistente AQministrativo _.1. profissional disponivel por 03 meses - Auxilia pos processos de ?esenvolvimento de projeto~s, 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS$ 2.200,00 3| R$  6.600,00
levanta necessidades e requisitos, acompanha cronograma, desenvolve planilhas e apresentagdes e controla documentagoes.
Contratagao Pessoa Juridica.
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. Nos dias uteis, o
Direto Servicos de Pessoa assistente administrativo esta disponivel para lidar com a comunicagéo e responder a perguntas dos participantes, potenciais
Juridica alunos ou outras partes interessadas, mantendo um alto nivel de satisfagao dos alunos. O assistente administrativo gerencia a
agenda das aulas, reserva espagos, coordena transporte e lida com outras questdes logisticas, garantindo que tudo esteja em
ordem para as aulas de sabado. Durante a semana, o assistente administrativo coleta dados e informagdes, permitindo a
elaboracao de relatérios e analises para avaliar o progresso do projeto e tomar decisées informadas. O assistente
administrativo oferece suporte aos instrutores, auxiliando-os com questdes relacionadas as aulas, como atualizagdes de
curriculo, logistica de sala de aula e acompanhamento dos alunos.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 2.300,00 3| R$ 6.900,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 4.320,00 3| R$ 12.960,00
Instru.tor/Professor - 2 profissionais disponiveislpor 3 meses - 9h x 2 dias semanais = .18.h por semana x 4 semanas = 72h |14 650 367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 6.000,00 3| R$ 18.000,00
mensais valor hora /aula R$30,00 por hora totalizando = R$ 2.160,00 por més por profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$
4.320,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra treinamentos, elabora materiais e
Direto Servigos de Pessoa atividades tedricas e praticas conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa
Juridica Juridica.
Considerando que a primeira aula € a 08:00 e a ultima encerra as 18:00 o profissional ficara disponivel por 10 horas no
sabado, ja descontado uma hora de almogo, serao 9 horas de trabalho, pois quando nao estiver dando aula estara preparando
as proéximas e atendendo as duvidas que ficaram dos alunos.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 6.200,00 3| R$ 18.600,00
. . . R . ) 48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 10.800,00 3| R$ 32.400,00
. 6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 1.800,00 reais/més x 6 = R$ 10.800,00 més durante a execugéo do Projeto
. Servigos de Pessoa ~
Direto Juridica Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados. 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 11.100,00 3| R$ 33.300,00
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 11.400,00 3| R$ 34.200,00
48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 9.000,00 3| R$ 27.000,00
6 Profissionais de Limpeza para Higienizagdo do Ambiente - R$ 1.500,00 reais/més x 6 = R$ 9.000,00 més durante a
Servicos de Pessoa execugao do Projeto 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 9.300,00 3] R$ 27.900,00
Direto . ~
Juridica Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados.
46.182.378/0001-54 MUVITON- assinado R$ 9.600,00 3| R$ 28.800,00
1 prof|§S|ona|s p/ Registro Fotogr'aflco prof|SS|ona~I, executara o trgbalho Eie registro fotogrgf!co bem como |magen~s da NuCreative R$ 2.200,00 3| RS 6.600,00
execucéao do projeto para os relatérios de prestagdo de contas e divulgacdo nas redes sociais . Durante a execuc&o do
Projeto .
A média salarial de Fotografo é de R$ 3.638 por més nessa localidade (Brasil) 11.620.367/0001-24 O CIRCO - assinado R$  2.300,00 3| R$  6.900,00
Direto Servigos de Pessoa Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/brasil-fot%C3%B3grafo-sal%C3%Alrio-
Juridica SRCH_IL.0,6 _IN36_KO7,16.htm?clickSource=searchBtn
Justificado pela necessidade de documentagéo visual de qualidade, promogéo eficaz, registro historico, profissionalismo e
aprimoramento da comunicagao. As imagens capturadas desempenham um papel fundamental na preservagao e na promogao
das atividades e conquistas do projeto. Durante a semana ele fara a selegéo e edigédo das fotos. Totalizando cerca de 80
horas mensais. .
33.567.418/0001-34 JCESAR PRODUCOES [ R$ 2.400,00 3| R$ 7.200,00
1 profissionais comunicagéo e divulgagéo- 1 disponivel por 03 meses - ( impulsionamento, projeto grafico, flyer virtual...) Nucreative R$ 2.250,00 3] R$ 6.750,00
Servicos de Pessoa R$2.250 més durante a execugao do Projeto
Direto Juridica A média salarial de Social Media é de R$ 3.950 pqr més Qessa I(?calldade (Brasﬂ). 11,620 367/0001-24 O CIRCO - assinado RS 2.400,00 3| R$  7.200,00
Fonte: https://www.glassdoor.com.br/Sal%C3%Alrios/social-media-sal%C3%Alrio-
SRCH_KO00,12.htm#:~:text=A%20m%C3%A9dia%20salarial%20de%20Social,%24%20850%20e%20R%24%203.600
33.567.418/0001-34 JCESAR PRODUCOES [ R$ 2.500,00 3| R$ 7.500,00
kit lanche, serdo distribuidos e utilizados como reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas.Kit
Lanche contendo um pdo com mortadela, em embalagem individual, ou um bolo de duas camadas com recheio nos sabores ANA PAULA ASSIS DO
variados; um suco tipo de frutas, nos sabores variados; uma barra de cereais, nos sabores diversos ou uma barra de biscoito 36.072.331/0001-84 NASCIMENTO XAVIER R$ 15,75 3120 R$ 49.140,00
recheado. Serao distribuidas 2 kit lanche por pessoa considerando 100 alunos por semana, totalizando 200 x4 semanas por
. Outros Materiais de més = 800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Direto . . o . . - N . .
Consumo Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid.
semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 + 720 =3.120 26.989.362/0001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI R$ 16,00 3120| R$ 49.920,00
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orcamentos previamente enviados.
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS - assinado R$ 16,25 3120 R$ 50.700,00
ANA PAULA ASSIS DO
Garrafas de agua mineral 350ml para hidratacdo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto 36.072.331/0001-84 NASCIMENTO XAVIER R$ 2.09 3120 R$  6.520,80
Seréo distribuidas duas garrafas de agua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2= 200 unidades por NOVA KIT LANCHE EIRELI-
Outros Materiais de semana x4 semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses. VALOR DIVERGENTE DO
Direto Consumo Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. 26.989.362/0001-40 ORCAMENTO R$ 3,32 31201 R$ 10.358,40
semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 + 684 = 3.120
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados. CRP ALIMENTOS -VALOR
24.079.826/0001-56 DIVERGENTE DO ORCAMENTO | R$ 3,35 3120 R$ 10.452,00
Ofici Aquisi¢ao d terial rti Colet ao distribuid rticipant desi ti t DOS ANJOS IMPORT -
icina - i quisicdo de material esportivo - Coletes - que serao distribuidos aos participantes para designar os times e manter |,. 5,/ 4651000120 ANGELICA- - assinado RS 29,90 180| R$  5.382,00
organizacao das partidas, Adequado considerando 100 aos alunos e uma margem de 80 coletes para eventuais necessidades,
Direto Material Esportivo ja que s&o os que mais se perdem ou sujam devido aos treinos. .
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao 46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS- assinado R$ 32,00 180 R$  5.760,00
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 39,99 180 R$  7.198,20
DOS ANJOS IMPORT -
36.544.982/0001-20 ANGELICA- assinado R$ 83,70 10| R$ 837,00
Oficina - Aquisicdo de material esportivc_) - BOLA - usa(_da para a pratica do futebol nas suas diversas variagoes . 46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS- assinado RS$ 199,90 10| R$  1.999,00
. . . Consideramos 10 unidades para os 3 meses.
Direto Material Esportivo x
Foram apresentados 3 or¢gamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 199,99 10| R$  1.999,90
46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS- assinado R$ 6.500,00 3| R$ 19.500,00
Oficina - Locagao de material esportivo - 50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatérios, chapéu
chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variagdes. - Disponibilizar o DOS ANJOS '_MPORT )
prego unitario e quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos. -Ser&o locados 50 kits (R$130/més cada kit) x ANGELICA- ajustado no PT-
50 = r$6500 00/més = F$6500 00x3= R$ 19.500.00 36.544.982/0001-20 assinado R$ 7.500,00 3| R$ 22.500,00
. . . Cada kit contém:
Direto Material Esportivo 10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapéus Chinés Demarcatorios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES
Foram apresentados 3 orgamentos conforme apontado no quadro 12, e conforme consta no quadro 11 apontamos a opgao
“Listas/Pesquisas publicizadas”, pedimos assim que considere os orgamentos previamente enviados.
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 7.600,00 3| R$ 22.800,00
R$ 199.999,80

12 - DECLARACAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Proponente atesto a idoneidade da documentac&o apresentada e o cumprimen

das agﬁe!relatada
&

este projeto.

Daniel Tolomelli - RG 25.241.599-1




