PLANO DE TRABALHO

|
pos
01 - IDENTIFICAGAO DO OBJETO/ENTIDADE PROPONENTE
Objeto da Parceria (Nome do projeto) Més e Ano Execugao
PROJETO FAVELA GOL FERRADURA set/23

Nome da Entidade Proponente CNPJ Telefone
INSTITUTO DE PESQUISA DO ENSINO SUPERIOR - INPES 15.400.652/0001-00 (11) 3101-0269

Endereo da Entidade I Bairro CEP Municipio
RUA TRES DE DEZEMBRO,61 | Centro 01010-001 Sao Paulo/SP

Banco Agéncia | Conta Corrente | Site ativo E-mail
001- Banco do Brasil | 6981-7 | 15963-0 | www.institutodepesquisa.org.br filomena@institutodepesquisa.org.br

Nome do Dirigente [ RG CPF Telefone
Pedro Tadsu Batsta | | S | TT9e3239678

Nome do Técnico do Projeto CREF Telefone
Claudio Marcio da Silva 031366-P/SP (11) 3101-0269

Enderego do responsavel Técnico E-mail
RUA TRES DE DEZEMBRO,61 urubatubaproducao@gmail.com
02 - DESCRIGAO DO PROJETO: Descrever o projeto proposto para a parceria entre a PMSP/SEME e a Entidade proponente;
Nome do Projeto i ote Periodo de Execugao
PROJETO FAVELA GOL FERRADURA Futebol 21/09/23 2 21/1212023
Horario da Execugao Forma de Execugo / Sistema de Disputa
Tercas e quintas manha e tarde participativa
Valor Concedente Valor Proponente Valor Patrocinador Total do Projeto
R$ 199.999,80 | R$ - | R$ -1 R$ 199.999,80

Local de Execugao Enderego
CDC Ferradura R. Adelino da Fontoura, 404 - Jardim Jabaquara, S&o Paulo - SP, 04383-050

03 - OBJETO: Descrigao do objeto da parceria, devendo 0 nexo entre as atividades propostas e as metas a serem atingidas;

Plano de Divulgagao

Serzo utilizadas as redes socias da OSC atraves de materiais de comunicagéo e visual desenvolvido para o projeto. A Divulgag&o do evento seré feita tambem nas midias sociais (Facebook, Whatsapp, Instagram e outras redes sociais da entidade e de atletas e agdes de Marketing
organizadas pela OSC. Essa oficina ocorreré de forma presencial mas com filmagens e gravagdes de videos para registro e prestagéo de contas do projeto. Os videos serdo utilizados para o movimentag@o e impulsionamento das redes sociais do instituto. Nas divulgagdes sero infatizadas
estas informagdes, dando muito enfoque principalmente as regras de seguranga que serdo adotas durante as competigdes. Serdo disponibilizadas 120 vagas para as criangas da Comunidade que deverdo fazer sua inscrigo em tomo da Vila Clara. .

SERA PUBLICADAS AS INFORMAGOES NA INTERNET RELATIVAS AS PARCERIAS FIRMADAS COM A SECRETARIA, EM ESPECIAL AS RELACIONADAS A CONTRATAGAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, CONFORME ORIENTAGAO DO ART. 68 DA LEI MUNICIPAL N°
17.273/2020 LEI ANTI CORRUPGAO.
SITES DE DIVULGAGAO

https://institutodepesquisa.org.br/
https://www.instagram.cominpes.inst/
https:/fwww.facebook com/INPES-I-166379956860811/
email: atendimento@institutodepesquisa.org.br

Objetivo Geral

O projeto visa aprimorar a pratica do Futebol de Campo por meio de uma abordagem ludica, que permite aprender enquanto se diverte, com o objetivo de desenvolver habilidades, criatividade e cognigao, além de promover uma atitude positiva. Serzo explorados elementos recreativos para
aprender o jogo com prazer, levando em consideragdo as limitagdes individuais e coletivas. Serdo propostas atividades recreativas para a pratica dos gestos técnicos do futebol, visando o desenvolvimento dos alunos no esporte, sempre mantendo em mente a importancia dos elementos ladicos
adequados para cada faixa etéria.

O projeto acontecera no CDC Ferradura.

Objetivos Especificos

A Oficina acontecera de forma presencial com 100 alunos divididos em duas turmas de 50 alunos na modalidade.

Seréo Atendidos 100 Beneficiarios diretos entre 10 a 20 anos(Faixa etaria) e as aulas acontecerao no CDC Ferradura de Terga e Quinta no periodo 1 das 10h00 &s 12h00 e no periodo 2 das 16h00 s 18h00. METODOLOGIA: Os alunos tero aula no periodo de Tergas e Quintas-Feiras em 2
turmas por dia, sendo uma das 10h00 &s 12h00AM e uma das 16h00 &s 18h00PM, totalizando 4 aulas por semana. Serdo inseridas durantes as aulas todas as regras e treinamentos funcionais do Futebol para se adquirir resisténcia fisica durante os treinos, por isso a importancia dos kits
funcionais para dinamica das aulas. As aulas também serao compostas por partidas de Futebol e dinamicas em grupo, implementando de um jeito divertido o Futebol na vida dos beneficirios. Também buscamos desenvolver através dessa metodologia nos participantes a adogao de praticas
saudaveis para o motor, intelectual e ético das criangas. Vamos priorizar o desenvolvimento técnico, ttico e fisico dos participantes, oferecendo uma variedade de atividades que promovam a aprendizagem por meio da pratica e da vivéncia do esporte. As aulas devem ser
planejadas de forma dinamica e adaptadas ao nivel de habilidade dos alunos, com o objetivo de estimular o interesse e o engajamento dos mesmos. Além disso, ¢ importante que haja uma preocupag&o com a seguranga dos os de protegéo 4

& garantindo a superviso adequada durante as atividades

Descrigao do projeto

S TSCIICOeS para oficing Serao Iiciadas torno do CDT Ferradura € Serao Vagas para 10U alunos.
Garantimos a qualidade do projeto implantando todo o suporte a oficina fornecendo os materiais necessarios para as partidas como bolas, coletes para designar os times oponentes, hidratagdo com dguas minerais e kit lanches aos alunos e a equipe técnica,
kit para treino funcional .

Agua mineral : Serdo distribuidas duas garrafas de dgua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2= 200 unidades por semana x4 semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +720=3.120

Kit Lanches — Serdo distribuidas 2 kit lanche por pessoa considerando 100 alunos por semana, totalizando 200 x 4 semanas por més
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanai
2400 +720=3.120

800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720

Coletes : que serdo distribuidos aos participantes para designar os times e manter organizagdo das partidas, Adequado considerando 100 aos alunos e uma margem de 80 coletes para eventuais necessidades, ja que sdo os que mais se perdem ou sujam
devido aos treinos.

Bola: usada para a pratica do futebol nas suas diversas variagdes . Consideramos 3 unidades para os 3 meses.

50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatdrios, chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variagdes - Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos. -Serdo locados 20
kits (R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més = r$6.500,00 x 3 = R$ 19.500,00

Cada kit contém:

10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +

10 Chapéus Chinés Demarcatérios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +

2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +

3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES

A equine contard cam 20 nrofissionais nara atribuir as funcées da nraieta 6 nrofissionais de limneza 2 i I3 1 seral 1 assi inistrativa 1 isor técnico 1 COORDENADQOR OPERACIONAL 1 issil para

04 - METAS: Descrever as metas a serem atingidas os indicadores e pardmetros utilizados para a sua aferi

Metas Qualitativas Indicadores Férmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas

Soma da quantidade de respondentes 6timo e bom, dividido pelo total | Questionério de satisfagao a ser disponibilizado pela SEME e aplicado
de questionarios respondidos. pelo entidade.

Obter >70% de satisfagdo bom ou étimo em relagao aos materiais, aos

! Percentual de respondentes como, timo ou bom
profissionais, local e divulgagéo do projeto.

Lista defrequéncia mensal devidamente assinada pelo professor e pela

Obter >85% de frequéncia dos alunos Percentual de frequéncia Media de cada aluno matriculado entidade.




Metas Quantitativas Indicadores Foérmula de Calculo do indicador Meios de verificagao dos indicadores e metas

Lista de frequéncia mensal devidamente assinada pelo professor e

Manter o longo do projeto, 100 alunos ativos Quantidade de alunos matriculados Quantidade de alunos ativos matriculados no Ultimo dia do més. pela entidade
Ofertar ao longo do periodo 2 turmas por dia 4 aulas por semana Numero de turmas ofertadas Media mensal vigente ao fim de cada més Lista de frequéncia mensalpd;;lif‘:?;:;: assinada pelo professor &

Obs: toda e qualquer meta proposta deve necessariamente ser MENSURAVEL.

05 - CAPACITAGAO TECNICA: a iencia prévia, idade técnica e 2 ultimas fenci: issionais para a exectgao do objeto proposto;
Capacidade Técnica

O INSTITUTO INPES  tem expertise na realizagao de eventos esportivos, adquirida ao longo de sua existéncia, com a realizagao de projetos sociais em parceria com o clube desportivos, academias e estudios de praticas de atividades fisicas - realizando campeonatos , campanhas e
promovendo as atividades esportivas sempre focadas na melhoria e bem estar de todos os envolvidos

Capacidade Operacional

Para a realizagao do PROJETO FAVELA GOL teremos uma equipe de 20 entre s que sera para a realizag@o de servigos diversos, sendo,
2 Instrutores, que ira conduzir as atividades préticas esportivas de FUTEBOL & quem transmite conhecimento, orienta os individuos a alcangarem a profissionalizagéo por meio de contetdos e técnicas funcionais, complementando a educagéo com orientago ao aluno, explicitando em suas
aulas a énfase nas teméticas: desenvolvimento fisico, mentl, lideranga, disciplina, respeito e trabalho em equi

1 Coordenador geral com a fung&o de coordenar recursos, equi do projeto. C os para dentificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas & medida que o projeto evolui.
1 Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos & materiais, realizando o langamento e a movimentag@o de entrada e saida do estoque. Elabora relatorios e atua na implementagao de melhorias para a otimizagao de processos.
6 Monitores - Cada monitor ser& para a organizagdo dos parti passar a ista de presenga, enirega dos kits lanches e das aguas, também atividades 6gicas de acordo com conjunto e zela pelos cuidados gerais e seguranga dos
arios; Orienta e os da oficina, com o objetivo de garantir que o projeto social seja desenvolvido e forma eficiente e eficaz. Aval do projeto social, des e feedback a equipe responsavel para que possam fazer ajustes e
melhorias no projeto. 6 Proﬁssionals
1 Assistentes Administrativo que cuidaro das questdes na & em geral,refato de todo e qualquer equipe do horério de cada profissional, nas rotinas didrias, incluindo as inscrigdes das criangas e dos adolescentes e na
4o diéria de todo paraa Sos o contas como formecer ista de chamada & distribuigo do kit lanche.

6 Profissionais de Limpeza, que dara apoio a toda parte de higienizag@o dos locais onde ocorrerao as oficinas, executar trabalhos de limpeza em geral nas das oficinas, para Zo das condigtes de higiene e conservagao do ambiente, coletando o lixo.
1 supervisor técnico: Supervisiona toda a equipe técnica ia execuigdo dos senigos, para que se curpra os procedimentos infemos & normas de conduta. Participa de reunices de plansjamento e seguranga e elabora reatéros de servigos.

de Igagao sera ével por divulgar a oficina através das redes sociais e midias, mais o entorno do bairro onde sera executado o projeto.
1 profissional para registro fotogréfico - Seréo necessarios dois integrantes para regisiro da oficina por se ratar de um campo de Futebol longo e extenso. O objetivo da contratagéo de uma pessoa para o registro de prestagso de contas para garantir a transparéncia e a eficiéncia na gestao dos
recursos utilizados, bem como cumprir as legais & a prestagao de contas. Com DOIS profissional dedicados exclusivamente ao registro fotografico, & possivel obter imagens de qualidade que possam ser utiizadas em relatorios, apresentages e outros

materiais de prestagéo de contas, além de contribuir para a divulgagao e promogao do projeto.

is para a execugao do objeto proposto)

O Instituto Inpes atraves de seus profissionais associados mante suas atividades voltadas ao esporte para a realizagéo deste projeto contamos com crefito com carreira éncia na prestagzo de
voltada para o esporte. Destacam- se entres as ultimas experiencias os Projetos Futsal Sete Campos e o Projeto Oficinas de Futebol & aqui na Via Clara, ambos realizados om parceria com a Secretaria Mumclpal o Esportes.

06 - PUBLICO ALVO: Definir a natureza do objeto, previsao de participantes e publico-alvo do evento;

100 N°de aros Direto [ eventoronua [ X Tcriangas [ laduos
50 N de Beneficérios ndirelo X Tprograma Continuado [ X Jadolescenes C Tiosos

07 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO: a programagéo do evento detalhada;

As fases abaixo foram inseridas a titulo exemplficativo. A proponente deveré incluir as etapas do projeto conforme o caso. Importante que a proponente preveja todas as etapas necessérias, incluindo as etapas iniciais de mobilizagéo prévia ao inicio efetivo da execugdo, bem com as
etapas posteriores a execugéo, tais como a entrega da prestagdo de contas.

Nesse sentido recomendamos ao proponente que resguarde ao menos um més para o planejamento, vistas técnicas, contratages e aquisigoes bem como projete 90 dias ao término para prestagdo de contas e entrega de toda a documentagao comprobato
Data Hr. Término @
o inicial 04/09/2023 18:00
Divulgagéo 04 221/09/2023 18:00
Inscrigdes 18:00
Execugdo fase 1 18/09/2023 & 21/12/2023 18:00
Execugdo fase 2
Execugdo fase 3
Execugdo fase 4
Execugdo fase 5
Pesquisa de qualidade 21/12/2023 10:00 18:00
Prestagéo de contas 21/01/2024 10:00 18:00
07 B - CRONOGRAMA DE EXECUGAO AULAS CONTINUADAS: Descrever as grades de aula de forma (Obrigatério o i de todos os campos em branco)
APENAS SE O PROJETO NA REALIZAGAO DE AULAS CONTINU,
Grupamento Local Enderego HiAula Semana Turma Quant. Alunos Dias Manha Tarde Consideragdes
. R. Adelino da Fontoura, 404 - Jardim Jabaquara, Sao R
Oficina CDC Ferradura Padlo - SP, 04383-050 a 2 1 25 TERGA 10h00 &s 12h00
. R. Adelino da Fontoura, 404 - Jardim Jabaquara, Sao R
Oficina CDC Ferradura Padlo - SP, 04383-050 a 2 2 25 QUINTA 10h00 &s 12h00
. R. Adelino da Fontoura, 404 - Jardim Jabaquara, Sao s
Oficina CDC Ferradura Padlo - SP, 04383-050 a 2 1 25 TERGA 16h00 as 18h00
. R. Adelino da Fontoura, 404 - Jardim Jabaquara, Sao s
Oficina CDC Ferradura Padlo - SP, 04383-050 a 2 2 25 QUINTA 16h00 as 18h00
Total 8 6 100

08 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO FINANCEIRA: A descrigdo dos itens pretendidos deverd ser clara, precisa e detalhada, lmllzando na coluna Tipo de Despesa os segmmes critérios: Custos Indiretos; Custos Diretos e; Plano de Divulgagao. Juntamente a esta coluna
devem ser utilizadas as seguintes descrigbes na coluna Natureza de Despesa que serd utilizado em seu projeto: Didrias, g ; Encargos i © Material Material ivo; Obras e
Outros Materiais de Consumo; Recursos Humanos; Servigos de Pessoa Fisica e Servigos de Pessoa Juridica. Todas as despesas doven ostar ligadas, necessariamente, a algum Tipo de Despesa e alguma Natureza de Despesa.

8.1. CONCEDENTE

Tipo de Despesa | Natureza de Despesa Descrigao Detalhada Unidade Medida V. Unitario Quantidade V. Total Cron. De Aquisigio
1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem fungao de coordenar cronogramas, recursos,
Senvigos de Pessoa e des do projeto. C 50 com 05 para identificar e defini requisitos e
Juridica objetivos. Garantir que as necessidades dos participantes sejam atendidas & medida que o projeto evolui. Contratago
Direto Pessoa Juridica. Mensal RS 4.500,00 3| Rs 13.500,00 |3 meses
Servicos de Pessoa Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui produtos e materiais, realizando o langamento e a
oo movimentagao de entrada e saida do estoque. Elabora relatérios e atua na implementagso de melhorias para a
olimizagao de processos.
Direto Mensal RS 247000 3| Rs 7.410,00 |3 meses
Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na execugdo dos senvigos, para que se cumpra os
Senvigos de Pessoa " b ca 2
oo procedimentos internos e normas de conduta. Participa de reunides de planejamento e seguranca e elabora relatorios
de servigos.
Direto Mensal RS 2.000,00 3| Rs 6.000,00 |3 meses
Assistents Admiristrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses - Auxiia nos processos de desenvolvimento de
Senvigos de Pessoa
oo projetos, levanta e requisitos, planiihas e & controla
documentages. Contratago Pessoa Juridica.
Direto Mensal RS 2.000,00 3| Rs 6.000,00 |3 meses
- 2 profissionai iveis por 3 meses - 9h x 2 dias semanais = 18h por semana x 4 semanas =
Senvicos de Pessoa 72h mensais valor hora /aula  R$30,00 por hora totalizando = RS 2.160,00 por més por profissional més x 2
g PROFISSIONAIS R$ 4.320,00 por més - trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra
Juridica 2 ¢
treinamentos, elabora materiais e atividades teéricas e praticas conforme projeto estabelecido para capacitar e
desenvolver pessoas. Contratagéo Pessoa Juridica.
Direto Mensal RS 432000 3| Rs 12.960,00 |3 meses
Senvigos de Pessoa 6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - RS 1.800,00 reais/més x 6 = RS 10.800,00 més durante a execugéo do
Juridica Projeto
Direto Mensal RS 10.800,00 3| Rs 32.400,00 |3 meses
Senvigos de Pessoa 6 Profissionais de Limpeza para Higienizagao do Ambiente - R$ 1.500,00 reais/més x 6 = RS 9.000,00 més durante a
Juridica execugao do Projeto
Direto Mensal RS 9.000,00 3| Rrs 27.000,00 |3 meses




1 profissionais p/ Registro executara o trabalho de registro fotogréfico bem como imagens da
Senvigos de Pessoa
s execugao do projeto para os relatérios de prestagéo de contas e divulgagéo nas redes sociais . Durante a execugao do
Projeto
Direto e Mensal RS 2.200,00 3| Rs 6.600,00 |3 meses
Senvigos de Pessoa 1 profissionais comunicagao e iwigagao- 1 disparive por 03 meses - ( impuisinameno,projeo grafico, fiyer
Juridica virtual...) R$2.250 més durante a execugdo do Projet
Direto Mensal RS 2.250,00 3| Rs 6.750,00 |3 meses
Kit lanche, serdo distribuidos e utiizados como reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas.
+Kit Lanches contendo (1 barra de cereal, 01 fruta da época, 1 suco, 1 lanche de pao de forma). Seréo distribuidas 2 kit
. lanche por pessoa considerando 100 alunos por semana, totalizando 200 x4 semanas por més = 800 unidades mensais
g::::'&a‘e“a's de x3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3
unid. semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +720 = 3.120
Direto Unidade RS 15.75 3120| RS 49.140,00 |3 meses
Garrafas de 4gua mineral 500ml para hidratagéo dos atletas e equipe de profissionais envolvido no Projeto
. Seréo distribuidas duas garrafas de 4gua por pessoa sendo 100 Alunos por semana, totalizando 100x2= 200 unidades
ikt por semana x4 semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consumo Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid.
Semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 + 684 = 3.120
Direto Unidade RS 2,09 3120| RS 6.520,80 |3 meses
Oficina - Aquisigdo de material esportivo - Coletes - que sero distribuidos aos participantes para designar os times e
Material Esportivo manter organizagéo das partidas, Adequado considerando 100 aos alunos e uma margem de 80 coletes para eventuais
necessidades, j4 que s& os que mais se perdem ou sujam devido aos treinos.
Direto Unidade RS 2990 180| RS 5.382,00 |1 més
Meterial Esportivo Oficina - Aquisigao de material esportivo - BOLA - usada para a préica do futebol nas suas diversas variagdes .
Consideramos 10 unidades para os 3 meses.
Direto Unidade RS 83,70 10| RS 837,00 |1 més
Oficina - Locagao de material esportivo - 50 Kits Treino Para Futebol de Agilidade Funcional = Cones demarcatérios,
chapéu chinés, escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol nas suas diversas variagoes. -
D o prego unitério -C 1 kit para revezar a cada 2 alunos. -Serdo locados 50 kits
(R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més = r$6.500,00 x 3 = R§ 19.500,00
Material Esportivo Cada kit contém:
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapéus Chings Demarcaterios = (R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES
Direto Mensal RS 6.500,00 3| Rs 19.500,00 |3 meses
Total do Projeto RS 199.999,80
9 - PLANO DE APLICAGAO: A planilha abaixo contém formulas, sendo assim no devera ser preenchida;
Descrigao das Agoes Concedente Proponente Patrocinador —
Tipo de Despesa Natureza de Despesa SEME Contrapartida Terceiros
Recursos Humanos RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS - [Rrs - [Rrs - |rs -
Senvigos de Pessoa Juridica RS 11862000 | Rs - [Rrs - [Rrs 118.620,00
Direto Senvigos de Pessoa Fisica RS - [Rrs - [Rrs - |rs -
Material Esportivo RS 2571900 | Rs ~ [Rrs ~ [Rrs 25.719,00
Outros materiais de consumo RS 55.660,80 | RS - [Rrs - [Rrs 55.660,.80
Equipamentos ¢ Material Permanente RS - [Rrs - [Rrs - |rs -
Obras e Instalagoes RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Recursos Humanos RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Senvigos de Pessoa Juridica RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Indireto Servicos de Pessoa Fisica RS - |RS$ - |RS$ - |RS$ -
Outros materiais de consumo RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Equipamentos ¢ Material Permanente RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Diérias, Passagens e Transporte RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Recursos Humanos RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Divulgagio Senvigos de Pessoa Juridica RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Senvigos de Pessoa Fisica RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Outros Materiais de Consumo RS - [Rrs - [Rrs - [rs -
Equipamentos ¢ Material Permanente RS RS - [Rrs - [rs -
Total RS 199.999,80 | RS ~|Rrs ~|Rrs 199.999,80
10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE: Periodo de desembolso do recurso;
10.1. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS CONTINUADOS
10.1.1. CONCEDENTE
Descrigao das Agoes P 1° Parcela - 2° Parcela - 3° Parcela - 4° Parcela -
Tipo de Despesa Natureza de Despesa Trimestral Trimestral Trimestral Trimestral
Recursos Humanos RS -_|rs -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS RS -
Senvigos de Pessoa Juridica RS 11862000 | RS 118.620,00
Direto Senvigos de Pessoa Fisica RS RS -
Material Esportivo RS 2571900 | RS 25.719,00
Outros materiais de consumo RS 5566080 | RS 55.660,.80
Equipamentos ¢ Material Permanente RS RS -
Obras e Instalagoes RS -_|rs -
Recursos Humanos RS -_|rs -
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios RS -_|rs -
Senvigos de Pessoa Juridica RS -_|rs -
Indireto Servicos de Pessoa Fisica RS - R$ -
Outros materiais de consumo RS -_|rs -
Equipamentos ¢ Material Permanente RS -_|rs -
Diérias, Passagens e Transporte RS -_|rs -
Recursos Humanos RS -_|rs -
Encargos Trabalhistas e Previdencidrios RS -_|rs -
Divulgagio Senvigos de Pessoa Juridica RS -_|rs -
Senvigos de Pessoa Fisica RS -_|rs -
Outros Materiais de Consumo RS -_|rs -
Equipamentos ¢ Material Permanente RS -_|rs -
Total RS 199.999,80 | RS 199.999,80 | RS - [Rrs - [Rrs o

10.2. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO CONCEDENTE PARA PROJETOS PONTUAIS

10.2.1. CONCEDENTE

Descrigao das Agdes

Tipo de Despesa

Natureza de Despesa

Escolher Més

| Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Direto
Outros materiais de consumo
Equipamentos e Material Permanente
Obras e Instalagdes
| Recursos Humanos
Encargos Trabalhistas e Previdenciarios
Indireto

Outros materiais de consumo

Equipamentos e Material Permanente
Didrias, Passagens e Transporte
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Divulgagéo

Recursos Humanos

Encargos Trabalhistas e Previdenciarios

Servigos de Pessoa Juridica

Servigos de Pessoa Fisica

Outros Materiais de Consumo

Equipamentos e Material Permanente

Total

RS

11 - GRADE COMPARATIVA DE PRECOS: A descrigao dos itens deverao ser igual os do Cronograma de Execugao Financeira;

11.1. GRADE DE PRECOS ITENS QUE POSSUEM REFERENCIA DE PRECO EM ALGUMA DAS HIPOTESES DO ARTIGO DA LEI MUNICIPAL 17.273/2020 (POLITICA MUNICIPAL DE PREVENGAO DA CORRUPGAO)

Obs: dever ser listados na tabela abaixo todos os itens previstos plano de trabalho, inclusive aqueles que néo possuam prego de referéncia para nenhuma das hipteses abaixo descritas. Nos casos em que néo houver prego em nenhuma das hipteses, deve-se deixar indicado como
“ndo” na coluna “O item possui prego de referéncia em alguma opgao abaixo?
1~ Banco de pregos de referéncia mantido pela Prefeitura;

2 Bancos de pregos de referéncia no ambito da Administragdo Publica

3- Atas de registro de pregos similares, no &mbito da Prefeitura ou de outros entes publico, em execugao ou concluidos nos ultimos 180 dias.
O item possui prego de referéncia em

Natureza de Despesa Descrigéo Detalhada > de rel Fonte do prego Valor unitério Quantidade Total Pessoa responsavel pela cotagao
alguma opgéo abaixo?
1 coordenador geral do projeto - Responsavel 1~ Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
pelas Oficinas e tem fungzo de coordenar
cronogramas, recursos, equipamentos e
informagges do projeto. Colaboragéo com os 2~ Banco de prego Adm Pblica Nao RS -
Direto e projeto. A m
participantes para identificar e definir requisitos e
objetivos. Garantir que as necessidades dos N
participantes sejam atendidas 4 medida que o 3 - Ata de registro de prego Néo R$ N
projeto evolui. Contratagao Pessoa Juridica.
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 4.500,00 3 RS 13.500,00
Coordenador Operacional - Recebe, confere, 1~ Banco de prego Prefeitura Nao RS -
armazena e distribui produtos e materiais,
Direto realizando o langamento e a movimentag@o de 2~ Banco de prego Adm Pblica Nao RS B
entrada e saida do estoque. Elabora relatérios &
atua na implementagéo de melhorias para a 3 - Ata de registro de prego Nao RS -
otimizagdo de processos. - - — -
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.470,00 3 RS 7.410,00
Oficina - Supervisor técnico - Supenvisiona toda a 1 - Banco de prego Prefeitura N&o RS _
equipe técnica na execugdo dos servigos, para
que se cumpra os procedimentos internos e - "
Direto normas de conduta. Participa de reunices de 2 - Banco de prego Adm Pdblica Nao R$ N
planejamento e seguranga e elabora relatérios de 3— Ata de registro de prego Nao RS B
servigos.
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.000,00 3 RS 6.000,00
Assistente Administrativo - 1 profissional 1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
disponivel por 03 meses - Auxilia nos processos
de desenvolvimento de projetos, levanta
Direto necessidades e requisitos, acompanha 2 - Banco de prego Adm Pblica Nao RS -
cronograma, desenvolve planihas e
apresentagoes e controla documentagdes. 3 — Ata de registro de preo Néo RS -
Contratagao Pessoa Juridica.
4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.000,00 3 RS 6.000,00
2 ; -
por 3 meses - 9h x 2 dias semanais = 18h por 1 - Banco de prego Prefeitura Nzo RS -
semana x 4 semanas = 72h mensais valor hora
Jaula R$30,00 por hora totalizando = RS
2.160,00 por més por profissional més x 2 ; .
PROFISSIONAIS RS 4.320,00 por més - 2~ Banco de prego Adm Pdblica Nao R$ N
Direto
trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 turmas,
prepara e ministra treinamentos, elabora N
materiais e atividades tedricas e praticas 3 - Ata de registro de preco Néo RS -
conforme projeto estabelecido para capacitar e
desenvolver pessoas. Contratagdo Pessoa
Juridica. 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 4.320,00 3 RS 12.960,00
6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R$ 1 — Banco de preco Prefeitura B0 R -
Direto 1.800,00 Picnrearss g{g 10.800,00 més 2 Banco de prego Adm Publica % R -
durante a execugéo do Projeto 3 — Ala e registro de preco 20 R -
7 Listas/Pesqui im RS 70.800,00 3 R 32.400,00
. o N 1 — Banco de prego Prefeitura N&o R -
le Limpeza para F d - .
Direto Ambiente - R$ 1.503%0 r‘;a\s/més x6=RS$ 2 Banco de prego Adm Publica Nao R -
9.000,00 més durante a 3o do Projeto 3 — Ata de registro de prego Néo R -
4L q Sim RS 9.000,00 3 RS 27.000,00
1 profissionais p/ Registro Fotografico 1 - Banco de prego Prefeitura N&o RS -
profissional, executard o trabalho de registro
Direto fotografico bem como imagens da execugao do 2~ Banco de prego Adm Piblica Nao RS B
projeto para os relatérios de prestagio de contas
e divulgaggo nas redes sociais . Durante a 3 — Ata de registro de prego Nao RS -
execugao do Projeto 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2.200,00 3 RS 6.600,00
1 profissionais comunicagZo e divulgagao- 1 1~ Banco de prego Prefeitura N&o RS -
Direto disponivel por 03 meses - ( — _ _ -
projeto grafico, flyer virtual...) R$2.250 més 2 — Banco de prego Adm Publica Néo RS
durante a execugéo do Projeto 3 - Ata de registro de prego Nao RS -
4L q Sim RS 2.250,00 3 RS 6.750,00
Kit lanche, seréo distribuidos e utiizados como 1 Banco de prego Prefeitura Nao RS ;
reforgo alimentar apenas para os atletas e equipe
técnica nas oficinas. *Kit Lanches contendo (1
barra de cereal, 01 fruta da época, 1 suco, 1
lanche de pao de formay). Serao distribuidas 2 kit
lanche por pessoa considerando 100 alunos por . ~
semana 1alzando 200 x4 semanas por vy 2~ Banco de prego Adm Pblica Néo R$ -
Direto
800 unidades mensais x 3 meses de projeto
2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches _
por pessoa da equipe técnica por semana sendo 3 - Ata de registro de prego Néo R$ -
20 profissionais x 3 unid. semanai
semanas = 240 unid. x 3 mese:
2400:+720 =3.120 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 15,75 3120 RS 49.140,00
1 - Banco de prego Prefeitura Nao RS -
Garrafas de 4gua mineral 500m para hidratag&o
dos atletas e equipe de profissionais envolvido no
Projeto 2~ Banco de prego Adm Pblica Nao RS -
Serdo distribuidas duas garrafas de agua por
pessoa sendo 100 Alunos por semana,
totalizando 100x2= 200 unidades por semana x4 3 - Ata de registro de prego Nao RS -
Direto 2 ‘
semanas por més =800 unidades mensais x 3
meses de projeto = 2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 aguas por
pessoa da equipe técnica por semana sendo 20
pﬂ;ﬂx:‘i ’;20“3:&5)(9;‘;2:;:532’;4 4 - Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 2,00 3120 RS 6.520,80
2400 + 684 = 3.120
Oficina - Aquisigdo de material esportivo - 1 - Banco de prego Prefeitura Néo RS -
Coletes - que serdo idos aos
para designar os times e manter organizagéo das 2 - Banco de prego Adm Publica Nao R$ -
Direto partidas, Adequado considerando 100 aos alunos
& uma margem de 80 coletes para eventuais 3 — Ata de registro de prego Nao R$ -
necessidades, ja que sd os que mais se perdem
ou sujam devido aos treinos. 4 - Listas/Pesquisas publicizadas sim RS 29,90 180 R$ 5.382,00
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Oficina - Aquisicao de material esportivo - BOLA 1 - Banco de prego Prefeitura Nao R$ -
Direto - usada para a pratica do futebol nas suas 2~ Banco de prego Adm Publica Nao RS -
diversas variagdes . Consideramos 10 unidades 3 - Ata de registro de prego Nao RS B
para os 3 meses. 4L qui ic Sim RS 83,70 10 RS 837,00
1 - Banco de prego Prefeitura Nzo RS -
Oficina - Locagéo de material esportivo - 50 Kits 2~ Banco de prego Adm Pblica Néo RS -
Treino Para Futebol de Agilidade Funcional =
Cones demarcatérios, chapéu chinés, escada de 3 Ata de registro de preco Nzo RS -
agilidade e corda de pular - usada para a prética
do futebol nas suas diversas variagdes. -
Disponibilizar o prego unitério e quantidade. -
Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos.
-Serdio locados 50 kits (R$130/més cada kit) x 50
Direto =1$6.500,00/més = $6.500,00 x 3 = R$
19.
Cada kit contém: 4 Listas/Pesquisas publicizadas Sim RS 6.500,00 3 RS 19.500,00
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) =
RS40,00 +
10 Chapéus Chinés Demarcatorios
(R$3,00/més cada chapeéu) = R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) =
R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)=
R$130,00/KIT MES
11.2. Para os itens que nao seguirem os requisitos da tabela supra, devera ser usado a tabela abaixo:
Tipo de Despesa | Natureza de Despesa | Descrigéo Detalhada CNPJ Nome da Empresa Valor Unit. Quant. Total
1 coordenador geral do projeto - Responsavel pelas Oficinas e tem
fungéo de coordenar cronogramas, recursos, equipamentos e
bicto Senvigos de Pessoa des do projeto. C 0 com os parti pora  |48.309.1280001-68 IDECCS RS 4.500,00 3| RS 13.500,00
Juridica identificar e definir requisitos e objetivos. Garantir que as
necessidades dos participantes sejam atendidas 4 medida que o |11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 5.000,00 3| RS 15.000,00
projeto evolui. Contratagao Pessoa Juridica.
46.182.378/0001-54 |MuvITON RS 5.200,00 3| RS 15.600,00
Coordenador Operacional - Recebe, confere, armazena e distribui ~ [48.309.128/0001-68 IDECCS R$ 2.470,00 3| R$ 7.410,00
Servigos de Pessoa produtos e materiais, real i do de
Direto . " "
Juridica entrada e saida do estoque. Elabora relatorios e atua na 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.500,00 3| R$ 7.500,00
implementagao de melhorias para a ofimizagéo de processos.
46.182.378/0001-54 |MUVITON RS 2.600,00 3| RS 7.800,00
Oficina - Supervisor técnico - Supervisiona toda a equipe técnica na |48.309.128/0001-68 IDECCS RS 2.000,00 3| RS 6.000,00
Direto Servigos de Pessoa execugao dos servigos, para que se cumpra os procedimentos
Juridica internos e normas de conduta. Participa de reunices de planejamento |11 620 367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.100,00 3| Rs 6.300,00
& seguranga e elabora relatérios de servigos.
46.182.378/0001-54 |MuvITON RS 2.200,00 3| RS 6.600,00
Assistente Administrativo - 1 profissional disponivel por 03 meses - |45 300 128/0001-65 IDECCS RS 2.000,00 3| rs 6.000,00
. Auxilia nos processos de desenvolvimento de projetos, levanta
Direto Senvigos de Pessoa e requisitos,
Juridica planilhas e 5es e controla Ses. C G0  |11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 2.200,00 3| RS 6.600,00
Pessoa Juridica.
46.182.378/0001-54 |MUVITON RS 2.300,00 3| R$ 6.900,00
-2 por 3 meses - 9h x2
dias semanais = 18h por semana x 4 semanas = 72h mensais valor
hora/aula  R$30,00 por hora totalizando = R$ 2.160,00 por més por |48.309.128/0001-68 IDECCS RS 4.320,00 3| RS 12.960,00
Direto Servigos de Pessoa profissional més x 2 PROFISSIONAIS R$ 4.320,00 por més -
Juridica trabalhar o rendimentos dos alunos nas 4 turmas, prepara e ministra | 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 6.000,00 3| RS 18.000,00
treinamentos, elabora materiais e atividades tedricas e praticas
conforme projeto estabelecido para capacitar e desenvolver pessoas.
Contratagao Pessoa Juridica.
46.182.378/0001-54 |MuvITON RS 6.200,00 3| RS 18.600,00
48.309.128/0001-68 IDECCS RS 10.800,00 3| R$ 32.400,00
Direto Servigos de Pessoa |6 monitores ( unidade aulas ) por 03 meses- - R 1.800,00 reais/més x
Juridica 6 = R$ 10.800,00 més durante a execugéo do Projeto 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR RS 11.100,00 3| RS 33.300,00
46.182.378/0001-54 |MUVITON RS 11.400,00 3| R$ 34.200,00
_ 48.309.128/0001-68 IDECCS RS 9.000,00 3| RS 27.000,00
Servicos de Pessoa 6 Profissionais de Limpeza para Higienizagéo do Ambiente - R$
Direto 908 ¢ 1.500,00 reais/més x 6 = R$ 9.000,00 més durante a execugéo do
Juridica Projeto 11.620.367/0001-24 INSTITUTO INOVADOR R$ 9.300,00 3| R$ 27.900,00
46.182.378/0001-54 |MuvITON RS 9.600,00 3| RS 28.800,00
1 profissionais p/ Registro Fotografico profissional, executara o 39.265.235/000140 NUCREATIVE RS 2.200,00 3| R$ 6.600,00
Direto Servigos de Pessoa trabalho de registro fotografico bem como imagens da execugéo do
Juridica projeto para os relatrios de prestagéo de contas e divulgagao nas  |45.690.018/0001-09 0 CIRCO RS 2.300,00 3| Rs 6.900,00
redes sociais . Durante a execugao do Projeto
33.567.418/0001-34 JCESAR PRODUGOES RS 2.400,00 3| RS 7.200,00
N N ) 39.265.235/000140 NUCREATIVE RS 2.250,00 3| RS 6.750,00
Senvicos de Pessoa | 1 Profissionais comunicagéo e divulgagéo- 1 disponivel por 03 meses -
Direto S riticn (impulsionamento, projeto gréfico, flyer virtual...) R$2.250 més
durante a execugdo do Projeto 45.690.018/0001-09 0O CIRCO R$ 2.400,00 3| R$ 7.200,00
33.567.418/0001-34 JCESAR PRODUGOES RS 2500,00 3| RS 7.500,00
Kit lanche, serao distribuidos e utilizados como reforgo alimentar
apenas para os atletas e equipe técnica nas oficinas. +Kit Lanches
contendo (1 barra de cereal, 01 fruta da época, 1 suco, 1 lanche de | 25.07233110001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 15,75 3120| R$ 49.140,00
péo de forma). Seréo distribuidas 2 kit lanche por pessoa
Outros Materiais de | CONSiderando 100 alunos por semana, totalizando 200 x4 semanas por
Direto més = 800 unidades mensais x 3 meses de projeto = 2.400 Unidades
Consumo
nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 kits lanches por pessoada |, gg9 561000140 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 16,00 3120| R$ 49.920,00
equipe técnica por semana sendo 20 x3 unid.
semanais= 60 x 4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +720 = 3.120
24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS RS 16,25 3120| R$ 50.700,00
Garrafas de 4gua mineral 500ml para hidratag@o dos atletas e equipe
de profissionais envolvido no Projeto
Seréo distribuidas duas garrafas de 4gua por pessoa sendo 100 |36.072.331/0001-84 ANA PAULA ASSIS DO NASCIMENTO XAVIER RS 2,09 3120| R$ 6.520,80
Outros Materiais de | AlUNOS por semana, totalizando 100x2= 200 unidades por semana x4
Direto Consumo semanas por més =800 unidades mensais x 3 meses de projeto =
2.400 Unidades nos 3 meses.
Consideramos mais uma média de 3 aguas por pessoa da equipe  |26.989.36210001-40 NOVA KIT LANCHE EIRELI RS 2,30 3120| R$ 7.176,00
técnica por semana sendo 20 profissionais x 3 unid. semanais= 60 x
4 semanas = 240 unid. x 3 meses= 720
2400 +684 = 3.120 24.079.826/0001-56 CRP ALIMENTOS RS 2,60 3120| RS 8.112,00
Oficina - Aquisigao de material esportivo - Coletes - que serdo |35 544 982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA RS 2990 180| RS 5.382,00
distribuidos aos participantes para designar os times e manter
Direto Material Esportivo &0 das partidas, Adeq 100 aos alunos e
uma margem de 80 coletes para eventuais necessidades, ja que sdo |46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS R$ 32,00 180| R$ 5.760,00
os que mais se perdem ou sujam devido acs treinos.
46.603.986/0001-95 JC CAETANO RS 39,99 180] R$ 7.198,20
P
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36.544.982/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA R$ 83,70 10| RS 837,00
Oficina - Aquisiéo de material esportivo - BOLA - usada para a
Direto Material Esportivo prética do futebol nas suas diversas variagdes . Consideramos 10
Unidades para os 3 meses. 46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS RS 199,90 10| RS 1.999,00
46.603.986/0001-95 JC CAETANO R$ 199,99 10| R$ 1.999,90
Oficina - Locagéo de material esportivo - 50 Kits Treino Para Futebol |46.194.014/0001-94 ABOL NEGOCIOS RS 6.500,00 3| R$ 19.500,00
de Agilidade Funcional = Cones demarcatérios, chapéu chinés,
escada de agilidade e corda de pular - usada para a pratica do futebol |3 544.952/0001-20 DOS ANJOS IMPORT - ANGELICA RS 7.500,00 3| RS 22.500,00
nas suas diversas variagdes. - Disponibilizar o prego unitario e
quantidade. - Consideramos 1 kit para revezar a cada 2 alunos. -Seréio
locados 50 kits (R$130/més cada kit) x 50 = r$6.500,00/més =
Direto Materil Esportivo 1$6.500,00 x 3 = R$ 19.500,00
Cada kit contém:
10 cones de futebol (R$4,00/més cada cone) = R$40,00 +
10 Chapéus Chinés Demarcatorios = (R$3,00/més cada chapeéu) =
R$30,00 +
2 escadas de agilidade (15,00/més cada) = R$30,00 +
3 Cordas de pular (R$10,00/més cada)= R$130,00/KIT MES
46.603.986/0001-95 JC CAETANO RS 7.600,00 3| RS 22.800,00
Total de Valores das Empresas Vencedoras [RS 199.999,80

12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE: Na qualidade de Dirigente da Entidade Prop: atesto a i i da

Batista

das agdes relatadas neste projeto.

responsavel - RG
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