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OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAO PAULO

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS ITAQUERA
NOME DA OSC OBRA SOCIAL DOM [BOSCO
NOME FANTASIA CEDESP DOM BOSCO 4
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE| CEDESP
EDITAL 121/SMADS/2014
N2 PROCESSO DE CELEBRACf\O 2014.0.225.378-4
Ne TERMO DE COLABORACAO 153/SMADS/2(14
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
OSC COM ISENQ{\O COTA PATRONAL X
OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE RS 129.385,05
VALOR DE IPTU RS -
VALOR DE ALUGUEL RS -
TOTAL DO REPASSE MENSAL RS 129.385,05
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS R$ -
Valor de Contrapartida em SERVICOS R$ -
Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS R$ -
DESPESAS |
(T | MROSC B
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO |CUSTO INDIRET(Q TOTAL
Remuneragio de pessoa e Encargos Relacionados | RS 70.201,39 | RS 586,15|| R$ 70.787,54
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) RS 57.572,59 | RS 1.024,92|] R$ 58.597,51
VALOR MENSAL R$ 127.773,98 | RS 1.611,07|| R$ 129.385,05
Aluguel de imovel RS - RS - R$ -
TOTAL MENSAL DE DESPESA RS 127.773,98 | RS 1.611,07|| RS 129.385,05
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DOM BOSCO
ITAQUERA - SAO PAULO

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos

CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO

RE 1.1. REMUNERAGAQ DE RECURSOS HUMANOS R$ 52,740,31
RE 1.2 REMUNERAGAO DE OFICINEIROS R$ -
RE 1.3, ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS DE RH RS 5.854,17
RE 1.4. DESPESAS OBRIGATORIAS POR FORGA DE LEI OU ACORDO DE CCT R$ 230,83
RE 1.5. FUNDO PROVISIONADO R$ 11.376,08
OD 2.1. HORAS TECNICAS RS -

8 oD 2.2. TAXAS DE SERVICOS PUBLICOS OU EXERCICIO DE PODER DE POLICIA R$ -

= QD 2.3. ALIMENTAGAO PARA OS USUARIOS R$ 23.248 .91

g oD 2.4. MATERIAIS PARA O TRABALHO SOCIOEDUCATIVO E PEDAGOGICO R$ 18.000,00

o oD 25. DESPESAS COM ATIVIDADES EXTERNAS DE NATUREZA SOCIOEDUCATIVA E DE LAZER R$ -

8 oD 2.8. DESPESA DE TRANSPORTE E VESTUARIO R$ -

3 oD 2.12. DESPESA COM TRANSPORTE DE USUARIOS R$ 4.000,00

b oD 2.13. DESPESA COM AQUISIGAO DE BENS PERMANENTES R$ -
oD 2.14. MATERIAL DE ESCRITORIO E EXPEDIENTE R$ 1.000,00
oD 2.15. MATERIAL DE HIGIENE E LIMPEZA R$ 1.000,00
oD 2.16. TRANSPORTE DE USUARIO, QUANDO NECESSARIO, E PARA O SERVIGO DE ACORDO ... R$ -
oD 2.17. MANUTENGAO E REFORMA DO IMOVEL / 2.18 MANUTENGAO E REPARO DE BENS PERMANENTES | R$ 4.000,00
oD 219, IPTU R$ -
oD 2.20. DESPESAS COM CONCESSIONARIAS DE SERVICOS R$ 3.000,00
oD 2.22. OUTRAS DESPESAS DECORRENTES DIRETAMENTE DAS NECESSIDADES DO SERVICO R$ 3.323,68

Obsevagdes:

1 -0 CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados”; "OD" quando {

"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imadvel

ratar-se de "Outras Despesas’ e

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa xx/SMADS/2018.
«» | CODIGO DESCREVER OS ITENS VALOR ESTIMADO
o) g OD __ |CONTABILIDADE R$ 924,92
G« OD _ |ASSESSORIA JURIDICA RS 70,00
39 OD___[SERVICOS ADMINISTRATIVOS R$ 30,00
= RE __ |SUPERVISAO/ASSESSORIA GERAL ADM E PED R$ 586,15
Obsevagdes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragdo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando

"AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imdvel

ratar-se de "Outras Despesas' e

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrucdo Normativa xx/SMA

DS/2018.
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CUSTOS DIRETOS - Remuneragdo de Recursos Humanos

CARGO (Descrever individualmente) TURNO CARGA HORARIN REMUNERACAO
Gerente de Servico Il - Prot. Basica Diurno 40 horas R$ 4.102,05
Assistente Social Diurno 30 horas R$ 2.608,08
Técnico de Servico Diurno 40 horas R$ 2.901,26
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.594,59
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.189,17
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.197,20
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.189,17
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.189,17
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.783,03
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.636,47
Técnico Especializado | Diurno 20 horas R$ 1.678,34
Técnico Especializado | Diurno 40 horas RS 3.189,17
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.440,42
Técnico Especializado | Diurno 20 horas RS 1.594,59
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.189,17
Técnico Especializado | Diurno 40 horas R$ 3.189,17
Auxiliar de Escritério (Aux Adm) Diurno 40 horas R$ 1.572,76
Cozinheiro Diurno 40 horas R$ 1.532,80
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.192,74
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.192,74
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.192,74
Agente Operacional Diurno 20 horas R$ 596,37
Agente Operacional Diurno 20 horas R$ 596,37
Agente Operacional Diurno 40 horas R$ 1.192,74
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES 24

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatdrias por for¢a de lei ou acordo ou convengao g

oletiva de trabalho

DESCRICAO

VALOR

MEDICO E SEGURANCA DO TRABALHO

R$

230,83

CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado

VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO

ALIQUOTA

VALOR PROVISIONADO

R$

52.740,31

21,57

R$

11.376,08

Obs.: ALIQUOTA =no minimo 21,57% da folha de pagamento.
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CONTRAPARTIDAS

TIPO

DESCRICAO

VALOR

Obs.: TIPO = "B " pora bens; "$ " para servicos e " F " para financeira

[ Data:

| 17/09/2018)

Nome do Presidente

ROSALVINO MORAN VINAYO

N° do RG:

|RNE W057618-6 | ISR

N Assinatura:

1126.151.138-79

{ o

Rosalvine moran Vina
Diretor Presidente
CPF 126.151.138-79

RNE W057618-6




ANEXO - PRD

Prezada Sra. e equipe,
apresentamos a justificativa e memadria de calculo do rateio da despesa permitida na
art. 67, nos termos do art. 40 do Decreto Municipal n® 57.575/16.

o sy

OBRA SOCIAL
DOM BOSCO
ITAQUERA - SAD PAULO

Sao Pau

0, 17 de setembro de 2018

Instrucdo Normativa n° 03,

FUNCIONARIA:  CRISTIANE VITALE DE MELO |REGIME DE CONTRAFAGAO: CLT
ESCOLARIDADE: SUPERIOR EM PEDAGOGIA / MESTRADO EM EDUCACAO SOCIOCOMUNITARIA

CARGO: DIRETORA EXECUTIVA |JORNADA: 40 HORAS/SEMANAIS

FUNGAO: SUPERVISAO E COORDENACAO GERAL DOS SERVIGCOS, NOS ASHECTOS ADMINISTRATIVOS,

PEDAGOGICOS E SOCIAIS.

JUSTIFICATIVA:

DADA A AMPLITUDE DO TRABALHO DESENVOLVIDO E A GRANDE EXIGENCIA PARA O

CUMPRIMENTO DE TODAS AS NORMATIVAS, E FUNDAMENTAI
ESTREITO E ESPECIALIZADO DAS AGOES DESENVOLVIDAS.

UM ACOMPANHAMENTO

Eéalvino Moran Vifa
Diretor Presidente

e Gestores (as) def Parceria

A Supervisora de Assisténcia Social -

| sALARio:  |Rs 690990] ANUENIO: |Rs 453,65 [ENCARGOS:| Rs 817,35 | PROVISAO:| Rs 1.588,32 |
MEMORIA DE CALCULO DO RATEIO DA DESPESA.
NUCLEO: VALOR: %
1 CIRCO R$ 586,15 6%
2 MSE R$ 293,08 3%
3 SAICA LV RS 293,08 3%
4 SAICA AUX R$ 293,08 3%
5 SAICA DS R$ 293,08 3%
6 SAICA AP R$ 293,08 3%
7 SAICA MZ R$ 293,08 3%
8 SAICA IG R$ 293,08 3%
9 NCI R$ 293,08 3%
10 CCASA R$ 293,08 3%
11 CCA SJ R$ 293,08 3%
12 CCA BP R$ 293,08 3%
13 CCA AP RS 293,08 3%
14 CEDESP 1 R% 586,15 6%
15 CEDESP 2 R$ 586,15 6%
16 CEDESP 3 R$ 586,15 6%
17 CEDESP 4 RS 586,15 6%
18 CEDESP 5 RS 586,15 6%
19 CEDESP 6 R$ 586,15 6%
20 CEDESP 7 R$ 586,15 6%
21 CEDESP 8 R$ 586,15 6%
22 INSTITUICAO | R$ 976,92 10%
TOTAL CONVENIOS |R$ 8.792,30 90%
TOTAL INSTITUICAO | R$ 976,92 10%
TOTAL GERAL R$  9.769,23 100%
Atenciosamente,
"/3{3'-1:4‘ v

SAS
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PREFEITURA DE

PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

SAO PAULO PARECER CONCLUSIVO
SAS ITAQUERA
NOME DA 0OSC OBRA SOCIAL DOM BOSCO
NOME FANTASIA CEDESP DOM BOSCO 4
TIPOLOGIA SCFV - MODALIDADE CEDESP
EDITAL 121/SMADS/2014
N2 PROCESSO DE CELEBRAGAO 2014.0.225.378-4
N2 TERMO DE COLABORAGAO 153/SMADS/2014

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD, em
contido no artigo 118 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizacao da
Obra Social Dom Bosco, do servigo citado na inicial e apds analise nos termos da g
DELIBERAMOS por:

ronformidade ao
Sociedade Civil:
gislagdo vigente,

() APROVAR a referida Planilha de Previsao de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no periodo

de ot/ % /\Ba 3v/ o/ 19

( ) REPROVAR a referida Planilha de Previsdo de Receitas e Despesas — PRD, p
motivo(s):

Rlo(s) seguinte(s)

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS cit
termos do paragrafo 12 do artigo 119 da Instru¢do Normativa 03/SMADS/2018.

S@o Paulo, 17 de Setembro de 2018 .
i 1F b - :T
z-;n‘\\ﬂ"}’ A

Carimbo e assinatura do/Géstor da Parceria

ada na inicial nos

Ciéncia da Organizagdo da Sociedade Civil:
pata: {2 /O1 /I8

——

i-'-‘}".\b-"g,t 2 tup ( ‘0

Carimbo e assinatura do Rept&lsentante Legal da OSC

Rosalvinu muran Vifiayo
Diretor Presidente
CPF 126.151.138-79
RNE W057618-6




