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PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD

SAS Vila Prudente
NOME DA OSC APOQOIO-Associagcdo de Auxilio Mutuo da Regido Lestes
NOME FANTASIA Centro de Acolhida Especial para Mulheres — Nova Esperanca
TIPOLOGIA Centro de Acclhida as Pessoas em Situacéo de Rua
EDITAL 070/SMADS/2015
N° PROCESSO DE CELEBRAGAO 2015.0.033.395.2
N° TERMO DE COLABORACAO 185/SMADS/2015
OSC SEM ISENCAO COTA PATRONAL
| OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL 32,67%
| OSC COM ISENCAO COTA PATRONAL E PIS
RECEITAS
VALOR MENSAL DE REPASSE R$ 138.620,09
VALOR DE IPTU R$ 0,00
VALOR DE ALUGUEL R$ 0,00
TOTAL DO REPASSE MENSAL R$ 138.620,09
CONTRAPARTIDAS
TIPO VALOR
Valor de Contrapartida em BENS R$ 3.200,00
{ Valor de Contrapartida em SERVICOS R$ 2.760,00
| Valor de Contrapartida em RECURSOS FINANCEIROS R$ 0,00
DESPESAS
MROSC
ITENS DE DESPESAS (LDO) CUSTO DIRETO CUSTO INDIRETO TOTAL
Remuneracao de pessoa e Encargos Relacionados R$ 63.078,19 R$ 0,00 R$ 63.078,19
Outras Despesas (incluir valor mensal de IPTU) RS 74.587,80 R$ 954,00 R$ 75.541,90
VALOR MENSAL R$ 137.666,09 R$ 954,00 R$ 138.620,09
Aluguel de imovel R$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00
TOTAL MENSAL DE DESPESA R$ 137.666,09 R$ 954,00 R$ 138.620,09
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INFORMACOES COMPLEMENTARES

Previsdo das Despesas por Custos
CODIGO DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA VALOR ESTIMADO
1. REMUNERAGAO DE PESSOA E ENCARGOS RELACIONADOS
RE 1.1. Remuneracao de recursos humanos; R$ 47.545,18
RE 1.2. Remuneracgao de oficineiros; R$ 0,00
RE 1.3. Encargos sociais e trabalhistas dos recursos humanos; R$ 5.277,51
1.4. Despesas obrigatorias por forgca de lei ou acordo ou convengéo
RE coletiva ge trabalhg; i e = R$ 0,00
RE 1.5. Fundo provisionado. R$ 10.255,50
2. OUTRAS DESPESAS
~ OD  |2.1. Horas técnicas; R$ 0,00
oD 2.2. Taxas de servicos publicos ou exercicio de poder de policia; R$ 0,00
oD 2.3. Alimentacdo para 0s usuarios; R$ 45.420,00
oD 2.4. Materiais para o trabalho socioeducativo e pedagoégico; R$ 943,00
oD IZéSeE):espesas com atividades externas de natureza socioeducativa e de RS 4.482.00
oD 2.6. Despesas para atividades socioassistenciais de orientagao, RS 0.00
" encaminhamento e apoio na acelhida individual ou coletiva para o servico; :
E oD 2.7. Despesa com locagao de veiculos, em numero de veiculos definido RS 0.00
w pela SMADS de acordo com a complexidade do servigo e/ou territorio; ;
05: oD 2.8. Despesa de transporte e vestuario; R$ 0,00
o oD 2.9. Despesa com lavanderia; R$ 2.371,00
o OD  |2.10. Despesa de hospedagem emergencial; R$ 0,00
& OD  [2.11. Despesa de recambio; R$ 0,00
© oD 2.12. Despesa com transporte de usuarios; RS 0,00
oD 2.13. Despesa com aquisicdo de bens permanentes; R$ 0,00
oD 2.14. Material de escritério e expediente; R$ 2.000,00
oD 2.15. Material de higiene e limpeza, RS 11.292,61
oD 2.16. Transporte de us_uério, quando necessario, e para o servigo de RS 0.00
acordo com as necessidades das agdes do trabalho, ¢
oD 2.17. Manutencgéo e reforma do imdvel; R$ 3.440,39
oD 2.18. Manutencéo e reparo dos bens permanentes;, RS 0,00
oD 2.19. Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, quando imével locado | re g 0o
com repasse de recursos pela SMADS;
oD 2.20. D_espesas com con_cessionarias de servigos, tais como agua, luz, RS 4.138.90
telefonia, internet e televisdo a cabo; :
oD 2.21. Despesas condominiais, R$ 0,00
oD 2.22: Qutras despesas decorrentes diretamente das necessidades do RS 500,00
senvico.
3. ALUGUEL
AL 3.1. Aluguel do imével (por SMADS) R$ 0,00
Observagdes:
1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragéo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras
Despesas” e "AL" quando lratar-se de "Aluguel” de imovel
2 - DESCREVER 0OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

1




o

APOIO — Associacdo de Auxilio Mutuo da Regido Leste
Av. S3o Joao, 1495 — 1° Andar — Santa Cecilia — Sao Paulo — SP — CEP 01211-000
Tel. (11) 3361-5900 — www.apoio-sp.org.br e apoio@apoio-sp.org.br

CNPJ n° 74.087.081/0001-45 - Utilidade Publica Federal — Portaria n°. 3.582/2004

COoDIGO

DESCREVER OS ITENS

VALOR ESTIMADO

oD

Servicos de Contabilidade

R$ 954,00

CUSTOS
INDIRETOS

Observagoes:

1 - O CODIGO = "RE" quando tratar-se de "Remuneragéo de Recursos Humanos e Encargos Relacionados"; "OD" quando tratar-se de "Outras
Despesas” e "AL" quando tratar-se de "Aluguel” de imével

2 - DESCREVER OS ITENS PREVISTOS NA TIPOLOGIA = descrigdo relacionada no artigo 79 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

CUSTOS DIRETOS - Remuneragao de Recursos Humanos

CARGO (Descrever

individualmente) TURNO CARGA HORARIA REMUNERACAO
Gerente de Servico | Diurno 40h R$ 5.012,25
Assistente Técnico Diurno 40h RS 2.763,09
Técnico (Assistente Social) Diurno 30h R$ 2.901,26
Técnico (Psicélogo) Diurno 40h R$ 2.901,26
Orientador Socioeducativo - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.667,56
Orientador Socioeducativo - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.667,56
Orientador Socioeducativo - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.667,56
Orientador Socioeducativo - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.667,56
Orientador Socioeducativo - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.667,56
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Orientador Socioeducativo - Noite Noturno 40h ou 12/36h R$ 2.501,34
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
Agente Operacional - Dia Diurno 40h ou 12/36h R$ 1.160,02
QUANTIDADE TOTAL DE TRABALHADORES R$ 47.545,18

CUSTOS DIRETOS - Despesas obrigatérias por forga de lei ou acordo ou convencgao coletiva de trabalho;

DESCRICAO VALOR
FGTS - 8% | R$ 3.803,61
Vale Transporte - 2,10% | R$ 998,45
PIS-1% | R$ 475,45
CUSTOS DIRETOS - Fundo Provisionado
VALOR TOTAL DA FOLHA DE PAGAMENTO ALIQUOTA VALOR PROVISIONADO
R$ 47.545,18 R$ 10.255,50

Obs.: ALIQUOTA = no minimo 21,57% da folha de pagamento.
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CONTRAPARTIDAS
TIPO DESCRICAO VALOR
B 01 Computador R$ 1.200,00
B 01 Computador R$ 1.200,00
B 01 Impressora R$ 800,00
S Capacitag@o Profissional dos Funcionarios do Servico R$ 2.760,00
F Nao havera contrapartida em recursos financeiros R$ 0,00

Obs.: TIPO = "B" para bens; "S" para servigos e "F" para financeira

[ Data: | 17/09/2018 |

Nome do Presidente ou Procurador ou Gerente do Servico:

Gutemberg Sousa da Silva

Presidente
Associacdo de Auxilio Matuo da Regiao Leste
N° do RG: 24045500-9 || N° do CPF: [ 219274484-68
Assinatura:
GUTEMBERG SOUSA DA SILVA

CPF 21227443458
RG 24.045.500-8
Presidente




2 PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS — PRD

PREFEITURA DE
el PARECER CONCLUSIVO

10 3O CTAL

SAS Vila Prudente
NOME DA OSC APOIO-Assaciagdo de Auxilio Mutuo da Regido Lestes
NOME FANTASIA Centro de Acolhida Especial para Mulheres — Nova Esperanca
TIPOLOGIA Centro de Acolhida as Pessoas em Situagéo de Rua
EDITAL 070/SMADS/2015
N° PROCESSO DE CELEBRACAO 2015.0.033.395.2
N° TERMO DE COLABORAGAO 185/SMADS/2015

Tendo recebido a planilha PREVISAO DE RECEITAS E DESPESAS - PRD, em
conformidade ao contido no artigo 118 da Instrucdo Normativa 03/SMADS/2018, da Organizagao da
Sociedade Civil:  APOIlO-Associacdo de Auxilio Matuo da Regido Leste . do servigo citado na
inicial e apds analise nos termos da legislagao vigente, DELIBERAMOS por:

(>6 APROVAR a referida P}anilha de Previsdao de Receitas e Despesas — PRD para vigéncia no
periodode O3/ 33 / 41X a 30 | O /_iA .

) REPROVAR a referida Planilha de Previs@o de Receitas e Despesas — PRD, pelo(s) seguinte(s)
vo(s
C?/f‘ﬂwu‘cxco.\_, d*‘z:‘ L’YV&C‘L/LL ;’\-\L\A_.k/(‘/Q ,V‘TZ:J (-,(.’u‘_(f(\ ()tn C"f,( C_orA AR —
/LCL{_ u,.g A&tb»a (i f'a? D) (;\uﬂn/ﬁu/ﬁ/:f\.(_, ({M{XC W.A.(,ﬁ"- oL rooéhf AL

M%Z/)

A OSC podera interpor recurso ao Supervisor de Assisténcia Social da SAS citada na inicial
nos termos do paragrafo 1° do artigo 119 da Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018.

Sao Paulo, IS de Iy o de V¥

S
% {’d
'9,0 \.__\_/

Carimbo e assmatu@ﬁ&?ﬁgﬁor da Parceria

Ciéncia da Organizacéo da Sociedade Civil:

i
| I
Data: / / GUTEMBEPG PDUSA DA SILVA
CPF 219294
RG 24 048 500-9

Presideme

Carimbo e assinatura do Representante Legal da OSC
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S3do Paulo, 04 de outubro de 2018

A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social,

Desde meados de 2018, o Sindicato dos Trabalhadores na Administra¢do Publica e Autarquias no
Municipio de S3o Paulo — SINDSEP vem se reunindo com trabalhadoras e trabalhadores da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social — SMADS, para discutir varias questoes relativas ao
Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil e, mais precisamente, sobre o isolamento e a
inseguranca juridica e técnica nos quais as/os gestores de parceria para prestacio de Servigos
Socioassistenciais estdo langados.

A mencionada inseguranca das e dos gestores de parceria se da em raz3o da falta de respaldo da SMADS,
de serern os gestores de parceria demandados a executar tarefas para os quais nao tém formagdo - e que,
em muitos casos, sio de competéncia de outros profissionais - de inconsisténcias nos atos
regulamentares municipais em relacdo a legislacao federal e, ainda, em razdo do sucateamento das
equipes técricas e da falta de capacitagdes que permitam uma atuacdointegrada, adequada e consistente
por parte da todos os atores envolvidos na aplicagdo do MROSC, num processo continuo de
comprometimento e corresponsabilizacao.

Tal fato vem sendo apontado, reiteradamente, nas Mesas de Negocia¢do que o Sindsep vem realizando
junto a SMADS, sem que, no entanto, se tenha apresentado respostas e avangos.

Tendo ern vista 3 compreens3o das servidoras e dos servidores envolvidos na gestdo dos Termos de
Parceria com as OSC, de que a simples negativa em realizar suas tarefas - ainda que as considerem, por
vezes, equivocaclas e inexequiveis — resultaria em solugdo de continuidade dos servicos, prejudicando a
populagdc mais necessitada da cidade de Sdo Paulo, as/os gestores de parceira, respaldados pelo
SINSDEP, dec diram, neste momento, por emitir pareceres sobre a PRD - Previsdo de Receitas e Despesas
das OSC, fazznda-o, porém, com todas as ressalvas indicadas no documento abaixo.

Outrossim, sclicizamos que SMADS assuma a responsabilidade por quaisquer problemas que possam advir
dasses parecares, decorrentes da inexisténcia de capacitagGes e da falta de equipe multidisciplinar, capaz
de proceder @ todas as analises técnicas que o PRD exige, e que, neste momento, estdo sendo feitas pelos
gastores de sarcerias.

Atenciosamente,

5 ',1‘"'/",.?':)- e
Gabriel Buonavita®
sidente do SINDSEP

“Jodo
Vi

Rua da Quitanda, 162 — Centro — CEP: 01012-010 — CNPJ 59.850.311/0001-64
Tel/FAX: 2129-2999 - secgeral@sindsep-sp.org.br
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CONSIDERACOES SOBRE O INSTRUMENTAL PRD - PLANILHA DE RECEITAS E DESPESAS, INSTITUIDO PELA
INSTRUCAO NORMATIVA Ne 03/SMADS/2018, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SCCIAL DA CIDADE DE SAO PAULO

A Previsdo de Receitas e Despesas -PRD, enquanto instrumental a ser preenchido pelas OrganizagGes da
sociedade Civil (OSC) para prestacdo de Servigos Socioassistenciais na cidade de S3o Paulo em parceria
com SMADS. faz a previsdo das receitas e das despesas durante a anualidade da execucao do objeto da
parceria pelas OSC.

Tzl instrumental, recentemente instituido pela Instrucio Normativa 03/SMADS/2018, que regulamenta
os procedimantos para celebragdo, execugdo e prestagio de contas das parcerias firmadas por Termo de
Coleboragdo entre a SMADS e as OSC para prestacdo de servigos socioassistenciais, deve apresentar a
desericdo do valor financeiro do repasse mensal total distribuidos ou ndo nos itens de despesas
considerados como custos diretos e custos indiretos, requerendo para sua aprovagdo ou reprovacio a
@2missdo de Perecer Conclusivo do Gestor da Parceria, para que efetive ou n3o tais gastos na anualidade
nrevista.

Ressalta-se (ue a Gestdo de Parceria nas 32 Supervisdes de Assisténcia Social (SAS) é realizada por
prefissionzis da carreira de Analista de Assisténcia e Desenvolvimento Social que, em sua expressiva
maioria, sdo formados em Servigo Social, portanto, apesar da nominagdo genérica do cargo, sdo
Assistentes Sociais, contando também, em nimero relativamente menor, com profissionais formados em
psicologia e pedagogia.

O conteddo da Planilha do referido instrumental “PRD”. disponibilizado no site da SMADS, contém
campos pelos quais as OSC contratadas devem indicar as Receitas “Valor mensal de repasse”; “Valor de
IPTU” e “Valor de Aluguel”, bem como as Contrapartidas, caso as tenham em bans; servigos e recursos
finznceiros e indicar as despesas do servico socioassistencial considerando a Remuneracgio de Pessoal e
ancargos relacionados e Outras Despesas, bem como valor de IPTU e ainda indicar informacdes
complementares, tais como a previsdo das despesas por custos diretos e indiretes, descrevendo os itens
de cespesas previstos em cada tipologia, bem como seu valor estimado, além de informar as despesas
abrigatérias por forga de lei ou acordo de convengdo coletiva de trabalho, tais como Vale Transporte, PIS
entre outres. Devem, ainda, prever corretamente o valor da aliquota prevista para o Fundo Provisionado.

Cumpre destacar que anteriormente a instituicdo, pela Instrugdo Normativa 03/SMADS/2018, do
instrumental PRD, utilizava-se, para a aprovagdo da previsdo das receitas e despesas nas anualidades das
parcerias em SMADS, o instrumental denominado de “Demonstrativo de Custeio”, que foi instituido pela
Portaria 27/SMADS/2015 revogada pela mencionada Instrugdo Normativa n2 03. Assim, o instrumental
“Demonstrativo cle Custeio” foi substituido pela atual “Previsdo de Receitas e Despesas — PRD”.

Amlbos os instrumentais, Demonstrativo de Custeio do Servigo e PRD - que apresentam mais similaridades
co que divergéncias em seus formatos e conteddo - no que concerne a sua aprovacao pelos Analistas de
Assisténcia e Desz2nvolvimento Social, no papel, respectivamente, de Técnico Supervisor e de Gestor de
Ferceria, impJiem a esses profissionais, desde 2015, que opinem “tecnicamente” a respeito de previsdes
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Rua da Quitanda, 162 — Centro — CEP: 01012-010 — CNPJ 59.950.311/0001-64
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trabalhistzs, contabeis e financeiras sejam realizadas por profissionais que possuam competéncia nessas
metérias.

Imaortants ressaltar também que as referidas andlises também ndo podem ser atribuidas aos
profissionais de nivel médio — Agente de Gestdo de Politicas Publicas - AGPP’s, que integram as equipes
rasponsaveis pelas atribuigdes financeiras da SAS.

Fzc2 a todo o exposto, os Analistas de Assisténcia e Desenvolvimento Social exercendo a fungdo de
Gestores cle Parceira, por meio do SINDSEP, visando @ qualidade, efetividade e eficiéncia dos servigos
prestados a populagdo usudria dos servigo socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social da
cidade de 53¢ Paulo, bem como visando a protegdo dos agentes publicos em questado, aponta a imperiosa
necessidade de que SMADS reveja a Instrugdo Normativa n? 03 de 2018, adequando as atividades que
lezalmente podem ser realizadas pelos Gestores de Parceria (Analistas de Assisténcia e Desenvolvimento
Social).

ice-Presidente SINDSEP

Rua da Quitanda, 162 — Centro — CEP: 01012-010 — CNPJ 59.950.311/0001-64 "Bf’%rc,ff
Tel/FAX: 2129-2999 — secgeral @sindsep-sp.org.br 2},
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