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Ne Nome RG N2 | Nome RG
1| Ana Paula Coutinho dos Santos 297250933 1 | Mauricio Yukiyo Osiro | 1112754344 1| Maria de Lourdes V. de Oliveira 17060518 1 | Adriana da silva 200847879
2 | Antonio da Nobrega Santos 502909717 2 | samuel Marques Neto | 356838936 2| Luzia Arlete Géis Bento 61791751 2 | Terezinha de Jesus Silva | 261356124
3 | Daniel 8. Calazans 167123154 3 | Jean Carlos Fernandes Valadares 21627817x
4 carlos Roberto da silva 19.800.609-3 4 | Rosimar Dias Machado 12.961.482:8
5 | Gerson de Souza 11.903.078.0 5 | Sebastiana Raimundo de Souza 12222272
6 | Heitor Karai Awé Ruvixa Gongalves 4531875 6 | Maria de Fatima Augusto Actis 105592250
7 ara sento 25052006-0 7 | camila Hatty Ribeiro de Macedo 32513846-3
8 | Llian Lina de Souza 404743961 8 | carmen Celia Loverbeck 9886850
9 | Lucia de Nazare Ofiveira 106937327 9 | José Ferreira de Souza 5.381516.6
10 | Marcelo Pires Candido 20192676-3 10 | Leon Santos Padial* 34.615.068-1
11 | Maria de Lourdes Tadeu da Silva 26132115
12 | Maria Emilia Soares Campi 124644703
13 | Neusa santos 163.73717-4
14 | Pedro Paulo da Siva 306295155
15 | Rodolfo Antonio Oliveira Padial 140749457
16 | Rodrigo Severo Nunes 22090545-9
17 | Rosangela Souza dos Santos 33619556-4
18 | Rute Rodrigues do Nascimento 22485424
19 | Elisabeth Amado® 146155294
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1,Apresentação一一一CONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIAL
AIllConferênciaNacionaldePromoçãodaIgualdadeRacialfoiconvocadapelaSecretariadePOI…ticasdeProm 50daIgualdade Racial(SEPPIR)daPresidênciadaRepublicaatravésdoDecretoPresidencialde;deabrilde2013,Aetapaestadual 一regularnentada e一0Decre冖059,253丶13doGoverno&EstadodeS50Paulo.Por冖lltimo,aetaparegionalfoiconvocadapelaResoluçñono02~13do ConsórcioIntermunicipaldoGrandeABC.
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AetapamunicipalfoiconvocadapelaadministraçäomunicipalatravésdoDecreton?18 34~13.OtrabalhodeorgamzaçäodaIll
ConferênciaMunicipaldePromoçñodaIgualdadeRacialocorreuatravésdaformaçãodeumaComissñoOrganizadora' soba responsabilidadedaSecretariadeDesenvolvimen冖0socialeCidadania,compostapelaPortariano9.241n3publicadanoperiódicoOficial
NotíciasdoMunicnpio.Parauabilizarasatividadesforaminstitu…dasasseguintessubcomissöesdetrabalho…
MetodoIogia/ReIatoria.AdrianadaSilva,LuziaArleteG.Bento,DilmadeMeloSilva,LuizRobertoFerreiraeVilmaVara Comunicação.LeonSantosPadial,AntôniodaNóbregadosSantos,LúciadeNazaréOliveiraeMariaEmíliaS•Campi;
Logistica.NeusaSantos,Rozanesena,MariadeLourdesV.deOliveira,ElisabethAmad0'SelmaP•LimaeMauricioOsiro;
ArticulaçäoeMobilizaçâo:RosimarD.Machado,AnaPaulaCoutinh0'SamuelM•Net0'JosuéSirlaSouzadaSilva'CarlosSouza CoelhoeJeanCarlosValadares.
AComissäoOrganizadorarealizou0一toreumõespreparatoriasduranteOSmesesdejunhOejulhOde2013comaparticipaçäodemembros
dasociedadecivilorganizadae&poderPúblico.OstrabalhosdaIllConferênclaMunicipaldePromoçãodaIgualdadeRacialocorreram
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civilorgamzada:P】・e「Oi(0LuizMarinho,DeputadoFederalVicentmho, ・eadorJoの6FerreiradeSouza,secretárladeDesenvolvimento SocialeCidadaniaNeliMárciaFerreh・a,Prof'ンIsc.OswaldodeOlive1Y・aSantosJúnioreLuciadeNazaréOliveiy・a.
Foramconvidadospm・aaMesadeDebatesap「0っM,0.EdnaMariaS.Roland00[image: image13.jpg]
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delegadospresentesvoltaram PlenámaFinalemqueforamaprovadaspropostasnacnonal•s, estaduais,regionaisemumclpais.Asmoçöesapresentadasnoscritériosestabelecidos e一0Regimento[image: image27.jpg]
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Publicoparaarepresentaçãodomunic…三0naIllConferênciaRegionaldePromoçãodaIgualdadeRacial&GrandeABCqueserá realizadanodia27dejulhOde2013nasededoConsórcioIntermuniclpalGrandeABC
AIllConferênciaMunicipaldePromoçäodaIgualdadeRacialcontoucomaparticipaçäode117pessoasdetodasasregiöesdacidade, sendo61 dasociedadecivile39WdopoderPúblico.Aparidadedegênerofoiumdadopositivocom55
[image: image29]departicipaçñofemininae4596 masculina.
Analisandoadiversidadeétnico-racialdoscredenciados,amaioria,68Wdeclarou-senegro冖pretos+pardos)anteOS39Wdebrancos•Os mdígenas冖ambémestiverampresentescom1 dadelegaçäo.Aparticipaçäodosjovens(pessoascomaté29anos)n50♂一muitOgrande comapenas10 doscredenciados.AdiversidadereligiosaentreOSdelegados umfa冖orasercomemoradocom58 decristãos冖católicos 
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deateus• importanteressaltar queaparticipaçäodecidadãos,moradoresetrabalhadoresdeS50BernardodoCampo♂一aberta•
Houveumagrandediversidadedeentidadesrepresentadas…12ONG、s,07sindicais,04religiosas'04movnnentos/fóruns'02assoclações [image: image32.jpg]


demoradorese01partidopolítico.Operfilprofissionaldosparticipantestambémfoibastantediversificado[image: image33.jpg]


com14profissöesdenível fundamental(Garçonete,AuxiliardeLimpeza,AjudanteGeral)一18profissöesdenívelmédio/técmco冖AuxiliardeEnfermagem'Técnico emMecatrônica,Guarda 、(l)e18profissõesdenívelsuperior冖Professor,Advogado,Sociólogo).Osprofessoresforam0grupomais representativocom14 dosparticipantesdaconferência.
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一=CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIALI
乛27DEAGOSTODE2013
3丨EixosePropostas
EIXO1“ESTRATÉGIASPARA0DESENVOLVIMENTOE(一ENFRENTAMENTOAORACISMO
PROPOSTASPARAOMUNICÍPIO
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1.CriaçãodaCasadeCulturaNegra,Indígenaeoutros ovosdeSäoBernardodoCampo,espaçomantidopelopoderpúblico,para0 desenvolvlmentodedlversasawespromovidasporessesmovnmentos,sendoumlugardeencontros,debates;açõesculturaisereuniões, parafomentodediferentesaçõesdecunhoformativosobreaspolíticasdeigualdaderacialdeformadescentralizada,parafortalecera reflexãoediscussäosobreessaspolítlcas.
2.Manter0feriadododia20denovembro,comoDiadeLutaeReflexãodoMovimentoNegrocomaçöesdasdiferentessecretarmse sociedadeCivilorganizada,movlmentossoclais,nasVintereglõesdoorçamentoparticipativo.
PROPOSTAPARAAREGIAODOGRANDEABC
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1, Crlaçäo da Casade CulturaNegra」Ind…genaeoutros povosdoABCDMRR espaçomantido pelopoderpúblico[image: image36.jpg]


冖Consórcio
Intermunicipal)eparcenas,para0desenv018、imentodediversasaçöespromovldaspelOSmosnmentoscitadosemnívelregional,sendoum lugardeencontros一debates,açöesculturaisereuniöes.
PROPOSTASPARAOGOVERNODOESTADODESAOPAULO
1,CriaçñOde ouvidoriaespec…fica questöesetnico-raciaisparareceberdenúnciaseencaminharprocedimentos,inclusiveSObrea a三一c 0daslegislaçõesvigentes.
.2FazergestõesjuntOàsuniversidadesestaduaisparaquetenhamumsistemadecotasparaatendimentodaopu一50Negra,Indígena epovosemsituaçäodevulnerabilidade,seguindo0modelodasuniversidades[image: image37.jpg]


publicasfederais.
Secreta乛iadeDesenvolvimentoSocialeCidadania-DepartamentodePolíticasAfirmativas/GerênciadePOI乛ticasparaaIgualdade =一CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALI
27DEAGOSTODE2013 PROPOSTASPARAOGOVERNOFEDERAL
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1.Direcionarasverbasprovenientesdopetróleo/pré-salparafortalecimentodoSINAPIR.
EIXO2“POLITICASDEIGUALDADERACIALNOBRASIL…AVANÇOSEDESAFIOS
PROPOSTASPARAOnU~C、O
1.GarantirsistemasdecotasnaFaculdadedeDireitodeS0BernardodoCampo.
2·Criaçãodecentrodereferênciacomacervohistóricodeculturanegraemdígena.
3,Potencializarespaçospublicosplunculturais,valorizandoaculturanegraéindlgenacomacervospertmentes.
PROPOSTAPARAAREGIAODOGRANDEABC
1.FomentardiscussõessobreasquestÕesétnico-raciaisatravéSdoconsorCiO
[image: image39]para0dla20denovembrOC0n10diade conscientização.
PROPOSTASPARAOGOVERNODOESTADODESÄOPAULO
1,Garantiradistribuição escolasestaduaisemunicipaisdo
[image: image40]dasdiretrizes
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2.CapacitarparaatematicadapromoçãodaIgualdaderacialedesmilitarizarapolícia.
PROPOSTAPARAOGOVERNOFEDERAL
尸Homologaratitulaçñodetodasasterrasquilombolaseindígenas.
SecretariadeDesenvolvimentoSocialeCidadanialDepartamentodePolíticasAfirma冖ivas/Ge乛ênciadePOI乛冖icasparaaIgualdadeRacial 一=CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIALI
一“27DEAGOSTODE2013
EIXO 3一ARRANJOS INSTITUCIONAIS PARA ASSEGURAR ASUSTENTABILIDADE DAS POLÍTICAS DE IGUALDADERACIAL:SINAPIR,ÓRGÃOSDE[image: image42.jpg]
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PROPOSTASPARAOMUNICIPIO
1,CriaraOuvidoriaMunicipaldaIgualdadeRacial(instrumentoparacombateradesigualdaderacial)quereceba,encaminheas denúnciasdepreconceitoediscriminaçäocombaseemetniaoucor,intolerânciareligiosaeacompanheapráticademedldasparaa promoçãodaigualdaderacialeconstruçãodepolíticaspúblicas. 2.CriarCentrodeReferênciadePromoçãodaIgualdadeRacial.
3.CriarCoordenadoriadePromoçãodaIgualdadeRacialcomdotaçãoorçamentáriaespecífica.
PROPOSTAPARAAREGIAODOGRANDEABC
.1CriarCentrodeReferênciaRegionaldePromoçñodeIgualdadeRacialefortalecnnentodoGT-IgualdadeRacial.
PROPOSTASPARAOGOVERNODOESTADODESÄOPAULO 尸CriaraSecretariaEstadualdePromoçäodaIgualdadeRacial.
.2Criar0FundoEstadualdePromoçãodaIgualdadeRacial.
PROPOSTAPÄRAOGOVERNOFEDERAL
.1Criar0FundoNacionaldeProm 0daIgualdadeRacialegarantiadamanutençãodaSEPPIR.
Sec乛etariadeDesenvolvimentoSocialeCidadania一Depa乛tamentodePolíticasAfirmativas/GerênciadePolíticasparaaIgualdade

一=CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIAL)
27DEAGOSTODE-2013
EIXO4“PARTICIPAÇAOPOLÍTICAECONTROLESOCIAL:IGUALDADERACIALNOSESPAÇ冖)SDEDECISÃO EMECANISMOSDE PARTICIPAÇÃODASOCIEDADE CIVILNOMONITORAMENT()DAS POLÍTICAS DE IGUALDADERACIAL.
PROPOSTASPARAOMUNICIPIO
1.IncentivaraCriaçñodeFórunsLocaispermanentesdediscussõesdapol…ticadePromoçãodaIgualdadeRacialtendocomoreferêncla adivisñoterritorialdoOPnacidade.
Criareimplementar0ConselhoMunicipaldePolíticasAfirmativas/DireitosHumanos.
3,Monitorar0cumprimentodasLei1P639丶2003e1L645~2008.
PROPOSTAPARAAREGIAODOGRANDEABC
1.AmpliaradivulgaçñodasaçõesqueestäOsendorealizadas,relativasaspolíticasde romoç0deigualdaderacial.
PROPOSTASPARAOGOVERNODOESTADODESAOPAULO
l.Que0conselhodaComunidadeNegradoEstadOdeS50Paulofaçamonit冖)ramentojuntocom0ConselhoEstadualdaEducaçãopara0 cumprimentodasLeisFederais1P639丶2003eLei1L645~2008noestadodeS0Paulo.
2.Retiradadetodosossímbolosreliglososd冖)Sespaçosdepoder.
PROPOSTAPARAOGOVERNOFEDERAL
1.Monitorar0cumprimentodalei1P639~2003edalei1L645丶200
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4—Moções
M0q50n001~VetoaoPL.no4 2013
VimosatravésdestedocumentoreivmdlcarqueseJavetadopeloSr.PrefeitoLuizMarinho0proje冖0deleiquetemcom一冖ve…culovisual atravésdeplacasaseguinteinformaçäo:S50BernardodoCampoédoSenhorJesusCristo'
QueremosenfatizarquenosVivemosnumaCidadeondeareligläo plurale0Estado[image: image46.jpg]


 laico.
Moç0n002丨ApoioaoProgramaMaisMédicospara0Brasil
Vimosatravésdestam0q50apoiaraimplementaçäodoProgramaMaisMédicospara0Brasil,propostapeloMinistériodaSaude,uma vezqueafaltademédlcos冖(s)atinge,principalmente,apopulaçäonegrabrasileiraqueVIVenasperlferiasdasgrandescidadesenazona rural.
Alémdisso,algumasespecialidadesmédicas,C0n10hematologlstasestñOsemprofissionaisparaatendimentoaoscasOSdeanemla falciforme,porexemplo.Faz-senecessárioteracotade30Wdos冖(s)médicos冖(s)negros(as)paraofortalecimentodasaçõesafirmativas. Moc0no03~ApoioaoFeriado20deNovembro
Vimosatravésdestedocumentoapresentarm50deapolOaoferiado20denovembro,paraqueestadatatenhacomoprinclpiouma reflexäoemmemóriaatantasmilhõesdeVidasqueforamdizimadasaolongodosséculospassados,tornandoestadata"feriado"e comotodasasoutrascidadesdoABCDMRRequeOSprefeitossecomprometamemfirmaresteacordo.
MO 0n004~RespeitoaoFeriado20deNovembro
Nósdelegados[image: image47.jpg]


edelegadasreunidosnodia20dejulhOde2013naIllConferênciaMunicipaldePromoçäodaIgualdade|S50Bernardo doCampo,queremoscomestaM0q50」queaadmimstraçäopública,respeite0feriadododiavintedenovembronoseupropriodia,como0 DiaNacionaldaConsciênciaNegra0quen50hajamudançadedatadestacomemoraçäo.
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ZUMBIDOSPÂLMARESéreconhecidamenteumdospanteõesdoBrasil,portantoele HERÓINACIONAL.
MO50no05~MO50deRepúdio/lndignação
NósparticipantesdaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL-S.B.Cexpressamospublicamentea nossaindignaçãoquantoaoPL.no44丶2013deautoriadovereadorRafaelDemarchi,onde[image: image49.jpg]


Omesmopropöeacolocaçãodeplacasnas divisasdaCldadecomaInscnçäo…“S50BernardodoCampo doSenhorJesus"
[image: image50]conformeconstaemanexos.Éinaceitávelquetalproje冖0 tenhasidoaprovadoemplenoanode2013一considerandoque2013•2022estásendoconsiderada8m0a"DécadadosAfrodescendentes".O trabalhoiniciadoapartirdaeleiçäodoPresidenteLula」queVisaaIgualdadededireitoseexplicitaalaicidadedoEstadoestásendo atacadar01•ummovmentopolíticoinstaladonacidade.Pedimosaosparlamentaresdacidadequerepresentem,defatO,anossa populaçäoelegislemafavordeumaS50Bernardomms…usta.
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6~Agradecimentosàsinstituiçöesqueapoiarama一一一CONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODA IGUALDADERACIAL
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AIllConferênciaMunicipaldePromoçäodaIgualdadeRacial 一umpassoimportanteparaaconsolidaçãodaagendadaspolíticas públicasdepromoçãodaigualdaderacialnospróximosanos.OPoderPúblicomanteve0compromissodemocráticodeorganizaçãodo processocomapoiOdeempresaseinstituiçõesdasociedadequepotencializaramarealizaçñodaatividade.
Agradecemos0apoiOdaUmversidadeMetodistadeSäOPauloquedisponibilizoutodaasuainfra-estruturaconfortáveldeacomodações paraasplenárlaseOSGT、S」alémdeumaequipedeprofissionaisdedicadaquederamtodO0suportetecmcoaoevento.Agradecemos também0apoiOdasempresasDete、sEventoseS.B.CTransquepatrocinaramaalimentação0amateriaisdosparticipantes, respectivamente.
Reiteramososcumpnmentos AssociaçãoFederatlvadaCulturaeCultosAfro-brasileirosdeS50BernardodoCampo(AFECAB)pela apresentaçãoculturaldisponibilizadaaOSconferencistas.OapoiOededicaçãodosservidoresefetivosecomlSSionadOSdoconjuntOdo governo,especialmentedaSecretariade
、imentoSocialeCidadania,assimcomodoGrupo[image: image52.jpg]


IntersecretarialdePolíticas Afirmativas冖(l)possibilitou0sucessodaconferência.
Finalmente,agradecemos0empenhodecadaumdosmaisde28冖vintee0一t冖一一ativistasdasociedadecivilqueestiverampresentesem todO0processodeplanejamentoeorganizaçãodoevento,desdeaconfecção0Texto-baseatéaPlenáriaFinal.Ocompromissode construçãodeumaS50BernardoafirmativasemracismoSópoderáserefetivadocomaaçñOconjuntadetodaasociedade.
Sec乛eta乛iadeDesenvolvmentoSocialeCidadania一Depa乛tamentodePolíticasAfi乛ma冖ivas/Ge乛ênciadePOI乛ticasparaaIgualdadeRacial =一CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL]
žïbEÅGöSTODE2013
ANEXO
[image: image53]DECRETODE16DEABRILDE2013
C冖)nvocaaIllC冖mferêneiaNacionaldePromoçñodaIgualdadeRacial.
APRESIDENTADAREPUBLICA,nousodaatribuiçãoquelheconfere0art.84,caput,incisoIV.alínea'la"daConstituiçño.DECRETA一
Art.10FicaconvocadaaIllConferênciaNacionaldePromoçäodaIgualdadeRacial,aserreahzadanoper…0d0de5a7denovembrode2013一nacidadedeBrasília, DistritoFederal,C冖0tema"Democracia DesenvolvimentoporumBrasilAfirmativo'.
Parágrafotinico.AIllConferênciaNacionaldeProm冖50daIgualdadeRacialserápresididapelaMinistradeEstadoChefedaSecretariadePOI…ticasdePromoçä冖一da IgualdadeRacialdaPresidênciadaRepúblicae,emsuaausência冖impedimento,peloSecretário-ExecutivodaquelaPasta.
Art.20CompeteaosEstadoseaoDistritoFederalconvocarasrespectivasetapasdaIllConferênciaNacionaldePromoçñodaIgualdadeRacial.
10AsetapasestaduaisedistritaldaIllConferênciaNaci冖maldePromoçãodaIgualdadeRacialocorrerñoatéadatade30deagostode2冖一13,
20Asconferênciasdequetrata0caputpoderñoserprecedidasdeconferênciasmumcipaisouregnonais,
Art.300regimentointernodaIllConferênciaNacionaldePromoçñodaIgualdadeRacialseráaprovadopeloConselhoNacionaldePromoçãodaIgualdadeRaciale editad冖一porportanadaMinistradeEstadoChefedaSecretariadePolíticasdePromoçäodaIgualdadeRacialdaPresidênciadaRepública.
Art.40AsdespesascomaorganizaçäoearealizaçäodaIllConferênciaNaclonaldePromoçäodaIgualdadeRacialcorrerñoàcontaderecursosorçamentáriosda SecretariadePolíticasdePromoçäodaIgualdadeRacialdaPresidênciadaRepública.
ANEXO一一丨DECRETONP59·253、DE29DEMAIODE2013DESÃOPAULO
ConvocaaIllConferènciaEstadualdeProm 50daIgualdadeRacialedáprovidênciascorrelatas.
GERALDOALCKMIN,GOVERNADORDOESTADODESAOPAULO,一一0usodesuasatribuiçõeslegais,Decreta.
Artigo1 ,FicaconvocadaaIllConferênciaEstadualdePromoçäodaIgualdadeRacial,preparatónadaIllConferênciaNacionaldePromoçãodaIgualdadeRacial,
convocadapeloDecretofederalde16deabrilde2013,
Artigo20~AcoordenaçñodostrabalhosseráefetuadapelaSecretariadaJustiçaedaDefesadaCidadania,responsávelpelaorganizaçao,infraestrutura,despesase quaisqueroutrasresponsabilidadesouonusdecorrentesdarealizaçñodaConferên冖:iadequetrata0artigo10destedecreto.
Artigo3,AIllConferênciaEstadualdePromoçñodaIgualdadeRacialterácomoobjetivos…
I,avaliarosavancos,osdesafioseasperspectivasdasPoliticasdePromoçñodaIgualdadeRacial;
Il•discutirasdiretrizesparaaimplementaçñodePolíticasdePromoçãodaIgualdadeRacialnoñmbitoestadualenacional,
Ill•realizarostrabalhospreparatórioseelegerosdelegadosparaaIllConferênciaNacionaldePromoçäodaIgualdadeRacial,aserrealizadanoperíodode5a7de novembrode2013一nacidadedeBrasília,DistntoFederal;
IV,discutirosmecanismosdeinstitucionalizaçñodapromo一…daigualdaderacial,tendoemVIStaaimplantaçñodoSistemaNacionaldePromoçñodaIgualdade [image: image54.jpg]


Racial(SINAPIR).
SecretariadeDesenvolvimentoSocialeCidadanialDepartamentodePolíticasAfirmativas/GerênciadePolíticasparaaIgualdadeRacial 15…

三CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIAL]
27DEAGOSTODE2013
Artigo40,AIllConferênciaEstadualdePromoçñodaIgualdadeRacialgerápregididapelaSecretáriadaJustiçaedaDefesadaCidadaniaquedesignara,mediante resolução,umaComissãoOrganizadoradecomposiçãopantáriaentre0PoderPúblico2as冖)ciedadecivil.
Artigo50•AIllConferênciaEstadualdePromoçãodaIgualdadeRacialseráprecedidadeConferênciasRegwnms,preparatóriasdaConferênciaEstadual,organizadas pelaSecretariadaJustiçaedaDefesadaCidadania,pelosgovernosmumcipaisepelasociedadecivil.
Artigo60•Picaautorizado0custeiodetransporteaéreodadelegaçäodasociedadecivilparaaIllConferênciaNacionaldeIgualdadeRacial,cujadelegaçãoserá designadaporresoluçñodaSecretáriadaJustiçaedaDefesadaCidadania,observand冖)-se0dispostonoDecretono5354Pde13deoutubrode200P Artigo7·Estedecretoentraemvigornadatadesuapublicaçño,
PaláciodosBandeirantes,29demaiOde2D13
GERALDOALCKMIN
ANEXOIll~DECRETONO18·534、DE13DEJUNHODE2013
DispöesobreaConvocaçñodaIllConferênciaMumcipaldePromoçäodaIgualdadeRacial•CONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOCÄODAIGUALDADE RACIALedáoutrasprovidências.
LUIZMARINHO,PrefeitodoM冖micípiodeS50Bernardo&Campo,nousodasatribuiçöesquelheS50conferidasporlei,econsiderandoostermos&Regimento InternodaIllConferênciaNacionaldePOI…ticasdePromoçñodaIgualdadeRacial|IllCONAPIR/2013,decreta•
Art.10FicaconvocadaaIllCon乛erênciaMunicipaldeprom冖一售0daIgualdadeRacial,CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL,aser realizadanodia13dejulhOde2013一das8h冖一0 17h0冖一一naUniversidadeMetodistadeS0Paulo,CampusRudgeRamos,RuaAlfeuTavaresno149一BairroRudge Ramos,SäOBernardodoCampo,comoEtapaPreparatónadaIllConferênciaNacionaldePolíticasdePromoçñodaIgualdadeRacial.
10AcoordenaçñodostrabalhosficaráacargodaSecretanadeDesenvolvimentoSocialeCidadania丨SEDFSC,querealizaráosesforçosnecessaruosdearticulaçäo juntO
[image: image55]aosdemmsórgäOSdoGovernoMunicipal,paraaadequadaconduçñodostrabalh冖eseráauxiliadaporurnaComissñoOrganizadoraparitárlaasercriada EQ \* jc2 \* "Font:Microsoft JhengHei" \* hps4 \o\ad(\s\up 10(especificamenteparaessefim),2。AIllCONFERÊNCIA)UNICIPALMDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIAL、erápresididapelaSecretariadeDesenvolvimentoSocialeCidadania,quepoderá
indicar
[image: image56]umrepresentanteparaatividadesespecíficasrelacionadasaostrabalhos.
Art.2。AIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIALterácomotemacentral…"Democracia0DesenvolvimentoSemRacismo:porUm
[image: image57.jpg]



BrasilAfirmativo"
Art.3'AIllCONFERÈNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALdeverápropimarapartlcipaçñoamplaedemocráticadosdiversossegmentosda S冖)ciedadeeSeurelatóriofinaldeverárefletiressadiversidade.
Art.40AsdespesascomarealizaçãodaIllConferênciaMunicipaldePromoçñodaIgualdadeRacialdeS50BernardodoCampo;dequetrataesteDecreto,correrño[image: image58.jpg]


por 冖'OntadosrecursosorçamentanospropriosdaSecretariadeDesenvolvimentoSocial Cidadania丨SEDESC.
Art.50EsteDecretoentraemVigornadatade publicacño,
S50BernardodoCampo,13dejunhode2013
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ANEXOIV—REGIMENTOINTERNOAPROVADOPELOPLENARIOEM20DEJULHODE2013
REGIMENTODAIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIALDESÃOBERNARDODOCAMPO,SP

[image: image62]
CAPITULOI
DASDISPOSIÇÕESGERAIS
[image: image63.jpg]



Art.10AIllConferênciaMunicipaldePromoçäodaIg冖laldadeRacialdeS50BernardodoCampo,convocadapeloDecretono1834一de13dejunhode2013一comsuas alterações,nosterm冖)SdoDecretoPresidencialde16deabrilde2013」e&Decretod冖一EstadodeSñoPaulo 59,25Pde29demai0de2013」serárealizadanodia20de julho 2013一das8h00 17h00naUniversidadeMetodistadeS50Paulo,CampusRudgeRamos,SalñoNobre|SitOàRuaAlfeuTavaresno149」nestacidade.
Parágrafoúnico.AIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALdeS50Bernardo&Campoconstitui-senaetapapreparatória
municipalda ConferénciaNacionaldePromoçäodaIgualdadeRacial,eserapresididapelaSecretanadeDesenvolvimentoSocialeCidadaniae,nasuaausênciaou Impedlmento,porrepresentanteporelaindicadaparaatividadesespecíficasrelacionadasaostrabalhos. CAPÍTULOIl
DOSOBJETIVOSEDASFINALIDADES
Art.2。SãoobjetivoŠdaIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL&SñoBernardo Campo:
I~reafirmareampliar0compromissodoGovernoFederaledasociedadebrasileiracompolíticasdeenfrentamentoaoracismoede omoçodaigualdade3m0fatores essenciais democraciaplenaeaodesenvolvimentocomjustiçaS冖 noBrasil.
Il,avaliarosavançosobtidoseosdesafiosaserernenfrentadosapósdezanosdeimplementaçñodaPolíticaNacionaldePromoçñodaIgualdadeRacial;
Ill,proporrecomendaçöespara0enfrentamentoaoracismoe0fortaleclmentodapromoçñ冖一daigualdaderacialnoámbitodoPoderExecutivo(federal,estaduale municlpal)edeoutrosPoderesdaRepública,
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I
[image: image64]、,discutirosmec•anismosdeins冖一冖u0一m一m一m050da一0m005冖一daigualdaderacial,tendoemVIStaaimplantaçñodoSisternaNacionaldePr0m0050daIgualdade Racial(SINAPIR),
Art.3'S50finalidadesdaIllC冖)NFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃ()DAIGUALDADERACIALdeSñoBe、na、dodocampo.
1,debatereelegerpropostaspara冖一[image: image65.jpg]


de、envolvnnento[image: image66.jpg]


dapol…ticadeigualdaderacialnacidade,conside、andosua
[image: image67]artlculaçño:asquestõesreguonaisemetropolitanas;
Il~elegerpropostaspriontánasparaserem[image: image68.jpg]


encaminhadasàConferênciaRegionaldeprom冖一臼0daIgualdadeRacial&GrandeABC,[image: image69.jpg]


e
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Ill•eleger[image: image71.jpg]


osdelegadosedelegadasdeS50Bernardod冖一Campo 3·ConferênciaRegionaldePromoçäodaIgualdadeRacialdoGrandeABC.
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A
[image: image73]4。Deverasepasseguradaamplae[image: image74.jpg]


rep、esentativap巴[image: image75.jpg]


一cipaçãodossegmentosé冖nico-raciaishistoricamentevulneráveis,bem00m0contempla、asdimensöesde [image: image76.jpg]


gênero,geracional(comênfaseemidOSOS
[image: image77]ejuventude),deorientacã冖一sexual,derehglosidadee[image: image78.jpg]


povosecornumdades[image: image79.jpg]


tradicionais, 
[image: image80]CAPÍTULOIll
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DOTEMÁRIO
Art.5·Nostermosd Regimento,aIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALde
[image: image82]Bernardoterá00m0temacena一…

[image: image83]'Democraciaedesenvolvimentosemracismo•.porumaS50Bernardoafirmativa"[image: image84.jpg]


apresentaráOSseguintessubtemaspara
[image: image85]ra
[image: image86]estratéglaspara0 desenvOlv1ment0e亠0enfrentamentoaoracismo;
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Il~políticasdeigualdaderacialnoBrasil:avançosedesafios;
Ill,a、ranjos一n
[image: image88]一乛uc一ona
[image: image89]paraassegurayasustentabilidadedaspolíticas Igualdade[image: image90.jpg]


Racial.SINAPIR, gñosdepromoçaodaigualdade
[image: image91]fórumdegestores,
conselhoseouvldorias;
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IV,pa、二dPa050politica0controle
[image: image93]00一a一…igualdaderacialnosespaçosded00r50emecanism冖
[image: image94]depa、~一0一ra050dasociedadecivilnomonitoramentodaspolíticasde [image: image95.jpg]


igualdaderacual.
CAPÍTULOIV
DOSPARTICIPANTES
Art.6。Os/A、pa、ticnpantesdaIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄ冖一DAIGUALDADE
[image: image96]RACIALde Bernard冖一d冖一camp冖)serñodistribuídosemduas categorlas…
[image: image97]
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=一CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL] 27DEAGOSTODE2013 I-del冖 edelegadascomdireitoaV02evoto;e
Il~observadoreseobservadorascomdireito V02esemdlreitoavoto.
Art.7。AIllCONFERÉNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALdeSãoBernardodoCampo
[image: image98]一“一aparticipaçäo mu三0一一一ede representantesdosmovlmentos/entidadesComatuaçñonaPromoçã冖一daIgualdadeRacialnacidade.
10Paraaparticipaçao0冖a)munícupedeverárealizarseucredenciamentonodiadaC冖mferêncladas8h00às10h3Pnolocaldac冖mferêncla.
§20Paraparticipaçñoenquantoentidade/movimento,o/arepresentantepoderáfazersuaINSCRIÇÄ冖一PRÉVIA,pormeiodeindicaçãodarespectwa[image: image99.jpg]



entidade/movimentoempapeltimbradodaentidade/movimento,assinada一一0representantelegaldamesmaeentregueparaacomissñoorganizadoraatédia17de
julhode2013」naSEDESC—AvenidaRedençño 27LnoexpedientedoDepartamento PolíticasAfirmativas,七一sosuperior,informaçöes:4126,3765ou4126,3771,
300representantedeverárealizarseucredencmrnentonodiadaConferônciadas8h00às1()h30,nolocaldaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODA IGUALDADERACIAL
Art.8Recomenda-sequeaescolhadedelegadosparaasconferênciasregional,eestadualatendaaossegumtescritenos: I,50 demulheres:
Il~30 dejovens;
Ill,efetlvarepresentaçñodascomunidadestradicionais,cigana,judaicaeárabe-palestina,eindfgenas
IV,efetivarepresentaçãodosgäospublicosresponsaveispelapromoçñodaigualdaderacial,
100credenciamentodosrepresentantesinscrltosocorreránolocaldarealizaçäodaConferênciadas8h00às10h3P
20N50p冖)derñosercredenciadoscomorepresentantesdasociedadecivilnaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÁODAIGUALDADERACIALdeSño BernardodoCampoosocupantesdecargoemcomissño,noâmbitodosPoderesExecutivoeLegislativo.
30NaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALa(o)participanteescolherálivrementeemqualGrupodeTrabalhoteminteresse departicipar.NOentanto,casovenha sereleita冖0一delegada(o)paraaConferênciaRegional,deveráinscrever-senomesmoelX0erespectivoGrupodeTrabalho.[image: image100.jpg]



Art.90AC冖)missäoOrganizadoraMumcipalpoderáreahzarreumões.encontrosesemmánoscom0objetivodeaprofundar0debateeoferecerumconjuntoamploe diversificadodeinformaçöesacercadotemáriodaConferênclanomumcípio.
SecretariadeDesenvolvimen冖0SocialeCidadanialDepartamentodePolíticasAfirmativas/Ge乛ênciadePolíticasparaaIgualdadeRacial =一CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIAL]
27DEAGOSTODE」2013
10AComissñoOrganizad冖n•adeverápropormetodologla冖s)adeq冖ladaparaadiscussñodoseix冖daIl冖CONFERÉNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODA
IGUALDADERACIALedeveráobservarasseguintesquestões…sejaapresentadorelatóriocompossíveispropostastiradasnoencontroealistadepresençacom identificaçñocompletados(das)participantesdorespectivoencontro.
20Entende-seporidentificaçñocompletada(o)participante,aInformaçäo,nom…nimo,dosseguintesdados…nomecompleto,RG;CPF,endereço;contatostelefônicos,e eletrônico POSSuir.
300relatórioealistagemdeparticipantesqueserefereesteartigodeveráserfeitaempapelprópriodefinid冖一pelaComissñoOrganizadoraeassinadosporaomenos
[image: image101.jpg]



I(um)membrodareferldaComissño.
CAPÍTULOV
DACOMISSAOORGANIZADORA
Art.10.AComissñoOrganizadoraconstituídanostermosdaPor冖anano42259~2013」de28/Junh 2013一éresponsávelpororganizar,coordenaresupervisionara al一za0daIllCONFERÈNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIALdeSñoBernardodoCampo.
Art11.AComissñoOrganizadoraMunicipalpoderárealizarreuniöes,encontroseseminariosC冖)m0冖)bjetivodeaprofundar0debateeoferecerumconjuntoamploe diversificadodeInformacöesacercadotemáriodaConferêncianomunicíp10.
Art.12.AComissäoOrganindorapoderáconvidarpessoasdenotor10saberparaintegraremassubcomissöesdetrabalho.
Art.13.AComissñoOrganizadoradaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALcompete… I,organizar,acompanhareavaliararealizaçñodaC冖)nferêncla;
11~constituirecoordenarsubcomissöesparaauxiliarnaorganizaçñodaConferênciaMunicipalemSeuprocessopreparatório;
Ill,acompanhar0cumprimentodoRegimentoInternodaIllCONFERÉNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADËRACIAL;
IV~definirametodologladeelaboraçàodosdocumentosdediscussñoe0formatodasatividades,bemcomodorelatóriofinaldaIl一CONFERENCIAMUNICIPALDE
[image: image102.jpg]



PR冖)MOÇAODAIGUALDADERACIAL,
V-acompanharReumöese/ouEncontrosPreparatóY10s;
VI,coordenarassubcomlssöesindicadasnoart.14一0
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[image: image103]
VII,elab冖)rareacompanharapublicaçä冖一dorelatóriofinalda…CONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIAL.

[image: image104]
Art.14·Serñoconstituídasasseguintessubcomissoes,presididas/coordenadaspelaComissñoOrgamzadora… I-SubcomissãodeMetodologia/Relatona;
Il-SubcomissñodeComunicaçño;
Ill~SubconnssñodeLogística;e

[image: image105]
IV,SubcomissñodeArticulaçäoeMobilizaçäo.
Art15.ÅSubcomissñodeMetodologia/Relatoriacompete:
一~proporeelaborartex冖osdesubsídio discussöesdasreuniöeseencontrospr冖 àIllCONFERÉNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADË RACIAL•
Il~organizarOStermosdereferênciadotemacentraledoseixostematico.¾comvistasasubsidiaraapresentaçãodosexpositoresIllCONFERENCIAMUNICIPALDE PROMOÇAODAIGUALDADERACIAL
Ill,sugerirexpositor冖a)paraamesatemática;
IV~elaborararelaçäodesubtemas,0roteiroparaosgrup冖detrabalho 。0roteiroparaaapresentñÇãodosrelatónos;
V~propormetodologlaparaaconsolidaçñodosrelatóriosdosgrupos;e
VI,coordenaraconsolidaçãodosrelatónosdosgruposdetrabalho.
Art,16.ÅSubcomissäodeComumcaçñocompete:
I~definirinstrumentosemecanismosdedivulgaçñodaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIAL;
Il~promoveradivulgaçñodoRegimentoda[image: image106.jpg]


IllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIAL;
Ill~orientar芻atividadesdecomunicaçñosocialdaIllConferênciaMunicipaldeProm 50daIgualdadeRacial…
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IV,incentiq.、aracoberturapelosmeiosdecomunicaçñodasreuniöeseencontrospreparatórios realizaçäodaIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODA IGUALDADERACIAL
Art.17.ASubcomissñ冖一deLogísticacompete.
I,garantn•ainfraestruturanecessáriaàrealizaçñodaIllC冖)NFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL Art.18·ASubcomissãodeArticulaçñoeMobilizaçñocompete.
I~estlmularapar冖icipaçäonaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIAL2acompanhar a一一za0deencontrospreparatóriosàIll CONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIALnacomunidade.
CAPÍTULOVI
DAORGANIZAÇÄOEDOFUNCIONAMENTO
Art.19.AIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIALdeSaoBernardodoCamposerápresididapelaSecretáriade
Desenvolviment冖一SocialéCidadania nasuaausênciaOtlimpedimento,p冖n•representanteporelaindicadaparaatividadesespec…ficasrelacionadasaostrabalhos.
Art.20.OstrabalhosdaIllCONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇAODAIGUALDADERACIALdeSñoBernardodoCamposeräodesenvolvidoscombasena segumteprogramaçñogeral
1~mesadeabertura;
Il~mesatemática;
Ill,leituraeaprovaçäodoRegimentodaConferência…
IV-gruposdetrabalhostemátacos;
V~plenáriatemática;
VI~eleiçäodeDelegadoseDelegadasparaaetaparegional;e
VII~plenanaFinal
10()detalhamentodapautadaConferencia 一definidopelaCornissäoorganizadoraeseráapr冖)vadonoiníCIOdotrabalhosdaC冖jnferéncia.
SecretariadeDesenvolvimentoSocialeCidadanialDepa乛tamentodePolíticasAfi乛mativas/Ge乛ênciadePOI乛冖icasparaaIgualdadeRacial 22 乛一=CONFERÊNCIAMUNICIPALDEPROMOÇÃODAIGUALDADERACIALI
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200
[image: image107]texto-basedaIllCONFERENCIAMUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIAL levadoaosgruposdetrabalhoparadiscussäoeaprovaçño, 一• maiorlasimples.

[image: image108]
31Aplenáriatemáticacaberá:

[image: image109]
1~referendar0queforaprovadon冖 grupostemáticos;e
Il,aprovaraspropostaspri冖iritáriasparacadaeixotemático,sendo…3(três)prop冖jstaspara0Município,1(uma)propostaparaaReguonalABC,2(duas)para0Estado deSaoPauloe1(urna)propostapara0GovernoFederal.
Àplenáriafinalcaberáreferendarosdelegadosedelegadaseleitosparaa ConferênciaRegionaldePromoçñ冖“daigualdadeRacial丨ReglñoABCDMRPRŠ.
Art.20,A.Asintervençöesdosparticipantesnasplenáriastemáticaefinaldeverñoserfeitasoralmenteouapresentadasporescritodurantealeituradaspropostas
encaminhadasàmesacoordenadora.Acréscimodaplenárlapararegulamentarasfalasemdoisminutosparadefesadapropostaedoisminutosparaacontraproposta.
Art.21.ConsoanteaosdelegadosedelegadasdeS50BernardodoCampoà ConferênciaRegionaldePromoçñodaIgualdadeRacial, g0doABCPaulista,serñoem numerode26冖vinteseis),dosquais,9冖nove)serãoindicadospeloprefeitomunicipale17representandoasociedadecivil,eleitos冖(s)na CONFERENCIA MUNICIPALDEPROMOÇÄODAIGUALDADERACIALsendo…
I~poderpúblico:9(nove)delegados冖(s),sendo8冖0一to一dopoderExecutivoMunicipale1冖(m)dopoderLegislativoMunicipal. 10Cadadelegado(a)eleito冖a)teráum(a)suplentedomesmosegmento.
200delegadoeleitodeveráenvraràC冖nnissñoOrganizadoraMunicipalcomprovaçäodevínculocomaentidadeaqualrepresentará,até0dia24~冖一7~2(一13.
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11l Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - Programacio

Detalhamento das etapas da Ill CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

08:00 Credenciamento conforme Regimento Interno. Café da manha.
8:30h Apresentagdo cultural: Dangando com os Orixds.
09:00 Abertura Oficial com a presenca de autoridades.

Mesa temética da Conferéncia:
- Sr. Oswaldo de Oliveira Santos Junior - (20'): Estratégias para o desenvolvimento e o enfrentamento ao racismo; e Politicas de igualdade

racial no Brasil: avangos e desafios;
- Sra. Edna Maria Santos Roland - (20'): Arranjos Institucionais para assegurar a sustentabilidade das Politicas de Igualdade Racial e
Participagdo politica e controle social.

Fala da Mediadora - Sra. Dilma de Melo Silva (10')

Interagdo com os/as participantes (Falas no microfone - 2’ p/ cada pessoa e, também por escrito).
Aprovagdo do Regimento Interno 32 CONFERENCIA MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL.
Orientagdo e divisdo dos grupos e trabalho dos Grupos Temdticos.

Almocgo (Brunch) e Reunido da Sociedade Civil.

Atividade cultural - Sorriso Negro.

Plendria - Apresentagdo das propostas dos grupos e levantamento dos destaques. Obs.: os destaques serdo discutidos ao final da leitura de
14:30  |todos os eixos.

ipal

Eleicdo de delegados e delegadas da sociedade civil para a Conferéncia Regional, que sera no dia 27/07/2013 no Consércio Intermu;
16:00 do ABC.

Leitura e aprovagdo de mogdes recebidas.

Encerramento — Apresentagdo de Capoeira.
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