CMI- SP % PREFEITURA DE
Direitos da Pessoa idosa SAO PAULO

O Conselho Municipal de Direitos da Pessoa ldosa da Cidade de Sao Paulo (CMI/SP), NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 17.452/09/2020, com a
disposicao do seu REGIMENTO INTERNO, transcreve abaixo a reunido de Conselho de
Representantes, realizada na quinta-feira, dia 01 de dezembro de 2022, com inicio as 10h — COM A
PRESENGCA DOS MEMBROS TITULARES: Aparecida de Souza Lima Cida Portela (Presidente) e Maria

Enaura Vilela Barricelli (12 Secretaria), além dos demais convidados do CMI.

Ata n° 26 - Ano de 2022

Na quinta-feira, dia O1 de dezembro de 2022, das 10h as 12h, foi realizada Reuniao do
Conselho de Representantes, com quérum suficiente e de forma virtual, através da
Plataforma Google Meet, em decorréncia da pandemia do coronavirus.

PAUTA

1- Abertura

2 - Deliberagoes

3 - Apresentacao

4 - Posigao dos Grupos
V - Informes Gerais

1- Abertura

A presidente Cida Portela inicia, agradecendo o colegiado e as secretarias presentes e
desejando uma &tima reuniao, passa para os demais membros da Secretaria Executiva
presentes que realizam a saudacao. Passa entao a palavra para a Maria Enaura que fara a
mediacao da reuniao.

2 - Deliberacgoes

e Enaura esclarece sobre a consulta a Assessoria Juridica (AJ), no processo SEI
6074.2022/0006949-6 em relacao a eleicao do 10° candidato. Na ocasiao,
destaca que a propria AJ orientou a reformulagao de alguns artigos do Regimento
Interno, uma vez que estao redundantes no que diz respeito a substituicao da
presidéncia, Tendo em vista a demanda de orientacao da AJ, Enaura apresenta
uma tabela explicativa, feita por conselheiros representantes do GT Regimento
Interno, Rosa Villares e Wanderley, na qual se debrucaram em entender com
exatidao como os artigos deveriam ser modificados e propor as devidas
sugestoes. Assim, a proposta € que seja mantido o Art. 12. e alterado o Art. 18.



DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 12. A Secretaria Executiva serd composta por 05 (cinco) membros
representantes dos idosos, um em cada macrorregido, eleitos pelo
Conselho de Representantes, sendo um Presidente, um Vice-Presidente, 1°
Secretdrio, 2° Secretdrio e um Vogal.

§ 4° Havendo vacdncia em um dos cargos da Secretaria Executiva serd
substituido pelo segundo colocado da macrorregiGo onde ocorreu a
vacancia, porém ocupard automaticamente o cargo de vogal.

Art. 18. Serd passivel de afastamento tempordrio do mandato o
Conselheiro que:

§ 6° No caso de vacancia, por demissao voluntdria, 6bito ou afastamento
tempordrio, a Secretaria Executiva convocard o suplente imediato para
assumir a titularidade de conselheiro da respectiva macrorregido. Se a
vacdncia for do cargo de presidente, o vice-presidente assumird
imediatamente, exercendo todas as responsabilidades e atribuicoes

inerentes ao cargo. es—deﬁemm

vaem‘rercr—assmﬁm-o-em-gﬁ-de-voga-/ (Parte r/scada excluida)

Nao havendo questionamentos, a proposta foi deliberada.

e Outra questao deliberativa foi sobre o prazo para constituicao da Comissao
Eleitoral (CE).

Em funcao de um questionamento da sociedade civil sobre o periodo de dez (10) meses
(estipulado no atual Regimento Interno) para a constituicio da Comissao Eleitoral,
realizou-se uma nova consulta a Assessoria Juridica (A)), processo SEl
6074.2022/0008539-4, a fim de verificar se haveria algum impedimento legal para uma
possivel alteracao do prazo estabelecido para até 180 dias. Em resposta, a A esclareceu
que o Conselho poderad deliberar sobre o prazo nos ditames da Lei e de seu proprio
Regimento Interno. Enaura destaca que a AJ observou que o prazo no Regimento Interno
de 2016 do CMI/SP era de 50 dias antes do pleito.

Enaura apresenta a proposta realizada pelos conselheiros referidos, e ha a sugestao
inclusive de reducao de 180 dias para 90 dias. Nao havendo questionamentos, a proposta
de 90 dias foi deliberada, sendo mantida a condicao de 60 (dias) para o § 5.

[PARAGRAFO MODIFICADO]

Art. 15. Deverd ser constituida uma Comisséo Eleitoral pelo Conselho de
Representantes

§ 1° Comissdo Eleitoral a ser constituida com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias antes da data fixada para o pleito, requlamentada pelas
novas regras da Lei 17452 de 9 de setembro de 2020 e referendada pelo
Conselho.

§ 5° Compete a Comissdo Eleitoral a elaboracdo do Regimento Eleitoral
que deverd ser apresentado & reunido do Conselho de Representantes, no
minimo, 60 (sessenta) dias antes do pleito.



e Em funcao de um um questionamento da Sociedade Civil quanto a necessidade de
ser observado para o proximo processo eleitoral a Lei Federal 8.842 de 4 de
janeiro de 1994, Enaura informa que foi submetido a Assessoria Juridica, através do
processo SEI 6074.2022/0008540-8 e apresenta o parecer obtido..

Desse modo, o parecer da AJ € apresentado a seguir:

“Para resolver o impasse, buscamos o Projeto de Lei n. 409/2016, de autoria do
Legislativo, o qual deu origem a referida Lei Municipal n. 17.452/20. Pois bem, a
fundamentacao legal foi justamente a Lei Federal n. 8.842/94, como se pode verificar no
processo SEI 6010.2020/0002726-0.

Desta maneira, nota-se que a redagao contida no art. 3°, I, da Lei Municipal n.
17.452/20, tentou reproduzir de forma simplificada o disposto no art. 6° da Lei Federal n.
8.842/94.

Importante destacar, que a época a Coordenacao de Politicas para Pessoa Idosa
solicitou que o artigo 3° fosse regulamentado (SEI 032572845).

Diante do exposto, a literalidade a ser considerada é a da Lei Federal, pois foi ela guem
deu base legal para a construcao da Lei Municipal, conforme se verifica na elaboracao

do Projeto de Lej (PL 409/2016).”

Nesse sentido, Enaura apresenta a proposta de inclusao no Rl elaborada pelos
conselheiros referidos (Rosa e Wanderley)

[PARAGRAFO MODIFICADO]

A Comissdo Eleitoral a ser constituida conforme o Art. 15. § 1 do
Regimento Interno do CMI/SP deverd adotar a literalidade da Lei
Federal, pois foi ela quem deu base legal para a construcdo da
Lei Municipal, conforme se verifica na elaborag¢éo do Projeto de
Lei (PL 409/2016), ou a requlamentagdo do Art. 3°, inciso Il, da
Lei Municipal n° 17.452/2020.

Enaura submete ao colegiado e este delibera pela inclusao. Observa que todas as
deliberacoes realizadas serao submetidas a Assessoria Juridica - Regimento Interno
atualizado, e apos a validacao final deste 6rgao, serd agendada uma reuniao do Conselho
de Representantes extraordinaria para a votagao, devendo-se ser obtido os % de votos
do colegiado.

Enaura ressalta a importancia do GT Eleicoes porque este sera o responsavel por
debrucar-se nas referidas Leis| para o estudo e proposta da formacao da composicao
dos conselheiros, devendo ser um trabalho conjunto com a Secretaria de Direitos
Humanos e com a Coordenagao de Politicas Plblicas para a Pessoa Idosa. Sera inclusive
agendada uma reunido com a Secretaria de Direitos Humanos, especialmente pela
experiéncia da mesma na composigao de diferentes Conselhos.

Maria Cristina B6a Nova pergunta se as modificagcdes em Regimento Interno previstas
para acontecerem agora sofrerao novas adequagoes durante o periodo eleitoral ou o
objetivo final é ja adequa-lo ao processo eleitoral do proximo ano.

Maria Enaura esclarece que para o processo eleitoral € criado um regimento especifico.


https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=35095321&id_procedimento_atual=78522880&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005078&infra_hash=8b31f8179ad2dec634648417badc39e4ead0ca71c9a265eabf8a419f6898e8da
https://sei.prefeitura.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=35340008&id_procedimento_atual=78522880&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110005078&infra_hash=14e938e1dbdc0cc58165cd2865507ca498a2193d36dc4c9d75610625988362ba

As deliberacoes sao para o Regimento Interno em curso.

Norma Rangel destaca que esta com dividas porque nao sabe se a determinacao dessa
lei favorece ou nao os idosos pois embora seja democratica, nao € tao representativa.
Serd importante o estudo apurado.

Maria do Carmo Guido destaca que o Conselho deve mesmo acompanhar as resolucoes
federais. Menciona, a titulo de curiosidade, que uma das primeiras medidas que o atual
Presidente da Republica deliberou foi extinguir o Conselho e destituiu a presidenta do
Conselho Nacional da Pessoa Idosa. Com a pressao da Sociedade Civil e do STF, o
mesmo fez um novo Conselho impreciso. Continua que a proposta agora do governo de
transicao é a implementacao de um “revogaco” das leis e deliberacdes do atual governo.
Finaliza dizendo que o colegiado deve ficar atento ao Conselho Nacional e concorda com
a inclusao da proposta no Regimento Interno nesse momento.

Rosa Marcucci observa a importancia de serem respeitadas as leis e da importancia da
participacao social, que alids sera pauta do novo governo federal.

Nadir Amaral esclarece que a Lei Federal € uma lei norteadora e destaca que € uma base
importante, devendo ser entendidas e avaliadas para a implementacao. Ressalta a
importancia da reuniao com a secretaria Soninha Francine visto a participacao dela em
conselhos.

Rosa Marcucci reitera a posicao de Nadir Amaral porque todas as diretrizes das Politicas
Nacionais permitem a autonomia dos municipios de acordo com as possibilidades e
necessidades da regiao e que poderia se trabalhar para a atualizagao da lei municipal.

Enaura concorda que o ideal seria a atualizacao da lei municipal, mas observa que é um
processo demorado, haja visto a Gltima modificacao que comecou em 2016 e foi
publicada em 2020. E as elei¢cdes serao no proximo semestre.

Ficou estabelecido que serdo as alteragdes enviadas para a Assessoria Juridica para
validagao e, posteriormente, serao submetidas ao colegiado para a votacdao do
Regimento Interno atualizado em Assembleia Extraordinaria, com votos dos 2% do
colegiado ou seja, 30 conselheiros(as) presentes.

José Wilson completou a fala de Maria do Carmo Guido dizendo que esta realmente na
diretriz do novo governo a volta dos Conselhos. Ressalta que acha muito importante o
Conselho passar a ser deliberativo.

Egbonmy Conceicao destaca que, nesse governo de transicao, a futura primeira dama
Janja ja tem falado com mulheres para a promocao da Participacao Social. Do seu ponto
de vista, ressalta que deveria ser indicada uma mulher idosa ja na etapa de transicao,
sem esperar a volta do Conselho. Em relagdo ao edital, complementa que as
organizacoes tém que apresentar o CNPJ e um histérico do que a mesma faz.

Enaura destaca a importancia de ter também em alguma etapa do processo a
representacao externa, da Defensoria, do Ministério Publico, do Interférum, etc, depois
de uma organizagao mais estruturada do GT.

Rosa Marcucci se propoe a participar do GT.

Enaura destaca que os conselheiros que se candidataram para a constituicao do GCT
Eleicao sao:

« Sociedade Civil: Maria do Carmo Cuido (Oeste), Norma Rangel (Sul), Nadir
Amaral (Centro) e Secretaria Executiva
« Representantes de Governo: Renato Cintra (CPPI), Rosa Marcucci (SMS)

Em funcao de problemas técnicos, Renato Cintra passa a realizar a apresentagao prevista
para o item 3, referente ao FMID/ novo edital publicado. .

Renato Cintra informa que, com a divulgacao do novo edital do FMID, é necessaria a



formagao da Comissao de Selecao dos Projetos que serdo recebidos a partir do dia 02 de
janeiro.

Apresenta também o perfil desejado para integrar a Comissao que sera paritaria (7 da
Sociedade Civil e 7 Representantes de Governo):

1. Conhecedor da pauta de politicas para pessoa idosa;

2. Facilidade na leitura e analise de projetos (relacao entre os eixos/linhas de acdo e o
projeto proposto);

3. Nao tenha mantido relacdo juridica com, ao menos, uma das entidades
participantes do chamamento publico;

Para a terceira condicao, quando da divulgacdo da lista de organizagdes com projetos
inscritos em 18/01/2023, o membro da Comissao que verificar impedimento devera
informar ao COAT (email) e solicitar sua substituicao.

Apresenta brevemente algumas datas importantes. A saber:

CRONOGRAMA
Publicacdo e divulgacdo do Edital de Chamamento 23/11/2022
Periodo de abertura do Edital 24/11/2022 a 17/01/2023
Apresentacdo e entrega de propostas 02/01/2023 a 17/01/2023
Publicacdo da relacdo de propostas apresentadas 18/01/2023
| FASE - HABILITACAO
Andlise de documentacdo 19/01/2023 a 01/02/2023
Publicagdo do resultado preliminar fase de habilitacdo 03/02/2023
Interposicdao de recursos contra o resultado preliminar da fase de
habilitagdo 06/02/2023 a 10/02/2023
Andlise dos recursos interpostos 13/02/2023 a 15/02/2023
Publica¢do do resultado final da fase de habilitagdo 16/02/2023
Il FASE - SELECAO
Anélise das propostas habilitadas 23/02/2023 a 24/03/2023

Publicacdo do resultado preliminar da fase selecdo - propostas
selecionadas e ndo selecionadas - e disponibilizacdo do Certificado de

Autorizacdo para Captacdo de Recursos Financeiros (CAC) 28/03/2023
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da fase de

selecdo 29/03/2023 a 12/04/2023
Anélise dos recursos interpostos pela Comissdo Selecdo 13/04/2023 a 27/04/2023

Publicacdo do resultado final da fase de selecdo e disponibilizacdo do
Certificado de Autorizacdo para a Captacao de Recursos Financeiros

(CAC) para os recursos deferidos 28/04/2023

1l FASE - CLASSIFICACAO

Classificacdo das propostas selecionadas 02/05/2023 a 12/05/2023
Publicacdo do resultado preliminar da fase de classificacao 13/05/2023
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da fase de

classificacdo 15/05/2023 a 19/05/2023
Andlise dos recursos interpostos pela Comissdo Selecdo 22/05/2023 a 25/05/2023
Publicacdo do resultado final da fase de classificacdo 26/05/2023

Cronograma do novo edital do FMID

Ainda, Renato destaca a classificacao do ponto de vista da intensidade que as fases irao
demandar. A saber:

e Fase I: Leve (homologacao dos resultados)



o Fase Il: Intensa (elaboracao de pareceres e anélise de recursos interpostos)
- Leitura na integra dos Planos de Trabalho;

- Avaliacao dos Planos de Trabalho seguindo os critérios definidos;

- Escrita de parecer técnico mediante a avaliagao;

- Leitura de recursos;

- Anaélise e parecer do recurso;

- Assinatura deste parecer/analise no SEI;

e Fase lll: Leve (acompanhamento da classificagao)

Cintra observa que os 7 conselheiros da Sociedade Civil deverao ser indicados pelo CMI
até o dia 16/12/2022. Podem ser complementados por representantes da sociedade, como
da Academia.

Restabelecida a conexao, Enaura retoma o item das Deliberagoes.

4 -

Para a indicacao para o COAT/ conselheiros que participardao do processo de
avaliacao dos projetos, candidataram-se: Maria do Carmo Guido, Norma Rangel,
Norma Neres, Rosa Villares (ausente, mas ja havia manifestado o interesse) e Nadir
Amaral. Em nao havendo questionamento, o GT foi deliberado.

Em seguida, Enaura passa para a definicao dos representantes do CMI requeridos
pelo Comité de Etica da Escola Paulista de Ciéncias Médicas.

Milton Longobardi, Centro, se candidata e Norma Rangel indica a conselheira
Carmen Ponce, Sul, ausente, Fica entao deliberado pelo Colegiado que Mllton sera o
titular e a Carmen a suplente.

Enaura apresenta a solicitagao para indicacao de um representante titular e suplente
para o Grupo de Trabalho para Estudo e Proposicao de Politicas Publicas para
Moradia de Pessoas Idosas e assuntos correlatos, de acordo com a Portaria Conjunta
n°. 004/SMDHC/SEHAB/SMADS/SMPED/SMUL/2022.

Norma Rangel se candidata como titular e Niltes Lopes se candidata como suplente.
Sem questionamentos, a indicagao é deliberada.

Apresentada a proposta de recesso do CMI/SP, de 15 de dezembro a 15 de
janeiro/23. Observado que poderdo ser acionadas reunides extraordinarias - se
necessario, como o para a atualizacao do Regimento Interno.

Sem questionamentos, é deliberado pelo Colegiado.

Posicionamento dos conselheiros representantes em outras entidades

Enaura passa a palavra para que cada representante do CMI/SP em outras entidades faca
um breve posicionamento.

Comité de Etica Prevent Sénior, titular Ana Millas: destaca que as reunides ocorrem
uma vez por més com duracao de 1 hora. Para a participacao mais efetiva, a empresa
oferece cursos para o aprofundamento das discussoes. Ressalta que sente uma
inseguranga uma vez que os termos discutidos sao bastante técnicos e relativos aos
conhecimentos da area da saude.

Comité de Etica da EACH/USP, titular Maria Cristina B6a Nova: descreve que é um
comité bastante formal e académico. Pessoalmente, possuia uma expectativa maior
quanto a uma contribuicao mais efetiva, uma vez que esperava ter mais pesquisas



envolvendo pessoas idosas. Suplente, Norma Neres complementa, observando que
o trabalho possui um carater mais observacional. E também sente a falta de
trabalhos envolvendo pessoas idosas. Finaliza dizendo que aprende muito com essa
participacao e que tem a intencao de desenvolver com a conselheira B6a Nova, um
relatorio sobre o periodo de analise, a fim ndo apenas de demonstrar o que foi
observado mas também cobrar uma postura diferente e mais alinhada aos
interesses das pessoas idosas.

Enaura pondera que o relatério pode ser interessante para todas as outras
representacoes, pois seria uma maneira interessante de avaliar a participacao e
atuacao dos representantes.

Nadir Amaral complementa que é importante encaminhar os relatérios que sairem
para o Conselho Nacional de Educacao Basica (CONEB)

e Forum Bairro Amigo do Idoso - Subprefeitura Mooca/Bras, Titular Norma Rangel
comentou que estd muito inicial, embora ja tenham ocorrido duas reunides de
apresentagao e com discussoes da pauta sobre Politicas Plblicas para as pessoas
idosas.

e Projeto Recorda SP, Titular Norma Rangel: observou que o projeto fez uma grande
mobilizacdo na Vila dos Idosos com uma capacitacao do Portal do Envelhecimento
sobre como os moradores para preenchimento dos formularios. E, que, infelizmente,
com a saida do César, responsavel da Secretaria pelo Projeto Recorda SP, os
esforcos estao parados. Ressalta que solicitou oficialmente uma posicao a respeito
do projeto e continua no aguardo.

e Forum Bairro Amigo do Idoso - Subprefeitura Sé/Consolagao, Suplente Milton
Longobardi: destacou que o férum é muito produtivo. Todas as reunides tém a
presenca do subprefeito da Sé e Secretario Executivo, além de reunides mensais e
contam com a presenga de muitas pessoas, cerca de 20 participantes. Atualmente
esta sendo feito uma plotagem e um mapa da area de todos os equipamentos
publico e privado da regiao para oferecer a populacao. Existe um acordo com a
subprefeitura da Sé com a faculdade Mackenzie, uma vez que possuem um espaco
interessante para atividade com os idosos. Por fim, relata que o Férum esta com um
projeto de relangcamento de 19 pragas da sub Sé/Consolagao com uma série de
atividades para a populagdo e para os idosos, além do langamento de um PodCast a
fim de divulgar tais acoes realizadas

e Forum de Nicleo de Prevencao a Violéncia da Supervisao Técnica de Saude de Santo
Amaro, Cida Portela: destacou que foi convidada duas vezes para as reunides, mas
que, desde de Setembro, o Forum nao entrou em contato mais. No entanto, € um
forum bastante produtivo, sobretudo com a questao da violéncia contra a pessoa
idosa nos NClI's da regiao;

Estiveram ausentes para posicionamento os representantes do Polo Cultural, titular
Mariano e do Comité de Etica da Universidade Anhanguera, titular Franklyn. Sera
solicitado o posicionamento na proxima reuniao do Conselho de Representantes.

Com relagao ao posicionamento dos Grupos de Trabalhos, Enaura propoe e € aceito que,
em fungao do horario, fique para a préxima reunido do Conselho de Representantes.



Apresenta apenas a relagao dos GT's ja concluidos: Estruturagao do Planejamento CMI
2022/2023(Abril/22); Atualizacdo do Regimento Interno (Junho/2022); Carta aos
Candidatos (Setembro/22) e Conferéncias (Outubro/22).

5 - Informes Gerais

e Licencas:
o Ana Rosa (Regiao Sul) a partir de 16.11, por quinze dias.
o0 José Cuccio (Leste) e Dulce Cristina (Centro), até dezembro/2022

e Evento de 30 anos do CMI/SP no CRECI, no dia 12 de Dezembro, a partir das 14hs,
ressaltando-se que havera a premiacao do concurso cultural realizado nos CEUS com
o tema dos 30 anos do CMI: “Envelhecimento Digno” , realizado com a parceria da
Secretaria Municipal de Educagao.

e Enaura destaca uma reunido bastante importante que ocorreu com a Secretaria do
Verde e Meio Ambiente junto a Comissao B que possui como coordenadora a
conselheira Maria Cristina Boa Nova para a promocao e integracao do CMI/SP.

Maria Cristina B6a Nova complementa que a UMAPAZ esta bastante empenhada no
processo de oferecimento de propostas voltadas ao colegiado. Carlos E. Vasconcellos
da Secretaria ressalta a atuacao da UMAPAZ dentro da Secretaria do Verde e Meio

Ambiente como sendo o braco de educacao ambiental dentro da Prefeitura de Sao
Paulo.

e Agenda do Més

e Cancelamento da Feira do Centro

e (05/12)Lancamento do Clossario Coletivo de Enfrentamento ao Idadismo
(Informes), sendo reiterada a importancia da participacao de todos. Cida Portela
reforca o pedido para participacao dos conselheiros.

e (06/12)Assembleia Geral - Diferentes Velhices e Politicas

- Divulgacao de 1 hora do FMID/orientacoes
o (12/12)Encerramento das Comemoracoes dos 30 anos do CMI, no CRECI

Vocé é nosso(a) convidado(a) para o
Baile/ Premiacdo do Concurso nos CEUS
‘Envelhecimento Digno®

CMI- SP
Canseiho Municipel ge
Direitos do Pessoa Idosa

Estavam presentes na reuniao:



Conselheiros de Sociedade Civil

Secretaria Executiva NOME ZONA E NOME ZONA E
NOME ZONA F
' p Maria Do Carmo Guido Di Lascio OESTE | P
Aparecida de Souza Lima SUL P Niltes Lopes CENTRO
; ; : Jociléia Néia da Costa OESTE | A
Romilda Almeida Correia CENTRO | A Antonio Mariano CENTRO | P
José Carlos Cuccio LESTE L Maria Cristina B6a Nova OESTE | P
v ) - [ Jos¢ Wilson Bernardes CENTRO | P — ]
Maria Enaura Vilela Barricelli | OESTE Cristina Ondir OESTE p
Maria Rosa Lopes Lazaro NORTE A Nadir Francisco do Amaral CENTRO | P
Anténio Santos Aimeida LESTE J Rosa Maria Villares de Souza Berto | OESTE J
Dulce Cristina CENTRO | L
Cacildo Marques OESTE | A
M, T A )
NOME ZONA F Rosa Moraes CENTRO Edith Lopes Modesto dos Santos OESTE | A
Wanderley Vendramini Carvalho | NORTE | P Milton Longobardi CENTRO | P Maria Francisca S e Passos OESTE P
Ruth Altamirano Lavadenz NORTE | P Mary Alves dos Santos CENTRO | A Ana Rosa Garcia da Costa SUL L
Norma de Oliveira Neres da Silva| NORTE | P : ;
Albertina Souza Ribeiro Justino LESTE | J Ana Maria Acquesta Millas SUL P
Maria Conceigéo Silva Amaral NORTE | A ]
i LESTE A Rosemary Haeberlin SuUL P
Maria Conceigéo C. dos Reis NORTE | P Ana Santos Souza Ruiz
Antenilson Franklyn SuL A
Maria do Socorro Alves LESTE A ] o
R Jo&o Cassiano de Oliveira SUL A
F- FREQUENCIA
b - Prosente Sufia Gongalves Duarte LESTE | P Raimunda Nogusira Dias SuL A
L - Licenga Koniti Wada LESTE A Norma Sueli Coelho Rangel SuUL P
A - Ausente
J - Justificada Olavo de Almeida Soares LESTE P Carmen Silvia Calandria Ponce SUL A
Conselheiros Representantes de Governo
! SECRETARIA MUNICIPAL TITULAR SUPLENTE
Saiide (SMS) Lilian de Fatima Costa Faria Rosa Maria Bruno Marcucci| P
A Asslsténcla’e Des, Soctal (SMADS) Rita de Cassia M L Siqueira Juliana Gadini Finelli A
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