Simposio
0 trahalho escravo e a dignidade humana

A atuacao em rede de combate ao trabalho escravo

Sa0 Paulo - 2019



(OMISSAO MUNICIPAL PARA ERRADICAGAQ DO TRABALHO ESCRAVO - COMTRAE-SP
A COMTRAE-5P

. Orgdo colegiado municipal.

- Vinculada a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC), pela Coordenagdo de
Politicas para Imigrantes e Promocdo do Trabalho Decente (CPMigTD).

- (riada em 2013 (Lei 15.764/2013, Decreto n®54.435/2013, Decreto 58.195/2018).

-~ 0bjetivo: “propor mecanismos para a prevencao e o enfrentamento ao trabalho escravo no ambito do
Municipio de Sao Paulo”.

- Unica comissao instituida a nivel municipal que trata da temética no Brasil.



Secretarias Municipais Sociedade Civil Convidados
Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC) Associagao Brasileira da Industria Téxtil e de Confecgéo (Abit) COETRAE
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS) Associagao Brasileira do Varejo Téxtil (ABVTEX) CONATRAE
Saude (SMS) Associagdo Magistrados da Justica do Trabalho 22 Regido (AMATRA) DPU
Educagéo (SME) Centro de Apoio ao Migrante (CAMI) DPE-SP
Subprefeituras (SMSP) Centro de Direitos Humanos e Cidadania do Imigrante (CDHIC) MTE
Desenvolvimento Econdmico (SMDE) Missdo Paz MPE - SP

Pessoa com Deficiéncia (SMPED)

Reporter Brasil

MPT 22 Regigo

Relagses Internacionais (SMRI) Sindicato das Costureiras de & Paulo e Osasco MPF

Informagao e Tecnologia (SMIT) Conectas Direitos Humanos TJ-SP

Especial de Relagdes Sociais (SERS) INPACTO TRT 2° Regido
CuUT

Composicdo paritaria: carater participativo e intersetorial o

10 representantes de Secretarias Municipais, 10 representantes da sociedade civil e convidados o




COMISSAQ MUNICIPAL PARA ERRADICACAO DO TRABALHO ESCRAVO - COMTRAE-SP
0 Plano Municipal de Erradicacao do Trabalho Escravo - PMETE
Elaborado durante seu primeiro ano de atuacdo (Decreto N° 56.110 - 13 de maio de 2015)

- Estruturado em torno de 5 eixos de atuacao:
dc0es gerais, prevengdo, repressao, assisténcia e geragao de emprego e renda.

- Objetivo: “estruturar a politica publica municipal de enfrentamento a0
trahalho escravo, apresentando propostas de acoes a Serem executadas e
articuladas pelo poder publico e sociedade civil”.

- (ardter intersetorial e transversal da elaboracao do plano e suas agoes.
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- (onsolidacao do enfrentamento ao trabalho escravo como politica de Estado. :
s
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Acoes realizadas em 2018

Processo de nivelamento e qualificacao sobre a tematica para os membros da COMTRAE.
Oficina “Trabalho Escravo: Estratégias de Prevencdo e Assisténcia” (COMTRAE) - junho 2018
Oficinas realizadas em parceria com a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT):

- “Incorporacao das tematicas de género e raca/etnia/origem nas estratégias de redugao da
pobreza e geragao de emprego e renda” - setembro 2018

- “Transversalidade e intersetorialidade: estratégias de fortalecimento das politicas de promogao
do trabalho decente” - outubro 2018

- “(estao de Informacdo e Analise de Dados” - novembro 2018

Aprimoramento das discussoes nas reunioes ordindrias e a definicdo das estratégias de atuacao do 6rgao
para 2019, fundamentadas em cima do Plano Municipal.
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Projetos Prioritarios 2019

Monitoramento e avaliagao inicial do Plano Municipal, desde sua criacao até 2018.
Insercao do PMETE na Plataforma de Monitoramento do Plano Nacional de Erradicacao do Trabalho
Escravo

Sistematizacao de um fluxo de atendimento e acolhida a resgatados de trabalho escravo,
(Om uma atengao inicial @ Seu acesso aos programas e servigos da rede municipal de assisténcia social.

E necessdrio fortalecer o trahalho em rede que j& vem sendo desenvolvido, junto aos atores que
participam diretamente no combate ao trabalho escravo no Municipio.

Isso é fundamental para sistematizar um procedimento de acdo verdadeiramente organico e
promover o atendimento integral @ pessoa resgatada.
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Conclusoes

No caso da COMTRAE, a partir de seu carater intersetorial e transversal e a escolha de um projeto
prioritdrio de sistematizacao de um fluxo de atendimento em rede, fica claro que seu trabalho se
fundamenta na atuagao articulada com atores de diversas esferas: do poder publico, de organizagdes da

sociedade civil, de entidades de classe e de organismos internacionais.



Muito obrigada!

Luciana Elena Vazquez - lelena@prefeitura.sp.gov.br ; 3113-9821
— Coordenagdo de Politicas para Imigrantes e Promogdo do Trabalho Decente —

Comissao Municipal de Erradicacdo do Trabalho Escravo




