S+ PREFEITURA DE
&2 SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

COORDENAGAO DE POLITICAS PARA LGBT

REGIMENTO INTERNO DA ELEICAO/2015 DO CONSELHO MUNICIPAL DE
POLITICAS LGBT DA CIDADE DE SAO PAULO

A Coordenacédo de Politicas para LGBT, vinculada a Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania, torna publico o presente Regimento Interno para a realizagdo da
eleicdo dos representantes da sociedade civil para o biénio 2015/2017 no Conselho
Municipal de Politicas LGBT, instituido pelo Decreto n° 56.096, de 05 de maio de 2015.

01. PRAZOS/CALENDARIO

01.1 - Inscricbes 10/06 a 03/07/2015
01.2 - Analise de inscri¢cdes 06/07 a 14/07/2015
01.3 - Publicag&o dos candidatos 15/07/2015

01.4 - Recurso (Candidaturas) 30/07 a 04/08/2015
01.5 - Analise dos recursos 05/08 a 07/08/2015
01.6 - Publicacéo final dos candidatos 11/08/2015

01.7 - Publicagdo dos locais de votacao 11/08/2015

01.8 - Campanha 11/08/2015 a 28/08/2015
01.9 - Assembléias (Entidades e coletivos) 22/08/2015

01.10 - Eleicdo (Pessoa fisica) 29/08/2015

01.11 - Contagem dos votos 01/09/2015

01.12 - Publicacao do resultado (Parcial) 03/09/2015

01.13 - Impugnacao 04/09/2015

01.14 - Resultado dos eleitos (Final) 10/09/2015

02. VAGAS

02.1 - O Conselho tera 10 (dez) vagas para titulares e seus respectivos suplentes
representantes da sociedade civil, assim distribuidas:

Segmento Namero de vagas para NUumero de vagas para
representantes titulares | representantes suplentes

02.1.1. Lésbicas 01 01

02.1.2. Gays 01 01

02.1.3. Bissexuais 01 01

02.1.4. Travestis 01 01

02.1.5. Mulheres Transexuais 01 01

02.1.6. Homens Transexuais 01 01

02.1.7. Entidades da sociedade 01 01

civil com Personalidade Juridica

02.1.8. Conselhos de Classe 02 02

02.1.9. Coletivos ou organizagdes | 01 01

sem Personalidade Juridica
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03. ELEITORES

03.1 - Tém direito a voto o cidadao ou a cidada com 16 (dezesseis) anos ou mais,
residente no Municipio de S&o Paulo e autodeclarado(a) lésbica, gay, bissexual,
travesti ou transexual.

03.2 - Cada eleitora ou eleitor podera votar em quaisquer dos candidatos
concorrentes as vagas referidas nos itens 02.1.1 a 02.1.6, sendo apenas permitido
1 voto por eleitora ou eleitor;

03.3 - No ato da votacao, a eleitora ou o eleitor devera apresentar comprovante de
residéncia expedida no prazo maximo de 90 (noventa) dias em seu nome e
documento de identidade valido com foto.
03.3.1 - O eleitor sem comprovante de residéncia em seu nome devera
trazer declaracdo (Anexo 1) datada e assinada na qual o titular do
comprovante de residéncia apresentado ateste que o eleitor reside naquele
endereco;

03.4 - O eleitor em situacdo de rua devera comprovar residir no Municipio de Sao
Paulo por uma das alternativas seguintes:
03.4.1 - Fornecer declaracdo de 6rgao publica ou de entidade conveniada a
Administracdo Publica responséavel por abrigar pessoas em situacdo de rua
no municipio de Sao Paulo;
03.4.2 - Assinar declaragédo seguindo modelo constante deste edital (Anexo
), fornecida pela Comisséo Eleitoral no dia da eleicéo, atestando residir no
Municipio.

04. CANDIDATURAS

04.1 - O Conselho Municipal de Politicas LGBT devera ser composto por, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) de pessoas de identidade de género feminino,
nos termos da Lei n°. 15.946, de 23 de dezembro de 2013.

04.2 - PESSOA FISICA

04.3 - A pessoa pré-candidata para uma das 06 (seis) vagas destinadas a Pessoa
Fisica devera preencher os seguintes requisitos:

04.3.1 - Declarar-se lésbica, gay, bissexual, travesti ou transexual;

04.3.2 - Ter 18 (dezoito) anos ou mais, ou ser emancipada;

04.3.3 - Residir no Municipio de Séo Paulo;

04.3.4 - Atuar na promocéao e defesa dos direitos LGBT no municipio;

04.4 - A pessoa interessada podera se candidatar a um (nico segmento,
coincidente com a orientacdo sexual ou identidade de género que declare em sua
ficha de inscri¢ao.

04.5 - A pessoa interessada em se candidatar devera apresentar os seguintes
documentos no ato de inscrigéo:
a04.5.1 - Ficha de inscri¢cdo preenchida (Anexo l);
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04.5.2 - Copia simples de documento oficial de identificacdo com foto
(serdo aceitos como documento de identificagdo RG, RNE, CTPS, CNH,
carteira profissional ou outro documento id6neo);

04.5.2 - Copia simples de comprovante de residéncia;

04.5.3 - A pessoa pré-candidata que ndo possuir comprovante de
residéncia em seu nome devera juntar declaracdo em que o titular do
comprovante de residente expedido no prazo maximo de 90 dias em seu
nome, ateste que a pessoa pré-candidata reside naquele endereco,
datando e assinando o documento, conforme modelo (Anexo I);

04.5.4 - Documentos comprovando atuacdo na promocao e defesa dos
direitos LGBT, tais como coépia de certificado em eventos relacionados,
copia de artigo em periodico, carta de referéncia de instituicdo que trabalhe
com a populagdo LGBT no municipio de S&o Paulo e outros documentos
equivalentes.

04.6. - ENTIDADES JURIDICAS.

04.7 - As Entidades Juridicas candidatas para Unica vaga destinada a categoria,
deverédo preencher os seguintes requisitos:
04.7.1 - Nao ter fins lucrativos;
04.7.2 - Ter sede no Municipio de Séo Paulo;
04.7.3 - Dedicar-se ha pelo menos um ano a promocao e defesa dos
direitos da populacdo LGBT ou de algum de seus segmentos.

04.8 - As Entidades Juridicas interessadas em se candidatar deverdo apresentar
0s seguintes documentos no ato de inscri¢ao:
04.8.1 - Ficha de inscri¢cdo preenchida (Anexo IlI);
04.8.2 - Copia simples do ato constitutivo (estatuto ou equivalente)
contendo CNPJ;
04.8.3 - Copia simples do ato de eleicdo dos dirigentes (ata de eleicao de
diretoria ou equivalente);
04.8.4 - Documentos que evidenciem a atuacédo na promocao e defesa dos
direitos LGBT no municipio, no periodo anterior a inscrigao.

04.9. - CONSELHOS DE CLASSE.

04.10 - Os Conselhos de Classe candidatos para uma das 2 (duas) vagas
destinadas a categoria, deverdo preencher os seguintes requisitos:
04.10.1 - Ter sede no Municipio de Séo Paulo;
04.10.2 - Ter realizado atividades e iniciativas na promocao e defesa dos
direitos da populacdo LGBT ou de algum de seus segmentos.

04.11 - Os Conselhos de Classe interessados em se candidatar deverao
apresentar os seguintes documentos no ato de inscri¢ao:
04.11.1 - Ficha de inscricao preenchida (Anexo llI);
04.11.2 - Copia simples do ato constitutivo (estatuto ou equivalente)
contendo CNPJ;
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04.11.3 - Copia simples do ato de eleicdo dos dirigentes (ata de eleicdo de
diretoria ou equivalente);

04.11.4 - Documentos que evidenciem a atuacdo na promocao e defesa
dos direitos LGBT no municipio.

04.12. COLETIVOS E/OU ORGANIZACOES SEM PERSONALIDADE JURIDICA

04.13 - Séao requisitos para coletivos e/ou organizagcbes sem Personalidade
Juridica interessados em concorrer a vaga prevista no item 02.1.9:
04.13.1 - Nao ter fins lucrativos;
04.13.2 - Ter sede no Municipio de Séo Paulo;
04.13.3 - Dedicar-se ha pelo menos um ano a promocédo e defesa dos
direitos da populacdo LGBT ou de algum de seus segmentos.

04.14 - No ato de inscricdo, os coletivos e/ou organizacdes sem Personalidade
Juridica deverao apresentar os seguintes documentos:
04.14.1 - Ficha de inscricao preenchida (Anexo llI);
04.14.2 - Copia simples do ato constitutivo se houver;
04.14.3 - Copia simples do ato de eleicdo dos dirigentes se houver;
04.14.4 - Documentos que evidenciem a atuacdo na promoc¢ao e defesa
dos direitos LGBT no municipio.

05. INSCRICOES

05.1 - As candidaturas dos segmentos mencionados no item 02.1.1 ao 02.1.9
deverdo se inscrever no periodo referido no item 01.1, pessoalmente ou por e-
mail.
05.1.1 - As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente na sede da
Coordenacdo de Politicas para LGBT - CPLGBT, com endereco a Rua
Libero Badar6 n.°119, 5° andar, Centro, Sdo Paulo/SP, das 9h00 as 18h00
de segunda a sexta;
05.1.2 - As inscricdes por e-mail devem ser enviadas no periodo de
inscricdo para eleicoesconselholgbt@prefeitura.sp.gov.br com toda a
documentacéo digitalizada.

05.2 - A Comissao Eleitoral fara publicacdo da lista de inscritos para o pleito,
justificando eventuais indeferimentos.

05.3 - A pré-candidatura cuja inscricdo para o pleito tenha sido indeferida podera
recorrer da decisdo conforme item 01.4 mencionado anteriormente.
05.3.1 - A pré-candidatura devera apresentar suas razbes acompanhadas
de eventuais documentos por e-mail ou pessoalmente, na forma ja indicada
neste Regimento, item 05.1.

05.4 - Alista final de candidaturas sera publicada conforme item 01.6.

05.5 - A cada candidato(a) para vaga de Pessoa Fisica, sera atribuido uma
numeragdo no ato da inscricdo obedecendo a ordem dos inscritos iniciando-se
pelo nimero 01, sendo precedida pelas seguintes siglas de acordo com a
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categoria que representam: Lésbicas: L, Gays: G, Bissexuais: B, Travestis: TR,
Transexuais: TS

06. VOTACAO DAS CANDIDATURAS, ITEM 02.1.1 A 02.1.6

06.1 - A votacéo seré realizada em unico turno impreterivelmente em data definida
no item 01.10, das 09 (nove) as 19 (dezenove) horas, com cinco urnas de votacao
distribuidas nas cinco regiées do municipio.
06.1.1 - Os enderecgos referentes as cinco urnas serdo definidos pela
Coordenacdo de Politicas para LGBT e divulgados conforme item 01.7,
juntamente com a lista de candidatos.

07. ELEICAO DAS CANDIDATURAS, ITEM 02.1.1 A 02.1.6

07.1 - Serdo eleitos os(as) candidatos(as) com maior numero de votos,
distribuindo-se primeiramente as vagas de titular e, posteriormente, de suplentes.

07.2 - As cédulas eleitorais serdo fornecidas no ato da votacdo pela comissao
eleitoral e deverao conter a rubrica dos dois membros da mesa.

07.2.1 - As cédulas sem as rubricas dos membros da Comissdo serao
invalidadas.

07.3 - Serao considerados nulos os votos rasurados, ilegiveis ou em pessoas que
ndo sejam candidatas, serdo considerados votos brancos os que nao tiverem
nenhum candidato assinalado.

07.3.1 - Os votos nulos e brancos ndo serdo considerados na contagem.

07.4 - Em caso de empate sera dada prioridade ao(a) candidato(a) mais jovem.

07.4.1 - Caso 0 empate seja para a vaga do segmento de Bissexuais, sera
dada prioridade, nessa ordem, as candidatas do género feminino e,
posteriormente, a candidata mais jovem.

07.5 - Encerrado o processo de votacao as urnas serao lacradas na presenca das
pessoas que estiverem no local, em espaco visivel, com ata de encerramento
assinada pela presidéncia da mesa e duas testemunhas dispostas para esta
finalidade.

07.6 - A contagem dos votos sera realizada em data referida no item 01.11 pelos
membros da Comissao Eleitoral, permitindo-se a presenca de equipe de apoio. O
resultado sera publicado pela Coordenacédo de Politicas para LGBT de acordo com
oitem 01.12.

07.6.1 - As urnas serdo abertas na data da contagem dos votos, conforme
item 01.11 na presenca dos membros da Comissdo Eleitoral, lavrada a Ata de
abertura das urnas e assinada pelos mesmos.

07.7 - ApOs a apresentacao do resultado cabera ao Coordenador de Politicas para
LGBT o prosseguimento do tramite para a posse dos(as) Conselheiros(as)
eleitos(as).
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07.8 - Caso nédo sejam eleitos representantes para todas as vagas disponiveis nas
categorias, as vagas ampliam-se para a representacdo travestis, mulheres
transexuais, homens transexuais, bissexuais, Iésbicas e gays, nessa ordem.

07.9 - As irregularidades que porventura ocorrerem durante as eleicbes deverdo
ser notificadas por escrito, devidamente identificadas e assinadas, se possivel
acompanhadas de documentos comprobatorios, encaminhadas a Comissao
Eleitoral, no prazo mencionado no item 01.13 ap0ds a realizacéo das eleicoes.

08. DAS ASSEMBLEIAS

08.1 - Com base no Decreto N° 56.096, de 05 de maio de 2015, Art. 5°, § 4°, Il — os
representantes previstos nas alineas “a”, “b” e “d” do inciso Il do “caput” deste
artigo, a eleicdo das representacdes da sociedade civii com Personalidade
Juridica, bem como dos Conselhos de Classe, Coletivos e/ou organizagées sem
Personalidade Juridica sera realizada por meio de 3 (trés) Assembléias, uma para
cada categoria, cabendo a cada um dos eleitos indicar seus respectivos
representantes, titulares e suplentes, para a composi¢céo do Conselho.

08.2 - O endereco referente ao local para realizacdo das Assembléias sera
definido pela Coordenacédo de Politicas para LGBT e divulgado conforme item
01.09, juntamente com a lista de candidatos.

08.2.1 - A primeira Assembléia sera para definicdo da representacdo do
segmento de Conselhos de Classe, 0 credenciamento inicia-se as 10h. Apos
encerramento do credenciamento iniciard o processo de votagdo, o prazo maximo
de encerramento sera as 12h.

08.2.2 - A segunda Assembléia sera para definicdo das representacdes do
segmento de Entidades da sociedade civil com Personalidade Juridica, o
credenciamento inicia-se as 13h. Apos encerramento do credenciamento iniciara o
processo de votacao, o prazo maximo para encerramento sera as 15h.

08.2.3 - A terceira Assembléia sera para definicdo das representacdes do
segmento de Coletivos e/ou Organizacdes sem Personalidade Juridica, o
credenciamento inicia-se as 16h. Apos encerramento do credenciamento iniciara o
processo de votacao, o prazo maximo para encerramento sera as 18h.

08.3 - Poderdo se credenciar para participacdo durante as Assembléias
representantes dos segmentos mencionados no item 08.1 previamente inscritos
no processo eletivo.

08.3.1 - O credenciamento acontecera nos primeiros 30 (trinta) minutos
conforme horério definido para cada segmento e data mencionada do item 01.9.

08.4 - Terao direito a voto os representantes credenciados a partir das informacgdes
da respectiva ficha de inscri¢éo.

08.5 - As Assembléias ndo obedecerdo a quorum minimo, sendo que 0 processo
de votacédo e apuragado acontecera com qualquer nimero de participantes.

09. DA COMISSAO ELEITORAL
09.1 - A Comissao Eleitoral € composta por quatro representantes no total, dois

representantes da sociedade civil e dois representantes do Governo, e terd,
necessariamente, entre seus integrantes, o Coordenador em exercicio da
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Coordenacéo de Politicas para LGBT como Presidente da Comisséo, que em caso
de empate tera direito a voto de minerva.

09.2 - A Comisséo Eleitoral decidira sobre eventuais irregularidades de maneira
soberana e irrecorrivel, os casos omissos serao decididos do mesmo modo.
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ANEXO |

DECLARACAO DE RESIDENCIA

Eu (Nome completo), ,

portador do RG ne. e CPF ne.
, residente no logradouro:

, no: , bairro:

, complemento: , CEP: ,

declaro para fim de comprovacdo de residéncia junto a Comissao Eleitoral do
Conselho Municipal de Politicas para LGBT, que resido no endere¢o supracitado
conforme copia do comprovante em anexo.

Outrossim, declaro estar ciente que, de acordo com o artigo 2° da Lei 7.115
de 29 de Agosto de 1983, a falsa declaracéo sujeita o declarante as sancdes civis,

administrativas e criminais prevista na legislacédo aplicavel.

Assinatura do declarante

Autorizo o uso do meu comprovante de residéncia, por ser testemunha de
gue o declarante mora no enderec¢o supracitado. Estando ciente das sancdes civis,
penais e administrativas acima mencionadas.

Assinatura do proprietario/responsavel da residéncia

Sao Paulo - SP, / de 2015.
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ANEXO I

ELEICAO/2015
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS LGBT

FICHA CADASTRAL - PESSOA FISICA

NOME CIVIL:
NOME SOCIAL:
ENDERECO: N°
COMPLEMENTO: CEP:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:
DATA/DE I\}ASCIMENTO: CPE: RG:
TELEFONE 1: TELEFONE 2:
E-MAIL:
ORIENTACAO SEXUAL: () LESBICA ( ) GAY ( ) BISSEXUAL
IDENTIDADE DE GENERO:
( ) MASCULINO () FEMININO
( ) CISGENERO ( ) CISGENERO
() TRANSEXUAL ( ) TRANSEXUAL () TRAVESTI

ASSINATURA
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ANEXO Il

ELEICAO/2015
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICAS LGBT

FICHA CADASTRAL - ENTIDADES JURIDICAS, CONSELHOS DE CLASSE,
COLETIVOS E ORGANIZACOES SEM PERSONALIDADE JURIDICA

NOME DA ENTIDADE:

ENDERECO: N°
COMPLEMENTO: CEP:
BAIRRO: CIDADE: ESTADO:

DATA/DE C/RIAC}AO/FUNDAQAO: CNPJ:

NOME CIVIL DO(A) REPRESENTANTE DA ENTIDADE:

NOME SOCIAL (SE HOUVER):

RG DO(A) REPRESENTANTE: CPF DO(A) REPRESENTANTE:
TELEFONE 1: TELEFONE 2:
E-MAIL:

ASSINATURA DO(A) REPRESENTANTE




