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1. INTRODUGAO

O Estatuto da Juventude (Lei n° 12.852, de 5 de agosto de 2013) estipula, nas
competéncias do Sistema Nacional de Juventude - SINAJUVE, a realizagdo das
Conferéncias de Juventude no ambito nacional, estadual e municipal. Sendo estas
convocadas e realizadas pelo governo em conjunto com o Conselho de Juventude da
respectiva esfera.

O Presidente da Republica, através do Decreto n° 9.974 de 16 de agosto de 2019,
convocou a 42 Conferéncia Nacional de Juventude, com previsao inicial de realizacdo no
més de dezembro de 2019, na responsabilidade no Ministério de Estado da Mulher, da
Familia e dos Direitos Humanos, tendo como tema “Novas Perspectivas para a
Juventude”. Com isso, ficou estipulado a elaboragdo do Regimento Interno da 42
Conferéncia Nacional de Juventude, a ser publicado, de modo a auxiliar na elaboragao das
etapas preparatdrias - estaduais, distritais € municipais.

As Conferéncias sdo momentos de escuta ativa, debate e proposicdes a serem
tragcadas como diretrizes para as politicas, planos e programas municipais, estaduais e
nacional para a juventude.

A prefeitura de Sao Paulo, através da Coordenacgao de Politicas para a Juventude
(CPJ), da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC), em conjunto
com o Conselho Municipal dos Direitos da Juventude (CMDJ), convocou a 42 Conferéncia
Municipal da Juventude de Sao Paulo, reafirmando o compromisso institucional e da
sociedade civil na melhoria das politicas publicas para a juventude, na defesa dos Direitos
Humanos e na identificacao das diretrizes necessarias para a realizagdo dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel na cidade de S&o Paulo.

O objetivo principal da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de S&o Paulo foi de
entender as diversas representagdes da juventude da cidade, com a finalidade de que suas
reivindicagdes e anseios se tornem caminhos para uma politica publica de juventude efetiva

e representativa.
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A convocacao da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo, assim como
a aprovacdo do Regimento Interno (Anexo |) e efetivagdo da Comissdo Organizadora
Municipal, foi estabelecida nas reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude

com ampla discussao e divulgacdo em canais oficiais.

1.1 Tema da Conferéncia

O tema da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo foi “Novas
Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade
de Sao Paulo”.

O Texto Base (Anexo Il), que orientou todas as discussdes e proposi¢gdes do
evento, correlacionou os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel da Agenda 2030 da
ONU com o tema da 42 Conferéncia Nacional de Juventude. Elaboraram-se 7 eixos de
discussao, contemplando todos os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel. Abaixo

encontram-se os eixos e seus respectivos ODS.

- EIXO 1 - Saude e Bem-estar:
Eixo esse em consonéancia com o ODS 3 - assegurar uma vida saudavel e promover

0 bem-estar para todos, em todas as idades.

- EIXO 2 - Educagéao de Qualidade
Eixo esse em consonéncia com o ODS 4 - assegurar a educagao inclusiva e
equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da

vida para todos.

- EIXO 3 - Igualdade de Género
Eixo esse em consonancia com o ODS 5 - alcangar a igualdade de género e

empoderar todas as mulheres e meninas.

- EIXO 4 - Trabalho Decente, Inovagao e Crescimento Econémico
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Eixo esse em consonancia com o ODS 8 - promover o crescimento econémico
sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e produtivo e trabalho decente
para todos - e o ODS 9 - construir infraestruturas resilientes, promover a

industrializacao inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacgao.

- EIXO 5 - Reducao das Desigualdades
Eixo esse em consonancia com o ODS 1 - acabar com a pobreza em todas as suas
formas, em todos os lugares - o ODS 2 - acabar com a fome, alcangar a segurancga
alimentar e melhoria da nutricado e promover a agricultura sustentavel - e o ODS 10 -

reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

- EIXO 6 - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia digna.
Eixo esse em consonancia com o ODS 6 - assegurar a disponibilidade e gestao
sustentavel da agua e saneamento para todos, o ODS 7 - assegurar o acesso
confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a energia para todos, o ODS 11
- tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes e
sustentaveis, o ODS 12 - assegurar padrbes de produgdo e de consumo
sustentaveis, o ODS 13 - tomar medidas urgentes para combater a mudanga do
clima e seus impactos, o ODS 14 - conservacao e uso sustentavel dos oceanos, dos
mares e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel, e o ODS 15 -
proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir
de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a

degradacao da terra e deter a perda de biodiversidade.

- EIXO 7 - Paz, Justica, Parcerias e Instituigées Eficazes
Eixo esse em consondncia com o ODS 16 - promover sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para
todos e construir instituicdes eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis,
e o ODS 17 - Fortalecer os meios de implementacao e revitalizar a parceria global

para o desenvolvimento sustentavel.
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1.2 Comissao Organizadora Municipal

A Comissao Organizadora Municipal foi responsavel pela organizagao, elaboragéo e
realizacao da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo. Respeitando o disposto
no Regimento Interno, o evento foi efetivado por representantes do Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude e da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao

Paulo, conforme disposto abaixo:

Coordenador Geral
Ramirez Augusto Lopes Tosta
Coordenador de Politicas para Juventude

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo

Subcoordenadora de Metodologia
Gabriela Macedo Pereira de Souza
Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de S&o Paulo

Representante de Diversidade Sexual da Sociedade Civil - CMDJ

Responsavel pelos Grupos de Trabalho
Gabriel Pontes Bueno Guerra
Assessor Técnico da Coordenacgao de Politicas para Juventude

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo

Responsavel pelos Relatores e Facilitadores
Daniel Alves Hernandes
Diretor do Departamento de Participacao Social

Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo

Subcoordenadora de Eleigao
Fernanda Gongalves Coimbra da Silva

Assessora Técnica da Coordenacgao de Politicas para Juventude
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Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo

Responsavel pela Elei¢cao dos Delegados
Joao Paulo Rodrigues de Oliveira
Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sao Paulo
Representante de Mobilidade Urbana e Direito a Cidade da Sociedade Civil - CMDJ

Responsavel pela Priorizagao
Bruno Henrique Cambuy
Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sao Paulo
Representante de Cultura e Arte da Sociedade Civil - CMDJ

Obs.: Ressalta-se que inicialmente o Responsavel pela Priorizacao era o jovem Juan Pablo
de Assis Rosa, representante da Juventude Negra do Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude de Sao Paulo. No entanto, 0 mesmo requisitou afastamento do cargo por motivos

particulares para entrada do jovem Bruno Henrique Cambuy.

1.3 Voluntarios

As(Os) voluntarias(os) ampliaram o corpo técnico do evento, possibilitando assim o
trabalho em diversas frentes, como nos Grupos de Trabalho e no apoio a demandas
especificas.

A inscricao de voluntarios foi realizada por meio de formulario online (Anexo lll), de
14 de outubro a 23 de outubro de 2019, com a divulgacgéao realizada pelos canais oficiais da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, além do contato com organizagbes
parceiras.

A seguir segue o nome das(os) voluntarias(os) que atuaram na 42 Conferéncia

Municipal de Juventude de S&o Paulo.

Adriano Veloso da Silva

Relator do Eixo Il
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Alexandre Piero

Facilitador do Eixo Il

Beatriz Faccion Borges da Silva

Voluntaria de Apoio

Camila Sanches Guimaraes

Relatora do Eixo VII

Cassia Mas dos Anjos

Voluntaria de Apoio

Clayton Lima da Silva

Voluntario de Apoio

Danielli Aparecida da Silva Andrade

Relatora do Eixo IV

Douglas Pena
Facilitador do Eixo IV

Eliton Bitencourt Mota

Voluntario de Apoio

Erik Soares da Silva

Voluntario de Apoio

Fernando Villar do Nascimento

Voluntario de Apoio

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
“Novas Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade de Sao Paulo”
1, 2 e 3 de novembro de 2019



a
"CONFERENCIA MUNICIPAL

DE JUVENTUDE

Gabriela Marcondes de Sordi

Facilitadora e Relatora do Eixo V

Gleisy Cristina P. Xavier

Facilitadora do Eixo Il

Guilherme Coimbra da Silva

Voluntario de Apoio

Isabel Vitoria da Silva Melo

Voluntaria de Apoio

Itdnio Mariano

Facilitador do Eixo |

Luiz Salmeron
Facilitador do Eixo VI

Maria Cristina Alves da Silva

Relatora do Eixo |

Raissa Caina do Amaral Brito

Relatora do Eixo VI e Voluntaria de Apoio

Tamires Gomes Sampaio

Facilitadora do Eixo VI

Tatiana Lie Shashike Silvano

Voluntaria de Apoio

Vinicius de Barros Silva
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Facilitador do Eixo V

Vivian da Cruz Abdul Baki

Relatora do Eixo V e Voluntaria de Apoio

1.4 Parceiras(os)

A 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo também contou com
parcerias durante os dois ultimos dias do evento no CEU Heli6polis. A Radio Popular
Heliopolis realizou toda a divulgagao durante a Conferéncia, além de animar o evento com
muita musica.

No ultimo dia do evento, o Cuidando do Seu Coragdo discursou sobre a os
cuidados com o coragdo na juventude, trazendo também as finalistas do concurso Poesia
que Pulsa (Midria, Milca Samara, Maria Rita Silva e Vic Sales) que declamaram suas
poesias sobre saude do coracao. O relatério sobre a participagdo no evento esta no Anexo
IV. Por fim, o Slam das Minas, declamou suas poesias, em uma disputa no formato de

slam, tendo cinco participantes da Conferéncia como voluntarias(os)

1.5 Inscritas(os) e Eixos de Discussao

A 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo recebeu 258 inscrigdes! As
inscricbes aconteceram de 14 de outubro a 30 de outubro de 2019 e foram realizadas
através de formulario online (Anexo V). Segue abaixo um compilado das informacoes

das(os) inscritos no evento.

Inscricoes 258 inscritas(os)

56,4% Mulher (141)

Identificagao 43,2% Homem (108)

0,4% Nao Binario (1)
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Pessoa com 1,6% Sim (4)

Deficiéncia
Eixo | - Saude e Bem-estar 21
Eixo Il - Educagao de Qualidade 50
Eixo lll - Igualdade de Género 23
Inscrig.c")es Eixo !V - Trabalho Decente, Inovagao e Desenvolvimento 31
por Eixo Econémico
Eixo V - Reducao das Desigualdades 43

Eixo VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna | 38

Eixo VII - Paz, Justica, Parcerias e Instituicoes Eficazes 19

2. DESCRITIVO DA PROGRAMAGAO

A 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo aconteceu nos dias 1,2 e 3
de novembro de 2019. No dia 1° de novembro houve a Abertura da Conferéncia no Salao
Nobre do Theatro Municipal (Praca Ramos de Azevedo, s/n - Sé) e nos dias 2 e 3 de
novembro no CEU Heliépolis (Estrada das Lagrimas, 2835 - Sdo Jodo Climaco). Abaixo
segue o detalhamento da metodologia da programacao da 42 Conferéncia Municipal de

Juventude de Sao Paulo..

2.1 1°de novembro de 2019

PRIMEIRO DIA
Hora Etapas
18:00 2.1.1 Recepgao do Evento
19:00 2.1.2 Solenidade de Abertura
20:00 2.1.3 Painel de Contextualizacao
20:30 2.1.4 Palestra sobre a Agenda 2030 da ONU
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21:30 2.1.5 Encerramento do dia

2.1.1 Recepgao do Evento

A recepcao foi um momento de acolhimento das(os) convidadas(os), com uma
confraternizacao entre as(os) presentes durante o coffee na entrada do Saldo Nobre do
Theatro Municipal. Convidada(os), participantes, voluntarios e a sociedade em geral

participaram do 1° dia da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo.

2.1.2 Solenidade de Abertura

A solenidade de abertura contou com a participacdo de autoridades tanto locais
quanto das esferas estadual e nacional. O momento marcou o inicio da 42 Conferéncia

Municipal de Juventude de Sao Paulo, com o discurso das seguintes personalidades:

Gabriela Macedo Pereira de Souza

Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de S&o Paulo

Marcus Barao

Presidente do Férum da Juventude da Comunidade de Paises de Lingua Portuguesa

Ramirez Augusto Lopes Tosta

Coordenador de Politicas para Juventude de Sao Paulo

Cristiano Martins da Silva

Coordenador de Programas para Juventude do Estado de Sao Paulo

André Costa

Representante da Secretaria Nacional de Juventude

Caio Miranda Carneiro
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Vereador - Sao Paulo/SP

Soninha Francine
Vereadora - S0 Paulo/SP
Marisa Fortunato

Secretaria Adjunta de Direitos Humanos e Cidadania de S&ao Paulo

2.1.3 Painel de Contextualizagao

O Coordenador de Politicas para a Juventude da cidade de Sao Paulo, Ramirez
Lopes, apresentou a Conferéncia, seus objetivos e a programacgéo dos dias, destacando a
importancia das discussdes nos Grupos de Trabalho. Através de uma rapida exposicao,
enfatizou também a importancia do Texto Base e sua correlagcdo com os Objetivos de

Desenvolvimento Sustentavel da ONU.

2.1.4 Palestra sobre a Agenda 2030 da ONU

No primeiro dia do evento, devido a relacido do disposto no Texto Base da 42
Conferéncia Municipal de Juventude, Rodrigo Reis, Diretor Executivo da Global Attitude,
palestrou sobre a importancia da Agenda 2030 da ONU, o que representam os Obijetivos de
Desenvolvimento Sustentavel e sobre a atuacdo do Brasil para cumprir esses objetivos.

Além disso, pontuou sobre a importancia da juventude paulistana discutir esta agenda.

2.1.5 Encerramento do dia

Declarou-se o fim do primeiro dia da 42 Conferéncia Municipal da Juventude de Sao

Paulo, com as informacdes finais sobre os préximos dias do evento no CEU Heliépolis.

2.2 2 de novembro de 2019

SEGUNDO DIA
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8:00 2.2.1. Credenciamento

9:30 2.2.2 Abertura do 2° Dia - Painel de Informagées do Dia
10:00 2.2.3 Grupos de Trabalho - Conversas Iniciais

12:00 Coffee Break

13:30 2.2.4 Grupos de Trabalho - Proposigoes

16:30 2.2.5 Inscrigdo de Candidaturas

17:30 2.2.6 Encerramento do dia

2.2.1 Credenciamento das(os) Participantes

O credenciamento foi a etapa de recepgcdo do segundo dia da 42 Conferéncia
Municipal de Juventude de Sao Paulo. As(Os) participantes, ao chegarem ao CEU
Helidpolis, assinavam a lista de credenciamento recebendo no momento os materiais do
participante: cracha de identificacdo, pasta, bloco de notas, Estatuto da Juventude, caneta e
o folder. No cracha de identificagcdo, além do nome do participante, encontrava-se o Grupo

de Trabalho cujo a(o) mesma(o) estava inscrita(o).

2.2.2 Abertura do 2° dia - Painel de Informagoées do Dia

O Coordenador Geral da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo,
Ramirez Lopes, e a Subcoordenadora de Metodologia, Gabriela Macedo, abriram o
segundo dia do evento com as orientagcdes gerais sobre o que aconteceria em cada uma
das etapas. Apos a fala inicial, a Gestora do CEU Heliépolis, Marilia de Santis, realizou uma
breve fala sobre a estrutura do local e da felicidade de realizar a 4 Conferéncia Municipal
de Juventude de Sao Paulo no local. Por fim, o Subprefeito de Ipiranga, Caio Luz, também
discursou sobre a importancia da realizacdo do evento no CEU Heliépolis e da relevancia

da Conferéncia na construgao de politicas publicas representativas.
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O foco da abertura foi os Grupos de Trabalho, devido a relevancia dos resultados
esperados das discussdes e também para informar as(aos) participantes dos locais onde

cada Grupo de Trabalho aconteceria no CEU Helidpolis, conforme disposto abaixo:

Eixo | - Saide e Bem-estar

Local: Espaco Térreo - Biblioteca

Eixo Il - Educacgao de Qualidade

Local: Auditério - Biblioteca

Eixo lll - Igualdade de Género

Local: Sala Multiuso - Prédio Administrativo

Eixo IV - Trabalho Decente, Inovagao e Crescimento Econémico;

Local: Sala Webconferéncia - Prédio Administrativo

Eixo V - Redugao das Desigualdades;

Local: Cinema

Eixo VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna

Local: Sala 7 - Prédio Administrativo

Eixo VII - Paz, Justica, Parcerias e Instituicoes Eficazes

Local: Espaco 1° Andar - Biblioteca

2.2.3 Grupos de Trabalho

Os Grupos de Trabalho foram os momentos da 42 Conferéncia Municipal de
Juventude de Sao Paulo com maior intensidade de discussdo. As(Os) participantes
debateram o Eixo Tematico escolhido, elaborando diretrizes e principios norteadores para
as politicas publicas de juventude na cidade.

Os Grupos de Trabalho sucederam-se por 5 horas (conforme destacado na
programacao), em dois momentos: as Conversas Iniciais e as Proposi¢des. O detalhamento

da organizag¢ao encontra-se abaixo:
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Conversas Iniciais (10h - 12h): duas horas de discuss&do onde as(os) participantes
de cada Grupo de Trabalho foram provocadas(os) pelo facilitadora(or) a indicar quais

eram os desafios da cidade de S&ao Paulo dentro do tema proposto.

i) Apresentagdo do Facilitador, do Relator e da Turma: momento de
apresentacido da(o) facilitadora(or), relatora(or) e participantes, com duragdo média

de 15 minutos.

ii) Apresentacdao do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas: contextualizagcao
do Eixo, dos ODS do referente Eixo, onde foram destacadas os pontos importantes

do Texto Base e seus dados. A duragao média foi de 30 minutos.

iii) Discussodes Iniciais: este foi 0 momento de construgéo coletiva, deixando-se
questionamentos na apresentagdo de modo que as(os) participantes criaram um
quadro de desafios para a elaboracdo das propostas e diretrizes na préxima etapa.

O tempo médio desta etapa foi de 1Th15min.

Proposi¢coes (13h30 - 16h30): trés horas de discussao onde as(os) participantes do
Grupo de Trabalho foram divididos em subgrupos. Cada um desses subgrupos
debateu um dos subtemas (ODS) do eixo de acordo com a diviséo feita durantes as
conversas iniciais. O objetivo nesta etapa foi que os subgrupos formulassem

propostas de agoes para os desafios elencados durantes as conversas iniciais.

i) Leitura do Quadro de Desafios e Divisdo dos Subgrupos: a(o) facilitadora(o)
explicou como seria a construgcado das propostas, lendo todos os desafios afixados
nos quadros, além de ter realizado a divisdo dos subgrupos. O tempo meédio desta

etapa foi de 15 min.

ii) Construcao das Propostas pelos Subgrupos: neste momento a(o)

facilitadora(o) explicou que uma(um) participante de cada subgrupo deveria retirar
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um desafio do quadro e junto com seu grupo formular uma proposta/diretriz baseada

neste desafio. O tempo médio desta etapa foi de 1Th15min.

iii) Construgao Coletiva, Efetivagao das Propostas: o facilitador requisitou que os
subgrupos apresentassem suas propostas/diretrizes. Todo o grupo escolheu 12
diretrizes/propostas, estas enviadas para a Comissdo Organizadora Municipal,
para a votacdo na etapa de Priorizagdo do dia 3 de novembro de 2019. O tempo

disposto para esta etapa foi de 1h30min.

Todas as 12 propostas/diretrizes elaboradas em cada um dos 7 Grupos de Trabalho,
totalizando 84 propostas/diretrizes, foram publicizadas no mesmo dia, no site da
Coordenagao de Politicas para Juventude, na respectiva aba da 42 Conferéncia Municipal
de Juventude de Sao Paulo. Assim, as(os) participantes puderam conhecer todas as

propostas/diretrizes para a votacao de Priorizacao.

2.2.4 Inscricao das Candidaturas de Delegados

Os participantes designam aos delegados da 42 Conferéncia Municipal de Juventude
de Sao Paulo a responsabilidade de representa-los na Conferéncia Estadual de Juventude.

Toda(o) participante pdéde se candidatar como delegada(o) independentemente de
ja serem ou ndo liderangas reconhecidas na area. Para tanto, a(o) participante realizou sua
inscricdo de candidatura, preenchendo o respectivo formulario, no local indicado pela

Comissao Organizadora Municipal.

2.2.5 Encerramento do dia

Com a finalizacdo das discussdes e proposi¢cdes nos Grupos de Trabalho, assim

como as Inscricbes de Candidaturas, houve o encerramento do dia.

2.3 3 de novembro de 2019
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TERCEIRO DIA
8:00 2.3.1. Lista de Presencga
9:00 2.3.2. Propaganda de Candidaturas e Coffee Break
9:30 2.3.3 Abertura do 3° Dia - Painel de Informagées do Dia
10:00 2.3.4 Priorizagao
12:00 2.3.5 Plenaria de Priorizacao
13:30 Coffee Break
14:30 2.3.6. Eleicao das(os) Delegadas(os) para Etapa Estadual
17:00 2.3.7. Plenaria Final das(os) Delegadas(os)
18:00 2.3.8 Encerramento

2.3.1 Lista de Presenca

As(Os) participantes, ao chegarem ao CEU Heliépolis, assinaram a lista de presenga

do terceiro dia, validando assim a possibilidade de votar nas elei¢es do dia..

2.3.2 “Propaganda” de Candidaturas

A “Propaganda” de Candidaturas foi um momento de interacao e informalidade entre
as(os) participantes da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo. As(Os)
participantes que almejavam se tornar delegadas(os), puderam se apresentar para as(os)

demais participantes, explicitando o porqué mereciam ser delegadas(os).

2.3.3 Abertura do 3° dia

Neste momento, o terceiro dia da 42 Conferéncia Municipal da Juventude comecou,
com orientagdes gerais sobre 0 que aconteceria durante o dia, tendo como principal foco os

procedimentos das elei¢des de Priorizacdo e da Elei¢ao das(os) Delegadas(os).
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2.3.4 Priorizagao

A Priorizagdo das propostas/diretrizes dos Grupos de Trabalho, permitiu que os
participantes escolhessem através do voto, uma proposta/diretriz de cada um dos Eixos de
Discussédo, conforme cédula padronizada no Regimento Interno em anexo. Contabilizando
as mais votadas, foram priorizadas 4 diretrizes/propostas de cada Eixo, na 4% Conferéncia

Municipal de Juventude de S&o Paulo, totalizando 28 diretrizes/propostas.

Obs.: Tanto as propostas elaboradas nos Grupos de Trabalho, quanto as propostas eleitas

na Priorizacao estdo em um capitulo especifico apds a descricao da metodologia.

As 12 propostas/diretrizes elaboradas pelos Grupos de Trabalho foram publicizadas
no site da 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo de forma que as(os)
participantes pudessem conhecé-las e votar com propriedade. Além disso, na chegada e
em lugares estratégicos foram fixadas todas as propostas/diretrizes, segmentadas por eixo
de discusséao.

A abertura da urna foi realizada por representantes da Comissdo Organizadora
Municipal, dando-se inicio a votacdo. Os votos foram dispostos em duas urnas lacradas e
padronizadas. Encerrado o periodo de votagdo, todas(os) as(os) representantes da

Comissao Organizadora Municipal se reuniram para contabilizagao dos votos.

2.3.5 Plenaria de Priorizagao

O Coordenador Geral da Comissdo Organizadora Municipal abriu a Plenaria de
Priorizagdo, destacando o Eixo de Discussao, as propostas eleitas e, nos empates entre
propostas/diretrizes, as(os) participantes da plenaria, por votagdo visual, escolheram a
proposta/diretriz priorizada. Assim, finalizando o processo de Priorizacéo e a efetivagao das

28 propostas/diretrizes.

2.3.6 Eleicdo dos Delegados para Etapa Estadual
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A Eleicdo das(os) Delegadas(os) para a Etapa Estadual foi realizada seguindo os
mesmos procedimentos da Eleigcdo por Priorizacdo, com diferenciacdo para a cédula de
votagao padronizada, conforme Regimento Interno em anexo.

A abertura da urna foi realizada por representantes da Comissdo Organizadora
Municipal, dando-se inicio a votacdo. Os votos foram dispostos em duas urnas lacradas e
padronizadas. Encerrado o periodo de votagdo, todas(os) as(os) representantes da

Comissao Organizadora Municipal se reuniram para contabilizagdo dos votos.

2.3.7 Plenaria Final da Elei¢ao

O Coordenador Geral da Comisséo Organizadora Municipal abriu a Plenaria Final da
Eleicao das(os) Delegadas(os) pontuando as candidaturas e o numero de votos que a(o)
candidata(o) recebeu. Ao final da apresentacao da lista de delegadas(os) votadas(os),

houve a aprovacao das mogodes propostas.

Obs.: Devido a auséncia do Regimento Interno da Conferéncia Nacional de Juventude, e
consequente Regimento Interno da Conferéncia Estadual de Juventude, ndo houve um
numero exato para candidatas(os) eleitas(os). Assim, conforme estipulado em Regimento
Interno da etapa municipal, a votagao para delegadas(os) resultou em uma listagem final de
votos recebidos, para que assim, havendo o chamamento do niumero de delegadas(os) da

etapa estadual, as(os) mais votadas(os) sejam eleitas(os) como Delegadas(os).

2.3.8 Encerramento

Apdés a Plenaria de Eleicdo das(os) Delegadas(os), o Coordenador Geral, e
Coordenador de Politicas para Juventude de Sao Paulo, e a Subcoordenadora de
Metodologia, e Presidenta do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sdo Paulo,
agradeceram a presenga e engajamento das(dos) participantes, realizaram a votagao das

mocgoes e declararam o fim da 42 Conferéncia Municipal da Juventude de Sao Paulo.

3. RESULTADOS OFICIAIS
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A seguir estdo dispostos os principais resultados da 42 Conferéncia Municipal de
Juventude de Sao Paulo: as 4 propostas/diretrizes eleitas em cada um dos Eixos de
Discussdo na etapa de Priorizacao, a classificagdo final da votacdo da Eleicdo das(os)

Delegadas(os) e as mogdes aprovadas.

Obs.: As demais propostas constam na folha de Relatoria dos Grupos de Trabalho no

Anexo IV. A redacdo das propostas, nestes documentos, ndo sofreu corregao ou alteracao.

3.1 Grupos de Trabalho

Eixo | - Saude e Bem-estar

e Garantia de um ambiente de trabalho construtivo, que assegure dignidade, saude e
bem-estar para os jovens paulistanos trabalhadores, com abertura semestral e regular
de estagios na area de saude para a juventude.

e Garantia de acesso a transicdo hormonal para pessoas trans, visando a inclusdo nas
areas de esportes e cultura, bem como apoio psicolégico e acompanhamento parental.

e Criagado de um centro de apoio psicolégico ao jovem.

e Programa de apoio psicologico aos jovens nas escolas. Atendimento individualizado e
coletivo com profissionais e estudantes da éarea da saude, sob supervisdo e
sistematizagdo das diretrizes anteriores no programa “Viva Jovem”, visando assegurar
o pleno desenvolvimento da crianca e adolescente, oferecendo alternativa de plano de

vida e autoestima plena.

Eixo Il - Educagédo de Qualidade

e Em todas as redes de ensino tenha-se um profissional apoiador e que se tenha um
material adaptado de acordo com as necessidades de cada jovem com deficiéncia.
e Incluir na legislagao cotas ilimitadas para o passe livre estudantil, conforme Artigo 11 do

Estatuto da Juventude, possibilitando o acesso a educagao, dentro e fora da escola,
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ocupando os espacgos publicos da cidade e tendo acesso a cultura e a cidadania, sendo
reconhecidas as modalidades de ensino diversas.

Ampliacdo da verba e criacdo de programas no contra turno e de sustentabilidade,
como a coleta seletiva e horta na escola, que estimulem o jovem a conhecer cultura,
esporte e atividades complementares em parceria com as redes publicas,
reconhecendo as necessidades da efetivagdo e fiscalizacdo de inclusao total das
pessoas com deficiéncia.

Valorizagdo dos profissionais da educagdo com aumento salarial, e promover a
formagdo ampla e continuada dos educadores, da equipe gestora e dos funcionarios
publicos para temas como: género, sexualidade, diversidades socioculturais, saude

mental, sustentabilidades e o ensino da histéria da Africa (Lei Federal 10.639).

Eixo lll - Igualdade de Género

Treinamento de equipes médicas para o cuidado especializado com a saude das
mulheres cis e trans, como o acompanhamento de tratamentos hormonais para
prevencao de possiveis complicagdes e a prevencgao da gravidez na adolescéncia.
Criacdo de campanhas e cursos de formagdo em espagos publicos que enfatizem a
escolha do “ser mae” e do casamento, principalmente precoce, e acerca de temas
como género, feminismo e masculinidade.

Aumentar o numero de delegacias da mulher que funcionem 24 horas para cada
subprefeitura de Sao Paulo e criagdo da Patrulha Maria da Penha.

Promover campanhas de incentivo ao ingresso das mulheres em campos de ciéncia e

tecnologia.

Eixo IV - Trabalho Decente, Inovagao e Crescimento Econémico

Alterar a legislagdo de cotas para que se tenha uma maior proporcdo de PCDs em
relagdo a quantidade de trabalhadores.
Ter auxilio juridico gratuito para jovens de 15 a 29 anos, relacionado a questdes

trabalhistas.

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
“Novas Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade de Sao Paulo”
1, 2 e 3 de novembro de 2019

22



a
"CONFERENCIA MUNICIPAL

DE JUVENTUDE

Promover e incentivar iniciativas de economia solidaria e cooperativa na cidade de Sao
Paulo.
Elevar a remuneragcdo do jovem aprendiz, tendo como referéncia de base o salario

minimo.

Eixo V - Redugao das Desigualdades

Capacitacado para jovens em medida socioeducativa. Atuagdo na rede de emprego
(Senac, por exemplo). Aumentar e divulgar vagas nas empresas de jovem aprendiz.
Desenvolver programas municipais de acesso ao ensino superior e a ciéncia, tecnologia
e inovagao para jovens de baixa renda.
Participacao politica por meio da alteragdo da lei que diz respeito ao coeficiente de
participagcdo da juventude em seus variaveis recortes racial, de género e social nos
conselhos e espacos de decisdo. Conscientizando e fortalecendo populagdes de
regides periféricas implementando conselhos distritais.

Passe livre para cursinhos gratuitos.

Eixo VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna

Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: priorizar iniciativas de juventude junto as Cooperativas
de Catadores, capacitando sua regularizacao junto aos 6rgaos municipais, ampliando a
oferta de subsidios publicos € promovendo o aumento anual em, no minimo, 10% dos
residuos solidos coletados na cidade de Sao Paulo, até que se alcance o indice de
100% de reciclagem.
Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: promover, através de iniciativas de juventude, hortas
urbanas em espacos publicos, tais como escolas, casas de cultura e pragas.
Vinculado ao ODS 11: destinar, com base no Plano Municipal de Habitacdo em vigor,
25% dos recursos publicos disponiveis para moradia, priorizando o atendimento aos
jovens em situagao de vulnerabilidade social e integrado aos movimentos sociais.
Vinculado aos ODS 11 e 12: criar novas Habitacbes de Interesse Social (HIS),

priorizando o Programa Municipal de Autogestdo regulamentado pela Lei n° 16.587/16.
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Eixo VIl - Paz, Justica, Parcerias e Instituicoes Eficazes

Criacado da Secretaria de Politicas para Juventudes, com orgamento préprio, com foco
na implementacao do Plano Municipal das Juventudes.

Desmilitarizagado por meio da formagao humanitaria, comunitaria e da comunicagao nao
violenta da GCM com foco no combate a violéncia de género, étnico racial, classe,
diversidade sexual e todas as demais coordenagdes que compdem a Secretaria de
Direitos Humanos.

Politica de formagao, emprego e renda para juventudes em equipamentos publicos
através de editais e/ou concursos publicos especificos. Com recorte de cotas raciais,
escola publica e renda maxima de 1,5 sm.

Criacdo de um programa de Assisténcia Juridica, psicolégica e social da Prefeitura, em
parceria com as Universidades que ja ofertam esse programa, presente em, ao menos,

todas as subprefeituras.

3.2 Lista de Votacgao - Eleicao das(os) Delegadas(os)

Nome Votos | Numero de Inscrigao

Jhonatan Ferreira Alencar 5 10
Fabio Santos Garcia 5 106
Barbara Bethania de Paula Pinto 4 47
Jodo Victor da Cruz de Paula Pinto 4 52
Raissa Teixeira Genu 4 240
Nicolau de Jesus Pamplona Beltrao 4 248
Joseane do nascimento Miguel 3 6

Jackeline Machado dos Santos 3 87
Gabriela Stephani Souza Ferreira 3 125
Pedro Marim de Almeida Souza 3 126
Rita de Cassia de Almeida Souza 3 198
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Guilherme Henrique de Andrade Leme 3 212
Raphael Rodrigues Costa 2 63

Felipe Augusto Costa Goes 2 85

Rafael Yago Vieira Barella 2 88

Leonardo Dantas Carlos 2 89

Geovanna Rodrigues Novaes 2 97

Ingrid Belem Martins 2 112
Joao Paulo Silva de Sousa 2 153
Monica Moreno da Silva 2 157
Renan Cardoso das Neves 2 170
William de Jesus Silva 2 175
Marcos Paulo Silva 2 196
Emerson Souza dos Santos 2 230
Lucas Rodrigues Vieira 2 232
Alexia Victéria de Santana dos Santos 2 237
Jade Maria Araujo 1 41

Daisy Regina Aquino dos Santos 1 145
Victoria Matos das Chagas Silva 1 221
Allan Luciano dos Santos 0 95
Tayna de Jesus Candido 0 143
Luiza Giovanna Martins Goncalves 0 229

3.3 Mogoes aprovadas

A seguir encontram-se as mogoes aprovadas na Plenaria Final pelas(os)
participantes. As mesmas encontram-se divididas nos respectivos Eixos de Discussédo que

elaboraram as mogdes.
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Eixo Il - Educagdo de Qualidade

- Referente a eleicdo do conselho estadual da juventude, que é garantida na lei 12.852/2013
no artigo 4° do estatuto da juventude, é necessario que seja feito com urgéncia as elei¢cbes
dos conselheiros estaduais, tendo em vista que a nao realizagdo dessas eleicbes é uma
forma de afastar a participacao da sociedade civil, e isso fere diretamente a democracia.

- A proposta do governo estadual de realizar a conferéncia estadual de juventude a
distancia, de modo virtual, deve ser negada e manter a conferéncia de forma presencial,
garantindo a estrutura e a participagao das juventudes, tendo em vista que ao fazer a
distancia os(as) jovens encontrariam dificuldades para participar, pois os equipamentos
publicos nao suportariam a demanda, e estdo sujeitas a fraude, haja visto que até o
momento o Estado ndo assegurou meios de produgdo aos mecanismos que serao
utilizados, excluindo assim a presenca desses jovens e prejudicando o objetivo da
conferéncia.

- Referente a venda de terrenos de escolas da rede publica em S&o Paulo, é necessaria a
ampliacdo de novos espacos para a construcdo de mais instituicdes de ensino da rede
publica, e coibir a venda de espagos ja existentes, como aconteceu no caso da PL
661/2018.

Eixo VII - Paz, Justica, Parcerias e Instituicoes Eficazes

- Data da conferéncia municipal de juventude junto ao ENEM prejudica a participacao da
juventude periférica.

- Pela imediata convocacao da eleicao dos conselheiros estaduais de juventude e
implementacéo do conselho estadual de direitos para juventudes.

- Pela realizagéo presencial da conferéncia estadual de juventude.

- A nao realizagdo das pré-conferéncias de juventude prejudicou a participagcdo dos

movimentos populares de juventude.
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4. CONSIDERAGOES FINAIS

A 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo aprofundou o debate sobre
os diversos problemas enfrentados pela juventude paulistana. E, mais do que isso, trouxe
prioridades e diretrizes norteadoras para orientar o poder publico nas politicas publicas de
juventude da cidade de Sao Paulo.

Este documento visa destacar a relevancia da Conferéncia, na escuta ativa da
populagdo, no engajamento social das(os) participantes e na constru¢do de uma rede de
juventude transformadora. Além disso, o documento atua na gestdo do conhecimento do
evento, auxiliando futuras Comissdes Organizadoras, outros municipios e demais

interessados na participacao social como ferramenta de melhoria das politicas publicas.
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ANEXO |

REGIMENTO DA 4 CONFERENCIA MUNICIPAL DE
JUVENTUDE DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° A 42 Conferéncia Municipal de Juventude é de responsabilidade da Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, por meio da Coordenacéo de Politicas para a
Juventude e do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sao Paulo, sendo etapa
integrante da 42 Conferéncia Estadual de Juventude e da 4% Conferéncia Nacional de

Juventude.

Art. 2° A Conferéncia Municipal de Juventude tem abrangéncia municipal, bem como suas

diretrizes, relatérios, documentos e mogdes aprovadas.

Art. 3° Na 42 Conferéncia Municipal de Juventude, o debate devera primar pela garantia do
processo democratico, pela qualidade, pela pluralidade e pela representatividade dos
segmentos sociais, dentro de uma visao ampla e sistémica das questbes relacionadas a

juventude.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 4° A 42 Conferéncia Municipal de Juventude tem por objetivo geral atualizar a agenda
da juventude para o desenvolvimento do municipio de Sdo Paulo, reconhecendo e
potencializando as multiplas formas de vivenciar a juventude, bem como fortalecendo o
combate a todas as formas de preconceito. Configuram como objetivos especificos desta

Conferéncia os seguintes tépicos:
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| - indicar prioridades de atuagao do Poder Publico na consecuc¢éo da Politica Nacional de

Juventude a nivel municipal de sua execuc¢ao;

Il - fortalecer a relagdo entre governos e a sociedade civil para maior efetividade na

formulagao, execucao e controle da Politica Nacional de Juventude;

lll - identificar e fortalecer a transversalidade do tema juventude junto as politicas publicas

nos trés niveis de governo;

IV- propor ao municipio estratégias para ampliacdo e consolidacdo da tematica juventude

junto aos diversos setores da sociedade;

V- promover, qualificar e garantir a participagdo da sociedade, em especial das/os jovens,

na formulacao e no controle das politicas publicas de juventude;

VI - elaborar subsidios ao Plano Municipal de Juventude;

VIl - elaborar subsidios para o Sistema Nacional de Juventude;

VIII - divulgar, popularizar e aplicar o conteudo do Estatuto da Juventude;

IX — colaborar e incentivar a atuagao conjunta de municipios e estados em torno de planos

e metas comuns para a populagéo jovem;

X — reconhecer e fortalecer o ambiente digital como espaco de participacao, articulagéo e

acao dos jovens;

XI — fortalecer, ampliar e diversificar o acesso da sociedade civil, em especial da juventude,

aos mecanismos de participacao popular e politicas publicas de juventude;

Xl — mobilizar a sociedade e a diversidade dos meios de comunicagéo comercial, popular e

midias livres, para a importancia das politicas de juventude no desenvolvimento da cidade;

Xl — estabelecer processo de cobertura colaborativa da 42 Conferéncia Municipal de

Juventude a partir de redes de comunicadores independentes;
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XIV - construir a 42 Conferéncia Municipal de Juventude nos marcos da acessibilidade e da

sustentabilidade;

XV — promover o intercambio das multiplas expressdes da juventude — esportivas, culturais,
cientificas, tecnolédgicas, ambientais, econdmicas e outras — de modo a fortalecer iniciativas
da organizacao juvenil e facilitar o estabelecimento de novas redes e comunidades de

jovens nos territorios;

XVI — garantir a transversalidade do debate sobre o combate e desconstrugdo das
opressbes de género, classe, raca e etnia, religido, orientagcdo sexual, pessoas com

deficiéncia, em situacdo de rua ou em cumprimento de pena de privacao de liberdade;

XVII — fomentar a presenca na 4% Conferéncia Municipal de Juventude do publico jovem

representativo da diversidade da cidade de Sao Paulo;

XVIII — fortalecer as instituicdes democraticas e o proprio conceito de democracia na cidade

de Sao Paulo;

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 5° O tema geral da 42 Conferéncia Municipal de Juventude sera “Novas Perspectivas

para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade de Sao Paulo”.

Paragrafo unico - Os 17 Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da Agenda 2030

da ONU, estao distribuidos nos eixos da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

Art. 6° A 42 Conferéncia Municipal de Juventude tera seus debates organizados em
conformidade com os principios e diretrizes do Estatuto da Juventude e da Agenda 2030 da

ONU. Pautando-se nos seguintes eixos:

| - Saude e Bem-estar;
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Il - Educacéo de Qualidade;

Il - Igualdade de Género;

IV - Trabalho Decente, Inovagao e Crescimento Econdémico;
V - Reducéo das Desigualdades;

VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna;
VIl - Paz, Justiga, Parcerias e Instituicdes Eficazes.

§1° O Eixo | - Saude e Bem-estar - esta alinhado com o ODS 3 - assegurar uma vida

saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as idades.

§2° O Eixo Il - Educacédo de Qualidade - esta alinhado com o ODS 4 - assegurar a
educacao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de aprendizagem

ao longo da vida para todos.

§3° O Eixo Ill - Igualdade de Género - esta alinhado com o ODS 5 - alcancar a igualdade de

género e empoderar todas as mulheres e meninas.

§4° O Eixo IV - Trabalho Decente, Inovagao e Crescimento Econdémico - esta alinhado com
o ODS 8 - promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel,
emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos - e o ODS 9 - construir
infraestruturas resilientes, promover a industrializagao inclusiva e sustentavel e fomentar a

inovagao.

§5° O Eixo V - Redugao das Desigualdades - esta alinhado com o ODS 1 - acabar com a
pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares - o ODS 2 - acabar com a fome,
alcangar a segurancga alimentar e melhoria da nutricdo e promover a agricultura sustentavel

- e 0 ODS 10 - reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.
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§6° O Eixo VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna- esta alinhado com o
ODS 6 - assegurar a disponibilidade e gestado sustentavel da agua e saneamento para
todos, o ODS 7 - assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a
energia para todos, o ODS 11 - tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos,
seguros, resilientes e sustentaveis, o ODS 12 - assegurar padrdes de producdo e de
consumo sustentaveis, o ODS 13 - tomar medidas urgentes para combater a mudanga do
clima e seus impactos, o ODS 14 - conservacgao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares
e dos recursos marinhos para o desenvolvimento sustentavel, e o ODS 15 - proteger,
recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres, gerir de forma
sustentavel as florestas, combater a desertificacao, deter e reverter a degradacao da terra e

deter a perda de biodiversidade.

§7° O Eixo 7 - Paz, Justica, Parcerias e Instituicbes Eficazes - esta alinhado com o ODS 16
- promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento sustentavel,
proporcionar 0 acesso a justica para todos e construir instituicoes eficazes, responsaveis e
inclusivas em todos os niveis, e o ODS 17 - fortalecer os meios de implementacéo e

revitalizar a parceria global para o desenvolvimento sustentavel.

Art. 7° Os debates da 42 Conferéncia Municipal de Juventude serdo subsidiados pelas

seguintes publicagdes:

| — Estatuto da Juventude - Lei n°® 12.852, de 5 de agosto de 2013;

Il — indice de Vulnerabilidade Juvenil a Violéncia - 2017;

lll - Mapa da Juventude da cidade de Sao Paulo;

IV— Politica Nacional de Juventude: Diretrizes, Perspectivas, Articulacdo municipal e local,;
V — Juventude e Politicas Sociais no Brasil — IPEA;

VI - Violéncia LGBTfdbicas no Brasil: dados da violéncia;

VII - Agenda 2030 da ONU;
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VIII - Relatério Rede Nossa Sao Paulo 2019;

IX - Cartilha de Autogestao em Habitagao - UNMP;

X - Curriculo da Cidade.

§1° As publicacdes estardo disponiveis no portal da juventude da Coordenacao de Politicas

para a Juventude da Secretaria Municipal de Direitos Humanos de Sao Paulo.

§2° O conteudo de tais textos e documentos serdo debatidos transversalmente nos Grupos
de Trabalho da 42 Conferéncia Municipal da Juventude, de acordo com a abordagem e

similaridade do Grupo de Trabalho com o referido documento.

CAPITULO IV
DA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Art. 8° A Comissao Organizadora Municipal (COM) é o 6rgao participativo incubido do
acompanhamento, supervisao e realizagao da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.
Art. 9° A Comissao Organizadora Municipal tera as seguintes competéncias:

| — coordenar, supervisionar e promover a realizacdo da 42 Conferéncia Municipal de

Juventude;
Il — realizar o planejamento de organizacao da Conferéncia Municipal;
Il — mobilizar a sociedade civil e o poder publico para participarem da conferéncia;

IV — acompanhar a viabilizagdo de infraestrutura necessaria a realizagdo da Conferéncia

Municipal;
V — aprovar a metodologia e a programacéao da etapa Municipal;

VI — produzir o relatério final e a avaliagao da etapa Municipal;
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VII — providenciar a publicacdo do relatério final da etapa Municipal, cadastrando as

propostas e seus respectivos delegados e delegadas;
VIII — aprovar os textos norteadores da 42 Conferéncia Municipal de Juventude;

IX — aprovar as propostas de metodologia e sistematizagdo do processo de discussao das

etapas da 42 Conferéncia Municipal de Juventude;

X — acompanhar o processo de sistematizacao dos relatérios que serdo submetidos a etapa

Estadual;
XII — produzir a avaliagado da 42 Conferéncia Municipal de Juventude;

Xl — providenciar a publicizagdo do relatério final da 42 Conferéncia Municipal de

Juventude;

XIV — deliberar sobre todas as questdes referentes a 42 Conferéncia Municipal de Juventude

que nao estejam previstas neste regimento.

Art. 10 A Comissdo Organizadora Municipal devera seguir os procedimentos estabelecidos
neste Regimento Interno, cabendo a propria comisséo atuar e dispor sobre casos omissos

neste regimento.

Paragrafo unico - A estrutura contida nas etapas da 42 Conferéncia Municipal de Juventude
tem base no Regimento Interno da 3° Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo,
uma vez que, até a aprovacao do presente, as diretrizes estadual e nacional ndo foram

determinadas pelos respectivos érgaos de competéncia.

Secao |
DO ORGANOGRAMA

Art. 12 Os cargos existentes na estrutura da Comissao Organizadora Municipal séo:
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| - Coordenador-geral: responsavel pela Comissao Organizadora Municipal. Coordenara as
Subcoordenadorias de Metodologia e de Eleigdo e sera responsavel pelo contato direto com

parceiros, imprensa e comunicagao com outras entidades;

Il - O Subcoordenador de Metodologia: responsavel pelo estabelecimento da metodologia
de todas as etapas da Conferéncia, ou seja, padronizacdo dos processos para o agao dos

diferentes atores;

lll - Responsavel pelos Grupos de Trabalho: incubida/o das discussdes nos Grupos de
Trabalho, elaborando a metodologia detalhada a ser utilizada nessas etapas, e pelo material

e infraestrutura deste processo;

IV - Responsavel pelos Facilitadores e Relatores: incubida/o da formacdo da equipe de
Facilitadores e Relatores, assim como manual de postura nos GTs, fungdes, capacitagao,

materiais e infraestrutura do processo;

V - Subcoordenador de Eleigao: responsavel pela padronizagdo do processo eleitoral da

Conferéncia e pela acao de seus diferentes atores;

VI - Responsavel pela Eleicdo dos Delegados: encarregada/o do dia da eleigcdo e das
inscricoes, bem como da infraestrutura e dos materiais necessarios. Deve verificar também

a legalidade das candidaturas, listagem dos votos e demais providéncias;

VIl - Responsavel pela Priorizagdo: encarregada/o da priorizagdo dos temas, da
infraestrutura e dos materiais necessarios, bem como da verificacdo da legalidade dos votos

e demais providéncias.

§1° Estes cargos sao exclusivamente compostos por membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude, da Coordenagdo de Politicas para Juventude e da Secretaria

Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§2° Havendo necessidade, novas fungbes podem ser incluidas a estrutura da Comisséao

Organizadora Municipal, desde que aprovadas por esta Comissao.
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§3° O Coordenador-geral da Comissao Organizadora Municipal € o Coordenador de

Politicas para Juventude da Secretaria de Direitos Humanos e Cidadania de S&o Paulo.

§4° As subcomissbes da Comissdo Organizadora Municipal deve ser composta por 6
membros, com paridade entre a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania e o

Conselho Municipal dos Direitos da Juventude.

CAPITULOV
DA ETAPA MUNICIPAL

Secao |

Do Calendario

Art. 13 O cronograma de atividades e de periodos pertinentes a 42 Conferéncia Municipal
de Juventude de S&o Paulo é de responsabilidade da Comiss&o Organizadora Municipal -

Anexo |.

Art. 14 A 42 Conferéncia Municipal de Juventude sera composta de uma uUnica etapa,

realizada durante 3 dias consecutivos.

Art. 15 A etapa municipal da 42 Conferéncia Municipal de Juventude fica a cargo da

Comissao Organizadora Municipal a deliberagédo da data de realizagao.

§ 1° A 42 Conferéncia Municipal da Juventude tera a seguinte conformacéao:

I. 1° dia - Recepc¢ao, solenidade de abertura, contextualizacdo do evento e palestra -
periodo noturno;
Il. 2° dia - Credenciamento, abertura do dia, Grupos de Trabalho, inscricdo de candidaturas

para delegados e palestra - periodo integral;
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lll. 3° dia - Lista de presenca, defesa das candidaturas, abertura do terceiro dia, priorizacao,
plenaria de priorizacado, eleicdo das/os delegadas/os, plenaria de eleicdo e encerramento -

periodo integral.

§ 2° Possiveis alteragbes na programacao ficam a critério da Comissdo Organizadora

Municipal, caso necessario.

§ 3° A data de realizacgao priorizara o final de semana.

Secaolll

Dos participantes da Etapa Municipal

Art. 16 Toda/o cidada/ao residente na cidade de Sdo Paulo com idade entre 15 e 29 anos

podera participar da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

Paragrafo unico - Todas/os tém direito a voz e voto, desde que a/o participante tenha
realizado todos os procedimentos estabelecidos neste Regimento Interno e pela Comissao

Organizadora Municipal.

Secaol lll

Das Inscrigées para Conferéncia

Art. 17 As inscrigcdes para a 42 Conferéncia Municipal de Juventude terdo ampla divulgacgao,

em diferentes meios de comunicagao e locais.

Art. 18 As inscricbes serdo realizadas por meio eletrénico, com link a ser divulgado

posteriormente pela Comissdo Organizadora Municipal junto como o periodo de inscri¢des.

Art. 19 A 42 Conferéncia Municipal de Juventude tera livre participacao, devendo propiciar a
ampla, democratica e diversificada presenca de todos os segmentos da juventude e suas

organizagdes.
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Art. 20 Os participantes com deficiéncia deverao registrar, no momento de sua inscri¢cao, o
tipo de deficiéncia, escolhendo entre as opg¢des disponiveis no formulario de inscricdo os
recursos necessarios para suprir suas necessidades na 42 Conferéncia Municipal de

Juventude.

Secgao IV

Das Inscri¢gbdes para Voluntarios

Art. 21 A 42 Conferéncia Municipal da Juventude de S&o Paulo abrira o processo de

inscricdo para voluntarios, para que os mesmos auxiliem na realizacéo do evento.

Art. 22 As inscricdes serao realizadas por meio eletrbnico, com link a ser divulgado
posteriormente pela Comissao Organizadora Municipal, assim como o periodo de

inscricoes.

§ 1° Apds o periodo de inscricdo, os voluntarios serdo selecionados pela Comisséo
Organizadora Municipal, de acordo com as suas competéncias e com as necessidades do

evento.
§ 2° Aos voluntarios sera confeccionado certificado de participagao.
Art. 23 Os voluntarios atuardo nas seguintes fungdes:

| - facilitador: responsavel por ministrar os Grupos de Trabalho;

Il - relator: responsavel por documentar nos Grupos de Trabalho as discussbes
realizadas;

lll - apoio: responsavel por auxiliar nas demais fungbdes, como credenciamento,
coffee break, orientagdes, e demais fungdes atribuidas pela Comissdo Organizadora

Municipal.

Art. 24 A quantidade total de voluntarias/os para a 42 Conferéncia Municipal de Juventude é

de 30 voluntarias/os.
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Paragrafo unico - A Comissao Organizadora Municipal avaliara a necessidade de ampliagcao

ou reducgao do quadro de voluntarias/os, caso necessario.

Secao V

Do Credenciamento

Art. 25 O credenciamento de todas/os as/os participantes da 42 Conferéncia Municipal de
Juventude devera ser feito junto a estrutura instalada no local do evento, conforme

programagao aprovada pela Comissao Organizadora Municipal.

Paragrafo unico - O credenciamento sera realizado exclusivamente aqueles que realizaram
a inscricao para a 42 Conferéncia Municipal da Juventude no periodo pré-estabelecido pela

Comissao Organizadora Municipal.

Segéao VI

Dos Grupos de Trabalho e Priorizagao

Art. 26 Os Grupos de Trabalho realizardo as discussdes dos eixos da 42 Conferéncia
Municipal de Juventude elaborando as diretrizes/propostas para encaminhamento da etapa

Estadual e propondo novos programas, planos e politicas para o municipio de Sao Paulo.

Art. 27 Cada eixo tematico tera um Grupo de Trabalho, totalizando 7 Grupos de Trabalho

na 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

Art. 28 Cada Grupo de Trabalho dos eixos tematicos devera encaminhar 12 (doze)

propostas para a etapa de Priorizacao.

Art. 29 A Priorizacao sera a etapa final de escolha das diretrizes/propostas, permitindo que
todos os participantes da 42 Conferéncia Municipal de Juventude priorizem 4
propostas/diretrizes por eixo para formulagcdo de uma agenda de prioridades a ser

encaminhada ao governo municipal e a 4 Conferéncia Estadual de Juventude.
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Art. 30 As propostas serao elaboradas, debatidas conforme os eixos tematicos constantes
neste Regimento Interno e encaminhadas para votagdo na 42 Conferéncia Municipal de

Juventude.

§1° Serao aprovadas, na plenaria de priorizagao, 28 (vinte e oito) propostas prioritarias,
sendo 4 (quatro) por eixo tematico, para serem encaminhadas a 42 Conferéncia Estadual de

Juventude.
§2° Todas as propostas deverao respeitar os principios dos direitos humanos.
§3° Todas as propostas serao apresentadas em plenaria final.

Secao VIl

Eleicdo dos Delegados

Art. 31 A 42 Conferéncia Municipal de Juventude elegera uma lista de delegados(as) para a

42 Conferéncia Estadual de Juventude.

§1° Somente poderdo ser eleitos/as delegados/as para a 42 Conferéncia Estadual de

Juventude aqueles(as) que forem delegados(as) da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

§2° Os(as) delegados(as) para a 42 Conferéncia Estadual de Juventude serao eleitos(as) no
periodo determinado de votagdo com a ampla divulgagédo do resultado na Plenaria Final de

Eleicao.

§3° Para ser eleito(a) delegado(a) para a 42 Conferéncia Estadual de Juventude o(a)
candidato(a) devera ter realizado corretamente o credenciamento, a inscricdo de

candidatura e assinado a lista de presenca do ultimo dia.

§4° Serao convocados(as) os(as) delegados(as) para 4% Conferéncia Estadual de Juventude
de acordo com a quantidade determinada pela Comissao Organizadora Estadual e seu

respectivo Regimento Interno.
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§5° Havendo empate na votagao entre delegados(as) convocados(as) para a 42 Conferéncia
Estadual de Juventude, sera selecionado(a) aquele(a) que tiver realizado a inscrigdo para a

42 Conferéncia Municipal de Juventude primeiro.

Art. 32 Os(as) delegados(as) eleitos(as) sao, em sua totalidade, jovens de 15 a 29 anos,

como preconiza o Estatuto da Juventude - Lei n® 12.852, de 5 de agosto de 2013.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Secao |

Priorizagcao

Art. 33 A escolha das diretrizes/propostas na etapa de Priorizagao sera realizada por

votacao dos participantes da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

§1° Cada participante, desde que cumpridos os requisitos basicos estipulados neste
Regimento Interno, votara em cédula padronizada - Anexo Il - em uma diretriz/proposta de

cada um dos 7(sete) eixos tematicos.

§2° Havendo empate na votagdo de alguma das diretrizes/propostas, leva-se a Plenéria de

Priorizagdo para escolha.

Art. 34 Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, sendo aberta somente apés o

periodo estipulado para Priorizacao.

Paragrafo unico - somente membros da Comissdo Organizadora Municipal e voluntarios do

processo eleitoral poderao se aproximar da mesa na contabilizacdo dos votos.
Art. 35 A divulgagao do resultado sera realizada na etapa da Plenaria de Priorizago.

Art. 36 Apds a Plenaria de Priorizagcdo, nenhuma alteragéo, disposi¢ao ou outra providéncia

pode ser realizada nas diretrizes/propostas priorizadas.
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Secaolll

Inscrigao

Art. 37 A Comissado Organizadora Municipal divulgard os horarios para a inscricao de

candidatura na abertura do 2° dia da Conferéncia Municipal de Juventude.

§1° Estara apto a se candidatar os participantes que foram devidamente credenciados

previamente e que apresentem carteira de identidade ou outro documento oficial com foto.

§2° A Comissao Organizadora Municipal informara o local adequado para oficializagdo das

candidaturas.

§3°. Uma vez encerrado o periodo divulgado pela Comissao Organizadora Municipal das

inscricoes de candidaturas, ndo ha reabertura.

Secaol lll

Eleicdo dos Delegados

Art. 37 A escolha das/os delegadas/os na etapa de Eleicao dos Delegados sera realizada

por votacao dos participantes da 42 Conferéncia Municipal de Juventude.

§1° Cada participante, desde que cumpridos os requisitos basicos estipulados neste
Regimento Interno, votara em cédula padronizada - Anexo lll - em duas candidaturas

distintas.
§2° O eleitor podera votar em si mesmo e em outra candidatura.

§3° Aquele que votar em uma candidatura duas vezes na mesma cédula, ter4d somente 1

(um) voto computado.

Art. 38 No ato do voto o eleitor deve, obrigatoriamente, inserir nimero da/o candidata/o nos

espacos da cédula padronizada, tanto na forma de numero quanto por extenso.
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Paragrafo unico - A numeragao de cada candidatura das/os delegadas/os estara disponivel,
em local de facil visualizagdo, de acordo com as inscricbes de candidaturas realizadas

previamente, conforme estipulado pela Comissao Organizadora Municipal.

Art. 39 Os votos serao depositados em urna lacrada, sendo aberta somente apds o periodo

estipulado para a Eleicdo dos Delegados.

§1° Somente membros da Comissdo Organizadora Municipal e voluntérios do processo

eleitoral poderao se aproximar da mesa na contabilizagao dos votos.

§2° A ata de urna sera padronizada pela Comissao Organizadora Municipal, assim como os

seus respectivos procedimentos.
Art. 40 A divulgacéo do resultado sera realizada na etapa da Plenaria de Eleicéo.

Art. 41 Apds o final da Plenaria de Eleicdo, nenhuma alteragcdo, disposicdo ou outra

providéncia pode ser realizada.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 42 Os casos omissos neste Regimento serdo apreciados pela Comissao Organizadora

Municipal.
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ANEXO | (Regimento Interno)
CALENDARIO DE ATIVIDADES

OUTUBRO
o 2 ] s | e ] s ] e
7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
14 15 16 17 18 19 20

21 22 23 26
24 25 27
21 22 23 26
28 29 30 31
NOVEMBRO

Formacgao dos Voluntarios (F, R e etc)

Periodo de Inscrigdo - Conferéncia

Periodo de Inscrigédo - Voluntarios 42 Conferéncia Municipal da Juventude
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ANEXO Il (Regimento Interno)

CEDULA DE PRIORIZAGAO

Frente

42 CONFERENCIA Ml!NICIPAL DE JUVENTUDE DE
SAO PAULO
Cédula de Priorizagao

Eixos Numero das Propostas de cada Eixo

Eixo1 |1 |2 (3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Eixo2 |1 |2 (3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Eixo3 (1 (2 |3 |4 (5|6 |7 89 [10]11 12
Eixo4 (1 (2 |3 |4 |5 |6 |7 [8 ]9 [10]|11 12
Eixo5 (1 (2 |3 |4 (5|6 |7 89 [10]11[12
Eixo6 |1 |2 (3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 |12
Eixo7 |1 |2 (3 |4 |5 |6 |7 |8 |9 10|11 12

Tras

Assinatura do Mesario
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ANEXO Il (Regimento Interno)
CEDULA DE ELEIGAO

Frente

42 CONFERENCIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE
SAO PAULO

Cédula de Eleigao das/os Delegadas/os

Deve-se colocar o numeral e por extenso.
Ex.: 01 -um

VOTO 1

VOTO 2

Tras

Assinatura do Mesario
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ANEXO Il

_ TEXTO BASE

a
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SAO PAULO
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INTRODUGAO

Uma conferéncia nos seus varios sentidos €, sobretudo, um debate entre pessoas a
partir de um tema central, avaliando determinados problemas, ideias e inovagdes levantados
entre os participantes. A conferéncia de juventude visa abordar, incorporando as diversas
representatividades da cidade, os caminhos que uma politica de juventude deve seguir para
romper as barreiras da desigualdade de oportunidades e, até mesmo, de existéncia.

A 42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo vem, este ano, propor o
tema “Novas Perspectivas para Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel
na cidade de Sao Paulo”! Em 2020, restardo apenas 10 anos para que os 17 Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel (ODS), estipulados na Agenda 2030 da ONU, sejam
alcangados. Assim, torna-se imprescindivel que os governos locais, com o auxilio da
participacdo social, elaborem politicas publicas visando o cumprimento dessas metas,
interligando os ODS com o que preconiza o Estatuto da Juventude.

A etapa municipal da Conferéncia de Juventude, além de fornecer subsidios para
evolugdo de politicas, programas e planos para juventude na cidade de Sao Paulo, é parte
preparatoria da 42 Conferéncia Estadual de Juventude, a ser realizada em novembro, e a
4°Conferéncia Nacional de Juventude, a ser realizada em dezembro de 2019.

Tomando como referéncia os Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), o
Texto Base tem como objetivos esclarecer e trazer subsidios para os participantes da 4°
Conferéncia Municipal de Juventude, bem como para o publico em geral. Além de importante
ferramenta para o debate, as informagdes trazidas constroem um panorama mais detalhado
do que s&o os objetivos acordados pela ONU e seus paises membros, do contexto brasileiro
e da cidade de Sao Paulo.

Por fim, trazemos informacdes, pesquisas e estudos que enriquecem os topicos e

estimulam a participagao de todos.
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AGENDA 2030 E A 4° CONFERENCIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE

17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel e os 7 eixos tematicos

A Agenda 2030 da ONU é um plano de agao, para as pessoas e para o planeta, com
os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), subdivididos em 169 metas. Esta
Agenda estipulada em 2015, foi construida sob o legado dos Objetivos de Desenvolvimento
do Milénio, visando efetivar as metas que nao foram concluidas. Pautando-se nas trés
dimensdes do desenvolvimento sustentavel - econdmica, social e ambiental - os objetivos
visam, principalmente, a luta pelos direitos humanos a todas(os), a preservagdo do meio
ambiente e a reducgao das diversas formas de desigualdade. Abaixo, encontram-se listados

os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel:
Objetivo 1. Acabar com a pobreza em todas as suas formas, em todos os lugares.

Objetivo 2. Acabar com a fome, alcancar a seguranga alimentar e melhoria da nutricdo e

promover a agricultura sustentavel.

Objetivo 3. Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para todos, em todas as

idades.

Objetivo 4. Assegurar a educacado inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos
Objetivo 5. Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas

Objetivo 6. Assegurar a disponibilidade e gestdo sustentavel da agua e saneamento para

todos

Objetivo 7. Assegurar o acesso confiavel, sustentavel, moderno e a prego acessivel a

energia para todos
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Objetivo 8. Promover o crescimento econ6mico sustentado, inclusivo e sustentavel,

emprego pleno e produtivo e trabalho decente para todos.

Objetivo 9. Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializagdo inclusiva e

sustentavel e fomentar a inovacao.
Objetivo 10. Reduzir a desigualdade dentro dos paises e entre eles.

Objetivo 11. Tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, seguros, resilientes

e sustentaveis.
Objetivo 12. Assegurar padrdes de produgao e de consumo sustentaveis.
Objetivo 13. Tomar medidas urgentes para combater a mudanca do clima e seus impactos.

Objetivo 14. Conservagao e uso sustentavel dos oceanos, dos mares e dos recursos

marinhos para o desenvolvimento sustentavel.

Objetivo 15. Proteger, recuperar e promover o uso sustentavel dos ecossistemas terrestres,
gerir de forma sustentavel as florestas, combater a desertificacdo, deter e reverter a

degradacéao da terra e deter a perda de biodiversidade.

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para o desenvolvimento
sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e construir instituicdes eficazes,

responsaveis e inclusivas em todos os niveis.

Objetivo 17. Fortalecer os meios de implementagao e revitalizar a parceria global para o

desenvolvimento sustentavel.

Assim, a 42 Conferéncia Municipal de Juventude, pela relevancia e prioridade do

tema, reuniu os 17 ODS em 7 eixos tematicos para discussao e elaboracao de propostas:
EIXO 1 - Saude e Bem-estar: eixo este alinhado com o ODS 3.

EIXO 2 - Educacao de Qualidade: eixo este alinhado com o ODS 4.

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
“Novas Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade de Sao Paulo”
1, 2 e 3 de novembro de 2019

50



a
"CONFERENCIA MUNICIPAL

DE JUVENTUDE

EIXO 3 - Igualdade de Género: eixo este alinhado com o ODS 5.

EIXO 4 - Trabalho Decente, Inovacgao e Crescimento Econémico: eixo este alinhado
com o ODS 8 e 0 ODS 9.

EIXO 5 - Reducéao das Desigualdades: eixo este alinhado como ODS 1,00DS 2 e o
ODS 10.

EIXO 6 - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente e Moradia Digna: eixo este alinhado com
0 ODS 6,0 0DS 7,0 ODS 11, 0 ODS 12, 0 ODS 13, 0 ODS 14 e 0 ODS 15.

EIXO 7 - Paz, Justica Parcerias e Instituicées Eficazes: eixo este alinhado com o ODS
16 e ODS 17.

EIXO 1 - SAUDE E BEM-ESTAR

O artigo n° 19 Estatuto da Juventude prevé pleno direito a saude e a qualidade de
vida do jovem, baseando-se nas diretrizes especificas do artigo 20 que trabalham temas
como o0 consumo e prevengao do alcool, tabaco e outras drogas, a saude sexual e
reprodutiva da mulher, a articulagdo entre os servicos de saude e as instituicdes de
ensino para direcionar e apoiar o jovem junto aos pais e 0 acesso universal e gratuito dos
jovens ao SUS'. A partir do ODS 3 e suas respectivas metas, apresenta-se o objetivo de

promover uma vida saudavel e o bem estar para todas as pessoas, divididos entre os trés

subtopicos abaixo, que tratam de temas interligados ao eixo estratégico para a promogéo
e a abordagem de saude e bem-estar como direitos coletivos, feitos e usufruidos por

todos.

1.1 Violéncia, saude e vulnerabilidade

' Fonte: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12852.htm
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Considerando a saude como Direito Humano Basico, assegurar o acesso universal
a informacao e aos servicos de saude publica, bem como ao atendimento especializado
para mulheres, criangas, idosos e pessoas LGBT+, ao planejamento familiar e a
integracdo da saude reprodutiva nas estratégias e nos programas nacionais. Dessa
forma, buscando realizar agdes para a reducdo das taxas de mortalidade materna e
infantil, para a redugao das taxas de contagio de doencgas sexualmente transmissiveis
entre a populagao e para o aumento da qualidade de vida da populagao idosa.

Outra discussdo importante para saude da juventude se refere no progressivo
aumento do uso do alcool e outras substancias entorpecentes no Brasil, reforcando a
necessidade de tratamentos e da prevencdo ao abuso destas substancias?. No dmbito
municipal, existe a Politica Municipal sobre Alcool e outras Drogas, a qual através do seu
decreto regulamentador inseriu o Programa Redencgdo - visando a saude, reinsergao
social e capacitagcado profissional as pessoas que fazem uso abusivo de alcool e outras
drogas e estdo em situagdo de risco ou vulnerabilidade social®. Atualmente no Brasil, em
pesquisa recente feita com dez mil jovens entre 13 e 17 anos, pelo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), mostra que um a cada quatro entrevistados ja sabia o que
era ficar bébado®.

Levando em conta os recentes surtos epidémicos de doencgas transmissiveis, sanar
as epidemias de doencgas tropicais, doencas transmissiveis pela agua e doengas
sexualmente transmissiveis, com foco na AIDS, na tuberculose e na malaria, bem como
combater incisivamente a hepatite. A cidade de Sao Paulo participa do Plano de
Eliminagcao das Hepatites Virais até 2030, com a missdo de reduzir as novas infec¢des de
hepatites virais B e C em 90%. Também tem a meta de reduzir em 65% a taxa de

mortalidade associada as respectivas hepatites virais. Atualmente, o municipio oferece

2https://agenciadenoticias.ibge.gov.br/agencia-sala-de-imprensa/2013-agencia-de-noticias/releases/9501-pe
nse-2015-55-5-dos-estudantes-ja-consumiram-bebida-alcoolica-e-9-0-experimentaram-drogas-ilicitas
3https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2019/5876/58760/decreto-n-58760-2019-regulament
a-a-lei-n-17089-de-20-de-maio-de-2019-que-institui-a-politica-municipal-sobre-alcool-e-outras-drogas-na-qu
al-se-insere-o-programa-redencao-bem-como-organiza-o-servico-integrado-de-acolhida-terapeutica-siat-no-
municipio-de-sao-paulo
*http://www.capital.sp.gov.br/noticia/prefeitura-lanca-campanha-para-alertar-sobre-consumo-de-alcool-na-ad
olescencia
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vacinagao e o teste rapido em todas as idades para hepatite B e C, além do tratamento
gratuito da hepatite C para os portadores da doencga.®

Com relacao a epidemia de HIV/AIDS, os jovens de 20 a 29 anos seguem como a
faixa etaria com o maior numero de notificagdes de HIV - aproximadamente 46% do total,
segundo dados de 2017°. Nesta mesma pesquisa, que destaca as redugdes de 9,2%
(2251) em novos casos de AIDS, evidencia que a populagéo jovem continua sendo a mais
vulneravel contraindo a doenga através de relagbes sexuais (87%) dos casos. Sendo
assim, torna-se imprescindivel programas, projetos e planos que visem praticamente

zerar novos casos da doenga.
1.2 Acesso universal a saude e redugao das desigualdades

O Estado tem o dever de atingir a cobertura e o acesso universal a saude,
incluindo a protegéo a riscos financeiros e o acesso a medicamentos e vacinas eficazes e
de qualidade. Ressalta-se a importancia do SUS (Sistema Unico de Saude), um dos
maiores e mais complexos servigos de saude publica do mundo, no municipio de Sao
Paulo para efetivacdo da saude publica paulistana. No ano de 2018, o percentual da

populacdo na cidade de Sao Paulo imunizada com vacinas essenciais chegou a 93,6%".
1.3 Sustentabilidade como prevencgao a saude

Considerando a persistente situacdo de escassez de saneamento e constante
poluicdo, principalmente das regides mais periféricas das cidades, e o impacto que isto
ocasiona na saude da populagado, diminuir o numero de mortes por contagio, via produtos
quimicos e/ou poluigdo do ar, da agua e do solo. No Ranking 2019 da Trata Brasil, o
esgoto tratado na cidade de Sao Paulo, com relagdo ao total de agua consumida,

representa 61,84%?3.

5 https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/vigilancia_em_saude/index.php?p=28028
5 https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/saude/noticias/?p=268249

7 https://www.cidadessustentaveis.org.br/indicador/3905/SP/S%25C3%25A30%2520Paulo

8 http://www.tratabrasil.org.br/images/estudos/Ranking_2019 - Tabela_Final.pdf
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1.4 Instituigoes, participacao politica e sociedade civil

Consolidar, nas instituicdes e politicas publicas, a implementacdo do disposto na
Convengao-Quadro para o Controle do Tabaco (CQCT). O CQCT é o primeiro tratado
internacional de saude publica, sendo o Brasil um dos seus primeiros signatarios. Seu
objetivo é “proteger as geragbes presentes e futuras das devastadoras consequéncias
sanitarias, sociais, ambientais e econbémicas geradas pelo consumo e pela exposi¢cdo a
fumaca do tabaco™. Em 2019, a Lei Antifumo do Estado de Sado Paulo completou 10 anos
com resultados positivos para a cidade de Sao Paulo. Nos primeiros oito anos da lei,

estima-se uma redugéo de 300 mil fumantes na cidade'®.

EIXO 2 - EDUCAGAO DE QUALIDADE

A partir do ODS 4, anuncia-se o proposito de garantir a aprendizagem equitativa,

inclusiva e de qualidade para todas as pessoas, diretamente articulado com os artigos 7°

ao 10° do Estatuto da Juventude, que garantem legalmente ao jovem o direito a educacao
basica, superior, profissional e tecnoldgica de qualidade, além da plena educagao basica,

obrigatoria e gratuita aos que néo tiveram acesso a ela em idade adequada.”

2.1 Sustentabilidade, empreendedorismo e desenvolvimento econémico

Alicercado a importancia de desenvolver cidades cada vez mais sustentaveis em
todos os seus eixos, garantir o desenvolvimento de uma educagao publica que permita a
reflexao de todos os estudantes quanto aos temas de cidadania, meio ambiente, direitos
humanos, igualdade de género, promogao da cultura de paz e nao-violéncia e diversidade

cultural.

9 https://actbr.org.br/cqct
"Yhttps://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/2019/05/28/lei-antifumo-completa-dez-anos-e-reduz-numero-de-f
umantes-em-sp.ghtml

" http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/ Ato2011-2014/2013/Lei/L12852.htm
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Na definicdo da ONU, cidades sustentaveis asseguram o acesso a habitagdes
seguras e a custo razoavel, melhorando os assentamentos de favelas. Também envolve
investimentos em transportes publicos, criagdo de espagos publicos verdes e melhoria do
planejamento e gestdo urbana de forma participativa e inclusiva.’? Assim, o Estado deve
fomentar e investir na Educagao para o Desenvolvimento Sustentavel (EDS). Em 2019, a
Secretaria Municipal do Verde e do Meio Ambiente (SVMA) e a Secretaria Municipal de
Educacao (SME) assinaram uma portaria intersecretarial para aprofundar o conhecimento
sobre educacao ambiental, promovendo formacgdes continuadas para professores da rede
publica. Seguindo o disposto no Curriculo da Cidade de Sao Paulo, os temas da formagao
sad0, por exemplo, as mudancas climaticas, consumo consciente e os ODS"™.

A educacao transformadora deve, também, inserir o jovem na tendéncia econémica
global de geracdo de renda através de iniciativas empreendedoras, garantindo o aumento
progressivo e substancial de jovens e adultos as habilidades técnicas, ensinos

profissionais, ao emprego e acesso ao empreendedorismo.

EIXO 3 - IGUALDADE DE GENERO

Fundamentado do ODS n° 5, objetiva-se alcancar a igualdade de género e o

empoderamento de todas as mulheres e meninas. Segundo o artigo n° 17 do Estatuto da

Juventude, os jovens tém direito a diversidade e a igualdade de oportunidades e devem ser
resguardados de qualquer discriminagao, inclusive a de género. O artigo n° 18 também
direciona agdes do poder publico voltadas para este fim, incluindo a adogéo de programas
governamentais que garantam a igualdade de direito para os jovens, a capacitagdo de
professores do ensino fundamental e médio e a inclusdo de temas que abordem o respeito a

sexualidade e a diversidade de valores.

12 http://visoesdefuturo.fundacaotelefonica.org.br/ods-11-cidades-e-comunidades-sustentaveis/
3 http://www.capital.sp.gov.br/noticia/secretarias-firmam-parceria-para-fortalecer-educacao-ambiental
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3.1 Institui¢des, participagao politica e sociedade civil

Para que haja maior adequacgao e incorporagdo de normas que reduzam as
disparidades de género, o municipio deve adotar e fortalecer politicas publicas solidas e
legislagdes aplicaveis para a promogéo da igualdade de género de todas as mulheres e

meninas, em todos o0s niveis.

3.2 Violéncia, saude e vulnerabilidade social

Apoiado na importancia de eliminar todas as formas de violéncia contra mulheres e
meninas e erradicar as mais variadas formas de desigualdades entre homens e mulheres
na sociedade. Buscando combater todas as formas de trafico humano e exploragao
sexual, principalmente através do acesso universal a educacio, a saude e aos direitos
civis.

A Convencgao de Palermo define o trafico de pessoas como “o recrutamento, o
transporte, a transferéncia o alojamento ou o acolhimento de pessoas recorrendo a
ameacas ou uso de forga ou outras formas de coagéo, ao rapto, a fraude, ao engano e ao
abuso de autoridade™.

Tendo isso em vista, a pesquisa na area da saude voltada para as especificidades
do corpo feminino deveréo ser prioridades. A saude da mulher engloba diferentes areas
que possuem poucas pesquisas avangadas. Atualmente, encontramos profissionais
despreparados e um procedimento diante da saude da mulher muitas vezes negligente.
As politicas publicas devem fomentar a elaboracdo de programas que fornegam
informacdes sobre os direitos reprodutivos da mulher e combatam praticas de mutilagao
genital e violéncia obstétrica. O artigo n° 20 do Estatuto da Juventude garante por direito
a inclusdao desses temas nos projetos pedagodgicos de diversos niveis de ensino,
prevendo ainda a cooperagcao entre servigos de saude, familias e estabelecimentos de

ensino para promover essas questdes para o publico jovem.

“http://www.mpsp.mp.br/portal/page/portal/cao_civel/acoes_afirmativas/Trafico_de Pessoas/trafico_div/trafi
€0%20de%20pessoas%20para%20fins%20de%20exploracaoc%20sexual.pdf
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3.3 Acesso universal aos direitos e redugao das desigualdades de género

Fundamentado na necessidade de erradicar praticas machistas na sociedade,
procurar findar todas as formas de discriminacdo contra mulheres e meninas em todos os
ambientes das esferas publica e privada e assegurar a participacao plena e efetiva das
mulheres em posi¢cdes de lideranga de todos os niveis da tomada de deciséo da vida
politica, econdmica e publica.

Na cidade de S&o Paulo, a propor¢édo de mulheres ativas na gestdo publica era
cerca 73% em 2014'%, em contraponto a 46% de mulheres ativas no Poder Executivo
Federal, no mesmo ano'. Segundo o ranking internacional, divulgado pelo Férum
Econémico Mundial em 2018, de igualdade de género, o Brasil ocupa somente a 90°
posicao de 144 paises, tendo caido 11 posi¢coes em relagdo a 2017. Na classificagao,
considera-se mais de 50 itens com o0 acesso a saude, renda, e participagao politica.
Segundo a Organizagdo Mundial da Saude (OMS), o Brasil é o quinto pais com maior
taxa de feminicidio™’.

O 5° ODS da ONU demanda maior e mais justa proporcionalidade entre homens e
mulheres quanto ao acumulo de riqueza, através de um plano de desenvolvimento

econdmico que esteja alinhado com a Secéo Ill do Estatuto da Juventude brasileira.
3.4 Inovagao e tecnologia a ascensao da mulher

Fomentar politicas publicas de incentivo a pesquisa e a produgcédo de ciéncia e
tecnologia, visando a autonomia e empoderamento das mulheres nas areas da
tecnologia, da comunicagéo e das industrias de base. O Relatério da Revelo de 2019,
mostra a discrepancia de género entre profissionais na area de Tecnologia da Informacgao.

Apenas 11% s&o mulheres.

'8 http://observasampa.prefeitura.sp.gov.br/gestao-publica

'® http://bibliotecadigital.planejamento.gov.br/xmlui/handle/123456789/1059

7 https://exame.abril.com.br/brasil/taxa-de-feminicidios-no-brasil-e-a-quinta-maior-do-mundo/
'8 Desigualdade de Género em Tecnologia - 2019, Revelo
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EIXO 4 - TRABALHO DECENTE, INOVACAO E CRESCIMENTO
ECONOMICO

Ja no 14° artigo do Estatuto da Juventude é levantada a necessidade de estimular
a inovagao tecnoldgica e o emprego, trabalho e geracdo de renda entre os jovens, O
artigo 2° prevé, entre outras coisas, a promog¢ao da autonomia, da emancipagao e da
participagdo dos jovens no desenvolvimento econdmico do pais; e segundo o artigo n° 14,
todo jovem tem direito a profissionalizagdo, ao trabalho e a renda, em condigbes de
liberdade, equidade, seguranca, protegao social e remuneragcdo adequada. Os ODS n° 8 e

n® 9, buscam promover o crescimento econdémico sustentado, inclusivo e sustentavel,

além de pleno emprego e trabalho decente e produtivo para todos.

4.1 Violéncia, saude e vulnerabilidade no trabalho

Segundo dados que mostram intensa exploragdo do trabalho e uso de
mao-de-obra infantil, tomar medidas eficazes para proibir e erradicar o trabalho em
condi¢gdes indignas e degradantes, o trafico de pessoas, o trabalho forcado e todas as
formas de trabalho infantil. Em 2018, no Brasil, 14% dos jovens de 15 a 17 anos estavam
em emprego considerados perigosos, principalmente em fungdes na agricultura e na

industria®.
4.2 Acesso universal ao trabalho e reducgao das desigualdades

Possibilitar o pleno emprego e o trabalho produtivo, decente e inclusivo, que
reduza substancialmente o desemprego e a desigualdade econémica dos jovens. A taxa

de desemprego entre jovens de 18 a 24 anos ficou em 27,3%, segundo dados da

'% https://politica.estadao.com.br/blogs/fausto-macedo/o-brasil-e-o-trabalho-infantil/
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Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD Continua) para o primeiro
trimestre de 2019%°. E mais que o dobro do desemprego na populagao geral.

Na cidade de Sao Paulo, a taxa de desocupacéao geral ficou em 13,5% no segundo
trimestre. Trazendo o recorte para jovens entre 15 e 24 anos, a taxa foi de 31,6%. Se
observarmos ainda, as desigualdades dentro deste recorte, entre jovens negros o valor

sobe para 34,1% e para mulheres jovens negras foi de 38,3%2".
4.3 Sustentabilidade, empreendedorismo e desenvolvimento econémico

Garantir politicas que apoiem o desenvolvimento de atividades produtivas,
geracao de emprego decente, empreendedorismo, criatividade e inovagao, e incentivar a
formalizagao e o crescimento das micro, pequenas e médias empresas, inclusive por meio
do acesso a servigos financeiros. Garantir também a industrializacdo inclusiva e
sustentavel e o aumento significativo da participagéo industrial no setor de emprego e no
PIB. Na cidade de Sao Paulo em 2018, 28% dos jovens estavam desempregados e 24%

procurando emprego®2.
4.4 Inovacgao e tecnologia

Ampliar o acesso as tecnologias de comunicagao e informagao e tornar mais viavel
0 acesso a internet. Fortalecer e aumentar a produgdo de conhecimento e a pesquisa
cientifica, incentivando a inovacdo e amplificar tanto o numero de trabalhadores de
pesquisa e desenvolvimento por milhdo de pessoas quanto o gasto publico e privado em
pesquisa e desenvolvimento.

O Brasil possui uma situagao peculiar de registrar uma queda de pedidos de
patentes em inovagdo na Uultima década, com investimento publico em Ciéncia e

Tecnologia (C&T) se mantendo na média de 1,6% do PIB ao ano. Ainda é pouco se

Dhttps://economia.uol.com.br/noticias/estadao-conteudo/2019/05/16/desemprego-entre-jovens-com-idade-d
e-18-a-24-anos-ficou-em-273-no-1-tri.htm

21 https://observatorios.dieese.org.br/ws2/producao-tecnica/arquivo/2/boletim-bimestral-agosto-2019
Zhttps://www.nossasaopaulo.org.br/2019/02/19/analise-da-pesquisa-trabalho-e-renda/
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comparado a Paises como Cingapura e Coréia do Sul, que investem 3%?2. Mas diferente
dos casos de participagao publica consolidada no desenvolvimento de pesquisa, o Brasil
tem no setor privado um grande mercado de investimentos importantes na area de C&T,
como telecomunicacdes.* E um cenario que pode se mostra propicio para o crescimento
em qualidade e quantidade.

O investimento em producéo cientifica nas universidades publicas e nucleos de
pesquisa € grande promotor da pesquisa nacional. Aproximadamente 95% desta
producdo cientifica nas bases internacionais de publicacdo advém de universidades

publicas, sendo a Universidade de S&o Paulo (USP) um dos destaques nacionais®.
4.5 Instituigdes, participagao politica e sociedade civil

Desenvolver e operacionalizar uma estratégia global para o emprego dos jovens e
implementar o Pacto Global para o Emprego da Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT). O Pacto Global®® possui dez principios universais para promover os Direitos
Humanos em conjunto com os Direitos Fundamentais do Trabalho, que garantem a
igualdade de oportunidades e coibem discriminagdes no mercado de trabalho. As

discussdes de politicas publicas deve seguir os seguintes principios:

| - as empresas devem apoiar e respeitar a protecao de direitos humanos reconhecidos
internacionalmente;

Il - assegurar a sua nao participagao em violagdes dos direitos humanos;

lll - as empresas devem apoiar a liberdade de associagao e o reconhecimento efetivo do
direito a negociagao coletiva;

IV - eliminagéo de todas as formas de trabalho forgado ou compulsorio;

V - aboligao efetiva do trabalho infantil;

2 Inovagao Tecnoldgica no Brasil: Hd uma pedra no meio do caminho Technological Innovation in Brazil: It
has a stone on the way Cavalcanti M Pereira Neto A 2014 (10) pp: 726-741

2 Empresas multinacionais e inovagao tecnoldgica no Brasil. Queiroz S; Carvalho R. Sao Paulo em
Perspectiva 2005 vol: 19 (2) pp: 51-59
Bhttp://www.abc.org.br/2019/04/15/universidades-publicas-respondem-por-mais-de-95-da-producao-cientific
a-do-brasil/

% https://www.pactoglobal.org.br/10-principios
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VI - eliminar a discriminagdo no emprego;

VIl - empresas devem apoiar uma abordagem preventiva aos desafios ambientais;

VIII - desenvolver iniciativas para promover maior responsabilidade ambiental;

IX - incentivar o desenvolvimento e difusdo de tecnologias ambientalmente amigaveis;

X - as empresas devem combater a corrupcdo em todas as suas formas, inclusive a

extorsdo e propina.

EIXO 5 - REDUGAO DAS DESIGUALDADES

De acordo com os principios do art.37 do Estatuto da Juventude, todos os jovens
devem ter o direito assegurado de igualdade de oportunidades e facilidades para o seu
aperfeicoamento intelectual, moral e social. Essa inclusdo se da por meio da garantia de
acesso ao sistema de justica, a politicas de seguranga publica e a priorizagdo de politicas
publicas para jovens em situagao de vulnerabilidade. O ODS n® 10 coloca como obijetivo

geral ampliar a protecdo social globalmente. E para fazer cumprir essa protecao, devem ser

trabalhadas as seguintes questodes:

5.1 Violéncia, saude e vulnerabilidade

Uma das principais metas dos ODS é erradicar a pobreza extrema para todas as
pessoas, em todos os lugares, atualmente medida como pessoas que vivem com menos de
U$$1,90 por dia. Além disso, reduzir a exposi¢do daqueles em situacao de vulnerabilidade a
eventos extremos relacionados com o clima e outros choques, econdmicos, sociais e
ambientais. Em relatério? produzido pela Comissdo Econdmica da ONU para a América
Latina e o Caribe (CEPAL), foram levantados dados demonstrando que 64% dos jovens na

América Latina vivem na pobreza ou em situagéo de vulnerabilidade.

Z"https://nacoesunidas.org/onu-64-dos-jovens-latino-americanos-vivem-na-pobreza-ou-em-situacao-de-vulne
rabilidade/
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No Brasil, o indice de Vulnerabilidade Juvenil & Violéncia?® publicado em 2017 aponta
questdes de raca e género como fatores relevantes, em combinagdo com a renda, para a
promogao de desigualdades entre jovens e a sociedade em geral. No estado de Sao Paulo,
por exemplo, um jovem negro tem 1,6 vezes mais chance de ser vitima de homicidio do que

um jovem branco, segundo o mesmo indice.
5.2 Reducgao das desigualdades alimentar e nutricional

Garantir o acesso de todas as pessoas, em especial dos pobres, de criangas e de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade a alimentos seguros, nutritivos e suficientes, de
forma a acabar com a fome. Promover e empoderar a inclusao social, politica e econémica
de todos.

Nesta tematica, cidade de Sao Paulo conta com a Coordenadoria de Seguranca
Alimentar e Nutricional (Cosan), érgéo responsavel por politicas publicas e projetos com o
intuito de promover a alimentagao nutricional adequada para todos na cidade. Uma das
acdes desenvolvidas é o Programa Banco de Alimentos, onde séao recebidas doagdes de
alimentos e insumos de instituicbes privadas, que apds triagem para monitorar sua
qualidade, sdo encaminhadas as entidades assistenciais cadastradas no Programa para

distribuicdo para pessoas que sofrem de insegurancga alimentar e nutricional®®.
5.3 Instituicoes, participacao politica e sociedade civil

Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de resultados pela
eliminacado de leis, politicas e praticas discriminatorias e pela promog¢ao de legislagdes,
politicas e agdes adequadas a este respeito. Implementar, a nivel nacional, medidas e
sistemas de protecao social adequados para todos, incluindo pisos e atingir a cobertura
substancial dos pobres e vulneraveis.

A cidade de Sao Paulo conta com a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento

Social que desenvolve programas e politicas visando a reducdo das desigualdades

2 https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000260661
Shttps://lwww.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/desenvolvimento/abastecimento/index.php?p=163328
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existentes na cidade, como o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), Centro
de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS) e o Centro de Referéncia
Especializado para Populagdo em Situagao de Rua (Centro POP). Ademais, a Secretaria
Municipal de Direitos Humanos e Cidadania tem um canal direto com a populacéo para
estabelecer um dialogo voltado para defesa de direitos e resolugdo de conflitos que é a

Ouvidoria de Direitos Humanos®°.

EIXO 6 - CIDADE SUSTENTAVEL, MEIO AMBIENTE E MORADIA DIGNA

A 10° secao do Estatuto da Juventude traz em seus principios, dos artigos 34 ao 36, a
educacao ambiental, o direito da sustentabilidade e o usufruto da sustentabilidade como um
direito e dever constitucional de todos, além de prever o estimulo para formacéo de redes e
coletivos jovens de preservagao ambiental. Eles se relacionam aos objetivos mais amplos
por abordarem as ODS 6, 7, 11, 12 e 14, devido a natureza geral e coletiva de preservagao
ambiental e promogao de qualidade de vida. O propdsito geral desses ODS em um grande

eixo é o de “tornar as cidades e os assentamentos humanos inclusivos, sequros, resilientes

e sustentaveis”. As metas especificas para alcangar os mesmos passam por:

6.1 Reducao das desigualdades

Garantir o acesso de todos a habitagdo digna, segura, adequada, a prego acessivel,
aos servicos basicos e urbanizar as favelas, proporcionando o acesso universal a espacos
publicos seguros, inclusivos e verdes, particularmente para as mulheres e criangas, pessoas
idosas e pessoas com deficiéncia. Com base no Plano Municipal de Habitagado, elaborado
em 2016 e atualizado em 2018, o déficit projetado € de 358 mil moradias, com cerca de 830

mil domicilios em situagao precaria totalizando 1,2 milhdo de familias®'.

30 https://www.prefeitura.sp.gov.br/cidade/secretarias/direitos_humanos/menu/index.php?p=223249
3'https://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/cidade-de-sp-tem-deficit-de-358-mil-moradias-e-1385-imoveis-oci
osos.ghtml;https://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/quase-12-milhao-de-familias-vivem-em-situacao-precar
ia-em-sp.ghtml
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A constituicdo brasileira garante o pleno direito a moradia, e o Estatuto da Cidade
confere a funcdo social a propriedade, assim como a sustentabilidade e preservacao
ambiental a longo prazo. Os mecanismos do Plano Diretor das cidades podem oferecer
caminhos interessantes para o desenvolvimento dessas metas em conjunto com a

sociedade, levantando as necessidades de cada regiao.
6.2 Sustentabilidade, empreendedorismo e desenvolvimento econémico

Garantir que as pessoas, em todos os lugares, tenham informagao relevante e
conscientizagdo para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida em harmonia com a
natureza. Além dos principios constitucionais de participagao social e de transparéncia, a
difusdo de informacbes acessiveis ganha aqui o carater de ferramenta para o
desenvolvimento de turismo sustentavel, que gera empregos, promove a cultura e os
produtos locais, melhora a educagao e aumenta a conscientizagcdo. Em Sao Paulo, existe a
iniciativa do pélo de ecoturismo nos distritos de Parelheiros, Marsilac até os limites da Area
de Protecdo Ambiental (APA) Bororé-Colonia®2. Somente as duas APAs inseridas no polo -
Capivari-Monos e Bororé-Colénia representam 20% do mapa paulistano, de riquezas
naturais, culturais e historicas, que movimentam a economia local e o desenvolvimento

sustentavel da regido.
6.3 Instituigcoes, participagao politica e sociedade civil

Apoiar e fortalecer a participagao das comunidades locais, para melhorar a gestédo da
agua e do saneamento. Segundo o ranking nacional de saneamento em 2018, Sdo Paulo
fica em 19° lugar, com o maior numero de novas ligagdes e de volume de tratamento de
esgoto. Mas a cidade ainda perde muito volume de agua com vazamentos e perdas de
distribuicao.

Ainda no saneamento, ressalta-se a relevancia da questdo do gerenciamento de

residuos sélidos, o popular lixo. Os residuos, além das problematicas sanitarias e ambientais

32https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/lei-ordinaria/2014/1595/15953/lei-ordinaria-n-15953-2014-dis
poe-sobre-a-criacao-do-polo-de-ecoturismo-nos-distritos-de-parelheiros-e-marsilac-ate-os-limites-da-area-de
-protecao-ambiental-borore-colonia-e-da-outras-providencias
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quando mal geridas, podem trazer grandes potencialidades de emprego e renda para a
populagdo - empregos como manutengdo, varricdo, separagao de residuos, cargos
administrativos, pesquisadores, engenheiros, educadores e conscientizadores ambientais e
empreendedores. O municipio de S&o Paulo conta com duas grandes usinas de reciclagem
que atualmente operam abaixo da sua capacidade produtiva®®. Assim, torna-se
imprescindivel fomentar as cooperativas de materiais reciclaveis, aumentar a area de
cobertura de coleta e a sensibilidade da populagéao para que projetos como os Ecopontos e o

Recicla Sampa tenham sua eficiéncia ampliada.

EIXO 7 - PAZ, JUSTIGA, PARCERIAS E INSTITUIGOES EFICAZES

Alinhado aos ODS 16 e 17, os temas deste eixo sdo centrais para_a promogéo a vida,

a0 _acesso _a justica e a criacdo de instituicbes eficientes, ndo sO para os objetivos

especificos, mas para a efetivacdo de todos os temas propostos até aqui. A 11° secgao, do

Estatuto da Juventude trata do Direito a Segurancga Publica e do Acesso a Justi¢a, definindo
os papéis da Unido, Estados e Municipios na promog¢ao de politicas eficazes para a protecao
da juventude contra a violéncia, de politicas de seguranga publica e de acesso facilitado ao
sistema de justica. Em seus principios gerais, o Estatuto cria o Sistema Nacional de
Juventude para institucionalizar e fiscalizar a execucdo das praticas intersetoriais de

juventude.

7.1 Violéncia, saude e vulnerabilidade

Reduzir significativamente todas as formas de violéncia e as taxas de mortalidade
respectivas. O Atlas da Violéncia 2019%*, destacou que aproximadamente 54% dos
homicidios no Brasil em 2017 (35.783) vitimaram jovens. Vale ressaltar também que o

valor de homicidios no pais encontra-se bem acima do estipulado pela Organizagéao

3https://g1.globo.com/sp/sao-paulo/noticia/2019/01/17/cidade-de-sp-tem-duas-usinas-de-reciclagem-que-op
eram-abaixo-da-capacidade.ghtml
Shttp://www.ipea.gov.br/portal/images/stories/PDFs/relatorio_institucional/190605_atlas_da_violencia_2019.
pdf
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Mundial da Saude (OMS) para ser considerado como epidemia - taxas de homicidio

superiores a 10 homicidios a cada 100 mil habitantes.
7.2 Acesso universal a direitos fundamentais

Até 2030, fornecer identidade legal para todos, incluindo o registro de nascimento,
promovendo o Estado de Direito, em nivel nacional e internacional, e garantindo a igualdade
de acesso a justica para todos. Existem politicas e equipamentos publicos que trabalham no

desenvolvimento desta meta da Agenda 2030, como o Poupatempo®® e o Descomplica SP*.
7.3 Instituigoes, participagao politica e sociedade civil

Desenvolver instituicoes eficazes, responsaveis e transparentes em todos os niveis.
Garantir a tomada de decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos
os niveis. Ampliar e fortalecer a participagao dos paises em desenvolvimento nas instituicoes
de governanga global. Incentivar e promover parcerias publicas, publico-privadas e com a
sociedade civil eficazes, a partir da experiéncia das estratégias de mobilizagdo de recursos

dessas parcerias.

35 https://www.poupatempo.sp.gov.br/
% https://descomplicasp.prefeitura.sp.gov.br/
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ANEXO 1lI

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
- Voluntarias(os)

Cara(o) Vieluntarialo), seja muito bem-vinda(o)!
Leia as informagdes abaivo com muita atengdol

E com muita satisfacdo que se inicia a 42 Conferéncia Municipal da Juventude de S3o0 Paulo com o
tema "Movas Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimentc Sustentavel na cidade
de S0 Paulo™ Buscamos, com grande interesse, engajar a participacio social & fortalecer as
politicas plblicas para os jovens na cidade de 530 Paulo e no Brasil.

Antes de vooe comegar a se inscrever no evento, & muito importante que vocs leia o Caderno
Orientador & o Texto Base da 42 Conferéncia Municipal de Juventude. Os links se encontram
abaino:

Cademo Orientador: piLlyesnfiyvspcademo
Texto-base: biLlydcmiextobase

Os voluntdrios atuardo nas seguintes fungies:

| - facilitador: responsavel por ministrar os Grupos de Trabalho;

Il - relator: responsavel por documentar nos Grupos de Trabalho as discussies realizadas;
Il - apoio: rEEp:-ns.ével por auxiliar nas demais fung::':ea, como credenciamento, coffes break,
arentagies, & demais fungies atribuidas pela Comissdo Organizadora Municipal.

Fique tranquilaio). no dia 26 de outubro, faremos uma super formagio para que vocés estejam
preparadas(os) para exercer muito bem as suas fungies.

Diatas do evento: 01, 02 e 03 de novembro de 2019

Loeal:

Data: 01/11520189

Harario: 18h a5 22h

Local: Saldo Mobre do Theatro Municipal | Praga Ramos De Azevedo, sn - S&

Diata: 021142019 e 03M11/2018
Horario: 08h as 18h
Local: CEU Helidpolis | Estrada das Lagrimas, 2385 — 530 Jodo Climaco

Todos o5 documentos & informagdes relevantss estio na pagina da Coordenagdo de Foliticas para
Juventude da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de S3o Paulo. Ssgue o link
abaixo:

. fei T : . oy j
A todas(os) voluntarias(os) sera confeccionado certificade de participagdo no evento.
Restou alguma divida 7 Ligue para a Coordenagdo de Poliicas para Juventude no (1) 28334356,

Sendo voluntanalo) voce nos ajuda a construir este super evento, para que politicas publicas de
juventude para a comunidade paulistana sejam cada vez mais efetivas!

"Cibrigatorio

Definigoes Preliminares
Atente-se as informagdes abaio. Somente aceitando todas essas condigdes serd possivel a sua
inscrigio para ser voluntario na 42 Conferéncia Municipal de Juventude!
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1. Comprometo-me a comparecer nos locais e horarios previstos pela Comissao
Organizadora Municipal da 4° Conferéncia Municipal de Juventude dos dias 01, 02 e 03 de
novembro de 2019 (sexta-feira, sabado e domingo) para auxiliar voluntariamente nas
demandas requisitadas. *

Marcar gpenas uma oval

) Nao Apds 5 difima pergunta desta segdo, inferromper o preenchimento deste
formulzrio.

2. Comprometo-me a participar da formagao presencial dos voluntarios no dia 26 de outubro
de 2019 {sabado} no local e horario previsto pela Comissdo Organizadora Municipal da 4°
Conferéncia Municipal de Juventude. *

Marcar gpenas uma oval

| Sim

{ ) Mie Apds & oifima pergunta desta segdo, inferromper o preenchimento deste
formulzns.

3. Comprometo-me 3 respeitar as orientagies da Comissao Organizadora Municipal da 4°
Conferéncia Municipal de Juventude no que tange ao trato com os participantes,
idoneidade dos processos de votagdo, respeito a pluralidade de ideias e aos direitos
humanos fundamentais. *

Marcar apenas uma oval

| Sim

" -

1 Nao Apds & uifima pergunta dests segao, imerromper o preenchimento deste
formulzanio.

4. Estou de acordo que, caso aja em discordincia com os valores e principios estabelecidos
pela Comissdo Organizadora Municipal da 4° Conferéncia Municipal de Juventude, sarei
expulso do corpo de voluntariado podendo sofrer as punigdes cabiveis. *

Marcar gpenas uma oval
) Sim
") Nao Fare de preencher esfe fommusana.

Jados Basicos para Inscrigdo

5. 01 - Nome completo *
Por favor, insira seu nome completo sem
abreviagies conforme documento oficial

G. 02 - Nome social
Caso utfize o nome social, favor preencher

7. 03 - Vocé se identifica como? *
Marcar spenas uma oval

| Homem

D,
{1 Mulher

| Outro:
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2. 04 - Tipo de Documento Oficial de ldentificagao *
Marcar gpenas uma oval.

) RG
) CFF
| RNE

o, 05 - Nimero do Documento Oficial de
ldentificagao *
Paor favor, insira somente o namero e letras,
quando houver. Nio utilize pontos ou fracos.

10. 06 - E-mail *
Por favor, insira o e-mail que vocé mais utilizal
Lembre-se que este serd um dos canais de
comunicacio oficial para a 4* Conferéncia
Municipal de Juventude.

11. 0T - Telefone *

For favor, adicicne o nimeno de telefone celular
com o DDD e n3o utilize espagos, fragos ou
outros sinais de pontuagdo. Ex 11090000900

12. 08 - Data de nascimento *
Exempio: 15 de dezembro de 2012

13. 09- Enderego *

14. 10 - Voo & pessoa com deficiéncia? *
Marcar apenas uma oval.

15. 11 - Se sim, qual apoio necessita?
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18. 12 - Viock faz parte de alguma organizagio? *
Ex.: coletivo, organizagao, conselho, grpo,
entidade, etc. Cite o nome, da organizagao.

17. 13 - Se sim, qual sua fungac? *
Se nao for o caso, preencha com ndo’

13. 14 - Viocé ja participou como voluntario em algum evento? *
Marcar spenas uma oval
") Sim
) Mo

19. 15 - Vioce ja participou de alguma conferéncia? *
Marcar apenas uma oval

) Sim
Y Mao

Motivagoes e Competéncias

20. 16 - Em qual das seguintes fungdes vocé tem vontade de trabalhar? *

Marcar apenas uma oval
() Facilitador
[ ) Relator
{ ) Apoio
21. 17 - Viocé teria interesse em participar de outra fung3o, que ndo a selecionada
anteriormente? *
Marcar apenas uma oval.
Y Sim
Ty MEo

22, 18 - Qual o seu nivel de escolaridade? *
Caso esteja cursando algum dos nives citados, considers como mcompleto.
Marcar apenas uma oval

Ensino Médio Incompleto
Ensino Medio Completo
| Ensimo Superior Incompieto
| Ensimo Superior Completo
Pos-graduagio Incompleta
) Pos-graduagao Completa
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Z3. 18 - Caso curse ou tenha cursade nivel superior, qual a sua area de formagao? *
Marcar gpenaz uma oval.
") Mic cursolcursai nivel superior

Outro:

24. 20 - Caso tenha escolhido a opgdo FACILITADOR, qual dos eixos vocé tem maior interesse
em participar? *
Marear gpenas uma oval.

| Mao escolhi a opgéo facilitador!
EIXO | - Salde & Bem-astar
} EIXO i - Educagio de Qualidade
% EIXO I - lgualdade de Génem
EIXO IV - Trabalho Decents, InovagSe e Crescimento Econdmico
EIXO W - Redugio das Desigusldades
ELXO W - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente & Moradia Digna
| EIXO I - Paz, Justica, Parcerias e Instituigdes Eficazes

25. 21 - Por que vocé quer ser voluntario na 42 Conferéncia Municipal de Juventude?
Zua resposta ndo deve ser extensal Explique as motivagies =fou capacidades pessoais para
exercer tais fungies.
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ANEXO IV

e

BETTER HEARTS

BET TER CITIES

Cuidando do'seu coragac

Relatorio de Evento

4 Conferéncia Municipal da Juventude
1,2 e 3 de novembro de 2019

BETTER HEARTS I
BETTER CITIES

4? Conferéncia Municipal da Juventude g

® A4 Conferéncia Municipal da Juventude ocorreu no CEU Heliopolis, nos
dias 1, 2 e 3 de novembro de 2019. Na ocasiao, foram discutidas politicas
publicas relacionadas & juventude e um dos eixos de debate foi Sadde e
Bemn Estar.

e 0 Cuidando do Seu Coracao esteve presente no Ultimo dia do evento,
com um hreve discurso sobre os cuidados com o coracdo, mesmo na
juventude, e a importancia da prevencao.

® Houve também apresentacao de quatro dos finalistas do concurso
Poesia que Pulsa (Midria, Milca Sarnara, Maria Rita Silva e Vic Sales), que
declamaram suas poesias sobre a sadde do coracao.

® [Em seguida, aconteceu uma disputa no formato de slam, organizada
pelo Slam das Minas, grupo parceiro do Cuidando do Seu Coracdo. Os
competidores declamaram suas poesias, seguindo as regras da batalha
de slam e foram avaliados por cinco jurados voluntarios do publico.
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BETTER MEARTS
. BETTER CITIES

Poesia que Pulsa

® 0 concurso cultural Poesia que Pulsa foi lancado pelo Cuidando do Seu
Coracdo em parceria com o Slam das Minas, em abril deste ano. A
iniciativa teve o intuito de alertar e engajar os jovens da Zona Leste de
Sao Paulo sobre a importéncia da prevencdo e combate a hipertensao
e contou com o apoio da Secretaria Municipal de Educacdo e do CEU
Aricanduva.

® Foram selecionadas dez obras em duas categorias: voto popular e
batalha no formato de slam. Os finalistas tiveram suas obras publicadas
em uma antologia poética e os primeiros colocados receberam kits
com livros e CDs, assessoria de comunicacdo e uma viagem com
acompanhante para participar da FLIP (17° Festa Literaria de Paraty).

BETTER HEARTS
BETTER CITIES

Slam das Minas e as batalhasde slam

e 0 coletivo Slam das Minas trabalha com literatura poética em
diversas linguagens em Sao Paulo, desde 2016.

e 0 grupo atuou em parceria com o Cuidando do Seu Coragao na
promocao de oficinas de poesia no CEU Aricanduva. Havera
oficinas de poesia, grafite e fotografia no mesmo CEU em
novembro de 2019.

e As batalhas de slam sdo concursos de declamacao de poesia.
Neles, & proibido wsar qualquer adereco ou objeto cénico.
Também é proibido 0 acompanhamento musical.

e Aorganizacao da batalha de slam acontece durante o evento: da
inscricao dos participantes & selecao dos jurados. Os poetas
geralmente trazem seus poemas prontos.

Fote: @slamdasminas
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p g
Kit Post - Midias Sociais g = - o

e Texto para redes sociais:

- No dia 03 de novembro, no CEU Helibpolis, teve
@slamdasminas e os finalistas do concurso Poesia que Pulsa
em uma batalha de slam, na 4° Conferéncia Municipal da
Juventude.

0 Poesia que Pulsa foi lancado em abril deste ano com o
intuito de alertar e engajar os jovens da Zona Leste de Sao
Paulo sobre a importancia da prevencdo e combate a
hipertensdo e contou com o apoio da @educaprefsp e do
@ceuheliopolis

Confira o nosso post nas midias sociais: Facebook e
Instagram

BETTER HEARTS 'I
BETTER CITIES
Cuidando do seu coragao

Obrigada!

4* Conferéncia Municipal da Juventude
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ANEXO V

4? Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
Carafo) participante, seja muito bem-vinda{o)!

Leia as informacies abaixo com muita atengsol

E com muita satisfagdo que se inicia a 47 Conferéncia Municipal de Juventude de 530 Paulo com o
tema "Movas Perspectivas para a Juventude: Cidadania & Desenvolvimenio Sustentavel na cidade
de 530 Paulo™! Buscamas, com grande interasse, engajar a participacdo social e fortalecer as
politicas plblicas para os jovens na cidade de 530 Paulo & no Brasil.

Antes de vooé comegar a se inscrever no evento, & muito importante que vocé leia o Caderno
Orientador do FParticipante e o Texto Base da 42 Conferéncia Municipal de Juventude. Os links se
encontram abaixo:

Cademo Orientador: bit hv/confiuvspcadema
Texto-base: bitlydemitexdobase

Mo Cademo Orientador vocs terd todas as informagdes da programagdo & come serde as atividades
da 4% Conferéncia Municipal de Juventude. J3 o Texto-base explica os eixos que serdo discufidos
nos Grupos de Trabalho da Conferéncia.

E importante wocd avaliar os temas, porque & aqui na inscrigio que vocs escolhera de qual Grupo
de Trabalho participara.

Datas do evento: 01, 02 e 03 de novembro de 2018

Lipcal-

Data: 017112018

Horario: 18h as 22h

Local: Sal3o Mobre do Theatro Municipal | Praga Ramos De Azevedo, sin - S5

Data: 0271120159 e D3 11/2018
Horario: 08h a5 18h
Local: CEU Helispolis | Estrada das Lagrimas, 2385 — S3oc Jodo Climaco

Participante: Poderdo participar do evento jovens entre 15 & 20 anos residentes na cidade de 530
Faulo.

Todos os documentos & informacdes relevantes estio na pagina da Coordenacio de Polfticas para
Juveniude da Secretara Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de S30 Paulo. Segue o link
abaixo:

Restou alguma divida ou quer ajudar na construgdo do evento? Ligue para a Coordenagdo de
Politicas para Juventude no (11) 28334356,

Vamaos juntas{os) participar efetivamente das politicas plblicas de juventude para a comunidade
paulistanal

"Obrigatdnio

Dados Basicos para Inscrigio:

1. M - Nome completo *

Par favor, insira seu nome completo sem
abreviagies conforme documento oficiall
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2. 02 - Nome Social
Caso ulilize o nome social, favor preencherd

3. 03 - Vocé se identifica como? *
Marcar apenas uma oval.

' Mulher

" Outro:

4. 04 - Tipo de Documento Oficial de ldentificagao
Marcar apenasz uma oval

) RG
() cFF
| RNE

5. 05 - Numero do Documento Oficial de
ldentificagao *
Por favor, insira somente nameros e letras,
quando houver . Mao utilize pontos ou tragos

G. 06 - E-mail *
Por favor, insira o e-mail que wood mais utiliza!
Lembre-se que este sera um dos canais de
comunicagao oficial para a 42 Conferéncia
Municipal de Juventude.

7. 0T - Telefone Celular *

Por favor, adicione o nimeno de telefone calular
com o DOD e ndo utilize espagos, tragos ou
outros sinais de pontuagdo. Lembre-se que este
tambem serd um dos canais de comunicagio
para a 4* Conferéncia Municipal de Juventude.
Ex: 11880900085

&. 08 - Data de nascimento *
Exempia: 15 de dezembro de 2012

2. 09 - Enderego *
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10. 10 - Viocé & pessoa com deficiéncia? *
Marcar apenas uma oval.

| Sim

Mac

11. 11 - Se sim, qual?

12. 12 - Se sim, necessita de apoio?

13. 13 - Escolha o Eixo Tematico de sua preferéncia para discussao nos Grupos de Trabalho:

L

Marcar apenas uma oval.

Eixo | - Sadde & Bem-estar

Eixo [l - Educagdo de Qualidade

'} Eixo Il - Igualdade de Género
™ EIXO IV - Trabalho Decente, Inovagso e Crescimento Econdmico

EI¥O W - Redugdo das Desigualdades
EIXO VI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente & Moradia Digna
ELXO VIl - Paz, Justiga, Parcerias e Insr.itui-;t':'nes Eficazes

14. 14 - Qual dos Eixos Tematicos seria sua segunda opgac? *
Marcar apenas uma oval.

Eixo | - Salde e Bem-estar

Eixo Il - Educagio de Qualidade

| Eixoz Il - lgualdade de Génaro
| EIXO IV - Trabalho Decente, Inovagio e Crescimeanto Econdmico

ElXO W - Redugio das Desigualdades

| EXOWI - Cidade Sustentavel, Meio Ambiente & Moradia Digna

ELXO VIl - Paz, Justica, Parcerias e Instituicies Eficazes
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ANEXO VI

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo

Eixo: |- Saide e Bem Estar Data: 02112019
FC: [ Ianio Mariano Inicio: 10:30h
RL: Maria Cristina Alves da Silva Fim: 16:30n

Mome das{os) Participantes

I- Suzane Rodrigues Brito, 21 anos — técnica em museologia

lI- Daisy Regina Aquino dos Santos, 17 anos — Estudante

ll- Monica Moreno da Silva, 23 anos — Estud. Psicologia

V- Welipson Pereira Santana, 22 anos — Auxiliar de cozinha

V- Taina Alvina dos Santos, 24 anos — Ajudante de cozinha

VI- Victoria Matos das Chagas Silva, 20 anos — Estudante

Vil-  Alexia Victoria de Santana dos Santos, 20 anos - Estudante

Apresentagao do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas
(caso haja necessidade)

Discussdes Iniciais - DESAFIOS

Construgdo das Propostas pelos Subgrupos
(caso haja necessidade)

Construgao Coletiva

(todas as propostas/diretrizes levantadas)

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas
1 — Garantia de um ambiente de trabalho construtivo, que assegure
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dignidade, salde e bem estar para os jovens paulistanos trabalhadores

2 — Programa de apoio psicoldgico aos jovens nas escolas. Atendimento
individualizado e coletivo com profissionais e estudantes da drea da sadde,
sob supervisao

3 — Abertura semesifral e regular de estagios na area de sadde para a
juventude

4 — Dialogo informacional dindmico e didatico de estudantes da sadde e
direito com jovens, sob remuneragio de entidades complementares e
estagio ndo remunerado

5 — Parcerias e convénios com times profissionais para a realizagdo de
clinicas esportivas nas escolas da rede municipal aos finais de semana

6 — Garantir acesso integral a sadde e a insergdo de imigrantes na cidade de
Sao Paulo

7 — Sistematizagdo dessas clinicas e oficina em um programa institucional da
prefeitura na rede publica municipal de ensino, contando com estudantes,
com bolsa no ensino superior, ofertadas pelo poder municipal, para atuarem
no programa

8 — Parceiros e convénios com SISEM (estadual), fabricas de culturas e
outros instrumentos da cultura nas escolas da rede municipal nos finais de
semana

9 — Criagdo de um programa de sadde e bem estar da mulher, a comegar com
jovens de 15 anos. Assegurando a prevengao e acompanhamento em caso
de gravidez

10 — Garantir de acesso a transigdo hormonal para pessoas trans, visando a
inclusao na drea de esportes e cultura, bem como apoio psicologico e
acompanhamento parental

11 — Atendimento especializado para a salde LGBTG+ e ampliagao de
informagéao das redes ja existentes

12 -Padrio de atendimento ao jovem

13 -Criagdo de um centro de apoio psicologico ao jovem

14 — Sistematizagao das diretrizes anteriores no programa “Viva Jovem”,
visando assegurar o pleno desenvelvimento da crianga e adolescente,
oferecendo alternativa de plano de vida e autoestima plena
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42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sdo Paulo

Eixo: Educagao de qualidade Data: 02112019
FC: Adriano Veloso da Silva e Alexandre Piero | nicio: 10h35min
RL: Adriano Veloso da Silva e Alexandre Piero | gim: 17h10min

Mome das (os) Participantes

| - Guilherme Andrade;

Il - Luiza Martins;

Il - Pedro Souza;

V- Jamile Godoy;

V - Priscila Esteves;

V1 - Nicolau Beltrdo (O participante estava com o cracha do Eixo IV);
Vil - Raissa Teixeira;

Vill - Amanda Borges;

IX -Vania Garcia;

X - Josiane do Nascimento;
Xl - Fabio Garcia;

Xl - Ricardo Freire;

XIli - Nadia Fernandes;

XIV - Ana Julia

XV - Bianca Bierbaumer;
XVI - Jodo Pedro Brito;
XVI - Areta Rocha;

XV - Jorge Wilson;

XIX - Yudi Costa.

Apresentagio do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas
Foi feita a apresentacio e discussdo com os slides.

Discussdes Iniciais - DESAFIOS
Foi discutida a realidade das escolas e da educagéo a partir de um guadro,
apos isso 0s desafios foram sistematizados em cartelas, que foram
agrupados em 13 eixos de desafios:

* Inclusdo {Materiais, condigtes para inclusio);
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» Participagao e gestdo (Direito de manifestagdo, integragao da familia
na escola, democratizagao da gestéo, direito ao debate);

= Passe livre (melhorias e readequagdes);

= Estrutura e acessibilidade (Recursos fisicos, financeiros);

» Evasao (Problematizacio);

« Trabalho (alunos que precisam trabalhar);

» Diversidade {Questdes de género, raga, sexo, cotas e de juventudes
como um todo);

* Seguranga {Problematizagio das escolas militarizadas);

» Contratagio, capacitagdo e cuidado com o servidor da educagéo
{valorizagao do docente, formagao plural e complementar);

« Salde mental {acompanhamento psicologico de alunos e
professores);

» Alimentagdo (Merendas, qualidades nutricionais, acompanhamento);

» Educagao Sexual (debate e conscientizagao);

= Atualizagdo de dados escolares.

Construgéo das Propostas pelos Subgrupos

Conselho Estadual de Juventude (debate, eleiches);
Houve um questionamento/debate sobre afalta de moghes;

Mocdo: Referente 3 eleicio do conselho estadual da juventude, gue & garantida na
lei 12.852/2013 no artigo 4° do estatuto da juventude, & necessario que seja feito
com urgénda as eleicbes dos conselheiros estaduais, tendo em vista que a nao
realizacdo dessas eleictes é uma forma de afastar a participacio da sodedade

civil, e isso fere diretamente a democrada.
MocAo: A proposta do govemo estadual de realizar a conferencia estadual de
juventude a distancia, de modo virtual, deve ser negada e manter a conferencia de
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fomna presendal, garantindo a estrutura e a participacio das juventudes, tendo em
vista que aofazer a distdncia os (as) jovens encontrariam dificuldades para
participar, pois 0s equipamentos plblicos ndo suportariam a demanda, e estio
sujeitas afraude, haja visto gue até o momento o Estado ndo assegurou meios de
producio aos mecanismos que serdo utiizados, excluindo assim a presenca
desses jovens e prejudicando o objetivo da conferenda.

Mocio: Referente a venda de terrenos de escolas da rede publica em S3o Paulo,
€ necessana a ampliacio de novos espacos para a construcio de mais
instituigdes de ensino da rede publica, e coibir a venda de espagos ja existentes,
como aconteceu no casoe da FL 661/2018.

Propostas

» Inclusdo (Materiais, condigdes para inclusao);

. Em todas as redes de ensino se tenha um profissional apoiador
e gue se tenha um material adaptado de acordo com as
necessidades de cada jovem.

Il. Adaptagdo das escolas para uma maior inclusdo, por meio de
sensibilizagdo e conscientizagdo para estimular a convivéncia a
fim de eliminar preconceito e discriminagao.

= Participagdo e gestdo (Direito de manifestagdo, integragdo da familia
na escola, democratizagao da gestio, direito ao debate);

ll. Criagao de assembleia popular das escolas com a comunidade,
para dar abertura as familias & movimentos sociais ativamente
na participagdo, construgdo da educagio e envolvimento da
comunidade local na gestdo escolar € nos projetos e programas,
com liberdade de expressao garantida na legislagao.

IV. Criagdo de uma comissido formativa do grémio estudantil.
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* Diversidade {Questdes de género, raga, sexo, cotas e de juventudes
como um todo);

X, Inclusdo de materiais didaticos gque tratam das questdes
LGBTQI+, étnico raciais, e de género gue incluam as guesties
previstas nos curriculos existentes.

* Seguranca (Problematizacio das escolas militarizadas);

XN. Nao adesdo do municipio e a revogagdo da adesao do estado ao

programa escola civico-militar.
XV. Naoadesdo do municipio ao projeto escola mais segura e fim do

mesmo a nivel estadual.

XVl Criagdo de uma categoria especializada em seguranga
comunitaria escolar preventiva.

XVIl. Garantia da ronda escolar somente nas proximidades das
escolas e a capacitagao desses profissionais para o exercicio da
atividade especifica e humanizada.

» Contratagdo, capacitagdo e cuidado com o servidor da educagao
(valorizagdo do docente, formagao plural e complementar);

XVIl. Valorizagdo dos profissionais da educagdo com aumento
salarial, € promover a formagdo ampla e continuada dos
educadores, da equipe gestora e dos funcionarios pablicos para
temas como: género, sexualidade, diversidades socioculturais,
salde mental, sustentabilidades e o ensino da histdria da Africa
(10.635).

+ S30de mental (acompanhamento psicoldgico de alunos e
professores);

XD Criagdo de campanhas nas escolas e universidades sobre o
cuidado com a salde mental e promogio concomitante de um
acesso humanizado aos servigos pablicos de salde gue
possam auxiliar o apoio necessario aos outros orgaos como.

¥¥. Atendimento de psicologos e assistentes sociais em unidades
escolares.

= Alimentagio (Merendas, qualidades nutricionais, acompanhamento);
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XX¥I. Garantia de fiscalizagdo da distribuicdo e acesso irrestrito e
gratuitc a uma merenda nutritiva de qualidade para as
instituigbes piblicas de ensino tanto na educagdo basica como
na profissionalizante, preferencialmente provindas da
agricultura familiar local.

» Educagdo Sexual {debate e conscientizagao);

XX¥ll. Criagdo de campanhas nas escolas de ensino basico e ensino
superior ligado a sexualidade, género e gravidez na juventude
pautando a prevengido de violéncia sexual infantil, juvenil e os
riscos de contaminagéo de IST's e HIV.

« Atualizagdo de dados escolares.

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas
1 - Em todas as redes de ensino se tenha um profissional apoiador e que se
tenha um material adaptado de acordo com as necessidades de cada jovem.

2 — Criagio de assembleia popular das escolas com a comunidade, para dar
abertura as familias e movimentos sociais ativamente na participagao,
construgdo da educagdo e envolvimento da comunidade local na gestao
escolar e nos projetos e programas, com liberdade de expressaoc garantida
na legislagao.

3 - Incluir na legislagdo cotas ilimitadas para o passe livre estudantil no
artigo 11 do estatuto da juventude, possibilitando o acesso a educagao

dentro e fora da escola, ocupando 0s espagos piblicos da cidade e tendo
acesso a cultura e a cidadania, sendo reconhecidas modalidades de ensino

diversas.

4 - Ampliagdo da verba e criagio de programas no contra turno e de
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sustentabilidade como coleta seletiva e horta na escola que estimulem o
jovem a conhecer cultura, esporte, atividades complementares em parceira
com as redes piblicas, reconhecendo as necessidades da efetivagio e
fiscalizagao de incluséo total das pessoas com deficiéncia.

5 - Priorizar & garantir vaga na unidade de ensino pdblica mais proxima a
residéncia do aluno, e fiscalizar que nao exista superlotagdo em sala de aula.

6 - Redugdo da carga horaria maxima para jovens aprendizes, estagiarios e
trabalhadores sem a redugdo do salario, conciliando as férias do jowem
trabalhador junto as férias escolares.

7 - Inclusdo de materiais didaticos que tratam das guestdes LGBTQI+, étnico
raciais, e de género gue incluam as gquestbes previstas nos cumiculos
existentes.

8 - Criagdo de uma categoria especializada em seguranga comunitaria
escolar preventiva.

9 - Valorizagdo dos profissionais da educagdo com aumento salarial, e
promover a formagio ampla e continuada dos educadores, da equipe gestora
e dos funcionadrios publicos para temas como: género, sexualidade,
diversidades socioculturais, saldde mental, sustentabilidades e o ensino da
historia da Africa {10.635).

10 - Atendimento de psicologos e assistentes sociais em unidades escolares,

11 - Garantia de fiscalizagdo da distribuigdo e acesso irrestrito e gratuito a
uma merenda nutritiva de qualidade para as instituigdes piblicas de ensino
tanto na educagdo basica como na profissionalizante, preferencialmente
provindas da agricultura familiar local.
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12 - Criagdo de campanhas nas escolas de ensino basico e ensino superior
ligado a sexualidade, género e gravidez na juventude pautando a prevengao
de violéncia sexual infantil, juvenil e os riscos de contaminagao de |ST's e
HIV.
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43 Conferéncia Municipal de Juventude de 530 Paulo

Eixo: |lgualdade de Género Data: 02112019
FC: Gleisy Cristina Inicio: 10:30
RL: Vivian Baki Fim: 15:20

ViI-

Nome das{os) Participantes

I- Jeane Franga

ll- Renan dos Anjos
ll- Leticia Eugénio
V- Indira Kadhi

V- Eliz Batista

VI- Patricia André
Carolina Reis

(caso haja necessidade)

Apresentagdo do Texto Base e OD S da ONU Relacionadas

Discussoes Iniciais - DESAFIOS

+ Reprodugio da violéncia em suas diversas faces
« Discriminagdo no mercado de trabalho
« Desamparo das mulheres trans

+ Erradica¢io do patriarcado
s Desvalorizagdo e romantizagao da luta feminista
+ Desconstrugio da maternidade compulsdria

s Seguranga publica ineficaz

s Reprodugdo do discurso de ddio por parte de figuras de autoridade
+ Reeducacio da sociedade em relagdo ao feminismo

+ Desconstrugido do casamento infantil e casamento compulsério
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+ Vulnerabilizagdo de mulheres e meninas negras

+ Aineficiéncia punitiva e pauperizagdo em casos de assédio sexual
s Culpabilizagao de vitimas de assédio sexual

« Falta de formagdo policial em questdes de género

+ Invisibilidade do piblico LGBTQI+ desde a base

« Acessodas mulheres ao campo cientifico e tecnoldgico
+ Legalizagdo do aborto

# Acessoainformagdo relacionada a sexualidade

s Acesso a sadde da mulher

+« Falta de representatividade na politica

« Atendimento da mulher em delegacias

¢ Acessoao atendimento psicossocial

+ Desconstrugio da responsabilidade familiar da mulher

Construgao das Propostas pelos Subgrupos
(caso haja necessidade)

Construgio Coletiva
(todas as propostas/diretrizes levantadas)

+« Fortalecer os Centros de Referéncia da Mulher, mapear as regides com
mais casos de violéncia contra as mulheres cis e trans para abrir mais
centros.

s Criagdo de selo da Prefeitura para empresas que garantem igualdade
salarial e contratacdo de mulheres trans.

# Ampliagdo e fortalecimento do programa Transcidadania buscando
levar mais dignidade e emprego para as mulheres trans em situagao
de vulnerabilidade.

s Fortalecimento dos Conselhos de Etica para fiscalizagao de atitudes e
discursos de odio de figuras de autoridade e, caso necessario, criagao
de um orgdo especifico para fiscalizar discursos de Gdio.
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+« Campanhas em espagos publicos sobre questbes ligadas a
sexualidade e género na juventude.

s Promover cursos de formagao sobre género, feminismo e
masculinidade para a sociedade.

+ Criagdo de campanhas em espagos plblicos que enfatizem a escolha
do “ser mae” e do casamento, principalmente precoce.

+ Desmilitarizagido da policia militar.

« Aumentar o ndmero de delegacias da mulher que funcionem 24 horas
para cada subprefeitura de S0 Paulo.

« Criagdo da Patrulha Maria da Penha.

s« Humanizagao do atendimento para mulheres e meninas negras, livre
de preconceitos e garantia de acessibilidade.

« Atendimento humanizado para o agressor, com perspectiva de
erradicagao.

+ Criagdo de campanhas contra a naturalizagdo do assédio e
culpabilizacao da vitima.

« Promover o treinamento nas equipes policiais para abordagem
adequada e acolhimento apropriado das vitimas.

+ Promover campanhas de incentivo ao ingresso das mulheres em
campos de ciéncia e tecnologia.

+ Legalizagdo do aborto.

+ Treinamento de equipes médicas para o cuidado especializado com a
salde das mulheres cis e trans, como o acompanhamento de
tratamentos hormonais para prevengao de possiveis complicagbes e a
prevengdo de gravidez na adolescéncia.

+ Criagdo de campanhas de incentivo para gue meninas se interessem
por politica.

s« Ampliagdo das cotas de mulheres para elegibilidade de forma paritaria,
com garantia de fundo monetdrio para subsidiar as candidaturas.

« Criagdo de equipes multiprofissionais em espagos piblicos de forma
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obrigatoria para fornecer atendimento psicosocial a mulheres com
profissionais especializados.

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas
1 - Fortalecer os Centros de Referéncia da Mulher e mapear as regides com
mais casos de violéncia contra as mulheres cis e trans para abrir mais
centros.
2 - Ampliagao e fortalecimento do programa Transcidadania buscando levar
mais dignidade € emprego para as mulheres trans em situagéo de
vulnerabilidade.
3 - Treinamento de equipes médicas para o cuidado especializado com a
salide das mulheres cis e trans, como o acompanhamento de tratamentos
hormonais para prevengao de possiveis complicagtes e a prevengao de
gravidez na adolescéncia.
4 - Criagao de campanhas e cursos de formagdo em espagos publicos que
enfatizem a escolha do “ser mae” e do casamento, principalmente precoce, e
acerca de temas como género, feminismo e masculinidade.
5 - Desmilitarizagio da policia militar.
6 - Aumentar o nimero de delegacias da mulher que funcionem 24 horas
para cada subprefeitura de S&o Paulo e criacdo da Patrulha Maria da Penha.
7 - Criagdo de equipes multiprofissionais em espagos pablicos de forma
obrigatdria para fornecer atendimento psicosocial a mulheres com
profissionais especializados.
8 - Humanizagao do atendimento para mulheres e meninas negras, livre de
preconceitos e garantia de acessibilidade.
9 - Criagdo de campanhas contra a naturalizagdo do assédio e culpabilizagao
da vitima.
10 - Promover o treinamento nas equipes policiais para abordagem adequada
& acolhimento apropriado das vitimas.
11 - Promover campanhas de incentivo ao ingresso das mulheres em
campos de ciéncia e tecnologia.

12 - Legalizagdo do aborto.
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42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sio Paulo

Eixo: IV — Trabalho Decente, Inovagio e Data: 02M1/2019
Crescimento Econdmico. :

FC: Douglas Pena Inicio: 10:50

RL: Danielli Andrade Fim: 16:21

Nome das(os) Participantes

I-Lucas Rodrigues Vieira

ll- Renan Cardoso das Neves

lll- Giovana Maria Carlos

IV — William de Jesus Silva (PCD)
V — Felipe Augusto Costa Goes

Apresentagao do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas
Ao iniciar as apresentacdes foi diagnosticado que nem todos os participantes
haviam lido o Texto Base. Desta forma optamos pela leitura e discussao coletiva
acerca do conteddo disponibilizado no texto base, com o objetive de qualificar as
discussbes.

Discussdes Iniciais — DESAFIOS
Através da discussio e reflexiio do texto base os participantes chegaram ao
levantamento dos seguintes desafios:
1 - Como Pensar em um sistema publico de emprego indusivo e apoiado para
jovens com deficiéncia.
2- Como pensar em um sistema pdblico e privado de emprego gue respeite as
identidades de género, raca e ofentacio sexual;
3 — Fortalecer os mecanismos de fiscalizagdo do trabalho andlogo a escraviddo.
4- Estimular o acesso dos trabalhos Flexiveis/ Intermitentes & maior previsibilidade
e acesso a plenos direitos;
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5- Como auxliar o jovern a identificar a sua capacidade econdmica;
fi- Como alcancar a equiparacao salarial sem distingio de género, raga ou
identidade de género.
7- Qlualificar a pesguisa universitara;
8- Repensar a legislacdo do jovemn aprendiz/ estagio ;

8- Garantir universidades mais indusivas.

Construgdo das Propostas pelos Subgrupos
(caso haja necessidade)
- grupo discutiu a cerca da lei criada a partir do projeto do deputado Cados
Bezerra, que representa um avanco no combate as praticas de exploracio do
trabalho em condicBes analogas & escravidio no Estado de S3o Paulo.

Construgao Coletiva

(todas as propostas/diretrizes levantadas)
1 - Sensibilizagao dos setores plblicos com a promogao e incentivo de
campanhas de conscientizagao a cerca da pessoa com deficiéncia;
2- Alterar a legislagéo de cotas para que se tenha uma maior proporgao de
PCDs em relacdo a quantidade de trabalhadores;
3- Que sejam fomentadas campanhas de incentivo a igualdade de género.
4-Ter um plano detalhado de fiscalizagdo sobre as condigdes de trabalho,
gque seja constante e transparente com boleting mensais;
5- Ter auxilio juridico gratuito para jovens de 15 a 29 anos, relacionado a
questdes trabalhistas;
6- Regularizagao dos aplicativos que atendam a critérios da CLT;
7- Que seja promovida campanhas para esclarecimento e informagdo a cerca
do modelo de contrato da Pessoa Juridica e contrato CLT;
8- Garantir uma legislacao e mecanismos de fiscalizagao que combatam a
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discrepincia salarial entre géneros;

9. Selo da prefeitura para empresas que garantam a equiparacao salarial;

10 — Promover e Incentivar iniciativas de economia solidaria e cooperativa na
cidade de Sdo Paulo;

11- Elevar a remuneragao do jovem aprendiz, tendo como referéncia de base
o salario minimo;

12- Promover o desenvolvimento econdmico territorialmente em todas as
regices da cidade de Sdo Paulo, garantindo o pleno desenvolvimento de
cada regido buscando reduzir as desigualdades:

13 — Qualificar e remunerar os pesquisadores que desenvolvessem
pesquisas de maior impacto tecnologico;

14 — Estimular através de incentivo fiscal as empresas que apresentassem
um maior indice de pesquisa e desenvolvimento;

15 — Organizar oficinas, com o objetivo de auxiliar os jovens a identificarem
as suas potencialidades.

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas
DD5 02 Promover o crescimento econdmico e sustentado, inclusivo e

sustentdavel, emprego pleno € produtivo e trabalho decente para todas e
todos.

1 —Sensibilizacdo dos setores plblicos com a promocdo e incentivo de
campanhas de conscientizacBo a cerca da pessoa com defidénda;

2- Alterar a legislacio de cotas para gue se tenha uma maior proporcao de PCDs
em relacdo a quantidade de trabalhadores;

3- Qe sejam fomentadas campanhas de incentivo a igualdade de género.

4- Ter um plano detalhado de fiscalizagdo sobre as condighes de trabalho, que
seja constante e transparente com boletins mensais;

5- Ter auxilio juridico gratuito para jovens de 15 a 29 anos, relacionado a questbes
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trabalhistas;

f- Regularizacio dos aplicativos que atendam a critérios da CLT,;

7- Que seja promovida campanhas para esclarecimento e informacio a cerca do
modelo de contrato da Pessoa Juridica e contrato CLT;

8- Garantir uma legislagio e mecanismos de fiscalizacao que combatam a
discrepancia salanal entre géneros;

8- Selo da prefeitura para empresas que garantam a equiparacio salarial.

0D SS9 Construir infraestruturas resilientes, promover a industrializacao
inclusiva e sustentivel e fomentar a inovacao.

10 — Promover e Incentivar iniciativas de economia solidaria e cooperativa na
cidade de S3o Paulo;

11- Elevar a remuneracio do jovemn aprendiz, tendo como referéncia de base o
salario minimo;

12- Promover o desenvolvimento econdmico territorialmente em todas as regides
da cidade de S30 Paulo, garantindo o pleno desenvolvimento de cada regido
buscando reduzir as desigualdades.
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42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sdo Paulo

Eixo: | Redugdo das Desigualdades Data: 02112019
RL: Fim: 17:30

MNome das{os) Participantes
1- Jodo Paulo
2- Rafael lago
3- Michele
4- Pedro Henrique
5- Giovana
G- Jonatan
7- Leonardo
8- Cindi
9- Sima
10- Leonardo
11- Emerson
12- Carlos Henrigue
13- Jeferson
14- Alan
15-Suzana
16- André
17-Jodo
18- Jonatan
19- Fernanda
20-Jilia
21-Marcos Paulo

Apresentagao do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas
(caso haja necessidade)

Discussdes Iniciais — DESAFIOS

s Distribuicado de renda
s Reducdo do genocidio negro

42 Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo
“Novas Perspectivas para a Juventude: Cidadania e Desenvolvimento Sustentavel na cidade de Sao Paulo”
1, 2 e 3 de novembro de 2019

95



a
"CONFERENCIA MUNICIPAL

DE JUVENTUDE

« Falta de pertendmento dos jovens em seus bairros

s Falta de dados concretos, de realizacdo de censos, por exemplo, nas
periferias.

s Regularizagdo da moradia

« Violéncia polidal nas periferas

o Descentralizacio das politicas plblicas, olharmais para as perferias

s Mobilizagdo urbana- transporte 24H

o Descentralizacio das empresas, inclusdo de pessoas afastadas do centro/
zona sulf zona oeste

s Conscientizacido nas perferias sobre a importancia de reinvindicacao de
seus direitos.

s Seguranca publica

s Diversificacdo do oferecimento de cesta basica

Construgdo das Propostas pelos Subgrupos
(caso haja necessidade)

Construgdo Coletiva
(todas as propostasidiretrizes levantadas)

1. Desmilitarizacio da pm, analise psicolbgica com acompanhamento pago
para cuidar da saide mental. Curso intensivo de movimentos sociais e
comunidade para criar uma conexdo com a pm. Em formato de farum.
Projetos de integracdo. Criar um conselho de seguranca.

2. Garantir nome sodal em todos os espacos. Principalmente nas escolas.

3. Mais inclusao da mae e pai jovens com oferecimento de equipamentos para
seus filhos peguenos em escolas (creches). Devido a grande desisténcia
escolar por parte dos jovens.

4. Capadtacdo para jovens em medda sodoeducativa. Atuacio na rede de
emprego (Senac por exemplo)

5. Flano diretar- maoradia digna
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6. Bolsa cursinho

7. Inclusdo de deficientes em todas as salas e em todo o local

8. Horta comunitaria, agricultura organica para os proprios alunos em
escolas/universidades

9. Teto de gasto com aumento de 5% da inflagio

10.FPasse livre para cursinhos gratuitos

11.Rede de apoio de psicologos nas escolas

12.Reducio de impostos para pessoas em situacio de vulnerabilidade

13. Incentivo para que empresas se estabelecamn nas perfenas

14 Aumentar e divulgar vagas nas empresas de jovem aprendiz

15.Conscientizar e fortalecer populaces de regibes penféricas implementando
conselhos distritais

16.Ampliar inhas de dnibus e tornar 240

17.Incentivos para empresas e industrias se estabelecam em areas periféricas

18.Implementacio de centros de pesquisas nas prefeituras regionais com
moradores e organizaghes regionais, isso ird influenciar inclusive a melhor
distribuicio de renda as prefeituras regionais

19.Fasse livre para desempregados reativado

20.Implementacio no municipio da lei 542/2017 bom prato estudantil

21.Garantirigualdade educadonal por meio dofundeb renovado, ampliado e
pemmanente

22 Desenvolver programas municpais de acesso ao ensino superiore a
ciéncia, tecnologia e inovacio para jovens de baixa renda

23.Descentralizar reunides de conselhos e foruns para outras regites da
cidade de S30 Paulo

24 Participacio politica por meio da alteracio da lei que diz respeito ao
coeficiente de partidpacdo da juventude em seus variaveis recortes racial,
de género e social nos conselhos e espacos de dedséo

25 Realizar defomma justa o censo do IBGE, interessante a pessoa ser da
periferia. Conhecer bem a cartografia do local
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26.Wifi nafavela

27 .Avanco e implementacio de CCAs e creches em periodo integral

28.Universidades fazem projetos com comunidades

29.Estudo da histara regional

30.Pontos culturais descentralizados

31.Formacio de polidais incluir a convivéncia com a comunidade para tornar
mais empatica

32 Regulaco fundiaria

33.Hortas comunitarias verticais em becos e vielas

34.Posto de curriculos para trabalho gue redistribua para empresas e gue as
proprias empresas vao procurar nos postos

25 Troca cultural com imigrantes, incentive ao mercado de trabalho e area
educadonal

36.Curso que ensine fazer captacio de recursos

37.Curso de compostagem

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas

1. Capadtacio para jovens em medida sodoeducativa. Atuacio na rede de
empregao (Senac por exemplo). Aumentar e divulgar vagas nas empresas de
jovem aprendiz.

2. Implementacio no municipio da lei 542/2017 bom prato estudantil

3. Garantirigualdade educadonal por meio dofundeb renovado, ampliado e
pemmanente

4. Desenvolver programas munidpais de acesso ao ensino superior e a
ciéncia, tecnologia e inovacio para jovens de baixa renda

5. Participacio politica por meio da alteracio da lei que diz respeito ao
coeficiente de paridpacio da juventude em seus varidveis recortes racial,
de género e social nos conselhos e espacos de dedsdo. Conscientizando e
fortalecendo populacties de regifes periféricas implementando conselhos
distritais

6. Wifi nafavela
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7. Avanco e implementacio de CCAs e creches em periodo integral

8. Pontos culturais descentralizados

9. Incentivo para gue empresas se estabelecam nas periferias

10.Capadtacdo para jovens em medida sodoeducativa. Atuacio na rede de
emprego (Senac por exemplao)

11.Fasse livre para cursinhos gratuitos

12 Hortas comunitarias verticais em becos e vielas
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4% Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo

Eixo: (VI Data: 02/11/2019
- Luiz Salmeron Inicio: 10:30
RL: Raissa Caina Fim: 15:50

Nome das|os) Participantes

I- Jodo Paulo Rodrigues

ll- Tayna de Jesus Candido
lll - Rita de Cassia

IV — Jackeline Machado

V — Nicole Hana

VI —Ingrid Martins

VIl - Kristyne Almeida Reis
VIl - Marcela Almeida

Apresentacio do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas
(caso haja necessidade)
ODS: 6,7, 11, 12,13, 14 e 15

Discussbes Iniciais — DESAFIOS
Como podemos proteger o meio ambiente?
(Quais os desafios a serem superados?
O que a cidade de Sao Paulo deve priorizar nos proximos anos?

Construcao das Propostas pelos Subgrupos
{caso haja necessidade)
Os debates, as propostas e as demandas foram decididas todas

coletivamente.,

Construgao Coletiva

(todas as propostas/diretrizes levantadas)
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Demandas:
» Residuos solidos
» Efetivacio de legislagoes
« Fungio social de propriedade
» Moradia digna
+ Mobilidade urbana
+ Preservagio ambiental
+ Ocupagobes
+ Orgamento publico para a moradia
» Coletivos e Sociedade Civil
» Fiscalizagio e revisiao de contratos
+ Viabilizagdo dos vales transportes

o Vinculagéo de apps digitais ao 1D Jovem

12 Propostas/Diretrizes Escolhidas
1 =Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: prionizar iniciativas de juventude junto as
Cooperativas de Catadores, capacitando sua regularizacdo junto ans drgdos
municipais, ampliando aoferta de subsidios publicos e promovendo o aumento
anual em, no minimo, 10% dos residuos solidos coletados na cidade de Sdo
Paulo, até que se alcance o indice de 100% de reciclagem:;
2 —Vinculado aos ODS 6 e T7- mapear a efetiva disponibilidade de acesso de agua
potavel, saneamento basico, tratamento de esgoto e energia elétrica para os
jovens, especialmente nas periferias de Sdo Paulo, com preco justo e acessivel;
3 —Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: promover, através de iniciativas de juventude,
hortas urbanas em espacos plblicos, tais como escolas, casas de cultura e
pracas;
4 —Vinculado aos ODS 7 e 11: identificar areas priortarias para obras de
enterramento de fiagdo na cidade de 580 Paulo, considerando as regides com
maiores indices de vulnerabilidade social e visando minimizar as fatalidades, que

acometem cerca de 30% dos jovens por ano;
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5 —Vinculado ao ODS 11: destinar, com base no Plano Municipal de Habitacdo em
vigor, 25% dos recursos publicos disponiveis para moradia, priorizando o
atendimento aos jovens em situacio de vulnerabilidade social e integrado aos
movimentos sociais;

6 —Vinculado aos ODS 11 e 12: criar novas HabitagGes de Interesse Social (HIS),
priorizando o Programa Municipal de Autogesto regulamentado pela Lei n®
16.587/186;

T —Vinculado aos ODS 11 e 12: destinar recursos para a moradia dos jovens em
dreas proximas as universidades e aos postos de trabalho, priorizando os imdveis
ociosos e/ou jJAocupados e fazendo cumprr a fungdo social da propriedade.

8 —Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: desburocratizar o processo de cadastro do ID
Jovem e vincular o programa & disponibilidade de acesso ans modais atermnativos
de transporte feitos por meio digital, promovendo ao menos 50% de tanfa
subsidiada.

9 —Vinculado aos ODS 11, 12 e 13: priorizar uma politica de mobilidade
metropoltana qualificada e integrada aos diferentes meios de transporte publico,
visando faciltar a locomocin do jovem paulistano para o centro e nas pernferas e,
com isso, diminuir o impacto ambiental causado pelo uso de transportes privados.
10 — Vinculado aos ODS 11 e 12: fortalecer financeiramente e garantir a
autonomia do orgdo colegiado municipal de juventude, fazendo cumprr legislagfes
e programas ja aprovados como o Plano Diretor, Estatuto da Cidade, Estatuto da
Juventude etc.

11 — Vinculado aos ODS 6, 11, 12, 13, 14 e 15: fomentar campanhas de
conscientizagdo direcionadas ao publico jovem nos espacgos publicos (culturais,
educacionais, sociais etc) sobre a poluicdo de cormegos e rios e a presevacgdo de
suas nascentes, em especial dos rios Tieté e Pinheiros.

12 — Vinculado aos ODS 11 e 12: criar programa de subsidio para a reforma efou

ampliacdo em ocupactes e moradias nas areas de vulnerabilidade social habtada

por jovens.
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4* Conferéncia Municipal de Juventude de Sao Paulo

Eixo: VIl - Paz, Justica Social, Parcerias e B 02/111/2019
Instituigies Eficazes i

FC: Tamires Gomes Inicio:

RL: Camila Sanches Fim:

Nome das(os) Participantes

I- Jackson Zanellato Junior

lI- Barbara Bethania de Paula Pinto
lll- Gabriela Stephani Souza Ferreira
IV- Pedro Varolo Vicente

V- Larissa

Apresentagao do Texto Base e ODS da ONU Relacionadas

{caso haja necessidade)

Discussdes Iniciais - DESAFIOS

= Orgamento para juventude

= Empregabilidade

= Acesso a Justica. Politicas....

s Seguranga da Juventude.

= Como dialogar e engajar os jovens?

= Linguagem. Divulgagio. Comunicagio.

» Empoderamento da Juventude. Garantia dos Direitos da juventude.

= Busca ativa e acolhimento dos jovens

s Pertencimento dos espagos dos espagos de cultura, servigos e
garantias sociais.

= Burocracia

= Acesso a informagédo e Transparéncia
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= Guerra as Drogas

= QOcupagao do espago publico

Construgio das Propostas pelos Subgrupos

(caso haja necessidade)

Construgao Coletiva

itodas as propostas/diretrizes levantadas)

13 Propostas/Diretrizes Escolhidas
1 — Criagao de secretaria de politicas para juventudes com orgamento
proprio com foco na implementagao do plano municipal das juventudes.
2 — Desmilitarizagdo por meio da formacao humanitaria, comunitaria e da
comunicaggo nao violenta da GCM com foco no combate a violéncia de
género, eétnico racial, classe, diversidade sexual e todas as demais
coordenagbes que compde a Secretaria de Direitos Humanos.
J — Politica de formacgéo, emprego e renda para juventudes em equipamentos
publicos através de editais elou concursos piablicos especificos. Com
recorte de cotas raciais, escola piblica e renda maxima de 1,5 sm.
4 — Criagéo de um programa de Assisténcia Juridica, psicologica e social da
Prefeitura, em parceria com as Universidades que ja ofertam esse programa,
presente em, ac menos, todas as subprefeituras.
5 — Politicas piblicas e agbes do governo que ajudem e deem subsidios para
as pessoas egressas do sistema penitenciario conseguirem ter acesso aos
direitos fundamentais, emprego e renda.
6 — Criagao de um fomulario, anico e simplificado, para a notificagao e
solicitagio de eventos e atividades que ocupem o espago piblico e a
viabilizagio de estruturas necessarias para realizagio dos mesmos.
I — Criagao de programa que realiza busca ativa de jovens vitimas de

violéncias e em situagdo de wvulnerabilidade e o encaminhamento para os
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orgaos de acolhimento responsaveis.

8 — Divulgagao de materiais relacionados aos direitos das juventudes

9 — Facilitar a participagao e inscrigdo de jovens em editais, programas e
projetos promovidos pela prefeitura.

10 — Promogéao e discussio de politicas anti-proibicionistas e criagio de
equipamentos para redugéo de danos.

11 — Promover e fortalecer as medidas de justica restaurativa e mediacao de
conflitos, em detrimento de uma politica de morte e encarceramento em
massa da juventude.

12 — Promover e direcionar todos os esforgos as autoridades piablicas para
combater o genocidio da populagio negra no Brasil.

13 — Promover uma politica de descriminalizagio e desencarceramento.

Liberdade pra Lula, Renan da Penha e todos os presos politicos.

MOGCOES:

- Data da conferéncia municipal de juventude junto ao ENEM prejudica a
participagio da juventude periférica.

- Pela imediata convocagio da eleicio dos conselheiros estaduais de
juventude e implementagioc do conselho estadual de direitos para
juventudes.

- Pela realizagéo presencial da conferéncia estadual de juventude.

- A nao realizagio das pré-conferéncias de juventude prejudicou a

participagio dos movimentos populares de juventude.
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