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DIREITOS HUMANOS E
CIDADANIA

GABINETE DA SECRETARIA

CCOORDENACAO DE POlIIICAS PARA
IMIGRANTES E PROMOCAOQ DO TRABALHO
DECENTE

RESOLUCAO N. 01/CMI/2020

0 CONSELHO MUNICIPAL DE IMIGRANTES, érgéo vincula-
do 5 Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania do
Munidipio de S50 Paulo, no uso das suas atribuices,

CONSIDERANDO a Politica Municipal para a Populacio
Imigrante, instituida pela Lei Municipal 16.478 de 08 de julho
de 2016 e regulamentada pelo Decreto Municipal 57.53 de 15
de dezembro de 2016;

CONSIDERANDO o Regimento Interno do Conselho Muni-
cipal de Imigrantes;

CONSIDERANDO s deliberages regstadas om ata da
reunio ordinéria do Conselho Muicipal de Imigrantes ocorrida
em dia 03 dezembro 2019;

RESOLVE:

Art 1°. Ficam instituidos o seguintes Grupos de Trabalho
do CMI, para o aprimoramento das ades & fundonamento do
mesmo:

1~ Grupo de Trabalho do Regimento Intemo (GT Regimen-
o).

11 Grupo de Trabalho sobre Estratégias para a Integraco
Local da Populagéo Imigrante (GT Integragao Local).

1l - Grupo de Trabalho do Plano Municipal de Politcas para
Imigrantes (GT Plano).

IV - Grupo de Trabalho da Comunicagao (GT Comunicagéo).

Art 2°. 0 GT Regimento tem como objetivo elaborar uma
proposta de alteraco parcil ou total do regimento intemo
do CMI, garantindo seu carter paritrio, participativo e de-
mocratico.
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§1°0 GT Regimento tera entre suas atribuigoes:

I~ Andlisar o regimento interno vigente;

11 - Elaborar uma minuta com sugestes de reforma parcial
ou total  apresenti-la para aprovacio a0 CMI.

§2° 0 GT Regimento atuaré durante o exercido da gestio
20182020 do CMI.

§3° A proposta apresentada pelo GT Regimento serd apro-
vada pela gestao do CMI 2018-2020, de acordo com o disposto
o regimento intemo vigente.

Art 3.0 GT Integracso Local tem como objetivo propor es-
tratégias de trabalho coordenado para aprimorar o atendimen-
10 e recepcdo de chegadas espontaneas e fluxos de imigrantes
na ddade de Sao Paulo, promovendo sua integracdo local.

Parégrafo dnico. O GT Integraco Local terd entre suas
atribuicoes:

1 - Ausilar na elaboraco das propostas de atuagio inte-
rinstitucional e intersetorial;

11 - Auxiiar no monitoramento das acdes implementadas e
contribuir com aprimoramento destas.
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Art 4. 0 GT Plano tera como objetivo providenciar sub-
ios técnicos e participativos para a elaboragzo do Plano
Municipal, bem como apoiar o CMI no monitoramento apos
sua aprovago.

Paragrafo tnico. 0 GT Plano terd entre suzs atibuicoes:

1-Revisar uma minuta do Plano e apresentar sugestoes;

I - Apresentar a minuta do Plano para o CMI;

Il - Convocar e organizar espacos partcipativos e interese-
toriis para discuti o Plano.

Art5°. GT Comunicagio terd como objetivo auxiiar o CMI
na divulgacso das suas agdes e atividades.

Paragrafo dnico. O GT Comunicacdo terd entre suas atri-
buicdes:

1 - Atender e acompanhar projetos do CMI na area de co-
municaggo, audiovisual, midia e imprensa;

I - Dar assisténcia em comunicados e notas divulgadas
do CM;
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111 - Informar nas redes sociais os dias de reuniao ordinaria
e extraordindria.

Art 6°. 0s nomes dos representantes que compdem o GTs
serdo registrados e atualizados em ata de reunido ordinria
do CMI, a qual seré publicada posteriormente em sua versao
digital 1o portal da SMDHC.

Parsgrafo nico. Os Grupos de Trabalho serdo compostos
po, no minimo, 3 (rés) conselheiros/as.

Art 7% As atas de reunizo dos Grupos de Trabalho devem
ser publicadas na sua vers3o digital no portal eletronico da
SMDHC.

Art 8. Esta Resoluao entra em vigor na data de sua
publicacao.
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