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GRANDE CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

CONCESSAO DE REGISTROS

0 Grande Conselho Municipal do Idoso — GCMI, no uso das
atribui¢bes que lhe sdo conferidas pela Lei Federal n° 10.741/03
— Estatuto do Idoso e Resolugdo 02/GCMI/2013, concede o re-
gistro para CASA DE REPOUSO ROSERAL LTDA, em 18 de julho
de 2019, no Programa Instituicdo de Longa Permanéncia
para Idosos (ILPI) , sob n° GCMI/307/19, com validade de 02
(dois) anos a partir desta data.

0 Grande Conselho Municipal do Idoso — GCMI, no uso das
atribui¢Ges que lhe sao conferidas pela Lei Federal n° 10.741/03
— Estatuto do Idoso e Resolucdo 02/GCMI/2013, concede
o registro para CASA DE REPOUSO RECANTO PRIMAVERAS
LTDA - ME, em 18 de julho de 2019, no Programa Instituicao
de Longa Permanéncia para Idosos (ILPI) — Recanto da
Felizidade, sob n° GCMI/308/19, com validade de 02 (dois)
anos a partir desta data

COORDENAGAO DE POLiIICAS PARA
IMIGRANTES E PROMOCAO DO TRABALHO
DECENTE

RESOLUCAO N° 01/CM1/2019

Nour Massoud, Presidente do Conselho Municipal de Imi-
grantes, 6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania do Municipio de S&o Paulo, no uso de
suas atribuicdes,

CONSIDERANDO a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal
de Politicas para Imigrantes que ocorreu entre os dias 29 de
novembro e 1° de dezembro de 2013;

CONSIDERANDO a Politica Municipal para a Populagdo
Imigrante, instituida pela Lei 16.478, de 08 de julho de 2016,
e regulamentada pelo Decreto 57.533, de 15 de dezembro de
2016, e sua definicao de populagdo imigrante “todas as pes-
soas que se transferem de seu lugar de residéncia habitual em
outro pais para o Brasil, compreendendo imigrantes laborais,
estudantes, pessoas em situacdo de refugio, apatridas, bem
como suas familias, independentemente de sua situagéo imigra-
téria e documental”;

CONSIDERANDO o artigo 5° da Lei 16.478, de 08 de julho
de 2016, que determina que a Politica Municipal para a Popu-
lagdo Imigrante sera implementada com didlogo permanente
entre o Poder Publico e a sociedade civil, em especial por meio
de audiéncias, consultas publicas e conferéncias;

CONSIDERANDO o Decreto 57.533, de 15 de dezembro de
2016, que atribui ao Conselho Municipal de Imigrantes convo-
car e realizar, a cada 2 (dois) anos, as Conferéncias Municipais
de Politicas para Imigrantes e Audiéncias e Consultas Publicas
que envolvam a populacao; e

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a 2* Conferéncia Municipal de Politicas
para Imigrantes, de carater consultivo, a se realizar nos dias 08,
09 e 10 de novembro de 2019, na cidade de Sao Paulo, a qual
tera como objetivos:

1. aprofundar o debate sobre imigracao;

Il. monitorar, avaliar, aprimorar e fortalecer a Politica Muni-
cipal para a Populagdo Imigrante;

I1l. elaborar propostas e diretrizes que fundamentem as
politicas publicas para a populagdo imigrante;

IV. propor bases para a criacdo de um Plano Municipal;

V. ampliar e promover formas de institucionalizacdo das
politicas publicas para a populagao imigrante; e

VI. promover a participacdo social e politica de imigrantes.

Paragrafo unico. A Conferéncia sera precedida pelas
seguintes etapas preparatorias, a serem regulamentadas por
documento orientador definido pelo Conselho Municipal de
Imigrantes:

| - conferéncias livres, que poderao ser virtuais ou presen-
ciais;

Il - submissao de propostas 'on line’; e

Il - pré-conferéncias presenciais.

Art. 2°. A Conferéncia terd os seguintes eixos:

I. participacdo social e protagonismo imigrante na gover-
nanca imigratoria local;

Il. acesso a assisténcia social e habitagdo;

1II. valorizacdo e incentivo a diversidade cultural;

IV. protecdo aos direitos humanos e combate a xenofobia,
racismo, intolerancia religiosa e outras formas de discriminagéo;

V. mulheres e populacdo LGBTI+: acesso a direitos e ser-
Vigos;

VI. promogdo do trabalho decente, geracdo de emprego e
renda e qualificacao profissional;

VII. acesso a educacdo integral, ensino de lingua portugue-
sa para imigrantes e respeito a interculturalidade; e

GESTAO

VIII. acesso a saude integral, lazer e esporte.

Paragrafo unico. A Conferéncia tera como eixos trans-
versais:

| aprimorar o atendimento a populagdo imigrante em Sao
Paulo por meio de agbes como capacitagdo de servidores publi-
cos, producdo de materiais sobre Direitos Humanos e acesso a
servicos publicos, contratacdo de agentes publicos imigrantes,
entre outras;

1. definir e aprimorar os fluxos de atendimento, existentes
ou emergenciais, para a populagdo imigrante;

Il. zelar pela atencdo especifica as populagdes de: mulhe-
res, LGBTI+, criancas e adolescentes, pessoas em privacao de
liberdade e egressas, pessoas idosas, em situacdo de rua, viti-
mas de trabalho escravo contemporaneo e trafico de pessoas e
pessoas em outras situacdes de vulnerabilidade social; e

IV. promover o acesso a Justica.

Art. 3°. A participagdo na Conferéncia sera aberta ao publi-
co, preferencialmente com prévia inscri¢éo.

Art. 4°. A sociedade civil, organizada ou ndo, podera rea-
lizar Conferéncias Livres, presenciais ou virtuais, com base no
documento orientador supracitado.

§1°. A realizagdo das Conferéncias Livres devera ser previa-
mente comunicadas a Comissdo Organizadora, bem como seus
resultados deverdo ser encaminhados.

§2°. As Conferéncias Livres deverdo considerar os eixos
tematicos da Conferéncia.

§3°. A organizacdo e custos das Conferéncias Livres serdo
de responsabilidade de seus realizadores.

Art. 5°. A Conferéncia contara com uma Comisséo Or-
ganizadora a ser designada mediante resolugcdo do Conselho
Municipal de Imigrantes.

Paragrafo tnico. A Comissdo Organizadora sera composta
por até trinta e cinco membros, na seguinte conformidade:

1. quinze representantes do Poder Publico Municipal;

II. quinze representantes do Grupo de Trabalho da Con-
feréncia e da Sociedade Civil do Conselho Municipal de Imi-
grantes;

III. o Conselho Municipal de Imigrantes podera convidar até
cinco integrantes externos ao Conselho para contribui¢des na
organizagdo da referida Conferéncia, no dmbito de convidados
que tenham experiéncia na tematica migratdria, preferencial-
mente imigrantes e organizacdes de imigrantes.

Art. 6°. Cabera a Comissao Organizadora:

1. elaborar o Documento Orientador das etapas preparato-
rias e o Regimento Interno da Conferéncia;

Il. organizar, acompanhar e avaliar a realizacdo da Con-
feréncia;

Ill. mobilizar a sociedade civil para a participacdo nesse
processo;

IV. sistematizar as propostas resultantes durante todo o
processo da Conferéncia;

V. definir a metodologia da Conferéncia e orientar o pro-
cesso de organizacdo desta com base nos eixos tematicos, bem
como elaborar documentos técnicos que subsidiardo os debates
nos grupos de trabalho; e

VI. definir a composicéo da sesséo oficial de abertura, bem
como a sessao inicial dos grupos de trabalho e a conducao das
plenarias.

Art. 7°. A Comissao Organizadora podera também cons-
tituir subcomissées de trabalho, sob sua coordenacéo, para as
seguintes finalidades:

. definir a metodologia para a sistematizagdo de propostas
e relatoria;

Il. coordenar as estratégias de comunicagao e divulgagéo;

1. realizar a articulagdo e mobilizacéo; e

IV. definir logistica e infraestrutura para a realizagéo da
Conferéncia.

Paragrafo (nico. A Comissdo Organizadora podera orga-
nizar outras subcomissdes se assim julgar necessario.

Art. 8°. Sera de responsabilidade da Coordenagdo de
Politicas para Imigrantes e Promocao do Trabalho Decente da
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania a exe-
cucdo logistica, administrativa e orcamentaria da Conferéncia.

Art. 9°. As deliberacbes da Comissao Organizadora sobre
os documentos relevantes da Conferéncia e sobre o orcamento
deverdo ser submetidas nas reunides ordinarias e extraordina-
rias do Conselho Municipal de Imigrantes.

Art. 10. As despesas decorrentes da execucdo da Con-
feréncia e das pré-conferéncias desta resolugéo correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias préprias, suplementadas se
necessario.

Art. 11. Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua
publicagéo.

COORDENADORIA DE BENS, SERVICOS E PARCERIAS COM O TERCEIRO SETOR -

COBES

DEPTO DE GESTAO DE SUPRIMENTOS E SERVICOS

RELACAO DE EMPRESAS APENADAS - ORDEM ALFABETICA
LISTAGEM 12/2019
INIDONEAS
RAZAO SOCIAL
ACRO COMUNITARIA TIRADENTES
A JORGE & CIA LTDA
ALD. EMPREENDIMENTOS E PARTICIPACOES LTDA
ALTO NIVEL CENTRO AUTOMOTIVO (TDA
AMINA DISTRIBUIDORA COMERCIAL LTDA ME
APTO ASSESSORIA E EVENTOS ESPORTIVOS LTDA
ARIES COMERCIAL EXPORTADORA E IMPORTADORA LTDA
ASSIS DUTRA COMERCIO E REPRESENTACOES LTDA
ASSOCIACAO ASSISTENCIAL AGUAS
ASSOCIACAO BENEFICENTE E CULTURAL PANCAR
ASSOCIACAO BENEFICENTE ESTRELA NASCENTE
ASSOCIACAO BENEFICIENTE DE VOLTA PRA CASA
ASSOCIACAO BENEFICENTE PRESENTE DE DEUS
ASSOCIACAO BENEFICENTE PRESENTE DE DEUS
ASSOCIACAO CAMINHO DO S0L
ASSOCIACAO COMUNITARIA E BENEFICENTE NOVA SANTANA
ASSOCIACAO COMUNITARIA E BENEFICENTE NOVA SANTANA
ASSOCIACAO COMUNITARIA ROSE DO PARQUE DOS GUAIANASES
ASSOCIACAO CLUBE DE MAES RITA DE CASSIA
ASSOCIACAO CRECHE TIA D
ASSOCIACAO DE MULHERES DE TAIPA
ASSOCIACAO DE MULHERES RACA E CORAGEM
ASSOCIACAO DE MULHERES RACA E CORAGEM
ASSOCIACAO DE MULHERES RACA E CORAGEM
ASSOCIACAO DE MULHERES RACA E CORAGEM
ASSOCIACAO DE MULHERES RACA E CORAGEM
ASSOCIACAO GRUPO DE MAES SOLIDARIAS BEM VIVER
ASSOCIACAO GRUPO DE MAES SOLIDARIAS BEM VIVER
ASSOCIACAO GRUPO DE MAES SOLIDARIAS BEM VIVER
ASSOCIACAO LUZ DO FUTURO
ASSOCIACAO MISSIONARIA BETEL
ASSOCIACAO MISSIONARIA BETEL
ASSOCIACAO VOO DA FENIX
BASI ENGENHARIA E ARQUITETURA LTDA
BRASMEDICA S/A INDUSTRIAS FARMACEUTICAS
BRUNILU CINE VIDEQ PRODUCOES E EVENTOS ARTISTICOS LTDA-ME
CAICARA COMERCIAL E DISTRIBUIDORA LTDA
CARDIOEQUIPO ELETROMEDICINA COMERCIAL LTDA

UNIDADE CNPJ/CPF PUBLICACAO NO DOC
SME CNPJ 55.641.237/0001-43 21.03.2018
SGM CNPJ 61.591.798/0001-88 16.05.1991
SVMA CNPJ 04.334.866/0001-90 01.12.2009
SGM CNPJ 69.345.890/0001-70 12.02.1998
SGM CNPJ 53.795.407/0001-19 12.02.1987
SEME CNPJ 08.944.642/0001-15 24.12.2014
SGM CNPJ 51.237.733/0001-85 17.11.1989
SGM CNPJ 56.721.111/0001-41 12.03.1992
SME CNPJ 58.918.301/0001-89 13.05.2014
SME CNPJ10.863.183/0001-22 17.12.2014
SME CNPJ 04.168.082/0001-39 23.11.2018
SME CNPJ 05.220.780/0001-07 15.11.2017
SME CNPJ 14.726.622/0001-06 08.11.2018
SME CNPJ 14.726.622-0001-06 29.12.2018
SME CNPJ 58.920.166/0001-06 26.09.2014
SME CNPJ 07.069.893/0001-70 03.02.2017
SME CNPJ07.069.893/0001-70 14.02.2019
SME CNPJ 07.062.331/0001-03 02.12.2014
SME CNPJ00.000.145/0001-92 18.04.2017
SME CNPJ 58.106.956/0001-52 08.11.2018
SME CNPJ 00.688.001/0001-70 21.02.2019
SME CNPJ 67.982.884/0001-06 15.11.2017
SME CNPJ 67.982.88410001-06 15.12.2017
SME CNPJ 67.982.884/0001-06 23112018
SME CNPJ 67.982.88410001-06 23.11.2018
SME CNPJ 67.982.884/0001-06 01.02.2019
SME CNPJ00.000.113/0001-97 31.01.2019
SME CNPJ00.000.113/0001-97 21.02.2019
SME CNPJ00.000.113/0001-97 21.02.2019
SME CNPJ 07.444.137/0001-84 25.03.2016
SME CNPJ 10.543.631/0001-00 28.07.2017
SME CNPJ10.543.631/0001-00 07.11.2017
SME CNPJ 60.264.033-0001-70 29.12.2018
SEME CNPJ 00.847.722/0001-86 12.06.2003
SGM CNPJ 60.889.557/0001-57 07.04.1993
sMC CNPJ 09.382.368/0001-36 30.07.2013
SGM CNPJ 02.312.831/0001-24 21.11.2000
SGM CNPJ 47.577.523/0001-69 09.05.1990

CARMINO GONGALVES PINTO & CIA LTDA

CELCON ENGENHARIA AR CONDICIONADO E CONSTRUGOES LTDA
CENTRAL SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA

CENTRO COMUNITARIO NOSSA SENHORA DE NAZARE

CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO IPIRANGA

COMELSA COMERCIO E SERVIGOS LTDA

COMERCIAL CURIBEM LTDA

COMERCIAL E CONSTRUTORA NOVO ASTRAL LTDA
COMERCIAL JATUZI IMPORTAGAO E EXPORTACAO LTDA
COMITE SETH DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

COMITE SETH DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
CONCREPEDRA CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA

CONSELHO COMUNITARIO DE EDUCAGAQ, CULTURA E ACAQ SOCIAL DE CANGAIBA

CONSEVEL LOCADORA DE VEICULOS E SERVICOS LTDA
CONSTRUTORA GAUTAMA LTDA

CONSTRUTORA GUAIANAZES SIA

COSALT COOPERATIVA DE SERVICOS, LOCAGOES E TRANSPORTES
COTESP TRANSPORTES E LOCAGAQ DE VEICULOS LTDA ME
CRECHE COMUNITARIA SANTA ISABEL

CRECHE COMUNITARIA SANTA ISABEL

CRECHE COMUNITARIA SANTA ISABEL

DBDL SERVICOS MEDICOS LTDA

DELTA S/A EMPREENDIMENTOS E SERVICOS

DENTAL FAMA LTDA

DIMA LOCAGAO DE MAQUINAS PARA CONSTRUGAO CIVIL LTDA

DIPRO-FAR COMERCIO DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E ACESSORIOS LTDA

DISALFA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA

D'VAI LOCAGAO & ALIENAGA DE VEICULOS LTDA ME

ELEMAG COMERCIO DE COMPONENTES ELETRO ELETRONICOS LTDA
ELITE VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA

EMATEC ENGENHARIA E SISTEMAS DE MANUTENGAO LTDA
ESTRELA DO MAR COMERCIO E FORNECIMENTO DE REFEIGOES LTDA
F. BONARETTI CONSTRUTORA LTDA

FAMAGRAPH INDUSTRIA, COMERCIO, EDITORA E DISTRIBUIDORA LTDA EPP

FAZI CINE VIDEO & EVENTOS ARTISTICOS LTDA-ME
FELIPE RODRIGUES

FERLUX PRESTACAO DE SERVICOS DE SINALIZACAO LTDA ME
FRIGORIFICO PIRACICABANO LTDA

GENCO QUIMICA INDUSTRIAL LTDA

GENTEK SAO PAULO INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
GLOBAL SERGE LTDA

GUGER CONSTRUGOES E COMERCIO LTDA

HDPARTS COMERCIO E SERVICOS EIRELLI

HIMACON CONSTRUTORA LTDA

IGREJA DE DEUS PENTECOSTAL A VISRO DOS MARTIRES
INDIO SPORTS E COMERCIO LTDA

INFORLASER COMERCIO  SERVICOS DE INFORMATICA LTDA EPP
INFRATERRA CONSTRUGOES E TERRAPLENAGEM (TDA
INSTITUTO ACAQ PRESIDENTE JUSCELINO

INSTITUTO AMOR E UNIAO

INSTITUTO AMOR E UNIAO

INSTITUTO ANASTACIA

INSTITUTO ASSISTENCIAL GILDEGES

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRASIL SOCIAL

INSTITUTO BRILHO CELESTE

INSTITUTO DE INTEGRACAO DE APOIO A CIDADANIA BEM VIVER
INSTITUTO ESPERANCA

INSTITUTO GRANDE VITORIA

NSTITUTO GRANDE VITORIA

INSTITUTO LIRIOS DO VALE

INSTITUTO LIRIOS DO VALE

INSTITUTO MAGDALENA NAVARRO

INSTITUTO MAGDALENA NAVARRO

INSTITUTO SOL NASCENTE

ITAU PAVIMENTACAO E OBRAS LTDA

1V PAPELARIA LTDA ME

JORQ LEANDRO TERRA DE BIAGI ME

JOAPS VIGILANCIA E SEGURANGA LTDA

JUSMASOM AUTO ELETRICO PECAS E ACESSORIOS LTDA
KRASIS COMERCIO E SERVICOS LTDA

KRINKLGLAS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA ME
LATITUDE PRODUGAQ AUDIO VISUAL E EVENTOS LTDA
LEONARDO PONTES PACHECO ME

LIDER EMERGENCIAS LTDA - EPP

LOCCAR LOCADORA DE VEICULOS LTDA

M A M PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA ME
M.LM. ENGENHARIA E COMERCIO LTDA

MARI'S COMERCIAL LTDA-ME

MATERIAIS DE CONSTRUCAO RIBEIRO LTDA

MEDICAL IMAGE IMPORTACAO E COMERCIO LTDA
MERCANTIL EXPOENTE LTDA

MERCANTIL MECANOGRAFICA MINAS LTDA

META COMERCIO E PREVENCAO CONTRA INCENDIO LTDA
MILLY INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

MONSERRA PAISAGISMO (TDA

NOVA DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA

NUCLEQ ASSISTENCIAL A CRIANGA EXCEPCIONAL MUNDO ENCANTADO - NACEME

NUCLEQ EQUIPAMENTOS LTDA

OBRA SOCIAL CRIANCA FELIZ

OLIVEIRA SILVA CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA-ME

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2013-0.009.349-4

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2013-0.009.353-2

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2013-0.009.355-9

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2012-0.107.239-1

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2010-0.145.455-0

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2010-0.115.570-6

ONG FUTURO DO AMANHA-PROC. N° 2010-0.333.166-8
OXIGEL MATERIAIS HOSPITALARES INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
PAPELARIA HEYFEEL LTDA

PAVIMENTADORA E CONSTRUTORA VICENTE MATHEUS LTDA
PLASTICOS ARAKEN LTDA EPP

PONTUAL ‘CONSTRUGOES LTDA

PROJERMO CONSTRUGOES INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
PROSIDER FERRO EACO LTDA

QUIMLAB DISTRIBUIDORA LTDA

RELIQUIA COMERCIO DE MALHAS E MEIAS LTDA

RETENGE ENGENHARIA LTDA

ROB REDES DE PROTECAO LTDA ME

SAOTOME INDUSTRIA E COMERCIO DE CAFE LTDA

SCAC FUNDAGOES E ESTRUTURAS LTDA

SERCOPEL IMPORTAGAO E COMERCIO DE PAPEIS LTDA

SERVE FROTA-FROTISTA E LOCAGAQ DE TRANSPORTES LTDA
SOCIEDADE AMIGOS DO JARDIM SAQ JORGE E ADJACENCIAS
SOFITEL TELEFONES E EQUIPAMENTOS LTDA

SOLD ARC ELETRODOS SOLDAS E ABRASIVOS LTDA

SP111 SERVIGOS DE DISTRIBUICAO EIRELI-EPP

TECCONFURO TECNOLOGIA DO CONCRETO E CONSTRUGAQ LTDA
TECNACOM SOLUGOES EM INFORMATICA LTDA

TECNOBRAM COMERCIO E EMPREITEIRA LTDA

TOMO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA

TRANSPORTE E COMERCIO FASSINA LTDA

TWENTY ESTRUTURAS E EVENTOS EIRELI

UNIAQ DOS MORADORES DA COMUNIDADE SETE DE SETEMBRO
UNIAQ SOCIAL BRASIL GIGANTE - PROC 2012-0.072.041-1
UNIAQ SOCIAL BRASIL GIGANTE - PROC 2012-0.236.601-1
UNI REPRO SERVICOS TECNOLOGICOS LTDA

VECTRON ELETRONICA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

VELOX PRODUTOS DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR LTDA
VENERAVEL [RMANDADE DE NOSSA SENHORA DA BOA MORTE
VICTORIA SERVIGOS ESPECIALIZADOS S/S LTDA

VIGOR EMPRESA DE SEGURANCA E VIGILANCIA LTDA
VIPYLABOR INDUSTRIA E COMERCIO LTDA

VULCASUL INDUSTRIA E COMERCIO DE CALGADOS LTDA.
WALMAK COMERCIO DE PECAS ELETRICAS PARA AUTOS LTDA
X-RAY DISTRIBUIDORA E REPRESENTAGAO LTDA

SGM
SGM
SGM
SME
SME
SGM
SGM
SGM
SGM
SME
SME
SGM
SME
SPIMG
ey
SGM
SMRI

SME
SME
SME
AHM
SGM
SGM
SVMA

SME
SME
SME
SME
SME
SGM
SGM
SPTURIS
SGM
SGM
SGM
SGM
SPTURIS
SPTURIS
AHM
SGM
SGM
SGM
SGM
SGM
HSPM
SGM
IPREM
SGM
SGM
SGM
SGM
SME

SGM
SME
SNJ
SGM
CET
SPIPJ
CMsP
SGM
SGM
SGM
SPTURIS
SME
SME
SME
SMS
TCmsP
SMS
SME
SPTURIS
SGM
SGM
SME
550
SGM

CNPJ 54.649.439
CNPJ50.176.312
CNPJ 68.227.818/0001-85
CNPJ 47.100.177/0001-23
CNPJ 01.336.771/0001-17
CNPJ 46.095.519/0001-00
CNPJ 55.297.402/0001-91
CNPJ 61.774.006/0001-00
CNPJ 01.249.139/0001-36
CNPJ 09.047.629-0001-61
CNPJ 09.047.629-0001-61
CNPJ 62.261.102/0001-18
CNPJ 03.074.855/0001-55
CNPJ 65.454.423/0001-27
CNPJ00.725.347/0001-00
CNPJ 60.865.268/0001-18
CNPJ 04.950.285/0001-82
CNPJ 52.496.957/0001-74
CNPJ 04.901.768/0001-07
CNPJ 04.901.768/0001-07
CNPJ 04.901.768/0001-97
CNPJ 68.081.421/0001-28
CNPJ 34.263.129/0005-38
CNPJ 48.254.486/0001-10
CNPJ 45.991.445/0001-19
CNPJ 00.461.550/0001-08
CNPJ 52.601.382/0001-02
CNPJ 04.776.543/0001-56
CNPJ 47.450.75410001-07
CNPJ 50.820.158/0001-86
CNPJ 59.072.421/0001-70
CNPJ 00.650.562/0001-80
CNPJ 04.065.368/0001-99
1
/

0001-79
0001-29

CNPJ 04.756.603/0001-79
CNPJ 08.975.686/0001-48
CPF 419.934.488-88
CNPJ 53.740.429/0001-81
CNPJ 60.093.663/0001-20
CNPJ 43.691.393/0001-30
CNPJ 58.354.804/0001-79
CNPJ 03.493.744/0001-83
CNPJ 47.908.611/0001-04
CNPJ 23.478.725/0001.95
CNPJ 53.924.65010001-90
CNPJ 57.004.830/0001-04
CNPJ 51.983.096/0001-96
CNPJ 00.151.496/0001-02
CNPJ 05.567.937/0001-67
CNPJ 01.408.480/0001-97
CNPJ 73.000.911/0001-92
CNPJ 73.000.911/0001-92
CNPJ 13.979.792/0001-30
CNPJ 01.867.979/0001-62
CNPJ 04.914.332/0001.32
CNPJ 04.914.332/0001.32
CNPJ 04.914.332/0001.32
CNPJ 04.914.332/0001.32

I

I

I

/

CNPJ 04.914.332/0001.32

CNPJ 04.914.332/0001.32

CNPJ 04.914.332/0001.32

CNPJ 74.634.833/0001-40
CNPJ 00.818.544/0001-65
CNPJ00.991.940/0001-90
CNPJ 00.000.104/0001-04
CNPJ 00.000.104/0001-04
CNPJ 04.023.060/0001-80
CNPJ 04.023.060/0001-80
CNPJ 19.046.692./0001-37
CNPJ 19.046.692/0001-37
CNPJ 07.674.007/0001-38
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RESOLUCAO N° 01/CMI/2019

Nour Massoud, Presidente do Conselho Municipal de Imigrantes, 6rgdo vinculado
a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania do Municipio de Sdo
Paulo, no uso de suas atribuigdes,

CONSIDERANDO a realizagdo da 1* Conferéncia Municipal de Politicas para
Imigrantes que ocorreu entre os dias 29 de novembro e 1° de dezembro de 2013;

CONSIDERANDO a Politica Municipal para a Populagdo Imigrante, instituida
pela Lei 16.478, de 08 de julho de 2016, e regulamentada pelo Decreto 57.533, de
15 de dezembro de 2016, e sua definicdo de populagdo imigrante “todas as
pessoas que se transferem de seu lugar de residéncia habitual em outro pais para o
Brasil, compreendendo imigrantes laborais, estudantes, pessoas em situagdo de
refugio, apatridas, bem como suas familias, independentemente de sua situagdo
imigratoria e documental”;

CONSIDERANDO o artigo 5° da Lei 16.478, de 08 de julho de 2016, que
determina que a Politica Municipal para a Populag@o Imigrante sera implementada
com didlogo permanente entre o Poder Piblico e a sociedade civil, em especial
por meio de audiéncias, consultas publicas e conferéncias;

CONSIDERANDO o Decreto 57.533, de 15 de dezembro de 2016, que atribui ao
Conselho Municipal de Imigrantes convocar e realizar, a cada 2 (dois) anos, as
Conferéncias Municipais de Politicas para Imigrantes ¢ Audiéncias e Consultas
Publicas que envolvam a populagéo; e

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a 2* Conferéncia Municipal de Politicas para Imigrantes, de
carater consultivo, a se realizar nos dias 08, 09 e 10 de novembro de 2019, na
cidade de Sdo Paulo, a qual tera como objetivos:

I. aprofundar o debate sobre imigragédo;

II. monitorar, avaliar, aprimorar ¢ fortalecer a Politica Municipal para a
Populag@o Imigrante;

[11. elaborar propostas e diretrizes ~ que fundamentem as politicas publicas para
a populagdo imigrante;

IV. propor bases para a criagdo de um Plano Municipal,

V. ampliar e promover formas de institucionalizagdo das politicas publicas para a
populagdo imigrante; €

VI. promover a participagdo social e politica de imigrantes.



Pardgrafo unico. A Conferéncia sera precedida pelas seguintes etapas
preparatorias, a serem regulamentadas por documento orientador definido pelo
Conselho Municipal de Imigrantes:

I - conferéncias livres, que poderdo ser virtuais ou presenciais;
IT - submissdo de propostas 'on line'; e
I1I - pré-conferéncias presenciais.

Art. 2°. A Conferéncia tera os seguintes €ixos:

[. participagdo social e protagonismo imigrante na governanga imigratoria
local;

I. acesso a assisténcia social e habitacdo;

I1I. wvalorizagdo e incentivo a diversidade cultural;

IV. protegdo aos direitos humanos e combate a xenofobia, racismo, intoleréncia
religiosa e outras formas de discriminagao;

V. mulheres e populagdo LGBTI+: acesso a direitos e servigos;

VI. promogdo do trabalho decente, geragdo de emprego e renda e qualifica¢do
profissional;

VII. acesso a educagdo integral, ensino de lingua portuguesa para imigrantes e
respeito a interculturalidade; e

VIII. acesso a saude integral, lazer e esporte.

Paragrafo tinico. A Conferéncia tera como eixos transversais:

I. aprimorar o atendimento a populagdo imigrante em Sdo Paulo por meio de agdes
como capacitacdo de servidores publicos, producdo de materiais sobre Direitos
Humanos e acesso a servigos publicos, contratagdo de agentes publicos
imigrantes, entre outras;

II. definir e aprimorar os fluxos de atendimento, existentes ou emergenciais, para a
populag¢do imigrante;

I11. zelar pela atengdo especifica as populagdes de: mulheres, LGBTI+, criangas e
adolescentes, pessoas em privagdo de liberdade e egressas, pessoas idosas, em

situagdo de rua, vitimas de trabalho escravo contemporéaneo e trafico de pessoas e
pessoas em outras situagdes de vulnerabilidade social; e

IV. promover o acesso a Justica.

Art. 3°. A participagdo na Conferéncia sera aberta ao publico, preferencialmente
com prévia inscri¢do.

Art. 4°. A sociedade civil, organizada ou ndo, podera realizar Conferéncias
Livres, presenciais ou virtuais, com base no documento orientador supracitado.



§1°. A realizagdo das Conferéncias Livres devera ser previamente comunicadas a
Comissdo Organizadora, bem como seus resultados deverdo ser encaminhados.

§2°. As Conferéncias Livres deverdo considerar os eixos tematicos da
Conferéncia.

§3°. A organizagdo e custos das Conferéncias Livres serdo de responsabilidade de
seus realizadores.

Art. 5°. A Conferéncia contara com uma Comissdo Organizadora a ser designada
mediante resolu¢do do Conselho Municipal de Imigrantes.

Pariagrafo tnico. A Comissdo Organizadora sera composta por até trinta e cinco
membros, na seguinte conformidade:

I. quinze representantes do Poder Publico Municipal;

II. quinze representantes do Grupo de Trabalho da Conferéncia e da Sociedade
Civil do Conselho Municipal de Imigrantes;

ITI. o Conselho Municipal de Imigrantes podera convidar até cinco integrantes
externos ao Conselho para contribui¢des na organiza¢do da referida Conferéncia,
no ambito de convidados que tenham experiéncia na tematica migratoria,
preferencialmente imigrantes e organizacgdes de imigrantes.

Art. 6°. Cabera a Comissdo Organizadora:

I. elaborar o Documento Orientador das etapas preparatérias e o Regimento
Interno da Conferéncia;

II. organizar, acompanhar e avaliar a realizagcdo da Conferéncia;
I1I. mobilizar a sociedade civil para a participagdo nesse processo;
IV. sistematizar as propostas resultantes durante todo o processo da Conferéncia;

V. definir a metodologia da Conferéncia e orientar o processo de organizagdo
desta com base nos eixos tematicos, bem como elaborar documentos técnicos que
subsidiardo os debates nos grupos de trabalho; e

VI. definir a composi¢do da sessdo oficial de abertura, bem como a sessdo inicial
dos grupos de trabalho e a condug¢do das plenarias.

Art. 7°. A Comissdo Organizadora poderd também constituir subcomissdes de
trabalho, sob sua coordenagdo, para as seguintes finalidades:

I. definir a metodologia para a sistematizagdo de propostas e relatoria;



II. coordenar as estratégias de comunicagdo e divulgacdo;
I1. realizar a articulagdo e mobilizacdo; e
IV. definir logistica e infraestrutura para a realizagdo da Conferéncia.

Parigrafo umico. A Comissdo Organizadora poderd organizar outras
subcomissdes se assim julgar necessario.

Art. 8°. Sera de responsabilidade da Coordenacgdo de Politicas para Imigrantes ¢
Promogdo do Trabalho Decente da Secretaria Municipal de Direitos Humanos ¢
Cidadania a execug¢do logistica, administrativa e orgamentaria da Conferéncia.

Art. 9°. As deliberagdes da Comissdo Organizadora sobre os documentos
relevantes da Conferéncia e sobre o orcamento deverdo ser submetidas nas
reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de Imigrantes.

Art. 10. As despesas decorrentes da execug¢do da Conferéncia e das pré-
conferéncias desta resolugdo correrdo por conta das dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11. Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Presidente
Conselho Municipal de imigrantes - CMI



