PR~EFETURA DE
SAO PAULO

DIREITOS HUMANOS
E CIDADANIA

Coordenacao de Politicas para Imigrantes e Promocgdo do Trabalho Decente

Conselho Municipal de Imigrantes
29 de janeiro de 2019
15:00-18:00
CRAI - Centro de Referéncia e Atendimento Para Imigrantes

Rua Major Diogo, 834. Bela Vista
ATA 142 REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE IMIGRANTES

Presenca de membros eleitos da sociedade civil

Sociedade civil Suplentes

Diak Samba (Associacdo Senegalesa de Sdo Paulo — | x | Elisa Jung

ASENSP)

Diego Meriguetti (Caritas) x | Elissa Fortunato (Bibliaspa)

Isabel Torres (CAMI) x | Keder Lafortune

Leticia Carvalho (Missdo Paz) X | Hortense Mbuyi Mwanza

Nour Massoud Jean Mulondayi (Africa do Coragdo)
Oriana Jara (Presenca da América Latina - PAL x | Ngalula Lorenzo Freddy

Tang Wei René Barrientos

Yoo Na Kim x | Tanya Tshisuaka

Presenca de membros indicados do poder publico

Secretarias Suplentes

SMDHC - Titular: Ana Ledn X | SMDHC —Suplente: Erika Lipa

SMPR —Titular: Helio de Oliveira SMPR —Suplente: Denise Aparecida Bonifacio

SMC —Titular: Natalia Silva Cunha X | SMC —Suplente: Benvenutti de Andrade

SMDE — Titular: Claudete Dias da Silva X | SMDE —Suplente: Luciana Gandelman

SMADS — Titular: Maria Luiza Mancini do SMADS — Suplente: Silvia Helena Maschesan

Nascimento

SME —Titular: Maria Alice Zimmermann SME —Suplente: Elayne Fernandes Pinheiro

SEHAB — Titular: Suelma Inés Alves de Deus x | SEHAB — Suplente: Maria do Carmo Hueso
Morales

SMS —Titular: Breno Souza de Aguiar X | SMS —Suplente: Lucia Helena da Silva
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Participantes e observadores:

Vinicius Duque (SMDHC); Isabella H. Ide (SMDHC); Luciana Vazquez (SMDHC); Alex Vargem (CAMI);
Talita Antonio (Bibliaspa); Silvia Sander (ACNUR); Wilbert Rivas (PAL); Paulo Farah (Bibliaspa); Erika
Marlene (CRAI); Naiza Santos (CPIR); Eliza Lucas (CPIR); Tatiana Belons (DPE).

Pautas:

1. Apresentacao da Secretaria Municipal de Direitos Humanos (SMDHC): Apresentac¢do da
Coordenacdo de Promocao de Igualdade Racial (CPIR).

2. Aprovagdo da Ata da 142 Reunido Ordinaria.

3. Apresentagdo da Secretaria Municipal de Direitos Humanos (SMDHC): Apresentagdo dos
programas e projetos da Coordenagdo de Politicas para Imigrantes e Promog¢do do
Trabalho Decente (CPMigTD).

4. Audiéncia Publica sobre Xenofobia
5. Apresentagdo do Cronograma do Planejamento Estratégico.

6. Formulario para producao do logo do CMI

Abertura da 142 Reunido Ordindria

A Sra. Ana Ledn iniciou a reunido agradecendo a Sra. Savia pela visita guiada pelo Centro
de Referéncia e Atendimento Para Imigrantes (CRAIl), apresentou as pautas do dia e logo passou a
palavra para Elisa Lucas Rodrigues, Secretaria Executiva Adjunta de Promogdo da Igualdade Racial.

1. Apresentacao da Secretaria Municipal de Direitos Humanos (SMDHC): Apresentac¢do da
Coordenacdo de Promocao de Igualdade Racial (CPIR).

A Sra. Elisa Lucas Rodrigues fez a fala inicial sobre a CPIR, apresentou algumas das politicas
publicas especificas para a populagdo negra e falou sobre a questdo da saude, do parto, na
seguranga publica.

A Sra. Andrea Oliveira, assessora da CPIR, realizou uma apresentac¢dao sobre a Coordenacao.
Apresentou o Centro de Referencia de Promocdo da Igualdade Racial, as datas significativas para a
pauta, os marcos legais vigentes e os canais de denuncia. Por fim, disse que a CPIR também realiza
atendimentos presenciais na sede da CPIR no 92 andar da SMDHC.

A Sra. Elisa Lucas Rodrigues comentou sobre uma parceria atual da CPIR com a Coordenagao
de Politicas para as Mulheres para atuar no carnaval de 2019 em relagdo aos casos de
discriminacdo e violéncia de género e raga. A Sra. Naiza Bezerra dos Santos, analista de assisténcia
e desenvolvimento social, complementou a fala dizendo que a ac¢do se referia aos procedimentos a
serem adotados quando houverem ocorréncias.
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A Sra. Elisa Lucas Rodrigues sugeriu que fosse agendada uma data para realizar uma formagao
com a equipe do CRAI sobre a tematica da Promogao da Igualdade Racial.

O Sr. Keder discorreu sobre a importancia de informar os imigrantes sobre as leis que tratam
da discrimina¢do racial e também sobre o procedimento para encaminhar uma denuncia sobre
alguma violéncia sofrida.

A Sra. Ana agradeceu a presenca da Secretaria Executiva Adjunta e da equipe da CPIR pela
apresentagao, bem como pela disponibilidade e cooperagao com a CPMigTD.

O Sr. Breno relatou que na reunido do més de dezembro quem havia assistido a reunido fora a
conselheira suplente da Secretaria Municipal de Saude (SMS), a Sra. Lucia Helena da Silva, e que
ela ndo havia compreendido como funcionariam as duplas de aproximagdo entre os membros do
poder publico e da sociedade civil, uma proposta que surgiu na ultima reunido ordindria do més de
dezembro.

O Sr. Vinicius respondeu a duvida do Sr. Breno dizendo que a idéia por tras das duplas de
aproximacdo é de que os conselheiros membros da sociedade civil se distribuissem pelas
tematicas de acordo com seus temas de interesse e se aproximassem dos membros de governo
para ter uma aproximacgdo e contato mais diretos com as pastas.

2. Aprovagao da Ata da 142 Reunido Ordinaria.

A ata da 142 Reunido Ordinaria foi lida individualmente pelos conselheiros e aprovada por
consenso.

3. Apresentagdo da Secretaria Municipal de Direitos Humanos (SMDHC): Apresentagdo dos
programas e projetos da Coordenagdo de Politicas para Imigrantes e Promog¢do do
Trabalho Decente (CPMigTD)

O Sr. Vinicius apresentou alguns dados sobre o CRAI, falou sobre o processo de chamamento
publico para a administragdo do CRAIl e que o SEFRAS havia passado por todo o processo
determinado no edital.

Em seguida, o Sr. Vinicius apresentou o Programa “Portas Abertas: Curso de Portugués para
Imigrantes” e disse que a SMDHC é responsavel pelo material e pela formacgdo dos professores do
curso.

A Sra. Sdvia acrescentou que o Portas Abertas ndo é apenas um curso de portugués, mas sim
um projeto de integracdo e que cria pontos de referéncia para as comunidades imigrantes do
municipio. Ela sugeriu que os conselheiros visitem as escolas para terem insumos novos.

A Sra. Luciana apresentou o projeto de direitos para imigrantes LGBTI. Ela falou com a parceria
das SMDHC com a UNFPA e ACNUR para realizar a sistematizagdo do fluxo de atendimento para
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essas pessoas imigrantes LGBTIs da cidade de Sdo Paulo. Antes de preparar este fluxo, foi feita a
aproximacdo dos dois aparelhos CRAI e Centro LGBTI. No final do ano aconteceu a “Oficina de
Fortalecimentos da Rede de LGBTI imigrantes e refugiadxs: construindo pontes e fluxos entre
LGBTI, servicos e sociedade civil organizada em Sao Paulo”.

A Sra. Luciana também apresentou o curso "Somos Tod@s Imigrantes" que a CPMigTD
ministra todos os meses na (Escola Municipal de Administracdo Publica de Sdo Paulo (EMASP) com
o objetivo de sensibilizar os servidores municipais das mais diversas areas sobre a tematica
imigrante.

A Sra. Suelma falou sobre a importancia das formagdes, ja que existe um desconhecimento
cultural do servidor em relagdo a pauta dos imigrantes.

4. Audiéncia Publica sobre Xenofobia
O Sr. Diego sugeriu chamar uma reunido com a DPU para organizar a audiéncia.
A Sra. Oriana sugeriu que o evento poderia acontecer ou DPU ou na Camara Municipal.

A Sra. Leticia trouxe a proposta que tinha feito no dia da Reunido de Planejamento Estratégico
de fazer uma campanha pelo Conselho contra a xenofobia, que seria uma campanha de
sensibilizagdo com material audiovisual com os préprios membros do CMI. Caso fosse do interesse
dos conselheiros imigrantes, a Sra. Leticia poderia trazer produtores para apresentar uma
proposta de campanha para os conselheiros na préxima reunido ordinaria do més de fevereiro.

Os conselheiros aprovaram com consenso a proposta da Sra. Leticia, que se comprometeu
entrar em contato e convidar os profissionais que fazem videos.

5. Apresentagdo do Cronograma do Planejamento Estratégico

Sobre a Agdo N°1, “Pronunciamento publico sobre situagdo dos vendedores imigrantes do
Bras”, a Sra. Sdvia sugere que o GT Comunicacdo produza um modelo inicial da nota e depois
receba sugestdes de alteragdes dos demais conselheiros por e-mail.

Complementando a sugestdo da Sra. Savia, a Sra. Luciana sugeriu deixar registrado em ata o
tempo limitado para as pessoas se manifestarem sobre a nota.

A Sra. Leticia disse que seria interessante o GT Comunicacdo criar um texto base padrdo
apresentando o Conselho, os marcos legais que estabelecem sua existéncia para ser usado todas
as vezes que o CMI desejar enviar um oficio ou se manifestar publicar publicamente. Ela também
sugeriu que se em 48 horas apds enviada a nota para os e-mails dos conselheiros ninguém se
manifestar, a nota estard aprovada, ela também disse que as organizacGes da sociedade civil
também poderiam divulgar a nota pelos seus meios de comunicagdo. A proposta da Sra. Leticia foi
aprovada por consenso.
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Sobre a Acdo N°2, “Reconhecimento da Sociedade Civil a partir de apresentagdes sobre o CMI
nas comunidades imigrantes”, a Sra. Leticia disse que seria dificil fazer o calendario de visitas para
0 ano todo, entdao sugeriu comegar com uma visita ao Centro Cultural Hallyu, como sugerido
anteriormente pela Sra. Yoo Na. O Sr. Diego sugeriu usar o Centro Hallyu como um projeto piloto
para proximas experiéncias.

A Sra. Yoo Na aceitou a proposta e disponibilizou o Centro Cultural Hallyu para a execugao da
proxima reunido ordinaria do CMI. A proposta foi aprovada por consenso.

A Sra. Natalia da SMC disse querer marcar uma reunido com a secretaria executiva do
Conselho com o objetivo de conhecer melhor o CMI. Ela disse que poderia contribuir com
conhecimentos sobre como fazer agenda, programacdo de visitas e sugeriu a criacdo de
mapeamentos, de cartografias dos lugares a serem visitados.

Os conselheiros concordaram em passar da A¢ao N°2 para a N°4, pois a Agao N°3,
“Audiéncia Publica sobre xenofobia e campanha contra xenofobia”, ja fora discutida
anteriormente.

Sobre a Agdo N°4, “Ciclos de monitoramento sobre a Politica Municipal para Populagdo
Imigrante”, A Sra. Ana perguntou se a proposta de em fevereiro a SMDE realizar uma
apresentacdo na reunido ordinario do CMI seria mantida. A Sra. Claudete disse que preparara uma
apresentagao geral da SMDE para realizar e que surgirem questdes que ela ndo souber responder,
ela se encarregara de esclarecer a questdao com seus colegas e trazer as repostas posteriormente.

Os conselheiros concordaram em passar da A¢ao N°4 para a N°6, pois a Agao N°5,
“Representacdo do Conselho em eventos externos”, ja fora discutida em reuniGes anteriores.

Sobre a Agdo N°6, “Conferéncia Municipal de Imigrantes”, a Sra. Leticia sugeriu que a
CPMigTD apresente em termos gerais o que se espera da conferéncia na reunido ordinaria do
proximo més, ela sugere incluir esta pauta para a préxima reunido.

A Sra. Savia sugeriu trazer pessoas que participaram na ultima conferéncia para saber
problemas, praticas operacionais e a Sra. Oriana sugeriu recuperar as atas dos preparativos para a
ultima conferéncia.

Sobre a A¢do N°7, “Relatdrios semestrais da gestdo do CMI”, a Sra. Isabella ressaltou a
importancia dos conselheiros registrarem suas participacdes em eventos externos para produzir os
relatérios. O registro em forma de pequeno texto e com fotos.

6. Formulario para producao do logo do CMI

A Sra. Isabella informou os conselheiros sobre a necessidade de preencherem um formulario
online curto que servira de base para a criacdo do logo do CMI. Ela disse que o link para o
formulario online seria enviado por e-mail e por mensagem.
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