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Ata de Reunido

Reuniio do COASSED

Data: 13/04/2020

Local: Via videoconferéncia

Horario: das 15h as 16h

Participantes:

CGM: Jaqueline de Oliveira (COPI) e Liliane Carrilo (OGM);
SG: Erika Marques

PGM: Roberto Agnotti Junior

SMDHC: Heloisa Gomes Aquino

SMADS: Lidiane Borges

Pauta: Elaboracdo dos indicadores sobre o assédio sexual na Administragdo Publica no ambito da ag¢do que
envolve o ODS de igualdade de género

Nesta ocasifio os integrantes do comité se reuniram com o objetivo de discutir a elaboragao dos indicadores
mencionados pela Erika na reunido anterior. Jaqueline apresenta para 0 grupo uma tabela que auxilia na
criagdo de indicadores.

Foi definida a metodologia de calculo para o indicador de denuncias formalizadas finalizadas com aplicagdo
de penalidade, qual seja: processos finalizados com aplicagdo de penalidade/processos finalizados, excluindo
do calculo os processos em andamento.

O grupo debate sobre a insuficiéncia de dados enviados pela PGM ¢ CGM, bem como do formato dos
documentos enviados (PDF) e que dificulta o tratamento das informagdes. . Roberto informa que ira
pressionar 0 setor responsavel por um envio mais completo das informagdes.

Por fim, foi discutida a elaborag@o de indicadores de percepgdo por meio de comparagdo das informagdes
colhidas nas duas pesquisas realizadas pelo COASSED. No entanto, esses indicadores nao entrardo no
relatério dos ODS neste momento.

Como encaminhamento Erika ficou de enviar, conforme o cronograma estabelecido, a lista de indicadores do
COASSED que serdo elaborados para 0 relatério dos ODS:

o “Quantidade de dentncias formalizadas sobre assédio sexual na Prefeitura do Municipio de Séo
Paulo”. Esse indicador pretende expressar a quantidade de processos administrativos instaurados a fim
de formalizar dentincia sobre assédio sexual na Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.

o “Percentual de denuncias formalizadas sobre assédio sexual na PMSP finalizadas com aplicagdo de
penalidade”. Esse indicador pretende expressar a propor¢ao de processos administrativos finalizados



com aplicago de penalidade. Para tanto, sera calculada a quantidade de processos administrativos
finalizados com aplicagdo de penalidade x quantidade de processos administrativos finalizados.

Reuniio do COASSED

Data: 27/04/2020

Local: Via videoconferéncia
Horario: das 15h as 16h
Participantes:

CGM: Jaqueline de Oliveira (COPI)
SG: Erika Marques

PGM: Roberto Agnotti Junior
SMDHC: Heloisa Gomes Aquino

SMADS: Lidiane Borges

Pauta: Alinhamento de questdes relacionadas aos dados enviados pela PGM relacionados a elaborag@o dos
indicadores a serem disponibilizados no portal observa sampa.

O grupo se reuniu com o objetivo de alinhar juntos alguns entendimentos relacionados aos dados enviados
pela Procuradoria Geral do Municipio.Uma vez que 0s dados ndo foram enviados no padrao solicitado, foi
necessaria a transformagdo do arquivo PDF em excel. Brika enviou e-mail em 24/04 e o complementou em
27/4, com banco de dados elaborado com base na planilha em PDF (027835403) elaborada pela PGM no
processo SEI n° 6074.2019/0003699-1 e informou que 0 arquivo excel contém, além do banco de dados
propriamente, uma série de observagdes, dividas ¢ ponderagdes sobre os indicadores, replicadas no corpo do
e-mail.

Portanto, a reunido se baseou no banco de dados elaborado e no esforgo de interpretagdo dos dados foi feito

coletivamente pelo comité por meio da avaliacdo de uma série de questionamentos elaborados pela Erika.
As definigdes tomadas na reunido foram descritas no arquivo excel e destacadas em vermelho.

Além disso, foram validadas as planilhas de identifica¢do dos indicadores na plataforma ObservaSampa,
preenchidas antes da reuniao.

Como encaminhamentos ficaram:

e Apoés consideradas as questdes os padrdes dos dados foram estabelecidos e a pedido da Erika, os
membros do Comité deveriam realizar a revisio dos dados tabulados.

o De posse destes dados, a Erika ficou de elaborar os indicadores € enviar aos membros do COASSED
e, apos validagdo, enviar para SG para envio ao relatorio dos ODS.

Reunido do COASSED

Data: 12/05/2020

Local: Via videoconferéncia

Horario: das 15h as 16h

Participantes:

CGM: Jaqueline de Oliveira (COPI) Liliane Carrilo (OGM)
SG: Erika Marques



PGM: Roberto Agnotti Junior
SMDHC: Heloisa Gomes Aquino

SMADS: Lidiane Borges
Pauta: Elaboracdo do Relatorio semestral do COASSED.

Jaqueline apresenta uma proposta de estrutura para a elaboragdo do relatorio semestral das agdes do comité,
0 grupo com 0 acesso ao documento manifesta as afinidades e possibilidades de contribui¢do. Erika se dispde
a trabalhar no item que se relaciona aos indicadores, Heloisa se disponibiliza a trabalhar no texto relacionado
a0 indicador de percepgéo, Liliane se disponibiliza trabalhar no item que explora os procedimentos
relacionados as dentincias. O grupo entende que ainda que exista essa diviso, todos podem sugerir e

contribuir para a elaboragdo do texto de todas as secdes do relatorio.

Surge entdo a questdo da possivel insuficiéncia dos dados acumulados pelo comité, Roberto sugere que seja
feito um oficio para registrar a constancia das solicitagdes a partir deste momento, bem como para instituir 0
habito do pedido dos dados. Erika frisa da importancia da publicagdo do pedido de alteragio do decreto que
regula a agdo do comité, e informa que a indicacdo formal da SG foi feita em processo separado. Heloisa
informa que de posse deste documento é possivel solicitar a publicacdo da portaria de nomeacdo dos
membros do comité. Jaqueline sugere que na portaria haja uma mengao ao decreto com as atribui¢des de
cada instituicdo, com o objetivo de respaldar os pedidos de dados feitos aos 6rgios. Roberto argumenta que
nio & essa a configuragio de uma portaria de nomeacdo e que seria melhor mencionar tais atribuigdes no
oficio a ser enviado. Heloisa ficou de subir a proposta de texto para a portaria para que todos pudessem
contribuir.

Jaqueline levanta a necessidade de que o site com as informacdes do COASSED seja atualizado, Heloisa
informa que ird solicitar a atualizagdo do site junto a comunicag¢io de SMDHC.

Como encaminhamentos da reunido ficaram:

o Preparar oficio para informar aos 6rgdos sobre a maior frequéncia que 0 COASSED podera solicitar
informacdes. Para tanto, € importante enviar o oficio depois das alteragdes do decreto publicadas.
Erika se dispds a fazer rascunho do texto do oficio.

o Verificar as atas das duas reunides anteriores e elaborar ata desta reunido. Helo se dispds a organizar.
Erika e Jaque se disponibilizaram a contribuir.

o Organizar a publicagdo da portaria de nomeagao dos integrantes do COASSED. Helo se
disponibilizou.

« Tniciar texto do relatério das agdes do COASSED. Todos se disponibilizaram a contribuir.
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