PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
Coordenacao de Politicas para LGBTI
Rua Libero Badard, 119, 52 Andar - Bairro Sé - Sdo Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone: 3113-9748
PROCESSO 6074.2022/0000796-2

Ata SMDHC/CPDDH/CPLGBTI N2 074527888

ATA DE ABERTURA E AVALIACAO DAS PROPOSTAS PELA COMISSAO DE SELECAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO SMDHC N° CPB 003/2022/SMDHC/CPLGBTI
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 6074.2022/0000796-2

Aos 25 dias de novembro de 2022, com inicio as 10:00 horas, na Coordenagao de Politicas para LGBTI,
localizada na Rua Libero Badard, 119, 11° andar, a Comissdo de Selecdo colegiada composta por
ALESSANDRO COSTA TALLO ANJO - RF 795.804-8; KAREN CARVALHO ROSABONI — RF
892.564-0; MAICON ROCHA FARIA — RF 911.228-6 ¢ RENATA MIE GARABEDIAN — RF 847.417.6

realizou a abertura, conferéncia e avaliagdo de 12 propostas entregues no prazo do edital em epigrafe.

Todas as propostas foram apresentadas por meio eletrénico ao e-mail politicaslgbt@prefeitura.sp.gov.br,
observando a clausula 7.3.1. do Edital de Chamamento Publico n® CPB/003/2022/SMDHC/CPLGBTIL.

A Comissdo de Selegcdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Unido de
Nucleos, Associagdes dos Moradores de Heliopolis e Regido — UNAS, CNPJ 38.883.732/0001-40, sede a
Rua da Mina Central, n° 38, que remeteu proposta para o LOTE 1 (Zona Sul) e LOTE 3 (Zona Norte).

Assim, a Comissdo de Selecdo procedeu a avaliacdo e a pontuacdo da proposta, conforme critérios de
julgamento da Tabela 2 do item 7.4.5 do edital.

OSC UNIAO DE NUCLEOS, ASSOCIACOES DOS MORADORES DE HELIOPOLIS E REGIAO —
UNAS

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacio Pontuagio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

LOTE 1: 5
(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatorio de atendimento (2,5

nelas indicadas. pontos). LOTE 3: 5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas.

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

- Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 1: 5
pontos).
LOTE 3: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 1: 2,5
pontos).
LOTE 3: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(D) Compatibilidade entre a especificagdo e a qualificagdo | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
dos recursos humanos que disponibilizardo para o servigo.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5 LOTE 1: 5
pontos).
LOTE 3:5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser
executado, 4 luz do curriculo de experiéncias sociais ¢ das | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 1: 4
declaragdes de reconhecimento de suas praticas emitidas | pontos).
por instituicdes governamentais, de reconhecida expressao, LOTE 3: 4
nacional ou internacional. - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na gestdo | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
do servigo a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0
LOTE1: 0
pontos).
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0 LOTE 3: 0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade civil | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
e com a rede de servigos publicos, visando atender as
demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
P bontos). LOTE 1: 4
LOTE 3: 4

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




LOTE 1: 25,5
TOTAL

LOTE 3: 25,5

SUMARIO:

— GRAU PLENQO: o critério é completamente condizente com a descri¢io do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizac¢io de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descri¢iio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissdo de Selecdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Organizacao
Social Identidade Periférica, CNPJ 28.735.847/0001-33, sede a Rua Sara Kubitscheck, n°165 -
Complemento B, que remeteu proposta para o LOTE 2 (Zona Leste):

OSC ORGANIZACAO SOCIAL IDENTIDADE PERIFERICA

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacio Pontuaciio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatéorio de atendimento (2,5
nelas indicadas. pontos). LOTE 2: 2,5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

- Grau satisfatorio de atendimento (2,5

LOTE 2: 2,5
pontos).
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 2,5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




( D ) Compatibilidade entre a especificagio e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servigo. - Grau satisfatério de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servigo a ser
executado, 4 luz do curriculo de experiéncias sociais ¢ | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 2: 2
das declaragdes de reconhecimento de suas préaticas | pontos). ’
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida
expressdo, nacional ou internacional. - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
gestdo do servico a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender
as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 2:2
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
TOTAL LOTE 2: 14

SUMARIO:

— GRAU PLENO: o critério ¢ completamente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descricio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios nio foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissao de Selecdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Instituto da
Melhor Diversidade Brasil, CNPJ 30.271.259/0001-38, sede a Avenida Brigadeiro Faria Lima, n° 2369, que
remeteu proposta para o LOTE 1 (Zona Sul):



OSC INSTITUTO DA MELHOR DIVERSIDADE BRASIL

Critérios de julgamento

Metodologia de pontuagio

Pontuacio do item

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

- Grau satisfatorio de atendimento (2,5

nelas indicadas. pontos). LOTE 1: 5
- Grau insatisfatério de atendimento (0,0
pontos)
(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
- Grau satisfatério de atendimento (2,5
pontos). LOTE 1: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 1: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
( D ) Compatibilidade entre a especificagio e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servico. - Grau satisfatério de atendimento (2,5
pontos). LOTE 1: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servigo a ser
executado, & luz do curriculo de experiéncias sociais e | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 1: 2

das declaragdes de reconhecimento de suas praticas
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida

expressdo, nacional ou internacional.

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).

gestdo do servico a ser realizado.
- Grau satisfatério de atendimento (2,0

pontos). LOTE 1: 2

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender

as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 1: 0

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

TOTAL LOTE 1: 16,5

SUMARIO:

— GRAU PLENQO: o critério é completamente condizente com a descri¢io do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descri¢io do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissao de Selecao procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Associagdo da
Parada do Orgulho GLBT de Sao Paulo, CNPJ 03.308.506/0001-50, sede a Rua Bardo de Itapetininga,
n°255, que remeteu proposta para o LOTE 2 (Zona Leste):

OSC ASSOCIACAO DA PARADA DO ORGULHO GLBT DE SAO PAULO

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacao Pontuaciio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatéorio de atendimento (2,5

nelas indicadas. pontos). LOTE 2: 5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas.

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

- Grau satisfatério de atendimento (2,5

pontos). LOTE 2: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
( D ) Compatibilidade entre a especificagdo e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servico. - Grau satisfatério de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser
executado, & luz do curriculo de experiéncias sociais ¢ | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
das declaragdes de reconhecimento de suas praticas | pontos). LOTE 2: 0
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida
expressio, nacional ou internacional - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
gestao do servigo a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender
as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
tos).
pontos) LOTE 2: 0

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




TOTAL LOTE 2:17,5

SUMARIO:

— GRAU PLENQO: o critério é completamente condizente com a descri¢io do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizac¢io de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descri¢iio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissdo de Selecdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Associacao
Cultural Educacional e Social Dynamite - ACESD, CNPJ 07.157.970/0001-44, sede a Avenida Nordestina,
n°® 496, que remeteu proposta para o LOTE 2 (Zona Leste) e LOTE 3 (Zona Norte):

OSC ASSOCIACAO CULTURAL EDUCACIONAL E SOCIAL DYNAMITE - ACESD

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacio Pontuaciio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatéorio de atendimento (2,5 LOTE 2: 2,5
nelas indicadas. pontos).
LOTE 3: 2,5
- Grau insatisfatério de atendimento (0,0
pontos)
(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5 LOTE 2:5
pontos).
LOTE 3: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 2: 2,5
pontos).
LOTE 3: 2,5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




( D ) Compatibilidade entre a especificagio e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servigo. - Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 2: 5
pontos).
LOTE 3: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servigo a ser
executado, 4 luz do curriculo de experiéncias sociais e | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 2: 4
das declaragdes de reconhecimento de suas préaticas | pontos).
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida LOTE 3: 4
expressdo, nacional ou internacional. - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
gestdo do servigo a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 2:2
pontos).
LOTE 3: 2
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender
as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 2: 4
pontos).
LOTE 3: 4
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
LOTE 2: 25
TOTAL
LOTE 3: 25
SUMARIO:

— GRAU PLENO: o critério ¢ completamente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descricio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios nio foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério néo foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissao de Selecdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Associagao
Cantinho da Familia, CNPJ 06.265.058/0001-43, sede a Rua Peixoto Werneck, N°165, que remeteu proposta
para o LOTE 4 (Zona Oeste) e LOTE 2 (Zona Leste):



0OSC ASSOCIACAO CANTINHO DA FAMILIA

Critérios de julgamento

Metodologia de pontuagio

Pontuacio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

LOTE 2: 2,5
(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatorio de atendimento (2,5
nelas indicadas. pontos). LOTE 4: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5 LOTE 2: 5
pontos).
LOTE 4: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 2: 2,5
pontos).
LOTE 4: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
( D ) Compatibilidade entre a especificagio e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servico. - Grau satisfatério de atendimento (2,5 LOTE 2: 2,5
pontos).
LOTE 4: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servigo a ser
executado, & luz do curriculo de experiéncias sociais ¢ | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0 LOTE 2: 2
das declaragdes de reconhecimento de suas préticas | pontos).
LOTE 4: 2

emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida

expressdo, nacional ou internacional.

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
gestdo do servico a ser realizado.
- Grau satisfatério de atendimento (2,0 LOTE 2:2
pontos).
LOTE 4: 2
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender o . LOTE 2: 4
as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
ontos).
pontos) LOTE 4: 4
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
LOTE 2: 20,5
TOTAL
LOTE 4: 20,5
SUMARIO:
— GRAU PLENQO: o critério é completamente condizente com a descri¢io do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo
de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;
— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descri¢io do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,
tempo de execucio ou organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios nio foram suficientemente atingidos; e
— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissdo de Selegdo procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Casardo Brasil
— Associacao LGBTI, CNPJ 10.013.459/0001-83, sede a Rua Coronel Xavier de Toledo, n° 210, que remeteu
proposta para o LOTE 4 (Zona Oeste):

OSC CASARAO BRASIL - ASSOCIACAO LGBTI

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacao Pontuaciio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatorio de atendimento (2,5
nelas indicadas. pontos). LOTE 4: 2,5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas.

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

- Grau satisfatério de atendimento (2,5

pontos). LOTE 4:5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 4: 2,5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
( D ) Compatibilidade entre a especificagdo e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servico. - Grau satisfatério de atendimento (2,5
pontos). LOTE 4: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser
executado, & luz do curriculo de experiéncias sociais ¢ | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
das declaragdes de reconhecimento de suas praticas | pontos). LOTE 4: 4
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida
expressio, nacional ou internacional - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
gestao do servigo a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 4: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender
as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 4: 4

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




TOTAL LOTE 4: 23

SUMARIO:

— GRAU PLENQO: o critério é completamente condizente com a descri¢io do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizac¢io de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério nio foi condizente com a descri¢iio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissao de Sele¢do procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Associacao
Psicossocial Cultural e de Empreendedorismo Para Pessoas Transvestigeneres Casa Chama, CNPJ
39.315.535/0001-97, sede a Rua do Carmo, n°56, que remeteu proposta para o LOTE 4 (Zona Oeste):

OSC ASSOCIACAO PSICOSSOCIAL CULTURAL E DE EMPREENDEDORISMO PARA PESSOAS
TRANSVESTIGENERES CASA CHAMA

Critérios de julgamento Metodologia de pontuacio Pontuaciio do item
- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatorio de atendimento (2,5 LOTE 4: 2.5
nelas indicadas. pontos). o
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 4: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informacdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 4: 5
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)




( D ) Compatibilidade entre a especificagio e a | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

qualificacdo dos recursos humanos que disponibilizardo
para o servigo. - Grau satisfatério de atendimento (2,5

pontos). LOTE 4: 2,5

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente e a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servigo a ser
executado, & luz do curriculo de experiéncias sociais e | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
das declaragdes de reconhecimento de suas praticas | pontos). LOTE 4: 4
emitidas por instituigdes governamentais, de reconhecida

expressdo, nacional ou internacional. - Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).

gestdo do servigo a ser realizado.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,0

pontos). LOTE 4: 0

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
civil e com a rede de servigos publicos, visando atender

as demandas da parceria e as dos usuarios. - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 4: 4

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)

TOTAL LOTE 4: 23

SUMARIO:

— GRAU PLENO: o critério ¢ completamente condizente com a descri¢cio do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descricio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execucio ou organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério néo foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

A Comissao de Selecao procedeu a abertura e conferéncia da proposta apresentada pela OSC Grupo Pela
Valorizagao, Integracdo e Dignidade do Doente de Aids de Sao Paulo, CNPJ 67.836.288/0001-00, sede a
Rua General Jardim, n® 566, que remeteu proposta para o LOTE 2 (Zona Leste):



OSC GRUPO PELA VALORIZACAO, INTEGRACAO E DIGNIDADE DO DOENTE DE AIDS DE

SAO PAULO

Critérios de julgamento

Metodologia de pontuacio

Pontuacio do item

- Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).

(A) Congruéncia da proposta para o alcance das metas | - Grau satisfatorio de atendimento (2,5 LOTE 2: 0
nelas indicadas. pontos).
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(B) Capacidade de cumprimento das metas estabelecidas. - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos).
(C) Compatibilidade entre os valores apresentados na | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
proposta e as informagdes contidas neste edital.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(D) Compatibilidade entre a especificagdo e a qualificagdo | - Grau pleno de atendimento (5,0 pontos).
dos recursos humanos que disponibilizardo para o servigo.
- Grau satisfatorio de atendimento (2,5
pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)
(E) Qualidade das experiéncias sociais da proponente ¢ a | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).
compatibilidade delas com o tipo de servico a ser
executado, a luz do curriculo de experiéncias sociais e das | - Grau satisfatorio de atendimento (2,0
pontos). LOTE 2: 0

declaragdes de reconhecimento de suas praticas emitidas
por institui¢des governamentais, de reconhecida expressao,

nacional ou internacional.

- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0

pontos)




(F) Capacidade da OSC de garantir contrapartida na gestdo

do servigo a ser realizado.

- Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).

- Grau satisfatério de atendimento (2,0

de execuciio e organizacio de recursos humanos e financeiros necessarios;

pontos). LOTE 2: 0
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)

(G) Capacidade de realizar parcerias com a sociedade civil | - Grau pleno de atendimento (4,0 pontos).

e com a rede de servigos publicos, visando atender as

i ari - Grau satisfatorio de atendimento (2,0

demandas da parceria e as dos usudrios. u ( LOTE 2: 0
pontos).
- Grau insatisfatorio de atendimento (0,0
pontos)

TOTAL LOTE 2: 0

SUMARIO:

— GRAU PLENO: o critério é completamente condizente com a descricio do objeto apresentado, em sua forma, metodologia, tempo

— GRAU SATISFATORIO: o critério é parcialmente condizente com a descricio do objeto apresentado. Sua forma, metodologia,

tempo de execuciio ou organizaciio de recursos humanos e financeiros necessarios nao foram suficientemente atingidos; e

— GRAU INSATISFATORIO: o critério néo foi condizente com a descriciio do objeto apresentado ou houve fuga da tematica.

Da avaliagdo e pontuagdo das propostas, conclui-se o que segue:

Propostas classificadas LOTE 1

1° OSC Unido de Nucleos, Associagdes dos Moradores de Heliopolis e Regido — UNAS 25,5
pontos

2° OSC Instituto da Melhor Diversidade 16,5
pontos

Propostas classificadas LOTE 2

1° OSC Associagao Cultural Educacional e Social Dynamite - ACESD

25
pontos




2° OSC Associacdo Cantinho da Familia 20,5
pontos

3° OSC Associagdo da Parada do Orgulho GLBT de Sao Paulo 17,5
pontos

4° OSC Organizacao Social Identidade Periférica 14
pontos

Propostas desclassificadas

OSC Grupo Pela Valorizagdo, Integracao e Dignidade do Doente de Aids de Sdo | Motivo da desclassificacao: A
Paulo OSC nio apresentou o Plano de
Trabalho e a Planilha
Orc¢amentaria, documentos
necessarios para o julgamento
da proposta.

Propostas classificadas LOTE 3

1° OSC Uniao de Nucleos, Associagdes dos Moradores de Heliopolis ¢ Regido — UNAS 25,5
pontos

2° OSC Associagdo Cultural Educacional e Social Dynamite - ACESD 25
pontos

Propostas classificadas LOTE 4

1° O S C Associagdo Psicossocial Cultural e de Empreendedorismo Para Pessoas |23
Transvestigeneres Casa Chama pontos
2° OSC Casarao Brasil - Associagao LGBTI 23
pontos
3° OSC Associa¢do Cantinho da Familia 20,5
pontos

Para as propostas que obtiveram empate na pontuacado final, a Comissao de Selecdo seguiu o disposto no
item 7.4.9. do edital.

Por ocasido da avaliacdo da proposta da OSC Uniéo de Nucleos, Associagdes dos Moradores de Heliopolis e Regido
— UNAS, primeira classificada do Lote 1 (Zona Sul) e Lote 3 (Zona Norte), a Comissdo de Selecdo cumpre
apontar itens a serem considerados em eventual fase de celebracao de parceria:



a. Revisdo dos itens 2.5.4 e 2.5 da Planilha Orgamentaria, bem como justificativa da auséncia de rubrica
destinada ao item “Vale Alimentacdo”;
b. Melhor detalhamento da proposta de contrapartida.

Quanto a primeira classificada para o Lote 2 (Zona Leste), OSC Associacdo Cultural Educacional e Social
Dynamite — ACESD, a Comissao de Selecdo cumpre apontar itens a serem considerados em eventual fase de
celebragdo de parceria:

a. Adequagdo do item 2.6 da Planilha Or¢amentaria;

b . Justificativa em relacdo ao endereco vinculado a sede social da organizacdo, que corresponde a
equipamento da Administracao Publica.

Em relacdo a primeira classificada para o Lote 4 (Zona Oeste), OSC Associagdo Psicossocial Cultural e de
Empreendedorismo Para Pessoas Transvestigeneres Casa Chama, a Comissdo de Selecdo cumpre apontar itens a
serem considerados em eventual fase de celebracao de parceria:

a. Revisao da Formagdo Profissional “Psicanalista — Graduacdo em Psicanalise”, apresentada no quadro de
recursos humanos do Plano de Trabalho, bem como a carga horaria vinculada ao cargo.

Apos a avaliacdo de todas as propostas, com término as vinte € uma horas, a Comissao encerra os trabalhos
e, nao havendo mais nada a declarar, junta a presente ata ao processo administrativo 6074.2022/0000796-2 ¢
assina, iniciando-se o prazo para recursos conforme edital.

; -I Maicon Rocha Faria
Sel. Assistente Administrativo de Gestao
Hletramea Em 25/11/2022, as 21:00.
Renata Mie Garabedian
Diretor(a) de Departamento Técnico
Em 25/11/2022, as 21:04.
Karen Carvalho Rosaboni
Se' Assessor(a) IV

Frocesso Em 25/11/2022, as 21:12.

eloironsa

ol

=

pl&LEbﬁG
eletronica

_ Alessandro da Costa Tallo
Sel Assistente de Gestdo de Politicas Publicas

processe

eletranice Em 30/11/2022, as 15:20.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
cédigo verificador 074527888 e o cédigo CRC 563C8BD4.
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