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DECRETO N° 58.079, DE 24 DE JANEIRO DE 2018

Dispode sobre a reorganizacao da Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, altera a denominacao e a
lotacao dos cargos de provimento em comissao que
especifica, bem como modifica dispositivos dos Decretos
n° 57.557, de 21 de dezembro de 2016, e n° 56.884, de 21
de marco de 2016.

BRUNO COVAS, Vice-Prefeito, em exercicio no cargo de Prefeito do Municipio de Sdo Paulo, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, DECRETA:

A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC fica reorganizada nos termos
deste decreto.

Capitulo |
DAS FINALIDADES
Sao finalidades da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania:

| - formular politicas publicas para a promogao e defesa dos direitos humanos e da cidadania, mediante
atuacgdo articulada com érgaos publicos municipais, estaduais e federais;

Il - elaborar e coordenar a politica municipal de direitos humanos, observando as diretrizes do Programa
Nacional de Direitos Humanos, a Constituicdao Federal e os pactos internacionais dos quais o Brasil seja
signatario;

Il - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promoc¢do e defesa dos direitos humanos no
ambito municipal, tanto por organismos governamentais quanto por organizagdes da sociedade civil;

IV - elaborar projetos e programas que promovam a constituicdo de uma sociedade mais justa,
apresentando propostas que assegurem a igualdade de condigles, a justica social e a valorizagdo da

diversidade;

V - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais e internacionais, com vistas a
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promover projetos voltados a efetivagdo de direitos humanos, cidadania e participagdo social, nas areas
afetas as suas atribuicoes.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secgao |
Da Estrutura Basica

A Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania tem a seguinte estrutura basica:

| - unidade de assisténcia direta ao Secretario: Gabinete do Secretario - GAB;

Il - unidades especificas:

a) Coordenacdo de Politicas para as Mulheres - CPM;

b) Coordenacdo de Promocgdo da Igualdade Racial - CPIR;

c¢) Coordenagdo de Politicas para Crianga e Adolescente - CPCA;

d) Coordenacdo de Politicas para Juventude - CPJ;

e) Coordenagdo de Politicas sobre Drogas - CPD;

f) Coordenacgdo de Politicas para LGBTI - LGBTI;

g) Coordenacdo de Politicas para Pessoa Idosa - CPPI;

h) Coordenacdo de Politicas para Imigrantes e Promogédo do Trabalho Decente - CITD;
i) Coordenacéo de Politicas para Populagcdo em Situagdo de Rua - CPSR;

j) Coordenadoria de Promogéo e Defesa de Direitos Humanos - CPDDH;

k) Coordenadoria de Planejamento e Informacao - CPI;

[) Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF;

m) Departamento de Parcerias - DP;

n) Departamento de Participa¢do Social - DPS; (Redagdo dada pelo Decreto n2 58.123/2018)

1l - colegiados vinculados:

a) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,;
b) Conselho Municipal dos Direitos da Juventude - CMDJ;

c) Grande Conselho Municipal do Idoso - GCMI;

d) Conselho Municipal de Politicas Publicas de Drogas e Alcool - COMUDA;
e) Conselho Municipal de Politicas LGBT- CPLGBT;

f) Conselho Municipal de Politica para as Mulheres - CMPM;

g) Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial - COMPIR;

h) Conselho Municipal de Imigrantes - CMI;
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i) Conselho Municipal dos Povos Indigenas - CMPI;

j) Conselho Municipal de Participacdo da Comunidade Nordestina - CMPCN;

k) Conselho de Gestdo - CG;

[) Conselho de Orientagdo Técnica - COT, do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
m) Conselho de Orientagdo e Administra¢do Técnica - COAT, do Fundo Municipal do Idoso.

n) Comissdo Municipal de Direitos Humanos - CMDH;

0) Comissdo Municipal de Erradica¢do do Trabalho Escravo - COMTRAE/SP;

p) Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas - CAPPC;

q) Comité Municipal de Educa¢do em Direitos Humanos - CMEDH;

r) Comité Intersetorial da Politica Municipal para a Populagdo em Situagdo de Rua - Comité PopRua.

Paragrafo Unico. Os colegiados de que trata o inciso Ill deste artigo tém suas atribui¢cGes, competéncias,
composicdo e funcionamento definidos em legislacdo especifica.

Secgao Il
Do Detalhamento da Estrutura Basica

O Gabinete do Secretario é integrado por:

| - Assessoria Técnica - AT;

Il - Assessoria Juridica - AJ.

A Coordenadoria de Promocdo e Defesa de Direitos Humanos é integrada por:

| - Departamento de Educagdo em Direitos Humanos;

Il - Quvidoria de Direitos Humanos;
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Il - Divisdo de Localizagdao Familiar e Desaparecidos;

IV - Centro Publico de Economia Solidaria e Direitos Humanos. (Redagdo dada pelo Decreto n@

58.123/2018)
A Coordenadoria de Planejamento e Informacdo é integrada por:
| - Departamento de Planejamento, Monitoramento e Avalia¢do, com:

a) Divisdo de Diretrizes e Planejamento;
b) Divisdo de Avaliagdo e Gestdo da Informacao;

Il - Centro de Documentagdo e Memdria.

A Coordenadoria de Administracdo e Financas é integrada por:
| - Departamento de Administragdo, com:

a) Divisdo de Apoio Administrativo;

b) Divisdo de LicitagGes e Contratos;

¢) Divisdo de Suprimentos;

Il - Departamento Orgamentdrio e Financeiro, com a Divisdo de Execugdo Orgamentdria e Financeira;

Il - Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, com a Divisdo de Sistemas e
Infraestrutura Tecnoldgica;

IV - Departamento de Gestdo de Pessoas, com:

a) Divisdo de Gestdo de Eventos Funcionais;
b) Divisdo de Desenvolvimento Profissional.

O Departamento de Parcerias é integrado por:
| - Divisdo de Gestdo de Parcerias;
Il - Divisdo de Analise de Contas.
O Departamento de Participagao Social é integrado por:
| - Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
Il - Secretaria Executiva dos Colegiados.
Capitulo Il

DAS ATRIBUIGOES

Secao |
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Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario

A Assessoria Técnica - AT tem as seguintes atribuicGes:

| - prestar suporte necessario ao desempenho da politica de comunicagao social da SMDHC;

Il - planejar, coordenar, implementar e avaliar politicas e agdes de comunicagdo;

Il - acompanhar e analisar matérias de veiculos de comunicag¢ao social relacionadas a ag¢des e resultados;
IV - gerenciar o sitio eletrénico e os perfis institucionais nas redes sociais;

V - definir diretrizes, normas e padrdes para insergdo de contetdos, de acordo com normas vigentes;

VI - planejar, pesquisar e criar a comunicagdo visual de acordo com as normas vigentes;

\

VIl - prestar o apoio necessario a gestdo, planejamento, organizagdo, promogdo, coordenagao,
operacionalizagdo, producao e fiscalizagdo dos eventos realizados;

VIII - atuar perante a instituigdes internacionais com o intuito de promover a cooperagdo internacional
para intercdmbio de experiéncias, a incorporacdo de padrdes internacionais de direitos humanos e a
promocado do reconhecimento internacional das boas praticas;

IX - promover iniciativas e estudos de boas praticas relacionadas ao aprimoramento do controle interno,
do gerenciamento de riscos e da transparéncia;

X - atender a demandas de érgdos internos e externos de controle e auditoria, bem como requisitar
informacgGes e orientar as unidades da SMDHC na tramitagdo interna de questionamentos e denuncias;

Xl - acompanhar e assessorar o Gabinete do Secretdrio nas questdes da agenda legislativa municipal
relacionadas a direito humanos; (Redagdo dada pelo Decreto n2 58.123/2018)

Xl - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares na sua area de atuagdo. (Redagdo acrescida
pelo Decreto n? 58.123/2018)

Paragrafo Unico. Para consecucdo das atividades decorrentes das atribuicdes previstas nos incisos IX e X

do "caput" deste artigo serdo indicados servidores pelo Secretdrio Municipal da SMDHC, conforme
normatizagdo da Controladoria Geral do Municipio.

A Assessoria Juridica - AJ tem as seguintes atribuicGes:

| - realizar atividades de consultoria e assessoramento juridico interno;

Il - assessorar juridicamente as unidades técnicas nos assuntos relacionados as atribuicdes da SMDHC e
na elaboracdo de propostas de atos normativos que serdo submetidas ao Secretario;
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Il - assessorar juridicamente as unidades técnicas nos processos de licitagdo e nas contratagdes, bem
como analisar minutas de editais, contratos, convénios e parcerias em geral;

IV - emitir parecer sobre questées internas de natureza juridica;

V - prestar informacgdes para subsidiar a defesa da Prefeitura em juizo, obtendo os elementos necessarios
das demais unidades da SMDHC;

VI - exercer outras atribuicGes correlatas e complementares na sua area de atuacdo.

Secao Il
Das Unidades Especificas da Secretaria

Subsecado |
Da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos - CPDDH
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(Revogado pelo Decreto n2 58.123/2018)
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Decreto n2 58.123/2018)

O Departamento de Educagdo em Direitos Humanos tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar a implementagdo do Plano Municipal de Educa¢do em Direitos Humanos em conjunto com o
Comité Municipal de Educagdo em Direitos Humanos;

Il - promover e apoiar acGes de formacdo e qualificacdo em direitos humanos para os servidores publicos
e sociedade civil em conjunto com institui¢Ges publicas e privadas;

Il - promover a inclusdo da tematica da educagdo em direitos humanos na Rede Municipal de Ensino;

IV - apoiar, coordenar e fortalecer os Centros de Educagdo em Direitos Humanos, nos termos da legislagdo
vigente;

V - coordenar o processo de selecdo, escolha e entrega dos prémios relacionados a educa¢dao em direitos
humanos;

VI - difundir e promover agGes e boas praticas em direitos humanos por meio de agdes culturais;

VIl - promover a¢Ges de ocupacdo do espaco publico urbano voltadas a promocdo da cultura de afirmacéo
e a garantia dos direitos humanos e da cidadania;

VIII - promover e implementar agdes e politicas que promovam a cultura de meméria e verdade e a
reparagao simbdlica as vitimas de graves violagGes de direitos humanos durante a ditadura militar;

IX - apoiar a identificagdo de mortos e desaparecidos politicos no ambito do Municipio;

X - acompanhar a implementagdo das recomendagbes do relatdrio final da Comissdo da Memoria e
Verdade da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo;

Xl - fomentar o didlogo inter-religioso com vistas ao fortalecimento da cultura de paz e a promocdo do

respeito a diversidade religiosa e a liberdade de crenga no contexto social e institucional.
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a HPA PR Ao Diraita oo
othAGOo1ta— w O t a

(Revogado pelo Decreto n2 58.123/2018)

A Ouvidoria de Direitos Humanos tem as seguintes atribuicGes:

| - receber e encaminhar reclamacoes, manifestacGes e denuncias de violages de direitos humanos;

Il - articular rede de protecdo e defesa de direitos, envolvendo entes publicos e organiza¢des da sociedade
civil, para atuar no tratamento de violagdes de direitos humanos e resolu¢do de tensdes sociais de

maneira coordenada e sistematica;

Il - monitorar a resposta dos érgaos encarregados da protecdo e defesa de direitos humanos diante das
denuncias ou reclamag&es recebidas, em articulagdo com a Ouvidoria Geral do Municipio - OGM;

IV - oferecer parametros e subsidios para a formulacdo das politicas de defesa de direitos humanos do
Municipio.

A Divisdo de Localizagdao Familiar e Desaparecidos tem as seguintes atribuigdes:

| - promover e supervisionar acoes para localizagdo de familiares e de pessoas desaparecidas dentre os
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usuarios das redes de atendimento da Prefeitura;

Il - coordenar o cadastramento de informagGes referentes a pessoas desaparecidas em sistema de
localizagdo de desaparecidos e promover divulgacdo, conforme o caso, nas agées de comunica¢do da
SMDHC;

Il - propor, criar ou mapear ferramentas que facilitem a busca de familiares ou de pessoas desaparecidas;

IV - orientar familiares de pessoas desaparecidas acerca de procedimentos cabiveis;

V - promover ag¢des para garantia de sigilo dos dados e orientar as redes de atendimento da Prefeitura
guanto ao trato de casos de desaparecimento ou busca de familiares;

VI - efetuar agBes de localizagdo de familiares em casos de registros de 6bitos ndo identificados ou
identificados e ndo reclamados.

O Centro Publico de Economia Solidaria e Direitos Humanos, previsto no Decreto n? 56.884, de 21
de margo de 2016, tem as seguintes atribuigdes:

| - apresentar a economia solidaria como alternativa de geracdo de trabalho e renda as pessoas em
situacdo de vulnerabilidade social, prestando atendimento e orientagdo aos cidad3dos interessados;

Il - articular as agGes das secretarias, 6rgdos e entes publicos municipais pertinentes a questao;

lll - estabelecer parcerias com 6rgdos publicos e entidades privadas, visando o desenvolvimento da
economia solidaria no Municipio;

IV - realizar simpdsios, semindrios, conferéncias, palestras e atividades que promovam e divulguem as
acOes em defesa da Economia Soliddria e dos Direitos Humanos;

V - apoiar as secretarias, 6rgdos e entes publicos municipais na criagdo de programas de educagdo e
realizagao de cursos de economia solidaria;

VI - apoiar a elaboragdao de materiais educativos para serem acessados pelos grupos organizados e
populacdo em geral, visando fomentar, promover e facilitar a troca e circulagdo de conhecimentos e
difundir iniciativas, experiéncias e projetos de economia solidaria.

Paragrafo unico. O Centro Publico de Economia Solidaria e Direitos Humanos é constituido por um espago
publico multifuncional, alojando um conjunto de atividades voltadas ao fortalecimento da economia
solidaria no Municipio.

Subsegao Il
Da Coordenadoria de Planejamento e Informagao - CPI

A Coordenadoria de Planejamento e Informacédo - CPl tem as seguintes atribuicbes:

| - coordenar o processo de planejamento, formulacdo, monitoramento e avaliacdo dos programas,
projetos e agdes da SMDHC;
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Il - apoiar a elaboragdo dos instrumentos de planejamento e orcamento no que tange a SMDHC;

Ill - promover pesquisas, convénios e parcerias, com vistas ao aperfeicoamento da gestao e qualificar o
acervo de informagdes sobre direitos humanos e a atuagdo da SMDHC;

IV - produzir e disponibilizar ao publico dados, indicadores e informagdes relativas aos direitos humanos e
as politicas publicas, projetos e programas desenvolvidos pela SMDHC;

V - exercer outras atribui¢Ges correlatas e complementares na sua area de atuagao.

O Departamento de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdao tem por atribuicdo desenvolver e
implementar instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliacdo de planos, politicas, programas,
projetos, servigos e agdes da SMDHC.

A Divisdo de Diretrizes e Planejamento tem as seguintes atribui¢des:

| - estabelecer diretrizes para parametriza¢do, normatizagdo e qualificagdo dos projetos desenvolvidos
pela SMDHC;

Il - coordenar as atividades relacionadas a elaboragdao, acompanhamento e avaliagao do Plano Plurianual,
do Programa de Metas, da Lei de Diretrizes Orcamentarias e da Lei Orgamentaria Anual;

Il - apoiar a formulagdo e implementacdo de projetos inovadores e a¢des que resultem em modernizagdo
da gestao.

A Divisdo de Avaliagdo e Gestdo da Informagdo tem por atribuigdes:

| - desenvolver metodologias, instrumentos, parametros e indicadores para producdo e analise de
informacdes;

Il - construir e atualizar os bancos de dados da SMDHC, considerando sua articulagdo aos diversos
sistemas de informacGes municipais, estaduais e federais e outros correlatos as politicas;

Il - disponibilizar dados, informacgGes e analises geradas no ambito de atuacdo da SMDHC.
O Centro de Documentacdo e Memdria tem por atribuicdo manter, qualificar e disponibilizar, para
consulta interna e externa, acervo de publicagdes e documentagdo técnica sobre projetos, programas e
politicas publicas desenvolvidas pela SMDHC.
Subsecao I
Da Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF
A Coordenadoria de Administragdo e Finangas - CAF tem as seguintes atribuigdes:

| - planejar, coordenar e acompanhar a execugdo de atividades relacionadas a:

a) gestdo orcamentaria e financeira;
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b) aquisigdes, licitagdes e contratos;

c) administragdo de suprimentos e bens patrimoniais;

d) gestdo de pessoas;

e) saude do servidor;

f) zeladoria, vigilancia, limpeza, manutengao de equipamentos e instalagdes;

g) gestdo documental;

h) gestdo de tecnologia da informagdo;

Il - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares na sua area de atuacao.

O Departamento de Administragdo tem as seguintes atribuicdes:

| - prestar apoio administrativo, material, de transporte e demais servigcos necessarios;

Il - elaborar estudos e propor medidas de economia e simplificacdo de procedimentos;

Il - manter e atualizar banco de dados com informag&es consolidadas sobre as atividades administrativas
da SMDHC, no que tange a recursos humanos, compras e contratagbes de servigos.

A Divisdo de Apoio Administrativo tem as seguintes atribuic¢des:

| - realizar as atividades de protocolo e arquivo de documentos administrativos;

Il - administrar os bens patrimoniais moéveis;

Il - gerir os servicos de manutencdo da infraestrutura;

IV - gerir a contratacdo e utilizacdo dos servigos de telefonia mdvel e transportes;

V - promover a manutenc¢ado do sistema de cadastro perante as concessionarias de servigos publicos;
VI - realizar a gestao administrativa dos contratos.

A Divisdao de LicitagGes e Contratos tem as seguintes atribui¢cdes:

| - executar as atividades relativas aos procedimentos licitatorios;

Il - elaborar minutas dos seguintes atos e instrumentos, para deliberagdo da autoridade competente, nos
termos da legislacdo em vigor:

a) editais de licitagdes;

b) termos de contrato;

c) aditamentos contratuais;

d) termos de recebimento provisério ou definitivo;

Il - subsidiar as comissdes de licitagGes;

IV - realizar o controle dos prazos de vigéncia, prorrogacao, rescisdao e demais elementos contratuais.
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A Divisdao de Suprimentos tem as seguintes atribuicdes:

| - realizar o levantamento das necessidades de compras e contratagGes de bens e servigos;

Il - propor a aquisi¢do de bens e servigos comuns;

Il - estabelecer plano anual para aquisi¢do de itens de consumo para as unidades da SMDHC;
IV - realizar pesquisas de precos de bens e servicos;

V - proceder a gestdo dos bens de consumo no que tange ao sistema de suprimento, estoque, distribuicdo
e armazenamento;

VI - subsidiar a comissdo de licitagdes em diligéncias.

O Departamento Orgamentdrio e Financeiro tem as seguintes atribui¢des:

| - elaborar a proposta orgamentaria, com o apoio da Coordenadoria de Planejamento e Informagao;

Il - promover a execucdo orcamentaria e aplicacdo de recursos;

Il - realizar servigos de natureza contabil e financeira, inclusive dos fundos geridos pela SMDHC;

IV - apoiar a Coordenadoria de Planejamento e Informacgdo nas atividades relacionadas a elaboracao,
acompanhamento e avaliagdo do Plano Plurianual, do Programa de Metas e da Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

A Divisdo de Execucdo Orcamentdria e Financeira tem as seguintes atribuicées:

| - executar o orgamento;

Il - controlar as despesas em regime de adiantamento;

Il - realizar servigos de processamento das informagGes de natureza contabil e financeira, no que se
refere a prestacdo de contas de convénios, parcerias, instrumento afins e fundos vinculados;

IV - elaborar e publicar demonstrativos contabeis, incluindo dos fundos geridos pela SMDHC, nos termos
da legislagdo vigente;

V - manter a regularidade fiscal da SMDHC e fundos vinculados.
O Departamento de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo tem as seguintes atribui¢Ges:

| - planejar, coordenar e implementar politicas e projetos que envolvam tecnologia da informacdo e
comunicagao - TIC;

Il - implementar as diretrizes, normas e procedimentos relacionados a gestdo de tecnologia da informagao
e comunicacdo estabelecidos pelo érgdao competente.
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A Divisdo de Sistemas e Infraestrutura Tecnoldgica tem as seguintes atribui¢Ges:
| - contratar a aquisi¢do de hardwares e o desenvolvimento de softwares e servicos de infraestrutura de
TIC, de acordo com as regras de negdcio e os requisitos especificados, gerenciando as respectivas licencas

de uso e mantendo atualizada a documentagdo pertinente;

Il - identificar necessidades, planejar, implementar e facilitar a integracdao de solugdes de TIC para as
necessidades da SMDHC;

Il - instalar, configurar e manter atualizados os equipamentos do parque tecnoldgico, sistemas
operacionais e outros softwares basicos necessarios ao funcionamento de servicos e solu¢des de TIC;

IV - promover o suporte e o atendimento adequados aos usudrios;

V - promover, orientar e acompanhar a implementacdo da politica corporativa de seguranca da
informacao;

VI - efetuar o controle dos ativos, materiais e suprimentos de informatica;
VIl - gerenciar o acesso de usuarios aos sistemas informatizados utilizados e promover a sua capacitagao.
O Departamento de Gestdo de Pessoas tem as seguintes atribuicdes:

| - executar a politica municipal de gestdo de pessoas, observando as diretrizes fixadas pela Secretaria
Municipal de Gestao;

Il - prestar atendimento permanente aos servidores da SMDHC nos assuntos pertinentes a gestdo de
pessoas e do conhecimento;

Il - elaborar andlises e relatdrios relativos ao quadro de pessoal e a folha de pagamentos;

IV - prestar apoio técnico nas relagdes com entidades representativas dos trabalhadores.

A Divisdao de Gestdo de Eventos Funcionais tem as seguintes atribui¢des:

| - gerir os eventos funcionais dos servidores e atualizar os sistemas de informagdo correspondentes;
Il - expedir certiddes relativas a vida funcional dos servidores;

Il - gerir os prontudrios funcionais dos servidores ativos e inativos da SMDHC;

IV - planejar, coordenar e acompanhar o ingresso de servidores em cargos de provimento efetivo e em
comissdo, assim como a contratagdo por tempo determinado;

V - cadastrar e acompanhar os eventos relativos a folha de pagamento dos servidores ativos e inativos.
A Divisdo de Desenvolvimento Profissional tem as seguintes atribui¢des:

| - analisar, propor e monitorar estratégias para o dimensionamento de pessoal;
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Il - executar a politica de estagio no ambito da SMDHC;

Il - proceder ao processo de avaliagio de desempenho dos servidores e orientar sobre eventos
relacionados a carreira e evolugdo funcional;

IV - propor estratégias e a¢des de readaptagdo funcional, de forma articulada com as areas técnicas
competentes;

V - planejar e executar agdes de capacitagdo e desenvolvimento dos servidores, em conformidade com a
Politica Municipal de Capacitacdo;

VI - divulgar e coordenar a¢des de prevencdo de doencas e de promocdo a saude e qualidade de vida dos
servidores;

VII - propor e monitorar indicadores relativos ao clima e cultura organizacionais.
Subsegdo IV

Do Departamento de Parcerias - DP
O Departamento de Parcerias - DP tem as seguintes atribuicdes:
| - instruir os processos e gerenciar os tramites administrativos das parcerias, convénios, termos de
colaboragdo, termos de fomento, acordos de cooperagdo e outros instrumentos congéneres firmados
com organizagGes da sociedade civil, organismos internacionais e érgaos publicos, incluindo outros entes
federados;
Il - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares na sua area de atuagdo.

A Divisdo de Gestdo de Parcerias tem as seguintes atribui¢bes:

| - elaborar modelos e minutas de editais de chamamento publico, termos de colaboracdo, termos de
fomento, acordo de cooperagdo, convénios e outros instrumentos congéneres;

Il - prestar apoio administrativo as unidades, no que se refere a tramitagdo e a instrugdo processual para a
celebracdo de parcerias;

Il - instruir e dar apoio administrativo as unidades e aos colegiados vinculados, no que se refere ao
acompanhamento da execugdo das parcerias;

IV - proceder ao monitoramento e avaliagdo das parcerias e fiscalizar a utilizagdo dos recursos
transferidos;

V - alimentar e acompanhar os sistemas de cadastro e gerenciamento de parcerias com organizagdes da
sociedade civil e entes federados;

VI - receber e instruir os processos de prestacdes de contas apresentados pelas organizagGes parceiras.
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A Divisdo de Andlise de Contas tem as seguintes atribui¢Ges:

| - analisar, atestar e emitir parecer técnico sobre a execugao financeira do objeto das parcerias firmadas,
incluindo as financiadas pelos fundos geridos pela SMDHC;

Il - notificar as organizagdes parceiras, para ciéncia de eventuais irregularidades encontradas, garantindo
o contraditério e a ampla defesa;

Il - decidir sobre a regularidade da aplicacdo dos recursos transferidos por meio das parcerias;
IV - realizar a glosa de despesas realizadas em desacordo com o plano de trabalho aprovado na parceria.

Subsecdo V
Do Departamento de Participagdo Social - DPS

O Departamento de Participagao Social - DPS tem as seguintes atribui¢Ges:

| - promover, articular e apoiar atividades e mecanismos de participagdo social no ambito da SMDHC, de
modo a consolidar a participagdo social como método de governo;

Il - fomentar o didlogo com a sociedade civil sobre temas de interesse;

Il - atuar em estrito didlogo com os conselhos de politicas vinculados, em conjunto com as coordenagdes
tematicas, respeitadas as respectivas competéncias, promovendo a participacdo da sociedade nas
decisdes da Administragdo Publica Municipal;

IV - apoiar a organizacdo de conferéncias municipais nos respectivos conselhos, em conjunto com as
coordenacdes tematicas, bem como promover acdes que tratem das politicas publicas de interesse da

populagao;

V - promover e apoiar agdes de formacdo e qualificagdo de conselheiros e membros de colegiados, em
conjunto com as coordenagdes tematicas;

VI - exercer outras atribui¢des correlatas e complementares na sua area de atuacdo. (Redagdo dada pelo
Decreto n? 58.123/2018)

A Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente tem as
seguintes atribuicdes:

| - planejar e coordenar as atividades administrativas necessarias de apoio;
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Il - propor medidas de cunho administrativo;

Il - gerenciar a tramitacdo de documentos e processos, incluindo o sistema gerencial do Fundo Municipal
dos Direitos da Criancga e do Adolescente - FUMCAD;

IV - intermediar a relagdo administrativa entre o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA e a SMDHC.

A Secretaria Executiva dos Colegiados tem as seguintes atribuicdes:
| - planejar e coordenar as atividades administrativas necessarias para apoio aos colegiados vinculados;
Il - propor medidas de cunho administrativo que otimizem a agao dos colegiados vinculados;
Il - intermediar a relagdo administrativa entre os colegiados e a SMDHC.
Capitulo IV

DISPOSICOES FINAIS

Em decorréncia da reorganizacdo prevista neste decreto, ficam suprimidas da estrutura
organizacional da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania as unidades a seguir
discriminadas:

| - no Gabinete do Secretario:

a) a Chefia de Gabinete;
b) a Secretaria Executiva dos Colegiados;

Il - a Coordenagdo de Politicas para Criangas e Adolescentes, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de
Direitos Humanos;

Il - na Coordenadoria de Participagdo Social e Gestdo Estratégica:

a) a Coordenagdo de Dialogo Social;

b) a Coordenacdo da Politica Municipal de Participacdo Social;

¢) o Centro de InformagGes de Direitos Humanos, da Coordenagdo de Planejamento, Monitoramento e
Avaliacdo;

d) o Escritério de Gerenciamento de Projetos, com a Incubadora de Projetos;

IV - a Supervisdo Geral de Administragdo e Finangas, com a Supervisdo de Gestdo de Pessoas;

V - a Coordenadoria de Controle Interno;

VI - na Coordenacgdo de Promocao da lgualdade Racial:

a) o Observatério de Politicas de Promocao da Igualdade Racial;
b) a Supervisdo de A¢des Regionalizadas;
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VIl - a Supervisdo de Equipamentos, da Coordenacdo de Politicas para as Mulheres;

VIl - a Comissdao de Monitoramento e Avaliagdo da Execucdo da Lei n2 15.939, de 23 de dezembro de
2013;

IX - o Comité Intersecretarial de Politicas para as Mulheres - Conexdao Mulher.

§ 19 Ficam suprimidos os Gabinetes dos Coordenadores e do Supervisor Geral, das Coordenadorias,
Coordenagdes e Supervisdao Geral, todas da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

§ 22 Os cargos em comissdo das unidades previstas neste artigo serdo transferidos na conformidade do
Anexo |l deste decreto.

Em decorréncia do disposto no artigo 48 deste decreto, os bens patrimoniais, servicos, contratos,
acervo, pessoal, recursos orgamentarios e financeiros ficam transferidos na seguinte conformidade:

| - da Chefia de Gabinete para o Gabinete do Secretario;

Il - da Secretaria Executiva dos Orgdos Colegiados, do Gabinete do Secretario, para a Secretaria Executiva
dos Colegiados, do Departamento de Participagao Social;

Il - da Coordenacgdo de Politicas para Criangas e Adolescentes, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa
de Direitos Humanos, para o Departamento de Politicas para Infancia e Juventude;

IV - na Coordenadoria de Participagdo Social e Gestdo Estratégica:

a) da Coordenagdo de Didlogo Social e da Coordenacdo da Politica Municipal de Participagdo Social para o
Departamento de Participagdo Social;

b) do Centro de InformacgGes de Direitos Humanos, do Escritério de Gerenciamento de Projetos e da sua
Incubadora de Projetos, para o Departamento de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, da
Coordenadoria de Planejamento e Informagdo;

V - da Supervisdao Geral de Administragao e Finangas para a Coordenadoria de Administragdo e Finangas;

VI - da Supervisdao de Gestdo de Pessoas, da Supervisao Geral de Administragdo e Finangas, para o
Departamento de Gestdo de Pessoas, da Coordenadoria de Administracdo e Finangas;

VIl - da Coordenadoria de Controle Interno para a Assessoria Técnica, do Gabinete do Secretdrio;
VIl - do Observatério de Politicas de Promoc¢dao da Igualdade Racial e da Supervisdo de Acdes
Regionalizadas, ambos da Coordena¢do de Promogdo da lgualdade Racial, para o Departamento de

Promogao da Igualdade Racial, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos;

IX - da Supervisdao de Equipamentos, da Coordenacao de Politicas para as Mulheres, para o Departamento
de Politicas para as Mulheres, da Coordenadoria de Promocao e Defesa de Direitos Humanos;

X - da Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo da Execugdo da Lei n? 15.939, de 2013, para a Comissao
de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas - CAPPC.
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Paragrafo uUnico. Os bens patrimoniais, servigos, contratos, acervo, pessoal, recursos orcamentarios e
financeiros do Gabinete do Coordenador e do Gabinete do Supervisor das Coordenadorias, CoordenagGes
e SupervisGes Gerais da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania ficam transferidos para as
respectivas Coordenadorias e Departamentos.

Ficam transferidas, com seus bens patrimoniais, servigos, contratos, acervo, pessoal, recursos
orcamentarios e financeiros, as seguintes unidades da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania:

| - para a Coordenadoria de Promocdo e Defesa de Direitos Humanos:

a) a Coordenacdo de Promocdo da lgualdade Racial, com a denominacdo alterada para Departamento de
Promocgao da Igualdade Racial;

b) a Coordenacdo de Politicas para as Mulheres com a denominac¢do alterada para Departamento de
Politicas para as Mulheres;

Il - da Supervisdo de Agbes Regionalizadas, da Coordenagdo de Promogdo da Igualdade Racial, para o
Departamento de Promogdo da Igualdade Racial, da Coordenadoria de Promogao e Defesa de Direitos
Humanos:

a) o Centro de Referéncia Regional Sul 1, com a denominac¢do alterada para Centro de Referéncia de
Promocgao da Igualdade Racial - Sul 1;

b) o Centro de Referéncia Regional Sul 2, com a denominacdo alterada para Centro de Referéncia de
Promocgao da Igualdade Racial - Sul 2;

c) o Centro de Referéncia Regional Centro, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia de
Promogdo da Igualdade Racial - Centro;

d) o Centro de Referéncia Regional Oeste, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia de
Promogdo da Igualdade Racial - Oeste;

e) o Centro de Referéncia Regional Leste 1, com a denominacdo alterada para Centro de Referéncia de
Promogdo da Igualdade Racial - Leste 1;

f) o Centro de Referéncia Regional Leste 2, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia de
Promocdo da Igualdade Racial - Leste 2;

g) o Centro de Referéncia Regional Norte 1, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia de
Promocdo da Igualdade Racial - Norte 1;

h) o Centro de Referéncia Regional Norte 2, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia de
Promocdo da Igualdade Racial - Norte 2;

Il - da Supervisdo de Equipamentos, da Coordenacao de Politicas para as Mulheres, para o Departamento
de Politicas para Mulheres, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos Humanos:

a) a Casa Eliane de Grammont, com a denominagdo alterada para Centro de Referéncia da Mulher - Casa
Eliane de Grammont;

b) a Casa Abrigo Helenira Rezende de Souza Nazareth;

¢) a Casa Brasilandia - Centro de Atendimento a Mulher, com a denominagdo alterada para Centro de
Referéncia da Mulher - Casa Brasilandia;

d) o Centro de Referéncia da Mulher, com a denominagédo alterada para Centro de Referéncia da Mulher -
Casa 25 de Margo;

e) o Centro de Cidadania da Mulher de Parelheiros - CRCM PA, com a denominagdo alterada para Centro
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de Cidadania da Mulher - Parelheiros;

f) o Centro de Cidadania da Mulher de Itaquera - CRCM IT, com a denominacdo alterada para Centro de
Cidadania da Mulher - Itaquera;

g) o Centro de Cidadania da Mulher de Perus - CRCM PR, com a denominacgdo alterada para Centro de
Cidadania da Mulher - Perus;

h) o Centro de Cidadania da Mulher de Capela do Socorro - CRCM CS, com a denominacdo alterada para
Centro de Cidadania da Mulher - Capela do Socorro;

i) o Centro de Cidadania da Mulher de Santo Amaro - CRCM SA, com a denominagdo alterada para Centro
de Cidadania da Mulher - Santo Amaro;

IV - da Supervisdo Geral de Administracdo e Financas:

a) a Supervisdo de Execucdo Orcamentaria e Financeira para o Departamento Or¢camentdrio e Financeiro,
da Coordenadoria de Administragao e Finangas, com a denominagao alterada para Divisdao de Execugdo
Orgamentadria e Financeira;

b) a Supervisdo de Administragdo para o Departamento de Administragdo, da Coordenadoria de
Administracdo e Finangas, com a denominacgao alterada para Divisdo de Apoio Administrativo;

¢) a Supervisdo de Licitagdes e Contratos para o Departamento de Administra¢cdo, da Coordenadoria de
Administra¢do e Finangas, com a denominacgao alterada para Divisdo de Licitagdes e Contratos;

d) a Supervisdo Técnica de Compras para o Departamento de Administracdo, da Coordenadoria de
Administra¢do e Finangas, com a denominacgao alterada para Divisdao de Suprimentos;

e) o Centro de Documentacdo para a Coordenadoria de Planejamento e Informacdo, com a denominacgao
alterada para Centro de Documentagdo e Memoria;

V - para a Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania:

a) o Conselho Municipal dos Direitos da Juventude - CMDJ, da Coordenagdo de Politicas para Juventude,
da Coordenadoria de Promocao e Defesa de Direitos Humanos;

b) o Conselho Municipal de Politicas LGBT - CPLGBT, da Coordenagdo de Politicas LGBT;

c¢) o Conselho Municipal de Imigrantes - CMI, da Coordenagao de Politicas para Migrantes.

Ficam alteradas as denominag¢des das seguintes unidades da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania:

| - do Gabinete do Secretario, a Assessoria Técnico-Juridica para Assessoria Juridica;
Il - da Coordenadoria de Promogao e Defesa de Direitos Humanos:

a) a Coordenag¢do de Educagdo em Direitos Humanos para Departamento de Educagdo em Direitos
Humanos;

b) a Coordenacdo de Politicas para Juventude para Departamento de Politicas para Infincia e Juventude;
¢) a Coordenagao de Politicas para a Populagdo em Situagdo de Rua para Departamento de Politicas para
Populagdo em Situagdo de Rua;

d) a Coordenacdo de Politicas para ldosos para Departamento de Politicas para Pessoa Idosa;

e) a Coordenagdo de Politicas para Migrantes para Departamento de Politicas para Imigrantes e Promogao
do Trabalho Decente;

f) a Coordenagdo de Politicas para LGBT para Departamento de Politicas para LGBTI;

Il - a Coordenadoria de Participa¢do Social e Gestdo Estratégica para Coordenadoria de Planejamento e
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Informacao;

IV - a Coordenagdo de Planejamento, Monitoramento e Avaliagdo, da Coordenadoria de Participagdo
Social e Gestdo Estratégica, para Departamento de Planejamento, Monitoramento e Avaliag3o;

V - o Conselho Municipal de Igualdade Racial para Conselho Municipal de Promocgdo da Igualdade Racial -
COMPIR;

VI - a Comissdo de Analise de Compatibilidade com a Politica Publica de Cotas para Comissdo de
Acompanhamento da Politica Publica de Cotas - CAPPC.

Os cargos de provimento em comissdao da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
sdo os constantes do Anexo I, Tabelas "A" a "F", deste decreto, nas quais se encontram discriminadas as
vagas, referéncias de vencimento, formas de provimento, denominagoes e lotagdes.

Eidadantia: (Revogado pelo Decreto n? 58.123/2018)

Os cargos de provimento em comissdo da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania
constantes do Anexo lll deste decreto ficam transferidos para o Quadro Especifico de Cargos de
Provimento em Comissdo a que se refere o Decreto n? 45.751, de 4 de margo de 2005.

Paragrafo Unico. Os titulares dos cargos referidos no "caput" deste artigo serdo exonerados na data de

publicacdo deste decreto.

{revental-diasapésapublicacio-destedeerete: (Revogado pelo Decreto n? 58.123/2018)

Fica ratificada a permanéncia, na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, dos
cargos de provimento em comissdo a seguir discriminados:

| - Secretdrio Executivo, Ref. DAS-14, de livre provimento em comissdo pelo Prefeito, vaga 17506;
Il - Assessor Técnico Il, Ref. DAS-12, de livre provimento em comissdo pelo Prefeito, vaga 17507;

Il - Assessor Técnico |, Ref. DAS-11, de livre provimento em comissdo pelo Prefeito, vaga 17508.

deste-decreto, conferme-Anexo\V-deste-deerete- (Revogado pelo Decreto n2 58.123/2018)
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Os artigos 16 e 22 do Decreto n? 57.557, de 21 de dezembro de 2016, passam a vigorar com as
seguintes alteragdes:

"Art. 16 Fica instituida, na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, sob a coordenacdo do
Departamento de Promog¢do da Igualdade Racial, da Coordenadoria de Promogdo e Defesa de Direitos
Humanos, a Comissdao de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas - CAPPC, incumbindo-lhe:

| - instruir e elaborar o relatério final do procedimento de analise da correspondéncia entre a auto
declaracdo e as caracteristicas fenotipicas que identifiquem o candidato socialmente como negro e sua
consequente compatibilidade com a politica publica de cotas raciais;

Il - compilar dados, avaliar os resultados, acompanhar e propor medidas para o efetivo cumprimento da
Lei n2 15.939, de 2013;

Il - encaminhar ao Prefeito, anualmente, no més de abril, relatdrio sobre a execuc¢do da Lei n2 15.939, de
2013.

§ 12 A CAPPC, constituida por portaria do Titular da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e
Cidadania, sera composta por, no minimo:

| - 2 (dois) servidores da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania com conhecimentos no
campo das relagGes raciais, cabendo a um deles a presidéncia do colegiado;

Il - 2 (dois) servidores da Secretaria Municipal de Gestdo com conhecimentos no campo das relagdes
raciais;

Ill - 2 (dois) procuradores municipais da Procuradoria Geral do Municipio, integrantes da carreira de
Procurador do Municipio, com conhecimentos no campo das relagGes raciais;

IV - 1 (um) representante da sociedade civil com notério saber no campo das relagdes raciais;

V - 1 (um) representante da sociedade civil, com comprovada participa¢do duradoura no movimento
social negro.

§ 62 A composicao da CAPPC devera contar com paridade de género e, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) de pessoas negras.

§ 72 Se da aplicagdo dos percentuais previstos no § 62 deste artigo resultar nimero decimal igual ou
maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-a o nimero inteiro imediatamente superior e, se menor que 0,5
(cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior." (NR)

"Art. 22 ...

Paragrafo unico. Os 6rgdos e entidades referidos no "caput" deste artigo deverao fornecer todos os dados

solicitados pela Comissdo de Acompanhamento da Politica Publica de Cotas - CAPPC, sob pena de
responsabilizacdo funcional." (NR)
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O artigo 42 do Decreto n? 56.884, de 21 de margo de 2016, passa a vigorar com as seguintes
alteragodes:

"Art. 42 O Centro Publico de Economia Solidaria e Direitos Humanos, vinculado a Coordenadoria de
Promogdo e Defesa de Direitos Humanos, da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania, é
constituido por um espaco publico multifuncional, alojando um conjunto de atividades voltadas ao
fortalecimento da economia solidaria no Municipio, tendo as seguintes atribuigdes:

..."(NR)

Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogados:

| - o Decreto n? 52.652, de 16 de setembro de 2011;

Il - o Decreto n? 54.660, de 5 de dezembro de 2013;

Il - o Decreto n? 57.023, de 25 de maio de 2016;

IV - 0 artigo 21 do Decreto n2 57.557, de 2016;

V - 0 artigo 33 do Decreto n2 57.576, de 12 de janeiro de 2017.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 24 de janeiro de 2018, 4642 da fundacio de Sdo Paulo.
BRUNO COVAS, Prefeito em Exercicio

ELOISA DE SOUSA ARRUDA, Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania

PAULO ANTONIO SPENCER UEBEL, Secretario Municipal de Gestdo

ANDERSON POMINI, Secretario Municipal de Justica

JULIO FRANCISCO SEMEGHINI NETO, Secretario do Governo Municipal

Publicado na Casa Civil, em 24 de janeiro de 2018.
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|Centro de Referéncia LGBT |Centro de Cidadania LGBTI Luiz Carlos Ruas -|Coordenacdo de Politicas para L

GBTI |

| |Centro |
|

| [=mmmmm o |
|

| |Centro de Cidadania LGBTI Laura|
|

| |vermont - Zona Leste |
|

| [=mmmmm o |
|

| |Centro de Cidadania LGBTI Luana|
|

| |Barbosa dos Reis - Zona Norte |
|

| | === |
|

| |Centro de Cidadania LGBTI Edson|
|

| |[Neris - Zzona Sul |
|

| | oo [ =mm s
______________ |

| |unidade Movel de Cidadania  LGBTI -|Centro de Cidadania LGBTI Luiz

carlos Ruas -|

| |Centro-oeste |Centro, da Coordenacdao de P

oliticas paral

| | | LGBTI
|

| [ = | mmmmm
______________ |

| |unidade Mével de Cidadania LGBTI -|Centro de Cidadania LGBTI L

aura Vermont -|

| |Leste |zona Leste, da Coordenacdo de
pPoliticas paral

| |LGBTI
|

| [=mmmmm e | ===
______________ |

| |Unidade Movel de Cidadania  LGBTI -|Centro de Cidadania LGBTI Lua
na Barbosa dos|

| |Norte |Reis - zona Norte, da C

oordenacao de]
| | |Politicas para LGBTI

| |unidade Moével de Cidadania LGBTI -|Centro de Cidadania LGBTI Edso
n Neris - zona|
| |sul |sul, da Coordenacdo de Politica
s para LGBTI |

|Polo Cultural da 32 1Idade do|Polo Cultural da Pessoa Idosa |Coordenacdo de politicas para P
essoa Idosa |
|Municipio de Sao Paulo | |

|Centro de Cidadania da Mulher de|Centro de Cidadania da Mulher - Parelheiros |Coordenacdo de Politicas para a
s Mulheres |
|Parelheiros - CRCM PA | |
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|Centro de Cidadania da Mulher de|Centro de Cidadania da Mulher - 1Itaquera |
|

|Itaquera - CRCM IT | |
|

R | oo |

|

|Centro de Cidadania da Mulher de|Centro de Cidadania da Mulher - Perus |
|

|Perus - CRCM PR | |
|

| mmmmm [ = |

|

|Centro de Cidadania da Mulher del|Centro de Cidadania da Mulher - cCapela do|
|

|capela do Socorro - CRCM CS |socorro |
|

[ oo | oo |

|

|Centro de Cidadania da  Mulher de|Centro de Cidadania da Mulher - Santo Amaro |
|

|Santo Amaro - CRCM AS | |
|

| mmmmm [ mmmmm [ ==
______________ |

|Centro de Referéncia da Mulher |Centro de Referéncia da Mulher - Casa 25 de|Coordenacdo de Politicas para a
s Mulheres |

| IMarco |
|

| oo o | |

|

|Casa Eliane de Grammont |Centro de Referéncia da Mulher - casa Eliane|

| |de Grammont |

|casa Brasilandia - centro de|Centro de Referéncia da MuTher - Casal
|
|Atendimento a Mulher |Brasilandia |
|
[=mmm oo Tt |
|
|casa Abrigo Helenira Rezende de|cCasa Abrigo Helenira Rezende de Souza|
|
|Souza Nazareth |Nazareth |
|
R |

|centro de Referéncia da Mulher - Maria De|

|Lourdes Rodrigues |

|Centro de  Referéncia Regional|Centro de Referéncia de Promogcdo da Igualdade|Coordenacdo de Promogdo da Igua
Tdade Racial |

|Centro |Racial - cCentro |
|

| =mmmm [ mmmmm |

|

|Centro de Referéncia Regional|cCentro de Referéncia de Promocao da Igualdade]
|

|oeste |Racial - Oeste |
|

[=mmm oo | |

|

|Centro de Referéncia Regional|Centro de Referéncia de Promocgao da Igualdade|
|

|[Norte 1 |Racial - Norte 1 |
|

[ =mmm oo | = m e |

|

|Centro de Referéncia Regional|cCentro de Referéncia de Promocao da Igualdade]
|

|Norte 2 |Racial - Norte 2 |
|

[=mmm oo | m oo |

|

|Ccentro de Referéncia Regional|Centro de Referéncia de Promocao da Igualdade|
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|Leste 1 |Racial - Leste 1

|

[ =m o mmm | oo |

|

|Centro de Referéncia Regional|Centro de Referéncia de Promocao da Igualdade]
|

|Leste 2 |Racial - Leste 2 |
|

| mmmmm [ mmmmm |

|

|Centro de Referéncia Regional Sul|Centro de Referéncia de Promocao da Igualdade|
|

|11 |Racial - sul 1 |
|

R | oo |

|

|Centro de Referéncia Regional sul|cCentro de Referéncia de Promocgao da Igualdade|
|

|2 |Racial - sul 2 |

| (Redacdo dada pelo Decreto n°® 58.123/2018)
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ANEXO Il
Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania - SMDHC

TABELA "A" - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA COORDENAGCAO DE POLITICAS PARA AS
MULHERES - CPM
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SITUAGAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [mmm o B e i |--
—————————————————————————— e

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO

DENOMINAGAO | LOTAGAO

| | I I I ==
| |

| 12169|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcCo

ordenador Geral |Coordenagcdo de Politicas paral

| | |prefeito, dentre portadores de|Técnico |as Mulheres |

|as Mulheres |

| | |diploma de nivel superior. | | |

| 2855|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |prefeito, dentre portadores de] |as Mulheres |

|as Mulheres |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 17273|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |prefeito, dentre portadores de] |as Mulheres |

|as Mulheres |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 17274|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |prefeito, dentre portadores de] |as Mulheres |

|as Mulheres |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 17278|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |prefeito, dentre portadores de| |as Mulheres |

|as Mulheres |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 2776|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Casa Abrigo Helenira Rezende|Co
ordenador I |Casa Abrigo Helenira Rezende de|

| | |Pprefeito, dentre portadores de] | de Souza Nazareth, do|
|Souza Nazareth, da Coordenacdo]|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|de Politicas para as Mulheres |
| | | | |as Mulheres |

| 3175|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Cidadania da Mulher|Co
ordenador I |Centro de Cidadania da Mulher -

| | |Pprefeito, dentre portadores de| |- Perus, do Departamento de|
| Perus, da Coordenacao de|

| | |diploma de curso superior. | |Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 3260|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia da Mulher|cCo
ordenador I |Centro de Referéncia da MuTher|

| | |Prefeito, dentre portadores de| |- Casa Brasilandia, do|
|- Casa Brasilandia, da|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenacdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |

| 3325|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Cidadania da Mulher|cCo
ordenador I |Centro de Cidadania da Mulher -

| | |prefeito, dentre portadores de| |- Itaquera, do Departamento de]
| Itaquera, da cCoordenacdo de|
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| | |diploma de curso superior. | |Politicas para as Mulheres |
|Politicas para as Mulheres |

| 3476|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Cidadania da Mulher|cCo
ordenador I |Centro de Cidadania da Mulher -

| | |prefeito, dentre portadores de| |- santo Amaro, do Departamento]
|Santo Amaro, da Coordenacdo de|

| | |diploma de curso superior. | |de Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 3543|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Cidadania da Mulher|Co
ordenador I |Centro de Cidadania da Mulher -

| | |Pprefeito, dentre portadores de| |- Parelheiros, do Departamento|
|Parelheiros, da Coordenacdo de|

| | |diploma de curso superior. | |de Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 3562 |DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Cidadania da Mulher|cCo
ordenador I |Centro de Cidadania da Mulher -

| | |prefeito, dentre portadores de| |- Capela do Socorro, do]
|capela do socorro, da|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenacdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |

| 11659|DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia da Mulher|Co
ordenador I |Centro de Referéncia da MuTher|

| | |Prefeito, dentre portadores de| |- casa Eliane de Grammont, do|
|- casa Eliane de Grammont, dal

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenacdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |

| 13642|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia da Mulher|cCo
ordenador I |Centro de Referéncia da Mulher|

| | |prefeito, dentre portadores de] |- Casa 25 de Marco, do]
|- Casa 25 de Marco, dal

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenagcdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |
_|_

| 3509|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Centro de Cidadania da Mulher|As
sessor II |Centro de Cidadania da MuTher -|

| | |prefeito, dentre portadores de| |- Itaquera, do Departamento de]
|Itaquera, da Coordenacdo de]

| | |diploma de curso superior. | |Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 2956 |DAS-10 |Livre provimento em comissdao pelo|Assessor II |Centro de Referéncia da Mulher|As
sessor II |Centro de Referéncia da MuTher|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- casa Eliane de Grammont, do|
|- casa Eliane de Grammont, dal

| | |municipais portadores de diplomal |Departamento de Politicas paral
|Coordenacdo de Politicas paral

| | |de curso superior. | |as Mulheres |

|as Mulheres |

| 3084|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Ccentro de Cidadania da Mulher|As
sessor II |Centro de Cidadania da Mulher -|

| | |Pprefeito, dentre portadores de| |- Perus, do Departamento de|
| Perus, da Coordenagao de|

| | |diploma de curso superior. | |Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 3109|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Centro de Cidadania da Mulher|As
sessor II |Centro de Cidadania da MuTher -|

| | |prefeito, dentre portadores de] |- Santo Amaro, do Departamento]
|Ssanto Amaro, da Coordenacdo de|

| | |diploma de curso superior. | |de Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |
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| 3212|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Casa Abrigo Helenira Rezendel|As
sessor II |Casa Abrigo Helenira Rezende de|

| | |Prefeito, dentre portadores de] | de Souza Nazareth, do|
|Souza Nazareth, da Coordenacdo]|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|de Politicas para as Mulheres |
| | | | |as Mulheres |

| 3231|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Centro de Referéncia da Mulher|As
sessor II |Centro de Referéncia da Mulher|

| | |prefeito, dentre portadores de| |- Casa Brasilandia, do|
|- Casa Brasilandia, da|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenagcdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |

| 3491|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Centro de Cidadania da Mulher|As
sessor II |Centro de Cidadania da MuTher -|

| | |prefeito, dentre portadores de| |- Capela do Socorro, do]|
|capela do Socorro, da|

| | |diploma de curso superior. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenacdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |

| 3492 |DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |Centro de Cidadania da Mulher|As
sessor II |Centro de Cidadania da Mulher -|

| | |prefeito, dentre portadores de] |- Parelheiros, do Departamento|
|Parelheiros, da Coordenacdo de|

| | |dipToma de curso superior. | |de Politicas para as Mulheres |

|Politicas para as Mulheres |

| 3473 |DAS-9 |[Livre provimento em comissdo pelo|Assessor I |Centro de Referéncia da Mulher|As
sessor I |Centro de Referéncia da Mulher|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- casa Eliane de Grammont, do|
|- casa Eliane de Grammont, da|

| | |[municipais. | |Departamento de Politicas paral

|Coordenagcdo de Politicas paral
| | | | |as Mulheres |
|as Mulheres |
| | | | | |—

Tabela "B" - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Promocdo da Igualdade Racial - CPIR

|  VAGA |simBOLO | PROVIMENTO | SITUACAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGCAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [ == m e B e e L LR e |--
—————————————————————————— e e L EE L L

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO |
DENOMINACAO | LOTAGAO |

| | | | | ==
| |

| 17229|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Promocdo da|cCo

ordenador Geral |Coordenacdo de Promocdo dal

| | |prefeito, dentre portadores de|Técnico |Igualdade Racial |

| Igualdade Racial |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 2846|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Promogcdo dalAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de  Promocao dal
| | |Prefeito, dentre portadores de| |Igualdade Racial |

|Igualdade Racial |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 2853|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Promocdo dalAs
sessor Técnico II | Coordenacédo de Promocdo dal
| | |prefeito, dentre portadores de| |Igualdade Racial |

| Igualdade Racial |
| | |diploma de curso superior. | | |
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| 17231|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Promogcdo dalAs
sessor Técnico II |Coordenacdao de  Promocao dal
| | |Prefeito, dentre portadores de| |Igualdade Racial |

|Igualdade Racial |
| | |dipToma de curso superior. | | |

| 3457|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia del|cCo
ordenador I |Centro de Referéncia de|

| | |prefeito, dentre portadores de| |Promocdo da Igualdade Racial -|
|Promocdo da Igualdade Racial -|

| | |diploma de curso superior. | |sul 1, do Departamento de|
|sul 1, da  Coordenacdo de]

| | | | |Promocdo da Igualdade Racial |
|Promocdo da Igualdade Racial |

| 3548 |DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia de|cCo
ordenador I |Centro de Referéncia de|

| | |Prefeito. | |Promocdo da Igualdade Racial -|
|Promocdo da Igualdade Racial -|

| | | | |INorte 1, do Departamento de|
|Norte 1, da Coordenacdo de|

| | | | |Promocdo da Igualdade Racial |
|Promocdo da Igualdade Racial |

| 17205|DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Centro de Referéncia de|Co
ordenador I |Centro de Referéncia de|

| | |Prefeito. | |Promocdo da Igualdade Racial -|
|Promocdo da Igualdade Racial -|

| | | | |Leste 1, do Departamento de|
|Leste 1, da Coordenacdo de|

| | | | |Promocdo da Igualdade Racial |
|Promocdo da Igualdade Racial |

| 95|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor I |Departamento de Promocdo dalAs
sessor I | Coordenacéo de Promocdo dal

| | |Prefeito. | | Igualdade Racial |
| Igualdade Racial |

| | I I I |—

Tabela "C" - cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para Crianca e Adolescente - CPCA

|  VAGA |simBOLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGCAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | | mm o B |---
————————————————————————— |

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO |
DENOMINAGAO | LOTAGAO |

| | I | | ===
| |

| 17371|DAS-14 |Livre provimento em comissdo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcCoo

rdenador Geral |Coordenacdo de Politicas paral

| | |pelo prefeito, dentre portadores|Técnico |Infancia e Juventude |

|Crianca e Adolescente |

| | |de diploma de curso superior. | | |

| 17391|DAS-12 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas para|Ass
essor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |pelo prefeito. | |Infdncia e Juventude |

|crianca e Adolescente |

| 17392|DAS-12 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas para|Ass
essor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |pelo Prefeito. | |Infancia e Juventude |

|Crianca e Adolescente |

| 13654|DAS-11 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico I |Departamento de Politicas paralAss
essor Técnico I |Coordenacdo de Politicas paral
| | |pelo prefeito. | |Infdncia e Juventude |
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|Crianca e Adolescente

| 17431|DAI-7 |Livre provimento em comissdo|Encarregado de Equipe |Departamento de Politicas para|Enc
arregado de Equipe |Coordenacdo de Politicas paral
| | |pelo Prefeito. | |Infancia e Juventude |

|Crianca e Adolescente |
| | | | | J—

Tabela "D" - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para Juventude - CPJ
|  VAGA |SIMBOLO | PROVIMENTO | SITUAGCAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGAO NOVA DO CARGO |
| | REF. | [ == m o B e e T |-
——————————————————————————— e e
| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO |
DENOMINAGAO | LOTAGAO
| | | | | |=

| |
| 17506|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Secretdrio Executivo |Gabinete do Secretario |C
oordenador Geral |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito. | | |
| Juventude |
---mm- R | -m oo | -m oo | =mm o mm |-
——————————————————————————— R Y
| 17507 |DAs-12 |Livre provimento em comissdao pelo|Assessor Técnico II |Gabinete do Secretario |A
ssessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito. | | |
| Juventude |
R [--mmmmem | ~m o | =mm oo [-mmmm oo |-
——————————————————————————— | =mm oo
| 17508|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Gabinete do Secretario |A
ssessor Técnico I |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito. | | |
| Juventude |
|====--- | === | mmmmm [mmmmmmm o | mmmmm |-
——————————————————————————— R Y
| 13724|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor I |Quadro Especifico de Cargos de|A
ssessor I |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito | |Provimento em Comissdo
| Juventude |

Tabela "E" - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas sobre Drogas - CPD

|  VAGA |SIMBOLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |

SITUAGCAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [ e L L L L e B e CE T P T |---

————————————————————————— |

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO

DENOMINAGAO | LOTAGAO

| | | | | ===
I I

| 17377|DAs-14 |Livre provimento em comissdo|Diretor de Departamento | Departamento de pPoliticas|Coo

rdenador Geral |Coordenacdo de Politicas sobre]|

| | |pelo Prefeito, dentre portadores|Técnico | sobre Drogas |

|Drogas |

| | |de diploma de curso superior. | | |

| |

R R R | =mm o mmee [ -mm o mm |---

————————————————————————— R Y

| 13628|DAS-12 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas|Ass

essor Técnico II |Coordenacdo de Politicas sobre|

| | |pelo Prefeito. | | sobre Drogas |

|Drogas |

R R R l=mmm oo [ =mmm oo |---

————————————————————————— R ey

| 17393|DAS-12 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico II | Departamento de pPoliticas|Ass

essor Técnico II |Coordenacdo de Politicas sobre|

| | |pelo Prefeito. | | sobre Drogas |

|Drogas |

|-===--- | === [ mmmmm e | mmmmm o | mmmmm [---

------------------------- i |

| 13656|DAS-11 |Livre provimento em comissdo|Assessor Técnico I |Departamento de Politicas|Ass

essor Técnico I |Coordenacdo de Politicas sobre|

| | |pelo Prefeito. | | sobre Drogas |

|Drogas |
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Tabela "F" - cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para LGBTI - LGBTI

|  VAGA |SimBOLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [--—m e |-
——————————————————————————— |

| | | | DENOMINAGAO | LOTACAO |
DENOMINAGAO | LOTAGAO

| 17156|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcC

oordenador Geral |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | Técnico | LGBTI |
| LGBTI |

R [--mmmmem | ~mm o mm | -mm oo | =mm oo |-

——————————————————————————— | =mm o

| 17394|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralA
ssessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |prefeito. | |LGBTI |
| LGBTI |

R R | —m o mmo | -m o m o | -m oo |-

——————————————————————————— | =m oo

| 17395|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralA
ssessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | | LGBTI |
| LGBTI |

R R R | =mmm oo | =m oo I-

——————————————————————————— | =mmm oo

| 17417|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralA
ssessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |prefeito, dentre portadores de] |LGBTI

|LGBTI |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 13648|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Departamento de Politicas paralA
ssessor Técnico |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Pprefeito. | |LGBTI |
| LGBTI |

| | I I | I—

o

Tabela "G" - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para Pessoa Idosa - CPPI

|  VAGA |SsimBOLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGCAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [mmm - B e e e |--
—————————————————————————— i ] |

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO

DENOMINAGAO | LOTAGAO |

| | I I I ==
| |

| 13646|DAS-14 |Livre provimento em comissao pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcCo

ordenador Geral |Coordenacdo de Politicas paral

| | |prefeito, dentre portadores de|Técnico | Pessoa Idosa |

| Pessoa Idosa |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 17397|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | | Pessoa Idosa |
| Pessoa Idosa |

| 17398|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | | Pessoa Idosa |
| Pessoa Idosa |

| 17403|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito. | | Pessoa Idosa |
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| Pessoa Idosa

| 17422|DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador I |Polo cultural da Pessoa Idosa, |Co
ordenador I |Polo cultural da Pessoa Idosa,

| | |Prefeito. | |do Departamento de Politicas]|
|do  Coordenacdo de Politicas]|

| | | | |para Pessoa Idosa |
|para Pessoa Idosa |

| 17440|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Departamento de Politicas paralEn
carregado de Equipe |Coordenacdo de Politicas paral
| | |Prefeito. | | Pessoa Idosa |

| Pessoa Idosa |

Tabela "H" - cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para Imigrantes e Promogcdo do Trabalho
Decente - CITD

| VAGA |SimBoLO| PROVIMENTO | SITUACAO ATUAL DO CARGO |

SITUACAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [ e EE L L P R R e e T |--

—————————————————————————— B e et e

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO

DENOMINAGAO | LOTAGAO |

| | I | I ==
| |

| 17373|DAS-14 |Livre provimento em comissao pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcCo

ordenador Geral |Coordenagcdo de Politicas paral

| | |Prefeito, dentre portadores de|Técnico | Imigrantes e Promogcao  do|

|Imigrantes e Promocdo  do]

| | |dipToma de curso superior. | | Trabalho Decente |

|Trabalho Decente |

| 22|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | |Imigrantes e Promocao do|
|Imigrantes e Promocao do|

| | | | |Trabalho Decente
| Trabalho Decente |

| 2856|DAS-12 |Livre provimento em comissdao pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |prefeito, dentre portadores de] |Imigrantes e Promocao do|
|Imigrantes e Promocdo  do]

| | |dipToma de curso superior. | | Trabalho Decente |

| Trabalho Decente |

| 17402|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | |Imigrantes e Promocdo do|
| Imigrantes e Promocdo do|

| | | | |Trabalho Decente
| Trabalho Decente |

| 3565|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico I |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Pprefeito, dentre portadores de] |Imigrantes e Promocao do|
|Imigrantes e Promocao do|

| | |dipToma de curso superior. | | Trabalho Decente |

| Trabalho Decente |

Tabela "I" - cargos de Provimento em Comissdo da Coordenacdo de Politicas para Populacdo em Situacdo de Rua - CPS
R

|  VAGA |simBoLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |
SITUACAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | [--—mmmmm e R e e e |--
—————————————————————————— i

| | | | DENOMINAGAO | LOTAGAO

DENOMINAGAO | LOTAGAO |
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| | I I I ==
| |

| 17374|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Politicas paralcCo

ordenador Geral |Coordenagcdo de Politicas paral

| | |Prefeito, dentre portadores de|Técnico |Populacdo em Situacdo de Rua |

|Populagdo em Situacdo de Rua |

| | |diploma de curso superior. | | |

| |

| 17405|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenacdo de Politicas paral

| | |Prefeito. | |Populacdo em Situacdo de Rua |
|Populacdo em Situacdo de Rua |

| 17406|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico II |Coordenagcdao de Politicas paral

| | |Prefeito. | |Populagdo em Situagdo de Rua |
|Populacdo em Situacdo de Rua |

|--

| 606|DAS-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Departamento de Politicas paralAs
sessor Técnico I |Coordenacdo de Politicas paral

| | |prefeito. | |Populacdo em Situacdo de Rua |
|Populacdo em Situacdo de Rua |

Tabela "J" - Cargos de Provimento em Comissdo da Coordenadoria de Promogcdo e Defesa de Direitos Humanos - CPDDH

|  VAGA |SIMBOLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO |
SITUAGAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | e et L e |--
————————————————————————— i

| | | | DENOMINAGAO | LOTACAO |
DENOMINAGAO | LOTAGAO |

| 17364|DASs-15 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador |Coordenadoria de Promogcdao e|Co
ordenador | Coordenadoria de Promocdo e|
| | |Prefeito. | |Defesa de Direitos Humanos |

|Defesa de Direitos Humanos |

| 17372|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Departamento|Departamento de Educagcdao em|Di
retor de Departamento | Departamento de Educacdo em|
| | |prefeito, dentre portadores de|Técnico |Direitos Humanos |Té
cnico |Direitos Humanos |
| | |diploma de curso superior. | | |

| 278|DAS-13 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico III |Coordenadoria de Promocdo el|As
sessor Técnico III | Coordenadoria de Promocdo e|
| | |Prefeito. | |Defesa de Direitos Humanos |

|Defesa de Direitos Humanos |
|--

| 17383|DAS-13 |Livre provimento em comissao pelo|Coordenador II |ouvidoria de Direitos Humanos |Co
ordenador II |ouvidoria de Direitos Humanos |

| | |prefeito, dentre portadores de| | |
| |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 13690|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Divisdo Técnica |Divisao de Localizacgdo|Di
retor de Divisdo Técnica |Divisdo de Localizacdo Familiar|
| | |Prefeito. | |Familiar e Desaparecidos |

|e Desaparecidos |

| 17418|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Diretor de Divisdo Técnica |Centro Piblico de Economial|Di
retor de Divisdo Técnica |Centro Publico de Economial

| | |Pprefeito, dentre portadores de] |Solidaria e Direitos Humanos |
|Solidaria e Direitos Humanos |

| | |diploma de curso superior. | | |
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| 20|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Coordenadoria de Promocdao el|As
sessor Técnico II | Coordenadoria de Promocdo e|
| | |Prefeito. | |Defesa de Direitos Humanos |

|pefesa de Direitos Humanos |

| 17399|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Educacdo em|As
sessor Técnico II | Departamento de Educacdo em|
| | |Prefeito. | |Direitos Humanos |

|Direitos Humanos |

| 17412|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Departamento de Educacdo em|As
sessor Técnico II |Departamento de Educacdo em]|
| | |Prefeito. | |Direitos Humanos |

|Direitos Humanos |

| 13635|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |As
sessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |

| | |Prefeito, dentre portadores de] | |
| |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 17184|DAs-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Coordenadoria de Promocdao el|As
sessor Técnico II | Coordenadoria de Promocdo e|
| | |Prefeito. | |Defesa de Direitos Humanos |

|Defesa de Direitos Humanos |

| 17389|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |As
sessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |

| | |Prefeito. | | |
| |

|-===--- | === | mmmmm [ == [ == |--
------------------------- [ mmmmmm e

| 17390|DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |As
sessor Técnico II |ouvidoria de Direitos Humanos |

| | |Prefeito. | | |

| 17420|DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Departamento de Educacdo em|As
sessor Técnico I |Departamento  de Educacdo em|
| | |Prefeito, dentre portadores de| |Direitos Humanos |

|Direitos Humanos |
| | |dipToma de curso superior. | | |

| 17198|DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Coordenadoria de Promocdao el|As
sessor Técnico I | Coordenadoria de Promocdo e|
| | |Prefeito. | |Defesa de Direitos Humanos |

|Defesa de Direitos Humanos |

| 3488|DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor II |ouvidoria de Direitos Humanos |As
sessor II |ouvidoria de Direitos Humanos |

| | |Prefeito, dentre portadores de] | |
| |

| | |diploma de curso superior. | | |

| 17434|DAI-7 |[Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |ouvidoria de Direitos Humanos |En
carregado de Equipe |ouvidoria de Direitos Humanos |
| | |prefeito. | | |

| | | | I |—
| (Redagdo dada pelo Decreto n° 58.123/2018)

Anexo Il

Cargos da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania transferidos para o Quadro Especifico de

Cargos de Provimento em Comissao
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| VAGA | simBoLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO

SITUAGAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | (R L L L L L L P T T e |-

——————————————————————— B |

| | | | DENOMINAGAO | LOTACAO |

DENOMINAGAO | LOTAGAO

| | | | | |
| |

| 17426 |DAS-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador |Supervisdo de Administracédo,|C

oordenador |Quadro Especifico de cargos]|

| | |prefeito, dentre servidores| |da Supervisao Geral de|

|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Administragcdo e Finangas

| 3567 |DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Referéncia dalE
ncarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |MuTher, da  Supervisao delT
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenagdo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 3218 |DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |- Parelheiros, da Supervisdo|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |de Equipamentos, da|

| | | |Ccoordenacdo de Politicas paral|

| | | |as Mulheres |

| 3195|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Cidadania da Mulher|

Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |- Itaquera, da Supervisao de|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenacdo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 3475 |DAS-9 |Livre provimento em comissao pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |- Perus, da Supervisdao de|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenagdo|

| | | | |de Politicas para Mulheres

| 3173 |DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |- capela do Socorro, da|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Supervisao de Equipamentos, da]

| | | |coordenacdo de Politicas paral

| | | |as Mulheres |

| 3340|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |- Santo Amaro, da Supervisdo|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |de Equipamentos, da|

| | | |Coordenacdo de Politicas paral

| | | |as Mulheres |
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| 3338 |DAS-9 |Livre provimento em comissao pelo|Encarregado de Equipe|Casa Abrigo Helenira Rezende]|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |de Souza, da Supervisao de|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenagdo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 3274|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Casa Brasilandia - Centro de|
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|
| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |Atendimento a Mulher, da|T
chica |de Provimento em Comissdo
| |municipais. | |Supervisdao de Equipamentos, da]

| | | |coordenacdo de Politicas paral

é
|
| |
|
|
| | | | |as Mulheres |
|

| 3202 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- Parelheiros, da Supervisao|
|de Provimento em Comissao |

| | |municipais. | |de Equipamentos, da|

| | | |coordenacdo de Politicas paral

| | | |as Mulheres |

| 3501|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- 1Itaquera, da Supervisdo de|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenacdo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 3345|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- Perus, da Supervisao de]
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenacdo|

| | | | |de Politicas para Mulheres

| 3225|DAI-7 |Livre provimento em comissdao pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- Capela do Socorro, dal
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Supervisao de Equipamentos, da]

| | | |coordenacdo de Politicas paral

| | | |as Mulheres |

| 3178 |DAI-7 |Livre provimento em comissdao pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Cidadania da Mulher|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| |- Santo Amaro, da Supervisao|
|de Provimento em Comissao |

| | |municipais. | |de Equipamentos, da|

| | | |coordenacdo de Politicas paral

| | | |as Mulheres |

| 3143 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Casa Eliane de Grammont, dal
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de Cargos|
| | |Prefeito, dentre servidores| |Supervisdo de Equipamentos, da|
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|de Provimento em Comissdo |
| | |municipais. | |Coordenacdo de Politicas paral

| | | | |as Mulheres |

| 3445|DAI-7 |[Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |casa Abrigo Helenira Rezende|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores| |de Souza, da Supervisdo de|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenacédo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 3126 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |casa Brasilandia - Centro de|
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos]|

| | |Pprefeito, dentre servidores| |Atendimento a  Mulher, dal|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | | Supervisao de Equipamentos, da]

| | | |coordenacdo de Politicas paral
| | | |as Mulheres |

| 3561|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Referéncia dalE
ncarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| |MuTher, da Supervisao de|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Equipamentos, da Coordenagdo|

| | | | |de Politicas para as Mulheres |

| 17432|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Gabinete do Supervisor, dal
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de Cargos|
| | |Prefeito. | | Supervisdo Geral de|

|de Provimento em Comissao |
| | | | |Administracdo e Financas

| 1233 |DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria Municipal de|E
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos]|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissdo

|-===--- |-====---- e |=mmmmm o |==mmmmmmm |
———————————————————————— | =mmm o mmee|

| 1235|DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria Municipal del|E
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissao

|-====-= |-=====--= [ =mmmmm e inietatatetetele |==mmm |
------------------------ [mmmmmm |

| 1237 |DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria Municipal de|E
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos]|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissdo

|-==---- |-====---- [ ===mmm |===mmm e === |
------------------------ R il |

| 1239|DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria Municipal delE
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissao

|-====-= |-=====--- [ === e iietatetetetele | === |
------------------------ ettt bl |

| 1242 |DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria Municipal del|E
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos]|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissao

| 1243 |DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria Municipal delE
ncarregado de Servicos|Quadro Especifico de Cargos|

| | | |Gerais |Direitos Humanos e Cidadania |Ge
rais |de Provimento em Comissdo
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| 1246 |DAI-2
ncarregado de

| 1251|DAI-2
ncarregado de

|Livre provimento em comissdo.
Especifico de Cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania

Servicos|Quadro

Servicos|Quadro

Servicgos|Quadro

Servicos|Quadro

Servicgos|Quadro

Servicos|Quadro
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|de Provimento em Comissdo |

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria
Especifico de cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissdo |

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria
Especifico de Cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissao |

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria
Especifico de Cargos]|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissdo |

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria
Especifico de cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissao |

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servicos|Secretaria
Especifico de Cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissdo |

|Encarregado de Servigos|Secretaria

| 1240|DAI-2
ncarregado de

| 1231|DAI-2
ncarregado de

| |
rais

Servicgos|Quadro

|Livre provimento em comissdo.
Especifico de cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania

Servicos|Quadro

|Livre provimento em comissdo. |Encarregado de Servigos|Secretaria

Especifico de cargos|
|Gerais |Direitos Humanos e Cidadania
|de Provimento em Comissdo |

|de Provimento em Comissao |

|Encarregado de Servicos|Secretaria

Anexo IV

Cargos da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania destinados ao Quadro Especifico de
Cargos de Provimento em Comissao, na conformidade do artigo 55 deste decreto.
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| VAGA | simBoLO | PROVIMENTO | SITUAGAO ATUAL DO CARGO

SITUAGAO NOVA DO CARGO |

| | REF. | (R L L L L L L P T T e |-

----------------------- Bt |

| | | | DENOMINAGAO | LOTACAO |

DENOMINAGAO | LOTAGAO

| | | | | |
| |

| 17506|DAS-14 |Livre provimento em comissdo pelo|Secretdrio Executivo |Gabinete do Secretario |s

ecretario Executivo |Quadro Especifico de Cargos|

| | |prefeito. | | |

|de Provimento em Comissao |

| 17507 |DAS-12 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico II |Gabinete do Secretario |A
ssessor Técnico II |Quadro Especifico de cargos]|
| | |Prefeito. | | |

|de Provimento em Comissdo |

| 17508 |DAs-11 |Livre provimento em comissdo pelo|Assessor Técnico I |Gabinete do Secretario |A
ssessor Técnico I |Quadro Especifico de cargos|
| | |Prefeito. | | |

|de Provimento em Comissdo |

| 17424 |DAs-10 |Livre provimento em comissdo pelo|Coordenador |Supervisdo Técnica de Compras, |A
ssessor II |Quadro Especifico de cargos]|

| | |Pprefeito, dentre servidores| |da Supervisao Geral de|

|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Administracdo e Finangas

| |

|-===--= [-===-=--- [==mmmmmmm oo |==mmmmm e | === mmmm e |

———————————————————————— il

| 13630|DAS-9 |[Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Supervisdo de Execucdo|E
ncarregado de Equipe|Quadro Especifico de cargos|

| | |prefeito, dentre servidores|Técnica |orcamentdria e Financeira, da|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | | Supervisao Geral de|

| | | | |Administracdo e Financas

| 13631|DAS-9 |[Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Supervisdo de Gestdo delE
ncarregado de Equipe|Quadro Especifico de cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |Pessoas, da Supervisdo Geral|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |de Administracdo e Financas

| 3303 |DAS-9 |Livre provimento em comissdao pelo|Assessor I |Gabinete do Secretario |E
ncarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores| | |Té
cnica |de Provimento em Comissdo

| | [municipais. | | I

| 13632|DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Supervisdo de Administracao, |
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica |da Supervisdo Geral de|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Administragdo e Finangas

| 3152 |DAS-9 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe|Coordenacdo de Politicas paral
Encarregado de Equipe|Quadro Especifico de Cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores|Técnica | Juventude, da Coordenadoria de|T
écnica |de Provimento em Comissdo

| | |municipais. | |Promocdo e Defesa de Direitos]|
| |

| | | | |Humanos

| |

|-====-= |-=====--- [=mmmmm |=mmmmm e | === |
------------------------ ettt bl |

| 17442 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe | Supervisao de Licitagdes e]
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos]|

https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2018/5807/58079/decreto-n-58079-2018-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-secretaria-m. ..

68/69



11/11/2019

https://leismunicipais.com.br/a/sp/s/sao-paulo/decreto/2018/5807/58079/decreto-n-58079-2018-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-secretaria-m. ..

Decreto 58079 2018 de Sao Paulo SP

| | |Prefeito. | |Contratos, da Supervisao Geral|
|de Provimento em Comissao |
| | | | |de Administracdo e Financas

| 56 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe | Supervisdo de Gestdao delE
ncarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos]|

| | |Pprefeito, dentre servidores| |Pessoas, da Supervisdo Geral|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |de Administracdo e Financas

| 55|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Centro de Documentacdo, dalE
ncarregado de Equipe |Quadro Especifico de Cargos|

| | |prefeito, dentre servidores| | Supervisao Geral de|
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Administragcdo e Finangas

| |

|-==---= [-====---- [===mmmm e | === | == |
------------------------ i |

| 3286|DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Gabinete do Secretario |E
ncarregado de Equipe |Quadro Especifico de cargos|

| | |Prefeito, dentre servidores| | |

|de Provimento em Comissdo |
| | |municipais. | | |

| 3578 |DAI-7 |Livre provimento em comissdo pelo|Encarregado de Equipe |Gabinete do Coordenador, dal
Encarregado de Equipe |Quadro Especifico de Cargos]|

| | |Prefeito, dentre servidores| |Coordenacdo de Politicas paral
|de Provimento em Comissdo |

| | |municipais. | |Idosos, da Coordenadoria de|

| | | |Promocdo e Defesa de Direitos|
| | | |Humanos

| 14369|DAI-2 |Livre provimento em comissdo. |Auxiliar da Juventude |secretaria Municipal de|A

uxiliar da Juventude |Quadro Especifico de Cargos|

| | | | |Direitos Humanos e Cidadania

|de Provimento em Comissdo |

| I I | | |
| |

Data de Inser¢éo no Sistema LeisMunicipais: 12/03/2018

Nota: Este texto disponibilizado ndo substitui o original publicado em Didrio Oficial.
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