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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIREITOS HUMANOS E CIDADANIA
Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Rua Libero Badaré 119, - Sdo Paulo/SP - CEP 01009-000
Telefone:
PUBLICAGAO N2 021/CMDCA-SP/2023

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente da Cidade de Sdo Paulo — CMDCA/SP, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Lei n2
8.069/90 e com fulcro no que dispde o art. 36 da Lei n2 17.827, de 7 de julho de 2022, torna publico o extrato de ata de Reunido de 03/03/2023 da Comissdo Eleitoral
Central do Processo de Escolha Unificado dos membros dos Conselhos Tutelares no Municipio de Sdo Paulo 2023 (mandato 2024-2028), designada pela Publicagdo n2
005/CMDCA-SP/2023 (Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo de 07/02/2023 — p.73).

ATA DE REUNIAO - COMISSAO ELEITORAL CENTRAL — 03/03/2023

Processo de Escolha Unificado dos membros dos Conselhos Tutelares no Municipio de Sdo Paulo 2023

Representante do FMDCA: Tania Maria Lima Silva (Titular).
Representante da Camara Municipal: Camila Lustosa Barreto Vieira (Titular).

Representante da SMDHC: Barbara Mariano Vicente (Titular), Andréia dos Santos Pereira (Titular), Tifani Declaira Paulini (Titular), Cecilia Scifoni Bascchera
(Suplente) e Elizete Regina Nicolini (Suplente).

Representante do CMDCA - Governo: Esequias Marcelino da Silva Filho (Titular) e Cleusa Guimaraes (Titular).

Representante do CMDCA - Sociedade Civil: Fernanda Celi de Souza Oliveira (Suplente) e Carlos Alberto de Souza Junior (Suplente).

A reunido se inicia as 14:20, presencialmente no CMDCA, estando presentes os titulares e respectivos suplentes nomeados acima.

A equipe administrativa inicia as discussdes trazendo um comparativo entre os anexos do Edital 001/CMDCA-SP/2019 e os anexos que a comissao decidiu manter.

(1) ANEXO | - CRONOGRAMA

Serd definido nas préoximas reunides, devido a necessidade de ajuste considerando as informagdes repassadas pelo TRE em reunido deste com a SMDHC.

(2) ANEXO Il - DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Quanto ao Anexo Il (declaragdo de residéncia), Elizete sugere que o titulo deve especificar que serve apenas as pessoas que ndo tiverem comprovante de residéncia
em seu nome. Cleusa pondera se a utilizacdo do termo "reside comigo" ndo tornaria a declaragdo muito pessoal. Fica-se estabelecido que o pronome sera
suprimido.

(3) ANEXO Ill - CURRICULO

Em seguida, debateu-se sobre o Anexo Il (curriculo). Elizete afirma que ha muitos elementos repetitivos, que ja foram mencionados seja no formulario de inscrigdo
do SP156, seja em outros documentos. Fernanda pergunta se podemos retirar a mengdo a parentes consanguineos.

Tifani questiona se é necessario manter o curriculo, visto que ja teriamos solicitado os documentos comprovatérios de todos os requisitos. Camila afirma que a
repeticdo é uma ferramenta para encontrarmos contradi¢gdes do candidato, Cleusa defende que repetir informagdes seria muito cansativo para o candidato e Elizete
afirma que seria dispendioso ficar comparando informag&es repetitivas.

Carlos Alberto sugere que todos os itens marcados por Elizete no documento compartilhado sejam transformados em campos na ficha de inscrigdo do Portal SP156.
A equipe administativa discorre item por item e a comissdo debate quais serdo mantidos ou retirados e solicitados apenas na ficha de inscri¢do, conforme quadro
abaixo:

CURRICULO E FICHA DE INSCRIGAO

Itens mantidos no curriculo: Nome e nome social; grau de escolaridade (a partir de ensino médico completo); ocupagdo atual com descrigdo (ao invés de "profissdo")
05 anos (ao invés de "area de atuagdo"); se ja foi eleito conselheiro tutelar; cursos de formagdo/capacitagdo e/ou participagdo social (audiéncias, conferéncias, fé
adolescente e respectivos comprovantes; se possui conhecimentos em informatica com descri¢do dos programas utilizados.

Itens da ficha de inscrigdo: Ata de nascimento, género, naturalidade e nacionalidade, filiagdo (apenas nome da mae), estado civil, conjugé/convivente/companheiro, e
CPF, carteira de trabalho e titulo de registro profissional);

Apés revisdo dos itens do curriculo, Esequias retoma o questionamento de Tifani sobre a necessidade de manté-lo. Relembra que no passado, solicitave-se o
curriculo com o intuito de divulga-lo, para que o eleitor pudesse conhecer melhor os candidatos. Tifani acrescenta que a andlise da comissdo esta restrita aos
requisitos, portanto o candidato que apresentasse maior capacitagdo estaria na mesma condi¢do que um sem capacitagdo prévia - além do curso obrigatério.

Carlos Alberto afirma que a comissdo tem obrigagdo de definir se o pré-candidato esta apto ou ndo a participar do processo, visto que ndo ha prova eliminatdria.

Barbara sugere a abertura de uma plataforma para compartilhamento das informagdes trazidas no curriculo, para que o eleitor possa conhecer os candidatos e suas
experiéncia prévias, visto que - além do curso preparatério - demais cursos e formagSes ndo se constituem como requisito para disputa e posse do cargo. Andreia
afirma que a andlise da capacidade do candidato tornaria o edital e o processo como um todo muito fragilizado, visto que os requisitos se limitam a 02 anos
comprovados de atuagdo com crianga e adolescente e o curso preparatério.

Cecilia relembra que o tdpico sobre atuagdo profissional se torna subjetivo, visto que o pré-candidato pode descrever experiéncias além das comprovadas no inciso
Xll e a comissdo ndo teria como averiguar a veracidade.

A equipe administrativa resume a discussdo, apontando que ha duas possibilidades: manter ou retirar o curriculo.
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Tifani defende que a comissdo deve manter o curriculo, mas ndo acrescentar nada a mais, tendo em vistas as limitagdes de analise e exigéncia que a lei municipal
17.827/2022 impde.

Corrobara-se os itens aprovados no quadro acima, apos retirada dos itens repetitivos e breve discussdo sobre a necessidade do conselheiro tutelar ter
conhecimentos sobre informdaticas devido a obrigatoriedade do uso do SIPIA.

(4) ANEXO IV - DECLARACAO DE ATUACAO PROFISSIONAL OU VOLUNTARIA
Considerando contribuigdes, a comissdo decide pela manutengdo dos itens:

Nome da instituigdo;

N2 de Registro no CMDCA;

CNPJ da Instituicdo;

Nome do projeto;

Publico Alvo (Faixa etaria);

Objetivo do Projeto (com descrigdo no nimero maximo de 05 linhas);

Territorio de atuagdo, em respeito ao §12 do artigo sobre os documentos comprovatérios;
Nome completo do profissional ou voluntario(a);

Periodo da atividade exercida;

Resumo das atividades desenvolvidas pelo candidato, com descrigdo maxima de 05 linhas;
Carga hordria;

Nome e CPF do(a) declarante;

Data;

Assinatura do(a) representante legal da institui¢do.

(5) DECLARACAO DE VERACIDADE

Vota-se pela retirada desta declaragdo, visto que existe a possibilidde de transforma-la em checkbox no Portal de Atendimento SP156.

(6) ANEXO V - RECURSO

Considerando contribui¢des, a comissdo decide pela manutengdo dos itens:
Numero da inscri¢dao

Nome do(a) Candidato(a)

Conselho Tutelar pelo qual o candidato ira concorrer

Motivagdo do Indeferimento

Razdes Recursais

(7) FORMATO PDF ABERTO
Cecilia relembra que no Edital FUMCAD solicita-se que os PDFs sejam submetidos em formato aberto.

Apds levantamento de dificuldades, sobre a exigéncia de formato PDF aberto, tais como digitalizagdo de documentos, indisponibilidade de equipamentos
eletrénicos e dificuldades técnicas de informatica, a comissdo decide que buscara outras solugdes para incluir o conselheiro Marcelo durante as analises das
candidaturas e Carlos Alberto se compromete a auxiliar seu titular.

Fernanda sugere que a comissdo aceite tanto formato PDF aberto quanto fechado.

Carlos Alberto sugere que a comissdo retire a exigéncia de firma reconhecida em cartério desde que aceite somente assinatura de representante legal ou
procurador (este sim, com firma reconhecida em cartério). Camila defende que a comissdo deveria ter como principio a desburocratizagdo do processo.

Fica-se aprovado que a comissdo aceitard ambos os formatos de PDF mencionados anteriormente e que escrevera na minuta do edital uma explicagdo sobre os
formatos, a fim de dirimir possiveis duvidas dos leitores.

(8) DEFINICAO SOBRE CRITERIO DE ESCOLARIDADE

A comissdo define que o candidato deve entregar o certificado de conclusdo do ensino médio até a data da posse. Considerando a impossibilidade de
complementagdo pelo Portal de Atencimento SP156, o conselheito escolhido deverd entregar este documento presencialmente no CMDCA.

(9) CONSIDERACOES FINAIS

O administrativo do CMDCA informa que, nas préximas reunides, a Comissdo precisara se debrugar sobre a construgdo dos demais artigos e readaptacdo do
cronograma do edital.

A respeito da reunido com o TRE, a equipe informa que o niumero do candidato serd composto da seguinte maneira: os 02 (dois) primeiros numeros corresponderdo
ao CT do candidato e os 03 (trés) ultimos nimeros serdo os numeros da candidatura por ordem de inscri¢do, resultando em 05 nimeros.

Fica definido que a préxima reunido sera presencial no CMDCA.

Nada mais havendo a tratar, a reunido é encerrada, enquanto eu, Talita Patricio Perez, lavro a presente ata.

5 'I Lays Yuri Yamamoto
Se" Diretor(a) |

birbrucs Em 16/03/2023, as 15:21.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o cddigo verificador 080073741 e o cédigo CRC F17EB444.
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